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EMMANUEL SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN LIQUIDAZIONE
Codice fiscale: 02409900848

STATUTO
" B AL NA%.£74d) Repertorio
ALLEGATO A7 _

TITOLO I AL N7 7 di Raceolta
DENOMINAZIONE - SEDE - DURATA

Art. 1 {Costituzione e denominazione)

E' costituita con sede nel comune di Favara (AG) la Societd cooperativa denominata

" Emmanuel Societd Cooperativa Sociate”

Alla Cooperativa, per guanto non previsto dal tiolo VI del codice civile & dalle leagl

speciali sulla cooperazione, s applicano, in quanto compatibili, le norme sulle societa a

responsabilita limitata,

La Cooperativa potrd istituire, con delibera dellOrgane amministrativo, sedi

secondarie, succursall, agenzie e rappresentanze anche altrove.

Art. 2 (Durata)

La Cooperativa ha durata fino al 2050 e patra essere prorogata con deliberazione

dell'Assemblea, salvo I diritto d| recesso per | soci dissenzienti,

La Cooperaliva aderisce alla Confederazione Cooperalive Italiane.

TITOLC II

SCOPO - OGGETTO

Art. 3 (Scopo mutualistico)

La Cooperativa & retta e disciplinata secondo il principio della mutualith senza finl di

spaculazione privata ed ha per scopo |l persenuimento dellinteresse generale della comunits

alla promozione umana e allintegrazione scclale del cittadjl,
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La cooperativa si Ispira ai prindpi che sono alla base del movimento cooperativo
mondiale ed In rapporto ad essl agisce. Questi principi sono: la mutualits, la solldarietd, la
democraticit, limpegno, l'equilibrio delle responsabilits rispetto ai ruoli, o spirito comunitario,

il legame con il territoria, un equilibrato rapporto con lo Stato e le istituzioni pubbliche.

Secondo quanto indicato nel &° principio dell'Alleanza Cooperativa Internazionale 1a
cooperativa, per poter curare nel miglier modo gl interessi dei soci & della collettivits, deve
cooperare attivamente, in tutt i med| possibil, con le altre cooperative, su scala locale,

nazionale ed internazionale.

La cooperativa intende realizzare | prapri scopi sociali atiraverse comvenziani con Enti
Locall (Comuni, Consorzi di Comuni, comunitd montane, Associazioni, Provincie, Regioni, Unita
Sanitarie Locall ecc,), con Entl Pubblici, parapubblici, morali, di velontariato, di culto e privati.
Si propone in generale di operare nellambito del servizl d'utilitd collettiva e di rilevante
solidariets saciale, dell'assistenza agll anziani e ai soggett! portatori di handicap fisici, psichici,

sensoriall & dei relativi operatorl e di tutte quelle categorie di persone svantaggiate,
La Cooperativa pud operare anche con terzl.
Art. 4 (Oggetto sociale)

La cooperativa €’ apolitica e, senza fini speculativ, perseque finalita mutualistiche al
sensi del codice civile & delle leggi speciali sulla cooperazione ed in particolare della legge n.
381 dell’ B.11,1651 sulle caaperative sociall, si applicany, In quando compatibili le norme sulla
partacipazione e organizzazione dei sod, Interesse generale della comunita 'al-l_amozinne
umana ed allintegrazione sociale dei cittadinl, attraverso la gestione di servizi socio-sonitari
od educativl cosi come previsto dallart. 1, comma 1, lettera a) della legge n. 381 dell

8.11.1951.
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Qualora la societd copperativa dovesse superare | limiti previsti dall’articole 2519 del
codice civile, o sue successive modifiche, in tema di numero di soci cooperatori owvwero di
attivo dello stato patrimoniale, 'assemblea dei socl dovra essere senza induglo convecata per
adeguare il presente statuto alla norma In tema di societd per azieni, in quanto compatibile,
La cooperativa, tramite |2 gestione in forma associata, opera, altresi, per fornire al propn soci
accasioni di lavoro e continuitd di occupazione alle migliori condizioni economiche, sociali e
professionali. La cooperativa si ispira alla costruzione di una societd pid giusta e solidale
attraverso la tutela e Il riconosciments dei diritti universali della persona umana cosi come
descritto nella dichiarazione universale dei diritto delfuomo approvata dall’ assemblez
generale delle nazioni unite in data 10f12/1948, nonché quantaltro abbia a riferimento fa
capacitd umana di impegnarsi nell’ aluto e nell'assistenza degli altr. Inoltre, la promoziona di
tutte le opere di umana e cristiana carita suggerite dalle circostanze e ITmpegnoe a contribuire
ali'analisi ed alla rimozione dei processi e delle cause di emarginazione e di abbandono dei
sofferenti, attuando nei propri settori di intervento, opera di promozione del diritti primari alla
vita, alla salute, alla dignita umana e alla formazione professionale e culturale, nellambito di
un nuovo pregetto di crescita civile della societd a misura dell'uomao. Oggstto sodiale della
cooperativa e’ |a gestione di attivitd socio-sanitarie ed educative. La cooperativa pud operare
anche con terzi. In relazione a quanto sopra ed in attuazione dei suddetti scopl, essa potrd

svolgere la sequent attivita:

1. Progetiazione, organizzazione efe gestione di centri residenziali di accoglienza e
socializzazione, case-famiglia, comunitd terapeutiche, convilti e semi convitt, case
d'accoglienza, gruppl appartamentn e servizi residenziali att a faverire | process di
istituzionalizzazione ed assicurare un a2mbiente di vita adeguato 2l soggetti privi, anche
temporaneamente, di idonea sistemazione o che sl trovino in situazioni che rendano

Impossibile una loro adeguata partecipazione alla vita familiare e sociale;

’/%A 74
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i Gestione di attivith di accoglienza di minori per | quall si sia  reso NECESSario
I'allontanamento temporaneo dall® ambito familiare; asila nida per famliglie efo genitori soli

con particolari esigenze lavorative (serali o festive), baby parking;
3. Attlvazione e gestione di centr| di incontro per attivita ludico — spartivo — ricreative;

4 Realizzazione e gestione di asll nido, scucle mateme, elementar e dopo-scuala
collaboranda anche con gli Enti locali o equipe di esperti per l'applicazione di tecniche

psico-pedagogiche;
LT Pramozione e gestione di Accaglienza efo assistenza alle famiglie dei carcerat];
6. Promozione & gestione di casa accoglienza per minan internati;

7\ la realizzazione efo la gestiong di strutture extraospedaliers, residenza sanitaria
assistenziale R.5.A4, per anzlani prevalentemente nan autasufficienti @ disablll non assistibili
domidlio e rchiedenti trattamenti continui, finalizzata a fomire accoglienza, prestazioni

sanitarie, assistenziali & di recupero funzionale e sociale;

8. Organizzazione efo gestione di senvizl di affido familiare con annessa-sportello

Informativo;

g Progettazione, organizzazione efo gestione di servizl damiciliari—assistenziali, di
interventi saciali nel confronti di soggetti in stato di disagio con esigenze di sostegno efo
rigbilitazione, nonché la reslizzazione di interventi ed attivith per la pré;gE;E;pE _ulj_elia

marginalita e la promoziona dellintegrazione sotiale;

10.  Promozione di attivith e servizi di consulenza efo sostegno per le famiglie, sia a livello
di singoli Individul, che di nuclel familiarl, servizi dl mediazione famillare, servizi per l'esercizio
del difitto di visita, servizi a sostegno della genitorialitd In crisi, in fase di nascita (pre e post-

parto), teraple familiari, sostegno a percorsi di genitarialltd nan biclegica, sostegna a spggett
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appartenenti a fasce a rischia (alcallst, tossicodipendents, ragazze madri, maternitad precodi,

ecc.) e alle loro famiglie, percorso di sostegno a genitort con figl adolescanti;

11.  Organizzazione e gestione di servizi di pronto soccorso sociale, di assistenza

domiciliare & di sostegno psico-sociale per songetti In difficolta;
12,  Gestione di forniture pasti per Enti pubblicl e privat;

13.  Promozione gestione e cura del turismo e del turismo sociale: assistenza e guida
turistica par minor, disablll ed anzlani, realizzazione di percorsl di turismo accessibile nel
territorio, organizzazione e gestione di viaggi e attivitd ricraative, colonie estive ed Invernall,

soggiorni vacanze ai fini di integrazione sociale;

14,  gestiona of awivith finallzzata alla prevenzione e al reinserimento di soggetti In

situazioni a rischio e non attraversa la progettazione di attivita di oratorio e servizl di quartier;

15. Progettazione di interventi sulle istituzionl per la promozione di adeguate politiche di
intervento per ITntegrazione delle categarie svantaggiate e per la promezione di una cultura di
partecipazione alla vita della comunitd che cainvolga lintera tessuto sodale attraverso il

potenziamento e |a valorlzzazlone delle risorse formali e informali del territario;

16.  favorire la realizzazione di manifestazioni pubbliche e private a carattere socio-

culturale, interculturale e ricreativo;

17.  Creazione di una rete di servizl per il sostegno economico, soclale, psico-pedagogice
anche domiciliare per aiutare |2 permanenza nell'ambito domestico del disabile, del minore,

dell'anziano e dellimmigrato;

1B.  Promozione di servizi di trasporto, per la frequentazione degli asili nido, delle scuale di
ogni ordine grado, dei corsi di formazione professionale e centri educativi-riabliitativi a

carattere ambulatoriale e diumo;

GL}\'EC) Q‘E\r_\b‘o (I.Je.h s
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19,  Assistanza domiciliare, zbitativa e cura presso ospadali;

20,  Programmazione efo gestione afo realizzazione di attivith finanziate al raggiungimento
dell'avtonomia sacie-economica e di integrazione culturale da parte di varl soggetti in
condizion! di svantaggio di ordine sociale, culturale, economico, ecc. {disabill, anzlani, ragazze

madri, tossico dipendant, ecc.) e che soffrone fenomeni di emarginazione sociale;

21, Scambl culturali con realtd italiane e straniers: organizzazione eventl culturali

finzlizzati alla promozione e alle sviluppo di forme di solidarietd seciale;

22,  Promuovere e favorire gll scambl culturall tra Vassociazione, | Su0i associati e
associazioni {taliane ed estere), le fandazioni, gli ent pubblici & privat], | gruppl spontaned, 1

comltat, In generale con tutti | soggett interassati all‘attivita dell'asseciazione medesima;

73, Indusione sociale per soggett] appartenenti a fasce deboli, tutela della salute mentale,
interventi a carattere socio-educativa, intervent] soclall non ripartabili nelle aree di intervento,

manifestazioni sportive e ricreative per giovani e inabili;

24, 1l mantenimento ed |l reinserimanto delle persone anziana nel nuclea familiare, nel

normale ambiente di vitz;
25, Promozione e assistenza di servizi per [inserimento sociale del carcerat;

26, Inlziative volte alla prevenzione del - disadattamento e della criminalita minorile
mediante la realizzazione-dl-servizi ed |nterventi finalizzati al trattamentd ed al sostegno

d'adolescenti e di glovani in difficolta;

27.  Progettazione, organizzazione e la realizzazione di corsi di formazione prafassionale
destinati a glovani, adulti, Insegnanti; wolontari, lavorater] dipendentl ed autonami, immigrati,
soqgetti diversamente abili, con aventuale rilascio di attestatl. Attivita di formazione {corsi per
mediatori culturall, corsi di preparazione per valontar, corsi di Informatica, corsi serali, di

istruzione, laboratori artigianall; ecc.) seminari & corsi di formazione per personale pubblico &
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privato) corsi per animatori Interculturall pelle scuole (personale misto italiana e straniera)

act.;

28.  Progettazione efo gestione di atthita di formazicne e sensibllizazione presse scuale di

ogni ardine e grado ed istituti universitari;

29, Promozione e organizzazione di conferenze, congressi, seminari di studio ed altro
attivitd socig-culturali e di informazione al fine di sensibilizzare I'Dpinione pubbliche 2

diffondare una nuova cultura della solidarieta sociale;

30. Progettazione efo ativazione efo gestione di servizi per la promozione della
cittadinanza sociale attraverso progetti di mediazione comunitaria ed interculturale, per la

valorizzazione delle risorse relazionali e delle reti sociali;

31.  Curare l'edizione e la stampa di glormall e riviste per conto propric o di terzi e la
divulgazione attraversa mezzi di comunicazione di materfall relativi allintegrazione sociale &

lavorativa di donne, giovani discccupati e portator di disaggi sodiali;

32.  Promuovere la realizzazione di progetti di enti locali, reglonali, multi-regionali e
transnazionali per Favorlre a formazione, lnserimento socio-lavorativo e culturale di giovan
disoccupati, di eccupati che intendono madificare [e proprie condizion! di lavoro, di persene in

difficalta che vorrebbere inserirsi nel mercato del lavara;

33.  Promozione di formazione professionale, sociale e culturale sia per cittadini italiani che
extracomunitari, 2l fine di assicurare un futuro e migliore inserimento sia saciale, che nel

monda del lavaro;

34,  Creazione di intervent di prevenzione primaria e secondaria, interventi di promoziong

della salute e di educazione {socio-affettiva, sessuale, stradale, all‘slimentazione, ecc);

35,  Creazione efo gestione di servizi di trasparto per soggett! svantaggiati e infermi, gulda

& facilitazione dell'accessa al servizi pubblici & privati da parte delWitenza svantagaiata;

y &
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36,  Creazione e gestione di centri sanitari e di accoglienza, case di cura, day hospital,

centri terapeutici di recuperc e riabilitazionsa pubblic e privati;

37. Creazione dl autivith di sostegno, animazione e forme di terapie finalizate al

miglioramento della qualitd di vita del bisegnoso {(degenza ospedaliera e past);
38.  Gestione di servizl igiene, cura e trasporto In favore di soggetti diversamente ablli;
39.  Riabilitazione tramite pet-terapy;

40.  Realizzazione e gestione di implantl di talassoterapia, elioterapia, psammoterapla,

fisioterapla, ginnastica medico correttiva;

41,  Realizzazione di una rete di servizi per nuclei familiari in difficolta e assistenza socio

sanitaria;

42, Promozone di centrl di medicina preventiva, assistenza medica generica, specialistica

di tipo diagnostic, terapeutica e rlabilitativa ambulatoriale e domiciliare;
43, Istituzione e gestione del Tela - soccorso, Tele - assistenza e Tele - medicina;
44, Gestione di servizi di soccorso ed emergenza sanltaria;

45, Creazione di centri di ascolto di-orientamento per il disagio sodiale con sportello
informativo sulle normative e sul servizi offerti sul territorio, e relativa consulenza (legale e

sociale, ecc.}, servizi di ascolto e sostegno telefonico e consulenza via in ternet per particolari

prablematiche richledenti un accessa filtrato dai mezzi telematici;

46,  Censimanto e studio dei fenomeni sociall inerenti le varie problematiche di rilevanza

saciale;

47.  Promozione e realizzazione di Interventi & progetti volti a favore dello sviluppo del

territorio;
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48, Costruzione di osservatori permanent (monitoraggio dei flussi migratori, studi e

ricerche su razzismi, intercultura @ integrazione sociale, ecc.);
49, Creazione di nssenvatorio statisticl sulle poverta e sulle risorse;

50, Attivazione d servizi 2 strutture pubbliche o a privati: ricerche sul territorio e

progettazione di intervent saciali, attivazione & conduzione di gruppi aute mutuo auto;

51.  Effettuare qualsiasi altra attivita avente obiettivi affinl o complementari atti &l
ragglungimento degll scopi sociall, utilizzando contratti di collaboraziane autonoma anche ai

non soci e in ogni caso nel pleno rispetto della Legge 142/2001.
La rooparativa per I reggiungimento degh oblettivi sociall potrd ancora:

= stipulare convenzioni con personale specializzato ove non ve ne sla disponibile fra i

socl per comprovati motivi funzionali della sodeta;

- provvedere allistruzione cooperativistica e professionale, anche mediante [Tstituzions

di corsi di perfezionamento, addestramento e qualificazions nel campo dei servizi e sanitario;

- complere agni azlone mutualistica e scegliere in genere tutte la attivitd sociali utili al

raggiungimento degli scopi seciali;

- aderire a sacieth e consorzi tra cooperative avent! finalita analoghe o comungue
congruenti;
- complere tutte la operazioni di ardine tecnico, finanziario, mabiliare ed Immobiliare

necessarie al raggiungimenta dei fini sociali;

- assumere interessenze e partecipazioni sotto qualsiasi forma in  altre - imprase

coaperative e non;
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- aprire contl carrent], emetters cambiali, assumere mutui ipokecari, riscugters mandati

e contributl; rilasdiare quistanze libaratarie in genere.

Resta inteso che, In ottemperanza a quanto dispone la Legge n® 18151939, Il
rapporta deve intercorrere direttamente tra singoli soci professionisti & clienti, slano essi
privati che Entl Pubblic limitandesi la cooperativa ad approntare le apparecchiature e gli

strument] tacnici occorrenti per lo svalgimenta dellattivity professionale.
Tulti | socl sono tenuti a presentare la propria opera nellinteresse della socletd,

per il conseguimento di witi gli scopl sopra detti, |2 cooperativa potra infine, usufruire dl
contributi, sussidi, finanziamenti agevolatl e di ttte le prowvidenze in genere, europei, statali,

regionali, provinciali, comunali o di eani altro Enta sia pubblico che privato,

La Cooperativa potrd gestire ed erogare servizi nel rispettio e con eventuali

autorizzazioni disposte da specifiche normative caso per caso.

La cooperativa inaltre per stimolare & tavorire lo spirito d| previdenza e di risparmia dei
soci, potrd [stituire una sezione di attivita, disciplinata da apposito regalamento per la raccolta
dl prestiti limitata ai soll soci ed effettuata esclusivamente ai fini dell'oggetto sodiale. La

Coaperativa pub ricevere prestiti da socl, finalizzati al ragglungimenta dell'oggetto sockale,

_secondo | criteri ed § limiti fissati dalia legge e dai regolamenti. Le miadialica di-svolgimenta di

tale attiyita sano definite con apposito Regalamento approvato con decisione dei sadi.

La societa potra costituire fondi per lo sviluppo tecnologico o per |a fistrutturazione o
per il potenziamento azlendale nonché accettare procedure dl programmazione plurlennale
finalizzate allo sviluppo o all'ammodernamento aziendale @i sensi della Legge 31/01/1992,

n959 ed eventuali norme modificative ed Integrative.
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TITOLO II1
SOCI

Art. 5 {Saci ardinari)

Sano denominati saci coaparatord i titolari di quote di capitale sociale che si avwalgono

delle prestazioni istituzionall della cooperativa e partecipano alla gestione mutualistica.

1 soci cooperatori possono essere esclugivamente persone fisiche in numerg non

inferiore a tre,

Possono essere soci cooperatorl colora che sono in grado di contribulre  al

raggiungimento degli scopi sadiali.

La responsabilith dei soci coaparatori per le obbligazioni sociali & limitata alla quota

sottoscritta.

In nessun caso possono essere soci coloro che esercilano |n proprio imprese

identiche od affini, o partecipano a societa che, secondo la valutazions dell'Crgano

amministralive, si trovino, per l'altivitd svelta, in effelliva concorrenza con la

Cooperaliva.

Art. 6 (Domanda di ammissione)

Chl intende essere ammesso come sacio dovra presentare all'Crgano amministrativo

domanda scritta che dovrd contenere:
a) lindicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nasdta;

b) Iindicazione della effettiva attivith svolta, della condizione professionale, delle

spedifiche competenze possedute;
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(] ammontare delle quote di capitale che propone di sottoscrivere, il guale non dovra

comunque essers inferiors, né superiare, 2l limite minima & massimo fissato dalla legge;

d) la dichiarazione di conascere ed accettare integralmente il presente statuto e di atteners

alle deliberazioni legalmente adottate dagli argani sadiali;

&) la espressa e separata dichiarazione di accettazione della clausola arbitrale contenuta negll

artt. 39 e seguenti del presente statuto.

L'Crgano amministrative, accertata Vesistenza dei requisiti di cui al precedente art. 5,
delibera sulla domanda secondo criteri non discriminator, coerenti con |o scopo mutualistico e

|"attivita ecanomica svolta,

La deliberazione di ammissione deve essere comunicata allinteressato e annotata, a

cura degli Amministraton, sul libro dei soci.

L'Organc amministrativo dewe, entro 60 giorni, motivare la deliberazione di rigetio

della domanda dl ammissiona @ comunicara agli interassati,

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dagli Amministratori, chi Iha
propasta pud, entro il termine di decadenza di 60 glorni dalla camunicazione del diniego,

chiedere che sullstanza si pronuncina i soci con propria decisione.

Gli Amministrateri, nella relazione al bilancio, o nella nota Integrativa allo stesso,

fllustrano le ragioni delle determinazioni assunte con riguardo all'ammissione di nuovi soci .
Art. 7 (Obblighi del socia)

Fermi restando gli altri obblighi nascenti dalla legge ¢ dallo stawto, | soci sono

obbligati:

@) al versamento, con le modalitd e nei termini fissati dali'Organo amministrativa:

12
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- deal capitale sottoscritto;

- della tassa di ammissione, 2 titelo di rimborso delle spese di istruttoria dells demanda di

ammissione;

- dal sovrapprezzo eventualmente determinato dalla decislone del soci in sede di

approvazione del bilancio su proposta degli Amminlstrator;

b)  a&llosservanza dello statuto, dei regalamenti interni e delle deliberazioni adottate dalle

decisioni dei soci efo dagli organi sodiali.

Per tuttl i rapporti con la Cooperativa I domicilio del socl & quello risultante dal libro socl. La
variazione del domicilio del socio ha effetto dopo 30 giomi dalla ricezione della relativa

comunicazione da effettuarsi can lettera raccomandata alla Cooparativa,
Art. & {Perdita della qualita di socio)
La quallta di sacio sl perde:
1, per recesso, esclusione, fallimento o per causa di morte, se il socio & persona fisica;

2. per recesso, esclusione, Fallimento, scioglimento o liquidazione s2 1l sacio @ diverse da

persona fisica.
Art. 9 (Recesso del socio)
Oltre che nel casl previsti dalla legge, pud recedere il socio:
a)  che abbia perduto i requisiti par I'ammissione;
b)  che non si trovi pill in grado di partecipare al ragglungimento degli scopl sociali.

La domanda dl recesse deve essere comunicata con raccomandata alla Secieta., Gl

Amministratori deveno esaminarla, entro 60 gierni dalla ricezio

eken Q.E‘\_HQ-QQAE..’;‘UL.D
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Sa pan sussistono | presupposti del recesso, gli Amministrator devono darme immediata
comunicazione al socio, che entro 60 giorni dal ricevimento della comunicaziane, pud ricorrers

al Collegio arbitrale con le modalita previste ai successiv articoli del presente statuto.

1l recesso ha effetto per quanto riguarda il rapporto sociale dalla comunicazione del

provvedimento di acceglimento della domanda.

Per | rapporti mutualistici tra socio ordinario & Societd, || recesso ha effetto con la
chiusura dell'esercizio in corso, se comunicatn tre mesi prima, &, in caso contrario, con la
chiusura dell'esercizio successivo. Tuttavis, 'Organo amministrativa potra, su richlesta
dell'interessata, far decorrere Veffetto del recesso dalla camunicazione del provwedimento di

accoglimento della domanda.
Art. 10 (Esclusione)

Lesclusione pub essere dellberata dallOrgeno amminlstrativo, oltre che nei casi

previsti dalla legge, nel confrontl del sodio:

a) che non siz pil in grado di concerrere al ragglungimento degli scopi sociali, oppure che

abbia perduto i requisiti richiesti per l'ammisslane;

by che risulti gravemente inadempients per le obbligazionl che derivano dallz legge, dallo
statuto, dal regolamenteo o che inseriscana il rapparto mutuglistico, nonché dalle deliberazioni

adottate dagli organi seciali;

¢} che non osservi il presente statuto, | regalamenti sociall, le deliberazioni adottate dalle
decision] dei soci efo dagli organl sociali, salva la facolta dellOrgano amministrative di

accordare al socio un termine nan superlore a 60 giorni per adeguarsi;

d) che, previa intimazione da parte degli Amministratori con termine di almeno quindici
giorni, non adempia al versamento del valore delle quote sottoscritte o nei pagamenti di

somme devute alla Societd a qualsias! titolo;
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e} che swoloa o tentl di svolgere attivita in concorrenza con la Cooperativa, senza 'esplicita

autarizzazione dell'Organa amministrativo;

f)  che non adempia la propria prestazione mutualistica con diligenza &, comunque, qualora
incorra in uwna delle cause di interruzions del rapporto di lavoro previste nel CCNL di

riferimento, indicato nal regalamento ai sensl dellarticolo & della legge n. 142/2001;

@) Il socio potra infine, essere escluso qualora 1l repporto di lavoro venga a cessare per
qualsiasl ragione o causa nel caso In cul il rapporto si concretizzi con la sola prestaziens

lavarativa.

Contro la deliberazione di esclusione il socio pud proporre opposizione al Collegio
arbitrale al sensi degll artt, 38 e soguenti, nel termine di 60 giomi dalla comunicazione. Lo
scioglimenta del rapporto soclale determing anche la risoluzione del rapporti mutualistici

pendenti.

L'esclusione diventa operante dall'annotazione nel libro del sadi, da farsi a cura

degli Amministratai.
Art. 11 (Delibere di recesso ed esclusiona)

Le deliberazioni assunte in materia di recesso ed esclusione sono comunicate ai sod
destinatari mediante raccomandata con ricevuta di ritomo. Le controversie che insorgessero
tra i socl e la Cooperativa in merite- al-provvedimenti adottatl dallQrgano amministrativo su
tali materie sono demandate alla decisione del Colleglo arbitrale, regolato dagli artt. 38 e

seqguent del presente statuto, —

Limpugnazione dei menzionati provvedimenti & promossa, a pena di decadenza,
con atto pervenuto alla Cooperativa a mezzo raccomandata entro 60 giorni dalla datz di

comunicazione del provvedimenti stessi.

S veols W ioyns

EMMANUEL SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN LIQUIDAZIONE

Codice fiscale: 02409900848

16 di 36



Richiesta: RNXWJIB1NCN2D91022A38 del 19/03/2022
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A.

Statuto aggiornato al 16-11-2005

Art. 12 (Liquidazione)

1 secl recedutl od esclusi hanno diritto al rimborso esclusivamente delle quote
interamente liberate, eventualmente rivalutate a norma da) successivo art. 22, comma 4, latt.
¢), la cul liquidazione avra luogo sulla base del bilancia dell'esercizio nal quale lo scioglimento
del rapporto sociale, limitatamente al socio, diventa operativo e, comunque, In misura mai

superiore allimporto effettivameante versato & rivalutato.

La liquidazione comprende anche il rfimborso dal sovrapprezzo, ave versato, gualara
sussista nel patrimonio della Societs & non sia stato destinato ad aumento gratuito del

capitale ai sensl dell'art. 2545-quinguies, comma 3 del codice civile.
1l pagamento & effettuato entro 180 giorni dall'approvazione del bilancio stesso.
Art. 13 {Morte del socio}

In caso di morte del socio, gll eredi o legatari del sacio defunto hanna diritte di
otteners il imborso delle quote interamente liberate, eventualmente rivalutate, nella misura e

can le modalith di cul al precedente articolo 12,

Gli eredi e legatari del socio deceduto dovranno presentare, unitamente alla richiesta
di liquidazione del capitale di spettanza, atto notorio 0 altra idonea documentazione, dalla

quale risulting gli aventl dintto,

Nellipotes! di pil eredi o legatari essi, entro & mes! dalla data del decesso dovranno

indicare quello tra essi che Il rappresenter2 di fronte alla Socleta.
In difetta di tale designazione si applica 'art. 2347, commi 2 e 3 del codice clvile.

Gli eredi prowwisti dei requisiti. per l'ammissione alla Societa subentrano nella

partecipazione del socio deceduto previa deliberazione dell'Organo amministrative che ne
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accerta i requisiti con le modalith e le procedure di cul al precedente art. & in mancanza s

provvede alla liquidazione ai sensi dellart. 12,

In caso di pluralité di eredi, questi debbono nominare un rappresentante comune,
salvo che |l rapparto mutualistico possa svolgersi nel confronti di dascuno dei successori per
causa di morte e la Societa consenta la divislone, La Socleta esprime Il proprio apprezzamento

can le modalita previste dall'art. 6.

In case di apprezzamentn negativo e in mancanza del subentro di uno solo tra

essl, 51 precede alla liquidazione ai sensi dellart. 12,

Art. 14 (Termini di decadenza, limitazioni al rimborso, responsabilitd del soci

cessati)

La Cooperativa nan & tenuta al rimborso delle quote In favore del soci receduti od
esclusi o degli eredi del sacio deceduto, ove questo nan sia stato richiesto entro | 5 annl dalla
data di approvazione del bilancio dell'esercizio nel quale lo scioglimento del rapporto scdiale &

divenuto aperativo.

1l valore delle quote per le quall non sard richiesto il rimborso nel termine suddetto

sara devoluto con deliberazione deli'Crgano amministrativo alla riserva legale.

I socl esclusi per | motivi Indicati nell'art. 10, lettere b}, c), d) ed e), clre al
risarcimento  dei danni ed al pagamento delleventuale penale, ove determinata nel

regolamento, perdono i diritto al imborse della partecipazione caleolata come sopra.

Camungue, la Cooperativa pud compensare con |l debito derivante dal rimbarso delie
quote, del sovrapprezzo, o dal pagamento della prestazione mutualistica e dal rimbarso dei
prestiti, il credito derivante da penali, ove previste da appaosito regolamento, da risarcimento

danni @ da prestazioni mutualistiche fornite anche fuari dai limiti di cul all'art. 1243 del codice
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Il socio che cessa di far parte della Soclets risponde werso questa, per il pagamento dei
conferimenti nan wersati, per un anna dal giomo in cul il recesso o la esclusione hanno avuto

effetto,

Se entro un anne dallo scioglimenta det repporto associativo si manifesta Insalvenza

della Sacietd, || soclo uscents & obbligato verso questa nel limiti di quanta ricevutg,

Mello stesse modo e per lo stesso tarmine sono responsabili verso la Sadetd gli eredi

del soclo defunta,

TITOLO TV
SOCT SOVYENTORI

Art. 15 (Socl sovventori}

Ferme restando le disposizioni di cul al Titolo III del prasente statuto, possono

essere ammessl alla Cooperativa soci sowventor, di cui all'art. 4 della legge 31.01.92, n, 59.
Art. 16 (Conferimento e quote dej soci sovventori)

I conferimenti dei sodi sovventori pessono avere ad oggetto denaro, bentHn natura o

credit], e sono rappresentati da quote trasferibili del valore di €. 500,00 ciascuna.

Art. 17 (Alienazione delle quote dej soci sowventori)

Salvo che sfa diversamente disposto dalla decislone dei sod in occasions della
emissione del ttall, le quote del savwentor] possano  essere - sottoscritte- e trasferite

esduslvamente previo gradimento dell'Organo amministrativo.

In caso di mancato gradimento del soggetto acquirente indicato dal socio che intende
trasferire | titoll, gii Amministratori provvederanno ad indlcarne altro gradito-e; inmancanza; i

socio potra vendere a chiungue.
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11 socio che intenda trasferire |e quote deve comunicare all'Qrgana amministrativa il
proposto acquirente & gl Amrrinistratari devona pronunclarsi entro 60 giarni dal ricevimento

della comunicazione,
Art. 18 {Deliberazione di emissionea}

L'emissions delle quote destinate ai sodi sawentor deve essere disciplinata con

decisione dei soci che deveno stabilire:
a) limporto complessivo dell'emissiona;

b) l'eventuale escusiong o limitazione, motivata dall'Organo amministrativo, del diritio di

apzione dej sod cooperator sulle quote amesse;
¢ il termine minimo di durata del conferimento;

d) | dirittl patrimaniali di partecipazione agll utili & gli eventuall privilegi attribulti alla quote,
fermo restandn che il tasso di remunerazione non pud essere magglorato in misura superiore

a 2 punti rispetto al dividenda previsto per i saci ordinar;
e} | diritd patrimoniali in caso di recesso-

A tutti i detentori delle quote di sowvenzione, Ivi campresi i destinatari delle quote che sianoe
anche socl cooperater, spettano da 1 a 5 voti, in relaziong allammontare dei confenimenti,

seconde critari fissati dalla decisione del soci al momenta dell‘emissione.

l:vutl attribulti 2l sod sovventori non devono superare il terza dei voli spettanti a tutti i

soci.

Qualora, per qualunque motivo, si superi tale limite, i voti dei socl sowwentor Verranno
computatl applicando un coefficiente correttivo determinato dal rapporto tra. il numerd

massimo dei vati ad ess] attribulbill per legge e il numero

& o P Weno

EMMANUEL SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN LIQUIDAZIONE

Codice fiscale: 02409900848

20 di36



Richiesta: RNXWJB1NCN2D91022A38 del 19/03/2022
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A.

Statuto aggiornato al 16-11-2005

Fatta salva l'eventuale attribuzione di privilegi patrimoniall ai sensi della precedente
lettera d), qualora si debba procedere alla riduzione del capitzle sociale a fronte di perdite,
queste ultime graveranno anche sul fondo costituito mediante i conferimenti dei sowvantorl in

praporzione al rapporto tra questo ed il capitale conferito dai saci ardinari.

La decisione def sodi stabilisce altresi i compiti che vengono attribulti al'Organo

amministrativo ai fini dall'emissione dai titali,

Art. 19 (Recesso dei soct sovventori)

Dltre che nel casl previsti dall'art, 2437 del codice civile, ai soci sovventori il diritto di
recesso spetta qualora sia decorso il termine minime di durata dal conferimento stabilito dalla

decisione dei socl In sede di emissione delle quote a norma del precedente articolo.

Ai socl sovwentori non si appliceno le disposizioni concernenti 1 requisiti di

ammissione & |e cause di incom patibilitd previste per | soci cooperatori.

TITOLO W
PATRIMONIO SOCIALE ED ESERCIZIO SOCIALE
Art. 20 {Elementi costitutivi)

11 patrimanio della Cooperativa & costituita:

@)  dal capitale saciale, che & variablle ed é formatao:

1) dal conferiment! effettuat] dei saci ordinar, rappresentatl da quote del valore nominale df
€ 500,00=(Euro cinquecento/00). La queta complessiva detenuta da clascun socio non pud

essere superiore ai limiti di legge;

2} dai conferiment] effettuati dai sodi sowventori, confluznti nel Fondo per il patenziamento

aziendale;

21
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b) dalla riserva legale formata con gli wtili di cui all'art. 22 e con il valore delle quote

eventualmente non rmborsate 2l sod receduti o esclusi ed agli eredi di soc deceduti;

¢) dalleventuale sovrapprazzo delle guote formato con le scmme versate dai sodi &l sensi

del precedente art, 7;
d) dalla riserva straordinaria;
&) da ogni altra riserva costituita dalle decisioni dei sodi &fo prevista per legge,

Le rserve indivisihili nen possona essere ripartite tra i sod ne durante [a vita

sodiale né all'atte dello scioglimento della Socleta,
Art. 21 (Vincali sulle quote e loro alienazione)

Le quote non possono essere sottopaste a pegno o a vincoli volontar, né essere

cedute con effetto verso la Societa senza ['autorizzazione degli Amministratori.

Il sotic che Imende trasferire, anche in parte, & proprie quate deve dame
comunicazione agll Amministratori con lettera raccomandata, formendo, con riferimento

all'acquirente, le indicazioni previste nel precedente art. 6.

1l provvediments che concede o nega L'autorizzazione deve essere comunicato al

sacio entro 60 giomi dal-ricevimento della richiesta.

Decerso tale termine, il socio & [bera di trasferire la propria partecipazione e la Societa

deve Iscrivere nel libro dei sock I'acquirente che abbia | requisiti previsti per divenire sacio.

1l provvedimento che nega al socio I'autorizzazione deve essere mativato. Contro il
dinlega il socio entro 60 giomi dal ricevimento defla comunicaziane pub proporre opposizicna

al Collegio arbitrale,

e?\_,\\“{’c Q'-’D:—\)G Q&‘&m
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Art. 22 (Bilancie di esercizio)
L'esercizio saciale va dal 1° gennaio &l 31 Dicembre di ogni anno.

Alla fine di ogni esercizio sociale 'Organo amministrative provvede alla redazione del

progetto di bilandio,

Il progetio di bilancio deve essers presentato alla decisione dei soci per I'approvaziong
entro 120 giomni dalla chiusura dell'esercizio sodale, ovvero entro 180 glorni qualora venga
redatto il bilancio consolidato, oppura lo richiedano particalari esigenze relative alla struttura
ed alloggetto della Sodietd, segnalate dagli Amministratori nella relazione sulla gastione o, in

assenza di questa, nella nota integrativa al bilando.

La cooperaliva, In sede di approvazione dal bilancio di esarcizio, su proposia
dell'organo amministrative, potrd deliberare a favare dei soci prestatori | trattamenti
ecanemic] previsti dalla Legge n. 142 del 2001, e successive modifiche ad

integrazioni, secondo le modalitd ivi contemplalte.

La decisione dei socl che approva Il bilando delibara sulla destinazione degli utili

annuali destinandoliz
a)  ariserva legale nella misura non inferiore al 303%;

b}  al Fondo mutualistico per la promaozione e lo sviluppo della cooparazione di cul all'art, 11

della legge 31,0192 n, 59, nella misura prevista dalla legge medesima;

o) ad eventuale rivalutazione del capitale sociale, nei limiti ed alle condizioni previsti

dall'art. 7 della legge 31.01,92 n. 59;
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d) ad eventuali dividendl In misura nan superiore al limite stabilito dal cadice civile per le

cooperative a mutualita prevalente.

La decisione dei soci pud, in ogni caso, destinare gli ulili, ferme restando le
destinazioni obbligatorie per legge, alla cosliluzione di riserve indivisibili. In ogni caso
nessun utile, ng rserve possono essere ripartibili tra i soci durante l'esistenza della

societd né all'atta dello scioglimento.

La Cooparativa pubd utilizzare le riserve divisibill per distribuire | dividend al socl non
cooperztori nefla misura massima. prevista dalla legge per le cooperstive @ mutualita

pravalante,
Art. 23 (Ristorni)

L‘Organo amministrativo che redige il progetto di bilancio di esercizio, pub appostare
somme al conto econamico a titolo di ristorno, qualora lo consentano le risultanze dellattiviia
mutualistica, La dedsione del socl in sede di approvazione del bilancio deliberano sulla
destinazione del ristorno, nel rispetto della normativa vigente. La ripartizione del ristorno al
singoli soci, dovrd essere effettuata considerando la quantita e qualits degli scambi
mutualistici intercarrenti fra la Cooperativa ed i| socio stesso secondo quanto prewvisto In

apposito regolamento.

TITOLO VI
RIUNIONI DEI SOCT E ORGANI SCCIALT

Art. 24 (Decisioni dei socf)

1 s0¢] decidono sulle materie riservate alla loro competenza dalla leqge, dal presenta

atto costitutive, nonché sugli argomenti che uno o pli amministratori o tanti sod che

e eo\s > e mo
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rzppresentang 2lmena un terzo dei voti spettanti a tutti i goCi sottopongono ala ere

approvazione.

In ogni caso sono riservate alla competenza dei sod
2) l'approvazione dl bilancio e la distribuzione degli wtili;
b} lanomina dell'Qrgana amministrativa;

¢ la nomina nei casi previsti dall'articola 2477 dei sindaci & del Presidente del Collegio

sindacale o del revisore;
d}  le madificazioni dell'atto costitutive;

g) la decisione di compiere operazioni che compartanc una sostanziale modificazions
dell'oggetto soclale determinato nell'atto costitutivo o una rilevante modificazione del diritti dei

SOCHL

Le decisioni del sodl di cui alle precedent jettere @), b), €) sono adottate mediante
consultazione scritta © sulla base del consenso eSPresso per iSOt nelle forme di cul

all'articolo SUCCESSIVO.

Le decisioni dei soci di cui alle precedenti letiere d) ed &), oppure quando o richiedono

uno o pill amministrater o UN AUMEO & soci che rappresentano almeno un terzo def voli
spettant a tuttl i sodi, devons sssere adottate mediante deliberazione assembleare, nelle

forme di cul 3l successivo art. 26.

Art. 25 (Decisioni dei soci mediante consultazione scritta o consenso espresso per

iscritto)

Le decisioni dei sod, ad eccezione di quelle indicate alle lettere d) ed ¢) dal precedente
articolo, sono adottate mediante consultazions scritta, owvero sulla base dal consenso

espresso per iscritto. La decisione sul metodo & adottata dall'organa amministrativo.
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Mel easo ¢l aptl per 1l sistema della consultaziona scritta, 1a stessa polra awvenire in
forma libera, ma covra concludersi con la redazione di un apposito decumenta scritto, dal

quale dovra risultare con chiarezza:
I'argomento oggetto della decisions;

- || contenuto e le risultanze della declsione e le eventuali autorizzazioni alle stessa

consequent;
- lindicazione dei saci consenzienti;

- lindicazione del socl contrari o astenuti, e su richiesta degll stessi lindlcazione del motiva

della loro contrarieta o astensions;
- la sottoscrizione di tutti i soci, sia consenzient che astenuti che contrari.

Nel caso si opti per il sistema del cansense espresso per Iscritto dovra essere redatto

apposito documento scritto dal quale dovrd risultare con chiarezza:
- largomento della decisione;
- il contenuto della decisione;

-l contenuto e le rsultanze della decisions e le eventuall autorizzazioni—alla stessa

conseguenti.

Copla di tale documento dovra essere frasmessd a tutti | soci i quali-entro i cingue
glarni successivi dovranno trasmettere alla sacietd apposita dichiarazione, scritta in calce alla
copia del documento ricevuto, nella quale dovranno esprimere il proprio voto favarevole o
contrario ovvero I'astensione, indicando, se fitenuto oppartuno, il motivo delia loro contrarieta

o astensione; la mancanza di dichiarazione dei saci entro il termine suddetto equivale a voto

eeie. e ///////
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Le trasmissiani préviste nel presente comma pofTanno avvenire con qualsiasi mezzo
efo sistema di comunicazione che cansenta un riscontra della spedizione e del ricevimento,

compresi il fax e la posta elettronica.

Cgni sacio ha diritto di partecipare alle dedisioni di cui al presente articolo, se iscritto &
libro socl da almence 90 giornl, & pud esprimere Un solo voto se spcio cooperatare o i voti

previsti dall"art. 18 se socio sovventore,

Le decisioni sono prese con il veto favorevole della maggloranza dei voti attribuibili 2

tutti 1 saci.

Le decisloni del soci, adottate ai sensi del presente articolo, dovranno essere trascritte,

spnza indugio, nel Libro delle dedisioni del sod.
Art. 26 {Assemblee)

Con rifefiments alle materle indicate nelle lettere d) ed ) del precedente art. 24 ein
tutti gli altri casi espressamente previst dalla legge o dal presente atto costitutivo, oppure
quanda lo richiedono uno o pil amministrator @ un numero di soci che rappresentano almend
un terzo dei voti spettant a tutti | socl, le decisiani dei soci debbono essere adottate mediante

daliberazione assembleare nel rispetto del metodo collegiale.

La convocazione dell’Assemblea deve affettuarsi mediante lettera raccomandata A.R. o
lettera semplice o affissione nei locali della sede sociale, inviata 8 giorni prima dell'adunanza,
contenante 'ordine del glorno, Il luoge {neffa sede sodale o altrove purché in Jtalid), 1a data &
I'ora della prima e della seconda convocazione, che deve essere fissata in un glomne diverso

da quello della prima.

In mancanza dell'adempimento dellz suddette formalita, [Assemblea. si reputa
validamente costituita quanda siano presenti o rappresentati tuttl i sad con diritto di voto e [

maggioranza degli Amministratori e dei Sindad effattivi, 52 nominatl. Tuttavia cizscuno degli
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intervenuti pud opporsl alla discussione degli argomenti sui quall non i ritenga

sufficientemente informato.
Art, 27 (Costituzione e quorum deliberativi)

In prima convocazione IAssemblea @ regolarmente costituita quando siano presenti o

rappresentati la meta pi uno dei voti def socl avent diritto al voto.

In seconda convocazione ['Assemblea & regolarmente costituita qualungue sia il numero dei

sod Intervenuti o rappresentati avent! diritto al vato.,

L'Assarmblea delibera @ maggioranza assoluta del voti, su tuttl gli oggettl posti

all'ordine del giomo.
Art. 28 (Votazioni)

Per le votazionl si procedera normalmente col sistema della alzata di mano, salvo

diversa deliberazione dell'Assamblea.

Le elezioni delle cariche sociali saranno fatte a maggioranza relativa, ma potranna

avwenire anche per acclamazione.
Art. 29 (Voto)

Melle Assemblee hanno diritto al vote coloro che risultano iscritti nel libro dei sod da

almeno 90 giorni & che non siano in mora nei versament] delle quote sottoscritte.

Ciascun socio persona fisica ha un solo voto, gualunque sia 'ammontare della sua

partecipazione.
Per i socl sovventorl si applica il precedente art. 18, seconda comma.

nalmente all'Assemblea,

I soci che, per qualsiasi motiva, non possono intervenire p

hanno la facolth di farsi rappresentare, mediante delega

Bt 7 / 4
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averte diritto al voto, appartenente alla medesima categoria di sorio copperatore o
sovventore, & che non sia Amministratore o dipendente come disposto nellart. 2372 del

codice civile.
Art. 30 {Presidenza dell’Assemblea)

U'Assamblea & presleduta dall’Amministratore unico o dal presidente dell'Crgano
aministrativo ed in sua assenza dal vice presidente, ed in assenza anche di guesti, dalla

persona designata dall'’sssemblea stessa, col voto della maggioranza del preasenti.

Fssa prowwede alla nomina di un segretario, anche non socio. La nomina del

segretario non ha luoge quando it yerbale & redatto da un notalo.
Art. 31 (Amministrazione)

La Societd & alternativamente amministrata, con scelta da adottarsi dalla decisione dei
sod al momento delia laro nomina, da un Amministratore unico o da un Consiglio di

Amministrazione.

Qualora la decisione  dei sod proyveda ad eleggere  un Consiglic  di
amministrazione, lo stesso sard composta da un numero di Consiglieri variabile da tre a

cinque, ed il loro numera sara determinalo di volta In volta prima dell’slezione.

U'Amministratore unico o la maggioranza dei  componentl il Consiglio di

amministrazione & scelta tra | soch cooperatori.

L'Organc amministrativa non pud essare nominato per un perindo superiore @ 3
esarcizi e scade alla data nella quale la dedsione dei sodi approva |l bilanclo relativo all'ultimo

esercizio della carica.

1l Consiglia elegge nel suo seno il Presidente ed il Vice presidente.
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Art. 32 (Compiti degli Amministratori)

Gli Amministratori sono investiti dei pib ampi poteri per |2 gestione della Societa,

esclusi salo quelli riservati alla decisione dei seci dalla legge.

Gli Amministratori possono delegare parte delle proprie attribuzioni, ad accezione delle
materie previste dall'art. 2381 del codice civile, del poteri in materia di ammissione, recesso
ed esclusione dei sod e delle decisioni che incidona sul rapporti mutualistici con i sod, ad uno
o pil dei suol componenti, oppure ad un Comitato esecutivo formato da alcuni del suoi
compenent, determinandone il contenuto, i limiti @ la eventuall maodalita di esercizio della

delega .
Art. 33 (Convocazioni e deliberazioni)

L'Organo amministrativo & canvocato dal Presidente tutte le volte nelle quali vi sia
materia su cul deliberare, oppure quando ne sia fatta domanda da almene un terzo degli

Amministratori,

La convocazione & fatta dal Presidente a mezzo lettera, fax o e-mail da spedirsi non
meno di 5 glomi prima dell'adunanza e, nel casi urgenti, 8 mezzo telegramma, in mado che gli

Amministratori ed i Sindaci effettivi ne sizno informati almeno un giorno prima della riunione.

Le adunanze dellOrgano amministrativo sono valide quando wi intervenga |2

magglaranza degli Amministratori in carica.
Le deliberazioni sona pres.e"i_s_ l.'na_:::jg_ioranza assoluta dej vati,
Art. 34 (Integrazione del Consiglio)
In caso di mancanza soprawvenuta di uno o pil Amministrator, gli altd provwedono a

~

sostituirll nel modi previst dall'art. 2386 del codice gidile.

Y
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Se vizne meno la magaioranza degli Amministrator, quelli imasti in carica devona

ricorrere alla dedisione dei soci per la sostituzione del mancantl,

In caso di mancanza sopravvenula dellAmministratore unico o di tuttl gli
Amministrator, | ricorso alla decisione dei soci deve essere fatta d'urgenza dal Collegio
sindacale, se nominato, il quale pud complere nel frattempo gli attl di ordinaria
amministrazione. In caso di mancanza del Collegio sindacale, 'Amministratore unico o [l
Consiglio di Amminlstrazicne & tenuto 3 fari ricarso alla decisione del sodi & rimane in carica

fino alla swa sostituzione.
Art. 35 {Compensi agli Amministratori}

Spetta alla decisione dei soci determinare | compensi dovuti agli Amministratari e
ai membri dal Comitato esecutivo, se nominato, Spetta al Cansiglio, sentito il parere del
Collegio sindacale, determinare ||l compenso dovuto agll Amministratori, tenendo conto dei

particolari compiti attribuiti ad alcuno di essi.
Art. 36 (Rappresentanza)

Lamministratore unico o il presidente del'Organo  amministrative hanno 12
rappresentanza della Cooperativa di fronte ai terzi e in gludizio. L'amministratore unico o I
Presidente percid sona autorizzati a riscuctere, da pubbliche amministrazioni o da privati,

pagamenti di ogni natura ed a qualsiasi titolo, rilasciandone liberatorle quietanze.

Essi hanno anche la facoltd di naminare avvocati e procuratori nelle it attive e passive
riguardanti la Societd davantl a qualsiasi autorit giudiziaria e amministrativa, ed in gualunque

grada di glurisdizione.

In caso di assenza o di impedimento del Presidente, tuttl | poterd a |ui attribuiti

spettana al Vice presidente.
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L'Amministratore unico o (| Presidente, previa apposita delibera dell'Qrgang
amministrativo, potra conferire speciall procure, per singall atti o categoria di atti, ad alri

Amministratori oppure ad estrangi, con Fosservanza delle norme legislative vigenti al riguardo.
Art. 37 (Collegio sindacale)

1l Collegic sindacale, nominato se obbligatorio per legge o se comungue nominato con

decisione dei soci, si compone di tre membri effettiv, eletti dalla decisione del soi.
Devono essare nominati con decisione dei soci due Sindaci supplentl.
1l Presidente del Colleglo sindacale & nominato con dacisions dei sodl.

1 Sindaci restana in carica per tre esercizi e scadono alla data della decislone dai socl che

approva il bilancio relativo al terzo esercizio della carica,
Essi sono rialegglbili.

La retribuzione annuate del Sindacl & determinata dalla decisione del soci all'atto dellz

nomina, per 1ntero periodo di durata del laro ufficio. g

Il Collegio Sindacale esercila anche il controllo contabile ed & quindi integralmenta
compeslo da revisor contabill iseritti nel Registro istituito presso il Ministero dalla
Giustizia

£ edbon, (AR
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TITOLO VIT
CONTROVERSIE

Art. 38 (Clausola arbitrale)

Sono devolute alla cognizione di arbitri rituali secondo le disposizioni di cui al D.Lgs. n.
5/03, nominatl con le modalitd di cui al successivo art. 39, salvo che non sia previsto

|ntarventa cbbligatorio del Pubblice Ministero:

a]  tutte la controversie insorgenti tra socl o tra soci @ Societd che abbiano ad oggetio diritti

disponibili, anche quando sia aggetto di controversia la qualita di sodio;

b} le controversie relative alla validita delle decisioni dei soci, camprase quelle di esclusionz

da socio;
¢)  le controversie da Amministratori, Liquidator o Sindaci, o nel lara confronti,

La clausola arbitrale di cul al comma precedente & estesa a tutte le categorie di s, anche
non cooperatori. La sua accettazione espressa & condizione di propanibilita delia domanda di
adesione alla Cooperativa da parte dei nuovl sod e sl estende alle contestazion! relative alla
mancata accettazione della domanda di adesione. L'accettazions della nomina alla carica di
Amministratore, Sindaco o Liquidatore & accompagnata dalla espressa adesione alla clausola

di cui al comma precedente,
Art, 39 (Arbitri & procedimento)
Gli Arbitri sona in numero di:

a) uno, per le controversie di valore inferiore ad € 10.000 Ai fini della determinaziong del
valare della controversla si tiene conto della domanda di arbitrato, osservati | criter di cul agh

artt, 10 e sequenti del cadice di procedura clvile;

by tre, per le altre controversie.
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Cleo Qo

Gli Arbitri seno scelti uno dal ricorrents, uno dal resistente ed 1l terzo di camune

accorda,

In difetto di designaziana, sono nominati dal Presidents del tribunale nella cui drcoscriziona

ricade la sada,

La domandz di arbitrato, anche quando concerne | rapport] tra saci & comunicata alla

Societa, fermo restando quanto disposto dall‘art. 35, comma 1 del D.Lgs. n. 5/03.

Gli Arbitri decidona secondo diritto. Fermo restando quante disposto dall'art, 36 D.Lgs.
n. 5f03 i sodi possono convenire di autarizzare gli Arbitri a decidere seconda equita o possona

dichiarare il lodo non impugnabile, con riferimento ai soli diritti patrimoniall dispanibili.

Gli Arbitri decidono nel termine di masi tre dalla costituzione dellOrgano arbitrale, salvo cha
essi proroghineg detto termine per non pit di una sol2 volta nel caso di cul all'art. 35, comma
2, D.Lgs n. 5/03, nel caso in cui sfa necessario disparre upa CT.U. o [n ognl altro caso in cul
la scadenza del termine possa nuocere alla completezza dell'accertamenta o al rispetto del

principlo del contraddittosio.

Nello svolgimento della procedura @ omessa agni formalitd non necessaria al rispetta
del contraddittorio. Gli Arbitr] fissano, al momento della costituziona, le regole pracedurali cul
si atterranno e le camunicano alle parti. Essl, in ogni caso, devono fissare un'apposita udienza

di trattazlone.

Le spese di funzionamento dellOrgano arbitrale sono anticipate dalla parte che

promuove l'attivazione della procedura.

Art. 40 (Esecuzione della decisione)

Fuori dai casi in cul non integri di per sé una causa di esclusione, la mancata

esecuzione della decisione definitiva della controversia daferita,agli Arbitd & valutata quale

n.r/I lighi nel confronti
35

causa di esclusione del socio, quanda Incida suli'as
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della Societd o quando lasd presumers il venle mena della sua leale collaborazione all‘attivith

sociale,

TITOLO VIII
SCIQGLIMENTO E LIQUIDAZIONE
Art. 41 (Scioglimento anticipato)

LAssemblea che dichiara lo scoglimento della Socletd nominerd uno o pid

Liquidatari stabilendone i poteri .
Art, 42 (Devoluzione patrimonio finale)

In caso di scioglimento della Socletd, lintero patrimonio sociale risultante  dalla

liquidazione sara devoluto nel seguente ordine;

- arimborso del capitale sociale effettivamente versato dai sodl ed eventualmente rivalutato

anorma del precedente art. 22, lett, c);

- @l Fando mutualistico per I3 promozione @ lo sviluppo della cooperazione, di cul allart, 11

della legge 31.01.92, n. 50.

TITOLO Ix
DISPOSIZIONI GENERALT E FINALT
Art. 43 (Regolamenti)

Per meglio disciplinare il funzionamanto interno, e soprattutto per disciplinare i
rapporti tra la Societd ed 1 socl determinando criterl e regale inerenti lo mlgimgnm
dellaltivitd mutualistica, I'Organo  amministrative potrd elaborare appositi regolament
sattoponendoli successivamente allapprevaziane dell’Assemblea del sodi con |e maggioranze
previste per le meodifiche statutaria, Megll stessl regolamenti potranno essere stabilig

l'ordinamento e le mansioni dei Comitati bacnici se verranno costituiti.
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Art. 44 (Principl di mutualitd, indivisibilita delle riserve e devoluzione)

I principi in materia di remunerazione del capitzle, di rserve indivisibil, di
devoluzione del patrimonio residuo e di devoluzione di una quota degli utili annuali ai fondi
mutualisticl per la promozione e lo sviluppo della cooperazione, sono inderogabili e devono

essere di fatto osservati.

Art. 45 (Rinvio)

Per gquanto non previsto dal presente statuto, valgono le vigenti norme di legge sulle

societd cooperative 2 mutualitd prevalente.

Per quanto non previsto dal titolo VI del codice civile contenente la “discipling
delle societh copperative”, a norma dell‘art. 2519 si applicano, in quanto compatibili, 2 narma

delle societd 2 rasponsabilitd limitata.

G'u\. _ec)gg_- mguiﬂm
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