Repertorio n. 7.539 Raccolta n. 6.131
MODIFICA DELLO STATUTO
dell'"Associazione per la lotta contro le malattie mentali -
ETS"
(esente da imposta di registro per mero adeguamento
al Codice del Terzo Settore; esente da imposto di bollo ai
sensi dell'art. 82 del D.Lgs. n. 117/2017)
REPUBBLICA ITALIANA
L'anno duemilaventisei,
il giorno ventisette del mese di maggio
(27.5.20206)
In Torino, nel mio studio in corso Vittorio Emanuele II n.
208 al piano primo.
Avanti a me dottoressa Eleonora Bazzo, Notaio in Torino, i-
scritta al ruolo del Collegio Notarile dei Distretti Riuniti
di Torino e Pinerolo, senza l'assistenza dei testimoni, non
avendone fatta espressa richiesta la parte, in possesso dei
requisiti di legge e con il mio consenso,
e comparsa:
BOSI Barbara, nata a Torino il giorno 7 marzo 1971, domici-
liata ai fine del presente atto in Torino, via Vanchiglia n.
3, codice fiscale BSO BBR 71C47 L219Z, la quale dichiara di
intervenire al presente atto non in proprio, ma nella qua-
lita di Presidente del Comitato Direttivo e dell'Assemblea
dell'"Associazione per la lotta contro le malattie mentali -
ETS" siglabile "ALMM - ETS", con sede in Torino, wvia Vanchi-
glia n. 3, codice fiscale 02413430014.
Detta comparente, della cui identita personale io Notaio so-
no certa, mi richiede di far constare per atto pubblico quan-
to segue.
Premesso per sua dichiarazione che:

- con delibera dell'Assemblea degli associati in data 9 mar-
zo 2026 di cui al verbale a mio rogito in pari data, reperto-
rio numero 7.404 raccolta numero 6.020, registrato presso
1'Agenzia delle Entrate Direzione Provinciale I di Torino in
data 10 marzo 2026 al numero 12587 serie 1T, €& stato delibe-
rato di adeguare alla normativa del Codice del Terzo Setto-
re, di cui al D.Lgs. 3 1luglio 2017 n. 117, 1lo statuto
dell'"Associazione per la lotta contro le malattie mentali -
ONLUS" siglabile "ALMM - ONLUS", divenuta "Associazione per
la lotta contro le malattie mentali - ETS" siglabile "ALMM -
ETS", con sede in Torino, via Vanchiglia n. 3, codice fisca-
le 02413430014 (di seguito anche 1'Associazione);
- con la medesima delibera & stato conferito ad essa compa-
rente, nella sua qualita di Presidente, apposita autorizza-
zione ad effettuare tutte le ulteriori integrazioni e modifi-
che statutarie eventualmente richieste dall'Autorita compe-
tente ai fini dell'iscrizione dell'Associazione presso il Re-
gistro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS);
- con pratica codice 2472927, acquisita al protocollo del-
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1'Ufficio Piemonte al numero 6363/A2202B in data 13 marzo
2026, e stata presentata al RUNTS istanza di iscrizione del-
1'Associazione;

- con comunicazione di sospensione del procedimento, di cui
alla nota di protocollo A2202B class.
15.160.10/12090/2026C/A22000 del 21 maggio 2026, la Regione
Piemonte Direzione Welfare Settore Rapporti con il Terzo Set-
tore, supporto alle famiglie e alle situazioni di fragilita
sociale ha segnalato alcune criticita dello statuto dell'As-
sociazione gquale modificato con la sopra indicata delibera
dell'Assemblea degli associati in data 9 marzo 2026, criti-
cita che hanno comportato la sospensione dell'iscrizione del-
1'Associazione al RUNTS;

- €& ora intenzione della comparente, sempre avvalendosi del-
l'autorizzazione di cui al verbale a mio rogito in data 9
marzo 2026, repertorio numero 7.404 raccolta numero 6.020,
sopra citato, modificare lo statuto al fine di eliminare le
criticita segnalate.

Tutto cido premesso e confermato quale parte integrante e so-
stanziale del presente atto, la comparente, facendo seguito
alle osservazioni avanzate dal Registro Unico Nazionale del
Terzo Settore, conferma che 1'Associazione debba mantenere
la personalita giuridica ai sensi dell'art. 22 del D.Lgs. n.
117/2017, gia acquisita con l'iscrizione al Registro regiona-
le centralizzato delle persone giuridiche private della Re-
gione Piemonte in forza di Determinazione della Giunta Regio-
nale n. 408 in data 8 maggio 2012, richiedendo pertanto 1'i-
scrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore ai
sensi del citato art. 22 comma 1 bis.

La medesima comparente, in esecuzione della medesima delega,
determina altresi quanto segue:

1. di indicare nell'art. 2 dello statuto, quale sede dell'As-
sociazione, 1l solo Comune di Torino, eliminando 1l'indicazio-
ne dell'indirizzo specifico, attualmente indicato in wvia Van-
chiglia n. 3, in modo che 1l'indirizzo dell'Associazione pos-
sa essere variato all'interno dello stesso Comune, senza che
cid comporti modifica dello statuto;

2. ricondurre le attivita di cui all'art. 3 dello statuto a
quelle previste dell'art. 5 del d.lgs. n. 117/2017, disponen-
do l'inserimento delle seguenti previsioni:

"Per il raggiungimento di tali scopi 1'Associazione eserci-
ta, 1in via esclusiva o principale, le seguenti attivita di
interesse generale ai sensi dell'art. 5 del D.Lgs. n.
117/2017:

- interventi e servizi sociali ai sensi dell'art. 1, commi 1
e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e successive modi-
ficazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla
legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016,
n. 112, e successive modificazioni (art. 5, comma 1, lett.
a), d.lgs. n. 117);



- interventi e prestazioni sanitarie (art. 5, comma 1, lett.
b), d.1lgs. n. 117);

- prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presiden-
te del Consiglio dei ministri 14 febbraio 2001, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e succes-—
sive modificazioni (art. 5, comma 1, lett. <c¢), d.lgs. n.
117);

- educazione, istruzione e formazione professionale, ai sen-
si della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive modifica-
zioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con
finalita educativa (art. 5, comma 1, lett. d), d.lgs. n.
117);

- interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio cultu-
rale e del paesaggio, ai sensi del decreto legislativo 22
gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni (art. 5, com-
ma 1, lett. f), d.lgs. n. 117);

- formazione universitaria e post-universitaria (art. 5, com-
ma 1, lett. g), d.lgs. n. 117);

- organizzazione e gestione di attivita culturali, artisti-
che o ricreative di interesse sociale, incluse attivita, an-
che editoriali, di promozione e diffusione della cultura e
della pratica del volontariato e delle attivita di interesse
generale di cui al presente articolo (art. 5, comma 1, lett.
i), d.lgs. n. 117);

- servizi finalizzati all'inserimento o al reinserimento nel
mercato del lavoro dei lavoratori e delle persone di cui al-
l'art. 2, comma 4, del decreto legislativo recante revisione
della disciplina in materia di impresa sociale, di cui al-
l'art. 1, comma 2, lettera c), della legge 6 giugno 2016, n.
106 (art. 5, comma 1, lett. p), d.lgs. n. 117).

Al fine di procurare i mezzi necessari per il perseguimento
degli scopi istituzionali, e pertanto in via strumentale a
questi, 1'Associazione pud svolgere anche attivita diverse,
che dovranno essere secondarie rispetto all'attivita princi-
pale sopra indicata nel rispetto dei parametri anche quanti-
tativi stabiliti dal Decreto Ministeriale previsto all'art.
6 del D.lgs. n. 117/2017.";

3. di modificare le previsioni di cui all'art. 12 dello sta-
tuto relative alle modalita di sostituzione dei componenti
del Consiglio Direttivo in caso di morte, dimissioni o esclu-
sione dei consiglieri prima della scadenza del mandato, nel
pieno rispetto del principio di democraticita previsto dagli
artt. 24 e 25 del d.lgs. n. 117/2017, disponendo la sostitu-
zione delle relative previsioni con l'inserimento delle se-
guenti:

"In caso di morte, dimissioni o esclusione dei consiglieri
prima della scadenza del mandato, 1l Consiglio Direttivo
provvede alla loro sostituzione utilizzando l'elenco dei non
eletti: la sostituzione e ratificata nella successiva seduta
dell'Assemblea degli associati e dura sino alla scadenza del



mandato del Consiglio Direttivo. In caso di mancanza o esau-
rimento dell'elenco dei non eletti o di loro indisponibi-
lita, 1'Assemblea degli associati provvede alla surroga me-
diante elezione.

Nel caso in cui decada oltre la meta dei membri del Consi-
glio Direttivo, 1l'Assemblea degli associati provvede tramite
elezione al rinnovo dell'intero organo".

I1 nuovo testo dello statuto dell'Associazione, aggiornato
con le modifiche di cui sopra, previa visione e sottoscrizio-
ne della parte e di me Notaio, si allega al presente atto
sotto la lettera "A" per farne parte integrante e sostanzia-
le.

La comparente e legittimata a compiere tutte le attivita ne-
cessarie, nulla escluso ed eccettuato, per l'iscrizione del-
1'Associazione al Registro Unico Nazionale del Terzo Setto-
re, 1ivi compresa l'allegazione alla pratica di iscrizione al
relativo Registro dell'atto costitutivo originario e degli
ultimi due bilanci con i relativi verbali di approvazione.

Si chiede 1l'esenzione dall'imposta di registro e di bollo ai
sensi dell'art. 82 del D.Lgs. n. 117/2017, trattandosi di me-
ro adeguamento a prescrizione dell'Autorita per adeguamento
al Codice del Terzo Settore.

Le spese del presente atto, accessorie e dipendenti, seguono
come per legge.

Richiesta, ho io Notaio ricevuto il presente atto che ho let-
to, unitamente all'allegato, alla comparente, che da me in-
terpellata lo riconosce conforme alla sua volonta e lo appro-
va sottoscrivendolo con me Notaio alle ore tredici e minuti
cinquanta.

Scritto in parte a macchina ed in parte a mano da me e da
persone di mia fiducia occupa di due fogli, otto pagine.

In originale firmato:

Barbara Bosi

Eleonora Bazzo Notaio



AZllegato "A"™ all'atto repertorioc n. 7.539/6.131
STATUTO

Titolo I - Norme generali
Art. 1 DENOMINAZIONE
E' costituita, conformemente alla Carta costituzionale, al
codice civile e al d.lgs. n. 117/2017 1'"Associazione per la
lotta contro le malattie mentali - ETS", siglabile "ALMM -
ETS".
Art. 2 SEDE E DURATA
L'Associazione ha sede in Torino.
Il trasferimento della sede legale non comporta modifica sta-
tutaria, se awviene all’internc dello stesso Comune, e deve
essere comungue comunicato entro 20 (zero) giorni dal wverifi-
carsi dell'evento agli Enti gestori di Pubblici Registri,
presso 1 guali 1l'Associazione & iscritta.
La durata dell'Associazione & illimitata.
Art. 3 FINALITA' E OGGETTO
L'Associazione, che non ha scopo di lucro soggettivo, si pro-
pone l'esclusivo perseguimento di finalita di sclidarieta so-
ciale, operando nei settori dell'assistenza sociale e so-
cio-sanitaria, della formazione e della tutela dei diritti
civili.
Essa ha lo scopo di contribuire:
a) alla lotta contro le malattie mentali e, in particolare,
contro l'istituzione psichiatrica a carattere custedialisti-
co;
h) alla cura, alla riabilitazicone ed al reinserimento del-
1'individuo nella societa;
c) alla difesa dei diritti del malato di mente, sia egli ri-
coverato in strutture istituzionali o meno;
d) al superamento di guei pregiudizi sociali legati al con-
cetto di malattia mentale.
L'Associazione intende inoltre contribuire con lo studio, la
diffusione e 1'intervento diretto all'individuazione delle
cause delle malattie mentali e al superamento delle stesse,
nonché all'eliminazione di gquegli sguilibri sociali che so-
no, o che comungue possono essere, alla base di un qualsiasi
tipo di malattia mentale.
Essa si prefigge infine la scllecitazione e 1l'adozione di
tutti gli strumenti idonei a facilitare il reinserimento del
malato di mente.
Per il raggiungimento di tali scopi l1'Associazione esercita,
in wvia esclusiva o principale, le seguenti attivita di inte-
resse generale ai sensi dell'art. 5 del D.Lgs. n. 117/2017:
- interwventi e servizi sociali ai sensi dell'art. 1, commi 1
e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e successive modi-
ficazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla
legge 5 febbraic 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016,
n. 112, e successive modificazioni (art. 5, comma 1, lett.
a), d.lgs. n. 117);



- interventi e prestazioni sanitarie (art. 5, comma 1, lett.
by, d.lgs. n. 117);

- prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presiden-
te del Consiglio dei ministri 14 febbraio 2001, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del & giugno 2001, e succes=
sive modificazioni (art. 5, comma 1, lett. ), d.lgs. n.
i i o

- educazione, istruzione e formazione professionale, ai sen-
si della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive modifica-
zioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con
finalita educativa (art. 5, comma 1, lett. d}, d.lgs. n.
Y1

- interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio cultu-
rale e del paesaggio, ai sensi del decreto legislativeo 22
gennaic 2004, n. 42, e successive modificazioni (art. 5, com-
ma 1, lett. £), d.lgs. n. 117);

- formazione universitaria e post-universitaria (art. 5, com-
ma 1, lett. g), d.lgs. n. 117};

- organizzazione e gestione di attivita culturali, artisti-
che o ricreative di interesse sociale, incluse attivita, an-
che editoriali, di promozione e diffusione della cultura e
della pratica del volontariato e delle attivitad di interesse
generale di cuil al presente articole (art. 5, comma 1, lett.
Py dl1gs. m. 1175

- sgervizi finalizzati all'inserimento o al reinserimento nel
mercato del lavoro dei laveoratori e delle persone di cui al-
ltart. 2, comma 4, del decreto legislativo recante revisione
della diseciplina in materia di impresa sociale, di cui al-
l'art. 1, comma 2, lettera c¢), della legge & giugno 2016, n.
106 (art. 5, comma 1, lett. p), d.lgs. n. 117).

Al fine di procurare i mezzi necessari per il perseguimento
degli scopi istituziconali, e pertanto in wvia strumentale a
gquesti, l'Assoclazione pud svolgere anche attivita diverse,
che dovrannc essere secondarie rispetto all'attivita princi-
pale sopra indicata nel rispette dei parametri anche quanti-
tativi stabiliti dal Decretc Ministeriale previsto all'art.
6 del D.1lgs. n. 117/2017.

Art, 4 PATRIMONIO E RISORSE ECONOMICHE

Il patrimonio dell'Associazione & costituito:

a) dalla dotazione iniziale, pari ad euro 15.000,00 (quindi-
cimila virgola zero zero);

b) dalle guote sociali ed eventuali contributi wvolontari de-
gli assocciati;

c) dai contributi di enti pubblici ed altre persone fisiche
e giuridiche;

d) da ewventuali donazioni, erogazioni, contributi, elargizio-
ni, offerte, sovvenzioni e lasciti fatti all'Associazione
per scopi attinenti alle sue finalita, nonché dai beni mobi-
1i ed immobili acgquisiti a gualungue titolo.

Art, 5 ESERCIZIQ SOCIALE E UTILI



L'esercizio finanziario si chiude il 31 dicembre di ogni an-
no; successivamente deve essere compilato il bilancio consun-
tivo comprendente le entrate e le uscite accertate nell'anno.
Il bilancio & depositato nella sede asscociativa a disposizio-
ne degli associati, almeno cingue giorni avanti il giorno
della convocazione delle assemblee generali degli associati.
E' fatte diwvieto all'Associazione di distribuire, anche in
modo indiretto, utili e avanzi di gesticne nonché fondi, ri-
serve o capitale, a meno che la destinazione o la distribu-
zione non siano imposte per legge o siano effettuate a favo-
re di altri Enti del Terzo Settore, con finalita analoghe.
Gli wutili o avanzi di gestione possono essere impiegati e-
sclusivamente per la realizzazione delle attivita istituzio-
nali e di quelle ad esse direttamente connesse.

Titele II - Rapporto associativo
Art.6 ASSOCIATI
Il numero degli associati dell’Asscciazicne & illimitato.
Possono far parte dell'Asscociazione persone fisiche, altri
Enti del Terzo Settore o senza scopo di lucro, Enti pubbli-
ci, altri soggetti collettivi privati o pubblici, che condi-
vidono gli scopi e le finalita dell’organizzazione e si impe-
gnano spontaneamente per la loro attuazione.
L'adesione all’Associazione & a tempo indeterminato, fatto
salvo il diritto di recesso di cui all'art. 7.
Art. 7 CRITERI DI AMMISSIONE ED ESCLUSIONE DEGLI ASSQOCIATI
L'ammissione di un nuovo asscciato & regelata in base a cri-
teri non discriminateri per motivi di genere, etnici, razzia-
1i, culturali, politici o religiosi. Viene deliberata dal
Consiglio Direttivo a seguito della presentazione di una ri-
chiesta scritta, contenente 1"impegno del richiedente ad at-
tenersi al presente Statuto e ad osservare gli eventuali re-
golamenti e le deliberazioni adottate dagli Organi dell'Asso-
ciazione. La richiesta di ammissione di altri Enti del Terzo
Settore o senza scopo di lucro o di Enti Pubblici o di altri
soggetti collettivi privati o pubblici deve essere firmata
dal corrispondente rappresentante legale. Il Consiglio Diret-
tivo delibera 1'ammissione o il rigetto dellfistanza alla
prima riunione utile dalla presentazione della domanda.
Avverso l'eventuale reiezione dell'istanza, che deve essere
sempre motivata e comunicata allfinteressato entro 60 (ses-
santa) giorni dalla data della deliberazione, & ammesso ri-
corso all'Assemblea degli associati.
Il ricorso all'RAssemblea degli associati & ammesso entro 60
(sessanta) giorni dal ricevimento della relativa comunicazio-
ne.
Il Consiglio Direttiwo comunica 1’ammissione agli interessa-
ti e cura l'annotazione dei nuovi aderenti nel Libro Soci do-
po che gli stessi avranno versato la guota associativa annua
stabilita dal Consiglioc Direttivo.

La gualifica di associato € intrasmissibile.



La gualifica di asscciato si perde per decesso, recesso od e-
sclusione. Il recesso deve essere presentato per iscritto al
Consiglio Direttivo. L'esclusiocone di un associato viene deli-
berata per gravi motivi dall’Assemblea degli assocciati, su
proposta del Consiglio Direttivo, dope che gli sono stati
contestati per iscritte gli addebiti che gli wengono mossi,
consentendegli facoltda di replica. L'esclusione wviene delibe-
rata nei cenfronti dell'asscciato che:

- non ottemperi alle disposizioni del presente statuto, de-
gli eventuall regolamenti e delle deliberazioni legalmente a-
dottate dagli Organi dell'Associazione;

- senza giustificato motivo, si renda moroso nel versamento
della gquota associativa annuale, trascorsi 45 (guarantacin-
gue) gilorni dal seollecito scritte di rinnovo, che dovrda esse-
re effettuato non oltre 30 (trenta) giorni deopo la scadenza
annuale fissata dal Consiglic Direttivo;

- svolga attivita contrarie agli interessi e ail principi del-
l'assaocilazione;

- in gualungue modoe arrechi danni gravi, anche morali, al-
l'Associazione.

Il recesso e l'esclusione diventano operanti dall'annctazio-
ne nel Libro degli associati.

La perdita della qualifica di Socio comporta la decadenza au-
tomatica da gqualsiasi carica ricoperta sia all'interno del-
l'Associazione sia all'esterno per designazione o delega.
L'associate cessate o escluso deve adempiere agli obkblighi
assunti sino al momento dell'operativita del recesso o del-
l'esclusione.

In tutti i casi di scioglimento del rapporto associativo
lfassociate o 1 suol eredi non hanno diritto al rimborso del-
la quota associativa annualmente wversata, né hanno alcun di-
ritto sul patrimonio dell'Associazione.

Art. 8 DIRITTI E DOVERI DEGLI ASSQOCIATI

Tutti gli associati godono degli stessi diritti e doveri di
partecipazione alla wita dell’Associazione ed alla sua atti-
vita.

Gli associati hanno diritto:

- di partecipare a tutte le attivita promosse dall'Associa-
zione, ricevendone informazioni e avendo facolta di wverifi-
ca, nei limiti e modalita stabiliti dalla legislazione vigen-
te, dal presente Statuto e dagli eventuali regolamenti del-
l'Assocliazione;

- di eleggere gli organi associativi e, se maggiorenni, di
essere eletti negli stessi;

- di esprimere il proprio wvoto in ordine all’approvazionse
delle deliberazioni degli Organi associativi, degli ewventua-
1i regolamenti e di modifiche allo Statuto;

- di consultare i Libri degli associati presentando richie-
sta scritta al Consiglio Direttivo.

Gli associati sono tenuti:



- all'osservanza dello statuto, del regolamento e delle deli-
berazioni assunte dagli Organi sociali;
- a mantenere sempre un comportamento non contrario agli in-
teressi e al principi dell'Associazione;
- al pagamento nei termini della guota associativa.
Art. 9 QUOTA ASSOCIATIVA
Gli associati devono corrispondere, entro il termine annual-
mente fissate dal Consiglic Direttive, la guota associativa
annuale nell’importo stabilito dal Consiglio Direttivo. La
quota assocliativa & intrasmissibile e non restituibile.
Il Consiglio Direttivo pud esonerare dal pagamento della quo-
ta associlativa gli associati che wversine in particeolari si-
tuazioni di disagio economico, con espressa motivazione.
L'adesione all’Asscociazione non comporta obblighi di finan-
ziamentoe o© di esborsi ulteriori cltre al versamento di cui
sopra, ma & facolta degli aderenti effettuare contributi ul-
teriori rispetto alla quota asscciativa annuale.

Titolo III - Organi associativi
Art. 10 - ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE
Sono organi dell'Associazione:
1) l'Assemblea degli associati;
2) il Consiglio Direttiwvo;
3) il Presidente;
4) il Wice Presidente;
5) il Presidente Onorario;
6) 1'Organoc di Controllo e il Revisore Legale dei Conti.
Le cariche associative =sono completamente gratuite, ad ecce-
zione dell'COrgano di Controllo e del Revisore Legale dei Con-
ti come stabilito agli artt. 15 e 16; ai soggetti che le ri-
coprono & riconosciuto soltante un rimborso delle spese docu-
mentate owve sostenute per conto dell'lAssociazione.
Art., 11 - ASSEMBLEA DEGLI ASSCOCIATI
L'Assemblea & formata da tutti gli associati.
L'Assemblea & convocata dal Presidente mediante avvisc invia-
to almeno otto giorni prima di guello fissato per la riunio-
ne (tre in caso di urgenza) con gqualsiasi mezzo che ne atte-
sti la ricezione.
L'avviso deve contenere il giorno, l'ora, il luogo della riu-
nione ed il relativo ordine del gicrno, nonché le modalita
per la connessione remota da parte degli associati.
L'Assemblea & presieduta dal Presidente ed & werbalizzata su
sua designazione da un segretario o, se obbligatorio per leg-
ge, da un notaio.
Per la wvalidita della sua costituzione e delle sue delibere
in prima convocazione & necessario che siano presenti o rap-
presentati almeno la meta degli associati e le delibere sa-
ranno prese a maggioranza dei woti.
Nel caso di seconda convocazione, 1'Assemblea sara walida
gqualungue sia il numerc degli associati o dei wvoti e delibe-

rera a maggioranza di wvoti.



Per le delibere concernenti le modifiche allo statuto occor-
rono la presenza di almeno tre quarti (3/4) degli associati
ed il wvoto favorevole della maggioranza dei presenti.

Per le delibere concernenti lo scioglimento dell'Associazio-
ne e la devoluzione del patrimonio occorre il wvoto favorevo-
le di almeno tre quarti (3/4) degli associati.

L'Assemblea =i riunisce almenc una volta all'anno su designa-
zione del Presidente del Consiglio Direttivo, ovvero ogni
volta che lo richiedano un terzo dei componenti del Consi-
glic Direttivo ovvero almeno wenti soci.

Spetta all'Assemblea deliberare in merito:

- all'approvazione del bilancioc preventivo e consuntiwvo;

- alla nomina ed alla revoca dei componenti il Consiglio Di-
rettivo e del Revisore Legale dei Conti;

- all'approvazione e alle modificazioni delleo statuto e di e-
ventuali regolamenti;

- allo scioglimentoc dell'BAssociazione e alla devoluzione del
suo patrimonio;

- ad ogni altro argomento che il Consiglic Direttive inten-
desse sottoporre;

- alla linea politica sociale dell'Associazione.

Il bilancio consuntivo deve restare depositato in copia pres-
so la sede dell'Associazione durante i cinque giorni che pre-
cedono l'Assemblea e finché sia da questa approvato.

Gli associati posscno intervenire in ZAssemblea anche median-
te mezzi di telecomunicazione o telematici, nonché esprimere
il proprio woto per corrispondenza o in wvia elettronica/tele-
matica, purché =sia possibile verificare 1'identita dell’asso-
ciato che partecipa e wvota.

Le delibere dell'Assemblea werranno trascritte in apposito
verbale sottoscritte dal Presidente e dal segretario dell'a-
dunanza.

Ciascun associato ha diritto ad un wveoto e pud farsi rappre-
sentare da altro associato mediante delega scritta. Ogni as-
sociato non pud ricevere piu di due deleghe.

Art. 12 CONSIGLIO DIRETTIVO

Il Consiglio Direttivo & composto da un numerco di membri mi-
nimo di tre e massimo di cingue, purché dispari, eletti dal-
l'Assemblea tra gli associati.

I membri del Consiglio Direttivo durano in carica tre anni e
sono rieleggibili.

Il Consiglic Direttivo & presieduto dal Presidente, in sua
assenza dal Vice Presidente; in assenza di entrambi dal piu
anziano di etd dei presenti.

Il Consiglio Direttiwo & convocato, almeno otto giorni prima
della riunione (tre in caso di urgenza), mediante comunica-
zione eseguita con qualsiasi mezzo che ne attesti la ricezio-
ne. L'avwviso di convocazione deve contenere 1'indicazione
del giorno, ora e luogo dell'adunanza e l'ordine del giorno,

nonché le modalita di connessione remota da parte dei membri.



I membri del Consiglio Direttivo possono intervenire alle
riunioni del Consiglio anche mediante mezzi di telecomunica-
zione o telematici, nonché esprimere il proprio voto per cor-
rispondenza o in wia elettronica/telematica, purché sia pos-
gsibile wverificare 1l'identitd del consigliere che partecipa e
vota.

In casc di morte, dimissioni o esclusione dei consiglieri
prima della scadenza del mandato, 11 Consiglio Direttiwvo
provvede alla loro sostituzione utilizzando l'elenco dei non
eletti: la sostituzione & ratificata nella successiva seduta
dell'Assemblea degli associati e dura sino alla scadenza del
mandato del Consiglio Direttiwvo. In casc di mancanza o esau-
rimento dell'elencoe dei non eletti o di lore indisponibi-
lita, l'Assemblea degli associati provvede alla surroga me-
diante elezione.

Nel casco in cui decada cltre la meta dei membri del Consi-
glio Direttivo, 1'Assemblea degli associati provvede tramite
elezione al rinnovo dell'intero organo.

21 Consiglio Direttive spettanc tutti i poteri di ordinaria
e straordinaria amministrazione, ad eccezione di quelli che
la legge o lo statuto riservano all'Assemblea.

Al Consiglio Direttivo spetta di:

- realizzare la linea di politica sociale fissata dall'Assem-
blea, informare il Presidente del proprio cperato e rispon-
derne di fronte all'lAssemblea;

- provvedere alle attivita dell'Rssociazione;

- decidere sulla destinazione degli utili e degli avanzi di
gestione agli scopi istituzionali;

- stabilire 1'ammontare della guota associativa;

- affidare incarichi agli associati o a terzi sgpecificandone
i compiti e determinare gli eventuali rimborsi spese e com-
pensi;

- delegare parte del propri poterli ad uno o pid membri del
Consiglio Direttiwvo;

- redigere regolamenti per la disciplina dell'attivita del-
l'Associazione, sottoporli all'Assemblea per 1l'approvazione;

- redigere e sottoporre all'Assemblea, per 1'approvazione,
il bilancio consuntivo e preventivo.

Il Consiglio Direttivo pud avvalersi di Commissioni Tecniche
composte anche di estranei all'Associazione. Tali Commissio-
ni Tecniche sono elette dal Consiglio Direttivo stesso che
ne stabilirad mansioni ed ewventuali compensi, tenuto conto
del disposto di cui all'art. 8 del d.lgs. n. 117/2017.

Il Consiglio Direttivo deve riunirsi almeno due wvolte all'an-
no: entro il 30 aprile ed entro il 31 dicembre di ogni anno
per sottoporre all'approvazione dell'Assemblea, rispettiva-
mente, il bilancio consuntivo dell'anno precedente e gquello
preventivo dell'anno successivo.

Il Consiglio Direttivo inoltre =i riunisce tutte le wvolte

che il Presidente lo ritenga necessario o che ne sia fatta



richiesta da almeno tre dei suci membri o di almeno cingue
associati.

Delle riunioni del Consiglio Direttivo & trascritto, su appo-
siteo libro, il relativo wverbale sottoscritto dal Presidente
e dal Segretario.

Gli associati possono prenderne visione.

Il Consiglio Direttivo delega ad una Commissicone di tre mem-
bri =scelti, nel proprio ambito, 1l'istruziocne di eventuali
procedimenti disciplinari a carico dell'associato che =i s=ia
resc gravemente inadempiente riguardo alle disposizioni del
presente statuto o alle finalita da esso perseguite. Tale
Commissione pud proporre al Consiglio Direttive l'esclusione
dell'associate medesimo.

Il Consiglio Direttivo informa - su loro richiesta - gli as-
sociati circa le iniziative in corso ed ¢ responsabile per
la custodia dei documenti e dei fondi dell'Associazione.

Art. 13 PRESIDENTE e VICE PRESIDENTE

Il Presidente ed il Vice Presidente sono nominati dall'Assem-
blea tra le persone nominate a comporre il Consiglio Diretti-
VO .

Bl Presidente spetta la rappresentanza legale dell'Associa-
zione di fronte ai terzi e in giudizio e da& esecuzione alle
delibere del Consiglio Direttivo.

Il Presidente ha il compito di convocare l'Assemblea dell'As-
sociazione, fissandone il luocgo, il giorno e l'ora.

Mei casi di urgenza pud esercitare i1 poteri del Consiglioc Di-
rettivo, salve ratifica da parte di gquesto alla prima riunio-
ne.

Il Presidente del Consiglio Direttiwvo ha, inoltre, il compi-
to di mantenere 1 collegamenti con le altre associazioni,
gruppi, persone e movimenti che perseguono scopi analoghi a
gquelli dell'Associazione.

In caso di assenza o di impedimento il Presidente ¢ sostitui-
to, in tutte le sue mansioni, dal Vice Presidente.

Art. 14 PRESIDENTE ONORARIO

Su proposta del Consiglio Direttivo 1'Assemblea pud insigni-
re della qualifica di Presidente onorario una persona che
per l'elevatezza della propria attivita dia lustro all'Asso-
ciazione.

Il Presidente Onorario non ha né diritto di woto, né la rap-
presentanza dell'ente.

EArt. 15 ORGANO DI CONTROLLO

L'Assemblea nomina 1'Organo di Controllec al ricorrere dei re-
guisiti di cui all'art. 30, comma 2, del d.lgs. n. 117/2017.
Egli & monocratico, dura in carica tre anni ed & rieleggibi-
le; a lui spetta la retribuzione come gli compete, eventual-
mente prevista dalla sua tariffa professicnale.

L'Organo di Controllo ha i seguenti compiti:

a) wigilare sull'osservanza della legge e dello statuto =

sul rispetto dei principi di corretta amministrazione,



nonché sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, ammini-

strativo e contabile e sul suo concreto funzionamento;

b) esercitare compiti di monitoraggio dell'osservanza delle

finalita civiche, solidaristiche e di wutilita sociale, ed at-

testare che il bilancic sociale =sia stato redatto in confor-

mita alle linee guida di cui all'art. 30, commi 1, 2, 3 e 6

del d.lgs. n. 117/2017.

ART. 16 - REVISORE LEGALE DEI CONTI

Qualora l'Associazione superi in due esercizi consecutiwvi i

limiti di cui all'art. 31, comma 1 guater, deve nominare un

Revisore Legale dei Conti iscritto nell'apposito registro.
Titole IV - Norme finali

Art. 17 SCIOGLIMENTO

In caso di scioglimento dell'Associlazione per gqualungue cau-

sa, l'attivo residuo deve essere devoluto ad altri Enti del

Terzo Settore con finalita analoghe, previo parere positivo

dell'ufficio competente, nel rispetto delle disposizioni di

cui all'art. 9 del d.lgs n. 117/2017.

Art. 18 CLAUSOLA COMPROMISSORIA

Tutte le controversie nascenti dai rapporti sociali, salvo

gquelle che non possanc formare oggetto di compromesso, sono

sottoposte ad arbitrato rituale, rapido o tradizionale a se-

conda del wvalore, sotto l'osservanza del Regolamentce della

Camera Arbitrale del Piemonte da intendersi gui integralmen-

te richiamato. L'arbitro & unice e nominato dalla Camera Ar-

bitrale.

Art. 19 RINVIO

Per tutto guanto non previste dal presente statuto si fa ri-

ferimento alle norme del codice civile ed alle leggi in mate-

ria, con particolare riferimente al d.lgs. n. 117/2017.

In originale firmato:

Barbara Bosi

Eleonora Bazzo Notaio



Copia 1in fogli sette, su facciate tredici, conforme all'originale nei
miei rogiti che io Dottoressa ELEONORA BAZZO, Notaio in Torino, rila-
scio ad uso consentito.

Torino, addi 27 maggio 2026



