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11 presidente del Consiglio di Amministrazione wviene fin da
ora autorizzato ad introdurre nel presente atto ed unito sta-
tuto quelle modificazioni che il Registro delle Imprese di Co-
mo dovesse richiedere in sede di iscrizione.--------------"7"77
11 comparente mi dispensa daila lettura degli allegati.-------
Esauriti gli argomenti all'ordine del giorno, non avendo alcu-
no chiesto la parola 311 presidente dichiara sciolta 1l'assem-
blea alle ore 22,05 {ventidue virgola zerocinque) .---------=--
Questo atto, steso a mia cura, in massima parte scritto da
persona di mia fiducia con sistema elettromeccanografico ed in
parte scritto di mio pugno, io notaio ho letto al comparente
il quale, a mia domanda, dichiara di approvarlo.-----------"°7
occupa un foglio per due intere facciate e fin qui della ter-
s iuiriainteieieieie ittt
FIRMATO: Pedretti Piergiorgio - Nicola Begalli notaio.--------

———————— Allegato "A" al n. 152839/22978 di repertorio---------
————————————— (Esente da imposta di bollo ai sensi-------------
—————— dell'articolo 17 del D.Lgs. 4 dicembre 1997 n.460)------

—————————— ARTICOLO 1 - COSTITUZIONE F DENOMINAZIONE---------~"
1.1) E' costituita, in conformitad alle vigenti disposizioni
legislative e secondo i principi mutualistici, una Societd co-
operativa con la seguente denominazione:---=----------==-""°"~°

————— vg.ANTONING - Societd Cooperativa Sociale - ONLUS".------
1.2) La Cooperativa assume nella propria denominazione la qua-
1ifica di organizzazione non lucrativa di utilitad sociale (in
breve ONLUS) che ne costituisce peculiare segno distintivo ed
a tale scopo viene inserita in ogni comunicazione e manifesta-
zione esterna alla medesima.-----------"--=TTCTTTTTTTTETITITT

———————————————— ARTICOLO 2 - NORME APPLICABILI--~-------—--~"="-"<
2.1) La Cooperativa sari disciplinata dalle norme contenute
nel presente statuto, dalle norme del titolo. VI del Libro V
del Codice Civile e, in quanto compatibili, dalle norme previ-
ste dalla leagge per le societd a responsabilita limitata, da
quelle previste dal D.Lgs. 4 dicembre 1997 n.460, nonché dagli
eventuali regolamenti che potrannc essere predigposti dagli
amministratori e approvati dall'assemblea con le maggioranze
previste per le assemblee straordinarie.------------""-"""7""~

—————————————————————— ARTICOLO 3 - SEDE-------------------77°°7
3.1) La Cooperativa ha sede nel Comune di Como (CO).------ S---

11 trasferimento di sede nell'ambitc dello stesso Comune é de-
ciso dall'Organc Amministrativo.-----------------"-"7TTTTTTOTT

3.2) La Cooperativa, nei limiti e con le osservanze degli ob-
blighi di legge, potra istituire, con delibera dell’Organo Am-
ministrativo, sedi secondarie, unita locali, agenzie © deposi-

3.3) 11 domicilio dei soci, per guanto attiene i rapporti de-

(V)
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gli stessi con 1la Cooperativa, & gquello risultante dal libro

———————————————————— ARTICOLO 4 - DURATA-----=m—-------=-===-==
4.1) La Cooperativa & duratura fino al 31 dicembre 2050; tale
termine potrd essere prorogato con deliberazione dell'Assem-

blea, salvo il diritto di recesso per i soci dissenzienti.----

—————————————————————— ARTICOLO 5 - SCOPO-------—-~---—---~--—-—=-=-=
5.1) La Cocperativa non ha fine di lucro ed & retta da scopo
mutualistico in funzione del conseguimento delle scopo sociale
pid avanti indicato, le cui regole di svolgimento ed i relati-
vi criteri, con specifico riferimento ai rapporti tra la Co-
operativa ed i soci, potranno essere previsti in apposito re-
golamento che, :predigposto dall’Organc Amministrativo, dovrd
essere approvato dall'Assemblea con le magglioranze previste
per l'assemblea stracrdinaria della Cocperativa al sensi e per

|

| effetto dell’ultimo comma, seconda parte, dell’articolo 2521
1 del Codice Civile.----—----m=----o---- - s ———me—-——mo oo
| 5.2) Fin d'ora si precisa comungue, con riferimento ai detti
rapporti mutualistici, che la Cooperativa € e sard obbligata
al rispetto del principic della parita di trattamento, deman-
dando all'Organc Amministrativo la facolta, nei limiti della
compatibilitd con il regolamento da predisporsi ed approvarsi,
di instaurare ed eseguire rapporti con i soci a condizioni tra
loro diverse, wvalutata la diversa condizione dei soci, le esi-
genze della Cooperativa e quelle di tutti gli altri soci.-----
5.3) La Cooperativa ha la facolta di svolgere la propria atti-
viti anche con terzi, le condizioni dei rapporti con i quali
verranno stabilite dall'Organo Amministrativo, valutate le
esigenze dell'impresa cooperativa mnella cui giurisdizione ha
la propria sede sociale.-------------------------co----sooooos
5.4) La Cooperativa si propone altresi di partecipare al raf-
forzamento del movimento cooperativo unitario italiano. Potra
inoltre integrare, in modo permanente © secondo le opportunita
contingenti, le proprie attivitd con quelle di altri enti co-
operativi, promuovende ed aderendo a consorzi e/o ad altre or-
ganizzazioni ispirate all’associazionismo cooperativeo.--~-----
5.5) La Cooperativa pud altresi assumere interessenze e parte-
cipazioni in societd Cooperative o diverse dalle Cooperative o
imprese di gqualunque natura aventi oggetto analogo, affine o
connesso al proprie, rilasciare fideiussioni e altre garanzie
in genere, anche reali.--------=----=-----~"------w--------="7o
————————————————————— ARTICOLO 6 - OGGETTO---~--------~-—------=-
6.1) Congiderata l‘attivitd mutualistica della Cooperativa,
cosi come definita all’articolo precedente, nonché i requisiti
e gli interessi dei soci come pid oltre determinati, la Coope-
rativa ha come oggetto la promozione umana, la salvaguardia
dei wvalori religiosi, civili e culturali caratteristici del
nostro territorio e della nostra popolazione, con particolare
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iferimento @:------m-=s---=SSToSsmssSToTTTSTTITTITTIITITIA
_ 1'educazione dei bambini come integrazione dell'ocpera della
famiglia cui compete i1 diritto - dovere dell'educazione dei
figli, con particolare attenzione al messaggio cristiano;-----
_ la Formazione religiosa - civile dei ragazzi e degli adulti
fondata sui principi della fede cattolica, nel pieno rispetto
della libertd di coscienzaj-------=-=n""-"777TTToTTmITTITTITT S
- la gestione di servizi sociali ed educativi ai sensi del-
1'articolo 1, prime comma, puntc a), della legge 8 novembre
1991 n.381, e specificatamente le seguenti:--------------"""7"

-- gestione della scuola S.Antonino - Scuola Paritaria del-
1tinfanzia, emanazione educativa della Parrocchia di §. Anto-
nino Martire di Albate, che ne fissa i criteri di gestione e
gli indirizzi programmatici e didattici, in sintonia con le
direttive emanate dal Ministero della Pubblica Istruzione;----
-- gestione di asili nido o micro - nidoj----------TTTTTTTTOTT
-- gestione di scuole dell'infanzia;-------------=""-""°"°"°°°°
-_ servizi di aiuto scolastico a ragazzi e giovanij;--------"""
b) Servizi educativi-formativi:---w---------------=mTTTTITTOT
- attivita formative - educative che la Parrocchia S. Antonino
Martire di Albate svolge attraverso 1'0ratorio S§. Giovanni Bo-
sco, emanazione educativa della medesima, e le altre unita ad
esso collegatej--------=---=---SSoSSToSSSoTTTTTTTETITIRTTTIT
- centri di aggregazione giovanile comprendenti anche campi di

- strutture per incontri formativi, culturali e per manifesta-

- formazione genitori ed educatorij------------------"-=-=7o07

- formazione operatori scolastici ed insegnanti di ogni ordimne

€ gradoj---------=----ssSSSosooSSmSosoToSTToRnTTIIITTITTITITTT
_ formazione assistita;--------------"-TTTTTOTT mmmmmmmmm -
- 4iniziative d4i zricerca - intervento nel campe educativo -
FOrMAtivo;--—-----—@=-=---SSmSmoSSoSSSSmSTSSToTTTITTTETITETT

_ consulenza psicopedagogica alle scuole di qualsiasi ordine e

- gestione di centri di ascolto, informazione e avviamento
professionale;------=---=--TToSTTTToTTTITTITTTITERIITI T

- iniziative di formazione, di inserimento e reinserimento la-

- jniziative di sensibilizzazione, formazione, educazione mnel
campo ecologico della compatibilitd ambientale;--------""7""""
- iniziative di sensibilizzazione, formazione, educazione nel
campo dello sport, dell'arte e dell'utilizzo dei mass media; --
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- case albergo per anziani;------------------ToTmTETIEEIOTTTET
- centri diurni per anziani;----------------------TTmETmTTOTTT
- comunitd alloggio per minorij--------------------ToTTETIOOTT
- comunitd alloggio per handiecappati;-------------""""""777°°7"
- comunitd di prima acceglienzaj-----------------oTomoTTITTOET
- attivitd di consulenza socio - assistenziale per gli enti

- centri di terapia psicomotoria.---------------------T-TToTTT
6.2) La Cocperativa pud compiere ogni altra attivitd connessa
all'oggetto sociale o comungue finalizzata al perseguimento
degli scopi sociali, nonché compiere tutte le operazioni com-
merciali, finanziarie, mobiliari ed immobiliari necessarie o

utili per il raggiungimento degli scopi sociali, quali, a puro

- istituire e gestire cantieri, stabilimenti, officine, im-

: pianti e magazzinl necessari per 1l'espletamento delle attivita

- acquistare terreni e fabbricati nonché vendexre o permutare

quelli che risultassero accedenti alle necessitd della Coope-

- utilizzare il diritto di superficie su suoli di proprieta
pubblica, contrarre mutui, chiedere il contribute ed il con-

- aprire e gestire sitd internet allo scopo di pubblicizzare

le attivitd sociali e renderli interattivi con l'utenza conso-

- emettere strumenti finanziari.--------=--------"----"""°""°°"°7
§.3) La Cooperativa potrad compiere tutti gli atti e negozi
giuridici necessari o utili alla realizzazione degli scopi so-
ciali, ivi compresa la costituzione di fondi per lo sviluppo
tecnologico o per la rigstrutturazione o per il potenziamento
aziendale ai sensi della legge 31 gennaio 1292 n.59 ed even-
tuali norme modificative od integrative.--------------=--"""°°
Potrd, inoltre, assumere interessenze e partecipazioni in al-
tre imprese a scopo di stabile investimento e non di colloca-
mento sul mercato.-----------------~=----------wsoooSoomTTTTTTT
6.4) La Cooperativa potrd ricevere prestiti da soci, finaliz-
zati al raggiungimento dell'oggetto sociale secondo 1 criteri
ed i limiti fissati dalla legge e dail regolamenti. Le modalita
di svolgimento di tale attivitad somo definite con apposito Re-
golamento approvato con decisione dei goCL.-----r---smmm=mmm oo
6.5) La Cocperativa potrd svolgere per le societd partecipate
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e consociate servizi tecnico - amministrativi e di coordina-
mento, servizi promozionali e di marketing e attivita per la
soluzione di problemi nelle loro aree finanziarie, effettuare
versamenti fatti sotto qualsiasi forma, quali versamenti in
conto futuri aumenti di capitale senza diritto alla restitu-
zione delle somme versate e/o copertura delle perdite, e fi-
nanziamenti nel rispetto della normativa prevista per la tra-
gparenza bancaria in materi@.---—-=--------"=TTTTos——————me-o--
6.6) Tutte le attivitd devono essere gvolte nei iimiti e nel
rispetto delle norme che ne disciplinano l'esercizio.---------
6.7) La Cooperativa pud svolgere la propria attivita anche nei

confronti di terzi non BOCL . ——mmmmmmmmmm T e mo o

----------------- ARTICOLO 7 - NUMERO DEI SOCI---------oo-o-n--
7.1) Il numerc dei soci & illimitato e non pud essere inferio-
re al minimo stabilito dalla legge; si applicheranno pertanto
le norme di cui agli articoli 2522 e 2519 del Codice Civile.--
pPogsono assumere la qualifica di soci coloro che sono in grado
di contribuire al raggiungimento degli scopl sociali, siano
i essi persone fisiche o giuridiche capaci di agire, i quali of-

frano garanzia di onesta e moralitd ed in possesso dei seguen-

_ essere cittadini italiani oppure gsocietd, associazioni o en-
ti, di nazionalitad italiana, svolgenti attivitd non in contra-
sto con il presente statuto.-------------TTTTTToTosomsmomoooo

7.2) L'ammissione & finalizzata allo svolgimento effettivo
dello scambio mutualistico e all'effettiva partecipazione del
socio alltattivitd della Cooperativa.-------<---"---------"-~=~

7.3) In nessun caso POSSONO essere soci coloro che esercitano
in propric imprese identiche od affini, o partecipanc a socie-
ta che, secondo la valutazione dell’Organo Amministrativo, si
trovine, per lrattivitd svolta, in effettiva concorrenza con
la Cooperativa.-------=-=-------s-SS-sooToTTomoooomsssssmesooes

———————————————— ARTICOLO 8 - CATEGCRIE DI = ot
8.1) Una volta ammessi, secondo la procedura prevista all'ar-

ticolo 12) del presente statuto, 1 socl verranno suddivisi

a) scci ordinari persone fisiche lavoratori;-----c--c-ccw-----
b) soci ordinari persone fisiche fruitori;----------—-——-—-----
c) soci ordinari persone fisiche volontarij---=—~=-=c-mm——oc-—-
d) soci persone giuridiche;----------"-----o-o-ommmoooooooo
e) soci specialij----------------TToTTTomToooTToomomoooomomoes

__________________ ARTICOLO 9 - SOCT ORDINARI---~----------==--~-
9.1) I soci ordinari lavoratori sono persone fisiche, ammesse
secondo la procedura prevista all'articolo 12), aventi con la
Cooperativa un rapporto di lavoro subordinato regolarmente re-
tribuitg.-----------==--------"TTTTTToTT oo omTo T mTEmo oo oo o
9.2) I soci ordinari fruitori sono persone fisiche, ammesse
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secondo la procedura prevista all'articolo 12), che usufrui-
scono mutualisticamente di uno del servizi erogati dalla Co-
operativa.---------s-------omoSSTooSSoSSSTmoom S TTTTTTTITITTT
9.3) I soci ordinari volontari sono persone fisiche, ammesse

secondo la procedura prevista all‘tarticolo 12), che mon hanno
alcun rapporto di lavoro subordinato con la Cooperativa e pre-
Stano la loro opera gratuitamente.----------------=-""77TTTTTn
9.4) Nei casi di cui ai punti 9.1} e 9.2) i rapporti tra soci i
e Cocperativa sono gestiti da un Regolamento approvato dal- ;
l'assemblea deil soci.----------==-=--------------TooTTTTmTITTTTOT ?
———————————— ARTICOLO 10 - SOCI PERSONE GIURIDICHE--~--~---~~-—"- '
10.1) I soci persone giuridiche sono societd, associazioni © }
enti, ammessi secondo la procedura prevista all'articolo 12),
aventi i requisiti di cui al precedente articolo 7.1).--------
10.2) Le persone giuridiche designeranno una persona a rappre-
sentarle nella Cooperativa, e tale designazione verrid comumi-
; cata alla Cooperativa stessa mediante lettera raccomandata
ﬂ A.R. e =i riterrd valida fino alla sostituzione del rappresen-
“ tante, da effettuarsi nella medesima forma.---------------—---- 13
‘ f TTmmmmmmommmEITes ARTICOLO 11 - SOCI SPECIALI------—----""7"-"7°77

11.1) La Cooperativa potra istituire una categoria speciale di

| soci ai sensi dell'articeolo 2527, 3° comma, del Codice Civile,
‘ i cui diritti ed obblighi sono disciplinati dal presente arti-
T ittt

I 11.2) I1 numero dei soci ammessi alla categoria speciale non
N potri in ogni caso superare un decimo del numero totale dei
80Ci cooperatori.------------------SoSooosSosoooTomoTmTEnTTenn
11.3) In tale categoria speciale potrannoc essere ammessi, in
ragione dell'interesse al loro inserimento nell'impresa, sog-
getti in gradeo di concorrere al raggiungimento degli scopl so-

! 11.4) La durata dell’appartenenza del socio a tale categoria
speciale viene fissata dall’Organc Amministrativo al momento
dell’ammisgione.-~—---—--=-=------s-=-=---------moosmssEoooSToTs
11.5) Tl socioc appartenente alla categoria speciale ha diritto
di vote solo nelle decisioni relative all approvazione del bi-
lancio e non pud rappresentare altri soci.-----------=---=""""
11.6) I voti espressi dai soci appartenenti alla categoria
Speciale non possonc in ogni casc superare un decimo dei voti
Spettanti ai soci che partecipano alla relativa decisione.----
11.7) I soci appartenenti alla categoria speciale non possono
essere eletti nell’Organc Amministrativo della Cooperativa e

non godono dei diritti di cui agli articeoli 2422, 2545-bis e
247¢, comma 2, del Codice Civile.-----------------------"""7""
11.8) Oltre che nei casi previsti dalla legge e dall*articolo
15) del presente statuto, il socio appartenente alla categoria
Speciale pud recedere in qualsiasi momento, salvo 1lfeventuale
rigarcimento del danne, com un preavviso di almenc novanta
giorni. Il recesso ha effetto, tanto con riguarde al rapporto
Sociale che al rapporto mutualistico, allo spirare del suddet-

|
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£O LErmine.---=---<-===--SSSSSoSSooSoSToTSToTITTTTTETETITTTITT
11.9) Costituiscono cause di esclusione del socio appartenente
alla speciale categoria, cltre a quelle individuate
dall‘articolo 16) del presente statutoi------=----"""""7777777

1’inopportunita, sotto il profilo ecconomico, organizzativo e
finanziarlo del suo inserimento nell’impresa;---------""""""77
~ 1’inosservanza dei doveri di leale collaborazicne con la
compagine societarig.-~---------------SSToSoSoooToToTTmITTTITT
Verificatasi una causa di esclusione, il socio appartenente
alla speciale categoria potra essere escluso dall*Organo Ammi-
nistrativo anche prima del termine fissato al momento della

sua ammissione per il godimento dei diritti pari al soci ordi-

11.10) Qualora intenda essere ammesso a godere dei diritti che
spettano ail soci ordinari, il socio appartenente alla speciale
categoria deve presentare, sei mesi prima della scadenza del
predetto periodo, apposita domanda all’Organo Amministrativo
che deve verificare la suscistenza dei requisiti.-------------
1a deliberazione di ammissione deve essere comunicata
all’interessato e annotata a cura degli Amministratori nel 1i-
bro dei 80Ci.-------—----==-oos-SSSooSooSTooSSmooTTImTITTTTETTT
In caso di mancato accoglimento 1‘Crgano Amministrativo deve,
entro sessanta giorni dal ricevimento della domanda, notifica-
re all’interessato la deliberazione di esclusione.---------"--
————————————— ARTICOLO 12 - DOMANDA DI AMMISSIONE-----------"-"-

12.1) Chi intende essere ammesso come socio dovrda presentare

all’Organo Amministrativo domanda scritta che dovrd contenere,

b) 1'indicazione della effettiva attivitd svolta, della condi-
zione professionale, delle gpecifiche competenze possedute; ---
¢) l'ammontare delle quote di capitale che propone di sotto-
gcrivere, il quale non dovrd comungue essere inferiore, né su-
periore, al limite minimo e massimo fissato dalla legge;------
d) la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il
presente statuto e di attenersi alle deliberazioni legalmente
adottate dagli organi sociali;--------=-=--r--=---oTomToomooos
e) la espressa e separata dichiarazione di accettazione della
clausola arbitrale contenuta nell'articolo 45) e seguenti del
presente Statuto.--------------- ToTooTTToTmTITTITTTIm TR n I
12.2) Fermo restando il disposto del secondo comma
dell’articolo 2522 del Codice civile, se trattasi di societd,
associazioni od enti, oltre a quanto previsto nei precedenti
punti b), ¢}, d) ed e) relativi alle persone figiche, la do-
manda di ammissione dovrd centenere le seguenti informazioni:-

a) la ragione gociale o la denominazione, la forma giuridica e

b} la deliberazione dell’organo sociale ‘che ha autorizzato la
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c) la qualitd della persomna che sottoscrive la domanda.-------
12.3) L‘Organc Amministrativo, accertata l'esistenza dei re-
quisiti di cui al precedente articolo 7.1), delibera sulla do-
manda secondo criteri non discriminatori, coerenti com lo sco-
po mutualistico € 1'attivitd economica svolta.----------=-""-"~
La deliberazione di ammigsione deve  essere comunicata
all’interessato e annotata, a cura degli Amministratori, sul

1libro dei S0Ci.--—---------------wsTSSToSoSSomooToTEImTTTETTT

1'Organo Amministrativo deve, entro sessanta giorni, motivare
la deliberazione di rigetto della domanda di ammissione e co-
municarla agli interessati.-------------------STToTTTTTEmTIOOOn
Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dagli Ammini-
stratori, chi 1l ha proposta pud, entro il termine di sessanta
1 giorni dalla comunicazione del diniego, chiedere che
P sull’istanza i pronuncino i soci con propria decisione.------
‘, @11 Amministratori, nella relaziecme al bilancio o nella nota
integrativa allo stesso, illustrano le ragioni delle determi-
L‘ nazioni assunte con riguardo all’ammissione di nuovi soci.----
.l ‘ ——————————————— ARTICOLO 13 - OBBLIGHI DEL SOCIO-------------"°
Fi 13.1) Fermi restando gli altri obblighi nascenti dalla legge e
! dalle statuto, i soci somo obbligati:--------------"===""77777

a) al versamento, c<on le modalitd e nei termini fissati

- del sovrapprezzo eventualmente determinato dalla decisione

dei soci in sede di approvaziocne del bilancic su proposta de-

|
! b) all'osservanza dello statuto, dei regolamenti interni e
_’ delle deliberazioni adottate dai soci e/o dagli organi socia-
: ] : S b bl
13.2) Per tutti i rapporti con la Cooperativa il domicilio dei
‘ soci & quello risultante dal libro soci. La variazione del do-
micilio del socic ha effetto dopo trenta giorni dalla ricezio-
ne della relativa comunicazione da effettuarsi con lettera
raccomandata alla Cooperativa.-------=-------="""---=7777777"""
———————— ARTICOLO 14 - PERDITA DELLA QUALITA' DI SOCIC---------

a) per recesso, esclusione, fallimento o per causa di morte,

b) per recesso, esclusione, fallimento, scioglimento © ligqui-
dazione se il socio & diverso da persona fisica.--------------
——————————————— ARTICOLO 15 - RECESSO DEL 80CIQ----=--=----"--~---~*
15.1) Oltre che nei casi previsti dalla legge, pud recedere il

degli scopi sociali.---------------mSTmTooooTTTTTTETTETRITITTT
15.2) La domanda di recesso deve essere comunicata con racco-

e ————— P ————
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mandata alla Cooperativa ed esaminata dagll amministratori en-
tro sessanta giorni dalla ricezione.--=-----------"""TT"°TTooe-
ge non sussistono 1 presupposti del recesso, gli Amministrato-
ri devono darne immediata comunicazione al socio, che entro
sessanta giorni dal ricevimento della comunicazione, pud ri-
correre al Collegio Arbitrale con le modalitd previste al suc-
cessivo articclo 45) e gseguenti.---------=---"-TTTTTTTTTTTOTTS
11 recesso ha effetto, per quanto riguarda il rapporto socia-
le, dalla comunicazione del provvedimento di accoglimento del-
1a domanda.---------------=ToTSmSSTTosSsssSSmoTTIITETETTTIT
15.3) Per i rapporti mutualistici tra socio ordinario e Coope-
rativa, il recesso ha effetto con 1a chiusura dell’esercizio
in corsc se comunicato tre mesi prima, e, in caso contrario,
con 1la chiusura dell’esercizio successivo. Tuttavia, 1’Organc
Amministrativo potra, su richiesta dell’interessato, far de-
correre lreffetto del recesso dalla comunicazione del provve-
dimento di accoglimento della domanda.----------""""7"""77°7°7°%
——————————————————— ARTICOLO 16 - ESCLUSIONE----~---""—""""777777
16.1) L'esclusione pud essere deliberata dall’Organo Ammini-

strativo, oltre che nei casi previsti dalla legge, nei con-

a) pon sia piu in grado di concorrere al raggiungimento degli

scopl sociali, oppure che abbila perduto i requisiti richiesti

b) risulti gravemente inadempiente per le cbbligazioni che de-
rivano dalla legge, dallo statuto, dal regolamento e dalle de-
liberazioni adottate dagli organi gsociali;-----------—"""""°""°7°
¢) non osservi 1l presente statuto, i regolamenti sociali, le
deliberazioni adottate dai soci e/o dagli organi sociali, sal-
va la facoltd dell’Organo Amministrativo di accordare al socio
un termine non superiore a sessanta giorni per adeguarsi;-----
d) non adempia, previa intimazione da parte degli Amministra-
tori con termine di almeno trenta giorni, al versamento del
valcre delle quote sottoscritte o mnel pagamenti di somme dovu-

e) svolga o tenti di svolgere attivitd in concorrenza con la
Cooperativa, senza 1'esplicita autorizzazione dell’Organo Am-—
PARABLrative. —mr—mm—mmm=-—-m-=S—soooTSToo TS mSSs T TmTETTT T
16.2) Centro la deliberazione di esclusione il socio pud pro-
porre opposizione al Collegic Arbitrale ai sensi dell'articolo
45) e seguenti, nel termine di sessanta giorni dalla comunica-
zione. Lo scioglimento del rapporto sociale determina anche la
risoluzione dei rapportil mutualistici pendenti.---------""""""
L'esclusione diventa operante dall'annotazione nel libro dei
soci, da farsi a cura degli Amministratori.-----------="""""""
——————— ARTICOLO 17 - DELIBERE DI RECESSO ED ESCLUSIONE--------
17.1) Le deliberazioni assunte in materia di recesso ed esclu-
sione sono comunicate ai soci destinatari mediante raccomanda-
ta con ricevuta di ritorno. Le controversie che insorgesséro

tra i soci e la Cooperativa in merito ai provvedimenti adotta-

M
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10 di24



Richiesta: RNXWJB1NCN2D91022A38 del 19/03/2022

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. S.ANTONING - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE - ONLUS
Statuto aggiornato al 12-04-2005 Codice fiscale: 02462240132
A%

ti dall’oOrgano amministrative su tali materie sono demandate
alla decisione del Collegio Arbitrale, ai sensi dell'articolo
45) e seguenti del presente statuto.-----------=---ToTETTTETTT
17.2} L’impugnazione dei menzionati provvedimenti & promcssa,
a pena di decadenza, con atto pervenuto alla Cooperativa a
mezzo raccomandata entro sessanta giorni dalla data di comuni-
cazione dei provvedimenti stessl.-------=-----------omomTmoToToT
- ARTTICOLO 18 - LIQUIDAZIONE- ~--~=------—~-=-=
18.1) I soci receduti od esclusi hanno diritte al rimborso

esclusivamente delle quote interamente liberate, eventualmente

rivalutate a norma del successivo articolo 29.6), lettera c),
la cui liquidazione avrd luogo sulla base del bilancio del-
l'esercizic nel quale lo scioglimento del rapporto sociale,
limitatamente al socio, diventa operativo e, comungue, in mi-
sura mal superiore all‘importo effettivamente versato e riva-
1 1UtAEQ. ———mmmmmmmmmm R mm e m T m o oS oo oS oSS oS SSSSSomToo
18.2) La liquidazione comprende anche il rimborso del sovrap-

prezzo, ove versato, qualora sussista nel patrimonio della Co-
operativa e lo stesso non sia stato destinato ad aumento gra-

tuito del capitale ail sensi dell’articolo 2545-quinquies, 3°
comma, del Codice Civile.---------=-------=-=---=----=---""°"°"77°%
18.3) Il pagamento & effettuato entro centottanta giorni dal-
1'approvazione del bilancio stesso.---------------""""ToTTTTT
———————————————— ARTICOLO 19 - MORTE DEL SOCIO-----------=-----
1 19.1) In casc di morte del socio, gli eredi o legatari del so-
l cio defunto hanno diritto di ottenere il rimborso delle quote
‘ interamente liberate, eventualmente rivalutate, nella misura e
\ con le modalitd di cui al precedente articolo 29.6), lettera
P T ittt
| 19.2) Gli eredi e/o legatari del socio deceduto dovranmo pre-
w ! sentare, unitamente alla richiesta di liguidazione del capita-
‘ le di spettanza, atte noctorio o altra idonea documentazione
dalla quale risultino gli aventi diritto.-----------=-=----"="""-
| Nell’ipotesi di pid eredi e/o legatari essi, entro centottanta
giorni dalla data del decesso, dovrannc indicare quello tra
essi che 1i rappresenterid di fronte alla Cocperativa.--=------
In difetto di tale designazione si applica l'articolo 2347, 2°
e 3° comma, del Codice Civile,----------------=----#----===-"°
19.3) Gli eredi e/o legatari idonei all’ammissione subentrano

W

nella partecipazicne del socio decedutoc previa deliberazione
dell’Organo Amministrative che ne accerta i requisiti con le
modalitd e le procedure di cui al precedente articole 12). In
mancanza si provvede alla liquidazione ai sensi dellfarticolo
TB) . mmmmmmmmmm e mmmmmm e mmm oo oo —sSSoSso—c oS RTTos
19.4) In caso di pluraltitd di eredi e/o legatari, questi deb-
bono nominare un rappresentante comune, salvo che il rapporto
mutualistico possa svolgersi nei confronti di ciascuno dei
successori per causa di morte e la Cooperativa consenta la di-
visione. La Cooperativa esprime il proprio gradimento con le
modalitad previste dallfarticolo 12).----------=----=-=--=""-""°""

11 di24



Richiesta: RNXWJBlN(?l\'IZDQZ.lQZZAi%B del 19/03/2022
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. S-ANTONING - SOCIETA" COOPERATIVA SOCIALE - ONLUS

Statuto aggiornato al 12-04-2005 i i
Codice fiscale: 02462240132

13

In caso di diniego del gradimento ed in mancanza del subentro
4i uno solo tra essi, si procede alla liquidazione ai sensi
deilrarticolo 18) .-----=----=--SosTTTTToooTTTITITTIIIEONN
~-ARTICOLO 20 - TERMINI DI DECADENZA, LIMITAZIONI AL RIMBORSO, -
——————————————— RESPONSABILITA' DET SOCI CESSATI-------—---"-777
20.1) La Cooperativa non & tenuta al rimborso delle quote in
favore dei soci receduti od esclusi o degli eredi e/o legatari
del socio deceduto, ove questc non sia stato richiesto entro
cinque anni dalla data di approvazione del bilancio dell'eser-
] cizio nel quale lo scioglimento del rapporto sociale & divenu-
; o OPETAtiVo.--====---===sTTmsSSTToToSTTmTTTTTTETIET T
20.2) Il valore delle quote per le quali non sard richiesto il
rimborso nel termine suddetto sard devoluto con deliberazione
dell’Organo amministrativo alla riserva legale.-----~-=----"-7
20.3) I soci esclusi per 1 motivi indicati nell’articolo
16.1), lettere b}, c), d) ed e), oltre al risarcimento dei
danni ed al pagamento dell’eventuale penale ove determinata
nel regolamento, perdono 1l diritto al rimborso della parteci-
pazione calcolata come §QpTA.---------------T-ToTToToToTTTIET
20.4) La Cooperativa pud compensare i1 debito derivante dal
rimborsa della partecipazione, del sovrapprezzo, © dal paga-
mento della prestazione mutualistica e dal rimborso dei pre-
stiti, con il credito derivante da penali, ove previste da ap-
posito regolamento, da risarcimento danni e da prestazioni mu-
tualistiche fornite anche fuori dai limiti di cul all’articolo
1243 del Codice Civile.---------=--==---7"=m-CTTTTTTITIITTITTE
20.5) Il socio che cessa di far parte della Cooperativa ri-
sponde verso questa per il pagamento dei conferimenti non wver-
sati per un anno dal giorno in cui il recesso o la esclusione
hanno avuto effetfo.---------=--=-osssSToTSomTToTTmTTERT T
ge entro un anno dallo gcioglimento del rapporto associativo
si manifesta 1’insolvenza della Cocperativa, il socio uscente
& obbligato verso guesta nei limiti di quanto ricevuto.---=---7
Allo stesso modo e negli steasi termini somno responsabili ver-
so la Cooperativa gli eredi e/fo legatari del secio defunto.---
—————————————————————————— TITOLO IV----------=-=-----~--~-=-777°7

———————————————— ARTICOLO 21 - SOCI SOVVENTORI------------""""~
21.1) Ferme restando le disposizioni di cui al Titolo III del
presente statuto, posSSONo essere ammessi alla Cooperativa soci
govventori di cui all'articolo 4 della legge 31 gennaio 19392

- - --ARTICOLO 22 - CONFERIMENTI E QUOTE DEI SOCI SOVVENTORI----
22.1) T conferimenti dei soci sovventori possono avere ad og-
getto denaro, beni in natura o crediti, e sono rappresentati
da quote trasferibili del valore di Eure 500,00 {cinquecento
virgola zerozero) ciascuna.---------=-------=-------STSTTTTETTTT
22.2) Ogni socio deve sottoscrivere un numero minimo di gquote
pari a 10 (dieci).--------oo-TmTTTooomosTTmmTITTIITIII
--ARTICOLO 23 - ALIENAZIONE DELLE QUOTE DEI SOCI SOVVENTORI---
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23.1) Il socio che intenda trasferire le quote deve comunicare
all’Organc Amministrativo il proposto cessionario e gli Ammi-
nistratori devono pronunciarsi entro sessanta giorni dal rice-
vimento della comunicaziome.-----------=-----------------oo-oon
23.2) Salvo che sia diversamente disposto dalla decisione dei
soci in occagione della emissione dei titoli, le quote dei
sovventori pcssono essere sottoscritte e trasferite esclusiva-
mente previo gradimento dell’Organo Amministrativo.-----------
23.3) In caso di mancatc gradimento del soggetto acquirente
indicato dal socio che intende trasferire i titoli, gli Ammi -
nistratori provvederanno ad indicarne altro gradito e, in man-
canza, il socic potrd vendere a chiungue.-----------------"=~"~
——————————— ARTICOLO 24 - DELIBERAZIONE DI EMISSIONE--------~---
24.1) L'emissione delle quote destinate ai soci sovventori é

P b) 1l’eventuale esclusione o limitazione, motivata dallrOrgano

Amministrativo, del diritto di opzione dei soci cooperatori

d) i diritti patrimoniali di partecipaziome agli utili e gli
eventuali privilegi attribuiti alle quote, fermo restando che
' il tasso di remunerazione non pud essere maggiorato in misura
‘ superiore a due punti rispetto al dividende previsto per i so-

e) i diritti patrimoniali in caso di recesso.--------------""-
24.2) A tutti i soci sovventori, ivi compresi i destinatari

\ delle quote che siano anche soci cooperatori, spettano da uno
a cinque voti, in relazione all’ammontare dei conferimenti,
; secondo criteri fissati dalla decisione dei soci al momento
[ dell’emissione. ——-——=—==--—==-—--—-——----sM----s---—-moo------—-sss
! 24.3) I voti attribuiti ai soci sovventori non devono superare
i il terzo dei voti spettanti a tutti i soci.-------------------
' Qualora, per qualunque motivo, si superi tale limite, i wvoti
dei soci sovventori verranno computati applicando un coeffi-
ciente correttivo determinato dal rapportc tra il numero mas-
simo dei voti ad essi attribuibili per legge ed il numero di
voti da essi portati.-----------------------s-----oossmmmoooos
24.4) Fatta salva 1'eventuale attribuzione di privilegi patri-
moniali ai sensi della precedente lettera d), gqualora si debba
procedere alla riduzione del capitale sociale a fronte di per-
dite, queste ultime graveranno anche sul fondo costituito me-
diante i conferimenti dei sovventori in proporzione al rappor-
to tra questo ed il capitale conferito dai soci ordinari.-----
24.5) La decisione dei soci stabilisce altresi i compiti che
vengone attribuiti all’Organc Amministrative ai fini del-
l'emissione dei titoli.-------=-==--------—--~w--------------<
—————————— ARTICOLO 25 - RECESSO DEI SOCI SOVVENTORI-----------
25.1) Oltre che nei casi previsti dall'articolo 2473 del Codi-
ce Civile, ai soci sovventori il diritto di recesso spetta
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qualora sia decorso il termine minimo di durata del conferi-
mento stabilito dalla decisione dei soci in sede di emissione
delle guote a norma del precedente articolo.~------"""""T"°"-7-
25,2) Ai soci sovventori non si applicano le disposizioni con-
cernenti i requisiti di ammissione e le cause di incompatibi-

1ita previste per i soci cooperatori.-----------TTTTTTIIOmTETS

—————————————— ARTICOLO 26 - STRUMENTI FINANZIARI--------~---"-~

dell’assemblea, 1la Cooperativa pud

emettere titolil di debito, nonché strumenti privi di diritti
ad investitori professionali soggettl a
le e ad investitori qualificati rispettiva-
dell’articolo 2483 del Codice Civile e
dell’articolo 1l1l-octies delle disposizioni attuative.--------
In tal caso, con regolamento approvato dalla stessa asgemblea,
a) 1’importo complessivo dell’emissione, 1l numeroc dei titoli
emessi ed il relativo valore nominale uwnitario;---------""----
b) le modalitd di circolazione;---=-------------"-°"°""TTTTTTOOn
e) i criteri di determinazione del rendimento & le modalitsd di
corresponsione degli interessij----------------"°"""7T7TTTTOOOT
d) il termine di scadenza e le modalitd di rimborsoc.-------"""-
dell'assemblea stabilisce altresi i
compiti che wvengono attribuiti all’'Organc Amministrativo ai
fini del collocamento dei £itoli.--=—----~-~==-=---=ToTTTTTTTTos
All’assemblea speciale dei possessori dei titoli di cui al
presente articolo ed al relativo rappresentante comune sl ap-
o dagli articoli 2363 e seguenti del Codi-
ce Civile, in quanto compatibili con le successive disposizio-
26.3) La Cooperativa pud accettare ereditd, lasciti, donazioni
ed elargizioni facendoli affluire alla rigserva straordinaria
di cui al successivo articolo 27.1), lettera e).-----—""""7"""""
——————————————— ARTICOLO 27 - PATRIMONIO SOCIALE------~——="-"--"-

Cooperativa € costituito dal capita-

le sociale, che & variabile ed & formato:-----------""""77"°7""°°
a) dai conferimenti effettuati dai soci ordinari, rappresenta-
ti da quote del valore nominale di Euro 25,82 (venticingue
La gquota complessiva detenuta da clascun
socio non pud essere superiore ai limiti di legge;------""""""
b) dai conferimenti effettuati dai soci sovventori, confluenti

nel Fondo per il potenziamento aziendale;-------------""°"""°°°

rmata con gli utili di cui alltarti-

d) dall’eventuale sovrapprezzo delle quote formato con le som-
me versate dai soci ai sensi del precedente articole 13)i-----
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I f) da ogni altra riserva costituita con decisione del soci efo
prevista per legge;---------"""7TTTTooTmSTToomoITITIIEmTI T

g) da conferimenti a titolo di oblazione effettuati da soci ©

da persone terge.--—--------STTSSooooooSSSoooTomTTTITTTmETInTT

27.2) Per le obbligazioni sociali risponde soltanto la Cocpé-

rativa con il suo patrimonio e, conseguentemente, 1 soci nel

limite delle quote sociall sottogcritte.-----—---=-----"="----"~

27.3) Le riserve indivisibili non possono essere ripartite tra

i i soci né durante la vita sociale né all'atto dello sciogli-
- mento della Cooperativa.-------=--=----------=--"-"""""°77777770
e T ARTICOLO 28 - VINCOLT SULLE QUOTE E LORO ALIENAZIONE- ----
' 28.1) Le guote non pPosSsONoO e€5Sere sottoposte a pegno o a vin-
coli volontari, né essere cedute con effetto verso la Coopera-
tiva senza 1'autorizzazione degli Amministratori.-------------
| 28.2) Il socio che intende trasferire, anche in parte, le pro-
! prie quote deve darne comunicazione agli Amministratori com
lettera raccomandata, fornendo, con riferimento al cessiona-

rio, le indicazioni previste nel precedente articolo 7.1} . ----

28.3) Il provvedimento che concede o nega 1’autorizzazione de-

ve essere comunicate al socio entro sessanta giorni dal rice-

vimento della richiesta.-------------=------------=SoTTIToTTOT

Decorso tale termine, il socio & libero di trasferire la pro-

pria partecipazione e la Cooperativa deve iscrivere nel libro

dei soci il cessionaric che abbia i requisiti previsti per di-

venire S0Ci0.---—-sm-=------m-SS-woSSooososSSSSoooTToTETToTETT

28.4) Il provvedimento che nega al socio 1'autorizzazione deve

essere motivato. Contre il diniego il socio entro sessanta

giorni dal ricevimente della comunicazione pud proporre OpPpO-

sizione al Collegio Arbitrale.-------------=<-------"-~"==7°°7°7°7°7

————————————— ARTICOLO 29 - BILANCIO DI ESERCIZIO----------——--

29.1) L'esercizio sociale va dal 1° gennaio al 31 dicembre di

Ogni AmMO.----=----=---------SSSSsoTooSSSSTooSTTTTooTTITTnTEmTTT

29.2) Alla fine di ogni esercizio sociale 1’0Organo Amministra-

tivo provvede alla redazione del progetto di bilancio.--------
‘5 Il progetto di bilancio deve essere presentato all'assemblea
dei soci per 1'approvazicne entro 120 (centoventi)} giorni dal-
ia chiusura dell'esercizio sociale, ovvero entro 180 (centoot-
| tanta) giorni gualora venga redatte il bilancio consolidato,
oppure lo richiedano particolari esigenze relative alla strut-
tura ed all’'oggetto della Cooperativa, segnalate dagli Ammini-
| stratori nella relazione sulla gestione o, in assenza di gue-
sta, nella nota integrativa al bilancio.-------r-----=-=------

29.3) Gli Amministratori documentano in nota integrativa le

condizioni di prevalenza ai semnsi dell'articolo 2513 del Codi-

ce Civile.---—=-mmm=mmr-—-m—sm—eo oS oo MSSsSooSo oSS oSS TTTTTTTTTTT

29.4) Nella relazicne sulla gestione, se redatta, ¢ in alter-

nativa nella nota integrativa, dovramnno essere specificatamen-

te indicati i criteri seguiti nella gestione sociale per il

proseguimento dellc scopo mutualistico in conformita con il

carattere cooperativo a mutualitd prevalente della Cooperati-
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VA o em e mAmmm eSS eSS oo SSSSToSTTTTSTEITTITITITTTTCC
In tale relazione gli Amministratori illustrano anche le ra-
gioni delle deliberazioni adottate con riguardo all'ammissione
dei MUOVE §OCi.------m-mssooSSsosSoSSSTonTTmTTTmTIITIITITI
29.5) Il bilancio di esercizio dovrd essere depositato annual -
mente presso 1'albo delle cooperative a mutualita. prevalente.
29.6) La decisione dei soci c¢he approva il bilancio delibera
sulla destinazione degli utili annuali destinandoli:----------
a) a riserva legale nella misura non inferiore al 30% (trenta

b) al Fondo mutualistico per la promozione e lo sviluppo della
cooperazione di cui all’articole 11 della legge 31 gennaio 92
n.59, nella misura prevista dalla legge medesima;-—-—--—-=-------

c) ad eventuale rivalutazione del capitale sociale, nei limiti
ed alle condizioni previsti dall’articolo 7 della legge 31
gennaio 92 N.59j~--m—--m--m=-SSS oSS oSS oSS ooSSSoTTToTETETTTTET

d) ad eventualil dividendi in misura nomn superiore al limite
stabilito dal Codice Civile per le cooperative a mutualita
D

29.7) La decisiome dei soci pud, in ogni caso, destinare gli
utili, ferme restando le destinazioni obbligatorie per legge,
alla costituzione di riserve indivisibili oppure a riserve di-
vigibili tra i soci non cooperatori.-------------------"T7oooC

29.8) La Cooperativa pud utilizzare le riserve divisibili per
distribuire i dividendi ai soci non cooperatori nella misura
massima prevista dalla legge per le cooperative a mutualita
prevalente.-------==-==T--=-oSSSoooToSSSoSToTTTTmITITTIT T

29.9) Le decisioni dei soci possono sempre deliberare la di-
stribuzione di utili ai soli soci finanziatori. nella misura
massima prevista per le Cooperative a mutualitd prevalente.---

———————————————————— ARTICOLO 30 - RISTORNI-----------""-°=°="77"7
30.1) L’Organc Amministrativo che redige il progetto di bilan-
cioc di esercizio, pud appostare somme al conto economico a ti-

tolo di ristorno gqualora lo consentano le risultanze
dell’attivitad mutualistiga.------%-==--------mo-=S-moowooosmooo
30.2) La decisione dei soci in sede di approvazione del bilan-
cio delibera sulla destinazione del ristorno nel rispetto del-
la normativa vigente.---------=-----=-S-To--nToooTToETITTTTITTT

—————————————— RIUNIONTI DEI SOCI E ORGANI SOCIALT-~----—-~~-—~—~-~
——————————————— ARTICOLO 31 - DECISIONI DEI s0CI---~------—-----
31.1) I soci decidono sulle materie riservate alla loro compe-
tenza dalla legge, dal presente statuto, nonché suglli argomen-
ti che uno o pii amministratori o tanti soci che rappresentano
almenc un terzo dei voti spettanti a tutti i soci sottopongona
alla loro approvazione.----=-----~-----------oooUTTTImITTTTTOTT
31.2) In ogni caso sono riservate alla competenza dei soci:---
a) 1‘approvazione del bilancio e la distribuzione degli utili;

b) la nomina dell’Organo Amministrativo;-----------=7=77""7"""

¢} la nomina nei casi previsti dall’articcle 2477 dei Sindaci
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e del Presidente del Collegio gindacale o del revigore; -—------
d) la determinazione del compenso all'Organo Amministrativo e,

£) la decisione di compiere operazioni che comportanc una so-
stanziale modificazione dell’oggetto sociale determinato
nell’atto costitutive o una rilevante modificazione dei dirit-
ti déi SOCi.----—em----=----Soo-oosSmSSomT oSS TSSTITTETETTITTTET
31.3) Le decisioni dei soci di cui alle precedenti lettere a),
b} e c) possono essere adottate sia mediante deliberazione as-
sembleare sia mediante consultazione scritta o sulla base del
consensc espresso per iscritto, nelle forme di cui al succes-
sivo articolo 32) .-----s-------o--osToo oSS moToSTITETITETTITTT
31.4) Le decisioni dei soci di cui alle precedentl lettere d4),
e) ed f), oppure quando lo richiedono uno o piu amministratori
o un numero di soci che rappresentano almenc un terzo dei voti
spettanti a tutti i soci, devonoc essere adottate mediante de-
liberazicne assembleare, nelle forme di cui al successivo ar-
£1iC010 33) .—-sm-mmeo—momm=—SoSooSSSSS oSS oSS SSTmTToTEITTEETETT
—————————— ARTICOLO 32 - DECISIONE DEI SOCI MEDIANTE----~-----~
- - -CONSULTAZIONE SCRITTA O CONSENSO ESPRESSQO PER ISCRITTO----
32.1) Le decisioni dei soci, ad eccezione di quelle indicate
alle lettere d), e) ed f) del precedente articolo, possonc es-
sere adottate mediante consultazione scritta, ovvero sulla ba-
se del consenso espresso DPer igcritto. La decisione sul metodo
& adottata dall’Organo Amministrativo.------------------""°"7°~
32.2) Nel caso si opti per i1 sistema della consultazicne
scritta, la stessa potrd avvenire in forma libera, ma dovra

concludersi con la redazione di un apposito documento scritto,
a) l1l'argomento oggetto della decisicne;-------=----------°=°"°""°
b}y il contenutc e le risultanze della decisione e le eventuali
d) lrindicazione dei soci comtrari o astenuti e, su richiesta

degli stessi, 1 indicazione del motivo della loro contrarietd

e) la sottoscrizione di tutti i soci, sia consenzienti, aste-

nuti che contrari.----=-------------------TTTSToTTTommETmTTITTT

32.3) Nel caso si opti per i1l sistema del consenso espresso
per iscritto dovrd essere redatto apposito documento scritto
dal quale dovra rlsultare con chiarezza:---------=-------===-°

autorizzazioni alla stessa conseguentl,------------------"-"-<
32.4) Copia di tale documento dovra essere trasmessa a tutti i
soci i gquali entro i cingue giorni successivi dovranno tra-
i smettere alla Cooperativa apposita dichiarazione, scritta in

| calce alla copia del documento ricevuto, nella gquale dovranno
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esprimere il proprio voto favorevole, contrario o
1’astensione, indicando, se ritenuto oppeortuno, il motive del-
ia loro contrarietd o astensione; la mancanza di dichiarazione
dei soci entro il termine suddetto equivale a voto contrario. -
32.5) Le trasmissioni previste nel presente comma potrannoc av-
venire con gqualsiasi mezzo e/o sistema di comunicazione che
consenta un riscontro della spedizione e del ricevimento, com-
presi il fax e la posta elettronica.---------------“"-----"°°==-~
ogni socio ha diritto di partecipare alle decisioni di cui al
presente articolo, se iscritto a libro soci da almeno novanta
giorni, e pud esprimere un solo voto se socio cooperatore o i
voti previsti dall’articolo 24.2) se socio sovventore.--------
32.6) Le decisioni di cui al presente articolo sonc prese va-
1idamente con la partecipaziome di tanti soci rappresentanti
almenc la metd dei voti spettanti alla loro totalitd e con il
voto favorevole della maggioranza dei soci partecipanti.------
32.7) Le decisioni dei soci, adottate ai sensi del presente
articolo, dovranno e€ssere tyascritte, senza indugio, nel libro
delle decisioni dei sogi.-----=---=------------ToToTSTTIETTEOTTT
——————————————————— ARTICOLO 33 - ASSEMBLEE---------—---""--777°7
33.1) Con riferimento alle materie indicate nelle lettere d),
e) ed f) del precedente articolo 31) e in tutti gli altri casi
espressamente previsti dalla legye o dal presente statuto, op-
pure guando lo richiedono uno o piil amministrateri o un numero i
di soci che rappresentano almeno un terzo dei voti spettanti a
tutti 1 soci, le decisioni dei soci debbono essere adottate
mediante deliberazione assembleare nel rispetto del metodo
collegiale.—--—-=-=—--=i----oo-oooSonosSoSSSSTooTTTETIITTTTRT
33.2) La assemblea deve essere convocata pressc la sede socia-
le o altrove purché in Italia mediante lettera raccomandata
A.R. o tramite avviso comunicato ai soci con mezzl che garan-

tiscano la prova dell'avvenuto ricevimento, inviata otto gior-

ni prima dell‘adunanza, contenente l'ordine del giorno, il
iuogo, la data e l'ora della prima e della seconda convocazio-
ne, che deve essere fissata in un giorno diverso da gquello
della pPrima.----------=---=----STSSSSToooooSSSooTTTTTEIImTTTTTE

33.3) In mancanza dell'adempimento delle suddette formalita,
1'Assemblea si reputa validamente costituita quando siano pre-
senti o rappresentati per delega tutti i soci con diritto di
voto e la maggioranza degli Amministratori e, se nominati, dei
sindaci effettiwvi. Tuttavia ciascuno degli intervenuti pud op-
porsi alla discussione degli argomenti sui guali non si riten-
ga sufficientemente informato.-------=-------"""T7TTTTTIITTOTT

——————— ARTICOLC 34 - COSTITUZIONE E QUORUM DELIBERATIVI-------
34.1) In prima convocazione 1'Assemblea & regolarmente costi-
tuita quando siano presenti o rappresentati per delega la metd
pifi uno dei soci aventi diritto al voto.---------------"""""""

34.2)In seconda conveocazione 1'Agsemblea & regolarmente costi-
tuita gualungue sia il numero dei soci intervenuti o rappre-
sentati per delega aventi diritto al voto.~-----=-------~----<
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14.3) L‘Assemblea delibera a maggioranza assoluta dei presen-
ti, su tutti gli oggetti posti all'ordine del giorno.---=-----
——————————————————— ARTICOLO 35 - VOTAZRIONI-------------------~

diversa deliberazione dell'Assemblea.--------=-----"""777777"""

35.2) Le elezioni delle cariche sociali saranno fatte a mag-
gloranza relativa, ma potranno avvenire anche pexr acclamazio-
kbt bbb

—————————————————————— ARTICOLO 36 - VOTQ----------~~----"-7=7=°=7"77
36.1) Nelle Assemblee hanno diritto al voto coloro che risul-
tano iscritti nel libro dei soci da almeno novanta gioxrni e
che non siano in mora mnei versamenti delle quote gottoscritte.

36.2) Ciascun soclo, sia esso persona fisica o persona giuri-
dica, ha un solo voto qualungue sia 1'ammontare della sua par-
tecipazione.---—--------------=SSooTSSSToSTomTTTTTTETTITETTTTY

36.3) Per i soci sovventori gi applica il precedente articolo
24.2) .o emmemmmmmmmmmmmmm——emmm— oSS So——sSmooSooSSSTToTTTTTT

36.4) I soci che, per qualsiasi motive, non possono interveni-
re personalmente all’ Assemblea, hanno la facoltd di farsi rap-
presentare, mediante delega scritta, soltanto da un altro so-
cio avente diritto al voteo, appartenente alla medesima catego-
ria di socio cooperatore o sovventore, e che non sia Ammini-
stratore o dipendente come disposto nell*articolo 2372 del Co-
dice Civile.-=--=-=—--s--==-m-o-o-wo—soosooSSSoSSmTToTITETTTTTT

316.5) Ciascun socio non pud rappresentarne pitd 4i dieci.------

36.6) Il socio imprenditore individuale pud farsi rappresenta-
re nell’Assemblea anche dal coniuge, dai parenti entro il ter-
zo grado o dagli affini entro il secondo che collaborano
all’impresa.----------------TooTSSSSSoSoSSSSoSTTTToTTETTITITT

36.7) La delega non pud essere rilasciata con il nome del rap-
presentante in Pilanco.----=---——=-=-=--"--S=-=--=-------STo oo TETT

——————————— ARTICOLC 37 - PRESIDENZA DELL'ASSEMBLEA~-----------
37.1) L'Assemblea & presieduta dall’Amministratore Unico o dal
presidente del Consiglio di Amministrazione ed, in sua assenza
dal vice presidente, ed in assenza anche di questi, dalla per-
sona designata dall'Assemblea stessa col voto della maggioran-

za dei presenti.---------------T-oTToooTomTTTooSTITITTEETIITTT

37.2) Essa provvede alla nomina di un segretario, anche non
socio. La nomina del segretario non ha luogo quando il verbale
& redatto da un notaio.----=-------=------ooooooTmmTTTTTTTEITT
———————————————— ARTICOLO 38 - AMMINISTRAZIONE---~---~--~--"""7"7°7
38.1) La Cooperativa & alternativamente amministrata, con
scelta da adottarsi dalla decisione dei soci al momento della

loro nomina, da un Amministratore Unico o da un Comsiglio di

e) il Collegio Sindacale o i1 Revisore, se nominati.----------
38.3) Qualora i soci eleggano un Consiglio di Amministrazlione,
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1o stesso sard composto da un numero di consiglieri variabile

da tre a quindici ed i1 loro numero cari determinate di wvolta

in volta prima dell’elezione, ----==--===-7"TTTTTITIITITIIITTS i

38.4) L'Amministratore Unico o la maggioranza dei componenti'
il Consiglic di Amministrazi
ri, oppure tra le person

ne giuridiche.-------7°"7"

one & scelta tra i soci cooperato-

e indicate dai soci cooperatori perso-

38.5) L‘Organo Amministrativo non pud essere nominato per un ‘

18.6) I1 Comnsiglio elegge nel suoc BSENO i1 Presidente ed even-

| esercizio della carica.

periodo gsuperiore a tre esercizi e scade alla data nella quale

1a decisione dei soci approva 1l bilancio relativo all’ultimo

tualmente il Vice presidente, qualora non vi abbiano provvedu- _

to i soci al momento dell
—————————— ARTICOLO 39
3¢.1) Gli Amministratori

a pomina.------------"°"-°T-TTTTTTITOO
. COMPTTI DEGLI AMMINISTRATORI------"""" ‘

sono investiri dei piu ampi poteri

per la gestione della Cooperativa, esclusi solo quelli riser-

vati dalla legge alia decisione © all'assemblea dei gocl.-----

39.2) Gli amministratori possonc delegare parte delle proprie

attribuzioni, ad

eccezione delle materie previste

dall’articolo 2381 del Codice Civile, del poteri in materia di

ammissione, recesso ed esclusione dei moci e delle decisioni

pin dei suoi componenti,

che incidono sui rapporti mutualistici con i soci, ad uno ©

oppure ad un Comitato Esecutivo for-

mato da alcuni dei suoi componenti, determinandone il contenu-

to, 1 limiti e le eventuali modalitd di esercizic della dele-

ga.-----------oTTTTTTTET

39.3) Ogni novanta giorni gli Oorgani delegati devono riferire

agli Amministratori e,

generale andamento della ge

se nominato, al Collegio Sindacale gul

stione e sulla sua prevedibile evo-

luzicne, nonché sulle operazioni di maggior rilievo, in termi-

ni di dimensioni o© caratteristiche, effettuate dalla Coopera-

tiva e dalle sue controllate.-----=--=-=--="7TTTTTTTITITTTIION

__________ ARTICOLO 40

- CONVOCAZIONE E DELIBERAZIONE---~---—--"7

40.1) L’Organo Amministrativo & convocato dal Presidente tutte

le volte nelle quali vi sia materia su cui deliberare, oppure

quando ne sia fatta domanda da almeno un terzo degli Ammini-

atratori.--------""""""7°
40.2) La convocazione,

recante 1'ordine del giorno, la data,

i1l luogo e l'ora della riunione, & fatta dal presidente a wmez-

prima dell'adunanza €,

ma della riunione.-------
40.3) Le adunanze dell
do vi intervenga la mag

@A, —mmmmmmmmmmmm ST T

zo lettera, fax © e-mail da spedirsi non meno di cinque giorni
nei casi urgenti, a mezzo telegramma,
in modo che gli Amministratori e, se nowminati, 1 gindaci Ef-
fettivi o il Revisore ne giano informati almeno un giorno pri-
*Qrgano amministrativo somo valide quan-
gioranza degli Amministratori in cari-

5 40.4) Le deliberazioni sono prese a maggloranza assoluta del
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——————————— ARTICOLO 41 - INTEGRAZIONE DEL CONSIGLIO--~----—~-~-

41.1) In caso di cessazione di uno o pid Amministratori, gli

altri provvedono a gostituirli nei modi previsti dall'articole

| 2386 del Codice Civile.-=-r--—m=====----==--sooomoooTmRTTooos
! 41.2) Se viene meno la maggioranza degli Amministratori, quel-
1i rimasti in carica devono ricorrere alla decisione dei socl
per la sostituzicne dei mancanti.-------------------°"-°"-"""°°7°%
41.3) In caso di cessazione dall'ufficio dell’Amministratore
Unico o di tutti gli Aamministratori, il ricorso alla decisione
dei soci deve essere fatto d’urgenza dal Collegio sindacale ©
dal Revisore, se nominati, i quali possono compiere nel frat-
tempo gli atti di ordinaria amministrazione. In caso di man-
canza del Collegio sindacale, 1+Amministratore Unico o il Con-
siglic di Amministrazione, anche se decaduti, devono ricorrere
alla decisione dei soci e rimanere in carica finc alla loro
SOSLIbUZAONS . —mmmmm---—m-==-osSSSooSSoSo S mmmmoTETTSTnTEEnTET
—————————— ARTICOLO 42 - COMPENSI AGLI AMMINISTRATORI----------

‘42.1) Spetta all'assemblea dei soci determinare i compensi do-
! vuti agli Amministratori e, se nominati, ai membri del Comita-
“ o ESECULiVO.-—-——---=----===---sossmoSoooS oSS TToTTTITTTTITT
I 42.2) La remunerazione degli amministratori investiti di par-
ticolari cariche in conformitd allo statuto & stabilita dal

Consiglio di Amministrazione, sentito il parere, se nominato,

del Collegio Sindacale o del Revisore.---------—-==-----"------

————————————————— ARTICOLO 43 - RAPPRESENTANZA----~--~-—--~--~"~-~-77

43.1) L’Amministratore Unico © i1 Presidente del Comnsiglio di

Amministrazione hamno la rappresentanza della Cooperativa di

fronte ai terzi e in giudizio; sono percid autorizzati a ri-

l

scuotere, da pubbliche amministrazioni o da privati, pagamenti

di ogni natura ed a qualsiasi titolo, rilasciandone liberato-
rie quietanze.-----=----=---------ToTooToUTTToTTTTTTTTTITTTTITON
43.2) Essi hanno inoltre la facoltd di nominare avvocati e
procurateri alle 1iti attive e passive riguardanti la Coopera-
tiva davanti a gualsiasi autoritd giudiziaria e amministrati-
va, ed in gualunque grado di giurisdizione.----------=--"""""""
43.3) In caso di assenza O di impedimento del Presidente, tut-

ti i poteri a lui attribuiti spettano al Vice presidente, se
AOMARALG . ~=- =< ——===m===—==-s =S o SSSSSToSSSSSSTTTTTETIITTTTT

43.4) L'Amministratore Unico © i1 Presidente del Consiglio di
Amministrazione, previa apposita delibera del Consiglio stes-
go, potrd conferire speciali procure, per singoli atti o cate-
gorie di atti, ad altri Amministratori oppure ad egtranei, con
1’ gssaervanza delle norme legiglative vigenti al riguardo.-----

——————————————— ARTICOLO 44 - COLLEGIO SINDACALE------—--—-—--=-~""<
44.1) Il Collegio sindacale, nominato se 1 soci lo ritengonc
opportunc © &Se & obbligatorio per legge, & composte da tre
membri effettivi e due supplenti, eletti dai soci, i quali ne

nominano anche il Presidente.----------------TToTTToTTTIITTOT
44.2) I Sindaci restano in carica per tre esercizi e scadono
alla data dell'assemblea dei soci che approva il bilancio re-
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lativo al terzo esercizio della carica.----""77TTTTITT -

44.3) Il Collegio sindacale deve vigilare sull'osservan, _ 4.1.
1a legge € dello statuto, sul rispetto dei principi di Corret-
ta amministrazione e, in particolare, sull'adeguatez, 4 ;.

i i ini ivo e contabile
1rassetto organlzzatlvo, amministratl . adorrato
dalla Cooperativa € sul suo concreto funzionamento.---~—_

A tal fine, i sindaci possono in qualsiasi momento procedere,
anche individualmente, ad atti di ispezione 'e di Contyrollo,
avendo inoltre la facolta 4i richiedere agli amminige oo

. . . . =

notizie, anche con rlferl[ﬂento a SOCleta contro late
ame & aclil .

d nto delle operazloni SOClall o su determln t affar

possono inoltre scambiare informazioni con 1 corrlspondenti

organi delle societda controllate in merito ai sistemi Q% ammi-
nistrazione e controllo ed all'andamento generale dell'attivi—
ta sociale-*-""'"“"_"__F‘—____—f___ﬂ—__—,_-_,_u—.__'_ ——————
44.4) Nell'espletamento di specifiche oper‘az1onl di ilspezione
e di controllo, i sindaci, sotto la propria re.spo?sabilita ed
a proprie spese, possono avvalersi dei prOpl‘l.dilLPendEnti ed
ausiliari, 1 quali tuttavia non debbono trovarsi 1l ung geiile

condizioni di ineleggibilité e decadenza previste dali.

. ietrati Artico-
. - rati 5

1o 2399 del Codice civile. L'Organo Am‘“(l;llls dant"ro dpuo' tutta-
. ! s14ari i ndenti i

via, rifiutare agli ausiliari ed ai dipe ®1 sindaci

1'accesso a informazioni riservate.-----"""T77TTTTTTT e
44.5) 1 sindaci relazionano, in occasione délllappr‘bvazione
del bilancio di esercizio, suil criteri seguiti 1"1311& Sestione
sociale per il conseguimento dello SCOPO mutualistico sulla
sussistenza del requisito della mutualita prevalente.-.__
44.6) La retribuzione annuale dei gindaci & determinata dal-
11assemblea del soci all‘atto della nomina per l%interg perio-
do di durata del loro ufficio.-----="""7""7°"7" T T T e
44.7) Il Collegio gindacale esercita anche il cc.>ntr01lg conta-
bile ed & quindi integralmente composto da revisori Contapbili
igcritti nel Registro istituito presso il Ministero deyy, giy-
R O T -
44.8) Qualora 1la nomina del Collegio sindacale 1'.1011 8ia opbli-
gatoria ai sensi dell'articolo 2435-bis del C_Odlce‘ci"ile, il
controllo contabile pud essere esercitato, Ne€L CAS1 e go.5nd0
1e norme di legge vigenti, da un revisore o da una S0ciets di
revisione in possesso del requisiti prescritti dalle vigenti

normative in materia di societd cocperative.--------- .

_.ARTICOLO 45 - CLAUSOLA ARBITRALE - ARBITRI E PROCEDIMNTO___
45.1) Tutte le controversie che dovessero 1n?03.79ere fra i soci
ovvero tra i soci e 13 cooperativa, gli ar-nmlnlstratori' i 1i-
quidatori od i sindaci © Reviszore che abblall'lo PeY OGgetie di-
ritti disponibili relativi al Tapporto S.OClale {ad Sceerione
di guelle nelle quali la legge prevede 1’intervento ©bbligato-
rio del Pubblico Ministero), in coerenza COR la nmatur, go1ie

. i alla decisione di y )
controvergie, Saranno rimesse N arbitro
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¥)n

unice nominato dal Presidente dell'ordine dei Dottori Commex-
cialisti di Como, il quale vi provvederd entro trenta giorni
dalla richiesta effettuata dalla parte piti diligente. Ove il
soggetto designato non provveda alla nomina questa & richiesta

i al Presidente del Tribunale del luogo in cui la Cooperativa ha
13 ged@.——-mmm--emmmmoomom=msSSoSoSSSSSToSSSSSSTTTTTTTETTOTTTT
Lrarbitro deciderd ex bonc et aequo senza formalita di proce-

dura entro trenta giorni dalla nomina e con giudizio inappel -

fl 45.2) La presente clausocla compromissoria & vincolante per 1la
cooperativa e per tutti i soci; & altresi vincolante, a segui-
‘ to dell'accettazione dell'incarico, per amministratori, ligui-
datori, sindacl e revisore, relativamente alle controversie
1 dagli stessi promosse od insorte nei loro confronmti.----------
45.3) L’arbkitro determinera come ripartire le spese
dellrarbitrato tra le parti.----------------"-""T-TTTTTIITIIT
45.4) L’'introduzione, la modifica o la soppressione di clauso-
le compromissorie devono essere approvate da tanti soci che
rappresentino almeno i due terzi del capitale sociale. I soci
assenti o dissenzienti possono, entro i successivi novanta
giorni, esercitare il diritto di recesso.----------------""°°~
——————————— ARTICOLO 46 - ESECUZIONE DELLA DECISIONE--------"~-
46.1) Fuori dai casi in cui non integri di per sé& una causa di
egclusione, la mancata esecuzione della decisione definitiva
della controversia deferita agli Arbitri & wvalutata quale cau-
sa di esclusione del socio quando incida sull’osservanza dei
suoi obblighi nei confronti della Cooperativa o gquando lasci
presumere il venire meno della sua leale collaborazione

all/attivitd sociale.-------=----=---------SooToTTTETTTEITTTTT

————————————————— SCTOGLIMENTO E LIQUEIDAZIONE-----------------°~
———————————— ARTICOLO 47 - SCIOGLIMENTO ANTICIPATO-----------""
47.1) L'Assemblea che dichiara lo scioglimento della Coopera-
tiva nomineri uno o piud liquidatori stabilendone i poteri.----
————————————— ARTICOLO 48 - DEVOLUZIONE PATRIMONIO--------—--"~-
48.1) In caso di scioglimento della Cooperativa l'interc pa-

trimonioc scciale risultante dalla liquidazione sard devoluto

. a) a rimborso del capitale sociale effettivamente versato dai

i goci ed eventualmente rivalutate a noima del precedente arti-
colo 29.6), lettera ¢)j-----------""---T--ToTTToToTmTTEETITTTT
b) al Fondo mutualistico per la promozione & lo sviluppo della
cooperazione, di cui all‘articolo 11 della legge 31 gennaic
92, N.59.----mmmmm-moo-o-SSSSSooSSSoSToTSSSSSoTTToTTTTTTTETTT

—————————————————— ARTICOLO 49 - REGOLAMENTI------------"-=-"""
49.1) Per meglio disciplinare il funzionamento interno, & so-
prattutto per disciplinare i rapporti tra 1la Cooperativa ed 1
soci determinando criteri e regole inerenti lo svolgimento
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dellfattivitd mutualistica, 1’0rgano Amministrativo potra ela-
borare appositi regolamenti sottoponendoli successivamente al-
1'approvazione dell’Assemblea dei soci con 1e maggioranze pre-
viste per le modifiche ctatutarie.--------"--TTTTTTITTTTIIREN

49.2) DNegli stessi regolamenti potrannoc €sSere stabiliti
1’ ordinamento € 1e mansioni dei Comitati Tecnici, se costitui-
————————————— ARTICOLO 50 - PRINCIPI DI MUTUALITA'------"""7777
————————— INDIVISIBILITA' DELLE RISERVE £ DEVOLUZIONE------"7"77
50.1) I principi in materia di remunerazione del capitale, di
riserve indivisibili, di devoluzione del patrimeonio residuo e
ai devoluzione di una gquota degli utili annuali ai fondi mu-
tualistici per la promozione & lo sviluppo della cooperazione,
sono inderogabili e devono essere di fatto osservati.------"""

como, 18 marzo OO . oo mmmmmmmmmommTmTmTSTTTITTTITIITTIITI
FIRMATO: pedretti piergiorgio - Nicola Begalli notaio.--------
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