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mmmmmmmemes prorogato con dl 7 ottobre 2020 n. 125 —osecesmeee
= REPUBBLICA TITATTANA oo mmemm =
L'anno duemilaventi, 11 giorno venti del mese di ottobre in

Genova, nel mio studio 1in Via Domenico Fiasella 7/10, zlle

cre quattordici e minuti trenta. == == |

Il sottoscritto, Dottor Carlo D'ARCQ, Notaio in Genova; i--
scritto nel Ruclo dei Distretti Notarili Riuniti di Genova e

Chiavari, procedo alla verbalizzazione dell'odierna riunione

dell'assemblea stracrdinaria dei soci della:
VYASSOCIAZIONE COMUNITA' SAN BENEDETTO AL PORTO APS", con se-—
de in Genova, Via Milano 58B/1, codice fiscale 02471280103,
numerc di iscrizione nel Registro Regicnale del Terzo Setto-

re, sezione APS (Associazioni di Promozione Sociale), parte
A, n. ASS-GE-024-2014. mcommmsms S
Tutti 1 partecipanti sono collegati grarzie ad un'unica ses-

sicne del sistema notc come "meet goocgle'.

Il Presidente Domenico Chionetti, nato a Imperia il 5 dicem-
bre 1579 domiciliato a Genova, Via Milano 58B/l, ha dato ini-
zio alle ore quattordicl e minuti trenta ai lavorli dell'As-
semblea, convocata 11 20 otfobre 2020 onde. discutere e deli-

berare sul seguente ordine del giorno: =

- modifica dello Statuto a seguito dell'entrata in vigore|
del D.Lgs 117/2017 e s.m. recante 1l "Codice del Terzo Setto-
re" per 1'Iscrizione' al Reglstro Unico Nazionale del Terzo

Settore;

- varie ed eventuali, === === s
invitando me notaro a far constare da pubblico verbale le ri-
sultanze della riunione e le delibere che 1'Assemblea del-

l'Associazione andra ad adottare. ====

Io notarc ricordo che la connessione deve garantire tra 1'zl-
tro l'identificazione del partecipanti da parte del Presiden-—
te, la loro partecipazione e 1l'esercizlo del diritto di wvo-
to: laddove uno del partecipanti ravvisasse difficoltd tecni-
che, & formalmente invitato a farlc presente al Presidente,

anche contattandcolo per via telefonica. e

I1 Presidente, & passato quindi alla chiama dei soci signori:

Chionetti Domenico, Scaltriti Fabio, Bellingeri Franca, Col-
lu Stefanlia, Kovalcva Hanna, Malfatto Marce, Parisl Rocco,
Pittalis Grazietta, Ramorino Stefano, Leone Federico, Caro-

sio Cristina, Mirabile Domenico, Olibecni Cristina, =me=—=======

tutti personalmente collegati;
sonc invece rappresentati per delega: Bomarsl DPaniela (dele-
ga a Parisi Rocco), Zappon Milena (delega a Chionetti Domeni- |
co), Brunc Cinzia Maria (delega a Xowvalova Hanna), Zaccarel-
Li TLiliana (delega a Collu Stefania), Colla Irma (delega a
Ramorinoe Stefano); 11 Presidente verifica la regolarita del-
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le deleghe e ne dispone l'acquisizione agli atti dell'asso-

CLAZIONE; mmmmmmecc s s e e
— che pertanto sono presenti o rappresentati per delega nume-
ro diciotto soci su di un totale di diciotto scci, e che per-

tanto sono presenti tutti i soci;
- che per il Consiglio direftivo sono presenti i signori Do-
menico Chionetti (Presidente), Grazietta Pittalis (Vicepresi-
dente), Scaltritti Fabico, Bellingexi Franca e Malfatto Marco
e Mirabile Domenico, Consiglierl; assenti le consigliere Da-
niela Bomarsi, Lilliana Zaccarelli e Milena Zappen [(le quali

peraltro, come sopra precisato, in qualita di socie, sono

presenti per delega). ===
Ha attestato 11 Presidente la regclarita dell'inoltre delle
convocazioni a termini di Legge e di Statuto e ha dichiarato
la riunione validamente costituita ed idonea a deliberare. ==
Vengono illustrati brevemente i motivi per cul risulta opﬁor"
tuno approvare un nuovo testo dello Statuto sociale, confor-
me alle dispeosizioni del D.IL.gs 117/2017 al fine della iscri-
zione della associazione al Registrc Unico Nazicnale del Ter-
zo Settore (RUNTS). ===
Il Presidente mi ha fatto pervenire per via telematica tale
nucvo testo di statuto dell'Associazione COMUNITA'™ SAN BENE-
DETTC RL PORTO, confermando che tale testo & stato fatto per-
venire telematicamente a tutti i componenti dell'Assocciazio-

ne; ne propone pertanto l'approvazione, aprendo il dibattito
su tale punto. Viene partlicolarmente discusso l'art. 11 in

tema di poteri del Presidente.
31 & passati gquindi al voto. L'Assemblea a voto unanime pale-

se per appello nominale ha approvato. -
Tl Presidente mi dispensa dal dar lettura dell'allegato. ====
Null'altro essendovi da deliberare 1'Assemblea viene dichia-
rata chiusa alle ore guattordici e minuti cinguantacingue. ==
Si richiede 1l'applicazions dell'esecuzione dall'imposta di
bolle {(art. 82 ¢. 5 D.Lgs. 117/2017) & ogni altra agevolazio-
ne fiscale competente in materia. : s
E richi&sto io notaroc ho fatto constare di quanto sopra con
il presente verbale, da me in maggilor parte dattiloscritto e

in minima parte manoscritto su quattro facciate di questo u-
nico foglio; da me letto al presidente che lo approva. Viene
sottoscritto da me notaie alle ore guindici e minuti cingue. =

In originale firmato: Carlo D'Arcc Notalo {sigillc) ==smmmo==ms




ART. 1 - Denominazione e sede

L
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M h yi 55
STATUTO

£ costituito, al sensi def D. Lgs. 117/2027, del codice civile e della normativa in materia, |7 Bett
denominato, ASSOCIAZIONE COMUNITA’ SAN BENEDETTO AL PORTC APS, che assume la forma gmmd,?ca’d’l"
associazione.

In conseguenza dell'iscrizione nel Registro Unico Nazionale Terzo Settore, sezione associazioni di promozione
sociale, istitulio al sensl del D. Lgs.117/2017, I'Ente, di seguito detto “associazione”, ha l'obbligo di inserire
I'acronimo “APS” o |3 locuzione “Associazione di Promazione Saciale” nella dencminazione soclale e dl farne uso
negli atti nella corrispondenza e nelle comunicazion! al pubblico. .

i'associazicne ha sede legale nel comune di GENOVA, |l trasferimento della sede legale all'interno del medesimo
Comune pud essere deliberato dzll’organo di amministrazione e hon comporta modifica statutaria, ma "obbligo
di comunicazione agli uffict competenti.

ART. 2 - Finalitd e Attivita

1,

I’associazione persegue, senza scope di fucre, finalitd civiche, solidaristiche e di utilitd sociale medlante

I'esercizio, in via esclusiva o principale, delle seguent| attivits di interesse generale exart. 5 del D. Lgs, 117/2017:

- attivity di supporto e sostegno diretto, anche attraverso I'accoglienza residenziale, semiresidenziale e la
domiciliazione, del soggett! fraglll e In prevalenza persona con dipendenze patologiche o comportarrienti
d'abuso, persone con disagio mentale o sofferenza psicologlca, persone disabill, migranti, mineri, donne
vittime dl violenza, donne e in generale persona vittime di sfruttamento sessuale o lavorative, anzianf o
anziani non plenamente autosufficlent], persone senza fissa dimora;

- interventi e servlzi socfali ai sens deH‘articoIo 1, commi 1 e 2 deila legge 8 novembre 2000, n, 328, e

legge 22 giugno 2016, n. 112 e successive modificazioni;
- Tnterventl e prestazmm san tarie

pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 125 del 6 glugno 2001, e successive modificaziont;

- educazione, Istruzione e formazione professionale, al sensi della legge 28 marzo 2003, n, 53, sufcc s:ve.} py '
modificazioni, nonché le attivitd culturali di Interesse soclale con finalitd educativa; -

- interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni delITam}:nlentf:-‘.r 8- _
all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell'attivita, eSen:ltata| i ¥
abitualmente, di raccolta e riciclaggio del rifluti urbani, sneciali e pericolosi (nenché alla tutela degli an! "
e prevenziona del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281};

- interventi di tutela e valorizzazione del patrimaonio culturale e del paesaggio, al sensi del decreto legislativo
22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazion];

- formazione universitarfa e post-universitaria;

- rlcerca sclentlfica, anche sperimentale, di particolare interesse sanitaric e sociale; organizzazione e gestjone
d! attivita culturall, artistiche o ricreative diinteresse socialg, incluse attivitd, anche editoriali, di promaozione
e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse ganerale di cui al
presente articolo;

-  organizzazione e gestione di attivitd turistiche di Interesse sociale, culturale o religloso;

- formazione extra-scdlastica, finallzzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo scolastico
e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa;

- servizl strumentall ad anti del Terzo settore resi da enti composti in misura non Infericre al settanta per
cento da enti del Terzo settore;

- cooperazione allo sviluppo, al sensi della legge 11 agosto 2014, n. 125, e successive modificazionl;

- attivith commerciali, produttive, di educazicne e informazione, di promozione, di rappresentanza, di
concesslane in llcanza di marchi di certificazione, svolte nell'ambito o a favore difiliere de! commercio equo
o solidzle, da intenderst come un rapporto commerciale con un produttore operante in un'area economica
svantaggiata, sttuata, di norma, in un Paese in via di sviluppa, sulla base di un accordo di lunga durata
finalizzato a promuovere I'accesso del produttore al mercato e che preveda il pagamento di un prezzo equo,
misure di sviluppe in favore del preduttors e 'obbligo del produttore di garantire condizioni di lavero sicure,
nel rispetto delie normative nazionall ed internazionall, In modo da permettere al laveratori di condurre
un'esistenza libera e dignitosa, e di rispettare | diritti sindacafi, nonché di impegnarsl per il contrasto del
lavoro infantile; #
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3,

- servizi finalizzati allinserimento c al relnserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori e delle persone di

cul all'articolo 2, comma 4, del decreto legislativo recante revisione della disciplina in materia di impresa
* soclale, di cui ail'articolo 1, comma 2, lettera c), della legge 6 giugno 2016, n. 106;

- alloggic sociale, ai sensi del detreto del Ministero delle infrastrutture del 22 aprile 2008, e successive
modificazioni, nonché ogni altra attivita d! carattere residenziale temporaneo diretta a soddisfare bisogni
sociali, sanitari, culturali, formativi o lavorativi;

- accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti;

~  agricoltura soclale, ai sensi dell'articolo 2 della legge 18 agosto 2015, n. 1414, e successive modificazionl;

- beneficenza, sostegno a distanza, cesslone gratuita di alimentl o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016,
n. 166, e successive modificazioni, o erogaziohe di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate
o di attivita di interesse generale a norma del presente articolo;

- promozione della cultura della legalit3, della pace tra | popoli, della nonviotenza e della difesa non armata;

-~ promozlone e tutefa del diritti umani, civili, sociali e politici, nonché det diritti dei consumatort e degli utent
delle attivitd di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari oppertunita e delle
iniziative di aiuto reclproca, incluse le banche dei tempi di cui ali'articolo 27 délia legge 8 marzo 2000, n. 53,
e | gruppl di acguisto solidale di cui all'articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244;

- cura di procedure di adozione internazionale al sensi della legge 4 maggio 1983, n, 184;

- protezione civile ai sensi della legge 24 febbralo 1992, n. 225, e successive modificazionl;

- rigualificazione di ben! pubbiic] inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata,

Le attivitd dell’associazione sono svolte in favore dei proprl associat, di loro familiar o di terzi avvalendost in

modo prevalente dellattivita di volontariato dei propri associati e delle persone aderenti agli enti asscciatl,

peril perseguimento del propri scopi, 'associazione potra incltre aderire anche ad altri organismi di cui condivida
finalitd e metodi, nanché collaborare con enti pubblici e privati al fine del consegutmanto delle finalita statutarie.

ART, 3 — Attlvitd diverse

1,

I’associazione pud esercitare, ai sensi dell’art. 6 def D. Lgs. 117/2017, attivita diverse da quelle df interesse
generale d! cul al precedente articole, a condizione che siana secondarle e strumentali rispetto alle attivita d
interesse generale, e sianc svolte secondo criteri e limiti definiti dal decreti applicativl del D. Lgs. 117/2017 e
dalla normativa vigente.

ART. 4 - Destinazione del patrimonio e divieto distribuzione utill

1.
2.

3.

I’assoclazione esclude ogni fine di lucro sia diretto che indiretto, ai sensi deli’art, 8 del D. Lgs.117/2017.

Il patrimonio, comprensive di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate & utiiizzato per
lo svolgimento dell’attivitd statutaria al finl deil'esclusivo perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche & di
utilita soclale.

E vietata fa distribuzione, anche in medo indiretto, di utili o avanz! di gestione nonché fondi, riserve o capitale,
comunque denominati, durante la vita dell'associazione, a fondatorl, assoclatl, lavoratori e collaboratorl,
amministratori ed altri componenti degll organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra Ipotesi di
scioglimento individuale del rapporto asscciativo.

ART. 5 — Assoclati, procedure di ammissione ed esclusione

1.

2.

3,

4,

|’assoclazione & a carattere aperto e non dispone limitazioni con riferimento alle condiziont economiche e
discriminaziont dl qualsiasi natura in relazione allammissione degll associati; né prevede il diritto di
trasferimento, a qualsias! titolo, della quota associativa; né collega, In qualsiasi forma, la partecipazione soclale
alla titolariti di azlon! o di quote di natura patrimoniale.

Gli associat] sono le persone fisiche e le asscciazioni di promaozione sociale ai senst del D.1gs.117/17 che si
riconoscono nel presente statuto e fanno richiesta di adesiona all’argano di amministrazione, che delibera in
merito alla prima seduta utle,

I’ammissione & deliberata dallorganc di amministrazione su domanda dell'interessato. La deliberazione &
comunicaza allinteressato ed annotata nal libro degll associati. L'iscrizione decorre dalla data di delibera
dell’Organa di amministrazione.

'organo di amministrazione deve entro sessanta glornl motivare la deliberazione di rigetio della dormanda di
ammissione e comunlicarla agll interessati. Chi ha proposto la domanda pud, entro sessgnta glorni dalla
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occasione della successiva convocazione.

Gli assoclati cessano di appartenere all'assoclazicne per:

-  dimissioni volontarie presentate all’‘organo di amministrazione per Iscritto;

- mancato versamento della guota asscciative;

- morte {in casc di persona fisica) o cessazione delle attivita o perdita dei requisitt di legge (in caso di persona
gluridica);

- esclusione deliberata dall’Assembiea per gravi motivi quali la contravvenzione del doverl stabiliti dallo
statuto,

ART. 6 - Dirittl e obbllighi degli assoclati

Gli associati hanno tra loro pari dirittl e pari dovert.

Gli associati dell’associazione hanne il diritto di:

-~ partecipare alle assemblee ed esprimere il propric vote, purché iscritti da almeno tre mesi nel libro degli
associati; '

- godere del pleno elettorato attivo e passive;

- assere Informatl sulle attivitd dell’associazlone e controllarne 'andamento;

- essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate per Vattivita prestata, secondo i
disposto degll organi sociali e al senst di legge; e g

- recedere dall'appartenanza all’assoclazione {f e

- esaminare i ibri sociali, facendone preventiva richiesta scritta al’Organo di amrministrazione. ¢ 7

Gli associati dell’assoctazione hannao il dovere di: iA

- rispettars il presente statuto e 'eventuale regolamento Interno; 1 &

- rispettare le dellbere degli organl sociali; \F w“-‘}

-~ partecipare alla vita associativa e contribuire al buon funzionamento dell'assoclazione e alla raaIl‘Z amta‘h‘e*"‘ {
delie attivith statutarle; ‘“%ﬂﬁg” e

- versare la quota associativa secondo I'Importo annualmente stabilito;

- nen arrecare dannl morall o materiali altassociazione, 1l socio & vincolato all’obbligo di fedelta verso
I'Associazione e aderendo sottoserive implicitamente Il divieto di concorrenza cosi come previste dal codic
chvile,

ART. 7 - Volontari associati e assicurazione obbligatoria

L

L'asscciazione, nello svolgimento della sua attivita, si avvale in modo prevalente dell’attivita di volontariato dei
propri associati e delle persone aderenti,

Le prastazioni del volentarl sono fornite in modo personale, spontaneo e gratuite, senza fini di lucro né diretto
né indiretto, ed esclusivamente per fini di solidarieta soclale al sensl dell'art. 17 del D.Lgs, 117/2017. Lattivit?
del volontario non pud essere retribuita in alcun modo neanche dal beneficiario.

Alvolontario possono essere soltanto rimborsate le spese effettivamente sostenute e documentate per Uattivita
prestata, entre {imiti massimi e condizioni preventivamente stabilit! dall’assoclazione stessa, che in ogni caso
deveno rispettare | limiti stabiliti dal D. Lgs. 117/2017. '

La qualifica di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e
con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con ente di cui il volontario & associato ¢ tramite il quale svolge la
propria attivita volentaria,

[‘assoclazione deve assicurare t volontari contro gll infortuni e le malattie connessi allo svolgimento dell'attivita
di volantariato, nonché per la responsabilita civile verso | terzl al sensi dell’art. 18 del D. Lgs. 117/2017.
i’assoclazione & tenuta a iscrivere in un apposito reglstro i volontari che svolgono la loro attivita in medeo non
occasionale

Pag.3di7




Rt

" ART.S

1.

ART. 9 -

1.

10.

11.

12,

13.

14,

- Organl sociali

Sono organi dell’assoctazione:

- Assemblea degli asscclati

- Grgano di amministrazione

- Presidente

- Organo di controllo (eventuale - nominato al verificarsl delle condizioni di cui all’art. 30 del D, Lgs 117/2017)
- Organo diRevisione {eventuale - nominate al verificarsi delle condizioni di cui all’art. 31 del D. Lgs 117/2017)
Le cariche soclali sono elettive, hanno la durata di & anni e possono essere riconfermate; fe eventuali sostituzioni
effettuate nel corso del 5 ann! & decadono allo scadere del pericdo medesimo.

Assemblea

L'assemblea & composta dagll associati ed & I'crgano sovrano. F presieduta dal Presidente del’associazione o, in

sua assenza, dal Vicepresidente o da un Presidente del’Assemblea eletto dagli associati #ra i suoi membri.

Deve essere convecata almeno una volta all’anno dal Presidente per 'approvazione del bilancio e ogni gualvolta

il presidente lo ritenga necessario.

E convocata mediante awiso scritto da inviare almenc 8 giornl prima di quello fissato per 'adunanza, contenenta

la data defla riunione, l'orario, Il lucgo, F'ordina del giorno e I'eventuale datz di seconda convocazicne, che non

potra avere Juogo prima che siano trascorse 24 ore dalla prima convacazione, Tale comunicazione pud avvenire

a mezzo lettera, fax, e-mail.

U'Assemblea & inoltre convocata a richiesta motivata di almeno un decimo degll assoclati o guando I'organc

amministrativo lo ritenga necessario,

[ voti di norma sonc pales, tranne quelli riguardanti la nomina o !a revoca delle cariche associative, le azioni di

respansabilita e nell'ipotesi in cut it Presidente lo ritenga opportuno in ragione della delibera.

Hanno diritto di vote in Assemblea tutt] coloro che sono iscrittl da almeno tre mesi ne! libro degll associati e sono

in regola con il pagamento della guota assoclativa, :

Clascun associato ha un voto. Ciascun associato pud farsi rappresentare in assemblea da un altro associato,

conferendo delega scritta, anche in calce alla convocazione. Ciascun associato pud rappresentare sino ad un

massimo dl tre associati se 'assoclazione ha un numero di assoclatl inferlore a cinquecento e di cingue associati

se I'associazione ha un numero di associati non inferlere a cinguecento,

Delle riunfoni dell’assemblea & redatto ii verbale, sottoscritio dal Presidente e dal segretario verbalizzante e

conservato presso |a sede dell’ associazione.

L'Assemblea pud essere ordinaria o stracrdinaria. £ straordinaria quella convocata per la modifica dello statuta,

per lo scloglimento e la devoluzione del patrimonio, per I'eventuale trasformazione, fuslone, scissione

dell’associazione. E ordinarta in tutti gll altri casi.

L'assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza della meta piti uno degll

associati e in seconda convocazione qualungue sia il numero degli aderenti presenti. L'assemblea delibara a

maggioranza dei voii dei present],

L'assemblea straordinaria delibera e modifica lo statuto dellassociazione con la presenza di almeno il sessanta

per cento degli associati e il voto favorevole della maggioranza dei present! oppure in seconda convocazione

Vassemblea sara vallda con la presenza di almeno un terzo deglt associati e deliberi con 1l voto favorevole dei

due terzi dei presenti.

Uassemblea straordinaria delibera lo scioglimento e [a llqwdazoone nonche la devoluzione del patrimonio con il

voto favorevole di almeno tre quarti degli associati.

Nelle deliberazioni di- approvazione dei bilanclo e In quelle che riguardano la loro responsability, gli

amministrator! non hanno diritto di voto,

U'Assemblea ha | seguenti compitt:

- nomina e revoca | componanti degli organi sociali;

- nomina e reveca, quando previsto, Il soggetto incaricato deila revisione legale dei cont;

- approva il bilancio e, se previsto, 1l bilancio sociale;

- deliberasulla responsabilita dei componenti degli organi soclall e promuove azione di responsabilita neiloro
confronti;

- delibara sull'esclusione degli associati;

- delibera sulle modificazioni dellatto costitutive o dello statuto;

- approva |'eventuale regolamente dei lavor] assembleari;

- delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusiona o la scisslone dell'associazione;

~  delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutive o dallo statuto alla sua Sompetenza,
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ART, 10 - Organo di amministrazione

1.

ART. 11 - I Presidente

1

'organo di amministrazione & eletto dail’Assemblea ed & composto da un numero dispérT d

dall’Assemblea tra un minimo di tre ed un massime di quindici, La maggloranza degli ammmlstratcnie sceltg:ﬁg

le persone fisiche assoclate, Sl applica I'articole 2382 del codice civile. Gli amministratori pongono in essere gl

adempimenti previsti dallart. 26 del D. Lgsl. 117/2017. :

Uorgano di amministrazione governa {'associazione ed opera in attuazione dalle volonta e degli indirizzi generali

dell'assemblea alla quale risponde direttamente e dalla guale pud essere revocato.

I’organo di amministrazione & validamente costituito quando sona presenti la maggloranza dei componenti e

delibera a maggioranza dei present};

L'Organo di Amministrazione si riunisce, su convocazione del presidente, almeno due volte ll'anno e ognl volta

che se ne ravvisi la necessita oppure guando ne faccia richiesta almenc un terzo def componentl. In tale seconda

Ipotesi la riunione deve avvenire entro venti glorni dal ricevimento della richiesta.

La convocazione va inviata per Iscritto, anche tramite e-mail, con un preavvise di almeno 8 giorni, salvo casl di

eccezionale urgenza in cul il preavviso pud essere pill breve,

I'Ingiustificata assenza di un consigliere a pilt di 3 (ire) riunioni consecutive comporta la sua immediata

decadenza automatica dalla carlca. Alla sostituzione di clascun conslghere decaduto o dimisslorario si p;we_dgh\

deslgnando il primo del non eletti o procedando all’elezione dei membri mancanti nefla prima Ass%mif‘:geaﬁﬁﬂé?sm

I'Organo di Amministrazione ha 1 seguanti compltl:

- elegge, al suc interno, Il presidente e Il vicepresidente;

- amministra ['associazione;

- predispone ii bilanclo d’esercizio e, se previsto, il bilancio sociale, i
dall'assemblea e cura gli uiterlor! adempimenti previst] dalla norma;

-~ realizza il programma di favere, promuovendone e coordinandene l'attivita e autorlzzandonei@

- cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza;

- decide su 'awlc o l'interruzione degl! eventuali contratti di lavoro con il personale;

- accoglie o rigetta le domande degli aspiranti assoclat;

- & responsabile degli adempimenti connessi all‘iscrizione nel Registro del Terzo Settore e previsti dalla
normativa vigente.

| potere di rappresentanza attribuito agli amministratorl & generale. Le limitazion del potere di rappresentanza

non sono oppenibili al terzi se non sono iscritte ne! Registro unico nazionale del Terzo settore o se non si prova

che i terzl ne eranc & conoscenza.

oy

Il presidente dell’associazione, che & anche presidente delf'Assemblea e dell’Organc dl amministrazione, & eletto
da quest'ultimo tra | suol membri a maggloranza di voti. [l suc mandate coincide con quello dell’'Organo.
[’Organc di amministrazione pud destituirlo dalla carica a maggioranza di voti, qualora non ottemperi al compiti
previstl dal presente statuto. )

Il presidente rappresenta legalmente {'associazione nei confronti di terzi e In giudizio. Convoca e presiece [e
riunioni deli'Assemblea {almeno una volta alanno) e del’Organo di amministrazione (almeno due volte all'anno
e comungue ogni volta che se ne ravvisi la necessita;, Svolge I'ordinaria amministrazione sulla base delle direttive
di tali organi, riferendo all’organo di amministrazione in merlto all’attivita compiuta.

Sclo in caso di necessity pud assumera provvediment! di urgenza, sottoponendcl! a defibera dell’Organo di
amministrazione hella seduta successiva e comungue entre 30 giorni,

| Vicepresidente sostitulsce il Presidente In ogni sua funzione in caso questi sia impossibiiitato nell’esercizio delle
sue funzioni.
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Quale rappresentante legale dell'Associazione il Presidente ha pient poteri difirma per svolgere tutte le pratiche
e complere tutt! glf atti di ordinaria e straordinaria amministrazione necessarie alla vita dell’Associazione, vl
comprese quelle inerenti le operazion! bancarie attive e passive, ia richlesta di orestiti, mutul e/o aperture di
credito, le operazioni cen I'Amministrazione Postale, senza alcun vincolo o limlte; a tal fine pud conferire deleghe
o precure spaciali ad un membro del consiglio di amministrazione ad operare in sua vece per 'ordinaria e
straordinaria amministrazione. Pug, altres], incaricare altri a firmare la normale corrispondenza purché guesta
non contenga impegni di alcun genere od oneri per |'Assoctazione medesima.

ART, 12 - Organo di controlle

1

L'Assemblez provvede alta nomina di un organo di controlio, solo a! verificarsi delle condizioni di cul all’art, 30

del D.Lgs 117/2017. Pud essere monccratico o In alternativa costitulto da tre membri effettivi e due supplenti.

Al component! dell'organo di controllo sl applica I'articlo 2399 del codice civile.'t component! dell'organo di

controllo devonc essere scelti tra le categorle di soggett! di cul all'articole 2397, comma secondo, del codice

civile. Nel caso di crgano di controllo collegiale, | predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei
componenti. Laddove |'assemblea assegnasse all'Organo di Controllo anche a funzicne di Revisione Legale, tutti

{ component! dovranno essere nominati tra soggettl iscritti al Registro del Revisori Legali.

Vorgano di controllo:

- vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi & corretta amministrazione, anche
con riferimento alle disposizioni del D. Lgs. 231/2001, qualora applicabill;

- vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto
funzionamento;

- alsuperamento del limit} i cui allart. 31 del D Lgs. 117/2017, pud esercitare, su decisione delf' Assemblea,
la revisione legale dei conti;

- @esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delie finalita civiche, solidaristiche e di utilith soclale, avuto
particolare riguardo zalie disposizioni dei D. Lgs. 117/2017.

- attesta che il bilanclo soclale, laddove redatto nei casi previsti dall’art, 14 del D. 1gs.117/17, sia stato redatto
In conformita alle linee guida di cui al medesimo articolo. I bilancio soclale d3 atto degil esitl del
monitoraggio svoito dall'organo di controllo,

Lorgano di controllo pud in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e di controlio &, a tal fine, pud

chiedere agli amminlstrator! natizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinat! affari.

ART. 13 - Qrgano di Revisiche legale del conti

1L

E neminato solo neli casi previsti dalfart. 21 del b, Lgs 117/2017. E formato, in caso di nomina, da un revisore
legale del conti ¢ da una socletd di revisione legale, iscritt! nell'apposito registro, salvo che la funzione non sia
attribuita dall’ Assemblea all'Organo di Controllo di cui al precedente articolo.

ART. 14 - Risorse

1.

2.

L'associazione pud assumere lavorator] dipendenti o avvalersi di prestazioni di iavaro autonomo o di altra natura,
anche del propri assoclati,nel rispetto degli articoli 16, 17 e 36 del D. Lgs, 117/2017.
L'associazione sl dota di apposito conto corrente stabiiito dall organo amministrativo e intestato all'associazione.

ART, 15 — Bilanclo d’esercjzio

1
2.

3.

L'esercizio scciale ha Infzic il 1° gennalo e si chiude il 31 dicembre di ogni anno.
I documenti relativi al bilancio sono redatti in conformita a quanto previsto dal D. Lgs. 117/2017.

&

Ibilancio & predisposta dall'organo di amministrazione e viene approvato dall’assemblea ordinarla entro cingue
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mesi con deposito nel RUNTS entro il 30 giugne di ogn! anno, dalla chiusura delleserclzio cul si riferisce |l
consuntivo, Dopo 'approvazione in Assemblea, I'organc di amministrazione procede agll adempimenti di
deposito previsti dal D. tgs. 117/2017.

['organo di amminlistrazione documenta il carattere secondario & strumentale delle attivita di cui al’art. 6 del D.
Lgs. 117/2017 a seconda del casl, nella relazicne di missione o In un’annotazione in calce al rendiconto per cassa
o nelia nota Integrativa a! bilancio.

ART. 16 - Bilancio sociale

1.

Al verificars delle condizioni previste dall’art. 14 del D, Lgs, 117/2017, I'associazione redige 1l bilancio sociale e
pone in essere tutti gli adempimenti necessari. :

ART. 17 — Libr] seclzll obbligator

1.

’zssociazione tiene i libri sociali obbligatori al sensi del D, Lgs, 117/2017,

ART, 18 - Devoluzione del patrimonio in caso di scioglimento

1.

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo @ devoluto, previo parere positivo dell’Ufficic di'cul
allart. 45 del D. Lgs. 117/2017 e salva diversa destinazlone imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore,
secondo Je disposiziont dell'assemblea o, in mancanza, alla Fondazicne Italia Sociale.

ART. 18 - Statuto

L

Z,

L'associazione & disciplinata dal presente statuto, ed aglsce nei limiti del Decreto Legislative 3 juglio 2017 n. 117,
delle relative norme di attuazione e della disciplina vigente,

L'assemblea pud deliberare I'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina degl! aspettl
organizzativl pitl particolari,

ART. 20 - (Disposizioni finall)

1.

Per quanto non & previsto dal presente statuto, sifa riferimento alla disciplina vigente in materia,
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“allo studio, 28 OTTOBRE 2020




