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Vvilla di Castelgodberto, convocata per deliberare sull’unics punto all’ordine

del giorng: “revisione e approvazione statuto Proloco per iscrizione al Regi-

stro Uhico del Terzo Settore”, si & riunita 1'Assewblea Straordinaria dell’Zs-

sociazione Pro Ieco di Castelgomberto.

In prima convocazione; Viene constatata 1'assenza di soci e la presenza del

| solo Presidente del Consiglio di Amministrazione. Il Presidente decide guindi,

di rimandare 1'Assemblea alla seconda convocazione.

In seconda convocazione; viene constatata la presenza di 10 su 13 ded membri

del Consiglio di Amministrazione - assenti giustificati: 3. Oltre ai membri

del Consiglio d’Amministrazione; Soci presenti: 4.

11 Presidente dichiara costituita 1'Assembles Stracrdinaria, prende la parola, |

wde @ B3

innanzitutto incarica il Segretaric di racoogliere e verificare la validita

———
(v
.

delle eventuali deleghe portate dai presenti. Proseque poi spiegando la ne-

“"'I-—-.___

J

cessitd di modifica dello statuto, conseguente all’attivazione del Registro

Unico Nazionale Enti del Terzo Settore (RUNTS) istituito della normativa sugli

Enti del Terzo Settore. Lo Statuto gia rivisto ed approvate nel 2019, pur

P

s

avendo momentancamente reso compatibile la forma dell’Associazione allo si-

tuazione di allora, alla luce dell’evoluzione normativa e degli indirizzi

P
A

sviluppatisi in correlazione all’entrata a regime del R.ULN.T.S., attualmente

necessita di ulteriori importanti adeguamenti. Espone i punti sottopesti a

modifica, evidenzia ed argamenta punto per punto gli articoli interessati,
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precisa che, lo statuto proéposto, andrd a ricalcare il modello anpiaments

utilizzato dalla tipologia di ente, prevista dal codice del Terzo Settore:

Associazione di Pramozione Sociale.

1a presentazione proseque con alcune brevi domande sul numero dei componsnti

& sulle tempistiche.

Seque un breve dibattito tra i presenti; al termine, ore 21:05, il Segretario

interviene per riferire di aver raccolto & deleghe conferite ai presenti. Di

aver riscontrato che, tutte, sono state validamente conferite da persone in

rtegola con le formalits associative per i1 2023 ed aventi diritto di veto

secondo i termini del vigente Statuto. Consequentemente il Presidente, prende

atto & chiede si metta a verbale che, i soci presenti con diritte di voto

sono: 12; i soci rappresentati per delega sono: 6, quindi, il Presidente,

_propone ci mettere ai voti per alzata di mano la proposta di statuto.

Bsito della wvotamzione. Voti: favorevoli 18, astenuti nessuno, contrari nes—

Sunc.

1! Assemblea APPROVA il nuovo Statute della Pro Loco di Castelgamberto.

I1 Presidente ringrazia i presenti, auspica una maggiore partecipazione futura

e alle ore 21:15, dichiara conclusa 1'Assemblea.

Presidente

_Segretario

vt Puse
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STATUTO DELL'ASSOCIAZICNE "PRO LOOO DI CASTELGCMBERTO!

Art. 1 - Denominaziene, sede e durata

1.1 Al zensi del Codice civile e del Decreto Iegislativo 3 luglio 2017,

n. 117&mssiwnndi£idneinhegrazimi(diseguim“&ﬂimchlhrm

N
Settore”) & costituita un’associazicne non riconoseiuta, con finalita di o
mmm,mhmm&%mhmmm &
A.P.8.” (di seguito anche solo “Associazione” o “Pro Loco”) .
\-‘)

1.2 L’associazione, costituita il 31 del mese di maggio dell’anno 1995

con atto notarile in Vicenza del Notaio Giovanni Rizzi - Repertorio n. 35000,

i to in Vicenza il 5 giugno 1995 al n°® 2150 serie -, ha sede
registra

nel Comme di Castelgomberto, Via Villa n® 26, Partita IVA e Codice Fiscale

02482390248, ed ha durata illimitata.

b e ntmafarimtodall'inﬁxichlhaedamlmachaimcmmpﬂ

matabjlitoomdglibamdﬂcmaighobimtﬁwemnmmmdiﬁm

statutaria, salvo 1’'dbligo di commicazicne agli uffici competenti.

Art. 2 — Scopo, finalita e attivita

2.1 LaP:oInmoperaattimtaafammdellosvihmsodahem-

ristico del Comme di Castelgomberto e svolge la propria attiviti ai fini

mmmﬁme&lhmm@hmlﬁadﬂlep-

tenzialitd naturalistiche, culturali, storiche e sociali del territoria.

% ¥ &S
~ B\
N B\ 2.2 L'associazione non ha scopo di lucro e persegue finalitd civiche,
i =4
- ]
Ji sdjmriaﬁmeeﬁuﬁnﬁm,mm&maﬁd
W s uguaglianza mediante lo svolgimento in via esclusiva o principale, in favore
.]G :-;P"_’

&imm&,dlmmoﬁmﬁ,ﬁmapﬂim
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seguenti attivita di interesse generale, avvalendosi in modo prevalentes

dell’attivita di volontariato dei propri associati: i
a) m,mmefmmm,nmm Q‘)

N
legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive modificazieoni, nonché le attivita NoA

culturali di interesse sociale con finalita educativa (ai sensi dell’ articolo

5,m11&ttmd)dslmchlrem&ttom)-b) interventi e ser-

vizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioraments delle condizicni

Ml’aﬁdmhaﬂ'uﬁlimﬁmmmﬁemmﬁmmw,

con esclusione dell’attivita, esercitata abitualmente, di raccolta e rici-

laggio dei rifiuti whani, speciali e pericolosi, nonché alla tutela degli

anjmliemdalmmhgim,aismsidallalagganmwﬂ,

n. 281 (2i sensi dell’artieolo 5, coma 1 lettera e) del Codice del Terzo

Settore) . ¢) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale

emw,ummmmmhﬁwmmzm,n. 42, e

Mwmdifimzimi(himidau'm&mlhtumﬂdal

Codice del Terzo Settere). d) organizzazione e gestione di attivita

culturali, artistiche e ricreative di interesse sociale, incluse attivita,

mﬂnedimiali,dimimeditﬁmimdﬂhmlmedeuamﬁm

del wolontariato e delle attivitd di interesse generale (2i sensi dell’ar-

tieoloS,mllattnrai)cthbdimdnlhrzoSattm).

e) organizzazione e gestions di attiviti turistiche di intaresse so-

ciale, culturale ¢ religioso (ai sensi dellfarticolo 5, camma 1 lettera k)

del Codice del Terzo Settore); f) organizzazione e gestione di athivita

sportive dilettantistiche, (ai sensi dell’art. 5, comma 1, lett. t) dal
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Codice dal Terzo Settore). g) beneficenza, sostegno a distanza, ces~

sione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016, n.

166, e successive modificazioni, o erogazione di deparo, beni o servizi a

=
e

sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale (ai

sensi dell’articolo 5, cama 1 lettera u) del Codice del Terzo Settore) .

h) pramozicne della cultura della legalita, della pace tra i popoli,

della nonviolenza e della difesa non armata (ai sensi dell’art. 5, cama 1,

lett. v) del Codice del Terzo Settore). i) riqualificazione di beni pub~

blici irmutilizzati o di beni confiscati alla ariminalitd organizzata, (ai

sensi dell’art. 5, cama 1, lett. z) del Codice del Terzo Settore).

2.3 In particolare, per la realizzazione delle citate attivita di inte—

resse generale, la Pro Loco si propone di:

e PR || pA#

a) svolgere fattiva opera per organizzare turisticamente la localita in

=
-.:\Y\:-

cui opera, proponendo alle Amministrazioni competenti il miglioramento este-

y,

tico della zona e tutte quelle iniziative atte a tutelare e valorizzare le

bellezmezismenahmli,hpmﬁazimiti;ﬁdalmali,nmd;éilpatri—

monio culturale, storicc - mommentale, artistico ed anbientale, attivando

_ognipmsibilefcmﬁwﬂahmazimcmmtipﬂbliaiemmi.

b) pramovere e organizzare, anche in collaborazione con gli Enti Pub-

blici e/o privati, iniziative (comvegni, escursioni, spettacoli pubblici,

mostre, festeggiamenti, manifestazioni e rievocazioni storiche e/o folclo-

ristiche, carnevali, corsi mascherati, serate danzanti, concerti, spetta-

coli, camminate, escursicni, gite, manifestazioni sportive, mercatini, sa-

gre, fiere e/o manifestazioni di altro genere, nonché iniziative i
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mlidaﬁgt&swiale.,mmmﬁ.mtale,mtmagastimedimmti

etc.) che servano ad attirare e rendere pill gradito il scggiorno dei turisti

e la qualita della vita dei residenti e a favorire 1’ aggregazione sociale e

il turismo sostenibile. ¢) sviluppare 17ospitaliti, 1’educazions turistica

e ambientale e la conoscenza glcbale del territoric, e pili in generale

d) stimolare il miglioramento delle infrastrutture e della ricettivita

alberghiera ed extra alberghiera. ) precccuparsi del regolare svol-

atte a garantime la pit larga funzionalita. £) collaborare con gli Or-

D %\ I 7/ é_ﬁ,

_—

gani campetenti nella vigilanza sulla conduzione dei servizi pubblici e

privati di interesse turistico, verificando soprattutto il rispetto delle

PGl

™~

tariffe e proponendo, se del caso, le opportune modificazioni.

ﬁ

a) curare l'informazione e 1’accoglienza dei turisti, anche tramite la

gestione degli Uffici & informazione previsti dalle leggi vigenti in materia.

h) promovers e sviluppare la solidarietd e il volentariato nonché 17ag-

gregazione sociale attraverso attivita nel settore sociale e del volontariato

aﬁmmwnmmﬁmmmmwmn

s-rlahexmet&,pmgattazianemﬁmziqndimzimiﬂichsﬁmti

all’educazione, alla formazione e allo svago dei minori, iniziative di coin-

e

volgimento delle varie camponenti della commiti locale finalizzate anche

all’eliminazione di eventuali sacche di emarginazione, organizzazione di

itinerari turistico-didattici per gruppi scolastici, scanbi da e per 1 estero

per favorire la conoscenza del territorie, la cultura del medesimo anche
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ricollegando i valori del nostro territorio e della nostra cultira con quelli

degli emigrati residenti all’estero), riattivare un collegamento anche con

le persone che sono emigrate. i) realizzare o partecipare a manifesta-

zioni di particolare interesse storico, artistico e culturale, legate agli

usi e alle tradizioni della commita locale, anche attraverso la valorizza-

zione ded beni immateriali. j) attivare la progettarione di iniziative

e servizi, in linea con le disposizioni e i bandi delle politiche regicnali,

nazionali e comunitarie.

2.4 Ai fini organizzativi, 1'Associazione potrda acquisire a titolo di

- |

proprietd, locazione o camodato gratuito strutture e attrezzature idonee

all’oggetto della prepria attivita.

2.5 Ia Pro Loco, inoltre, pud esercitare attivita diverse, strumentali e

secondarie rispetto alle attivitd di interesse generale, ai sensi e ned

limiti previsti dall’art. 6 del Codice del Terzo Settore. Ia loro individua~

ﬁnmm&umummmmmiommtﬁwemu

in Assemblea dei Soci. Nel caso 1'Associazicne eserciti attivita diverse, il

Consiglio Direttivo dovrd attestare il carattere secondario e strumentale

delle stesse nei documenti di bilancio ai sensi dell’art. 13, comma 6, dsl

Codice del Terzo Settore;

2.6 L'Associazione pud svolgere attiviti di soministrazions di alimenti

ebevar:hafmedﬁpmpriumdati,rﬂﬂqntbodelhdiacipﬁnadi

cui al decreto 4 aprile 2001, n. 235 e successive modifiche e integrazioni.

LT 1/ associazione pué esercitare anche attiviti di raccolta fondi at—

traverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura
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non corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attiviti di interesse

generale, L'attivita di raccolta fondi puo essers realizzata anche in forma

organizzata e continuativa, mediante sollecitazione al pubblico o attraverso

la cessione o erogazione di beni o servizi di modico valore, impiegando

risorse proprie e di terzi, inclusi volontari e dipendenti, nel rispetto dei

principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sestenitori

e il pubblico.

Art, 3 — Ammissione e numero degli associati

3.1 I soci dell’Associazione si distinquono in Soci Ordinari, Soci So-

stenitori, Soci Benemeriti.

3.2 Sono Soci Ordinari coloro che versano la quota di iscrizione anmual-

mente stabilita dal Consiglio Direttivo.

3.3 Sono Soci Sostemitori coloro che erogano in via ordinaria contribu—

3.4 Sono Soci Benemeriti coloro che vengono dencminati tali dal Consiglio

Direttivo per mexiti particolari acguisiti a favore dell’Associazione.

3.5 I Soci Benemeriti possono essere esentati dal pagamento della quota

anmale.

3.6 ummumuammumm;mmm,mnpﬁ

costituzione il numerc dovesse scendere al di sotto del minimo richiesto,

1’Associazione dovrd dame tempestiva commicazione all'Ufficio del Registro

3.3 Possono aderire all’associazione le persone fisiche che condividono
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le finalita della stessa e che partecipano alle attivitd di interesse gene-

rale dell’associazione con la loro opera, con le loro competenze e cono-

3.8 Chi intende essere ammesso come associato dovra presentare al Consi-

glio Direttivo una domanda scritta che dovra contenere:

a) 1V indicazione del name, cogname, residenza, data e lucgo di nascita,

codice fiscale, nonché recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica,

ove in pessesso. b) la dichiarazione di conoscere ed accettare integral-

mente il presente Statuto, gli eventuali regolamenti e di attenersi alle

3.9 Nel caso di minore; la damanda & sottoscritta dall’esercente la re—

spensabilita genitoriale sul medesimo.

3.10 Il Consiglic Direttivo delibera sulla domanda secondo criteri non

discriminatori, coerenti con le finalitd perseguite e le attivita di inte-

resse generale svolte.

3.11 Ia deliberazione di ammissione deve essere commicata all’interessato

e annotata, a cura del Consiglio Direttivo, nel libro degli associati.

3.12 Il Consiglio Dirvettivo deve, entro 60 giomi, motivare la delibera-

zione di rigetto della damanda di ammissione e cammicarla agli interessati.

3.13 Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dal Consiglio Di-

rettivo, chi 1'ha proposta pud entro 60 giorni dalla commicazione della

deliberazione di rigetto, chiedere che sull’istanza si promnci 1/Assenblea

o, laddove previsto, il Collegio dei Prcbiviri. In caso di rigetto della

damanda, 1'Assemblea o il Collegio dei Probiviri, ove istituite delibera
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sulle domanda non accolte, se non appositamente convocati, in cocasiene della

loro successiva convocazione.

3.14 Io status di associato é a tempo indeterminato. L'ammissione ad as-

sociato pud venire meno solo nei casi previsti dall’art. 5. Non sonoc pertanto

zan

sione strumentalmente limitativi di diritti o a temmine.

L

3.15 1Ia quota sociale € intrasmissibile, non rimborsabile e non rivaluta-

bile,

Art. 4 — Diritti ed ckblighi degli associati

4.1 Gli associati hanno il diritte di:

eleggere gli organi associativi ed essere eletti negli stessi. Votare in

Asserblea, se iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati e in

attivita dell’associazione e controllarne 1’andamento. Frequentare i locali

dell’ associazione. Partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni pro-

mosse dall’associazione. Concorrere all’elaborazicne ed approvare il pro-

gramma di attivitd. Essere rimborsati dalle spese effettivamente sosterte

nell'ambito dell'attivita associativa e documentate. Prendeve atto dell’or-

dine del giormo delle assemblee. Consultare i libri sociali e prendere vi-

4.2 Per i soci minori di eta il diritto di voto & esercitats, sino al

raggiungimento della maggiore etd, dall’esercente la responsabiliti genito-

4.3 I soci minori non possono ricoprire cariche sociali.
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4.4 Gli associati hanno 1'chbbligo di: rispettare il presente Statuto e

ciati e con i terzi, un comportamento improntato a spirito di solidarieta,

correttezza, bucna fede e rigore morale. Versare la gquota associativa secondo

1rimporto, le modalita di versamento e i temmini anrmalmente stabiliti dal

Art. 5 — Perdita della gualifica di associato

B Ia qualifica di associato si perds per recesso o esclusione.

5.2 1/ associato che contravviene gravemente agli cbblighi del presente

Statuto, degli eventuali Regolamenti interni e delle deliberazioni degli

organi associativi, oppure arreca danni materiali o morali di wma certa

gravita all’associazione, pud essere escluso dall’associazione su proposta

del Consiglio Direttivo mediante deliberazione dell’BAssemblea con voto se-

greto e dopo aver ascoltato le giustificazioni dell’interessato. 1a proposta

all’associato, il quale potra presentare le proprie controdeduzioni all’As-

senblea; quest’ultima dovra esprimersi entro 60 giomi o camngue nella prima

seduta utile. Nelle ipotesi infra indicate 1’associato escluso non potra

— N

5.3 L/ associato moroso nel pagamento della quota associativa per pil di

Direttivo, previa contestazions e salvo che regolarizzi i versamenti delle

quote pregresse entro 30 giomni dalla contestazione di morosita.

5.4 L'esercizio dei diritti di socio & sospeso nel casc di mancato versa-
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mento dalla quota associativa anrmmale, anche parziale, nei termini e nelle

5.5 L/ associato pud sempre recedsre dall’asscciazione.

5.6 Chi intende recedere dall’Associazione deve commicare in forma

scritta la sua decisione al Consiglio Direttivo, il quale provvedera alla

L | I diritti di partecipazione all’associazione non sono trasferibili.

5.8 Gli associati che comingue abbiano cessato di appartenere all’asso-

Art. 6 - Organi

Sono organi della Pro Loco: a) 1/Assemblea; b) Il Consiglio Diretkive; o) il

Presidente e il Vice Presidente; d) 1’/Organo di Controllo, ove istituito;

e) il Revisore legale dei conti, ove ritemito cpportuno o quando cbbliga-

torio ai sensi delle disposizioni di legge vigenti; f£) il Collegio dei

Probiviri, ove istituito; g) il Presidente Onorario, ove istitumito.

Art. 7 — Assewmblea

7.3 L'Assenblea & 1'organo sovrano dell’Associazione ed & costituita da

tutti gli associati. Nell’Assenblea hanno diritto di voto tutti coloro che

sono iscritti, da almeno 3 mesi, nel libre degli associati, e sianc in regola

con il versamento della quota sociale dell’amno in cui si svolge 1/Assemblea.

7.2 Ciascun associato ha un voto.

7.3 Ciascun associato pud farsi rappresentare in Assemblea da wn altro

associate avente diritto di voto mediante delega scritta, anche in calce

all’avviso di convocazicne. Nell/Assemblea & ammesso un numerc massimo di
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tre deleghe per ogni associato presente avente diritto al voto. Si appliea,

in guanto compatibile 1l/art. 2372, cowa 4 e 5, del Codice civile.

7.4 L'Asseniblea & convocata con delibera del Consiglio Direttivo e comi-

nicata agli associati mediante avviso scritto, anche in forma elettronica,

almeno 10 giomi prima della data fissata per 1’Assenblea e deve contenere

l’ordine del giomeo, il luogo la data e 1'orario della prima convocazicne e

della seconda convocazicne. In difetto di convocazicne formale o di mancato

partecipano di persona o per delega tutti i soci.

7.5 L/Assenblea & presieduta dal Presidente dell’associazione o, in sua

assenza, dal Vicepresidente o persona eletta a Presidente dai convermti

all’assamblea stessa.

7.6 L'Assenbles si riunisce almeno uma wolta 1’amo per 1'approvazicne

del bilancio di esercizio.

7.7 1'Assenblea deve essere imoltre corvocata quande se ne ravvisa la

mit&oqan&améﬁthﬁdﬁnﬂmﬁwtadaahmnmdadm@i

associati.

7.8 1/Assemiblea ha le seguenti competenze:

a) elegge e revoca i componenti del Consiglio Direttivo, dell’Organo di

Controllo, del Collegio dei Probiviri e del soggetto incaricato dalla revi-

sione legale dei conti, ove previsto e laddove cbbligatori ai sensi delle

disposizioni di legge wvigenti. b) approva il bilancio di esercizio e il

bilancio scciale ove previsto. €) delibera sulla responsabiliti dei compo-

nentd degli organi associativi, ai sensi dell’art. 28 del decreto legislativo
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3 Iuglio 2017, n. 117, e pramove azione di responsabilita nei loro con-

fronti. d) delibera sugli eventuali contributi straordinari. e) delibera

sulla esclusione degli associati. f) delibera sulle modificazioni dell’Atto

costitutivo o dello Statuto. g) approva 1'eventuale regolamento dei lavori

7

g
-

assembleari. h) delibera sui ricorsi in caso di reiezione della domanda di

ammissione di muovi associati. i) delibera lo scioglimento, la trasforma-

zione, la fusione o la scissione dell’associazicne. 1) delibera sull’eser-

cizio e sull’individuazione di eventuali attivita diverse ai sensi dell’art.

2.5 del presente Statuto. m) delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla

Legge alla sua campetenza.

7.9 Uhssmbleaévﬂichn'mﬁsmﬁmitainmﬁmcamgmh

presenza della metd pit uno degli associati aventi diritto di voto presenti,

in propric o per delega e in seconda convocazione qualunque sia il mimero

degli associati presenti aventi diritto di wvoto, in proprio o per delega.

i@ pa | -

7.10 L’'Assenblea delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberaziomi di

ammummmmoammmedﬁmhlmw&,

7.11 Delle riunioni assembleari e relative deliberazioni dovra essere re-

datto apposito verbale firmato dal Presidente e dal Segretario, consultabile

da tutti i Soci presso la sede sociale; eventuali copie sarammo a debito del

soclio richiedente.

7.12 1/Rssemblea per le modifiche statutarie & valida in prima convocazione

con la presenza dei due terzi dei soci aventi diritto al voto; in seconda

convocazione con la presenza della meta piv uno dei soci aventi diritto al
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voto e 1’'Assenblea delibera con il voto favorevole della mageioranza dei

7.13  Per deliberare lo scioglimento dell’associazione e la devoluzione del

patrimonio occorre il voto favorevole di almeno 3/4 degli associati.

7.14 E ammessa, previa approvazione di apposito regolamento, la possibi~

1itd che le riunioni dell’Assenblea si tengano per teleconferenza o video-

conferenza, a condizione che tutti i partecipanti possanc essere identificati

e sia loro consentito seguire la discussicne ed intervenire in tempo reale

alla trattazione degli argomenti affrontati; verificandosi questi requisiti,

1'Assemblea si considera tenuta nel luogo in cui 'si trova il Presidents e

stesura e la sottoscrizione del verbale sul relativo libro.

Art. B - Consiglio Direttivo

8.1 I1 Consiglio Direttivo opera in attuazicne delle volonta e degli

indirizzi generali dell’Assemblea alla quale risponde direttamente e dalla

quale pud essere, per gravi motivi, revocato con motivazicne,

8.2 Rientra nella sfera di competenza del Consiglio Direttivo tutto quanto

non sia per Legge o per Statuto di pertinenza esclusiva dell’Assenblea o di

8.3 Il Consiglio direttivo & responsabile verso 1/Assemblea della ge-

stiocne operativa, attua i mandati e le decisioni dall’Assenmbles ed & inve-

stito dei pih ampi poteri per la gestione ordinaria e straordinaria dell’As-

sociazione, fatti salvi quelli che la legge e lo Statuto attribuiscono

all’Assenblea. In particolare, esso swolge le seguenti attivita:
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a) eleggere e revocare, fra i propri componenti, il Presidenta, il Viee

Presidente, il Segretario ed il Tesoriers. b) esequire le deliberazieni

dell’Assenblea. c¢) formulare i programmi di attivita associativa sulla base

delle linee approvate dall’Assesblea. d) predisporre il Bilancio di esercizio

e 1'eventuale Bilancio sociale, documentando il carattere secondario e stru~

mentale di eventuali attivitad diverse svolte nei documenti del Bilancio di

esercizio. e} proporre le eventuali attivitid diverse e attestarme la secon-

darieta e strumentalitd, rispetto alle attivitd di interesse gemerale. f)

approvare il documento di previsions e programmazione econcmica dell’eser—

cizio. g) deliberare sulle damande di mwowve adesioni. h) sottoporre all’As-

senblea le proposte di esclusione dei soci. i) deliberare sulla quota asso-

ciativa anmuale e sugli eventuali contributi straordinari. 1) deliberare le

azioni disciplinari nei confronti degli associati. m) curare la gesticne di

tutti i beni mobili e immcbhili di proprietd dell‘associazione o ad essa

affidati, n) curare la temita dei libri sociali di sua campetenza. o) sta-

hﬂizailimitimsimielamﬂiﬂmipuiﬁﬂmmsiaivﬂmﬁﬁchue

spese effettivamente sostemte e documentate per 1/attivita prestata ai sensi

dell’art. 17 del decreto legislativo 3 luglic 2017, n. 117. p) approvare

1l'amontare dei compensi per le eventuali prestazioni retribuite che si

rendano necessarie ai fini del regolare funzicnamento delle attivita

dellfm.q}msﬁuﬁ;emssimom&m,amipuﬁcipam

gli associati o esperti anche non soci, per la definizicne e la realizzazicne

concreta di specifici programmi e progetti.

8.4 I1 primo Consiglio Direttive & nominato nell’atte costitutive e, suc—
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cessivamente,; dall’Assenmblea degli associati.

8.5 L'Assenblea elegge tra i Soci i camponenti del Consiglio Direttivo,

ai quali si applica 1’art. 2382 Codice civile riguardo alle cause di ineleg-

gibilita e di decadenza. Al conflitto di intevessi degli amministratori si

applica 1’'articoleo 2475-ter del Codice civile.

8.6 Il Consiglio Direttivo & camposto da un mmero dispari di membri, non

inferiore a 7 e non supsriore a 21.

8.7 I camponenti del Consiglio Direttivo restano in carica gquattro anni

e sono rieleggibili.

B.8 Il Consiglio direttivo é presieduto dal Presidente o, in caso di sua

assenza, dal vicepresidente o, in assenza di quest’ultimo, da un membro

eletto allo scopo dal Consiglio direttivo.

8.9 Il Censiglic Direttivo si rimmisce di nomma almeno quattro wvolte

all’annc; o quando il Presidente lo ritenga opportumo od a seguito di ri-~

La convocazione & inoltrata per isaritto, anche in forma elettremica, con 5

giomi di anticipo e deve contenere 1’ordine del giommo, il luogo, la data

e lforario della seduta. In difetto di comvocazione formale o di mencato

partecipano tutti i membri del Consiglic Direttivo. In caso di urgenza &

ammessa la convocazione, s=ino a 24 ore prima della data della riunione.

8.10 I Consiglieri che risultano assenti per tre sedute consecutive senza

8.11 In caso di morte, dimissioni, decadenza ¢ esclusicne di consiglieri
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prima della scadenza dal mandato, il Consiglio direttive viens integrats son

i primi tra i candidati non eletti, i quali rimangono in carica sino alla

INY

rimento dell’elenco ded non eletti, o loro indisponibiliti 1/assenblea prov- \N

vede alla surroga mediante elezione. my
8.12 Il Consiglio direttivo decade laddove, per morte, recesso o dimis- X
\e“‘-‘B

metd pitt uno del totale dei componenti. In quest/ipotesi, 1'Asserblea, ap-

positamente conmvocata dal Presidente uscente o dal Viee Presidente, provvede

tramite elezione al rinnovo dell’intero organo entro due mesi.

B.13 Per la validita delle deliberazioni occorre la presenza effettiva

valide con il voto della maggioranza dei presenti; in casoc di paritd di voti

prevale il voto del Presidente.

8.14 Delle riunioni consiliari dovra essere redatto apposito verbale fir-

mato dal Presidente e dal Segretaric ed approvato di wvolta in volta dal

Consiglio stesso, consultabile da tutti i soci presso la sede sociale, previa

8.15 Ie riwnioni o la partecipazione dei singoli componenti del Consiglio

Direttivo possono essere swolte anche mediante sistemi di collegamento au~

dio/vichoa‘bbmmsostnmntidicmmicaziﬂnadism (videoconferenza,

teleconferenza) , secondo le modalitd definite con apposito regolamento. B

altresi amessa la manifestazione del voto a scrutinio segreto, nelle ipotesi

previste dallo Statuto e dai Regolamenti, attraverso 1rutilizzo di apposita
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| piattaforma di votaziona on line, purché siano garantiti sistemi di sicurezza

e crittografia e la capacita di conservazione dell’anonimato e della sicu-

rezza del voto espresso.

8.16 Tl potere di rappresentanza attribuite agli amministratori & gene—

se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo settore o se non

si prova che i terzi ne erano a conoscenza.

Art. 9 — Presidente - Vioe Presidente

9.1 Il Presidente rappresenta legalmente 1’'associazione nei rapporti in—

ternd ed in guelli esterni, nei confronti di terzi ed in giudizio e campie

tutti gli atti che la impegnanc verso 1l'esterno.

9.2 Il Presidente & eletto dal Consiglio Direttive, tra i suoi componenti,

e pud essere riconfermato.

9.3 E autorizzato ad eseguire incassi ed accettare donazioni di ogni

natura e di qualsiasi tipo da Pukbliche amministrazioni, Enti, Istituzieni

e da privati, rilasciandone quietanze liberatorie, nonché a stipulare tutti

gli atti e contratti inerenti le attivita associative.

9.4 I1 Presidente dura in carica quanto il Consiglio Direttivo e cessa

per scadenza del mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca,

p&mﬁmﬁﬁ,d&mw'm,mhmmdagnm

diritto.

9.5 Almeno un mese prima della scadenza del mandato dell’Ongano di ammi~

nistrazione, il Presidente convoca 1/Assemblea per la elezione del muovo

Cansiglio Direttivoe.
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9.6 11 Presidente presiede 1'Asserblea e il Consiglio Divettivo, svelge

1’ordinaria ammwinistrazions sulla base delle dirvettive di tali organi, ri-

ferendo a quest’ultimo in merito all’attivita compiuta.

9.7 Il Vice Presidente & eletto dal Consiglic Direttive tra i propri

camponenti e sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogni qual-

volta guesti sia impossibilitato nell’esercizio delle sue fimziond.

AHFL

9.8 I1 Presidente pud invitare a partecipare ai lavori dell’Assemblea e

del Consiglio Direttivo, senza diritto di voto, il Sindaco del Camme o suo

Delegato o altre autorita ed esperti.

Art. 10 ~ Segretario e Tesoriere

10.1 Il Segretario e il Tesoriere sono eletti dal Consiglio Direttivo al

proprio intemo.

¢ DA

10.2 Il Segretario assiste il Consiglioc Direttivo, redige i verbali delle

relative riunioni, cura la conservaziocne della documentazicne riguardante la

|

vita della Pro Ioco, assicura 1’esecuzicne delle deliberazioni e provvede al

normale funzionamento degli uffici.

10.3 Il Segretario & responsabile, insieme al Presidente, della temita di

idonea dooumentazione dalla quale risulta la gestione econamica e finanziaria

della Pro Loco.

10.4 711 Tescriere & il responsabile della gestione amministrativa e fi-

nanziaria dell’Associazione inerente l’esercizio finanziario & 1a termta dei

libri contabili. Cura la redazicne del bilancio di esercizio e del documento

siglio. Al Tesoriere & conferito il potere di cperare con banche e uffici
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postali, ivi compresa la farclta di zprive o estinguers conti corventi,

firmare assegni di traenza, effettuare prelievi, girare assegni per 1/incasso

e camngue eseguire ogni e gqualsiasi cperazione inerenti le mansioni affi-

dategli dagli organi statutari.

10.5 E possibile affidare i due incarichi ad un unico Consigliere.

Art. 11 - Organo di controlle

11.1 Qualora se ne ravvisi la necessita, e nei casi previsti per legge ai

sensi dell’art. 30 Codice del Terzo Settore viene eletts dall’Assenbles 1m

11.2 IL'organo di controllo dura in carica per quattro esercizi e deve

essere scelto tra le categorie di soggetti di cui all’articolo 2397, camma

secondo, del codice civile.

11.3 I'organo di controllo: vigila sull’osservanza della legge, dello Sta-

[

tuto @ sul rispetto dei principi di corretta amministrazicne, anche con

—

Zm(hQ 8 %ﬁ; fé% .

riferimento alle disposizioni del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231,

qualora applicabili. Vigila sull’adeguatezza dell’ assetto organizzativo, am-

ministrativo e contabile e sul suw concreto funzionamento. Esercita compiti

di monitoraggio dell’osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di

utilita sociale. Attesta che il bilancio sociale, ove predisposto, sia stato

redatto in conformitd alle linee guida di cui all’articolo 14 del decreto

legislativo 3 luglio 2017, n. 117. Il bilancio sociale di atto degli e=siti

11.4 T/Organc di controllo ha diritto di accesso alla documentazione

dell’Associazione rilevante ai fini dell’espletamento del preprio mandato.

Statuto PRO 1000 DI CASTELGOMBERTO — Dagina 19 di 27-




L'Organe di econtrollo pud in qualsiasi momento procedere, anche individual-

mente, ad atti di ispezicne e di controllo, e a tal fine, pud chiedere agli

amministratori notizie sull’andamento delle operazioni sociali o su deter-

minati affari.

11.5 I/Organo di controllo é invitato alle riunioni del Consiglio Direttivo

e in tal caso pud esprimere la sua opiniocne sugli argomenti all’ordine del

giomo, senza diritto di voto.

11.6 I/incarico di components dell’Organo di Controllo é a titolo gratuito,

salve il rimborse delle spese effettivamente doocumentate.

Art. 12 - Revisione legale dei conti

12.1 Owve ritemto opportuno e quando cbbligatorio ai sensi dell’art. 31

del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117, 1'Assemblea namina il soggetto

incaricato della revisione legale dei conti.

=

12.2 Lincarico della revisione legale dei conti pud essere affidato

]

all’Organe di controllo, a condizione che sia revisore legale iscritto

nell’apposito registro.

12,3 Se 1'Organc di controllo non esercita il controllo contabile e se

ricorrono i requisiti previsti dall’art. 31 del decreto legislativo 3 luglio

r
\‘h-.
L

2017, n. 117, 1l'Asscciazione deve naminare un Revisore legale dei conti o

una Societa di revisione legale iscritti nell'apposito registro.

hrtlB—Co]leg:.oduP.:dnv:n

A

13.1 Il Collegio dei Probiviri, se istituito, & composto di tre membri,

scelti tra i soci della Pro Ioco, eletti a votazione segreta dall’Assemblea
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degli associati. Tl eollegio designa al suo interns il Presidente con vota-

zione segreta.

13.2 T Probiviri hamno il campito di controllare il rispetto delle noxme

statutarie e di giudicare nel caso di controversia fra gli associati, oltre

che intervenire in tutte le ulteriori ipotesi previste dal presente Statuto.

13.3 I Probiviri durano in carica 4 anni e nen decadono in caso di decadenza

del Consiglio Direttivo, I componenti sono rieleggibili fino a due mendati

Art. 14 - Presidente Onorario

14.1 Il Presidente Onorario pud essere eletto dall/Assemblea per ecoszio-

nali meriti acquisiti in attivitd a favore della Pro Loco.

14.2 Al Presidente Onorario possono essere affidati dal Consiglio Diret-

tivo incarichi di rappresentanza e di eventuali contatti con altri Enti.

Art. 15 -

15.1 Tl patrimonio dell’Associazione costituito da beni mobili ed immo-

bili, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate, & utiliz-

zato per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini dell’esclusivo per-

seguimento delle proprie finalita.

15.2 ﬁviutata]adistu’buzian,mindimtta,diutiliadmidi

gestione, fondi e riserve commque denominate a fondatori, associati, lavo-

ratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi so-

ciali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento

individuale del rapporto associativo.

15.3 Ie risorse econamiche con le quali la Pro Loco provveds al funzicna-
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mento ed allo svolgimento della propria attivita sono: a) gquote e contri-

buti dei Soci e di privati. b) eredita, donazioni e legati. ¢) Ffinan-

ziamenti del Fondo sociale europeo e ad altri finanziamenti eurcpei per

progetti finalizzati al raggiungimento degli cbiettivi istituzionali e per

/
b L

il sostegno alle attivita della Pre Loco. d) contributi delle Stato,

4

7
>

delle regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubblici, -anche

finalizzati al sostegno di specifici e documentati programmi realizzati

nell’anbito dei fini statutari. €) erogazioni liberali dei Soci e di terzi.

£) entrate derivanti da raccolta fondi; 1’Associazione provvederd a re-

digere 1'apposito rendiconto previsto dalla nommativa vigente.

g} ogni altra entrata, compatibile con le finalita sociali dell’asso-

ciazienismo di premozione sociale, che contribuisca al reperimento dei fondi

&L bR | A

necessari al raggiungimento degli scopi istituzionali, nel rispetto dei li-

>
UN

miti e delle condizioni imposte dalla nommativa vigents. h) attivita

i

diverse di aui all’art., 6 del Codice del Terzo Settore (purché lo Statuto lo

consenta e sianc secondarie e strumentali).

15.4 ‘Tutte le entrate ed i proventi dell’attivita della Pro Ioco sono

utilizzati e spesi per il raggiungimento delle finaliti della stessa e non

possone essere divisi e/o distribuiti (neppure in mode indiretto) ai Soci.

15.5 @Gli eventuali utili o avanzi di gestione della Pro Loco devono essere

reinvestiti a favore delle attivita istituzionali statutariamente previste.

Art. 16 — Bilancio di esercizio

16.1 L'associazione deve redigere il bilancic di esercizic anruale e con
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16.2 [Esso & predisposto dal Tesoriers, sulla base delle determinazioni dal

Consiglio Direttivo e viene approvato dalla Assemblea entro 4 mesi dalla

16.3 Il bilancio di esercizio deve essere depositato presso il Registro

L~

unico nazicnale del terzo settore entro i termini e le modalitad previsti

V4

/
2

dalla normativa vigente.

16.4 711 bilancio di esercizio, redatto in confonmita alla nommativa wvi-

gente, deve rappresentare in maniera veritiera e corretta 1’andamento eco-

namico e finanziario dell’associazione ed & corredato di tutti i docvmenti

previsti dalla normativa stessa.

16.5 Il bilancio di esercizio e le relazioni illustrative dello stesso,

16.6 Ove ritemto cpportunc e quando chbligatorio ai sensi dell’art. 14

del decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117, 1'Asscciazione redige, depo~

—~

sita presso il Registro unico nazionale del terzo settore e pubblica nel

,—
=i
4

proprio sito internet, il bilancio sociale. Quest'ultimo & predisposto dal

Consiglio Direttivo e viens approvato dall’assenblea entro quattro mesi dalla

chiusura dell’esercizio cui si riferisce.

Art. 17 -~ Libri sociali

7.4 L'Associazione si dota dei libri sociali chbligatori previsti dalla

normativa vigente: libro degli associati, tenuto a cura del Consiglic Diret-

tivo. Registro dei volontari, che swvolgono la loro attivita in modo non

occasionale. Libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assenblea, in

mﬁdwanmtman:ittiandniwﬂaaﬁredattiperattop.ﬂaﬁm,
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temito a cura del Consiglio Direttivo. Likwo delle adimanze e delle delibe-

razioni del Consiglio Direttivo, tenuto a cura dello stesso organo. Il libro

delle adunanze e delle deliberazioni dell’Organo di controllo, ternute a cura

dello stesso organo. I1 libro delle adunanze e delle deliberazioni degli

eventuali altri organi associativi, teruti a cura dell’organc cui si rife-

riscono.

17.2 Tutti gli associati in regola con il versamento delle quote sociali

hanno diritto, previa domanda scritta al Presidente, di esaminare i libri

sociali, presso la sede legale dell’ente, entro 60 giorni dalla data della

richiesta formulata, nei giomi e negli orari stabiliti dal Presidents.

Art. 1B - Iscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore

18.1 Al fine di assumere la qualifica di associazione di promozione so-

ciale, 1'Associazione si isarive nella relativa sezione del Registro Unico

Nazionale del Terzo Settore di cui agli articoli 45 e seguenti del decrsto

legislativo n. 117/2017 e successive modificazicni, tramite il proprio legale

rappresentante, fornendo le infommazioni di cui all’articolo 48 dello stesso

decreto nonché del D.M. n. 106/2020 e successive modificazioni e integra-

zioni. Iscrive inoltre nel Registro Unico tutte le modifiche alle informa-

zioni fornite, entro i termini previsti dalla normativa vigente.

18.2 TUna wolta iscritta, 1’Associazione indica dkbligatoriamente negli

atti, nella corrispendenza e nelle commicazioni al pubblico gli estremi

dell’ iscrizicne.

Art. 19 - Volontari

19.1 Imlmtaﬁsmomcha,purlomﬁhemamltamlgmo,peru
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tramite dell’associazione, attiviti in favore dalla commiti e dal bene

canme, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capacita.

19.2 1Ia loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e

gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini

di solidarieta.

18.3 L'attivitd dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo,

19.4 Al volentari possono essere rimborsate dall’associazione soltanto le

spese effettivamente sostenute e documentate per 1'attivita prestata, entro

m&mammmmﬁmsmmmmm

Direttive: sonc in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario. Ie

spese sostemute dai wlontari possono essere rimborsate con le modalita e

nei limiti previsti dall’art. 17 del Decreto Iegislativo 3 luglic 2017 n.

b5 i

19.5 Ia qualita di velontario & incompatibile con qualsiasi forma di rap-

porto di lavoro subordinato o autonoamo e con ogni altro rapporto di lavoro

retribuito con 1’ associazions.

19.6 L'Associazione deve assicurare i volontari contro gli infortimi a le

malattie cormessi allo svolgimento dell’attivita di volentariato, nonché per

la responsabilitd civile verso i terzi ai sensi dell’art. 18 del decreto

legislative 3 Iuglio 2017, n. 117.

Art. 20 - Lavoratori

1 20.1 L'associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di pre-

stazieni di lavorec autonamo o di altra natura, anche dei propri associati,
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solo quando cid sia necessario ai fini dello svolgiments dalle attivied di

interesse generale e al persequimento delle finalitd statutarie.

20.2 1In ogni caso, il mummero dei lavoratori impiegati nell’attivita rion

pﬁmmﬂ&%ﬁlm&imlmmioalﬂcblmdegli

Art. 21 - Scioglimento e devoluzione del patrimonic residio

21.1 1In caso di cessazione, estinzione o scioglimento dell’ associazione,

il patrimonio residuc & devoluto, previo parere positive dell’Ufficio del

PRegistro unico nazicnale del Terzo settore di cui all’articolo 45 decreto

legislativo 3 luglio 2017, n. 117 o di altro organo campetente ai sensi delle

disposizioni vigenti e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad

altre associazioni del Texzo settore aventi analoghe finaliti e preferibil-~

mente cperanti nello stessc Comme, in conformita a quanto disposto dalle

i izioni di 1 —

21.2 L'Assenblea provvede alla namina di uno o pill liquidateri preferi-

bilmente scelti tra i propri associati.

Art. 22 - Disposizioni transitorie

22.1 I/efficacia dell’inserimento nella denominazione dell’Associazione

dell’acronimo “"APS”, nonché 1’'utilizzo negli atti e nella corrispondenza e

mqualaimﬂgwdismﬁwomzjmﬁvoltallpkbﬁmdﬂle

indicazioni di “APS”, “associazicne di promozione sociale”, sono sospensi-

vamente condizionati all’iscrizione dell’Associazione nella relativa sezione
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Art. 23 - Rinvio

23,1 Per quanto non espressamente previsto dal presente Statuto, dagli

tuali Regol ti intemni e dalle deliberazioni degli i LAtivE,

si applica quanto previsto dal decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117 e

successive medifiche e integrazioni e dalle disposizioni nazionali e regio-

nali vigenti in materia e, in guanto compatibili, dal Codice civile.

Letto, confermato e sottoscritto.

Castelgarberto, 22 febbhraio 2023
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