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—————————————————————————— S
————————————————————————— FLROLOD T s ik i i o s e
*************** DENOMINAZIONE - SEDE — DURATA -——-—-———-—————-
—————————— Art. 1 (Costituzione e denominazione) e £
1.1.E' costituita la Societad cooperativa denominata  —-=-----
———————— "C.S.0. SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE OSIMO"™ ———=——-—-
1.2 La societa ha sede nel Comune di Monte Roberto (AN). ----
1.3 L'organo amministrativo ha facolta di istituire o di sop-
primere sedi secondarie, di trasferire la sede nel territorio
nazionale, di trasferire la sede sociale nell'ambito del Co-
mune indicato al comma 2 e di istituire e di sopprimere owvun-
que unita locali operative. —==-------———m————
—————————————————————— Art. 2 {(Durata) --—————-———=s=meo-o--
2.1 La Cooperativa ha durata fino al 2050 e pud essere proro-
gata con deliberazione dell'Assemblea straordinaria. — =------
————————————————————————— TITOLO II ~———-——————————————————
—————————————————————— SCOPO = OGGETTO ——-——=scme—ssose————aa
——————————————— Art. 3 (Scopo mutualistico) S s e o
3.1 La cooperativa, conformemente all'art. 1 della legge
381/1991, non ha scopo di lucro e si propone di perseguire
l'interesse generale della comunita alla promozicne umana e
all'integrazione sociale dei cittadini mediante lo svolgimen-
to di attivita diverse, agricole, industriali, commerciali o
di servizi finalizzate all'inserimento lavorative di persone
svantaggiate, di cui alla lettera b) dell'art. 1 della legge
3B1/91. e
La cooperativa, inoltre, ha anche per scopc quello di otte-
nere tramite la gestione in forma associata, continuita di
occupazione lavorativa e le migliori condizioni economiche,
sociali e professionali per i soci lavoratori. -—----—---------—-
La cocperativa, pertanto, assume direttamente i lavori da e-
seguire, provvede alla organizzazione del servizio e/o alla
distribuzione del lavoro tra i soci. -—-————————————m————___
I soci concorronc alla gestione dell'impresa partecipando al-
la formazione degli organi sociali e alla definizione della
struttura di direzione e conduzione dell'impresa, mettendo a
disposizione le proprie capacitid professionali in relazione
al tipo dell'attivitd' svolta. In considerazione della pecu-
liare posizione giuridica assunta dai soci lavoratori é& da
ricomprendere mnell'ambito del rapporte mutualistico assunto
con 1l rapporto associative le prestazioni di lavoro dei so-
ci, 1l trattamento economico e normativo sono disciplinati da
apposito regolamento internoc redatto dall'organc amministra-
tivo ed approvato dall'assemblea ordinaria dei soci. -—-———---=
Ai fini del raggiungimentoc degli scopi sociali e mutualisti-
ci, i soci istaureranno con la cooperativa un ulteriore rap-
porte di lavoro, in forma subordinata, nelle diverse tipolo-
gie previste dalla legge, o autonoma, compresa il rapporto di
collaborazione coordinata e continuativa non occasionale, ov-
vero in gqualsiasi altra forma consentita dalla legge 3 aprile

1

2 di25



Richiesta: RNXWJB1NCN2D91022A38 del 19/03/2022 C.S.0. SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE OSIMO

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. Codice fiscale: 02490620420
Statuto aggiornato al 04-01-2011

2001 n. 142 ed eventuali modificazioni o da qualsiasi altra
legge o da gqualsiasi altra fonte se non espressamente deroga-
te o diversamente disciplinate. -——-———r--mmm——mmmmm———m—
La cooperativa pud svolgere la propria attivita anche con
terzi. v e e
————————————————— Art. 4 (Oggetto sociale) ——————=———s—m—saa
4.1 Considerato lo scopo mutualistico cosi come definito al-
l'articolo precedente, nonché i requisiti e gli interessi dei
soci come piu oltre determinati, la cooperativa ha come og-
getto diretto e/o in appalto o convenzione con enti pubblici
e privati in genere, le seguenti attivita da svolgere preva-
lentemente con l'apporto dei sogi: —====--m——mcommmmmm
1. attivita di coltivazione terreni, conduzione di aziende a-
gricole, progettazione, realizzazione e manutenzione di aree
verdi in genere sia pubbliche che private; -——======——c——cu—————
2. allevamento di animali ed attivita connesse; --=---—--———--
3. lavorazione artigianale e industriale di ogni tipo di ma-
teriale e sua commercializzazione; ——————-———--————————————
4. attivita connesse al turismo; —————————-—————————————
5. attivita di formazione professionale; —-——--—-=-——-———————
6. attivita connesse alla prestazione di servizi a privati,
aziende ed enti pubblici, ed in particolare, in via esempli-
ficativa, servizi di assistenza alla persona, di recapito po-
sta, di assistenza alle strutture sportive e culturali, di
videoterminali, di pulizia in genere; ————————————————————
7. organizzazione di attivita avente come obbiettive 1'inse-
rimento nel mondo del lavoro; ——————————————————————mmm———
le attivita di cui al presente oggetto sociale saranno svolte
nel rispetto delle vigenti norme in materia di esercizio di
professioni riservate per il cui esercizio e' richiesta 1'i-
scrizione in appositi albi o elenchi. ~——=-—=—--——————mm—————
la cooperativa potra partecipare a gare d'appalto indette da
enti pubblici o privati, direttamente o indirettamente anche
in A.T.I., per lo svolgimento delle attivita previste nello
statuto; potra richiedere ed utilizzare le provviste disposte
dalla cee, dallo stato, dalla regione, dagli enti locali o
organismi pubblici o privati interessati allo sviluppo della
COOPErAZIiOoNE. — -
La cooperativa potra svolgere qualunque altra attivita con-
nessa ed affine a quelle sopra elencate, nonché compiere tut-
ti gli atti e concludere tutte le operazioni contrattuali di
natura immobiliare, mobiliare, industriale e finanziaria, ne-
cessarie od utili alla realizzazione degli scopi sociali, e
comungue, sia indirettamente che direttamente, attinenti ai
medesimi, nonché fra l'altro, solo a titolo esemplificativo:

- assumere interessenze e partecipazioni, sotto qualsiasi
forma, in imprese, specie se svolgono attivita analoghe e co-
mungue accessorie all'attivita sociale; -—————————————-———————
- dare adesioni e partecipazioni ad enti ed organismi econo-
mici, consortili e fideiussori diretti a consolidare e svi-
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luppare il movimento cooperativo ed agevolare gli scambi, gli
approvvigionamenti ed il credito; —————-—--—————————————————
- concedere avalli cambiari, fideiussori e gualsiasi altra
garanzia, sotto qualsivoglia forma, per facilitare 1l'otteni-
mento del credito ai soci, agli enti cui la cooperativa ade-
risce, nonché a favore di altre cooperative; --—————-——-———=—=
- costruire, acquisire, affittare beni immobili ed attrezza-
ture da destinare al conseguimento degli scopi sociali; -----
- compiere tutte le operazioni necessarie al conseguimento
dell'oggetto sociale di carattere finanziario ed assicurati-
vo, anche prestando garanzie e fidejussioni per i soci; =-----
- promuovere l'assistenza tecnica, economica e commerciale ai
BOCL S T e Mt e e e o e e R ey e s
la cooperativa potra costituire fondi per lo sviluppo tec-
nologico o per la ristrutturazione o per il potenziamento a-
ziendale e l'adozione di procedure di programmazione plurien-
nale finalizzate allo sviluppo o all'ammodernamento azienda-
le, ai sensi della legge 31.1.92, n. 5% ed eventuali norme
modificative ed integrative., ———————mmmemmm e
La cooperativa puo ricevere prestiti da soci, finalizzati al
raggiungimento dell'oggette sociale, secondo i criteri ed i
limiti fissati dalla legge e dai regolamenti. le modalita di
svolgimento di tale attivita sono definite con apposito rego-
lamento approvato dall'assemblea sociale. —--—-—-——-——-—-————
———————————————————————— TITOLO ‘IIX —somesem—ae— e
********************* SOCI COOPERATORI e e e e
———————————— Art. 5 (Soci cooperatori ordinari) e
5.1 Il numero dei soci €& illimitato e non pudé essere inferio-
ra dal @miniig stabilite dalld ‘legge. S-S terLilisliStE amamaes
5.2 Possono assumere la gqualifica di soci coloro che appar-
tengono alle seguenti categorie: -—------—------———o
a) soci lavoratori che per la loro capacita possono parteci-
pare direttamente ai lavori della Cooperativa e svolgere la
loro attivita laveorativa per il raggiungimento degli scopi
sociali e che siano in possesso dei seguenti requisiti: -----
- persone fisiche aventi capacita di agire che abbiano matu-
rato © intendano maturare capacita professionali nei settori
di cui all'oggetto della Cooperativa, che instaurano un di-
stinto &rapporto di lavoro come disciplinate dalla Legge
DRSUBEOLE e e e L e S e e S A S S
b) soci lavoratori svantaggiati come definiti dalla Legge
381/1991; ——mmmmmmmm e e e e e e e e ———————
c) soci volontari in misura non superiore alla meta del nume-
ro complessivo che prestano la loro attivita gratuitamente e-
sclusivamente per 1 fini di solidarieta ai sensi e per gli
effetti della Legge 381/1991. ——=—-mmmmmmmm e
5.3 Posscno essere soci, altresi, le persone giuridiche e le
persone fisiche i cui scopi o i cui interessi siano coerenti
con l"attivita economica della cooperativa. ——-——-———————————
5.4 In ogni caso, non possono divenire soci coloro che eser-
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citino, in proprio, imprese che, per dimensioni, tipologia, e
dislocazione sul territorio della attivita, sono identiche o
affini all’impresa esercitata dalla cooperativa cosi da po-
tersi porre in concorrenza o in posizione di conflitto con
B B T e B T o e S R e e o i e e S e e e
***** Art. 6 (Categoria speciale di soci cooperatori) e
6.1 L'organc amministrativo pud deliberare, nei limiti previ-
sti dalla legge, l'ammissione di nuovi soci cooperatori (an-
che sprovvisti dei reguisiti di cui all’art. 5) in una cate-
goria speciale in ragione dell’interesse: =—————=——————————————
a) alla loro formazione professionale; -—---————-——————————————
b} al loro inserimento nell’impresa. ————=—=F—mmsm—mmss———ssaoo—
6.2 I soci ammessi alla categoria speciale non possonc in o-
gni caso superare un terzo del numero totale dei soci coope-
o o o e e
6.3 Nel caso di cui alla lettera a) del comma 1, 1l’'organc am-
ministrativo pué ammettere alla categoria dei soci speciali
coloro che debbano completare o integrare la loro formazione
professionale in ragione del perseqguimento degli scopi socia-
1li ed economici, in coerenza con le strategie di medio e lun-
go periodo della cooperativa, ————--——r——mmmmmmmmmm
6.4 Nel caso di cui alla lettera b) del comma 1, 1l'organo am-
ministrativo pud ammettere alla categoria dei soci speciali
coloro che sono in grado di concorrere, ancorché parzialmen-
te, al raggiungimento degli scopi sociali ed economici, in
coerenza con le strategie di medio e lungo periodo della cco-
BERaive: e e e e e e e R R S S e e S S S e
6.5 La delibera di ammissione dell’organc amministrative, in
conformita con gquanto previsto da apposito regolamento, sta-
L e e e e e e e e i e S i i e i
1. la durata del periocdo di formazione o di inserimento del
socio speciala; =rmmmmmmmmrm e e e
2. i criteri e le modalita attraverso i gquali si articolano
le fasi di formazione professicnale o di inserimento nell’as-
setto produttivo della cooperativa; -—————==-——=————=——————o__
3. le azioni o il numero di quote che il socio speciale deve
sottoscrivere al momento dell’ammissione. -——-————-——-———-——=
6.6 Ai soci speciali pud essere erogato il ristorno, previsto
dall’art. 25, anche in misura inferiore ai soci ordinari, in
relazione ai costi di formazione professionale o di inseri-
mento nell’impresa cooperativa.  ———-——————-——————m———————
6.7 Il socio appartenente alla categoria speciale ha diritto
di voto soclo nelle deliberazioni relative all’approvazione
del bilancio e non pué rappresentare altri soci. -—------——--
6.8 I voti espressi dai soci appartenenti alla categoria spe-
ciale non possonoc in ogni caso superare un decimo dei wvoti
spettanti all’insieme dei soci presenti ovvero rappresentati
in Assemblea. =—-———————————————— o ———————————
6.9 I soci appartenenti alla categoria speciale non possono

essere eletti nell’Organo amministrativo della Cooperativa e
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nen godono dei diritti di cui agli artt. 2422 e 2545 bis c.c.-
6.10 Oltre che nei casi previsti dalla legge e dall‘art. 13.1
del presente statuto, il socio appartenente alla categoria
speciale pud recedere in qualsiasi momento, salvo 1’eventuale
risarcimento del danno, con un preavviso di almeno tre mesi.
I1 recesso ha effetto tanto con riguardo al rapporto sociale
che al rapporto mutualistico, allo spirare del suddetto ter-
MinE, o e
6.11 Costituiscono cause di esclusione del socio appartenente
alla speciale categoria, oltre a quelle individuate dall’art.
14.1 del presente statuto: ——=—=—m—mm—————
a) mnel caso di interesse alla formazione: 1/inosservanza dei
doveri inerenti la formazione. ———-—————————--————m——m—m———oo
b) nel caso di interesse all’inserimento nell’impresa: 17i-
nopportunita, sotte il profilo economico, organizzativo e fi-
nanziario del suo inserimento mnell’impresa: 1’inosservanza
dei doveri di leale collaborazicne con la compagine societa-
ria; il mancato adeguamento agli standard produttivi. -------
Verificatasi una causa di esclusione, il socio appartenente
alla speciale categoria potra essere escluso dall’Organc am-
ministrative anche prima del termine fissato al momento della
sua ammissione per il godimento dei diritti pari ai soci
ordinari.  —oo o e
6.12 Qualora intenda essere ammesso a godere dei diritti che
spettanc ai soci cooperatori ordinari, il socio appartenente
alla speciale categoria deve presentare, sei mesi prima della
scadenza del predetto periodo, apposita domanda all’Organo
amministrativo che deve verificare la sussistenza dei requi-
siti di cui all’art. 5 del presente statuto, -—-——---————————~
La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all’in-
teressato e annotata a cura degli Amministratori nel registro
imprese. In casco di mancato accoglimento, 1’Organc ammini-
strativo deve, entro 60 giorni dal ricevimento della domanda,
notificare all’interessato la deliberazione di esclusione. --
—————————————— Art. 7 (Domanda di ammissione) e e
7.1 Chi intende essere ammesso come socio dovra presentare
all’Organo amministrativo domanda scritta che dovra contene-
re, se trattasi di persona fisica: ---———---"--"-"""""""—--“"-——-
a) l'indicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo
di nascita; -~ mmmmm e
b) 1l'indicazione della effettiva attivita svolta, della con-
dizione professionale, delle specifiche competenze possedute;-
c) l'ammontare del capitale che propone di sottoscrivere; =
d) la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente
il presente statuto e di attenersi alle deliberazioni legal-
mente adottate dagli organi sociali. -———-—-----—"—"—-"-—---"
7.2 Se trattasi di societa, associazioni od enti, oltre a
quanto previsto nei precedenti punti b), ¢), d) relativi alle
persone fisiche, la domanda di ammissione dovra contenere le

seguenti informazioni: —---messs-—ooo———————— o
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a) la ragione sociale o la denominazione, la forma giuridica
e la sede legale; -~~~ e m e
b) la deliberazione dell’organo sociale che ha autorizzato la
domanda; —————mmm o
c) la gualita della persona che sottoscrive la domanda. -—----
7.3 L'organo amministrativo potra richiedere all’aspirante
socio altri documenti ad integrazione di quelli sopra elenca-
ti al fine di meglio identificare i requisiti previsti dal
precedente art. 5. -————————mmmmm e
7.4 L'Organo amministrativo, accertata l'esistenza dei requi-
siti di cui al precedente art. 5, delibera sulla domanda se-
condo criteri non discriminatori, coerenti con lo scopo mu-
tualistico e l’'attivita economica svolta. -—-———————-—-——————~
7.5 La deliberazione di ammissione deve essere comunicata
all’interessato e annotata, a cura degli Amministratori, nel
registro dmprese, - mEm e e e e s e s s
7.6 L'’Organo amministrative deve, entro 60 giorni, motivare
la deliberazione di rigetto della domanda di ammissione e co-
municarla agli interessati. —————--——-—--——mm
Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dagli Ammi-
nistratori, chi 1l’ha proposta pud, entro il termine di deca-
denza di 60 giorni dalla comunicazione del diniego, chiedere
che sull’istanza si pronunci 1'Assemblea, la gquale delibera
sulle domande non accolte, se non appositamente convocata, in
occasione della successiva convocazione. ————————————————=-=-=
7.7 Gli Amministratori, nella relazione al bilancio, o nella
nota integrativa allo stesso, illustrano le ragioni delle de-

terminazioni assunte con riguardo all’ammissione di nuovi so-

-——-- Art. B8 (Conferimenti e azioni dei soci cooperatori) ---
8.1 I conferimenti dei soci cooperatori possono avere ad og-
getto denaro, beni in natura o crediti, e sono rappresentati
da quote del wvalore nominale di euro 25,00 (venticinque vir-
gola zero zero). ———-—mm e m oo
8.2 Ogni socioc cooperatore deve sottoscrivere un numero mini-
mo di guote pari a 1 (una).  ——-—mmmmmmmmmmmm
8.3 La quota complessiva detenuta da ciascun socio non pud
essere superiore ai limiti di legge. =—=———-—————mmm—mmmm———aoo
—————— Art. 9 (Vincoli sulle quote e loro alienazione) SESS i
9.1 Le guote dei soci cooperatori non possonc essere sottopo-
ste a pegno © a vincoli veolontari, né essere cedute con ef-
fetto versoc la Societa senza l'autorizzazione degli Ammini-
stratori. —--smmmmmm
9.2 I1 socio che intende trasferire, anche in parte, le pro-
prie quote deve darne comunicazione agli Amministratori con
lettera raccomandata, fornendo, con riferimento all'acquiren-
te, le indicazioni previste nel precedente art. 7. Salvo e-
spressa autorizzazione del consiglio di amministrazione, la
cessione puo essere effettuata esclusivamente per 1'intero
pacchetto di azioni detenuto dal socio. -————————=-—————mm--w-
6
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9.3 Il provvedimento che concede o nega l'autorizzazione deve
essere comunicate al socio entro 60 giorni dal ricevimento
della richiesta. Decorso tale termine, il socio & libero di
trasferire la propria partecipazione e la Societd deve iscri-
vere nel registro imprese l’acquirente che abbia i requisiti
previsti per divenire socio. —mmmmmmmmmmm——e—m—

——————————————— Art. 10 (Obblighi del socio) e ooy ot g on ettt
10.1 Fermi restando gli altri obblighi nascenti dalla legge e
dallo statuto, i soci sono obbligati: ------—-———————mmmmmuen

a) al wversamento, con le modalita e nei termini fissati
dall’Organo amministrativo: -——=--—-———-"—"""--———m————

- del capitale sottoscrittoe; -

- della tassa di ammissione, a titolo di rimborso delle spese
di istruttoria della domanda di ammissione; ——-————-—————————
- dal sovrapprezzo eventualmente determinato dall’assemblea
dei soci in sede di approvazione del bilancic su proposta de-
gli Amministratori ; ---—-—-——-—rr—smmm e

b) all'osservanza dello statuto, dei regolamenti interni e
delle deliberazioni adottate dalle decisioni dei soci e/o da-
gli organi :sociali. — —oemmemmemme e e e e e

10.2 Per tutti i rapporti con la Cooperativa il domicilio dei
soci & quello risultante dal registro imprese ovvero dal Li-
bro soci. La variazione del domicilio del socio ha effetto
dopo 30 giorni dalla ricezione della relativa comunicazione
da effettuarsi con lettera raccomandata alla Cooperativa. =---
———————————————— Art. 11 (Diritti dei soci) — R S
11.1 I soci che non partecipano all’amministrazione hanno di-
ritto di avere dagli amministratori notizie sullo svolgimento
degli affari sociali e di consultare, anche tramite profes-
sionisti di loro fiducia, i libri sociali e i documenti rela-
tivi all’amministrazione. —————-—mmmmmmmmmmmm

11.2 T1 socio non amministratore che intende procedere alla
consultazione dei 1libri sociali o dei documenti relativi
all’amministrazione deve farne richiesta scritta all’organo
amministrative, il gquale determinera la data d/inizic della
consultazione entro 10 giorni dal ricevimento della richie-
sta, comunicandola tempestivamente al richiedente. --—--—------
11.3 La richiesta pud essere effettuata mediante raccomandata
con ricevuta di ritorno ovvero tramite fax. -——---=-———————---
11.4 La consultazione pué svolgersi durante l’orario di lavo-
ro della societa, con modalita e durata tali da non arrecare
pregiudizio all’ordinaric svolgimento dell’attivita. -—-------
11.5 Tali diritti non spettano ai soci in mora per la mancata
esecuzione dei conferimenti o inadempienti rispetto alle ob-
bligazioni contratte con la societd. ———===-—-eoomoo—_
————————— Art. 12 (Perdita della qualita di socio) ——————---
12.1 TLa gualita di socio si perde; ~=—r==——————s———m—m
1. per recesso, esclusione, fallimento o per causa di morte,
se il socioc & persona fisica; ——————-mmmmm—memmmmo

2. per recesso, esclusione, fallimento, scioglimento o liqui-
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dazione se il socio & diverso da persona fisica. —-———-————---
——————————————— Art. 13 (Recesso del socio) S A R e e
13.1 Oltre che nei casi previsti dalla legge, pud recedere il
R e e L e e e e R R N
a) che abbia perduto i requisiti per 1l'ammissione; —--—--—--=--
b) che non si trovi piu in grado di partecipare al raggiungi-
mento degli. sgopi sceiali; -—-————-—---r——-rmo—r———m
13.2 Il diritto di recessoc & esercitato mediante lettera rac-
comandata che deve essere spedita entro quindici giorni dal-
l'iscrizione nel registro delle imprese della delibera che lo
legittima, con l'indicazione delle generalita del socio rece-
dente e del domicilio per le comunicazioni inerenti al proce-
dimento. Se il fatto che legittima il recesso e diverso da u-
na deliberazione, esso e esercitato entro trenta giorni dalla
sua conoscenza da parte del socio. ——-—————————————————— o
13.3 Il recesso non pud essere esercitato e, se gia esercita-
to, & privo di efficacia, se, entro novanta giorni, la so-
cieta revoca la delibera che lo legittima ovvero se & delibe-
rato lo scioglimento della societa. -
13.4 Spetta all’organc amministrativo constatare, entro ses-
santa giorni dalla comunicazione di recesso, se ricorrano i
motivi che, a norma della legge e del presente statuto, le-
gittimino il recesso. Se non sussistonc i presupposti del re-
cesso, l'organo amministrativo deve darne immediata comunica-
zione al socio, che entro 60 giorni dal ricevimento della co-
municazione, pud proporre opposizione innanzi il tribunale. =
13.5 Il recesso ha effetto per quanto riguarda il rapporto
sociale dalla comunicazione del provvedimento di accoglimento
della domanda. —————————— - e
Per i rapporti mutualistiei tra socio ordinario e Societa, il
recesso ha effetto con la chiusura dell’esercizio in corso,
se comunicatec tre mesi prima, e, in caso contrario, con la
chiusura dell’esercizio successivo. Tuttavia, 1'Organo ammi-
nistrative potra, su richiesta dell’interessato, far decorre-
re l'effetto del recesso dalla comunicazione del provvedimen-
to di acceglimentec della domanda. -~ —-———————m—————
13.6 Il recesso non pud essere parziale. -————————————-——-—-——
——————————————————— Art. 14 (Esclusione) o R SR S A A e R
14.1 L'esclusione pud essere deliberata dall’Organoc ammini-
strativo, oltre che nei casi previsti dalla legge, nei con-
fronti del 'sotios —=— St s s e s L Sy
a) che non sia pitl in grado di concorrere al raggiungimento
degli scopi sociali, oppure che abbia perduto i requisiti ri-
chiesti per 1l'’ammissione; -----————--——————;F——————— e ————
b) che risulti gravemente inadempiente per le obbligazioni
che derivano dalla legge, dallo statuto, dal regolamento o
che ineriscano il rapporto mutualistico, nonché dalle delibe-
razioni adottate dagli organi sociali; ——————==—==—————ee—aoo
c) che non osservi il presente statuto, i regolamenti
sociali, le deliberazioni adottate dagli organi sociali, sal-
8
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va la facolta dell’Organco amministrativo accordare al socio
un termine non superiore a 60 giorni per adeguarsi; -——---—----
d) che, previa intimazione da parte degli Amministratori con
termine di almeno 30 giorni, non adempia al versamento del
valore delle quote sottoscritte o nei pagamenti di somme do-
vute alla Societa a qualsiasi titolo; ————————————mm———___
e) che svolga o tenti di svolgere attivitd in concorrenza con
la Cooperativa, senza l'esplicita autorizzazione dell’Organo
amministrativo; —---—mmmmmmmm
14.2 Contro la deliberazione di esclusione il socio pudé pro-
porre opposizione al tribunale, nel termine di sessanta gior-
ni dalla comunicazione. Lo scioglimento del rapporto sociale
determina anche la risoluzione dei rapporti mutualistici pen-
denti. —mmmmmmmeo
14.3 L'esclusione diventa operante dall'annotazione nel regi-
stro imprese, da farsi a cura degli Amministratori. --—-—=-=—--
—————————————————— Art. 15 (Liquidazione) ———=====-—o———o——-
15.1 I soci receduti od esclusi hanno soltanto il diritto al
rimborso del capitale da essi effettivamente wversato ed even-
tualmente rivalutato ai sensi dei successivi artt. 24.6 lett.
c) e 25, la cui liquidazione - eventualmente ridotta in pro-
porzione alle perdite imputabili al capitale = avra luogo
sulla base del bilancio dell'esercizio nel quale si & verifi-
cato lo scioglimento del rapporto sociale. ——=-—-————c————__
15.2 La liquidazione comprende anche il rimborso del sovrap-
prezzo, ove versato, qualora sussista nel patrimonio della
Societa e non sia stato destinato ad aumentc gratuito del ca-
pitale ai sensi dell’art. 2545 quinquies, comma 3 c.c. ---—-—-
15.3 Il pagamento & effettuato entro 180 giorni dall'approva-
zione del bilancio stesso, fatta eccezione per la frazione
della quota assegnata al socioc ai sensi degli articoli
dell’art. 2545 quinguies, la cui liguidazione, unitamente a-
gli interessi legali, pud essere corrisposta in piu rate en-
tro un termine massimo di cinque anni, ——————mem—————— .
I1 pagamento deve essere fatto entro 180 giorni dall'approva-
zione del bilancio stesso. —=—=-—-——mmmmmmm
————————————————— Art. 16 (Morte del socio) T e e
16.1 In caso di morte del socio, gli eredi o legatari del so-
cio defunto hanno diritto di ottenere il rimborsc della quota
effettivamente versata ed eventualmente rivalutata, nella mi-
sura e con le modalita di cui al precedente art. 15. =—=————-—
16.2 Gli eredi e legatari del socio deceduto dovranno presen-
tare, unitamente alla richiesta di liquidazione del capitale
di spettanza, atto notorioc o altra idonea documentazione,
dalla quale risultino gli aventi diritto. -————-==-—coo—————_
16.3 Nell'ipotesi di pifl eredi o legatari essi, entro 6 mesi
dalla data del decesso dovranno indicare quello tra essi che
1i rappresentera di fronte alla Societa. In difetto di tale
designazione si applica 1l’art. 2347, commi 2 e 3 c.c.. ~—————-

16.4 Gli eredi provvisti dei reguisiti per 1’ammissione alla
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Societa subentrano nella partecipazione del socio deceduto
previa deliberazione dell’Organc amministrative che ne accer-
ta i requisiti con le modalita e le procedure di cui al pre-
cedente art. 7. In mancanza si provvede alla liquidazione ai
saned. «dellbfart; 1B, = e e e e
16.5 In caso di pluralita di eredi, questi debbono nominare
un rappresentante comune, salvo che il rapporto mutualistico
possa svolgersi nei confronti di ciascunoc dei successori per
causa di morte e la Societa consenta la divisione. La Societa
esprime 1l proprio apprezzamento con le modalitad previste
O, e o R e e e e e s
16.6 In caso di apprezzamento negativo e in mancanza del su-
bentro di uno solo tra essi, si procede alla liquidazione ai
genay: dellvart. 15. S———rosocrssmsoscrorrorosneTmenoTEToETTEs
Art. 17 (Termini di decadenza, limitazioni al rimborso, re-
—————————————— sponsabilita dei soci cessati) S A S
17.1 La Cooperativa non & tenuta al rimborso delle quote in
favore dei soci receduti od esclusi o degli eredi del socio
deceduto, ove gquesto non sia stato richiesto entro i 5 anni
dalla data di approvazione del bilancio dell'esercizioc nel
quale lo scioglimento del rapporto sociale & divenuto opera-
R, R e . i s e M M
Il valore delle guote per le guali non sara richiesto il rim-
borso nel termine suddetto sara devoluto con deliberazione
dell’Organo amministrative alla riserva legale. ———--—-—————-
17.2 I soci esclusi per i motivi indicati nell’art. 14.1,
lettere b), ), d) e) (.) oltre al risarcimento dei danni ed
al pagamento dell’eventuale penale, ove determinata nel rego-
lamento, perdono il diritto al rimborso della partecipazione
calenlabs Doms Sopitg, i R R A S s
17.3 La Ccoperativa pudé compensare il debito derivante dal
rimborso delle quote, del sovrapprezzo, dal pagamento della
prestazione mutualistica o dal rimborso dei prestiti, con il
credito derivante da penali, ove previste da apposito regola-
mento, da risarcimento danni e da prestazioni mutualistiche
fornite anche fuori dai limiti di cui all’art. 1243 c.c. -—---
17.4 Il socic che cessa di far parte della Societa risponde
verso questa, per il pagamento dei conferimenti non wversati,
per un anno dal giorno in cui il recesso o la esclusione han-
no avuto effetto. ------"-""--"--"""-°"--b """
17.5 Se entro un anno dallo scioglimento del rapporto asso-
ciativo si manifesta 1'’insolvenza della Societa, il socio u-
scente & obbligato verso questa nei limiti di guanto ricevu-
to. Nello stesso modo e per lo stesso termine sonc responsa-
bili verso la Societa gli eredi del socio defunto. -—-————-----
————————————————————————— TITOLEY IN. s i S i K £
—————————————————————— BOCI SOVVENTQRI -—————s—m—r——moee——eae
**************** Art. 18 (Soci sovventori) S e e
18.1 Qualora wvengano costituiti dalla Cooperativa, con deli-
berazione dell’Assemblea ordinaria, i fondi per lo sviluppo
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tecnologico o per la ristrutturazione od il potenziamento a-
ziendale di cui all'art. 4 legge 59/92, al fine di agevolare
il conseguimento degli scopi sociali e la realizzazione del-
l'oggetto, possono essere ammessi soci sovventori, sia perso-
ne fisiche che persone giuridiche, nei limiti previsti dalle
leggi wvigenti., —————-—mmmmmm
=S Art. 19 (Conferimento e quote dei soci sovventori) e
19.1 I conferimenti dei soci sovventori possono avere ad og-
getto denaro, beni in natura o crediti, e sono rappresentati
da quote trasferibili del wvalore di euro 25,00 (venticinque
virgola Zero Zero). oo mm e —————
19.2 Ogni socio deve sottoscrivere un numero minime di gquote
PAri 8 2. e e
= Art. 20 (Alienazione delle quote dei soci sovventori) -
20.1 Salvo che sia diversamente dispostc dalla decisione dei
soci in occasione della emissione dei titoli, le quote dei
sovventori possono essere sottoscritte e trasferite esclusi-
vamente previo gradimento dell’Organo amministrative. ——=====
20.2 In caso di mancato gradimento del soggetto acquirente
indicato dal socio che intende trasferire i titoli, gli Ammi-
nistratori provvederanno ad indicarne altro gradito e, in
mancanza, 1l socio potra vendere a chiunque. -—————-—===-=----
20.3 Il socio che intenda trasferire le quote deve comunicare
all’Organo amministrative il proposto acquirente e gli Ammi-
nistratori devono pronunciarsi entro 60 giorni dal ricevimen-
to della comunicazione. ——————— e
——————————— Art. 21 (Deliberazione di emissione) e kel
21.1 L'emissione delle quote destinate ai soci sovventori de-
ve essere disciplinata con decisione dei soci che devono sta-
bilire: ==
a) l'importo complessivo dell'emissione; ————————————————————
b) 1l’eventuale esclusione o limitazione, motivata dall’Organo
amministrativo, del diritto di opzione dei soci cooperatori
sulle quote emesse; — - oo
c) 11 termine minimo di durata del conferimenta; -——--—--————--
d) i diritti patrimoniali di partecipazione agli utili e gli
eventuali privilegi attribuiti alle quote, fermo restandec che
il tasso di remunerazione non pud essere maggiorato in misura
superiore a 2 punti rispetto al dividendo previsto per i soci
ordinari ; —----om
e) i diritti patrimoniali in caso di recesso. ——————=———m———o
21.2 A tutti i detentori delle quote di sovvenzicne, ivi com-
presi i destinatari delle quote che siano anche soci coopera-
tori, spettano da 1 a 5 voti, in relazione all’ammontare dei
conferimenti, secondo criteri fissati dalla decisione dei so-
ci al momento dell’emissione. I voti attribuiti ai soci sov-
ventori non devono superare il terzo dei wvoti spettanti a
tutti 1 soeEi. ~—mmmmmmmm e
Qualora, per qualungque motivo, si superi tale limite, i wvoti
dei soci sovventori verranno computati applicando un coeffi-
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ciente correttivo determinato dal rapporto tra il numeroc mas-—
simo dei voti ad essi attribuibili per legge e il numero di
voti da essa portativ =rs—srmoromerrerreme e —————— e
21.3 Fatta salva l'eventuale attribuzione di privilegi patri-
moniali ai sensi della precedente lettera d), gqualora si deb-
ba procedere alla riduzione del capitale sociale a fronte di
perdite, queste ultime graverannc anche sul fondeo costituito
mediante i conferimenti dei sovventori in proporzione al rap-
porto tra questo ed i1l capitale conferito dai soci ordinari.

21.4 La decisione dei soci stabilisce altresi i compiti che
vengono attribuiti all’Organo amministrative ai fini dell'e-
misgiond dat titeli., —ossomomsmeosTssnreea LSl
—————————— Art. 22 (Recesso dei soci sovventori) SRR
22.1 Oltre che nei casi previsti dall'art. 2437 c.c., ai soci
sovventori il diritte di recesso spetta gqualora sia decorso
il termine minimo di durata del conferimento stabilito dalla
decisione dei soci in sede di emissione delle gquote a norma
dal preredente articolo: =——=r-————emss—orrm—ce e
22.2 Ai soci sovventori non si applicano le disposizioni con-
cernenti i requisiti di ammissione e le cause di incompatibi-
litd previste per i socli cooperatori. ———-——-—————————————————
————————————————————————— TN ¥ oo Es e
—————————— PATRIMONIO SOCIALE ED ESERCIZIO SOCIALE ----—=----
************** Art. 23 (Elementi costitutiwvi) S S S S S
23.111 patrimonioc della Cooperativa & costituito: -—=—==—====-
a) dal capitale sociale, che & variabile ed é& formato: -----—-
1) dai conferimenti effettuati dai soci cooperatori rappre-
sentati da quote dal wvalore nominale di minime euro 25,00
(venticingue virgela zerc zZero); ——-—-r=———rrmr—mme———————————
2) dai conferimenti effettuati dai soci sovventori, confluen-
ti nel Fondo per il potenziamento aziendale; --—-—----—----—-
b) dalla riserva legale formata con gli utili di cui all'art.
24.6, lett. a) e con il valore delle quote eventualmente non
rimborsate ai soci receduti o esclusi ed agli eredi di soci
Aeoedlil; o i 5 i e e R e S e P L S
c) dall’eventuale sovrapprezzo delle gquote formato con le
somme versate dai soci ai sensi del precedente art. 10.1; ---
d) dalla riserva straordinaria; —————-—————=———=—==—————————___—
e) da ogni altra riserva costituita dalle decisioni dei soci
e/o prevista per legge. ~————————m——mm—mmmmmm
23.2 Per le obbligazioni sociali risponde soltanto la coope-
rativa con il suo patrimonio e, conseguentemente, i soci nel
limite ‘delle guote sottoseritte. ———————ssmccmmmosm s
23.3 Le riserve, salve quelle di cui alla precedente lettera
¢), sono indivisibili e, conseguentemente, non possono essere
ripartite tra i1 soci cooperatori durante la vita della coope-
rativa, né all’atto del suo scioglimento. ————-—————-——-————-
—————————————— Art. 24 (Bilancio di esercizio) s S
24.1 L'esercizio sociale wva dal 1 gennaio al 31 dicembre di
Ggnid ANne. e e e e e e e e e e e

13 di25



Richiesta: RNXWJB1NCN2D91022A38 del 19/03/2022 C.S.0. SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE OSIMO
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. Codice fiscale: 02490620420
Statuto aggiornato al 04-01-2011 .

24.2 Alla fine di ogni esercizio sociale 1’'0Organc amministra-
tivo provvede alla redazione del progetto di bilancio.  ———-—-
24.3 Il progetto di bilancio deve essere presentato alla de-
cisione dei soci per l'approvazione entro 120 giorni dalla
chiusura dell'esercizio sociale, ovvero entro 180 giorni qua-
lora wvenga redatto il bilancio consolidato, oppure lo richie-
dano particolari esigenze relative alla struttura ed all’og-
getto della Societa, segnalate dagli Amministratori nella re-
lazione sulla gestione ¢, in assenza di gquesta, nella nota
intagrativa al DilanCio. s o e e i o o o e i e e
24.4 Nella redazione del bilancio devono essere riportati se-
paratamente i dati relativi all’attivita svolta con i soci,
distinguendo eventualmente le diverse gestioni mutualistiche. -
24.5 Gli amministratori e i sindaci, ove nominati, debbono,
nelle relazioni di cui agli articoli 2428 e 2429 c.c., in-
dicare specificamente i criteri seguiti nella gestione socia-
le per il conseguimento delle scopo mutualistico. —  -——————---—
24.6 La decisione dei soci che approva il bilancio delibera
sulla destinazione degli utili annuali destinandoli: -----—---
a) a riserva legale nella misura non inferiore al 30%; -—-——---
b) al Fondo mutualistico per la promozione e lo sviluppo del-
la cooperazione di cui all’‘art. 11 della legge 31.1.1992 n.
59, nella misura prevista dalla legge medesima; --—-=--————--=
c) ad eventuale rivalutazione del capitale sociale, nei limi-
ti ed alle condizioni previsti dall'art. 7 della legge 31
gennaio 1992 n. 59; -
d) ad eventuale remunerazione del capitale sociale effettiva-
mente wversato in misura non superiore al limite stabilito
dalla legge ai fini del riconoscimento dei requisiti mutuali-
B . S R R L S P e e
24.5 La decisione dei soci pud, in ogni caso, destinare gli
utili, ferme restande le destinazioni obbligatorie per legge,
alla costituzione di riserve indivisibili, oppure a riserve
divisibili tra i soci non cooperatori. -——————————————————————
———————————————————— Art. 25 (Ristorni) S e — e
25.1 L'Organoc amministrative che redige il progetto di bilan-
cio di esercizio, pudé appostare somme al conto economico a
titolo di ristorno, gualeora lo consentano le risultanze
dell’attivita mutualistica. —===—==———rm—m— e
25.2 La decisione dei soci, in sede di approvazione del bi-
lancio, deliberano sulla destinazione del ristorno che potra
essere attribuito mediante una o piu delle seguenti forme: i
- erogazione diretta;  —————rsrm—rsec—sescssmsess————————e
- aumento del numero delle quote detenute da ciascun socio;

- emissione di gquote di sovvenzione. — -—---——-—————-—————————-
25.3 La ripartizione del ristorno ai singoli soci, dovra es-
sere effettuata considerando 1la gquantita e gqualita degli
scambi mutualistici intercorrenti fra la Cooperativa ed il
socio stesso secondo quanto previsto in apposito regolamento. -
———————————————————————— TITOED WI sosahisnemssa s iilrasie
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********* DECISIONI DEI SOCI. COMPETENZE E MODALITA -—————-——
——————————————— Art. 26 (Decisioni dei soci) e S e e
26.1 I soci decidono sulle materie riservate alla loro compe-
tenza dalla legge e dalle presenti norme per il funzionamento
della societa, nonché sugli argomenti che uno o pill ammini-
stratori o tanti soci che rappresentano almenc un terzo dei
voti spettanti a tutti i soci sottopongono alla loroc approva-
B, S R R B B e S R e s D S S
26.2 In ogni caso sonc riservate alla competenza dei soci: --
a) 1'approvazione del bilancio e la distribuzione degli wutili;
b) la nomina dell’Organoc amministrativo; --—-——------—----—-——-
c) la nomina nei casi previsti dall’art. 2543 dei Sindaci e
del Presidente del Collegic sindacale o del revisore; -——————-
d) le modificazioni dell’atto costitutiveo; oo
e) la decisione di compiere operazioni che comportano una so-
stanziale modificazione dell’ cggetto sociale determinato
nell’atto costitutive o una rilevante modificazione dei di-
ritta :del. soely ——rmmromremmTms—mreTormTron e soTRET ST
f) 1l'autorizzazione, su proposta motivata degli amministrato-
ri, dell’esclusione o della limitazione del diritto di
D DAl T et b i e e i P T T
g) la delibera sulle domande di ammissione non accolte dagli
I B A e e e e e e e e e e e i S R S i e s
h) la delibera sulla eventuale ripartizione dei ristorni a
eifgtun So€libw FrEoETTEEETSSS ST oo TN ST T TS ST
26.3 Le decisioni dei soei di cui alle precedenti lettere a),
b)), ), £), g) e h) sono adottate mediante consultazione
scritta o sulla base del consenso espresso per iscritto, nel-
le forme, rispettivamente, di cui agli artt. 27 e 28. --——----
26.4 Le decisioni dei soci di cui alle precedenti lettere d)
ed e), oppure quandec lo richiedono uno o piu amministratori o
un numero di soci che rappresentano almenco un terzo dei wvoti
spettanti a tutti i soci, devono essere adottate mediante de-
liberazione assembleare, nelle forme di cui al successivo
BET B e e et i it e e e A S S e S
Art. 27 (Decisioni dei soci mediante consultazione scritta) =
27.1 La consultazione scritta avviene su iniziativa di uno o
piu amministratori o di tanti soci che rappresentino almeno
un terzo dei voti spettanti e consiste in una proposta di de-
liberazione che deve essere inviata a tutti i soci, con qual-
siasi mezzo idoneo ad assicurare la prova dell’avvenuto rice-
vimento. Dalla proposta devono risultare con chiarezza 1’ar-
gomento oggetto della consultazione e guanto necessario per
assicurare un’adeguata informazione sugli argomenti da trat-
tare, nonché l1l’esatto testo della decisione da adottare. o
27.2 Ai soci & assegnato il termine di 15 giorni per trasmet-
tere la risposta, che deve essere scritta e sottoscritta in
calce al documento ricevuto, salvo che la proposta indichi un
diverso termine, purché non inferiore a giorni cingue e non
sypericore a giofnd Erefitd, S-s-Rassloscanroraraninidiessze
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27.3 La risposta deve contenere un’approvazione o un diniego.-
27.4 La mancanza di risposta del socioc entro il termine sud-
datto @ considerata woteo: ontrario: sm—ssm=sms—smssesssos—do——
27.5 L'organo amministrativo deve raccogliere le consultazio-
ni ricevute e comunicarne il risultato a tutti i soci, a tut-
ti gli amministratori ed ai sindaci, se nominati, indicando: -
- i soci favorevoli, contrari o astenuti, nonché la quota di
capitale da ciascuno rappresentata; -————-—-———————--—----—-——-
- la data in cui si & formata la decisione, che coincide con
la scadenza del termine fissato nella proposta; -—=——=======—=
- eventuali osservazioni o dichiarazioni relative all’argo-
mento oggetto della consultazione, se richiesto dagli stessi
BRGSO s e P i e e S e e S i
27.6 Le decisioni dei soci adottate ai sensi del presente ar-
ticolo devono essere trascritte senza indugio nel libro delle
degigigni del dogl, FuTEEEsiers TR e RS SRS
27.7 Il documento contenente la proposta di decisicne inviato
a tutti i soci ed i documenti pervenuti alla societa e recan-
ti 1l’espressione della volonta dei soci devono essere conser-
vati dalla societa. Tutti i detti documenti possonco anche es-
sere redatti e spediti su supporto informatico, corredato di
Firma: gigitale., SoSoss—SoEieTTeEashoRroRls L nSIRransassisie
~Art. 28 (Decisioni mediante consenso espresso per iscritto)
28.1. Il consenso espresso per iscritto indica qualsiasi ipo-
tesi di decisione adottata al di fuori dell’adunanza assem-
bleare e non manifestata in seguito ad una previa consulta-
zione dei soci, in adesione ad una predefinita proposta di
decisione ai sensi del precedente art. 27. Esso consiste in
una dichiarazione resa da ciascun socio con esplicito e chia-
ro riferimento all’argomento oggetto della proposta di deci-
sione, del gquale il socio consenziente dichiari di essere
sufficientemente informato. I consensi possono essere tra-
smessi con qualsiasi mezzo idonec ad assicurare la prova
ASLIMEOVERGYS FlEEVEARanED, (SN R R R R S e
28.2. La decisione dei soci si intende formata scltanto qua-
lora pervengano alla societa, nelle forme sopraindicate ed
entro dieci giorni dal ricevimento della prima comunicazio-
ne, i consensi di tanti soci che raggiungano il quorum deli-
berativo previsto al sucecessive art. 29,2, ----=—==————-m-——=
28.3. L'organo amministrative deve raccogliere i consensi
scritti ricevuti e comunicarne il risultato a tutti i soci, a
tutti gli amministratori, sindaci e revisore, se nominati,
indteande: o SR S S g S e o e g e
- i soci favorevoli, contrari o astenuti nonché la quota di
capitale da ciascuno rappresentata; ----—-"-----—--""-"---——~
- la data in cui si é& formata la decisiocne, che coincide con
la scadenza del termine fissato nella proposta; ~—~———-—-——--——-
- eventuali osservazioni o dichiarazioni relative all’argo-
mento oggetto della consultazione, se richiesto dagli stessi

BOCL., —mmmmm e
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28.4. Le decisioni dei soci adottate ai sensi del presente
articolo devono essere trascritte senza indugio nel libro
delle decisioni dei soci. ———————mmmmmmmmmmmmme
28.5. I documenti pervenuti alla societa e recanti 1'espres-
sione della volonta dei soci devono essere conservati dalla
societa. Tutti i detti documenti possono anche essere redatti
e spediti su supporto informatico, corredato di firma digita-
le. ——————————————————
Art. 29 (Decisioni mediante consultazione scritta o consenso
————— espresso per iscritto: diritte di voto e quorum) -----
29.1 Ogni socio ha diritto di partecipare alle decisioni di
cui agli artt. 27 e 28 presente statuto, se iscritto al regi-
stro imprese da almeno 90 giorni, e pud esprimere un solo vo-
to se socio cooperatore o i1 voti previsti dall’art. 21.2 se
socio sovventore oppure dall’art. 33.4 se socio cooperatore
persona ginridied,. Cu-mmtommem e e e
29.2 Le decisioni dei soci mediante consultazione scritta o
sulla base del consenso espressc per iscritto sono adottate
con il voto favorevole della maggioranza dei voti attribuibi-
li a tutti i soei. ——mmmmmmmmmmm———————
Art. 30 (Decisioni dei soci mediante deliberazione assem-
—————————————————————————— bleare) ——-——r—mmmsors— e ss————
30.1 Con riferimento alle materie indicate nelle lettere d)
ed e) del precedente art. 26.2 e in tutti gli altri casi e-
spressamente previsti dalla legge o dal presente atto costi-
tutiveo, oppure quando lo richiedono uno o pill amministratori
o un numero di soci che rappresentano almeno un terzo dei vo-
ti spettanti a tutti i soci, le decisioni dei soci debbono
essere adottate mediante deliberazione assembleare nel ri-
speétto del metodo eollegiale. -————=r—srrr————————r—mm————e——
30.2 L'assemblea deve essere convocata dall’organo ammini-
strativo presso 1la sede sociale, ovvero in altro luogo,
purché nell'ambito del territorio italiano. —--——————-——————-
30.3 L'Assemblea & convocata con avviso trasmesso con lettera
raccomandata, ovvero con qualsiasi altro mezzo idoneo a for-
nire la prova dell'avvenuto ricevimento almeno otto giorni
prima di quelle fissato per 1l'assemblea, fatto pervenire ai
soci al domicilio risultante dal registro imprese. In caso di
convocazione a mezzo telefax, posta elettronica o altri mezzi
similari, l'avviso deve essere spedito al numerc di telefax,
all'indirizzo di posta elettronica o allec specifico recapito
che siano stati espressamente comunicati dal socio e che ri-
sultino dal registro imprese. ————=-—m——————————
30.4 Nell'avviso di convocazione debbono essere indicati il
giorno, l'ora ed il luogo dell'adunanza, nonché l'elenco del-
le materie da trattare. Nell’avviso di convocazione potra es-
sere prevista una data ulteriore di seconda convocazione per
il caso in cui nella adunanza prevista in prima convocazione
l’assemblea non risultasse legalmente costituita; nell'avviso

potranno essere previste ulteriori convocazioni successive
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alla seconda, sempre per il caso in cui nelle precedenti con-
vocazioni non si raggiungesse il gquorum costitutiveo necessa-
BhG: T T T S T T R T e s e i e bt e s e
30.5 In mancanza dell'adempimento delle suddette formalita,
l'Assemblea si reputa validamente costituita gquando siano
presenti o rappresentati tutti i soci con diritto di wvoto e
la maggioranza degli Amministratori e dei Sindaci effettivi,
se nominati. Tuttavia ciascuno degli intervenuti pud opporsi
alla discussione degli argomenti sui quali non si ritenga
sufficientemente informato. -—~——--—--——-m-——m——m—m———
Art. 31 (Decisioni dei soci mediante deliberazione Assem-
———————— bleare: costituzione e quorum deliberativi) —-------
31.1 In prima convocazione 1'Assemblea & regolarmente costi-
tuita gquando siano presenti o rappresentati la meta pill uno
dei voti dei soci aventi diritto al voto. — -=—=——-———--————o-
In seconda convocazione 1'Assemblea & regolarmente costituita
qualunque sia il numero dei soci intervenuti o rappresentati
aventl diritto al Wolko: —orrmrososoomsrsrsree s e
31.2 L'Assemblea delibera a maggioranza assoluta dei voti.
Quando si tratta di deliberare sullo scioglimento anticipato,
sul cambiamento dell’oggetto, sulla trasformazione del tipo e
sulla fusione della societa oppure sul trasferimentc della
sede sociale anche in altre localita del territorio dello
Stato, tante in prima guanto in seconda convocazione, le de-
liberazioni devono essere prese col voto favorevole del 51%
dei soci con diritte di woto. -———rrm—————r——m———r————mmm———
******************** Ark. 32{VotazZicHi)] ———————-smt—s=————
32.1 Per le votazioni in sede assembleare si procedera nor-
malmente col sistema della alzata di mano, salvo diversa de-
liberazione dell'Assemblea. —————————————————————— -
32.2 Le elezioni delle cariche sociali saranno fatte a mag-
gicranza relativa, ma potranno avvenire anche per acclamazio-
e S s me e e T T T T S T T T T
32.3 L’assemblea pud svolgersi anche con gli intervenuti di-
slocati in pid luoghi, contigui o distanti, audio o wvideo
collegati, a condizione che siano rispettati il metodo colle-
giale e i principi di buona fede e di parita di trattamento
dei 80CL. == — oo
In tal caso; & necessario che: - smmSm s e
- sia consentito al presidente dell'assemblea, anche a mezzo
del proprio ufficio di presidenza, di accertare inequivoca-
bilmente l'identita e la legittimazione degli intervenuti,
regolare lo svolgimento dell'adunanza, constatare e proclama-
re i risultati della wotazione; ~-————=—--————m——————————————o
- sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire ade-
guatamente gli eventi assembleari oggetto di verbalizzazione; -
- sia consentito agli intervenuti di partecipare in tempo
reale alla discussione e alla votazione simultanea sugli ar-
gomenti all'ordine del giorno; -———~—-—--———--———————m———————o
- vengano indicati nell'avviso di comunicazione, gqualora ve
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ne siano, i luoghi audio o video cocllegati a cura della so-
cieta, nei quali gli intervenuti potranno affluire. -———-—————
La riunione si considerera svolta nel luogo ove saranno pre-
senti il presidente e il segretario. ——=—-———————————eom
—————————————————————— Art. 33 (Voto) =
33.1 Nelle Assemblee hanno diritto al voto colore che risul-
tano iscritti nel registro imprese da almeno 90 giorni e che
non sianc in mora nei versamenti delle quote sottoscritte. i
33.2 Ciascun socio persona fisica ha un solo voto, gqualunque
sia l'ammontare della sua partecipazione. —---————————c—mmm—uu
33.3 Per i soci sovventori si applica il precedente art. 21.2.
33.4 Ai soci cooperatori persone giuridiche di cui all’art.
5.3, & possibile attribuire pit voti, ma non oltre cinque, in
relazione all’ammontare della quota oppure al numero dei loro
membri, in conformita con i criteri stabiliti da un apposito
regolamento. ——mm oo s m

33.5 I soci che, per gqualsiasi motivo, non possono interveni-
re personalmente all’Assemblea, hanno la facolta di farsi
rappresentare, mediante delega scritta, soltanto da un altro
socio avente diritto al voto, appartenente alla medesima ca-
tegoria di socio cooperatore o sovventore, e che non sia Am-
ministratore o dipendente come disposto nell’art. 2372 c.c.
Ciascun socio non pud rappresentare piu di un socio. TLa de-
lega non pué essere rilasciata con il nome del rappresentante
in blaneo. sommmmm e Ll

——————————— Art. 34 (Presidenza dell’Assemblea) -—-——-—-—--
34.1 L'Assemblea & presieduta dall’Amministratore unico o dal
presidente dell’Organo amministrative ed in sua assenza dal
vice presidente, ed in assenza anche di questi, dalla persona
designata dall'Assemblea stessa, col voto della maggioranza
dei presenti. - —mmmmmme—e o

Essa provvede alla nomina di un segretario, anche non socio.
La nomina del segretario non ha luogo gquande il verbale & re-
datto da un notaio. —mmmm———mmmmmme o

———————————————————————— TITOLO VII -——-—-———— e
————————————————————— AMMINISTRAZIONE e e e S s
————————————————— Art. 35 (Amministrazione) i
35.1 La Societa é& alternativamente amministrata , con scelta
da adottarsi dalla decisione dei soci al momento della loro
nomina, da un Amministratore unico ¢ da un Consiglio di Ammi-
nistrazione. ——memcmmmmmmm

35.2 Qualora la decisione dei soci provveda ad eleggere un
Consiglio di amministrazione, lo stesso sara composto da un
numero di Consiglieri wvariabile da tre a cingque, ed il loro
numerc sara determinato di volta in volta prima dell’elezione.

35.3 L'Amministratore unico o la maggioranza dei compenenti
il Consiglio di amministrazione & scelta tra i soci coopera-
tori, oppure tra le persone indicate dai soci cooperatori
persene giuridiche. ————--——mmmmmmmm

35.4 I componenti dell’organo amministrativo durano in carieca
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per il periodo fissato all’atto della nomina; in mancanza di
fissazione di termine, essi durano in carica fino a revoca o
a dimissioni. ~rmrmmmmoemmm e e
35.5 Il Consiglic elegge nel suo seno il Presidente ed il Vi-
ce presidente. —o-mm—mmmmmmmm e
—————————— Art. 36 (Compiti degli Amministratori) -—----—-----
36.1 Gli Amministratori sono investiti dei piu ampi poteri
per la gestione della Societa, esclusi solo quelli riservati
alla decisione dei soci dalla legge. —————-—————————————————-
36.2 Gli Amministratori possono delegare parte delle proprie
attribuzioni, ad eccezione delle materie previste dall’art.
2381 c.c., dei poteri in materia di ammissione, recesso ed e-
sclusione dei soci e delle decisioni che incidono sui rappor-
ti mutualistici conm i soci , ad uno o piu dei suoi componen-—
ti, oppure ad un Comitato esecutivo formato da alcuni dei
suoi componenti, determinandone il contenuto, i limiti e le
eventuali modalita di esercizio della delega. -—-—————-———-————-
Ogni 180 giorni gli organi delegati devono riferire agli Am-
ministratori e al Collegio sindacale sul generale andamento
della gestione e sulla sua prevedibile evoluzione, nonché
sulle operazioni di maggior rilieve, in termini di dimensioni
o caratteristiche, effettuate dalla Cooperativa e dalle sue
controllate. -t o oo e
36.3 Gli amministratori, gqualora lo ritengano opportunc per
migliorare la qualita e 1l'’efficacia dei servizi forniti dalla
cooperativa, potranno istituire appositi comitati scientifi-
ci, determinandone, con apposita delibera, 1'ordinamento e le
relative mansioni.  —=---—m—mmmmmmmm e
————————— Art. 37 (Metodi decisionali semplificati) o
37.1 Nel caso in cui la cooperativa sia amministrata da un
consiglio di amministrazione, le decisioni dello stesso, sal-
vo quanto previsto nel successivo art. 38, sono adottate me-
diante consultazione scritta ovvero sulla base del consenso
espresso per iscritto, secondo quanto verra deciso dallo
stesso consiglio nella prima riunione dopo la nomina. --—-—--
37.2 La consultazione scritta avviene su iniziativa del pre-
sidente ovvero di uno o pill amministratori e consiste in una
proposta di deliberazione che deve essere inviata a tutti i
consiglieri e ai sindaci, se nominati, con gualsiasi mezzo i-
doneo ad assicurare la prova dell’avvenuto ricevimento. -—-—--—-—
Dalla proposta devono risultare con chiarezza 1’argomento og-
getto della consultazione e quanto necessario per assicurare
un’adeguata informazione sugli argomenti da trattare, nonché
1’esatto testo della decisione da adottare. -——-——===——-——
37.3 Il consensoc espresso per iscritto indica qualsiasi ipo-
tesi di decisione adottata al di fuori dell’adunanza colle-
giale e non manifestata in seguito ad una previa consultazio-
ne dei consiglieri, in adesione ad una predefinita proposta
di decisione. Esso consiste in una dichiarazione resa da cia-
scun consigliere con esplicito e chiaro riferimento all’argo-
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mento oggette della decisione, del guale il consigliere con-
senziente dichiari di essere sufficientemente informate. I
consensi possono essere trasmessi con gqualsiasi mezzo ideneo
ad assicurare la prova dell’avvenuto consenso. ==-—=========-=
37.4 La consultazione ovvero la richiesta del consenso pud
essere effettuata con ogni sistema di comunicazione, ivi com-
presi il telefax e la posta elettronica. --=----=—=-—-==--—--—-
37.5 Le decisioni di cui al presente articolo sono prese con
il wvoto favorevole della maggioranza degli amministratori in
CADTTRy oy e s e oo s o oo 2.0 03 0 R B T A S R T T e
—————————— Art. 3B (Metodo decisionale collegiale) B
38.1 Quando lo richieda la maggioranza degli amministratori
in carica ovvero in tutti gli altri casi previsti dalla legge
o dal presente atto costitutivo, le decisioni del consiglio
di amministrazione debbono essere adottate mediante delibera-
zione: Gollegialler, oo s e i o S o e e e e e
38.2 A tal fine il consiglio di amministrazione wviene convo-
cato e quindi chiamatc a formare le proprie deliberazioni dal
presidente con lettera raccomandata, ovvero, con gqualsiasi
altro mezzo idoneo allo scopc (per esempio fax, posta elet-
tronica), almeno cinque giorni prima dell’adunanza. --—-—-—-—----—
38.3 Le adunanze dell’Organo amministrativo soneo wvalide quan-
do wvi intervenga la maggioranza degli Amministratori in cari-

ca. Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei

——————————— Art. 39 (Integrazione del Consiglio) e
39.1 In caso di mancanza sopravvenuta di uno o piu Ammini-
stratori, gli altri provvedono a sostituirli nei modi previ-
gti- dall'art. 2088 gL SEESSAShGLEeTTLesSTRasniidsdudi=s
39.2 Se wviene meno la maggioranza degli Amministratori, gquel-
1li rimasti in carica devono ricorrere alla decisione dei soci
per la: sostituzione dei mancanti.:  —o-—ssscessssrSsSTEorTmETEET
39.3 In caso di mancanza sopravvenuta dell’Amministratore u-
nico o di tutti gli Amministratori, il ricorso alla decisione
dei soci deve essere fatto d’urgenza dal Collegio sindacale,
se nominato, il quale pud compiere nel frattempo gli atti di
ordinaria amministrazione. In caso di mancanza del Collegio
sindacale, 1'Amministratore unicoe o il Consiglio di Ammini-
strazione e tenuto a fare ricorso alla decisiocone dei soci e
rimane in carica fino alla sua sostituzione. -------—----==-=-
—————————— Art. 40 (Compensi agli Amministratori) —--———--—---
40.1 Spetta alla decisione dei scci determinare i compensi
dovuti agli Amministratori e ai membri del Comitato esecuti-
vo, se nominato. Spetta al Consiglio, sentito il parere del
Collegio sindacale, se nominato, determinare il compenso do-
vuto agli Amministratori, tenendo conto dei particolari com-
piti attribuiti ad alcuno di ressi. ——=—--—somssosTomTTSToTTTs
————————————————— Art. 41 (Rappresentanza) e e s i
41.1 L'Amministratore unico o il presidente dell’Organo ammi-
nistrative hanne la rappresentanza della Cooperativa di fron-
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te ai terzi e in giudizio. L‘Amministratore unico o il Presi-
dente percidé sono autorizzati a riscuotere, da pubbliche am-
ministrazioni o da privati, pagamenti di ogni natura ed a
qualsiasi titolo, rilasciandone liberatorie quietanze. ----—-
41.2 Essi possono compiere tutti gli atti che rientranoc nel-
l'oggetto sociale. Possono, inoltre, aprire ed utilizzare
conti correnti bancari, richiedere ed utilizzare affidamenti
bancari e/o presso istituti finanziari. ———————s———se——————--
41 .3 Essi hanno anche la facolta di nominare avvocati e pro-
curatori mnelle 1liti attive e passive riguardanti la Societa
davanti a qualsiasi autorita giudiziaria e amministrativa, ed
in gualungos Ghads di giurisdizigne. —EsEsESsmoRsssEssSomomnes
41.4 In caso di assenza o di impedimentc del Presidente, tut-
ti i poteri a lui attribuiti spettano al Vice presidente. -—-
41.5 L'Amministratore unico o il Presidente, previa apposita
delibera dell’Organc amministrativo, potra conferire speciali
procure, per singoli atti o categorie di atti, ad altri Ammi-
nistratori oppure ad estranei, con 1l'osservanza delle norme
legislative wvigenti al riguardo. ~——----=-——----————---———-----
*********************** PITOLG WLIL st s s s s
———————————————————— ORGANG DI CONTROLLY ~mroo=oor—ssmssrrTor
--------------- Art. 42 (Collegio sindacale) S R R
42 .1 Quando & obbligatorio per legge ai sensi dell’art. 2543
c.c., i soci provvedono alla nomina del collegio sindacale
che ha anche funzioni di controllo ceontabile. -—~—————-———==—=-
42.2 Il Collegio sindacale, si compone di tre membri effetti-
vi e due supplenti; il Presidente del Collegioc sindacale e
noninate con degisione dei; soci;  ooomrmsmTeooEETETTETEESEIE A
42.3 1 Sindaci restano in carica per tre esercizi e scadono
alla data della decisione dei soci che approva il bilancio
relativo al terzo esercizio della carica; essi sono rieleggi-
Bddd, e e e e e e T e e T TR
********************* Art., 43 (Compiti) -———""—"——-—-—==-—--
43.1 I1 collegio sindacale esercita le funzioni di controllo
contabile previste dall’art. 2409 ter c.c. Esso inoltre wvigi-
la sull’osservanza della legge e dell’atto costitutivo, sul
rispetto dei principi di corretta amministrazione ed in par-
ticolare sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo, ammini-
strativo e contabile della societa e sul suoc concreto fun-
gignamentd: —orssmmos s LSRR e S e s s s
--------- Art. 44 (Organo di controlle facoltativo) N
44.1 Quando la nomina del collegic sindacale non & obbligato-
ria ai sensi dell’art. 2543 c.c., con decisione dei soci puo
essere nominatc un collegio sindacale, composto di tre membri
effettivi e di due supplenti , o un revisore iscritto nel Re-
gistro istituito presso il Ministero della Giustizia. — ----—-
44.2 In caso di nomina facoltativa del collegio sindacale o
del revisore, a essi si applicano, ove 1l’atto di nomina non
contenga un’espressa disciplina in materia, le norme di cui
agli articeli 2397 & ssguenti g.g, —EETRECRSOScLSRRRssoSNe ===
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************************* BITOLO LK - —reesssisnsatsn it o
——————————————————————— CONTROVERSIE T e T T T T T
45.1 Bono devolute alla cognizione di arbitri rituali secondo
le disposizioni di cui al D.Lgs. n. 5/03, nominati con le mo-
dalita di cui al successivo art. 45.2, salvo che non sia pre-
visto l'intervento obbligatorio del Pubblico Ministero: --—---—
a) tutte le controversie insorgenti tra i soci o tra soci e
Sccieta che abbiano ad oggetto diritti disponibili, anche
quando sia oggetto di controversia la qualita di socio; -—-—--
b) tre, per le altre controversie. --=———=-—----m-——————————-
Gli arbitri sono scelti tra gli esperti in materie giuridiche
e/o economiche e/o di settore e sono nominati dalla Camera
arbitrale promossa dalla Confcooperative. ----—————-——--—--—----
In difetto di designazione sono nominati dal Presidente del
tribunale nella cui circoscrizione ricade la sede. -————————-
La domanda di arbitrato anche gquando concerne i rapporti tra
i soci & comunicata alla Sccieta fermo restando gquanto dispo-
sto dalltart. 35 comma 1 A&l D.Egs. H. 503 ———mr—r————e———+
Gli arbitri decidono nel termine di mesi tre dalla costitu-
zione dell'Organo arbitrale, salvo che essi proroghino detto
termine per non piu di una sola volta nel caso di cui al-
l'art. 35, comma 2, D.Lgs n. 5/03, nel caso in cui sia neces-
sario disporre una C.T.U. o in ogni altro caso in cui la
scadenza del termine possa nuocere alla completezza dell'ae-
certamento o al rispetto del principio del contraddittorio.

Nello svolgimento della procedura & omessa ogni formalita non
necessaria al rispetto del contraddittorio. Gli Arbitri fis-
sano, al momento della costituzione, le regole procedurali
cui si atterranno e le comunicano alle parti: Esi, in ogni
caso, devono fissare un'apposita udienza di trattazione. e
Le spese del funzionamento dell'Organo arbitrale sono antici-
pate dalla parte che promuove l'attivazione della procedura.

45.2 Fuori dai casi in cui non integri di per sé una cusa di
esclusione, la mancata esecuzione della decisione definitiva
della controversia deferita agli Arbitri e wvalutata gquale
causa di esclusione di sococio, gquando incida sull'osservanza
dei suoi obblighi nei confronti della Societa o quando lasci
presumere 1l venir meno della sua leale collaborazione al-
Ehabtivitd: sodidils: —sr—ores——er e e e e
------------------------- TITOLD ® =se———msssso s mmmaaoawass
———————————————— SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE e
4861 La wooperatival 81, SCRHOMLIRY oo i o et 4 o e e o i
a) :per: il Hdecorso: del ftermine: swemremscoseeesesrisesstoses s -
b) per il conseguimento dell’oggetto sociale o per la soprav-
venuta impossibilita a conseguirlo, salvo che 1"assemblea non
deliberi le opportune modifiche statutarie; ----—-—--------—--
c) per 1'impossibilita di funzionamento o per la continuata
inattivita dell’assemblea; -—-———=—=——===—==—=—=—=———c—r—————————
d) per la perdita del capitale sociale; -~—-——————————————-—--
e) nelle ipotesi previste dagli artt. 2437 gquater e 2473; -
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f) per deliberazione dell’assemblea. ——--=--————m—ccmooe_____
46.2 In tutte le ipotesi di scioglimento, 1’organo ammini-
strative deve effettuare gli adempimenti pubblicitari previ-
sti dalla legge nel termine di 30 giorni dal loro verificarsi.
46.3 L’'assemblea straordinaria eventualmente convocata
dall’organc amministrativo, nomineri uno o pit liquidatori
determinando: ——--—mmmm—mmmmemmee

a) il numero dei liquidatori; —=—=m---ommmm

b) in caso di pluralita di liquidatori, le regole di funzio-
namento del collegio, anche mediante rinvio al funzionamento
del consiglio di amministrazione, in quanto compatibile; ----
c) a che spetta la rappresentanza della societa; -—-——-——-—-—-
d) i criteri in base ai quali deve svolgersi la liquidazione; -
gli eventuali limiti ai poteri dell’organo liquidativi. -—=----
--------- Art. 47 (Devoluzione patrimonie finale) ST
47.1 In caso di scioglimento della Societa, l'interc patrimo-
nio sociale risultante dalla liquidazione sara develuto con
le modalita previste dalla legge. ——----mmmmem
————————————————————————— TITOLO XI e £
—————————————— DISPOSIZIONI GENERALI E FINALI ——-=——————eo—e
—————————————————— Art. 48 (Regolamenti) i
48.1 Per meglio disciplinare il funzionamento interno, e so-
prattutto per disciplinare i rapporti tra la Societa ed i so-
ci determinando criteri e regole inerenti lo svolgimento
dell’attivitd mutualistica, 1’0rgano amministrativo potra e-
laborare appositi regolamenti sottoponendoli successivamente
all'approvazione dell’Assemblea dei soci con le maggioranze
previste per le modifiche statutarie  —————-=——coceo______
48.2 Negli stessi regolamenti potranno essere stabiliti 1'or-
dinamento e le mansioni dei Comitati tecnici se verranno co-
SEituditd, oo

Art. 4% (Principi di mutuwalita, indivisibilita delle riserve
—————————————————————— e devoluzione) T T S
49.1 La cooperativa si prefigge di svolgere la propria atti-
vita in prevalenza nell’ambite della mutualitd,  ————-——co___
Pertanto: —--emmm e

a) & fatto divieto di distribuire i dividendi in misura supe-
riore all’interesse massimo dei buoni postali fruttiferi, au-
mentato di due punti e mezzo rispetto al capitale effettiva-
mente versato; co--m—mmem—mee—e—— .

b) & fatto divieto di remunerare gli strumenti finanziari of-
ferti in sottoscrizione ai soci cooperatori in misura supe-
riore a due punti rispetto al limite massimo previsto per i
dividendi; -—---mememmmmm

c) & vietato distribuire le riserve fra i soci cooperatori; -
d) in caso di scioglimento della societa, 1l’intero patrimonio
sociale, dedotto soltanto il capitale sociale e i dividendi
eventualmente maturati, deve essere devoluto ai fondi mutua-
listici per la promozione e lo sviluppo della cooperazione. =

49.2 I principi in materia di remunerazione del capitale, di
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riserve indivisibili, di devecluzione del patrimonioc residuo e
di devoluzione di una gquota degli utili annuali ai fondi mu-

tualistici per la promozione e lo sviluppo della cooperazio-

ne, sono inderogabili e devono essere di fatto osservati. =
————————————————————— Art. 50 (Rinvio) s s R s S e e e s
50.1 Per quanto non previsto dal Titolo VI del codice civile
contenente la "Disciplina delle societda cooperative", a norma
dell’art. 2519 si applicano, in quanto compatibili, le norme
delle societa a responsabilitd limitata. -——-———=—————————o__
F.TO: GUASCO SANDRA - GUASCO PAOLA - BAIOCCO ELISABETTA - NO-
TATO FERNNADO ROSARIO GIAMPIETRO - SIGILLO ~——===—————————m—_
e e o e L S D e e e e m
—
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