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ed in parte scritto di mia mano per pagine sei di
due fogli viene da me Notaio letto ai Signori Compa-
renti che approvano e sottoscrivono essendo le ore
diciassette e trenta.

F.to Alberto Sanna

F.to Margherita Natassya Bettoschi

F.to Silvana Cecchetti

F.to Dottor Carlo Speranzini Notaio
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SEGUE TRASCRIZIONE DELL'ALLEGATO SOTTO LETTERA "A"
ALL'ATTO REP. 14823/9259
STATUTO
"IMPRESA SOCIALE PAIDEIA S.R.L."
TITOLO I

DENOMINAZIONE-SEDE-OGGETTO-DURATA
Art. 1) E' costituita una societa a responsabilita
limitata denominata "IMPRESA SOCIALE PAIDEIA S.R.L."
Art. 2) La societa ha sede in Olbia.
L'assemblea dei soci potra deliberare 1'istituzione
di sedi secondarie, sia in Italia sia all'estero.
L'organo amministrativo potra istituire uffici ope-
rativi sia in Italia sia all'Estero.
Art. 3) Il domicilio dei soci per ogni rapporto con

la societa si intende quello risultante dal Libro
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dei Soci.
Art. 4) La durata della societa e stabilita fino al
31 dicembre 2050 (duemilacinguanta).
TITOLO II

OGGETTO SOCIALE
Art. 5) La societa, che non ha finalita di lucro e
persegue esclusivamente finalita di solidarieta so-
ciale, svolge la propria attivita nei seguenti set-
tori:
- educazione, formazione ed istruzione;
- formazione universitaria e post-universitaria;
- formazione extra scolastica finalizzata alla pre-
venzione della dispersione scolastica ed al successo
scolastico e formativo;
- attivita socio assistenziale;
- assistenza sociale e socio sanitaria;
- assistenza sanitaria;
potra altresi svolgere attivita avente ad oggetto:
- la gestione di asili nido e scuole materne con an-
nessa mensa scolastica;
- l'organizzazione di baby parking diurno e nottur-
no, doposcuola, mensa, attivita ricreative assisti-
te;
- 1'istituzione di centri di formazione di grado

preparatorio, di istruzione primaria, di istruzione
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secondaria di primo grado e di secondo grado;

- 1'istituzione di laboratori di lingue, sport, arte
e decorazione, pittura, teatro, computer, intratte-
nimento estivo;

- la promozione e l'organizzazione dello sport, sia
a livello formativo ed amatoriale, ed in ogni caso
dilettantistico, per sviluppare il senso morale ed
il valore umano della pratica sportiva; l'organizza-
zione e la gestione di corsi per l'attivita motoria.
L'impresa, per 1l perseguimento del proprio oggetto,
potra altresi curare l'attivazione di rapporti, sot-
toscrivere convenzioni con enti pubblici e privati,
nazionali ed esteri, nonché partecipare a gare d'ap-
palto e sottoscrivere i relativi contratti.
L'impresa non potra svolgere attivita diverse da
quelle di cui sopra, ad eccezione di quelle ad esse
direttamente connesse e comunque in via non preva-
lente.

L'impresa si propone l'inserimento all'attivita la-
vorativa dei lavoratori svantaggiati e disabili ai
sensi dell'articolo 2, paragrafo 1 lettera F, punti
I, IX e X, del regolamento CEE n.2204/2002 e art. 2
paragrafo 1 lettera g dello stesso regolamento.

La societa potra compiere tutte le operazioni mobi-

liari, dimmobiliari, finanziarie (che possono com-
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prendere i1l rilascio di garanzie reali e personali a
favore proprio e di terzi, anche quale terza datrice
di ipoteca), commerciali ed industriali ritenute ne-
cessarie ed anche soltanto utili per il conseguimen-
to dello scopo sociale, e cosi, nei limiti previsti
dall'articolo 2361 del codice civile, potra assumere
interessenze e partecipazioni in altre imprese aven-
ti scopo analogo od affine al proprio.
TITOLO TIIT

- CAPITALE SOCIALE -
Art. 6) Il capitale sociale e di euro 10.000 (dieci-
mila).
Art. 7) Il capitale potra essere costituito ovvero
aumentato mediante conferimenti in denaro, in natu-
ra, in crediti ovvero mediante conferimento di qual-
siasi altro elemento dell'attivo suscettibile di wva-
lutazione economica, ivi comprese le prestazioni
d'opera e di servizi, ai sensi dell'articolo 2464
del codice civile.
I1 capitale potra essere inoltre aumentato mediante
passaggio di riserve a capitale nei termini consen-
titi dalla legge.
Art. 8) I soci potranno effettuare ulteriori apporti
e conferimenti a favore della societa, nei limiti di

legge.
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I soci potranno apportare denaro alla societa, sia a
titolo di versamento in conto capitale, sia a titolo
di finanziamento, anche a titolo gratuito, senza ne-
cessita di rispettare, in entrambi i casi, la pro-
porzionalita tra entita dell'apporto ed entita della
partecipazione.
Tali finanziamenti potranno essere effettuati con le
modalita ed i limiti di cui alla normativa vigente
in materia di raccolta e risparmio.
Ove non consti per iscritto una diversa volonta, 1
finanziamenti effettuati dal socio si presumono in-
fruttiferi.
Art. 9) La quota €& nominativa e trasferibile, sia
mortis causa che per atto tra vivi.
TITOLO IV

- DECISIONI DEI SOCI E ASSEMBLEE
Art. 10) Le assemblee dei soci si terranno presso la
sede sociale o in qualsiasi altro luogo, purché in
Italia, che verra designato nell'avviso di convoca-
zione, da inviarsi a cura dell'organo Amministrativo
almeno otto giorni prima tramite lettera raccomanda-
ta.
Nella lettera devono essere indicati giorno, luogo
ed ora dell'adunanza e l'elenco delle materie da

trattare.
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Ogni socio pud farsi rappresentare in assemblea me-
diante delega scritta, anche sulla lettera di convo-
cazione, anche da non soci, le deleghe non potranno
essere rilasciate ne ai membri degli organi ammini-
strativi o di controllo o ai dipendenti della socie-
ta, neé alle societa da essa controllate o ai membri
degli organi amministrativi o di controllo o ai di-
pendenti di queste.

Art. 11) L'assemblea e presieduta dal presidente del
consiglio di amministrazione o dall'amministratore
Delegato, ovvero ancora dall'amministratore unico o,
in mancanza, dalla persona designata dagli interve-
nuti.

Art. 12) Tutti 1 soci hanno diritto di intervenire
all'assemblea ed hanno diritto di voto cosi come
previsto dal codice civile.

Art. 13) Per l'approvazione del bilancio e la di-
stribuzione degli utili, 1l'assemblea dei soci e con-
vocata almeno una volta all'anno entro centoventi
giorni dalla chiusura dell'esercizio sociale. Tutta-
via, qualora particolari esigenze lo richiedano,
l'assemblea ordinaria potra essere convocata entro
centoottanta giorni dalla chiusura dell'esercizio
sociale.

Art. 14) L'assemblea delibera con la maggioranza di
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legge.

In deroga a quanto sopra, nei casi previsti dai nu-
meri 4) e 5) del comma secondo dell'art.2479 c.c.,
l'assemblea delibera con il voto favorevole dei soci
che rappresentino la maggioranza del capitale socia-
le.

Art. 15) L'assemblea potra tenersi anche per audio-
video conferenza, alle seguenti condizioni, di cui
dovra darsi atto nei relativi verbali:

1) che siano presenti nello stesso luogo il presi-
dente ed il segretario della riunione, ed eventual-
mente il notaio, che provvederanno alla verbalizza-
zione;

2) che sia consentito al presidente di accertare
l1'identita e la legittimazione degli intervenuti, di
regolare lo svolgimento della riunione e di consta-
tare e proclamare i risultati delle votazioni;

3) che sia consentito al verbalizzante di percepire
adeguatamente gli eventi assembleari;

4) che sia consentito agli intervenuti di partecipa-
re alla discussione ed alla votazione simultanea su-
gli argomenti all'ordine del giorno, nonche di vi-
sionare, ricevere ovvero trasmettere documenti;

5) che nell'avviso di convocazione (salvo che si

tratti di assemblea totalitaria) siano indicati i
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luoghi audio-video collegati, a cura della societa,
nei quali i convenuti potranno confluire, dovendosi
ritenere svolta la riunione nel luogo ove siano pre-
senti il presidente ed il verbalizzante.

Art. 16) Per tutte le materie non riservate dalla
legge alla competenza dell'assemblea, le decisioni
dei soci possono essere assunte con il metodo della
consultazione scritta o del consenso espresso per
iscritto.

Le decisioni dei soci di cui al comma precedente, si
intenderanno approvate con il voto favorevole dei
soci che rappresentino la maggioranza del capitale
sociale.

La consultazione scritta avviene su iniziativa di
uno o piu amministratori, ovvero di almeno tanti so-
ci che rappresentino un terzo del capitale sociale e
consiste in una proposta di deliberazione che dovra
essere inviata a tutti gli aventi diritto, con qual-
siasi mezzo idoneo ad assicurare la prova dell'avve-
nuto ricevimento, fatto pervenire al domicilio ri-
sultante dal libro dei soci.

Dalla proposta deve risultare con chiarezza l'esatto
testo della decisione da adottare.

I soci hanno quindici giorni per trasmettere la ri-

sposta nella sede sociale, che dev'essere apposta in
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calce al documento ricevuto e contenere un'esplicita
approvazione, diniego, ovvero astensione.
La mancanza di risposta entro il termine suddetto
viene considerata come voto contrario.
I1 consenso espresso per iscritto consiste in una
dichiarazione resa da ciascun socio, con espresso e
chiaro riferimento all'oggetto della decisione.
I consensi possono essere trasmessi nella sede so-
ciale, con qualsiasi mezzo idoneo ad assicurare la
prova dell'avvenuto ricevimento.
La decisione dei soci e assunta soltanto qualora
pervengano alla societa, entro quindici giorni dal
ricevimento della prima comunicazione, i consensi di
tanti soci che rappresentino il quorum deliberativo
di cui al comma secondo di questo articolo.
L'organo amministrativo ha il compito di raccogliere
i consensi scritti e le consultazioni scritte rice-
vuti e comunicarne il risultato a tutti i soci.
TITOLO V

- AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO -
Art. 17) La societa potra essere amministrata da un
amministratore unico, ovvero da un consiglio di am-
ministrazione composto da un numero di consiglieri
compreso tra due e cinque che durano in carica fino

a revoca e/o per il periodo di tempo stabilito dal-
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l'atto di nomina.

I1 consiglio di amministrazione potra operare con
metodo collegiale, ovvero in modo congiuntivo o di-
sgiuntivo, ai sensi degli articoli 2475, 2257 e 2258
c.c.

Al sensi dell'art.8, del D.Lgs del 24 marzo 2006,
n.155 la maggioranza degli amministratori non pud
essere riservata a soggetti esterni alla societa.

Il consiglio di amministrazione potra nominare uno o
pit amministratori delegati, determinandone poteri e
limiti, ai sensi della vigente normativa.

La gestione e l'amministrazione dell'Impresa devono
essere attribuite solo a soggetti di provata onora-
bilita, professionalita o indipendenza.

Art. 18) Gli amministratori sono investiti di tutti
i piu ampi poteri per la gestione e l'amministrazio-
ne ordinaria e straordinaria della societa, nessuno
escluso, salvo quelli che per legge competono al-
l'assemblea dei soci.

Art. 19) Il consiglio di amministrazione che operi
con metodo collegiale, qualora a cid non abbia prov-
veduto 1l'assemblea, eleggera tra i1 suoi membri un
presidente ed eventualmente un vice presidente che
sostituisca 11 presidente medesimo nei casi di as-

senza o impedimento, noncheé un segretario, che potra
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essere scelto all'infuori dei membri del consiglio.
Art. 20) La convocazione del consiglio di ammini-
strazione che operi con metodo collegiale sara fatta
dal presidente senza formalita di sorta.

Art. 21) Al presidente del consiglio di amministra-
zione ed al vice-presidente in caso di assenza ovve-
ro impedimento del presidente, in caso di consiglio
che operi con metodo collegiale;

ai singoli amministratori, in forma disgiunta ovvero
congiunta, in caso di consiglio che non operi con
metodo collegiale;

all'amministratore unico,

sono attribuite la firma sociale e la rappresentanza
della societa di fronte a terzi e in giudizio, ai
sensi dell'articolo 2475/bis c.c.

Ai sensi dell'art.8, del D.Lgs del 24 marzo 2006,
n.155, non possono rivestire cariche sociali sogget-
ti nominati da imprese private con finalita lucrati-
ve e da amministrazioni pubbliche.

Su decisione dell'assemblea potra essere riconosciu-
to un compenso annuale all'organo amministrativo per
l'espletamento del suo incarico. A tale compenso do-
vranno essere sommati i1 rimborsi spese per viaggi e
soggiorni eventualmente sostenute nell'espletamento

dell'incarico.
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L'Assemblea potra deliberare l'accantonamento per
l1'indennita di fine rapporto a favore dell'organo
amministrativo.

Art.22) Ai sensi dell'art.ll del D.lgs del 24 marzo
2006, n.155, la gestione dell'Impresa, nel caso in
culi vengano superati due dei limiti indicati dal-
l'articolo 2435 bis del c.c., ridotti della meta,
sara controllata da un collegio sindacale costituito
da tre membri eletti dall'assemblea dei Soci. I re-
visori dovranno accertare la regolare tenuta della
contabilita e redigeranno una relazione al bilancio
annuale.

I sindaci esercitano anche compiti di monitoraggio
dell'osservanza delle finalita sociali da parte del-
1'impresa, avuto particolare riguardo alle disposi-
zioni di cui agli articoli 2, 3, 4, 6, 8, 9, 10, 12
e 14. Del monitoraggio deve essere data risultanza
in sede di redazione del bilancio sociale di cui al-
l'articolo 10, comma 2.

Potranno procedere in gqualsiasi momento ad atti di
ispezione e controllo.

Nel caso in cuili 1'Impresa superi per due esercizi
consecutivi due dei limiti indicati dall'articolo
2435 bis del c.c., 1l controllo contabile sara eser-

citato da uno o piu revisori contabili iscritti nel
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Registro istituito presso il Ministero della giusti-
zia o dai sindaci; in quest'ultimo caso i sindaci
devono essere revisori contabili iscritti nel Regi-
stro istituito presso il Ministero della giustizia.
Oltre alle cause di ineleggibilita a sindaco o deca-
denza dalla carica disposte dal codice civile, non
possono essere eletti sindaci della societa, e se
eletti decadono dall'ufficio, i soggetti che non so-
no in possesso dei requisiti di onorabilita, profes-
sionalita ed indipendenza previsti dall'art. 8 comma
3 del D.Lgs. 155/2006.
TITOLO VI

ESERCIZI SOCIALI
Art. 23) L'esercizio sociale chiudera al 31 dicembre
di ogni anno.
Ai sensi dell'art.1l0 del D.lgs del 24 marzo 2006,
n.155, 1'Impresa deve tenere il Libro giornale e il
libro degli inventari, in conformita alle disposi-
zioni di cuil agli articoli 2216 e 2217 del codice
civile, nonche redigere e depositare presso il Regi-
stro delle Imprese un apposito documento che rappre-
senti adeguatamente la situazione patrimoniale ed
economica dell'Impresa.
Entro quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio so-

ciale 1l consiglio direttivo compilera con criteri
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di oculata prudenza il bilancio consuntivo e predi-
sporra il bilancio preventivo per i1l nuovo esercizio
sociale.

Art. 24) Alla chiusura di ogni esercizio sociale,
1'organo amministrativo compilera il bilancio secon-
do le norme previste dal codice civile.

Art. 25) Ai sensi dell'art.3 del D.lgs del 24 marzo
2006, n.155, la societa destina gli utili e gli
avanzi di gestione allo svolgimento dell'attivita
statutaria o ad incremento del patrimonio.

E' fatto divieto alla societa di distribuire, anche
in modo indiretto, utili e avanzi di gestione, co-
munque denominati, nonché fondi, riserve o capitale
durante la vita dell'Impresa sociale in favore di
amministratori, soci, partecipanti, lavoratori o
collaboratori.

Si considera distribuzione indiretta di utili:

A) la corresponsione agli amministratori di compensi
superiori a quelli previsti nelle imprese che opera-
no nei medesimi o analoghi settori e condizioni,
salvo comprovanti esigenze attinenti alle necessita
di acquisire specifiche competenze, ed in ogni caso
con un incremento massimo del venti per cento;

B) la corresponsione ai lavoratori subordinati o au-

tonomi di retribuzioni o compensi superiori a quelli
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previsti dai contratti o accordi collettivi per le
medesime qualifiche, salvo comprovate esigenze atti-
nenti alle necessita di acquisire specifiche profes-
sionalita;
C) la remunerazione degli strumenti finanziari di-
versi dalle azioni o quote, a soggetti diversi dalle
Banche e dagli intermediari finanziari autorizzati,
superiori di cinque punti percentuali al tasso uffi-
ciale di riferimento.
TITOLO VIT

SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE
Art. 26) La societa si scioglie per le cause previ-
ste dalla legge.
Art. 27) In tutte le ipotesi di scioglimento, 1l'or-
gano amministrativo deve effettuare senza indugio
gli adempimenti pubblicitari previsti dalla legge.
Art. 28) L'assemblea, se del caso convocata dall'or-
gano amministrativo, nominera uno o piu liquidatori
determinando:
- il numero dei liquidatori;
- 1in caso di pluralita di liquidatori, le regole di
funzionamento del collegio, anche mediante rinvio
alle norme sul funzionamento del consiglio di ammi-
nistrazione, in quanto compatibili;

- a chi spetta la rappresentanza della societa;
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- 1 criteri in base ai quali deve svolgersi la 1li-
quidazione;
- gli eventuali limiti ai poteri dell'organo liqui-
dativo.
I1 patrimonio residuo verra devoluto ad organizza-
zioni non lucrativa di utilita sociale, associazio-
ni, comitati o fondazioni indicati/e dall'Assemblea.
I ligquidatori notificano a tal fine, con atto scrit-
to di data certa, al Ministero del lavoro e delle
politiche sociali la denominazione dei beneficiari
della devoluzione del patrimonio.
L'efficacia della devoluzione & subordinata all'au-
torizzazione del Ministero del lavoro e delle poli-
tiche sociali, sentita 1'Agenzia per le organizza-
zioni non lucrative di utilita sociale, che si in-
tende concessa decorsi novanta giorni dalla ricezio-
ne della notificazione.
Le disposizioni di cui al precedente comma non si
applicano qualora 1 soci individuino quale benefi-
ciario della devoluzione un'altra organizzazione che
esercita un'impresa sociale.
TITOLO VIII

DISPOSIZIONI FINALT

Art. 29) Qualsiasi controversia dovesse insorgere

tra 1 soci ovvero tra i1 soci e la societa che abbia
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ad oggetto diritti disponibili relativi al rapporto
sociale, ad eccezione di quelle nelle quali la legge
prevede l'intervento obbligatorio del pubblico mini-
stero, dovra essere risolta da un arbitro, nominato
da persona estranea alla societa, la quale dovra
provvedere alla nomina entro sessanta giorni dalla
richiesta fatta dalla parte piu diligente. Nel caso
in cui i1l soggetto designato non vi provveda nel
termine previsto, la nomina sara richiesta, dalla
parte piu diligente, al Presidente del Tribunale del
luogo in cui ha sede la societa.

La sede dell'arbitrato sara presso il domicilio del-
l'arbitro.

L'arbitro dovra decidere entro sessanta giorni dalla
nomina, o, in via rituale, secondo diritto.

Resta fin d'ora stabilito irrevocabilmente che le
risoluzioni e determinazioni dell'arbitro vincole-
ranno le parti.

L'arbitro determinera come ripartire le spese del-
l'arbitrato tra le parti.

Sono soggette alla disciplina sopra prevista anche
le controversie promosse da amministratori, liquida-
tori e sindaci ovvero quelle promosse nei loro con-
fronti, che abbiano ad oggetto diritti disponibili

relativi al rapporto sociale.
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Per quanto non previsto, si applicano le disposizio-
ni del decreto legislativo 17 gennaio 2003, n. 5.

La soppressione della presente clausola compromisso-
ria deve essere approvata con delibera dei soci con
la maggioranza di almeno i due terzi del capitale
sociale. I soci assenti o dissenzienti possono, en-
tro 1 successivi novanta giorni, esercitare il di-
ritto di recesso.

Le modifiche del contenuto della presente clausola
compromissoria devono essere approvate con delibera
dei soci con la maggioranza prevista per 1l'assem-
blea.

Art. 30) I soci avranno diritto di recedere dalla
societa nei casi previsti dall'articolo 2473 c.c.,
secondo le modalita ivi indicate.

I1 socio che intende recedere deve comunicare tale
sua volonta all'organo amministrativo mediante let-
tera raccomandata spedita entro 15 (quindici) giorni
dall'iscrizione nel Registro delle Imprese della de-
cisione che lo legittima o, in mancanza, dalla tra-
scrizione di detta decisione nel libro delle deci-
sioni dei soci o degli amministratori oppure, in
mancanza di quanto precede, dalla conoscenza del
fatto o dell'atto che legittima il recesso.

I1 socio receduto ha diritto al rimborso della pro-
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pria partecipazione nel rispetto del limite di cui
all'art. 3, comma 1 del D. Lgs. 155/2006, e comunque
in misura mai superiore all'importo effettivamente
versato.

Art. 31) Ai sensi dell'art. 9 del D.lgs del 24 marzo
2006, n.155, le modalita di esclusione dei soci,
nonché la disciplina del rapporto sociale, sono re-
golate secondo il principio di non discriminazione,
compatibilmente con la forma giuridica dell'ente.
Contro i provvedimenti di esclusione & prevista da
parte dell'aspirante socio la facolta di presentare
istanza all'assemblea dei soci che decidera entro
trenta giorni dalla presentazione della stessa.
Qualora la societa sia composta di due soci si ap-
plicano le disposizioni di cui all'ultimo comma del-
l'art. 2287 c.c.

Art. 32) Per tutto quanto non previsto dal presente
statuto valgono le disposizioni di legge.

F.to Alberto Sanna

F.to Margherita Natassya Bettoschi

F.to Silvana Cecchetti

F.to Dottor Carlo Speranzini Notaio

Copia su supporto informatico conforme all'originale
del documento su supporto cartaceo ai sensi del-

l'art. 23 D.1lgs. n. 82 del 7 marzo 2005.
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