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Statuto dell’Associazione di Promozione Sociale _
“Little Stars APS” : '

Titolo I Cos ﬁlziOne, Finalité, Durata

Art. 1 Art. 1 Denommazwne e Sede :

E costituita con sede in Lucca (LU) via Naza.uo Sauro n.78, un’Associazione di Promozione Soclale che assume
la denominazione di “Little Stars APS”. :

1l cambio d1 sede allmterno dello stesso comune non comporta modifica statutana

Art. 2 Finalita B

Assocmzmne ¢ un Ente non commerciale e senza scopo di lucro, che, sulla base del principio di sussidiarieta,
secondo quanto previsto dall'art.118 della Costituzione, in conformitd con la legge 106/2016 e il Decteto
Legislativo 3. 1ugho 2017 n.117, e successive modificazioni, opera con finalitd civiche, solidaristiche e-di utilita
sociale per consentire ai propti associati e ai cittadini in genere, attraverso l'attivitd esetcitata, crescita civile e
culturale, coesione sociale, nnghora.mento délla qualita della vita,anche al fine di sostenere l'autonoma iniziativa di
quanti concortono, anche in forma associata, a persegulre il bene comune, ad elevare i livelli di cittadinanza
attiva, di coesione e protezione socxale favorendo la partecxpazmne l'inclusione e il pieno sviluppo della petsona
e a valotizzare il potenzude di crescita e di occupazione lavorativa.. Nellambito delle finalita e dei principi
generali, I'Associazione si prei:tgge in parttcolale di creare un contesto che favonsca il bilinguismo e un tipo di
attivita’ educativa volta alla diffusione della Nuova Pedagogia apphcata alla ptima infanzia, mediante Papproccio
educattvo [ispirato 2 Rudolf Steiner e le scuole Waldorf, il metodo Montessoti, il metodo Reggio—Ermha e PAsilo
nel Bosco con il fine speaﬁco ch applicare tali. ﬁlosoﬁe pedagoglche allo scopo dell’msegnamento della
lmgua mglese anche per far raggiungere ai bambini e alle bambine un livello di quasi bllmgulsmo 1ta11ano-
inglese. A tal fine, essa svolge in modo prevalente, in favore dei propti associati, dei loro familiari e di terz, le
attivita di interesse generale di cui all'articolo 5 del presente statuto, in forma o di azione volontatia o di
erogazmne gratuita di servizi o di produzmne o scambio di beni e setvizi. I’Associazione non € una formazione
o un'associazione politica; né un'associazione sindacale o professionale, di rappresentanza di categorie
economiche o di datoti di lavoro, e non & sottoposta a direzione, coordinamento e controllo dei suddett enti.
L'associazione, in quanto non riconosciuta, & regolata inoltre dagli articoli 36 e seguenti del codice civile.

Axt. 3 Dutata '
La durata dell’Associazione ¢ illimitata. Essa potra essere sciolta solg con delibera dell’assemblea straordinaria dei

soci, come previsto dal presente statuto
Titolo IT Attivita esercitate
Art. 4 Le attivita dell' Associazione :
L'Associazione esercita e organizza le seguenti attivita, secondo quanto previsto dagli articoli 5, 6, 7 e 8 del
presente statito: ‘
® Attivita di interesse generale;
e Attivita complementari e attivitd secondarie e strumentali all'attivita istituzionale di interesse generale;

® Attiviti di raccolta fondi

Art. 5 Attivita di interesse generale

Per il raggiungimento delle proprie finalita, ’Associazione esercita e organizza in via principale e in modo
prevalente attivita di interesse generale, secondo quanto previsto dall'art. 5 del decreto legislativo 117/2017 e
successive modificazioni. In particolare, esercita e otganizza le seguenti attivita:

lettera d) Elducazione, istrugione e formazione professionale, i sensi della legge 28 marzo, n 53, ¢ successive modificazio-
nty nonché le artivita cultnrali di interesse sociale con finalita educative;

lettera §) organizzazione ¢ gestione di attivita cultwrali, artistiche o vicreative di particolare interesse sociale, incluse attivitd, anche
editoriali, di promozgone e diffusione della cultura e della pratica del volontariato ¢ delle attivita di interesse generale di cui al presen-
te articolo;

lettera 1) Formasione extra- Jco/aﬂ‘zm, Sfinalizzata alla prevensione della dispersione scolastica e al successo scolastico e formativo, alla
prevengione del bullismo e al contrasto della poverid edneativa

Nell'ambito di tali attivita di interesse generale, esercita, otganizza o collabota all'organizzazione con altri soggetti
aventi finalita analoghe, in particolare, delle seguent attivita :




e scuola fhidica‘outdoors diinglese, per bambini dai 2 2i 6 anni;
'_c’bﬁéi dilingua inglese per ragazzi sotto i quindici anni, anche tramite attraverso attiv
e corsi, seminari o attivitd® pedagogiche su tematiche, ad esempio: come crescere i bambini, stabilire

' una routine per la vita serena del piccolo, gravidanza, allattamento etc; - :
e attivita ludica e ricreativa che mira ‘allinsegnamento della lingua inglese in un contesto di
educazione sperimentale all’aperto, (“OutdoorEducation”); ' T

o combinare pedagogie specifiche che mettono al centro i bisogni del bambino, affinché si crei un
ambiente ideale e il miglior contesto possibile per lla loro crescita e che favorisca I’apprendimento;

o attivita culturali volte a favorire la diffusione e la valorizzazione di una nuova cultura di approccio al
bambino dalla prima infanzia e per tutta l'etd prescolare con lo scopo dell’apprendimento della
lingua inglese; ek b e i e e :
promuovere incontri, conferenze e"semina‘r‘i,"dor’s‘i”di»foi‘mazione per insegnanti € non; ‘

‘promuovere la pubblicazione di scritti periodici o monografici inerenti la promozione degli ambiti
tematici sopracitati; P N S 3 _

¢ corsi'e seminari per la promozione ¢ la sensibilizzazione verso la comprensione dei reali bisogni dei
bambini;, o _ o

e corsi di miglioramento personale per svolgere al meglio il ruolo di genitore e/o di insegnante

e convegni, incontri, e dibattiti su tematiche sociali di interesse pubblico e civile.

Tali attivita possono essere svolte anche tramite la produzione di setvizi e la gestione /o conduzione di impianti,
strutture e locali, propti o di tetzi, pubblici o privati, anche in collaborazione con soggetti terzi, e la loro messa a
disposizione ai propti soci, ai familiari conviventi c1¢gﬁ stessi, nonché alle ass'oci_azioni affiliate al medesimo Ente
cui l'associazione ¢ affiliata e ai loro soci, anche tramite il pagamento di corrispettivi specifici, secondo quanto
previsto dalla normativa vigente. ' '

Art. 6 Attivita secondatie e strumentali all'attivita istituzionale di interesse generale

Per il raggiungimento délle proprie finalita, Associazione:

- in quanto affiliata all’AICS, Ente ticompreso tra quelli di cui all'articolo 3, comma 6, lettera e), della legge 25
agosto 1991, n. 287, isctitto nell'apposito registro,-le cui finalith assistenziali sono riconosciute dal Ministero
dell'Intetno, pud effettuare, in modo secondatio e strumentale rispetto all'attivita di interesse generale, la
somministrazione di alimenti e bevande ‘ai propti soci e ai loro familiari conviventi, presso le sedi in cui viene
svolta l'attivita istituzionale, a fronte di cortispettivi specifici, secondo quanto previsto dall'articolo 148 del TUIR
e, dal petiodo di imposta in cui tale norma non & pit applicabile, alle condizioni previste dall’art.85 del decreto
legislativo 117/2017; : :

- pud inoltre effettuare in modo secondario e strumentale rispetto allattivita di interesse generale, la
somministrazione di alimenti e bevande al pubblico in occasione di particolati eventi o manifestazioni, per il
petiodo di svolgimenito delle stesse, nei locali /o negli spazi dove tali manifestazioni si svolgono, alle condizioni
previste dall’art. 70 del decteto legislativo 117/2017.

- pud anche esercitare e organizzate, a notma dell'art. 6 del decreto legislativo 117/2017 e successive
modificazion, ulteriori attivita secondatie e strumentali tispetto alle attivita di interesse generale di cui all'art.5 del
presente - statuto, secondo ctiteri e limiti definiti dalla normativa vigente.In patticolate, esercita attivita
commerciali marginali e strettamente funzionali a raggiungere gli scopi statutari e ogni altra attivita connessa e
funzionale al raggiungimento degli scopi associativi consentita agli enti senza fini di lucro dalle disposizioni
legislative vigenti. L'individuazione delle ulterioti attivitd esercitabili é demandata al Consiglio direttivo

dell'associazione.

Art. 7 Attivita di raccolta fondi

Al fine di finanziare le proptie attivita di interesse generale, Passociazione pud esercitare anche attivita di raccolta
fondi, secondo ‘quanto previsto dagli art.7 e 79 del decreto legislativo 117/2017 e successive modificazioni,
attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non cortispettiva.

L'attivita di raccolta fondi puod essere realizzata sia occasionalmente, anche mediante offerte di beni di modico
valote o di setvizi ai sovventoti, in concomitanza di celebrazioni, ricorrenze o campagne di sensibilizzazione, sia
in forma otganizzata e continuativa, anche mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o
etogazione di beni o setvizi di modico valore, impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi volontari e
dipendenti, nel rispetto dei principi di vetitd, traspatenza e cotrettezza nei rapporti con i sostenitoti e con il
pubblico, in conformita a quanto disposto dalla normativa vigente.



'dellé attivita or'gdnizzate :
zzazione delle suddette attivita e per la gestione sul tettitorio, a tutti i livelli, di progetti in materia di

b associazionismo sociale, pet la realizzazione di specifici obiettivi, per la gestione diretta di determinati servizi,

1Assoc1az1one puo collabotare con altti enti del terzo settore e con enti senza fini di lucto nonché con soggetti

- pubblici e privati. Puo inoltre stipulare con essi accordi € convenzioni e promuovete e/o costituire €/o aderire,

e/o ‘collaborare con Associazioni, Istituti, Fondazioni, Cooperative, Imprese sociali e/o altti enti di carattere
strumentale senza fini di lucro. Pet la gestione di tali attivita privilegia gli apporti che si basano sulle prestazioni
personali, spontanee, volontarie e gratuite senza fini di lucro, neanche indiretti e si avvale in modo prevalente
dellattivita di volontariato dei propri associati o delle persone aderenti agli enti associati.

Art. 9 Apporto dei volontari - : :

I volontari sono persone che. per loro hbera scelta svolgono per i trarmte de]l’assoclazmne attivith in favore della
comuniti e del bene comune, mettendo disposlzmne il:proptio tempo e le proprie capacita. La loro qualifica &
incompatibile con quals1as1 forma di: rapportb rdinato o autonomo e.con ogni altro rapporto di
lavoto retribuito con l'assoc1az1one La loro attivita non puo essere retnbmta in alcun modo, nemmeno dal
beneficiario. Ai volontari possono essete timbotsate soltanto le spese. effettivamente sostenute e documentate
per l'attivita prestata entro limiti massimi e alle cond1210n1 preventivamente stabilite dall'associazione, anche con i
criteri di cui all'articolo 17 comma 4 del decreto Ieg151auvo 117/2017 ¢ successive rnod1ﬁcaz1om Sono in ogni
caso vietati timborsi spese di npo forfetatio. L'associazione iscrive in un apposito registro i volontati che
svolgono la loro attivita in ‘modo non occasionale. Tutti i volontari devono essetre assicurati contro le malattie e
gli infortuni connessi allo svolgimento dell'attivita di volontatiato, nonché per la responsabiliti civile verso terzi,
secondo quanto previsto dalla normativa vigente.

Per la gestione delle attivitd organizzate I'Associazione pud ricorrere inoltre a prestazioni di lavoto autonomo o

di altra natura, o di lavoro d1pendente o ad altre forme di collaborazione consentite dalla legge, anche dei propti

associati, quando ci6 sia necessario ai fini dello svolgimento delle attivita di interesse generale e al persegmmento
delle finalitd statutarie, nei limiti di quanto previsto dall'art.36 del decreto legislativo 117/2017 e successive
modificazioni.

Titolo 111 Funziohamento

Art. 10 Esercizio Sociale, Bilancio d'Eserc1z10, Scritture Contabili, Bilancio Sociale

Lesercizio sociale si svolge dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno.

Per ogni esercizio sociale & predisposto, in conformlta alla normativa vigente e alla modulistica definita con
decreto del Ministero del'Lavoro e delle Politiche Sociali del 5 marzo 2020 e successive modificazioni, il bilancio
di esercizio, formato dallo stato pattimoniale, dal rendiconto gesuonale con lindicazione, dei provent e degli.
oneri, e dalla relaz1one di missione che illustra le poste di bilancio, 'andamento economico e gestionale e le
modalita di perseguimento delle finalita statutatie. La relazmne al bilancio, o la relazione di missione, devono
documentare il carattere secondano ¢ sttumentale delle attivita di cui all'articolo 6 del presente statuto. Il bilancio
di esercizio deve rappresentare in' maniera veritiera e corretta l'andamento economico e finanziario
dell’associazione ed ¢& corredato di tutti i documenti previsti dalla normativa vigente. Esso deve essere approvato
entro il 30 aptile di ogni anno e depos1tato presso il registro unico del terzo settote entto il 30 giugno.

Nei casi previsti dalla normativa vigente, deve essere redatto inoltre il bilancio sociale, secondo quanto previsto
dall'articolo 14 del decteto legislativo 117/2017 e successive modificazioni, con le modaliti e nei termini previsti
dalla normativa stessa, secondo le linee guida approvate con decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali del 4 Iuglio 2019 e successive modificazioni.

Art. 11 Informativa sociale :
11 bilancio di esetcizio ¢ le telazioni illustrative dello stesso, e il bilancio sociale, devono essere affissi presso la
sede sociale, e trasmessi a tutti i soci aventi diritto al voto oppure pubblicizzati per il tramite del sito sociale.

Se i ricavi, le rendite, i ptoventi o le entrate comunque denominate sono superiori ai limiti stabiliti dalla
normativa v1gente gli eventuali emolumenti, compensi o cotfispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti
degli organi di amministrazione e controllo, ai dirigenti nonché agli associati devono essere pubblicati sul sito
internet dell'associazione o su altri mezzi di informazione liberamente raggiungibili da chiunque ne abbia
interesse. "

Art.12 Pattimonio ‘

1l patrimonio dell’Associazione € costituito:
©  dai beni mobili e immobili di propriets;
®  dalle eccedenze degli esetcizi annuali;




da donazioni, erogazioni, lasciti;
da quote di partecipazioni societatie;
da obbligazioni e altri titoli pubblici; :
dal fondo di tisetva;

e da altri accantonamenti e d1spon1b1hta patrimoma,h
Fa patte del Pattimonio, oltre a quello esistente, ogni suo futuro incremento. Il patrimonio, comprensivo di
eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate, ¢ utilizzato per lo svolgimento dell’attivita
statutaria ai fini dell’esclusivo persegmmento delle finalita c1v1che solidaristiche e di utilita sociale di- cui
all'articolo 2 del presente statuto. :
E' vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate a
fondatoti, associati, lavoratori e collaboratoti, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel
caso di recesso o di ogni altra 1potes1 di scioglimento individuale del rapporto associativo. In caso di estinzione o
scioglimento, il patmmomo residuo € devoluto con le modalita di cui al presente statuto.

Art.13 Fonti di ﬁnanz1amento
Le fonti di finanziamento dell’Associazione sono costituite:

® dalle quote annuali di tesseramento dei soci;

dai proventi della gestione del patrimonio;

dal ricavato, delle atnvita d1 cui agli articoli 5, 6, 7 € 8 del presente statuto
della gesnone di servizi, progetti, strutture pubbliche e ptivate ;

dai contributi di soc1 e di altre persone fisiche;

dai contributi di Enu Pubblici € privati;

dalle convenzioni con Enu Pubbhcl

dalle erogazioni | hberah
dai titoli di solidatiets;
da attivita commerclah margmah

Art.14 Libti sociali - :
L'Associazione si dota dei hbri socla.h obbhgaton previsti dalla normativa vigente. In particolare, I'associazione

deve tenere i seguenti libti: -
® libro degli associau tenuto 4 cura del Conslgho Direttivo;
libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea, in cui devono essete trascritti anche i verbali
redatti per atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;

libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, tenuto a cura dello stesso organo;

nel caso sia istituito 1'organo 'di controllo: il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di
- controllo, tenuto a cura dello stesso organo;

® il registro dei volontari, in cui vanno iscritt tutt i volontari che svolgono la loro attivita in maniera
continuativa. Il registro ¢ tenuto dal Consiglio Direttivo, anche con modahta elettroniche.
Tuitti gli associati in regola con il versamento delle quote sociali hanno diritto di esaminate i libri sociali. Allo
scopo, possono accedete al luogo dove sono consetvati, nei giorni e negli otati stabiliti dal Consiglio Direttivo.
Possono inoltre avere copia delle deliberazioni adottate facendone richiesta al Presidente dell'Associazione, che
provvedera a rilasciatla entro 7 giorni dal ricevimento della richiesta.

Titolo IV I Soci

Art.15 Adesione all'Associazione
L’associazione non dispone limitazioni con 1 tiferimento alle condizioni economiche o di qualsiasi altra natura in
relaz1one al’ammissione degli associati. Possono pertanto adetire all'assoc1az1one diventandone soci, tutte le
persone fisiche e gli Enti del Terzo settore o senza scopo di lucro che ne condividono i principi e le finalita, che
accettano le regole del presente statuto, e che partecipano alle attivita dell'associazione con la loro opera, con le
loro Competenze e conoscenze, contribuendo a realizzare gli scopi che I'Associazione si preﬁgge Il numero degli
associati ¢ illimitato ma, in ogm caso, non puo mai essete inferiore al minimo stabilito dalla Legge.

Per aderire all'Associazione si deve farne richiesta scritta al Consiglio Direttivo. Le persone fisiche devono
indicare niome e cognome, luogo e data di nascita, residenza, codice fiscale, recapito telefonico ed eventuale
inditizzo e-mail, dichiarando di attenersi al presente Statuto e alle deliberazioni degli organi sociali. Nel caso di




wditall En

"‘domanda e prebentata da chi ne esetcita la responsabilita gemtonale Per quanto riguarda l'adesione di
| Tetzo settore o senza scopo di lucro, la domanda di adesione € presentata dal Legale rappresentante
‘con le modalita previste dal regolamento specifico.

In arcostanze particolari e contigenti espressamente previste dai regolament dell'Associazione, il Consiglio
Direttivo pud delegate il suo Presidente a formalizzare I'ammissione delle persone fisiche, che sard soggetta a
ratifica nella prima riunione utile del Consiglio stesso. In ogni caso, alle domande di adesione si deve dare

'nsposta entro sessanta giornl dalla- data della presentazione della richiesta. Dell'accoglimento della richiesta

devono essere informati i richiedenti e fatta annotazione sul libro soci. Nel caso di mancato accoglimento della
nc]mesta ai richiedenti deve essete trasmesso il provvedimento motivato del mancato accoglimento. L'interessato
puo, nei successivi sessanta giorrn chiedere che sull'istanza s pronunci '"Assemblea, che delibera sulla nchlesta
se non esplicitamente convocata, in occasione della ptima convocazione utile. :

L'accoglimento della richiesta da dititto al rilascio immediato della tessera sociale purché siano contestualmente
versate le quote sociali prescntte La tessera ha valore annuale. I soci tinnovano il vincolo associativo tramite il
rinnovo del tesseramento. I soci, con la domanda di iscrizione, eleggono dornicﬂlo pet i rapporti sociali presso la
sede dell'associazione.

La quota sociale corrisposta dal socio rappresenta unicamente un vetsamento penod1co vincolante a sostegno
economico ‘dell'associazione, non costituisce in alcun modo titolo di proprieta o di partecipazione 2 proventi
non & in nessun caso timborsabile, non ¢ trasmissibile né rivalutabile neanche in caso di morte. Lo status, di socio,
una volta acquisito, ha carattere permanente e pud venir meno solo nei casi previsti dal presente statuto. Non
sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, né pattecipazioni tempotanee, né limitazioni in
funzione della partecipazione alla vita associativa.

Le modalith e le condizioni di associazione e ogni altro aspetto della partecipazione alla vita associativa, pet
quanto non espressamente previsto dai presente statuto, sono eventualmente disciplinate da regolamenti

specifici.

Art. 16 Diritti dei soci
I'soci hanno diritto:

a) a concortere all'elabotazione del programma dell’Associazione, nonché a partecipare alle attivitd e alle
manifestazioni da essa promosse e alla vita associativa in- genere prewo Fadempimento degli. obbhght e delle
obbligazioni che esse comportano; . ; ', :
b) ad usufruire delie assicurazioni, agevolazmm e convenzioni legate al possesso della tessera

c) a frequentare i locali dell'associazmne ; : /g
d) a partecipare alle assemblee; S

e) ad approvare e modificare lo statuto e regolamenu e s L

f) ad approvare i bilanci; - - ‘ : ) ,,__,4-2& :
g) ad eleggere gh otgani sociali e farsi eleggere negh stessi; - W
h) a prendete visione dei libri soc1a11

E' garantita la libera eleggibmta degh organi amministrativi, secondo il ptincipio del voto smgolo Hanno diritto
all’elettorato attivo e passivo tutti gli associati maggiorenni iscritti da almeno tre mesi in regola con il
tesseramento e con il versamento delle quote associative. Gli associati thinotenni acquisiscono il diritto di voto al
raggiungimento della maggiote etd; sino ad allotra sono rappresentau nei rapporti sociali da chi ne esercita la
responsabilita genitonale

Tutt i soci delle associazioni adetenti possono essete eletti a far parte degli orgam sociali. Gli Enti del Terzo
Settore o senza scopo di lucro aderenti all'Associazione, sono rappresentati in assemblea dal loro legale

tappresentante.

-Ao
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Art.17 Doveti dei soci
I soci sono tenuti:
a) a sostenere le finalita dell’Associazione;

- b) all’osservanza dello statuto, dei tegolamenti e delle deliberazioni assunte dagli organi associativi;

©) a versare alle scadenze stabilite le quote sociali decise dagli otganismi ditigenti, comprese le eventuali quote

~ straordinatie, e gli eventuali cotrispettivi speuﬁcx per la pattecipazione alle attivita di interesse generale richiesti

dall! ‘Associazione;

: ’d)_ad_ademplele, nei termini previsti, alle obbligazioni assunte nei confronti dell’Associazione e/o derivanti
_ dall’attivita svolta;
e) -ﬁ"»tir'nett‘ere la risoluzione di eventuali controversie interne all'operato degli organi statutari dell'Associazione

Art. 18 Petdlta della qualifica di associato

‘ I soci perdono la qualifica di associato:




dimissioni;
- scioglimento volontano ddl’Assoclaaone

per decesso;- :
d per revoca della tessera socxale a seguito delh perdlta dei reqmsm nchlesu dallo statuto;

¢) per sospensione, espulsione o. radiazione a seguito di sanzione commmata dagh orgam statutari in conseguenza
di gravi infrazioni alle norme dell’Associazione;
Iassociato pud sempre recedere dall’associazione. Chi intende recedere dall’assoclazmne deve comunicare in
forma scritta, almeno tre mesi prima, la sua decisione al Cons1gho Direttivo. La dichiarazione di recesso ha
 effetto con lo scadere dell’anno associativo in corso. Competente in metito alla revoca della tessera sociale, alla
radiazione, sospenslone o espulsione: dei soci:¢ il Cons1gho Direttivo - dell'Associazione. - Contro . le sue
deliberazioni, il socio pud ticotrere, entro 60 giorni dalla data in cui il provvedj_tnento gli & stato comunicato,
all'assemblea ‘sociale, che delibera sulla richiesta, se non esplicitamente -convocata, in - occasione ‘della prima
convocazione utile. In caso di tecesso, decadenza, revoca, esclusione o decesso, i soci o i loto eredi non hanno
dititto di chiedere la divisione del fondo comune né pretendere la restituzione della quota o del contributo

vetsato.

Titolo V Organi dell"Associazione

Art. 19 Organi Sociali

Sono Organi dell'Associazione:
® - I”Assemblea Sociale;
e 1l Consiglio Direttivo;
. H Présidente.

Art. 20 L'Assemblea Sociale
E' il massimo otgano dell’Associazione e determina l’apphcazmne degli mdm221 generali di carattere politico e
programmatico. B’ composta dai soci in tegola con il tesseramento e il versamento delle quote sociali alla data
della sua convocazione. E' convocata e pres1eduta dal Presidente dell'Associazione. Le convocazioni, con liberta
di mezzi, devono nportate l'otdine del giotno, la data e il luogo di svolgimento e devono essere fese noto con un
preavv1so di almeno 7 glorm dalla data di svolgimento. '
In via ordinatia si riunisce una volta lanno entro il 30 aprile di ogni anno. In via straordinaria, si riunisce ogni
qualvolta lo richiedano al suo Presidente un décimo dei soci aventi dititto al voto, o quando lo richieda la
maggioranza dei componentl i Conslgho Direttivo o il Presidente stesso, il quale provvedera alla convocazione
dell’assemblea entro i 15 giorni dalla nchiesta e alla celebrazmne entro i successivi 15 giorni.
Quale Assemblea ordinatia: : ‘ SRR

e approva entro il 30 aprile di ogm anno il bﬂanc1o di esercizio dell'esercizio soc1ale precedente, ai sensi

dell'atticolo 7 del presente Statuto; :

® approva, quando previsto, negli stessi termini, il bilancio sociale;

® delibera sulle altre materie eventualmente all'ordine del giorno
Sia in via ordinatia che straordinatia:

~® delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;

approva e modifica i regolamenti, compreso I'eventuale regolamento dei lavoti assembleari;
nomina e revoca i componenti gli organi sociali e ne delibera eventualrnente i compensi;
nomina e revoca, quando, previsto, 'organo di controllo;
nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti, e ne delibera il

compenso; :

e delibera sulla responsabilita dei componenu degli organi sociali e promuove azione di responsabilitd nei

: loro confronti; :

‘e delibera sui ricorsi dei soci in merito al mancato accoglimento della domanda di adesione o ai

provvedimenti di radiazione, sospensione, espulsione;

delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione;

 delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza;

i '. delibera inoltre sulle materie pet cui ¢ stata convocata. :

e le assemblee, per la validita delle tiunioni, in prima convocazione & sempre necessatia la presenza di

eno la meta pit uno dei suoi componenti; in seconda convocazione, che non puod tenersi nello stesso giotno

((‘126115}1 prl(r:nf:}11 la riunione & valida qualunque sia il numero degli intervenuti, conformemente alle d1spos1zion1 del
odice Civile.




1 possono fa.rsl rappresentare nelle riunioni da un altro socio medmnte delega sctitta, anche in calce all'avviso
di convocazione. Ini tutte le assemblee, ogni socio ha dititto 2 un voto'e puo essete titolare di un'altra delega oltre

l'atticolo 2373 del Codice Civile; in quanto compatibile. I soci minoti'sono rappresentatt in‘assemblea da chi ne
esercita la responsabﬂlta gemtonale che ha dititto esclusivamente all’elettorato attivo. Le delibere sono assunte a
‘maggioranza dei votl dei presenti e dovtanno essere ripottate nel libro de].le adunanze e delle deliberazioni
dell'assemblea sociale. Per le modifiche da apportare allo statuto - & md1spensab1le in prima e seconda
convocazione, la presenza della maggioranza dei soci e il voto favorevole di almeno i due terzi dei presenti. Per
eleggere i candidati alle diverse cariche sociali, si vota sempre a scrutinio segteto, con la possibilita di poter
ficorrere all'ausilio di strumenti elettronici. Le altre votazioni: possono essete effettuate per. alzata di mano con
controprova o per appello nominale. : Sy

Nelle delibetazioni - di approvazione del bilancio e in que]le che - rlguardano la. loo responsabﬂ1ta gh
amministratoti non hanno voto. Non possono pattecipate alle assemblee, né votare nelle stesse, i soggettt non in
tegola con il pagamento delle quote sociali o che abbiano subito provvedimenti di sospens1one in corso di
esecuzione. : :

A

Art. 2111 Cons1gho Dlrettlvo
E’ eletto dall'Assemblea Sociale E composto da.un m1n1mo di 3 2 un massimo di 7 membri compreso i

Pres1dente La maggmranza dei suoi componentt & scelta tra le persone £ fisiche associate ovvero indicate dagli enti

giund1c1 associati, I suoi componenti durano it carica 4 anni e comunque fino allassemblea ordinaria che

procede al tinnovo delle: cariche sociali ¢ all’approvazmne del bilancio di esercizio, e sono rieleggibili. 11 Consiglio

Ditettivo decade pmtna della fine del mandato quando l'assemblea soc1ale non approva il bilancio d'esercizio o

quando il totale dei suoi componentl sia ridotto a meno della meta.

Esso ha i seguenti ruoli; compm e poteti: '

mantiene rapporti con gli Enti Locali e gli altri Enti e Istituz1on1 del territorio;

elabora progetti ﬁndhzzau a ﬁnanzmmenu regionah nazionali; comunitati, “di ‘altri ent” —,

soggetti privati; : -

attua gh indirizzi de]l’Assemblea Sociale;

assegna gli mcaﬁchi d1 lavoro, :

approva i programmi d1 Att1v1ta, -
approva tutti gli atti e i contratti di ogni genere inerenti alla attivita soclale,
coadiuva il Presidente nella predls posiz1one dei bilanci e dei regolamenti da presentare all'As3
l'approvazione; :
o elegge al suo intetno, su proposta del suo Pres1dente und o pit vice presidenti. In caso di piu vice
presidenti, ad uno di essi ¢ conferita la qualifica di vicatio;
e delibeta citca l'ammissione dei soci, con la possibilita di delegare in merito il Pres_idénté
~ dell'associazione, nonché la sospensione, l'espulsione e la radiazione degh stessi;
o delibera in metito a tutto quanto non sia pet legge o pet statuto di competenza di altri orgam,
Il Consiglio Direttivo & insediato dal Presidente dell’Associazione, che lo presiede, entro 15 giorm dalla’ sua

Per la validita delle sue riunioni & richiesta la presenza della maggioranza dei componenti. Delibera sulle ques’aom

~ delle adunanze e delle deliberazioni del consiglio direttivo. I membri del Consigho Ditettivo devono chlederne
i 1scr1210ne nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settote, con le modalita e nei termini previsti dalla normativa

ere di rappresentanza f10n sono oppombxh ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo
o se non si prova che i tetzi ne erano a conoscenza. Al conflitto di interessi dei membti del Conslgho
irettivo si applica 'articolo 2475 -fer del codice civile.

2 Il Presidente

etto dall’ Assemblea Sociale tra i soci dell’ Associazione. Dura in catica 4 anni e comunque fino all’ assemblea
inatia che procede al tinnovo delle catiche sociali, ed ¢ tieleggibile. Il Presidente decade prima della fine del
‘ ,quando l'assemblea sociale non approva il bilancio d'esercizio.

appresentanza legale dell’Associazione e, nei confronti dei terzi, esercita i poteri di firma € di ordmama

“alla sua. T rappresentanti degli associati che siano enti del Terzo settore, hanno dititto a cinque voti. Si applica -

elezione. In via ordinaria, si riunisce di norma ogni due mesi. In via straordinaria, si riunisce ogni qualvolta lo -
tichiedano al suo Presidente, la maggioranza dei soci aventi dititto al voto, o un terzo dei membri del Consiglio -
ditettivo, o il Presidente stesso, il quale provvedera allaconvocazione entro'15 giorni dalla richiesta e alla -
celebrazione entro i successivi 15 giorni. Sia in via ordinatia che straordinaria, & convocato dal suo Presidente. -

. all'ordine del giorno. Le deliberazioni sono prese 2 maggioranza dei presenti e dovranno essere riportate nel libro

sente. Il potere di rappresentanza attribuito ai membti del Consiglio Direttivo & generale Le limitazioni del




ione. Su apec1ﬁca delega del Cons1gho Dxret "_'vo' eserclta i poteri di straotdinatia ammmistraz10ne
"1gho direttivo la-nomina di uno o piu Vic Presidenti. Predlspone per PAssemblea sociale il
cizio e l'eventuale bilancio scciale, e le relazioni felauve Eserc1ta tutti i poteri, 1 ruoli e le funzioni
- che lo statuto o la legge non attribuiscono ad altti organi. soc1ah In caso di assenza o impedimento & sostituito
dal Vice Presidente vicatio, che ne assume tutti i poteti.

olo VI Disposizioni varié e ﬁnali

23 Iscrizione nel Registro Unico del Terzo Settore

iazione si isctive nel Registro Unico “del Terzo Settore di cui agh arucoh 45 e seguenti del Decreto
tivo 117/2017 e al Decreto del Ministero del lavoro e delle Politiche Sociali n.106 del 15 settembre 2020 e
ive modificazioni, tramite il proprio legale rappresentante o la rete associativa cui aderisce, fornendo le
ioni di cui all'articolo 48 dello stesso decteto nonché la proptia natura di ente non commerciale pet le
ta di cui all'articolo 83 dello stesso decreto. Iscrive inoltre nel Registro Unico tutte’ le modifiche alle
ioni fornite, entro i ‘termini previsti dalla normativa Vlgente Una volta isctitta, I'Associazione indica
amente negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico gli esttemi dell'iscrizione.
erativita del Registro Unico Nazionale del Terzo settote continuano ad applicatsi pet 1’assoc1az1one le
genti ai fini e per gli effetti derivanti dall’iscrizione nei Registti APS previsti dalla spec1ﬁca. normativa
11 requisito delliscrizione al Registro unico nazionale del Tetzo settore, nelle more dellistituzione del -
edesimo, si intende soddisfatto da parte dell’associazione, ai sensi dell’art. 101 del Codice del terzo
vetso la sua iscrizione al Registro reg10na1e o nazionale delle associazioni di promozione sociale.

andi al codice civile e alla normativa di settore :

non prev1sto nel presente Statuto, si applica quanto disposto dal decteto 117/2017 e successive
i e, in quanto compatibili, si applicano le norme del Codice civile e le relative disposizioni di
nché la normativa spec1ﬁca di settore. Per quanto non ¢ riconducibile alle suddette norme, decide
maggioranza assoluta dei partecipanti.

fo"rmazione, fusione e scissione dell'Associazione
el soci puo deliberare la trasformazione, la fusione e la scissione dell'Associazione ai sensi .
bis del codice civile. Il quorum deliberativo ¢ lo stesso previsto pet I'approvazione delle modifiche

limento dell'Associazione )
o scioglimemo dell’Associazione ela devoluziori’e del suo pattirnonio occotte, secondo le

a 1, del decreto leglslauvo 117/2017 e successive mod1ﬁca21on1, e salva diversa desunaz1one
}ad altt1 Enti del Terzo Settore. A tal ﬁne I’Assemblea nominera un Collegio dei quuldatori il
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