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ALLEGATO "A" a repertorio n‘,(a%‘j /,H((B mmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm

ffffffffffffffffffffffff STATUTO DELLA SOCIETA' - om—mmmmrmms

——————————————————— DENOMINAZIONE - SEDE ~ DURATA-———r-rrommmm - -
—————————————— Art, 1 (Costituzione e denominaziong)------——---~ww=
E' costituita con sede nel comune di Comunanza (AP) Via Mi-
chelangelo, 5 la Societa Cooperativa denominata “BIMBI a
BORDO Societa Cooperativa sociale’ . ---eemesmsme
La Cooperativa potra istituire, con delibera dell!Assembles,
sedi secondarie, succursali, agenzie e rappresentanze anche
A OV 4 o oo oo e
———————————————————————————— Art. 2 (Durata)-------—-— e
La Cooperativa ha durata fino al 31 {(trentuno) dicembre 2060
(duemilasessanta) e potra essere prorogata con delibera del-
i'Assemblea, salvo 1l diritto di recesso per i soci dissen-
zienti.
—————————————————————— Art. 3 (Scopo mutualistico)--------ememmmne
La Cooperativa, conformemente alla legge 381/91, non ha sco-
po di lucro; suo fine & il perseguimento dell’interesse ge-
nerale della comunita alla promozione umana e all’integra-
zione soclale dei cittadini al sensi dell’articolo 1 lett.
A) della legge 381/91 .
La Cooperativa si ispira ai principi che sonoc alla base del
movimento cooperativo mondiale ed in rapporte ad essi agi-
sce. Questl principi sono: la mutualita, la sclidarietd, 1la
democraticita, 1'impegno, l'eguilibrio delle responsabilita
rispetfo ai ruoli, lo spiritoc comunitario, il legame con il
territorio, un equilibrato rapporto con lo Stato e le isti-
tuzloni pubbliche. - e
La Cooperativa, per poter curare nel miglior modo gli inte-
ressi dei soci e lo sviluppo socioceconomico e culturale del-
le comunita, deve cooperare attivamenite, con altri enti coo-—
perativi, altre imprese ed imprese sociali e organismi del
Terzo Settore, su scala locale, nazionale e internazionale.,-
La Cooperativa intende realizzare 1 propri scopi sociali me-
diante 1l coinvolgimento delle risorse della comunita, e in
special modo volontari ed enti con finalita di solidarieta

soclale, attuande in questo modo - grazie anche all’apporto
dei soci lavoratori - 1’autogestione responsabile dell’im-
P B s~ e e

La Cooperativa opera in forma mutualistica e senza fini spe-
culativi tramite la gestione in forma assoclata dell’impresa
che ne & l’oggetto, dando continuitd di occupazione lavora-
tiva ai soci alle migliori condizioni econecmiche, sociali e
professionali. Al fini del raggiungimento degli scopi socia-
1i e mutualistici, 1 soci instaurano con la Cooperativa un

ulteriore rapporto di lavoro, in forma subeordinata o autono-
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ma, © in qualsiasi altra forma ivi compresi 1 rapporti di
collaborazione coordinata non occasionale. Le modalitd di
svolgimento delle prestazioni lavorative dei soci sonoc di-
sciplinate da un apposito regolamento ai sensi dell'articolo
& della legge 3 aprile 2001, n. 142 cmmr e e
Nella costituzione e nell’esecuzione dei rapporti mutuali-
stiei, gli Amministratori devono rispettare il prinecipio di
paritad di trattamento nei confronti dei soci. In funzione
della quantita e della qualitad dei rapporti mutualistici, la
parita di trattamento deve essere rispettata anche nella ri-
partizione dei TR o~ ¢ T it
La Cooperativa pud svolgere la propria attivitd anche con
B RS
La Cooperativa aderisce alla Confederazione Cooperative Ita-

T ATLE + mem s S S S ST ST mm S S m T
———————————————————————— Art. 4 (Oggetto sociale)----—-=----=r---"-7oeTTo

;T\T2>~ o Considerato lo scopo mutualistico della Scocieta, cosl come
L%% ﬂbw g definito all’articolo precedente, nonché i requisiti e gli
E; %; é' interessi deil soci come piu oltre determinati, la Cooperati-
C - cé“— va ha comeé oggetto~—~~-——-w—~—.~—~—————.w~——f—j——. —————————————— ST
%5/ (%“ R‘ -~ l'organizzazione e la gestione di servizi socico—assisten-
® 6§ Q‘ ziali ed educativi, stabllmente o temporaneamente 1in proprio
L -f4 6} o per conto di terzi, a favore di singoli e della colletti~
ééﬁ § vitad nonché di progetti per il recupero, l1"assistenza ©O

O(‘ ' 17 inserimento anche lavorativo di minori in etd lavorativa,

3 QUAL L £ mmmm o m S S S TSSTTTSESTTTEET

a)} la progettazione, 1forganizzazione e la gestione di asili
nido, scuole d'infanzia, scuole primarie e secondarie, cen-
tri gioco, centri ricreativi estivi, doposcuola, centri edu-
cativi, ludoteche e ogni altro servizioc volto all’educazione
e all’assistenza della prima infanzia e di bambini, adole-
scenti e glovanij-—--------smmmo=moossoonmmoommrmmommomm s TR m T
by 1’organizzazione e la gestione di strutture adibite al-
1rattivitda sanitaria, socio sanitaria, socio-culturale, so-
cio-assistenziale, educativa e ricreativa per bambini, glo-
vani, anziani, immigrati e soggetti in difficolta;-----=--"-"--
c) la prestazione a terzi di serwvizi nell’ambitc della ge-
stione di impianti e strutture sanitarie, educative, Ti-
creative, culturali, formative e assistenziali; la progetta-

zione, l’organizzazione e la gestione di attivita di anima-

zione per gestanti, pambini, adolescenti, giovani, anziani e
immigrati, ivi compresa la realizzazione di grandi eventi
culturali e ricreativij--s--——m—oroowemooommososoowm oo ST E T T
d) la progettazione, 1’ organizzazione e la gestiocne di cen-
tri di aggregazione, centri di attivita culturale e ricrea-
tiva, ivi compresi soggiorni estivi e di vacanza, ludoteche,
mediateche, centri di documentazione, atelier e ogni altro
servizio volto alla formazione, informazione, socializza-
zione e assistenza a favore in particolare di minori e altri

soggetti in stato di Bisogno;-----=nrossooommoossommm T mm TR IITTT
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e} la gestione di servizi territoriali integrati per 1tassi-

stenza, 1‘accompagnamento, 1’ animazione sociale e culturale

a favore di bambini, giovani, adolescenti, immigrati, anzia-

ni e soggetti in stato di bisognoj-=-—-m-=-rowmosmmomrommosmmm T
£} la gestione di attivita complementari all’ insegnamento a
favore dell’integrazione di minori e adulti italiani e stra-
nieri, dei figli degli emigrati, del giovanl c¢he rientrano
in Italia, di minori stranieri non accompagnatlj---—--=--v--=--
g) la partecipazione, per conseguire gli scopi sopra enun~
ciati, a procedure pubbliche e private per 1raffidamento di
cervizi e forniture e 2 qualsiasi altra forma consentita
dalle leggi vigenti; le stipula di contratti e convenzioni
con le relative AMMANISEYazioni. —mm-==-msmooomems s s s o ST
Mei limiti e secondo le modalitd previste dalle vigenti nor-
ne di legge, la Cooperativa potra svolgere gualungue altra
attivita connessa o affine alle attivitd sopraelencate, non-
ché potra complere tutti gli atti e concludere tutte le ope-
razioni di natura immobiliare, moblliare, commerciale, indu-
striale e finanziaria necessarie od utili allo svolgimento
delle attivita sociall o comungue, sia direttamente che in- %
direttamente, attinenti alle medesime compresa 1'istituzio-
ne, costruzione, acquisto di magazzini, attrezzature ed im-
pianti atti al raggiungimento degli scopi sociall . =~r-=--mmmsmo=
Le attivita di cui al presente oggetto sociale saranno svol-
te nel rispetto delle vigenti norme in materia di esercizio
di professioni riservate per il cul esercizioc € richiesta
1'iscrizione in appositi aibi o elenchi.-=-==-r---=--—mm=oroomomT
lLa Societa potra costituire fondi per lo sviluppe tecnologi-
co o per la ristrutturazione o per il potenziamento azienda-
le, ai sensi della Legge 31.01.1%92, n. 59 ed eventualli nor-
me modificative ed integrative ed emettere strumenti finan-

ziari, diversi dai ritoli di debito, ai sensi dell’articolo

2526 del codice civile.-----osmommosswmmmmemmoommomn IR
1a Cooperativa potra altresi assumere partecipazioni in al-
tre imprese a scopo di stabile investimento e non di colio-
camento sul mercato, specie se svolgono attivita analoghe e
comungue accessorie allfattivita soclale, con particolare
riquarde alla facoltd di sostenere lo sviluppo di altre coo—

perative sociali, purché per la misura e per l'eggetto della
partecipazione non risulti sostanzialmente modificato l'og-
getto sociale determinato dallo statuto e con esclusione as—
soluta della possibilita di svolgere attivita di assunzione
di partecipazioni riservata dalla legge a coaoperative in
possesso di determinati requisiti, appositamente autorizzate
a/o iscritte in appositi albi o elenchi .-=-=-——=m-momomrmmm oo
11 Consiglio di Amministrazione & autorizzato a compiere le
operazioni di cui allfarticolo 2529 del codice civile alle
condizioni e nei limiti ivi Previsti,—re-rmmommr oo T
La Cooperativa, inoltre, per stimolare e favorire lo spirito

di previdenza e di risparmio dei soci, potra istituire una
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sezione di attivita, disciplinata da apposito regolamento

approvatc dall'Assemblea, per la raccolta di prestiti limi-
tata ai soli soci ed effettuata esclusivamente ai fini del
raggiungimento dell'oggetto sociale. E in ogni casc esclusa
ogni attivitd di raccolta di risparmio tra il pubblico,--——-=-
——————————————————————————————— TITOLO 0 T

—————————————————————— Art. 5 (Soci cooperatori)----—--w-m---momrooemoo
11 numerc dei soci & illimitato e non pud essere inferiore
al minimo stabilito dalla legge.---——-=---—=--——-—--——=wo—osso—ooomo oo
Possono assumere ta qualifica di socl cooperatori le persone
fisiche appartenenti alle seguenti categorig:-w=-——---mnro=m--oo
————— 1) soci lavoratori, vale a dire persone fisiche che per
professione, capacitad effettiva di lavoro, attitudine e spe-
cializzazione professionale maturate nei settori di cui al-
1/ oggetto della Cooperativa, possonc partecipare direttamen-—
o all’attivita della Cooperativa e cooperare al suo eserci-

zio ed al suo sviluppo, realizzando lo scambio mutualistico

[P O O

attraverso 1 apporto delle proprie prestazioni lavorative.
Ad essi sono richiesti i reguisiti di capacita professionali
adeguate allo svolgimento della propria mansione, capacita
di lavoro in equipe e/o in coordinamento con gli altri soci

N e

e capacita di iniziativa personale in campo lavorativo e -
in ogni casc - approvazione dello scopo mutualistico ed ade-
Si0one al MEed@SIIN0 . mr—m = o s e e T
————— 2) soci volontari, persone fisiche che prestano la loro
attivita lavorativa gratuitamente, esclusivamente per fini
di solidarieta ai sensi e per gli effetti della legge 381/91
e nei limiti previsti dalla leggej-----—-——==--——smoomoommmoommoo
Possono essere soci cooperatori anche le persone giuridiche,
pubbliche e private, nei cui statuti sia previsto il finan-
ziamento e lo sviluppo dellfattivita delle cooperative so-
ER8 L o s o o o e e T ST
Ogni socio & iscritto in un’apposita sezione del Libro dei
Soci in base alla appartenenza a ciascuna delle categorie su
SR CAT @ . = mmmm s m e ST T S e
Non possono in nessun caso essere soci gli interdetti, gli
inapilitati, 1 falliti non riabilitati, nonché colorc che
esercitino in proprio imprese in concorrenza con quella del-
la Cooperativa. --r———-rmssss oo o s s T
———————————————— Art. 6 (Categoria speciale di soci)-—-----—----mwws
La Cooperativa potra istituire una categoria speciale di so-
ci cooperatori ai sensi dell’articolo 2527, comma tre, del
codice civile, i cui diritti ed obblighi sono disciplinati
dal presente articolo.------=wrmmoommooomomeenooomoooomo oo m T
I1 numero dei soci ammessi alla categoria speciale non potra
in ogni casc superare un terzo del numero totale dei soci
COOPETATOTL . mmmm s m o= mm = oo o s oo S S S ST m TS T
Tn tale categoria speciale potranno essere ammessi, 1in ra-

gione dell'interesse al loro inserimento nell'impresa o al
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fine di completare la loro formazione, soggetti in grado di
contribuire al raggiungimento degli scopl sociali.--——=--=-7=="
La durata dell’appartenenza del socic a tale categoria spe-
ciale, nei limiti di legge, & fissata in 05 anni,.--—=-—=-r=---w-
71 socio appartenente alla categoria speciale ha diritto di
voto solo nelle deliberazioni relative allfapprovazione del
hilancio e non pud rappresentare altri soci.-———-—w-—=-rommmEmm o
1 soci appartenenti alla categoria speclale non possono es-
sere eletti nel Consiglio di Amministrazione della Coopera-
S S
Oltre che nei casi previsti dalla legge e dall’articolo 10
del presente statuto, il sccio appartenente alla categoria
speciale pud recedere in qualsiasi momento con un preavviso
di almeno tre mesi. Il recesso ha efferto tantc con riguardo
al rapporto sociale che al rapporto mutualistico, allo spi-
rare del suddetto LEIMINe.--—w-—=mro-soooososommmmmsmm T Em T
Costituiscono cause di esclusione del socio appartenente al-
1a speciale categoria, oltre a quelle indlviduate dall’arti-
colo 11 del presente statutoim—--rw--emmo=mmmoemosmn T mETTET
————— a) 1'inosservanza dei doveri inerenti la formazione}-—-~--
————— by la carente partecipazione alle Assemblee sociali ed
ai momenti di partecipazione predisposti dalla Cooperativa;--
————— c) il mancato adeguamento agli standard produttivi della
Cooperativa o il non rispetto degli impegni di partecipazio-
ne all'attivita economica della stessa, finalizzati al pro-
prio inserimento nell'organizzazione aziendale;--—=-=—="-=--—="=
Verificatasi una causa di esclusione, il socio appartenente
alla speciale categoria potrd essere escluso dal Consiglio
di Amministrazione anche prima della scadenza fissata al mo-

mento della sua ammisSsSione. --=-ro-----owmssoroTTeTTTSnITITE I

Oualora, al termine del suddetto periodo, il socio apparte-
nente alla categoria speciale non abbia esercitato 11 dirit-

to di recesso o non slia stato escluso nei casi previsti ai

precedenti commi, & ammesso a godere deil diritti che spetta-
no ai soci di cui all’articolo 5 del presente statuto.--------
i1 passaggio alla categoria ordinaria di soclo cooperatore
deve essere comunicato all’ interessato e annotato, a cura
del Consiglio di Amministrazicne, nel libro dei soci.-~-=-—=—-
Al socio appartenente alla categoria speciale, per quanto
non previsto nel presente titolo, si applicano le disposi-

sioni dei 50CGi COOPEYaLOIi.---rr-====---srssTImTTesTomnImTIEn I
——————————————————— aArt. 7 (Domanda di ammissione) --=-~=----mmomowTT
chi intende essere ammesso COmMe socio dovra presentare al
Consiglio di Amministrazione Chi intende essere ammesso come

socio dovra presentare al Consiglic di praministrazione do-

manda scritta che dovra contenere, se trattasi di persona
FLS1Ca 1 —mmmm s oo mmm S oSS oSS ST TS S mS TR TR
~~~~~ a) l'indicazione del nome, cognome, residenza, data e
luogo di nascita, contatto telefonico mobile, codice fisca-

le, indirizzo di posta elettronica certificata o, in mancan-—
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za, dell’indirizzo di posta elettronica ordinaria;--------—----—-
~~~~~ b} l'ammontare della quota di capitale che propone di
sottoscrivere, c¢he non dovra conungue essere inferiore né
superiore ai limiti di legge;-—-------—----"-"""""""-—-m
————— c) la categoria di soci cooperatori alla quale richiede
dl ESSEere aAMIESS0; —— === e
————— d) la dichiarazione di conoscere ed accettare integral-
mente 1l presente statutc, 1 regolamenti sociali e di atte-
nersi alle deliberazionl legalmente adottate dagli organi
Lo Tk = 1 T T T e
————— e) 1l’espressa e separata dichiarazione di accettazione
della clausola arbitrale contenuta negli articoli 38 e 39
del presente statuto e di presa visione effettiva del rego-
lamento della Camera Arbitrale e di Conciliazione della Coc-
DY AT L O | o e e e e e
Chi intende essere ammesso come socio laveratore, oltre a
quanto previsto nei precedenti punti a}, b), ¢}, d) ed e},
dovra inoltre indicare nella domanda di ammissione:--—-————————-
a.l) ---- 1'indicazione della effettiva attivita svolta, del-
la condizione © capacita professionale, delle specifiche
competenze possedute in relazicne ai requisiti richiesti
Aallo SEabUb O]~ e e e e
b.1) ---- 1'impegno a conferire la propria opera per il con-
seguimento dello scopo soclale, con le modalitd e neil termi-
ni stabiliti dal regolamenti interni, in rapporto alla guan-
titd di lavoro disponibile in Cooperativa.-—---—-----mm-mmmom—o
Chi intende essere ammesso come socio wvolontario, oltre a
quanto previsto nei precedenti punti a}, b)), <), d) ed e},
dovra incltre indicare nella domanda di ammissionei-—---esewww.
a.2) ---- 1'impegno a conferire la propria opera per il con-
sequimento dello scopo sociale, con le modalitda e nei termi-
ni stabiliti dai regeolamenti interni;---------emmmmmmmmm e

b.2) ---- 1'indicazione delle specifiche competenze possedu-

Fermo restande 1}l secondo comma dell’art. 2522 del codice
civile, se trattasi di socleta, associazioni od enti, oltre
a quantc previsto nei precedenti punti b)), c), d) ed e) re-
lativi alle persone fisiche, la domanda di ammissione dovra
contenere le seguenti informazionit--------rooomrm -
————— f} la ragione scociale o la denominazione, la forma giu-
ridica, 1la sede legale, 1l contatto telefonico mobile, 1l
codice fiscale, la partita IVA, nonché l’indirizzo di posta
elettronica certificata o, in mancanza, 1’indirizzo di posta
CletErONLCA  OF O LIIaT LA 7 = s s o s e st ot it s o 0 20
————— g) la delibera dell’organo sociale che ha autorizzato la
OMANIA ;=== = e e e e e e e
n) —rrmee la qualitda della perscna che sottoscrive la doman-
CREL o e e e
Il Consiglio di Amnministrazione, accertata 1'esistenza dei

reguisiti di cui al precedente articoleo 5, delibera sulla
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domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con lo
scopo mutualistico e 1’'attivitd ecconomica svolta.--------------
La delibera di ammissione deve essere comunicata all’inte-
ressato e annotata, a cura del Consiglio di Amministrazione,
SUL 11ibro del SOl v s s o e e e e e e e e e e e
I1 Consiglio di Amministrazione deve, entro sessanta giorni,
motivare la deliberazione di rigetto della domanda di ammis-

sione e comunicarla agli interessatil.-———----mmmmmom e
Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dal Consi-
glio di Amministrazione chi 17ha proposta pud, entro il ter-
mine di decadenza di sessanta giorni dalla comunicazione del
diniego, chiedere che sull’istanza si pronunci 1’Assemblea,
la quale delibera sulle domande non accolte, se non apposi-
tamente convocata, in occasione della successiva convocazio-
FEE s m — oo
11 Consiglio di Amministrazione, nella relazione sulla ge-
stione, o© nella nota integrativa al bilancio, illustra le
ragioni delle determinazioni assunte con riguardo all’ammis-
S10ne di NUOVI SOCL . w3 e o o
————————————————————— Art. B (Obblighi dei so0Ci)-------mrmemmmmomeee
Fermi restando gli altri obblighi nascenti dalla legge e
dalle statuto, 1 soci sono obbligati:--——----—mmmmmm o
————— a) al versamento, con le modalita e nei termini fissa-
ti dal Consiglio di Amministrazione:!---—------omommomo

————— + del capitale sottoscritfo;-—-—————=—-—-—-—m—mmmm

-0 dellf eventuale tassa di ammissione, a titolo di rim-
borso delle spese di istruttoria della domanda di ammissio-

————— *» del sovrapprezzo eventualmente determinato dall’Assem-~
blea in sede di approvazione del bilancio su proposta del
Consiglio di Amministrazione;-----—-—-—---mmmmmmmmmm
————— o)) all'osservanza dello statuto, dei regolamenti in-
terni e delle deliberazioni adottate dagli organi sociali.-—-—-
In particolare, i soci lavoratori, oltre a quanto previsto
nei precedenti punti a) e b) sono ulteriormente obbligati:---
a.l) ---- a non aderire ad altre societa che perseguanc iden-
tici scopi sociall ed esplichino attivitad concorrente, non-
ché a non prestare lavorc a favore di terzl esercentl impre-
se aventi oggetto uguale od analogo a quello della Coopera-
tiva salvo espressa autorizzazione del Consiglio di Ammini-
strazione accordata in considerazione della tipologia di
rapporto di lavoro instaurato e delle modalita di prestazio-
ne dello stesso, nonché della gquantita di lavorc disponibile
in Cooperativa; -
b.1) -~—— a mettere a disposizicone le proprie capacita pro-

fessionali ed il proprico lavoro in relazione al tipo ed allo

statc dell’attivita svolta, nonché alla quantita delle pre-
stazioni di lavoro disponibile per la Cooperativa, secondo
quanto previsto nell’ulteriore rapporto di lavoro instaurato
e ferme restando le esigenze della Cooperativa stessa.--------
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In particolare, 1 soci volontari, oltre a guantc previsto
nei precedenti punti a) e b) sonoc ulteriormente obbligati:---
a.2) ---- a prestare la propria attivita di volontariato nei
modi e nei limiti di guanto previsto negli appositi regola-
mentl Internl, -semmmo oo e s
Per tutkti 1 rapporti con la Cooperativa il domicilioc dei so-
ci € quello risultante dal 1ibro SoCi.-rrerrcmcreomm oo
La variazione del domicilio del socic ha effetto dalla rice-
zione della relativa comunicazicne da effettuarsi con lette-
ra raccomandata, o a mezzo PEC, alla Cooperativa.-----w=--------
Il socio & tenuto a comunicare gualsiasi allbra variazione
relativa alle informazioni comunicate in sede di domanda di
amnissione o successivamente. Le suddette wvariazioni hanno

effetto dal momento della loro comunicazicne alla Cooperati-

———————————————— Art. 9 (Perdita della qualita di socioc)----w-wwwm---

: La qualitd di soclo si perde:-sssmm-mmmmmm oo o
g™ y

~~~~~ + per recesso, esclusione, o per causa di morte, se il

y s
%§> %’ socio & persona fisica;-———--—-—mmmmmm e
y ————— * per recesso, esclusione, scioglimento, liguidazione,
2 se 1l socio & diverso da persona fisica.-—---——-——-—m—ssemmanm—e oo

6?;\ U%; £ escluso di diritto il socic nei confronti del quale sia
61{ b' stata aperta o estesa la procedura di fallimento ovvero 1i-
~ quidazione giudiziale secondo il codice della crisi e del-
% L NSO VBN A« — o e e e

Y Art. 10 (Recesso del 80CLi0)---—-rmmmmmmommmmme

g Oltre che nei casi previsti dalla legge (articolo 2473 del

codice civile) e dal successivo articolo 21, e fatto salvo
quanto previsto per 1l sccio sovventore, pud recedere il so-

O O o
a) ------- che abbia perduto i requisiti per 1'ammissione;-----
by -~ che non sia pid in grado di partecipare all’attivi-

ta volta al raggiungimento degli scopil scciali;---==--rrer-ooooo
mmmmm ¢} il cui rapporto di lavore sia stato momentaneamente
sospeso per cause attinenti alla gquantita di lavoro disponi-
bile per la Cooperativa stessa ovvero per altri motivi, da
specificarsi in dettaglio in apposilto regolamento;---—---wmm---
d} e che cessi in via definitiva 11 rapporto di lavoro
con la COoOPEerabilva, «m s e e o e e e e e e e e e e e e e
11 recesso dei soci persone giuridiche & libero purché siano
decorsli almenc 2 eserclzi sociali dalla loro ammissione in
COOPEratlva . —=m s s s o oo o s
Il recesso dei soci volontari & 1ibero.,-——-oseemmmmm e oo
Il recesso non pud essere parziale.---rrrrrrr e
La dichiarazione di recesso deve essere comunicata mediante
raccomandata con avviso di ricevimento, o & mezzo PEC, alla
Cooperativa. [1 Consiglio di Amministrazione deve esaminarla
entro sessanta glorni dalla ricezione e trasmettere non ol-
tre i seguenti dieci giorni la relativa comunicazione al so-

cio mediante raccomandata con avviso di ricevimento o a mez-
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zo PEC; in caso di diniego il socio, entre sessanta giorni
dal ricevimento della comunicazione, pud proporre opposizio-
ne innanzi alla Camera Arbitrale e di Conciliazione della
COOPELaZI ONE « ==~ mmm o oo o T TS s
Tl recesso ha effetto per quanto riguarda 1l rapporto socia-
le dalla comunicazione del provvedimento di accoglimento
della domanda. - smmmm s s e S
Per i rapporti mutualistici il recesso ha parimenti effetto
dalla comunicazione del provvedimento di accoglimento della
domanda, fattc salvo, per i soci lavoratori, il periodo di
preavviso eventualmente previsto nel regolamento internc e/o
nei conltratti di lavoro instaurati.----------=wr-——-

——————————————————————————— Art. 11 (Esclusione)
L'esclusione pud essere deliberata dal Consiglio di Ammini-

strazione, oltre che nei casi previsti dalla legge, neli con-
fronti del S0CLO ChEi-——smmmr oo m o mmmmm m m me —mm  mm
————— a) abbia perduto i requisiti richiesti per 1’ammissione;
————— b) nel caso di socio lavoratore, che abbia cessato, in
via definitiva, il rapporte di lavoro con la Cooperativa,
secondo guanto previsto nel regolamento interno di cui al-
lfart. 6 della L. 142/2001; nel caso di socio volontario,
che abbia cessato in via definitiva 1l’attivitd di volonta-

————— ¢) risulti gravemente inadempiente per le obbligazioni

che derivano dalla legge, dallo statuto, dal regolamenti ap-
provati dall’Assemblea dei soci o che ineriscano il rapporto
mutualistico, nonché dalle delibere adottate dagli organi
sociali, salva la facoltd del Consiglio di Amministrazione

di. accordare al socio un termine non superiore a 30 giorni
Per AdegUATSL; —mmmmr s oo o e o o s s
————— d) previa intimazione da parte del Consiglio di Ammini-
strazione, non adempia entro 30 {(trenta) giorni, al versa-
mentc del valore delle quolke sottoscritte o al pagamento di
somme dovute alla Societa a gualsiasl titoleo;--—-———----rn
————— e) svolga o tenti di svolgere attivita in concorrenza
con la Cooperalilva;——=—-—-mmrr s o s s o s S
————— £} nellfesecuzione del rapporto di lavoro ponga in esse-

re comportamenti oppure commetta gravi mancanze e/o inadem-

pimenti tali da determinare la risoluzione del rapporto di
lavoro per motivi disciplinari ovvero per glusta causa o©
giustificato motivo;-———=swmrmmmmos s s oo s o
L'esclusione, con indicazione della motivazione posta a base
della relativa delibera, & comunicata al socic mediante rac-
comandata con avviso di ricevimento ¢ a mezzo PEC.--~-m-r-——---
Contro la deliberazione di esclusione il socio pud proporre
opposizione alla Camera Arbitrale e di Conciliazione della
Cooperazione ai sensi degli articoli 38 e 39, nel termine di
sessanta giorni dalla comunicazione. Lo scioglimento del
rapporto sociale determina anche la riscoluzione dei rapporti

mutualistici pendenti.-———semmmmmmm s mm oo oo s o se e oo
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L'esclusione diventa operante dalla ricezione da parte del
socio del provvedimento di €sclusione, ———memmmee e
——————————————————————— Art. 12 (Morte del 80CI0Y e
In caso di morte del socio, gli eredi o legatari del socio
defunto hanno diritte di ottenere il rimborso della quota
interamente liberata, eventualmente rivalutata, nella misura
e con le modalitd di cui ai successivi articoli 13 & 14, ---w-
Gli eredi e legatari del socio deceduto dovranno presentare,
unitamente alla richiesta di liguidazione del capitale di
spettanza, atto notorio o altra idonea documentazione, dalla
quale risultino gli aventi diritto. -eoceeomoomeeooooooo o
—————————————————————— Art. 13 {(Rimborso della quota) ——--e e
I soci receduti od esclusi hanno il diritto al rimborsoc del-
la partecipazione sociale che, eventualmente rivalutata, e
comunque ridotta in proporziecne alle perdite imputabili al
capitale e detratte le somme ancora dovute dal socio, com-
prende il valore nominale delle quote e il rimborsc del so-
prapprezzo, cove versato, qualora sussista nel patrinonio
della Cooperativa e non sia stato destinato ad aumento gra-
tuito del capitale ai sensi dell’articolo 2545quinquies,
comma 3, del codice Civile.-mm-mmeooeeool .
I1 rimborsc delle quote ha luogo sulla base del bilancio
dell’esercizico in cul si sono verificati il recessoc o 1%e-
sclusione del SOCLO.-w——mmmmmmoocmmm L
Il pagamento deve essere fatto entro centottanta glorni dal-
1"approvazione del bilancic.-———-—moecmeoe oo
-Art. 14 (Termini di decadenza, limitazioni al rimborso, re--
————————————————————— sponsabilitd dei soci cessati)-——mmeoeo oo _
La Cooperativa non & tenuta al rimborso delle guote in favo-
re dei soci receduti od esclusi o degli eredi del soccio de-
ceduto, ove questo non sia stato richiesto entro 5 anni dal-
la data di approvazione del bilancio dell'esercizio nel gua-
le lo scioglimento del rapporto sociale ¢ divenuto operati-
O 4 e
Il wvalore delle quote per le quali non sara richiesto il
rimborso nel termine suddetto sara devoluto, con delibera
del Consiglio di Amministrazione, alla riserva legale.--—---——-
I soci esclusi per i motivi indicati nell’articole 11, let-
tere ¢), d), e} ed f) dovranno provvedere al risarclimento
dei danni ed al pagamento dell’eventuale penale, ove deter-
minata dal regolamento. ----mew—ceeoocmoeioo o
La Cooperativa pud compensare con il debito derivante dal
rimborso delle quote, del sovrapprezzc, del pagamento della
prestazione mutualistica e del rimborso dei prestiti, il
credito derivante da penali, ove previste da apposito rego-
lamento, da risarcimento danni e da prestazioni mutualisti-
che fornite anche fuori dai limiti di cul all’articolo 1243
del codice civile.——cmmeomooomn
Il socio che cessa di far parte della Societd risponde verso
questa, per il pagamento dei conferimenti nen versati, per

BIMBI A BORDO SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 02522620448
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un anno dal giorno in cui il recesso o l1l'esclusione hanno

ATVUED ef F@L 0, mr— s o o o e e e s T
Se entro un anno dallo scioglimento del rapporto associativo
si manifesta 1finsolvenza della Societd, il socioc uscente @
obbligato verso questa nei limiti di quanto ricevuto.------w--
Nello stesso modo e per lo stesso termine sono respensabili
verso la Societd gli eredi del socio defunto.-----—-----r---oo-—o
——————————————————————————————— TITOLO TV o m i =
————————————————————————————— SOCT SOVVENTORI----————wmrmmm—o o mmmm e =
—————————————————————— Art. 15 (Scci sovventori)-------------=--------
Ferme restando le disposizioni di cui al Titolo IIT del pre-
sente statuto, possono essere ammessi alla Cooperativa soci
sovventori di cui all'articolo 4 della legge 31.1.1992, n.
50, e e e s
—————— Art. 16 (Conferimento e gquote dei soci sovventori)------

I conferimenti dei soci sovventori possono avere ad oggetto
denaro, beni in natura o crediti e sono rappresentatl da
quote nominative trasferibili.--——-w----ommmmmommrmmssum oo oo
La quota ha un valore minime pari a €. 500, 00 (cinguecento
VIrgola Z@rQ} . -—-m oo o ST s
1 conferimenti dei soci sovventori confluiscono nel capiltale

SO LA L . e oo o o e

cew-Art. 17 (Alienazione delle quote dei soci sovventori)-----
Le guote dei sovventori possono essere sottoscritte e tra-

sferite esclusivamente previo gradimento del Consiglio di
AMMINL SE YAzl One . == e e e e e e o
I: socio che intenda trasferire la quota deve comunicare al
Consiglio di Amministrazione 11 proposto acquirente e lo
stesso deve pronunciarsi entro sessanta giorni dal ricevi-
mento della COMUNICAZIONE. ———m-mmm oo e e
In casc di mancato gradimento del soggetto acguirente indi-
cato dal socio che intende trasferire la partecipazione, il
Consiglic di Amministrazione provvedera ad indicarne altro
gradito ovverc provvedera a rimborsare al sovventore 11 va-
lore della quota, cosi come previsto al successivoe articolo
TG oo e e
—————————————— Art. 18 {Deliberazione di emissione)----——==-------=
L'emissione delle quote destinate ai soci sovventori deve
essere effettuata con deliberazione dell’Assemblea che de-
termina 1'importo complessivo dell’emissione stessa e l'e-
ventuale esclusione o limitazione del diritto d’opzione in
favore dei soci cooperatorl.-—s-—mmr—csmommm e s o o o
La deliberazione dell’Assemblea stabilisce altresi i compiti
che vengono attribuiti al Consiglico di Amministrazione ai
fini dell'emissione della partecipazicne.--—-mm-—-m-mmoommooo—omoe
—————————————— Art. 19 (Diritti dei soeci sovventori)-------—-=------
T diritti spettanti al soci sovventori sono cosl disciplina-
L 5 = e M TS S
————— a) il tassce di remunerazione delle quote sottoscritte &

pari a due punti percentuali in pid del dividendo previsto
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per 1 soci cooperatori;
————— b} qualora si debba procedere alia riduzione del capita-
le sociale a fronte di perdite, queste ultime graveranno an=
che sul capitale dei sovventori, in proporzione al rapporto
tra questi ed 1l capitale conferito dai soci cooperatorij----
fffff ¢} ai soci sovventori & attribuito il diritto di elegge-
re un terzo dei componenti il Consiglio di Amministrazione;-
~~~~~ dy T votl spettanti al socio sovventore sono attribuiti
come segue, 1in relazicne all’ammeontare del conferimenti ef-
e o L
- 3 (uno) voto fino a 5.000,00 (cinguemila virgola Zero) eu-
ro di capitale SOLEOSCIitlLo;----—---wom=orommomossrnTTmT IR
- 2 {due) voti oltre 5.000,00 (cinguemila virgola Zero) euro
e fino a 10.000,00 {(diecimila virgola 7ero) eurc di capitale
SOEEOBCT LG} —smmm e o mmm oS S S S ST S T T E ST
- 3 (tre) votl oltre 10.000,00 (diecimila virgola Zero) euro
e fino a 30.000,00 (trentamila virgola Zero) euro di capi-
tale SOLEOSCLITLO;-wmmmmnm=mmsms o oo mmmr s oo TS T TR T
- 4 (guattro) voti oltre 30.000,00 {trentamila virgola Zero}
euro e fino a 60.000,00 {sessantamila virgola Zero) eurc di
capitale SOLLOSCTitLO) —mmmmmr oo o S T T E T T
- 5 (cingue) voti oltre 60.000,00 (sessantamila virgola Ze-
ro) euro di capitale SottosSeritto, ———mrommmemmmmm oo o T
In ogni caso 1 voti attribuiti ai soci sovventori non devono
superare il terzo dei voti spettanti ai soci presenti o rap-
presentati in ciascuna Assemblea. Qualora, per qualunque mo-
tivo, si superi tale limite, i voti dei soci sovventori ver-
ranno computati applicande un coefficiente correttivo deter-
minato dal rapporto tra il numerc massimo dei voti ad essi
attribuiti per legge e 11 numero di voti da essi portati;----
—e) i soci sovventori hanno diritto di recedere trascorsi 5
anni dalla loro ammissione a semplice richiesta. Ta decor—

renza del recesso & fissata dalla data di ricezione della

——————————————————— Art. 20 (Elementi costitutivi) «--—mm—mmommm s
11 patrimenic della Societa & costitultoi---——-m—--mwmommmomoeTT
1) e dal capitale sociale, che & variabile ed & formato:
a) -owmmm- dai conferimenti effettuati dai soci cooperatori
rappresentati da quote di valore minimoc pari a €. 100,00
{cento virgela Zero). Il valore della quota detenuta da cia-
scun socio non pud essere superiore al limiti di legge;--—--—--
by -~ dai conferimenti affettuati dai soci sovventori,
rappresentati da quote del valore nominale minimo di
€.500,00 (cinguecento virgola Zero);---—=--=-mosoowsmommoToosTmTon
————— 2y dalla riserva legale indivisibile formata con gli

atili di cui all'articele 22 e con il wvalore delle quote

sventualmente non rimborsate ai soci receduti o esclusi ed

agli eredi di soci decedubij——o-mmmmem s s S ST T ST T
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—
e >

————— 33} dall'eventuale sovrapprezzo delle quote formato con

le somme versate dal socit al sensi del precedente articolo

————— 1) dalla riserva straordinaria;-------wr---=smrosmomwemTom T IETT
————— 5} da ogni altra riserva costituita dall'Assemblea e/o
prevista per Legge. -r---somooosemmsmerommmosermmm T
Le riserve indivisibili per disposizione di legge © per sta-
tute non possono essere ripartite tra 1 soci né durante la
vita sociale né all'atto delle scioglimento della Societa.---
———————— art. 21 (Vincoli sulle quote e loro alienazicone)--—-----
Le qguote non possono essere sottoposte a pegno o a vincoli
volontari, né essere cedute con effetto verso la Socleta
fatto salveo il diritto di recesso da comunicarsi al Consi-
glio di Amministrazione con preavviso di novanta giorni. Il
diritte di recesso non pud essere esercitato prima che sianc
decorsi due anni dall'ingresso del socic nella Societa.----—-=
—————————————————— Art. 22 (Bilancio dfesercizio}-------------omoes
L'esercizio sociale va dal 01.01 al 31.12 di ogni anno.-------
Alla fine di ogni esercizio sociale il Consiglio di Ammini-
strazione provvede alla redazione del progetto di bilancio.--
I]l progetto di bilancio deve essere presentato all’Assenblea
dei soci per l'approvazione entro centoventi giorni dalla

chiusura dell'esercizio sociale, ovvere entro centottanta

giorni qualora venga redatto il bilancio consclidato, oppure
1o richiedano particolari esigenze relative alla struttura
ed all’oggetto della Societa, segnalate dal Consiglio di Am-
ministrazione nella relazione sulla gestione o, in assenza
di questa, nella nota integrativa al bilancio.----—=--—=----om-
L’ Assemblea che approva il bilancio delibera sulla destina-
zione degli utili annuali destinandoli;---—=-mmomrmromommommm o
————— a) a riserva legale indivisibile nella misura non infe-
riore a quelia stabilita dalla legge; —==——=m=mmmmro o s oo s
————— by un’eventuale gquota destinata ail soci cooperatori a
Litolo di ristorno, nei limiti e secondo le previsioni sta-
biliti dal successivo articolo 23;-—---r--=-r-m-mmosomoesmmmEmTTTTTE
————— ©) al Fondo mutualistico per 1la promozione e lo sviluppo
della cooperazione di cul all’articolo 11 della legge
31.01.1992, n. 59, nella misura prevista dalla legge medesi-

————— d) a remunerazione del capitale dei soci sovventoxil;------
e} ~-—wmn- ad eventuale rivalutazione del capitale sociale,
nei limiti ed alle condizioni previsti dali'articole 7 della
legge 31.01.1992, n. 59;-—w---—=rmmsssrosmmomsormenmmmmn T mnmnmm T
i ad eventuali dividendi in misura non superiore al
limite stabilito dal codice civile per le cooperative a mu-
tualitd pPrevalente.--—---=--sommromsomsemo SIS oTeTomm T e
L’ Assemblea pud, 1in ogni caso, destinare gli utili, ferme
restando le destinazioni obbligatorie per legge, alla costi-
tuzione di riserve indivisibili, oppure a riserve divisibili

tra i soci non cooperatori,---=------owsomoemmomommmem oo msmmmEm T
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L'’Assemblea pud sempre deliberare la distribuzione di utili
ai soli soci non cooperatori nella nisura massima prevista
per le cooperative a mutualita prevalente., ——me—ommeoo
—————————————————————————— Art. 23 (Ristorni)e--ee-omiccw
Qualora lo consentano le risultanze dell’attivita mutuali-
stica il Consiglio di Amministrazione puo proporre all’as-
semblea convocata per 1"approvazione del bilancio d’eserci-
zio di destinare una quota dell’utile ai soci cooperatori a
titolo di ristorno, secondo quanto previsto dal regolamento
interno, da approvarsi ai sensi dell'articolio 2521, ultimo
comma, del codice civile.-ecmeoeeeoo o
I ristorni attribuiti ai soci lavoratori, che costituiscono
maggiorazione della relativa retribuzione, non possono  in
Nessun  caso superare la misura del trenta per cento dei
trattamenti retributivi complessivi ai sensi dell'articolo
3, comma uno e comma due, lettera a), della legge 3 apriie
2000 0. 142 v
La ripartizione del ristorno e 1la Successiva erogazione aij
singoli soci dovra essere effettuata secondo guanto previsto
dal predetto regolamento redatto sulla base dei seguenti
criteri, considerati singolarmente o combinati tra lore di-
stinti per ciascuna categoria di socl cooperatori.-—-—-e—eecmee__
Per 1 soci lavoratori si terra conto ddecmemme
————— * ore lavorate e retribuite nel corso dell'anno, ——--—=-—mu_
————— * qualifica professionale, ~w-vommmeeo L
————— ¢ compensi erogabti, ---eee—emoooooeo oo
————— * tempo di permanenza in Cocperativa, ~———-—mocmmmmma
————— * tipologia del rapporto di lavoro, ———e—owemmm__
SBulla base di quanto previsto ai commi precedenti L1"Assem—
blea, che approva il progetto di bilancio, delibera sull’e-
rogazione dei ristorni; questi possono essere assegnati, ol-
tre che mediante erogazione diretta, anche sotto forma di
aumento gratuito del capitale posseduto da ¢iascun socio, o
mediante l'attribuzione di azioni di sovvenzione o di stru-
menti finanziari diversi dai titoli di debite ai sensi del-
17articolo 2526 del codice Civile . mmmeme

——————————————————————— Art. 24 (Organi s0ciali) emmeoocoo e
Sono organi della Cooperatival —wmemme
~~~~~ a) l'Assemblea dei 500 -mmmmeoomoommccmeio
————— b) il Consiglio di Amministrazione; ——-—-coee oo __
————— c) 1'Organo di controllo, se nominato.---

————————————————————— Art. 25 {Decisioni dei soci)
I soci decidono sulle materie riservate alla loro competenza
dalla legge, dal presente atto costitutivo, nonché sugli ar-
gomenti che uno o pid Amministratori O tanti soci che rap-
presentanc almeno un terzo dei voti spettanti a tutti i soci
sottopongono alla loro APPYOVAZIONE  ~mmmmme e
In ogrni caso sono riservate alla competenza dei sogi:-—--oomno

BIMBI A BORDO SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
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————— a} l'approvazione del bilancic, la distribuzione degli

utili e la ripartizione dei ristornij--w--=-rroommmwmmomnsommTTEET
————— b) l’approvazione del bilancio soclale secondo guanto
previsto dal Decrelo Legislativo n. 112 del 2017;-—w=m--mm-omms

————— c) la nomina e la revoca del Consiglio di Amministrazio-

————— e} le modificazioni dell'atto costitubtivo;«-—-—mmomom oo

—————— f) lfemissione delle quote destinate ai soci sovventori;

—---g) la determinazione della misura deil compensi da corri-
spondere agki Amministratori ed all’Organo di controllo o
revisore legale dei conti, se nominatoj---w-----orsmooemeTomTTEITE
------ h) 1’ eventuale erogazione del ristorno ai sensi dell’ar-
ticolo 23 del presente statubo;-—=----=---=s-m=woosmoosmmomsromes
----- i) 1'eventuale state di crisi aziendale;-------r---mmoemmoeTn

————— i) 1fapprovazione del regolamento interno di lavoro, co-

51 come previsbo dall'articolo 6 L.142/01 e degli eventuali
regolamenti int@rnij--ser--msoomosssmrossomoooommmmm T TR
————— kY le deliberazioni sulla responsabilita degli Anmini -
stratori e dei componenti dell’0Organo di controllo)-———=m-—=m——-
———==1} la decisione di compiere operazioni che comportano
una sostanziale modificazione dell'oggetto soclale determi-
nato nell'atto costitutive o una rilevante modificazione dei
diritli dei S0CLj-—---sm-s=mmosmossmosmmomeo s emoom ST omn T mn T TETTTEE T

—————— m} la nomina dei Liquidatori e 1 criteri di svolgimento

della 1iquidazione.--—--=mr--=smo=mrsssoosmmsos T Sn T TS T T
Art. 26 (Decisioni dei soci mediante consultazione scritta o
————————————————————— consenso espresso per iscritto)------=--romoooeo-
e decisioni dei soci fatto salvo guanto previsto al succes-
sivo articolo, possono essere adottate mediante consultazio-
ne scritta, ovvero sulla base del consenso espresso per
iscritto. Nel caso si opti per il sistema della consultazio-
ne scritta o consensoc espresso per iscritto il singolo socio
o il Consiglio di Amministrazione che intendono consultare
gli altri socl e proporre ioro 1l'assunzione di una determi-
nata decisione, formulano la proposta in forma scritta su
qualsiasi supporto (cartacec o elettronico) recante 1'ogget-
to della proposta, le sue motivazioni, il termine, non supe-
riore a 15 giorni, entro cul trasmettere il consenso. La
proposta & sottoscritta con firma autografa o digitale.-----=-
Il proponente invia la proposta in originale alla sede soO~
ciale e ne trasmette copla attraverso qualsiasi sistema di
comunicazione a tutti i soci, ai compenenti del Consiglio di
Amministrazions ed ai componenti 170rgano di controlleo, se
FLOMATIAT © o sm = mm e = m = s S S T S ST T ST T T T AT T
1 soci che intendessero esprimere voto favorevole, contrario
o di astensione, devono comunicare al proponente e alla So-
cieta, entro 1l termine prescritto, la relativa wvolonta,

espressa in forma scritta in calce alla copia del documento
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ricevuto (in formato cartaceo o elettronico), apponendo la

sottoscrizione in forma autografa o, in caso di supporto
elettronico, con firma digitale.----rrrrmmmoomm s
La proposta si intende approvata e la decisione si intende
formata, se nel termine prescritto sia pervenuta al prepo-
nente e alla Societda 1’adesione di tanti sccl che rappresen-
tino la maggioranza assoluta dei voti totali.----m-meeoreoooowe-
Ogni socio ha diritto di partecipare alle decisioni di cui
al presente articolo, se iscritto a libro dei soci da almeno
novanta glorni.-—----oommmmm e s
Le decisioni dei soci, adottate ai sensi del presente arti-
colo, dovranno, a cura del Consiglio di Amministrazione, es-
sere comunicate tempestivamente a tutti i1 soci, con qualsia-
si sistema di comunicazione e, se nominati, ai Sindaci e
trascritte, senza indugio, nel libro delle decisioni dei so-
Cl, ANGLCando s ——— oo e e s e e
~~~~~ 1. la data in cui la decisione si & formata;-~ww==wo-—-m-—-=
————— 2. 1'identitda deili votanbi; s ssmemmm o o
~~~~~ 3, lfidentificazione dei favorevoli, dei contrari e de-
gli astenuti;------mm e e s
————— 4. le eventuali dichiarazioni di voto trasmesse dai so-
Cd e e e e e e e e e = =
I documenti di cul ai precedenti commi devone essere conser-
vati presso la sede sociale in allegato al libro delle deci-
sioni dei soci. Al libro citato va allegata la documentazio-
ne inerente le proposte di decisione che non abbianc rag-
giunto la maggioranza deil wvoti favorevoli, delle guali co-
munque si fa menzione nel libro medesimo.-——-----mmmommoo—msmamme
—————————————————————————— Art. 27 (Assemblea)--————--ssesmmmmm oo e
Con riferimento alle materie indicate nelle lettere del pre-
cedente articolo 25, ad eccezione della lettera a) e in tut-
ti gli altri casi espressamente previsti dalla legge o dal
presente atto costitutivo, oppure gquande lo richiedono uno o
pitt Amministratori o un numero di soci che rappresentano al-
meno un terzo dei voti spettanti a tutti i soci, le decisio-
ni dei soci debbono essere adottate mediante deliberazione
assembleare nel rispetto del metodo collegiale.-------m-—vvmwn--
L’ Assemblea viene convocata dal Consiglio di Amministrazione
con avviso contenente l'ordine del giorno, il luogo, la data
e 1'ora della prima e della seconda convocazione, che deve
essere fissata in un giorno diverso da quellc della prima.
L’ Assemblea & convocata presso la sede sociale, ma pud anche
riunirsi in luogo diversc da quello in cuil si trova la sede
sociale, purché in Italia.-———-—--mmmmmmmmm s oo oo
L'avviso di convocazione deve essere comunicato ai soci tra-
mite PEC, lettera raccomandata A/R, anche consegnata a mano,
o altro mezzo, inclusa la posta elettronica ordinaria se ri-
sultante dal libro soci, a condizicne che sia garantita la
prova dell’avvenuto ricevimento almeno otto giorni prima
Aol 1l ASSEMDLEA . === = o e e e
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1’ Assemblea ha luocgo almeno una volta all'anno nei tempi in-

dicati allfarticolo 22.-=-=77=77
L’ Assemblea inoltre pud essere convocata dal Consiglio di
Amministrazione ogni volta
deve essere convocata senza rit

giorni, gualora ne sia fatta richiesta scritta dall’Organo

di controllo, =& noninato,

almeno un terzo dei voti spettanti a rutti 1 socl.-----—77TTTTT
in assenza delle prescritt
{'pssemblea si reputa validament
presentl © rappr@sentati rutti i socl con diritto di voto €
putti gli Amministratorl e i componenti dell’Organo di con-
trollo, se nominato, slano presenti OvVvVEero informati detla
riunione. Tuttavia clascuno
alla discussione degli argomenti
gufficientemente informato.
—————————— art. 28 (Costituzione e quorum deliberativi}-—-—-==""""

In prima convogazione 1'Assemblea & regolarmente costituita

quando siano PUe

voti dei sool aventi diritto A1 VOLO.-mm-mmmmmmmm T TSI
Tn seconda convocazione j'Assenplea € regolarmente costitui-
ta gqualungue sia 1l numerc dei soci intervenuti o rappresen~
gati aventi diritte al voto.
1! Assemblea delibera a maggliora
tioo rappros@ntati su tutti gli oggetti posti all'ordine del
giorno, fatta eccezione per le deliberazioni di cui al pe-
nultimo comma del successivo articolo 29.-—--mr-mTmT oI
e ——m=ATE. 29 {(Voto ed intervento) —------TTTTTTTITTIOT
Al sensh dellfarticole 2538 del codice civile, nelle Assem-

hliee hanno diritto di voto coloroe che risultano iscritti da

almeno novanta giorni nel

mora nei versamentl delle quote SO
Ciascun SoCLO cooperatore pers

ha un solo volo, gualungue sia 17

cipazione

per i socl sovventori si applica il precedente articolo 12.--
1’ Assenblea pud essere va
mente a mezzo releconferenza

che siano Il

buona fede e di parita di trattamento dei soci, ed in parti-

————— a) sia consentito al

mezzo del proprio ufficio di
quivocabilmente 17identita e la legittimazione degli inter-
yenuti, regolare lo svolgimento dell’adunanza, constatare €
proclamare i risultati della votazione;-—---=ro-ToTIT T T
————— b) sia consentito al sog
adeqguatamente gli eventl assemb

S OO § - mm mm T E T T m T T T T

esso ne ravvisi la necessita €

ardo e comungue non oltre 15

o da tantil soci che rappresentinoe

e formalita per la convocazione,

e costituita quando siano

senti © rappresentati la meta pih uno dei

nza assoluta dei voti presen—

tipro del soci e che non siano in
ttoscoritte, ------ommmTTTTIIOT
ona fisica o persond giuridica

ammontare della sua parte-

1lidamente renuta anche esclusiva-
o videoconferenza & condizione

spettatl i1 metodo collegiale e i principil di

presidente dell’Assenblea; anche a

presidenza, di accertare ine-

getto verbalizzante di percepire

leari oggetto di verbalizza-

intervenutli pud opporsi
sui gquall non si ritendga
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tempo reale alla discussione e alla veotazione simultanea su-
gli argomenti all’ordine del giorno;--—-=m—eeeeoommoemni
~~~~~ d} vengano indicati nell'avviso di convocazione (salvo
che si tratti di Assemblea totalitaria) gli strumenti di au-
dio-videoconferenza che saranne utilizzati per il collega-
mento con il luogo di svolgimento deil lavori assembleari ove
sara presente 1l Presidente ed eventualmente il soggetto
verballzzante . - -om oo
I soci che, per qualsiasi motivo, non posscno intervenire
personalmente all’Assemblea, hanno la facolta di farsi rap-
presentare, mediante delega scritta, soltanto da un altro
socio avente diritto al voto, appartenente alla medesima ca-
tegoria di socioc cooperatore o sovventore, e che non sia Am-
ministratore, o componente dell’Crganc di controllo, se no-
minate, della Cooperativa.-————crrmmsm o
Ciascun socio non pud rappresentare pill di 2 SOCL.--m—m—mmemow-
La delega non pud essere rilasciata con il nome del rappre-
sentante in DlanCo. —s——— oo mo e e
Il socio imprenditore individuale pud farsi rappresentare
nell’Assemblea anche dal coniuge, dai parenti entro il terzo
grado o dagli affini entro il secondo che collaborano al-
L A ML @B A & e o e e
I soci persone giuridiche sono rappresentati in Assemblea
dal loro legale rappresentante oppure da altro soggetto dai
medesiml designato. ——mmm oo mm o
Per le wvotazioni si procedera normalmente col sistema del-
1"alzata di manc, o© con altro metodo deliberato dall Assem-—
blea, legalmente coORSEnLiLO.—mmmmrws oo e
Le elezioni delle cariche sociali avverranno, a maggioranza
relativa, per alzata di mano, per acclamazione o con altre
metodo deliberato dall’Assemblea legalmente consentilto,----~--
i soci hanno la facolta di esercitare il diritto di voto fa-
cendo ricorso ai mezzi elettronici previsti nel regolamento
assembleare o, in mancanza, nell'avviso di convocazione in
occasione delle singole Assemblee. -=-—--—mmmmmmmme .
———————————————— Art. 30 (Presidenza dell’Assemblea)------mrmmmem——m
L'Assenblea & presieduta dal Presidente del Consigilio di Am-
ministrazione ed in sua assenza dal Vicepresidente, ed in
assenza anche di questi, dalla persona designata dall'Assen-
blea stessa, col voto della maggicranza dei presenti.--------=
Iissa provvede alla nomina di un Segretario, anche non socio.
La nomina del Segretaric non ha luogo gquande il verbale é
redatto da un Notaio.-———mmemm oo
Funzione, poteri e doveri del Presidente sono regolati dalla

legge e

————————————— Art. 31 (Comnsiglio di Amministrazione)-----————————--

La Sccietd & amministrata da un Consiglio di Amministrazio=- .
TRED o o o ot et e e o et e ot e L

Il Consiglio di Amministrazione & composto da un numero di
Consiglieri variabile da 3 (tre} a 5 (cinque) eletti dal-
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1'Assemblea, che ne determina, di volta in volta, 1l numero.
11 Consiglio di amministrazione elegge nel suc seno 1l Pre-
sidente ed il vicepresidente. Hon possono assumere la carica
di Presidente 1 rappresentanti di soccleta costituite da un
unico socio persona fisica, di amministrazioni pubbliche, di
nti con scopo di LUETO.mmomoremesmnsn T T
La maggloranza degli Amministratori & scelta tra i soci coo-
peratori, oppure tra le persone indicate dai soci cooperato-
ri persone giuridiche , - -mmmmmmmneTmeTTTTTII T
1’ assunzione della carica di Amministratore da parte di sog-

getti non soci & supordinata al possesso dei seguenti requi-

————— v ONn es8ere interdetto, inabilitato © fallito né essere
stato condannato ad una pena che importa 1 interdizione, an-
che temporanea, dai pubblici uffici o 1/ incapacita ad eser-
citare uffici Qirebid vl —ammmmmmomomommomes ST m T T
————— « aver maturato un’ esperienza almenc annuale attraverso,
alternativamente, 1fesercizio B T T
—————————— ? attivita di Amministrazione © di controllo ovvero
compiti Girettivi presso LMPrege;—---wmssiTmommITITITT I
—————————— 7 attivita professionali o lavorative nel gsettore
della COOPEFativaj-—---nrr=r-=smr=seTmsITRmneTITITIITTIIEIE T
————— . non essere legatl alla Soccleta da un rapporto di l1lavo-
ro o da un rapporto continuativo di consulenza o di presta-

zione dfopera retripuita, ovvero da altri rapporti di natura

patrimoniale che ne ceompromettano 1'indipendenza.-=---"TTTTTT0T
Gli Amministratori non poOSBON0 essere nominati per un perio-
do superiore a tre esercizi e scadono alla data dell’Assem-
blea convocata per 1" approvaziong del bilancio relativo al-
1rultino esercizio della loro carica. Gli Amministratori so-
I
—————— Art. 32 (Compiti del Consiglio di Amministrazione)~—ra~
T1 Consiglio di Amginistrazione & investito dei pil ampl po-
teri per la gestione della societa, esclusi solo quelli ri-

servati alla decisione del soci dalla legge e dallo statuto.

gpetta al Consiglio di Amministrazione la decisione inerente
la fusione pexr incorporazione di una cocieta il cui capitale
sociale sia posseduto almenoc al novanta per cento dalla Cco-
perativa; si applicanc gli articoli 2505 e 2505bis del codi-
o LY L6 nmmm oo e T

11 Consiglio di Amministrazione pud delegare parte delle

proprie attribuzioni, ad eccezione delle materie previste
dall’articolo 2381 del codice civile, nonché di quanto pre-
visto dall’articolo 2544 del codice civile in materia di am-
missione, Irecesso ed esclusicne dei soci e delle decisioni
che incidonc sui rapporti mutualistici con i soci, ad uno O
piu del suoi componenti, oppure ad un Comitato Esecutivo
formato da alcuni Amministratori, determinando il contenuto,
i limiti e le eventuali modalitd di esercizio della delega.--

perlomenc ogni 4 mesi gli organi delegati devono riferire
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agli BAmministratori e all’Organc di controllo, se neminato,

sul generale andamento della gestione e sulla sua prevedibi-
ie evoluzione, nonché sulle operazionli di maggior rilievo,
in termini di dimensioni o caratteristiche, effettuate dalla
Cooperativa e dalle sue controllate.--------—sw----swmmmrmooemm oo
--Art. 33 (Convocazioni e delibere del Consiglioc di Ammini---
——————————————————————————————— strazion@) ——--mmr s o
11 Consiglio di Amministrazione & convocato dal Presidente
tutte le volte nelle gquali vi sia materia su cul deliberare,
oppure quando ne sia fatta domanda anche da un solo Consi-
GLiELe . s o m o o e o TS S m T
1,a convocazione ¢ fatta dal Presidente a mezzo lettera o
e-mail da spedirsi non meno di 5 giorni prima dell'adunanza
e, nei casi urgenti, a mezzo PEC o telegramma, in modo che i
Consiglieri ed i componenti dell’Organo di controllo, se no-

minato, ne siano informati almeno un giorno prima della riu-

Nel caso di inerzia o impossibilita del Presidente, la con-
vocazione pud essere fatta anche dal Vicepresidente e nel
caso di sua impossibilitd o inerzia anche dall’Amministrato-
re in carica pil anziano.-—-——ssomoomoomesm s oo oo e
Le adunanze del Consiglic di Amministrazione sono valide
quando vi intervenga la maggioranza degli Amministratori in
CAT L QA . = = = o e e S Smsmm
La presenza alle riunioni pud avvenire anche, o esclusiva-
mente, per il tramite di mezzi di telecomunicazione. In que-
sto ultimo casc devone comunque essere soddisfatte le se-
guenti condizionii--------rm-osemm o s oo m oo oo oo oo mm o
————— 1. che sia effettivamente possibile al Presidente della
riunione accertare 1’7identita degli intervenuti, regolare lo
svolgimento della riunione, constatare e proclamare i risul-
tatli della VOEazZiOne; ——————-———mr e oo s
————— 2. che sia consentito al soggetto wverbalizzante di per-
cepire adeguatamente gli eventi oggetto di verbalizzazione;--
————— 3. che sia consentito agli intervenuti partecipare alla
discussione, intervenire in tempo reale durante la tratta-
zione degli argomenti esaminati, e di partecipare alla vota-
zione simultansa sugli argomenti all’ordine del giorno, non-
ché, quando necessario, di wvisionare, ricevere ¢ trasmettere
AOCUIMETIT 1 o —— — s e o e e e e S
Sussistendo queste condizioni, la riunione si considera te-
nuta nel luocgc in cuil si trova il Presidente ed eventualmen-—
te il Segretario cui spetta comunque la stesura e la sotto-
scrizione del verbale sul relativo libro.-------—=w---—mw-—om-ooe
Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei voti.
In caso di paritd di voti la deliberazione proposta si in-
tende approvata o non approvata a seconda di come ha votato
chi presiede la seduta.--—--—-—sw-m—o--=msooormoossso o s oo
Ogni Amministratore deve dare notizia agli altri Amministra-
tori ed all’Organc di controllo, se nominato, di ogni con-

BIMBI A BORDO SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

Codice fiscale: 02522620448
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flitto di interesse che, per conto proprio o di terzi, abbia

in una determinata operazione della Societa, precisandone la
natura, i termini, l‘origine e la portata; se si tratta di
Amministratore Delegato deve altresl astenersi dal compiere
1’ cperazione, investendo della stessa il Consiglio di Ammi-
LS LA Z A OMIE . o= = s om s e e T ST
_..Art. 34 (Integrazione del Consiglio di Amministrazione)---
Tn caso di mancanza sopravvenuta di uno o pil Amministrato—
ri, gli altri provvedono a sostituirli nei modi previsti
dall'articolo 2386 del codice civile, non ricorrendsc tutta-
via la necessita di approvazione da parte dell’COrgano di
controllo qualora gquest'ultimo non sia nominalbo.----—====--——w-=
Se viene meno la maggioranza degli Amministratori, nominati
dall’Assemblea, gquelli rimasti in carica devono convocare
17 Assemblea perché provweda alla sostituzicne dei mancanti;
gli Amministrateori cosi nominati scadono insieme con quelldl
in carica allfatto della loro nomina,-=---——-----s=-mooommmomomsos
Tn caso di mancanza sopravvenuta di tutti gli Amministrato-
ri, L1l’Assemblea deve essere convocata d’urgenza dall’Organc
di controllo, se nominato, il guale pud compiere nel frat-
tempo gli atti di orxdinaria amministrazione. In caso di man-
canza dell’Organo di controllec 1'Assemblea pud essere convo-
cata da ogni SOCLO.--—=-mmsmmsses oo m s e s mm s oSS m o mmeTmT
la cessazione dell’Amministratore per vrinuncia ha effetto
secondo quanto previsto dall’articclo 2385 del codice civi-

~~~~~~~~~~~~~~ Art. 35 (Compensi agli Amministratori)-----—---------
Spetta all'Assemblea determinare i compensi dovuti agli Am-
ministratori e ai membri del Comitato Esecutivo, se nomina-

Spetta al Consiglio di Amministrazione, sentite 1l parere
dell’Organo di controllo, se nominato, determinare 1l'ulte-
riore remunerazione dovuta a singoli Amministratori investi-
ti di particolari cariche.-------=----mm=-mosmemnoomoomo o s oo T
L' Assemblea pud anche riconoscers agli Amministratori un
trattamento di fine mandato.-———=-----wmmoomsom oo s s oo s s oo e m T
————————————————————————— Art. 36 (Rappresentanza)------—==-----==mmoosoo
11 Presidente del Consiglic di Amministrazione ha la rappre-
sentanza della Cooperativa di fronte ai terzi e in giudizio.
La rappresentanza della Cooperativa spetta, nei limiti delle
deleghe conferite, anche ai Consiglieri Delegati, se nomina-
ti. Il Consiglio di Amministrazione pud nominare Direttori
Generali, Institori e Procuratori Speciall.-—==-=rmmmmromomm oo
Tn caso di assenza o di impedimento del Presidente, tutti i
poteri a lul attribuiti spettano al Vicepresidente, la cui
firma costituisce piena prova dell’assenza o dell’ impedimen-—

to del Presidente,-—-—---rr———mmosmmmmm oo oo omm S ST T T

11 presidente del Consiglio di Amministrazione, nel limiti
delle deleghe ad essc conferite, potra conferire speciali

procure, per singoli atti o categorie di atti, ad altri Con-
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siglieri oppure ad estranei, con 1'osservanza delle norme
legislative vigenti al TigUardo. ——esmmo e
———————— Art, 37 (Organc di controllo e revisione legale)--—-- e
L’ Assemblea, se obbligatorioc per legge o comungue in via fa-
coltativa, nomina un Organo di controllo o un revisore lega-
le del conti.memmm
Nel casc di nomina dell’Organo di controllo, spetta allfhAs-
sembliea definire la sua composizione monocratica o collegia-
le. Ad esso, alle condizioni di cui all’articolo 2409is del
codice civile, & affidato anche 1’incarico di revisione le-
gale dei conti, se non diversamente deliberato.----mem—eeo o ._
Si applica lfarticolo 2477 del codice civile.-—-w commmo o .
La presenza alle riunioni dell’Organc di controllo quando
costituito in forma collegiale pud avvenire anche, o esclu-
sivamente, per il tramite di mezzi di telecomunicazione. In
guesto ultimo caso devono comungue essere soddisfatte le se-
guenti condizioni:e---memmmool oo
~~~~~ 1. che sia effettivamente possibile al Presidente della
riunione accertare 17identita degli intervenuti, regoiare lo
svolgimento della riunione, constatare e proclamare i risul-
tati della votazionej=—-w-m——mmeeeeoo
~~~~~ 2. che sia consentito al componente dell’Organc di con-
trello incaricato della verbalizzazione di percepire adegua-
tamente gli eventi cggetto di verbalizzazione; --——eocemee ..
————— 3. che sia consentito agli intervenuti partecipare alla
discussione, intervenire in tempo reale durante la tratta-
zione degli argomenti esaminati, e di partecipare alla vota-
zione simultanea sugli argomenti all’ordine del giorno, non-
ché, quando necessario, di visionare, ricevere o trasmettere
AOCUMENE L mvommm e
Sussistendo queste condizioni, la riunione si considera te-
nuta nel luogo in cui si trova i1l Presidente ed eventualmen-
te il componente dell’Organo di controlio incaricato della
verbalizzazione cui spetta comungue la stesura e la sotto-
scrizione del verbale sul relativo libro.--me-—weoeoLl

———————————————————— Art, 38 (Clausola arbitrale) ——-—mee oo
Sono devolute alla cognizione di Arbitri rituali secondo le
disposizioni di cai al D. Lgs. n. 5/2003, nominati con le
modalitd di cui al successivo articolo 39, salvo che non sia
previsto 1fintervento obbligatorio del Pubblice Ministero:---
————— a) tutte le controversie insorgenti tra soci o tra soci
e Societd che abbiano ad oggetto diritti disponibili, anche
quando sia oggetto di controversia la qualita di socio;-——cmee-
————— b) le controversie relative alla validita delle delibe-
razioni assembleari;----eeoceoeeeeoo_ oo oo
————— ¢} le controversie promosse da Amministratori, Liquida-
tori o componenti dell’Organo di contrello, o nei lore con-
O o e
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La clausola arbitrale di cui al comma precedente & estesa a
tutte le categorie di soci, anche non cooperatori.---=m-mecomeo
La sua accettazione espressa & condizione di proponibilita

della domanda di adesione alla Cooperativa da parte del nuo-

L’ accettazione della nomina alla carica di Amministratore,
componente dell’Organc di controllo o Liquidatore & accompa-
gnata dall’espressa adesione alla clausola di cui al comma
precedente. -

L'arbitrato & amministrato secondo le norme contenute nel
Regolamento della Camera Arbitrale e di Conciliazione della
COOPRIAZLONE , — == e
—————————————————— Art. 3% {(Arbitri e procedimento)--------—---—-————-
Gli Arbitri sono in numero dii-—-—r-meeme e e e

————— a) uno, per le controversie di wvalore inferiocre a €.

250.000,00. AL fini della determinazione del wvalore della
controversia si tiene conto della domanda di arbitrato, os-
servati 1 criteri di culi agli articoli 10 e seguenti del co-
dice di procedura civile;---—------"--ooroo
————— b) tre, per le altre controversie; ———-—esommommmmommme
————— c) nei casi di c¢ontroversie con valore indeterminabile,
il numero degli Arbitri & deciso dal Consiglio Arbitrale
della Camera Arbitrale e di Conciliazione della Cooperazio-

T L T e
Gli Arbitri sono scelti tra gli espertl di diritto e di set-
tore e sono nominati dalla Camera Arbitrale e di Concilia~
zione della CoOOPEIaZiONE . - e e e e
In difetto di designazione sono nominati dal Presidente del

tribunale nella cui c¢ircoscrizione ricade la sede della So-

La domanda di arbitrato, anche quando concerne 1 rapporti
tra socl, deve essere comunicata alla Societa, ferme restan-—
do gquanto disposto dall’articelo 35, comma unc, D. Lgs. n.

Gli Arbitri decidono secondo diritto ed il lodo & impugnabi-
le anche a norma dell’articolco 829, secondo comma, del codi-
ce di procedura civile guando per decidere abbiano conosciu-
to di questioni non compromettibili ovveroc 1’'oggetto del

giudizio sia costituito dalla wvalidita di delibere assem-

Gli Arbitri decidono nel termine di centottanta giorni dalla
prima costituzione dell’Crgano Arbitrale, salvo che essi
chiedano una proroga al Consiglio Arbitrale della Camera Ar-~
bitrale e di Conciliazione della Cooperazione, per non piu

di una scla wvolta, nel caso di cui all’articolo 35, comma

seconde, D. Lgs. n. 5/2003, nel caso in cuil sia necessario
disporre una C.T.U. o in ogni altrec caso in cui la scadenza
del termine possa nuocere alla completezza dell’accertanmento
o al rispetto del principic del contraddittorio.-——-—-—-—----
Nello svolgimento della procedura & omessa ogni formalita
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non necessaria al rispetto del contraddittoric. Gli Arbitri,

in ogni caso, devono fissare un’apposita udienza di tratta-

Le spese di funzionamento dell’Organo Arbitrale sono antici-
pate da entrambe le parti, con vincolo di solidarieta, come
previsto dall’articeolo 385, punto tre, del Regolamento della
Camera Arbitrale.-----meeeoo
Per ogni ulteriore gquestione non esplicitamente prevista nel
presente e nel precedente articolo, la procedura arbitrale &
disciplinata dalle norme contenute nel Regolamento Arbitrale
della Camera Arbitrale e di Conciliazicne della Cooperazicne
in vigore al momento della produzione della domanda. -——--eeee——-

————————————————— Art. 40 (Scioglimentc anticipato)----——cc-cmmeoooo
L'Assemblea che dichiara lo scioglimento della Cooperativa
nominera uno ¢ piu Liquidatori stabilendone i poteri.-——--—-m-
———————————— Art. 41 (Devoluzione del patrimonio finale)----wn—nu
In caso di scioglimento della Societa, 1'intero patrimonio
sociale risultante dalla liquidazione sara devoluto nel se-
JUente Ordine i —oss e
————— * a rimborsc delle quote effettivamente versate dai soci
sovventori, eventualmente rivalutate a norma del precedente
articolo 22, lettera d) e dei dividendi deliberati e non an-
COTa  COXLASPOSEL; ~mrmommmm e
————— * a rimborso delle quote effettivamente versate dai soci
cooperatori, eventualmente rivalutate a norma del precedente
articolo 22, lettera d) e dei dividendi deliberati e non an-
COTA  COEYISPOSTL  mrm o e
————— * al Fondo mutualistico per la promozione e lo sviluppo
della cooperazione, di cui all’articolo 11 della legge
31.1.1992, N B e

———————————————————————— Art. 42 (Regolamenti)-———weemommmme .
Per meglio disciplinare il funzionamento interno, e soprat-
tutto per disciplinare i rapporti tra la Societd ed i soci
determinando criteri e regole inerenti lo svolgimento del-
l'attivitd mutualistica, il Consiglioc di Amrinistrazione,
oltre al regolamento di cui all’articolo § della legge
142/2001, potra elaborare appositi regolamenti sottoponendo-
li successivamente all'approvazione dell'Assemblea dei soci
con le maggioranze previste per le modifiche statutarie. Ne-
gli stessi regolamenti potranno essere stabiliti 1'ordina-
mentc e le mansioni dei Comitati Tecnici, se verranno costi—

Art. 43 (Principi di mutualita, indivisibilita delle riserve
—————————————————————————————— e devoluzione) ——-—r--mmmmmme

I principi in materia di remunerazione del capitale, di ri-
serve indivisibili, di devoluzione del patrimonio residuo e
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di devoluzione di una quota degli utili annuali ai fondi mu-

tualistici per la promozione e lo sviluppo della cooperazio~
ne, sono inderogabili e devono essere di fatto osservati.----
In particolare, ai sensi dell’articolo 2514 del codice civi-
te, la Cooperativat-w——eoeeeeeoo oo
————— a) non potra distribuire dividendi in misura superiore
all’interesse massimo dei buoni postall fruttiferi, aumenta-
te di due punti e mezzo rispetto al capitale effettivamente
L S A O e e

~~~~~ b) non potrd remunerare gli strumenti finanziari offerti
in sottoscrizicne ai soci cooperatori in misura superiore a

due punti rispetto al limite massimo previsto per i dividen-—

e
—————— ©) non potra distribuire riserve fra i soci cooperatori;
————— d) dovra devolvere, in casc di scioglimento della Coope-
rativa, 1'interoc patrimonio sociale, dedotto soltanto i1 ca-

pitale sociale e i dividendi eventualmente maturati, ai Fon-
di mutualistici per la promozione e lo sviluppo della coope-—
LAZIOME | —o e
~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~ Art. 44 (Rinvio)-we-eeoomoe
Per quanto non previsto dal presente statuto, valgono le vi-
genti norme di legge sulle societa cooperative sociali.----—-u
Per quanto non previsto dal titelo VI del Libro V del codice
civile contenente la “disciplina delle societa cooperative”,
a norma dell’articolo 2519 del medesimo codice si applicano,
in quanto compatibili, le norme delle societa a responsabi-
ita limitata. ceeememee

\(MAL@ Q;Ie%a»m@
e S
%(l@wo&&jmg RS e

lffg‘;{g\am {)Gﬁr)\(@x

26 di28



Richiesta: AWZH3NHXXM3DBOO3FFO2 del 10/08/2023 BIMB| A BORDO SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. f : .
Statuto aggiomato al 04-08-2023 Codice fiscale: 02522620448

27 di28



Richiesta: AWZH3NHXXM3DBOO03FFO02 del 10/08/2023 BIMBI A BORDO SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. f : .
Statuto aggiomato al 04-08-2023 Codice fiscale: 02522620448

Copia su supporto informatico conforme al documento originale
formato su supporto cartaceo, ai sensi dell’art. 23 commi 3,
4 e 5 del D.Lgs. 82/2005, che si trasmette ad uso Registro

Imprese.

Imposta di bollo assolta per via telematica tramite la Camera
di Commercio delle Marche autorizzazione AP: prot. AGEDRMAR

n. 0009611 del 15 aprile 2019.
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