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STATUTO DELLA "ASSOCIAZIONE CENTAUREA onlus”
sedente in Reggio Calabria

Articolo 1 E’ costituita, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 117/2017, I'Asso-
ciazione denominata “Associazione CENTAUREA onlus” con sede in Reg-
gio di Calabria, viale Pio Xl n. 97.

Viene espressamente previsto che soltanto dopo liscrizione del presente
Statuto nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore o in altro Registro
che la legge dovesse prevedere in sostituzione dello stesso, 'Associazione
potrd aggiungere alla denominazione “Associazione CENTAUREA onlus”
l'espressione Ente del Terzo Settore ovvero l'acronimo “ETS”.

Potranno essere istituite sedi secondarie sia in Italia che al'estero.

ART. 2 - L’Aséociazione non persegue scopi di !‘ucro né di remunerazione
ed opera per fini di solidarieta e di utilita sociale attraverso lo svolgimento
delle attivith di interesse generale in appresso indicate, in conformita alle

disposizioni contenute nel presente Statuto e nel Codice del Terzo Settore.

La sua azione & ispirata ai profondi valori cristiani e ai principi di liberta,

uguaglianza e democrazia, sanciti dalla Costituzione italiana.

Essa & retta dal principio di democraticita e della parita di trattamento tra gli

associati.

L'Associazione ha per scopo la creazione e la promozione di una rete di re-
lazioni interpersonali sulla base di valori condivisi, che valorizzi lo specifico
patrimonio di sensibilita, curiosita e attenzione di cui le donne sono portatri-
Ci. L’Associazioné si propone di utilizzare ogni risorsa disponibile affinché,
sia attraverso la riscoperta e 'attualizzazione dei valori cristiani, della cultu-

ra e della tradizione, che attraverso 'approfondimento di nuove tematiche,
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~animali e della Natura in genere, alla prevenzione degli abbandoni degi
animali; la valorizzazione degli scambi affettivi tra bambini ed animali, 'edu-
cazione di adulti e bambini all'affettivita verso e attraverso gli animali.
L'Associazione si propone di promuovere e svolgere qualsiasi iniziativa fun-
zionale agli scopi sopra descritti anche attraverso il coordinamento di attivi-
ta permanenti.

A titolo esempilificativo, I'Associazione cura:

a) la crescita umana e, in particolar modo spirituale, dei soci:

b} lo studio, la ricerca, I'informazione e divulgazione culturale:

¢) la partecipazione a programmi e progetti, anche se condotti da altre As-
sociazioni, Enti pubblici o privati, atti a promuovere la valorizzazione deli’i-
dentita culturale femminile per scopi di utilita sociale e di solidarieta, anche
attraverso I'utilizzo di supporti audio — video, analogici e digitali;

d) interventi con finalita sociali nell'ambito del volontariato, della tutela del-
Fambiente, della diffusione della cultura anche attraverso convegni, spetta-
coli, tavole rotonde;

e) attivita di pubblicazione e di editoria di libri, riviste, annuari, atti di conve-

gni a scopo culturale e scientifico.
Inoltre FAssociazione, potra:

a) attivare rapporti e sottoscrivere convenzioni con Enti Pubblici per gestire

sale teatrali, auditorium, centri congressi e centri sociali; collaborare per 1o
svolgimento di manifestazioni e iniziative culturali, sociali e ricreative;

b) allestire e gestire bar e punti di ristoro collegati ai propri locali ed even-
tualmente anche in occasione di manifestazioni culturali o ricreative, riser-

vando le somministrazioni esclusivamente ai propri soci come riportato all’
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art. 111, comma 3 e 4 bis del TUIR;

¢) organizzare attivita cultural e ficreative g favore dei el

studio, di analisi, di approfondimento e di ricerca relativi ai campi di inter-

vento de!l’Associazione stessa.

d'eta. Essi potranno far parte di una deljle tre categorie di 80ci, a giudizio
del Consiglio Direttivo:

a) Soci Fondatori:

b) Soci Ordinari:

¢} Socj Sostenitori,
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Possono aderire o “patrocinare” I'Associazione anche strutture, istituzioni o
enti pubblici e privati con lo “status” deciso di volta in volta dal Consiglio Di-
rettivo.

L'’Assemblea dei soci, su proposta motivata del Consiglio Direttivo, pud
conferire ai soci ordinari la qualifica di “socio sostenitore”.

Tutti i soci hanno uguali diritti e doveri,

La qualifica di socio & intrasmissibile.

La qualifica di socio si perde per dimissioni o espulsione deliberata con
provvedimento motivato dal Consiglio Direttivo.

Articolo 4 - Sono organi dell’Associazione:

a) 'Assemblea dei Soci;

b) il Consiglio Direttivo e al proprib interno il Presidente, il Vice Presidente,-
il Segretario ed il Tesoriere;

¢) il Collegio dei Revisori dei Conti, ove d’obbligo.

Articolo 5 - L'Assemblea dei Soci & composta da tutti gli aderenti all’Asso-
ciazione ed esercita ie seguenti funzioni:

a) elegge e revoca i componenti del Consiglio Dirsttivo e degli altri organi
sociali, compreso il revisore, ove previsto;

b) approva annualmente il bilancio preventivo e consuntivo dell’Associazio-
ne ed il programma di studi e di attivita;

c) stabilisce le linee generali del'attivita dell’Associazione e delibera in me-

rito ad ogni relativa questione ufficialmente sottoposta all’Associazione;

d) esprime motivato parere sulle proposte di adesione all'’Associazione pro-

venienti dal Consiglio Direttivo;
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e) delibera sulla responsabilitad deij componenti degli organi socialj e pro-
muove "azione di responsabiiita nei loro confronti;
f) delibera sull'esclusione degli associati, fatta salva la competenza del

Consiglio Direttivo;

g) delibera sulle modificazioni dello Statuto nonché sugli altrj oggetti attri-

buiti dalla legge, dal presente Statuto e daj Regolamento adottato alla sua
competenza.
Ciascun associato Puo farsi rappresentare in assemblea da un altro asso-

ciato mediante delega scritta: ciascun associato puO rappresentare fing a

un massimo dj altri tre (3) associati.

Ogni associato pueQ intervenire in assemblea anche mediante mezzi di tele- L
£
comunicazione, cosi come il voto pud essere esercitato in via elettronica, \\

purché sia sempre paossibile verificare I'dentit dello stesso.

Articolo 6 - | Consiglio Direttivo & composto da cinque a nove membri scelti

dall'Assemblea tra tutt i soci in regola con il pagamento della quota sociale;

essi durano in carica tre anni e sono rieleggibili. | membri del Consiglio Di- |
rettivo non percepiscono compensi dij sorta per le attivita svolite allinterno

del Consiglio o per conto di esso; le cariche Sono improntate a spirito di
servizio e gratuita.

Esso elegge tra i syoj membri:

a)il Presidente, i cui compiti sono ben definiti g successivi articolo 7:

b) il Vice Presidente, che sostituisce il Presidente in tutti | cas; di assenza o
impedimento:

c) il Tesoriere, che coadiuva il Presidente ed ha I seguenti compiti:

1. predisporre lo schema dei rendiconti preventivo e Consuntivo, che sotto-




pone al Comitato;

2. provvedere alla tenuta dei registri e della contabilitd deli'Associazione
. nonche alla conservazione della documentazione relativa;

3. predisporre quanto necessario alla riscossione delle entrate e al paga-
mento delle spese in conformita alle decisioni del Consiglio Direttivo;

d) il Segretario, il quale svolge funzione di verbalizzazione delle adunanze
dellAssemblea dei Soci e del Consiglio Direttivo e coadiuva il Presidente
ed il Consiglio Direttivo nell'esplicazione delle attivita esecutive che si ren-
dano necessarie ed opportune per il funzionamento del’amministrazicne
dell’Associazione.

*\La carica di Segretario pud cumularsi con quella di Vice — Presidente o di
Tesoriere.

"Il Consiglio Direttivo:

a) sottopone allapprovazione dell’Assemblea dei soci il programma delle
attivita interne ed esterne dell’Associazione e ne cura I'attuazione:

b) predispone il bilancio preventivo e consuntivo e le relazioni di studio an-
nuali da sottoporre allapprovazione dell'assemblea dei soci;

¢) cura l'acquisizione dei consensi o la promozione degli accordi e delle
convenzioni con altre istituzioni, associazioni e/o Enti pubblici o privati. Pud
coopfare, inoltre, un rappresentante di questi soggetti con prerogative con-
sultive su argomenti riguardanti le rispettive convenzioni o i relativi accordi;
d) propone le richieste di finanziamento;

e) approva le convenzioni per le attivitd con terzi;

f) assegna ai componenti dellAssociazione I'espletamento di ricerche e

consulenze;

g“‘%(—m“_

%

Goreetp
Lo

Worace
o~
:

B G

WAa

-~

ah it

-

Yooli e



g) organizza corsi, seminari, dibattiti e convegni e ne dispone |e relative
pubblicazioni;
h) promuove e sviluppa i contattj nazionali eq internazional nei settori di at-

tivita dell’Associazfone;

Esso:

c) rappresentg all'esterno I’Associazione;

d) convoca il Consiglio Direttivo e I'Assembles dej Soci;



) presenta la relazione annuale sulle attivita svolte;

- f) & responsabile, insieme al Consiglio Direttivo, dell'osservanza delle nor-

me stabilite dallo Statuto e dal Regolamento interno dell’Associazions;

g) appone la propria firma su ogni studio, relazione o pubblicazione prodotti
dall’Associazione ed affidati a Componenti dell’Associazione stessa; pud
prOporré 'espulsione di uno dei membri all'assemblea dei soci;

h) & autorizzato a stipulare con qualunque Istituto di credito, postale o ban-
cario, contratti di apertura di credito, anticipazione e sconto; stipulare con-
tratti di conto corrente, aprire conti bancari e compiere ogni altra operazio-
ne finanziaria e bancaria utile al’Associazione, compreso il fido bancario.
Articolo 8 — Hl Collegio dei Revisori dei Conti, ove d'abbligo, € composto da
tre membri che durano in carica cinque anni e sono rieleggibili. E' possibile
~ nominare un organo di controllo in composizione monocratica. Per essi non
é previsto alcun compenso se non il rimborso delle spese realmente soste-
nute per l'esercizio delle loro funzioni. Esso controlla 'amministrazione del-
FAssociazione e deve essere composto da soggetti muniti dei requisiti di
legge.

Articolo 9 — L’Associazione usufruira di una propria sede.

Qualora si dovesse procedere all’affitto di locali adibiti a sede se ne incari-
chera il Presidente o altra persona delegata dal Consiglio Direttivo con I'ob-
bligo di onorarne i termini anche in caso di dimissioni o espulsione dall'As-
sociazione per il tempo di durata del contratto stesso.

Articolo 10 — Fanno parte del patrimonio dell’Associazione:

1} le somme versate annualmente dagli aderenti allAssociazione in misura

pari iniziaimente a 50,00 {cinquanta) Euro, adeguata di anno in anno con
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bilancio pud essere redatto nella forma del rendiconto per cassa.

Articolo 12 — Oltre alle scritture imposte dalla legge e dai regolamé‘n'ti,' I'As-

sociazione deve tenere:

- it libro degli associati;

- it libro delle adunanze e delle deliberazioni delle ass_emblele, in cui devono
trascriversi anche i verbali Fedéﬁli pér atto pubb‘lico-;:- o

- il'libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'organo amministrativo; "
- it libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'organo di controllo,

i primi tre a cura deli'organo amministrativo, I'ultimo a Lcura dell organo cua le

ehberaz;om afferiscono.
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rticolo 13 — L’Associazione ha la durata illimitata € pud essere sciolta su
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proposta del Presidente e con il voto favorevole di almeno tre quarti dell'As-
semblea dei soci. In caso di scioglimento dell Associazione il patrimonio so-
ciale sara devoluto ad altri enti del Terzo settore, previo parere positivo del-
V'Ufficio di cui all'art. 45 comma 1 del D.Lgs 117/2017, salvo diversa desti-
nazione imposta dalla legge.

Articolo 14 - Il presente Statuto & modificabile esclusivamente su proposta
del Consiglio Direttivo adottata a maggioranza dei suci membri, votata da
almeno i due terzi dei membri del’Assemblea dei soci, previa presenza di
almeno fre quarti degli associati.

Le modifiche saranno immediatamente esecutive.

TITOLO VI: DISPOSIZIONI FINALL.

ART. 15 — Per quanto non previsto nel presente Statuto, si applicano le

norme in materia dettate dal Codice Civile e leggi complementari, nonché

dal D.Lgs. 4 dicembre 1997 n. 460. WM eSar
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