VERBALE N. 2/2020
ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEI SOCI

L’anno 2020 il giorno 29 Ottobre alle ore 20.00 si riunisce in seconda convocazione
(dopo la prima delle ore 15.00) I’Assemblea Straordinaria dei Soci, non in presenza ma
attraverso Zoom a causa della situazione di attuale pandemia.
Sono presenti i seguenti soci: Francesco Mitidieri, Ganxhe Ndoci, Maria Grazia Marangi,
Lucia Scialpi, Flavia Leopardo, Elisabetta Calabrese, Luciano Palummieri, Maria Rosaria
Fortiguerra, Anna Portulano, Aliu Sowe, Maria Lucia Caporale, Annabella Pasin (sr Monica),
Luisa Coppola, Margherita D’Elia, Fabio Raffone, Ilaria Cinieri.

L’ Assemblea inizia secondo quanto previsto dall’Q.d.G. ossia:
1. Revisione dello Statuto per adeguamento a quanto previsto per il nuovo Registro Unico
delle E.T.S..

Viene presentato dal présidenffs;‘i'i" nuovo Statuto revisionato alla luce della nuova normativa
sugli Enti del Terzo Settore. Per la revisione si ¢ chiesto I’ausilio del C.S.V., affinché potesse
essere adeguato a quanto prévisto dalla nuova normativa, ma salvaguardasse il lavoro di
stesura condiviso e arricchito negli anni di storia dell’Associazione. Avendo inviato in
precedenza copia dello stesso, interviene subito Luciano Palummieri facendo notare dei refusi
nella numerazione e soffermandosi sul nome “Associazione di Volontariato Penitenziario”
che se descrive I’origine dell’Associazione, oggi ne esprime parzialmente [’identita e
I'operato. Andrebbe forse maggiormente sottolineato, fa notare Luciano, la dimensione
dell’accoglienza che € molto forte nell’attuale* vita dell’ Associazione e che forse poco viene
messa in evidenza nello Statuto. Arricchisce I’intervento circa questo ultimo aspetto
Margherita D’Elia che ancor piu sottolinea I'importanza della dimensione dell’accoglienza
nella nostra Associazione e che ritiene vada messa maggiormente in evidenza anche per una
questione di méssaggio culturale da mandare in questo periodo storico. L’assemblea discute
su queste sottolineature, che seppur condmse non si ritiene siano tali da dover modificare il
nome dell’ Associazione per una sorta di rispetto alla storia ormai quasi trentennale.
Null’altro viene proposto come modifica dello Statuto per cui lo si approva, cosi come
presentato, all’'unanimita.

Nient’altro da discutere, I’ Assemblea straordinaria dei soci si scioglie alle ore 20.45 circa.
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Adeguamento statutario

Ente di Terzo Settore

NOI & VOI ODV

(Atto esente dallimposta di bollo e di quella di registro ai sensi del Codice del Terzo
settore art. 82, comma 3, riconosciuta in quanto la modifica ha scopo di adeguare gli
atti statutari a modifiche o integrazioni normative)

Premessa:
L’Associazione di Volontariato Penitenziario Noi & Voi é costituita in Taranto,

in data 24/ 02/1992. Essa si ispira ai principi cristiani e per-segue esclusiva-
mente finalita di solidarieta umana, sociale, civile e culturale. E escluso ogni
fine di lucro. E iscritta all'Albo regionale delle Organizzazioni di Volontariato
con delibera 738 1 10/ 02/1994.
L" Associazione di Volontariato Penitenziario Noi & Voi é iscritta al S.E. A. C.
(Segretariato ed Assistenti volontari operanti nel Carcerario); gode dei benefici
discendenti da tale adesione e partecipa annualmente al Convegno Nazionale
dello stesso con una rappresentanza. Volontariato Penitenziario Noi& Voi é
iscritta alla Conferenza Nazionale del Volontariato della Giustizia.
DENOMINAZIONE - FINALITA ED OGGETTO - SEDE
Art. 1 L’Associazione Noi e Voi formalmente costituita come in premessa, in adegua-

mento statutario si costituisce ai sensi del D. Lgs. 3 luglio 2017 n. 117, come Ente di

Terzo Settore denominato " Noi e Voi - ODV ".

L’ associazione, ricomprendera nella denominazione anche 'acronimo ETS con liscri-
zione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS), allorquando istituito.
La durata dell'Associazione €& a tempo indeterminato.

L’Associazione ai sensi dell’art. 22 del D.Lgs. n. 117/2017 e della “Direttiva per
l'azione amministrativa regionale in materia di riconoscimento di persone giuridiche
private per le Associazioni e le Fondazioni” potra richiedere il riconoscimento della
personalita giuridica avendo la disponibilita di un patrimonio minimo cosi come pre-
visto dalla normativa vigente non inferiore ad Euro 15.000,00 (quindicimila). Per tale

motivo I’Associazione chiedera la ripetizione per atto pubblico dell’atto costitutivo ori-

ginario. SNOI &V
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Quando ne ricorreranno le condizioni I’Associazione potra assumere la qualifica di

Impresa sociale o trasformarsi in Fondazione.

Art. 2 L'associazione si ispira ai principi di democraticita e gratuita, non ha scopo di

lucro e persegue esclusivamente finalita di solidarieta sociale. Essa opera prevalent"‘t;_l—
mente nell'ambito delle attivita di interesse generale, cosi come meglio individuate dalx
Codice del Terzo Settore ed intende promuovere iniziative mirate a perseguire il bene
comune, ad elevare i livelli di cittadinanza attiva, di coesione e protezione sociale,
favorendo la partecipazione, I'inclusione e il pieno sviluppo della persona, a valorizzare
il potenziale di crescita e di occupazione lavorativa, in attuazione degli articoli 2, 3, 4,
9, 18 € 118, quarto comma, della Costituzione. Tali finalita saranno perseguite tramite
I'impegno sociale e culturale dei membri dell'associazione nella provincia di Taranto,
della regione ed in campo nazionale ed all'estero.

Noi & Voi: € nome emblematico che sin dagli inizi ma indicato due realta: Il carcere e
la citta. Due realta i cui rapporti sono tesi e tormentati. L'Associazione di Volontariato
Penitenziario Noi & Voi vuole essere un segno profetico di speranza in questa contrap-
posizione. Vuole parlare lucidamente del carcere alla citta e della citta al carcere.

Nel corso degli anni tale denominazione ha ampliato il suo significato “costruendo
ponti” non solo tra il carcere e la citta, ma piu in generale tra ogni persona, che vive
ai margini della societa- in una situazione di “periferia esistenziale”, e la comunita
degli uomini.

Un “Noi” da intendersi sempre pill come un’umanita nuova- capace di amare ogni
persona, una comunita sempre piu inclusiva verso coloro che per qualunque si-
tuazione si percepiscono come un “Voi” non ancora parte del “Noi”.

Associazione: costituendosi in Associazione, i soci intendono fare di una scelta

personale e consapevole, una scelta condivisa, capace di realizzare i “sogni” ad

occhi aperti. Pur essendo apartitica 'Associazione U Politica, nel senso pit1 nobile
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partecipare in forma attiva al vivere sociale, anche influenzando le scelte politiche

/¥

‘da cittadini liberi, partecipi del proprio vivere insieme. Il volontario penitenziario

}ondanna la violenza, vuole capirne le cause per facilitarne I’eliminazione, rite-

"nendo l'indifferenza corresponsabilita nella colpa del fratello.

Volontariato: il volontario ¢ il cittadino che liberamente, ispira la sua vita - in
pubblico ed in privato - a fini di solidarieta. Pertanto, adempiuti i suoi doveri civili
e di Stato, si pone a disinteressata disposizione della comunita, promuovendo una

risposta creativa ai bisogni del territorio, con l'attenzione prioritaria per 1 poveri,

gli emarginati ed i senza potere, non considerati come fenomeni sociali, ma come

persone, uomini e dorme con un nome ed una storia unica.

Penitenziario: il carcere costituisce per il volontariato penitenziario il contesto
operativo specifico. Il carcere, i fatti del carcere ed il suo tessuto organizzativo per
i credenti sono luoghi della Parola di Dio, per i non credenti sono luoghi della
Storia cui va data la piu seria attenzione. L’Associazione nel corso degli anni ha
scoperto come il carcere pitl importante nell'esperienza umana non ¢é solo e tanto
quello fisico, ma soprattutto ogni forma di egoismo, che deturpa la bellezza
umana della persona e la rende schiava.

L’associazione opera per il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale, svolgendo in via principale in favore di terzi le se-
guenti attivita di interesse generale di cui all’art. 5 del Codice del Terzo Settore:

a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novem-
bre 2000 n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui

alla legge 5 febbraio 1992 n. 104, e alla legge 22 giugno 2016 n.112, e successive
modificazioni;
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dell'uomo. Noi crediamo alla redimibilita della persona. Questa la nostra visione an-
tropologica: la persona umana € portatrice di una propria ricchezza e bellezza, ma pur
sempre inquinata dall'esperienza del limite e del peccato. Per questo l'approccio di
servizio alla persona sara: di prossimita e accoglienza (Mt 25,36.40; Gv 13; ecc), ma
anche nella prospettiva della liberazione, della educazione o rieducazione (Gia 3-4;
Mcl,15; ), attraverso non percorsi massificanti, ma personalizzati (Lc 10,25-37;
16,19-31; 8,40-48; ecc). Tutto questo per ogni persona: vittima o reo; connazionale e

ai
straniero; libero e sottoposto a misure limitativo della liberta; destinatario di mt\i‘f s

)

ER )

venti.

Finalita e attivita

a) Ispirandosi ai valori cristiani e ponendo al centro del proprio interesse la per-
sona umana riconosciuta come portatrice di talenti ma allo stesso tempo bisognosa
di essere redenta,

1' Associazione intende perseguire la finalita di contribuire all’edificazione di una
citta in cui le persone possano vivere nella “convivialita delle differenze” (don tonino
Bello), possano fare ’esperienza di “amare ed essere amati” (Madre Teresa di Calcutta)
attraverso la riconciliazione e l'accoglienza.

Tale finalita 1’Associazione intende perseguire attraverso una risposta immediata alle
necessita della persona che vive nel bisogno, condividendone il cammino nella Storia
della vita e ponendosi insieme alla ricerca di risposte di senso percorrendo insieme
itinerari di educazione, rieducazione, risocializzazione, inclusione e integrazione. L’As-
sociazione vuole essere un luogo di animazione culturale, un centro che promuove la
cittadinanza attiva e la solidarieta, la cultura, I’educazione e la formazione dando aiuto

a chi si trova in gravi situazioni di disagio e di abbandono.
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sono:

v

Le attivita con cui ’Associazione intende perseguire le su menzionate finalita

attivita solidaristiche, culturali, formative, laboratoriali, religiose, lavorative,
ecc.. realizzate all'interno e all'esterno del carcere in favore di soggetti sottopo-
sti a misure trattative della liberta e loro famigliari;

attivita solidaristiche, culturali, formative, laboratoriali, religiose, lavorative,
ecc.., realizzate in favore di persone in situazione di disagio e poverta quali:
abitanti di periferia; dipendenti da sostanze, gioco o altro; minori a rischio; gio-
vani disoccupati; senza fissa dimora; persone con problematiche psichiche e
psichiatriche; stranieri comunitari ed extracomunitari; famiglie; anziani; per-
sone sole; persone socialmente disadattate; adulti ni difficolta; persone in ri-
cerca; persone non integrate nella societa;

gestione di strutture di accoglienza e Centri di spiritualita;

gestione di servizi di accoglienza diurna e/ o notturna rivolti a: minori, adulti
in difficolta, uomini e persone in ricerca di Assoluto e di senso, anziani, senza
fissa dimora, stranieri comunitari ed extracomunitari, persone in stato di ab-
bandono;

gestione di servizi alla persona: materiali, di segretariato sociale, psicologici,

sanitari, spirituali, di mediazione ed integrazione;

= attivita di giustizia riparativa e di riconciliazione;

v

v

attivita culturali, sportive, ricreative e religiose di sensibilizzazione circa: tema-
tiche penali; poverta vecchie e nuove; tematiche ambientali, economiche,
sociali, spirituali;

Promozione del dialogo: interconfessionale, interreligioso, in situazioni di con-

flitto, in famiglia, intergenerazionale, fra stratificazioni sociali, economiche e

culturali; Associazione ci \blegtagiate Penitanziaria
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v" Promozione della cittadinanza attiva e della cultura dei Doveri e Diritti dei cit-
tadini;

v" Accompagnamento nel disbrigo di pratiche amministrative e di inserimento so-
ciale;

v Informazione sanitaria e giuridica;

v Collaborazione con enti pubblici e privati, con realta imprenditoriali formative,
con le altre realta del Terzo Settore, con le scuole e le universita;

* Tutela e valorizzazione della natura, dell’ambiente, dei beni storici ed artistici,
dei beni di utilita sociale;

v' Attivita nell’'ambito dello sviluppo sostenibile e della responsabilita sociale delle
persone e delle organizzazioni private e pubbliche di ogni genere;

v’ pratica e valorizzazione delle iniziative e dei servizi nei servizi nei settori della
cultura, delle arti, dello spettacolo, del cinema, nonché la diffusione e la pro-
mozione di tali attivita su tutto il territorio nazionale ed europeo;

v' qualificazione, miglioramento professionale, sociale nei campi della didattica,
della cultura, del turismo, dell’animazione, della comunicazione e dell’arte in
generale;

v" Promuovere ed organizzare eventi in genere come incontri, convegni, fiere, se-
minari, rassegne, corsi finalizzati e perseguire lo scopo associativo,

v" Promuovere e favorire iniziative di istruzione, formazione di ogni genere ed
orientamento;

v' Effettuare studi e ricerche;

v' Istituire borse di studio e organizzare tirocini formativi in Italia e all’estero at-
traverso la mobilita transazionale al fine di evidenziarne il valore interculturale;

v Servizi e assistenza domiciliare, di assistenza sociale non residenziale;

v' Servizi formativi e di orientamento, finanziati e non finanziati, secondo specifi-
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v" Progettazione di interventi formativi finanziati o in convenzione per la riduzione
dello svantaggio sociale e rieducazione sociale dei soggetti ristretti;
Servizi ricreativi sportivi e viaggi;

Accompagnamento allo studio e al recupero del successo formativo;

diffondere la cultura della sostenibilita ambientale, del riuso, recupero € rispar-
mio delle risorse e del patrimonio territoriale artistico e umano, e potranno pre-
vedere modalita sempre nuove e diverse di diffusione e potranno anche essere
accompagnate da somministrazione di bevande e cibo;

v" somministrazione di bevande e alimenti ai soci ed al pubblico in occasioni di
eventi, prevalentemente proveniente dal commercio equo e solidale o da produ-
zione biologica e biodinamica,;

L'associazione potra altresi svolgere, secondo i criteri, i limiti e nel rispetto delle vigenti
disposizioni di legge, quelle attivita secondarie che siano strumentali rispetto alle sud-
dette attivita di interesse generale.

Per lo svolgimento delle predette attivita l’associazione si avvale prevalentemente
dell’attivita di volontariato dei propri associati o delle persone aderenti agli enti asso-
ciati.

L'associazione, potra assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di la-
voro autonomeo.

L’associazione potra accedere a finanziamenti comunali, regionali, nazionali, europee
ed internazionali di qualsiasi natura.

L’Associazione € costituita nel rispetto delle norme della Costituzione Italiana e del
codice civile e della legislazione vigente.

Potra adottare le procedure previste dalla normativa per 'ottenimento della persona-
lita giuridica ed il riconoscimento d’ente morale.
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Entro centoventi giorni dalla fine di ogni esercizio verra predisposto dal Consiglio di
Amministrazione e sottoposto all'approvazione dell'assemblea il bilancio redatto a

norma di legge e formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto finanziario, con 1'in-

seguimento delle finalita statutarie.

I1 bilancio potra essere redatto nella forma del rendiconto finanziario per cassa in caso
di ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate inferiori ad Euro

220.000,00 (duecentoventimila virgola zero zero).

LIBRI DELL'ASSOCIAZIONE

Art. 6 Oltre alle scritture prescritte dalla legge, I'Associazione deve tenere:

a) il libro degli associati, a cura dell'organo di amministrazione;

b) il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere
trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico, anche esso a cura dell'organo di
amministrazione;

c) il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'organo di amministrazione a propria

cura e, ove nominato, dell'organo di controllo, a cura dello stesso.
) ¥

ASSOCIATI VOLONTARI SOSTENITORI LAVORATORI

Art. 7 Sono associati le persone od enti che si dichiarino in pieno accordo e sintonia
con le finalita perseguite e l'attivita svolta dall'associazione, la cui domanda di am-
missione verra accettata dal Consiglio di Amministrazione e che verseranno, all'atto

dell'ammissione, la quota di associazione che verra annualmente stabilita dal Consi-
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Per privilegiare 1l lavoro in rete I’Associazione puo prevedere I'ammissione come asso-
ciati di altri enti del Terzo settore o senza scopo di lucro, a condizione che il loro

numero non sia superiore al cinquanta per cento del numero delle associazioni di

}gomozione sociale.

In caso di rigetto della domanda di ammissione, il Consiglio di Amministrazione deve

motivare la deliberazione di rigetto entro sessanta giorni dalla stessa e comunicarla
I_’}all'interessato. Chi ha proposto la domanda puo, entro sessanta giorni dalla comuni-

caZibﬁe della deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci 'assem-

blea, ia quale delibera sulle domande non accolte, se non appositamente convocata,

in occasione della sua successiva convocazione.

Gli associati che non avranno presentato per iscritto le loro dimissioni entro il 30

ottobre di ogni anno saranno considerati associati anche per l'anno successivo ed

obbligati al versamento della quota annuale di associazione.

La qualita di associato si perde per decesso, dimissioni e a seguito di esclusione per

morosita o indegnita: la morosita verra dichiarata dal Consiglio di Amministrazione;

l'indegnita verra deliberata dall'Assemblea degli associati.

Art. 8 Gli associati hanno diritto di ottenere informazioni dall'organo amministrativo

su specifiche questioni attinenti 'andamento dell'attivita dell'associazione entro quin-

dici mesi dall'apposita richiesta scritta. Hanno altresi il diritto di comunicare all'or-

gano amministrativo pareri scritti, non vincolanti, sulle modalita di svolgimento

dell'attivita dell'associazione.

Gli associati hanno diritto di esaminare i libri dell'associazione, previa richiesta scritta

rivolta all'organo che ne cura la tenuta da presentarsi con almeno dieci giorni di preav-
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I soci ed i loro familiari, nel rispetto degli appositi regolamenti, hanno diritto di fre-
quentare i locali e le strutture dell’Associazione, di usufruire dei relativi servizi e di
partecipare alle attivita ed alle manifestazioni organizzate. Le modalita associative
sono volte a garantire 'effettivita del rapporto medesimo.

Volontari

I volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, anche per il tramite dell’as-
sociazione, attivita in favore della comunita e del bene comune, mettendo a disposi-

zione il proprio tempo € le proprie capacita.

indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.
L'attivita del volontario non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno dal bene-

ficiario.

Al volontario possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettiva-
mente sostenute e documentate per l'attivita prestata, entro limiti massimi e alle con-
dizioni preventivamente stabilite dall'associazione. Sono in ogni caso vietati rimborsi
spese di tipo forfetario.

Ai sensi dell’art. 17 comma 4 del D.Lgs. 117/2017 le spese sostenute dal volontario
possono essere rimborsate anche a fronte di una autocertificazione resa ai sensi
dell’art. 46 del D.P.R. n.445/2000, purché non superino l'importo di 10 euro giorna-
lieri e 150 euro mensili, previa delibera del Consiglio di Amministrazione che stabilisca
le tipologie di spese e attivita di volontariato per le quali € ammessa questa modalita
di rimborso.

La qualita di volontario € incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro su-

bordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito gon I'ente di cui il
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volontario & socio o associato o tramite il quale svolge la propria attivita volontaria.
Non si considera volontario l'associato che occasionalmente coadiuvi gli organi sociali
nello svolgimento delle loro funzioni.

I soci che prestano attivita di volontariato, ai sensi dell’art. 18, comma 1, del D.Lgs.
n. 117/2017, sono assicurati contro gli infortuni e le malattie, connessi allo svolgi-
mento dell’attivita stessa, nonché per la responsabilita civile verso terzi.

I soci volontari sono iscritti in un apposito registro.

Sostenitori

Possono altresi essere riconosciuti in qualita di sostenitori tutte le persone che, con-

videndone gli ideali, danno un loro contributo economico libero e volontario. I so-
enitori non hanno diritto di voto, non hanno il diritto di elettorato attivo e passivo
ma hanno il diritto ad essere informati delle iniziative che vengono di volta in volta
intraprese dall’associazione.

Lavoratori

L’associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro
autonomo o di altra natura, anche dei propri associati, purché non volontari, laddove
necessario ai fini dello svolgimento delle attivita d’interesse generale di cui all’art. 2
del presente statuto e al perseguimento delle proprie finalita. In ogni caso, il numero
dei lavoratori impiegati nell’attivita non pud essere superiore al cinquanta per cento

del numero dei volontari o al 5 per cento del numero degli associati.

ORGANO DI AMMINISTRAZIONE
Art. 9 L'associazione € amministrata da un Consiglio di Amministrazione composto
da un minimo di 2 ad un massimo di cinque membri eletti dall'Assemblea degli asso-

ciati per la durata di tre anni.
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veduto I'Assemblea degli associati.
Art. 10 I consiglieri entro 30 giorni dalla notizia della loro elezione devono chiedere
liscrizione nel Registro Unico nazionale del Terzo settore, allorquando istituito, indi-
cando per ciascuno dia quali di essi € attribuita la rappresentanza dell’ente, preci-
sando se disgiuntamente o congiuntamente; il potere di rappresentanza attribuito agli
amministratori € generale ed eventuali limitazioni non sono opponibili ai terzi se non
sono iscritte nel Registro Unico nazionale del Terzo settore.

Art. 11 Il Consiglio di amministrazione si riunisce tutte le volte che il Presidente lo
ritenga necessario od opportuno o che ne sia fatta richiesta di almeno due dei suoi
membri € comunque si riunisce ogni anno per deliberare in ordine al bilancio ed
alllammontare della quota associativa annuale.

La convocazione ¢ fatta a mezzo avviso affisso nella sede sociale almeno 5 giorni prima
della riunione oppure a mezzo e-mail inviata almeno 5 giorni prima della riunione
stessa.

In casi di urgenza, il Consiglio di Amministrazione pud essere convocato anche per le
vie telefoniche, con sole 24 ore di preavviso.

Per la validita delle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione occorre la presenza
effettiva della maggioranza dei suoi componenti ed il voto favorevole della maggioranza
dei presenti; in caso di parita prevale il voto di chi presiede.

I1 Consiglio € presieduto dal Presidente ed in sua assenza dal pit anziano di eta dei
consiglieri presenti.

Delle riunioni e delle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione verra redatto il
relativo verbale da trascriversi sul libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'organo

di amministrazione. In caso venga a mancare in modo irreversibile uno o piu consi-
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liéri, il Consiglio di amministrazione provvede alla surroga attingendo alla graduato-
j}r_/_ief dei non eletti. Allorché questa fosse esaurita, ovvero inesistente, indice elezioni
o :
suppletive per i membri da sostituire. In ogni caso, i nuovi Consiglieri scadono as-
sieme a coloro che sono in carica all’atto della loro nomina. Se vengono a mancare
consiglieri in numero superiore alla meta, il Presidente deve convocare ’Assemblea
per nuove elezioni.
Art. 12 ] Consiglio € investito dei pit1i ampi poteri per la gestione ordinaria e straor-
dinaria dell'Associazione, senza limitazioni.
Esso in essere ogni atto esecutivo necessario per la realizzazione del programma di
attivita che non sia riservato per Legge o per statuto alla competenza dell’Assemblea
dei soci.
Nello specifico:
- elegge tra 1 propri componenti il presidente;
pone in essere ogni atto esecutivo necessario per la realizzazione del programma di
attivita che non sia riservato per Legge o per statuto alla competenza dell’Assemblea
dei soci.
Nello specifico:

- elegge tra i propri componenti il vice presidente;

elegge il tesoriere e il segretario;

attua tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione;

cura l'esecuzione dei deliberati dell’Assemblea;

predispone e propone all’Assemblea il programma annuale di attivita;

- individua le attivita diverse da quelle d’interesse generale esperibili dall’associazione;
- predispone annualmente il bilancio d’esercizio e lo presenta all’Assemblea per la
discussione e la sua approvazione;

- predispone annualmente, qualora previsto dalla legge, il bilancio sociale € lo presenta
Asgociazione i Vo
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all’Assemblea per la discussione e la sua approvazione;

- conferisce procure generali e speciali;

- assume e licenzia eventuali prestatori di lavoro fissandone mansioni, qualifiche e
retribuzioni;

- propone all’Assemblea 1 Regolamenti per il funzionamento dell’associazione e degli
organi sociali;

- riceve, accetta o respinge le domande di adesione di nuovi soci;

- ratifica e respinge 1 provvedimenti d'urgenza adottati dal Presidente;

- delibera in ordine alla perdita dello status di socio.

Il Consiglio di Amministrazione documenta il carattere secondario e strumentale delle
attivita diverse rispetto a quelle di interesse generale, a seconda dei casi, nella rela-
zione di missione o in una annotazione in calce al rendiconto per cassa o nella nota
integrativa al bilancio.

Esso procede pure alla compilazione del bilancio ed alla sua presentazione all'Assem-
blea, ai sensi di legge e del precedente art. 5.

Art. 13 Al Presidente del Consiglio di Amministrazione € attribuito il potere generale
di rappresentanza dell'Associazione. Egli rappresenta legalmente 1'Associazione nei

confronti dei terzi ed in giudizio.

ASSEMBLEE

Art. 14 L'assemblea degli associati:

a) nomina e revoca i componenti degli organi sociali;

b) nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei

conti;

c) approva il bilancio;

d) delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione
Assostazione di Violen
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%responsabﬂité nei loro confronti;
Qk) delibera sull'esclusione degli associati, salvo quanto di competenza del Consiglio di
mﬁ@mmmlstrazmne sopra previsto dall'art. 7;
f) delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;
.‘g)‘ approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;
h) delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell' Associa-
zione;
i) delibera sugli indirizzi e direttive generali dell'Associazione;
1) delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dal presente atto costitutivo e statuto
alla sua competenza.
Art. 15 Gli associati sono convocati in assemblea dal Consiglio di Amministrazione
quando lo stesso lo giudichi opportuno e comunque almeno una volta all'anno per
l'approvazione del bilancio entro il termine sopra previsto all'art. 5, mediante posta
elettronica o altra comunicazione scritta diretta a ciascun associato e mediante affis-
sione nei locali dell'Associazione dell'avviso di convocazione contenente l'ordine del
giorno, almeno quindici giorni prima di quello fissato per 1'adunanza.
L'assemblea deve pure essere convocata su domanda motivata e firmata da almeno
un decimo degli associati.
All’Assemblea sono convocati tutti i soci, anche se sospesi o esclusi in attesa di giu-
dizio definitivo dell’Assemblea.
L'assemblea deve essere convocata in Italia anche fuori della sede sociale.
Art. 16 Hanno diritto di voto tutti coloro che siano iscritti da almeno tre mesi nel libro
degli associati.

Ciascun associato ha un voto.

Nelle delibere di approvazione del Bilancio e in quelle che riguardano la loro respon-
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sabilita, i componenti del Consiglio di Amministrazione non hanno voto. Per le vota- ;
zioni si procede normalmente per alzata di mano. Per I'elezione delle cariche sociali si %%

& g
procede mediante il voto a scrutinio segreto su scheda.
Le deliberazioni sono immediatamente esecutive e devono risultare insieme alla sin-}

tesi del dibattito da apposito verbale redatto dal Segretario dell’Assemblea e sotto-

scritto dal Presidente e dal Segretario stesso.

Art. 17 Ciascun associato puo farsi rappresentare nell'Assemblea da un altro asso-
ciato mediante delega scritta, anche in calce all'avviso di convocazione. Ciascun as-
sociato puod rappresentare sino ad un massimo di tre associati.

L'intervento all'assemblea pud anche avvenire mediante mezzi di telecomunicazione,
purché sia possibile verificare l'identita dell'associato che partecipa e vota.

Art. 18 L'assemblea ¢ presieduta dal Presidente del Consiglio di Amministrazione, in
mancanza l'assemblea nomina il proprio Presidente.

Il Presidente dell'assemblea nomina un segretario e, se lo ritiene il caso, due scruta-
tori.

Spetta al Presidente dell'assemblea constatare la regolarita delle deleghe ed il diritto
di voto.

Delle riunioni di assemblea si redige processo verbale firmato dal Presidente e dal
Segretario ed eventualmente dagli scrutatori e trascritto sul libro delle adunanze e
delle deliberazioni delle assemblee.

Art. 19 Per la validita delle deliberazioni dell'assemblea in prima convocazione € ri-
chiesta la presenza di almeno la meta degli associati mentre in seconda convocazione
l'assemblea €& regolarmente costituita qualunque sia il numero degli intervenuti. In
entrambi i casi la deliberazione € presa con la maggioranza di voti degli intervenuti.

Per le modifiche dell'atto costitutivo e dello statuto occorre il voto favorevole della

maggioranza degli associati. Assosiazione ci Volobtgiatg Pesitenior
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Per deliberare lo scioglimento dell'associazione e la devoluzione del patrimonio ai sensi
- del successivo art. 24, occorre il voto favorevole di almeno tre quarti degli associati.
Lai 4 r le modifiche statutarie ’Assemblea delibera in presenza di almeno tre quarti degli
@Sociati e con il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

-

5
ORGANO DI CONTROLLO E REVISORE LEGALE DEI CONTI
Art. 20 Quando € per legge obbligatoria la nomina dell'organo di controllo, questo é
costituito da un Collegio composto da tre persone o da una sola persona aventi i re-
quisiti di legge e nominati annualmente dalla assemblea degli associati.
L'organo di controllo € nominato e funzionante ai sensi di legge ed in particolare ai
sensi dell'art. 30 del D. Lgs. 3 luglio 2017 n. 117.

Ove obbligatorio per legge, l'assemblea degli associati procede alla nomina di un revi-

sore legale dei conti iscritto nell'apposito registro.

PUBBI;ICITA’TRASPARENZA BILANCIO SOCIALE E INFORMATIVA SOCIALE

Art. 21 1l Consiglio di Amministrazione assicura la sostanziale pubblicita e traspa-
renza degli atti relativi all’attivita dell’associazione, con particolare riferimento ai bi-
lanci o rendiconti annuali ed ai libri sociali obbligatori, ossia il libro soci, il libro delle
adunanze e deliberazioni dell’assemblea dei soci, del Consiglio di Amministrazione e,
qualora eletto, dell’Organo di controllo.

Tali documenti sociali devono essere messi a disposizione dei soci per la consultazione
anche nel caso in cui siano conservati presso professionisti di cui 'associazione si
avvale.

Le richieste di acceso alla documentazione vengono indirizzate al Presidente dell’as-

sociazione.
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Se ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate, sono superiori a 100 mila
euro annui, ’Associazione dovra pubblicare annualmente e tenere aggiornati nel pro-
prio sito internet o nel sito internet della rete associativa cui eventualmente aderisce - .
(co. 2, art. 14 D. Lgs. 117/2017) gli eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi a
qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli organi di controllo e ai dirigenti.

Art. 22 Gruppo di coordinamento pedagogico

All'interno dell’organizzazione sociale svolge i seguenti compiti:

- identifica gli insegnanti referenti per le varie attivita pedagogiche;

- contribuisce alle decisioni del Consiglio di Amministrazione e dell’Assemblea dei soci
con particolare riferimento alla direzione culturale del movimento pedagogico steine-
riano al fine di garantirne l'identita;
- cura la formazione e l'aggiornamento degli insegnanti attraverso la promozione di|g

corsi, seminari ed altre iniziative.

Scioglimento dell’associazione e devoluzione dei beni

SCIOGLIMENTO E DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO

Art. 23 Lo scioglimento dell’Associazione viene deciso dall’Assemblea con le modalita
e le essi il nome, il cognome, il luogo e la data di nascita, il domicilio e la cittadinanza,
nonché maggioranze previste dallo statuto.

In caso di estinzione o scioglimento il patrimonio dell’Associazione non potra essere
diviso tra i soci ma, su proposta del Consiglio di Amministrazione approvata dall’As-
semblea, sara interamente devoluto, previo parere positivo dell’ufficio regionale del
Registro Unico nazionale del Terzo settore e salva diversa destinazione imposta dalla

legge ad altri enti del terzo settore o, in mancanza, alla Fondazione Italia sociale. 0
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In nessun caso possono essere distribuiti beni, utili e riserve ai soci.
L'Associazione pertanto € tenuta ad inoltrare al predetto Ufficio la richiesta di parere
‘con raccomandata a/r o secondo le disposizioni previste dal decreto legislativo 7

marzo 2003, n. 82,

NORMA FINALE
Art. 24 Per quanto non previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle vigenti
disposizioni legislative in materia, con particolare riferimento al Codice civile, al D.Lgs

117/2017 e alle loro eventuali variazioni.
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