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VERBALE DELLASSEMBLEA ORDINARIA DELL'ASSOCIAZIONE INSIEME PER SAN PATERNIANO Aps
PER ADEGUARE LO STATUTO AL CODICE DEL TERZO SETTORE - D.LGS. 3 LUGLIO 2017 N. 117

Il giorno 09/10/2020; alle Qre 21:00, presso 1a sede sociale. sita a 'Qsimo (AN) i,n..Vi’a Don Ful\(i_o Badaloni
Sne, si @ riunita in seconda convocazione I'Assembled ordinaria dei soci per discutere e dehl:_;erarg suj
seguente ordine del giorno: '

1} Modifica dello Statutg sociale per I'adegiiamento al Dilgs. 3 luglic 2017 n. 117:
2)  Vatieed eventuali,

!l Presidente Sig. Cantori Gioyanni dichiara aperta la seduta e chiama - fungere da Segretario il sig,
Carpera Emaniuele, Ii Presidente constata la presenza di n. ) soci, come da foglio firme che si allega ;
verificata, quindi, la validita dell'Assemblea a deliberare, passa al primo punto dellordirie del giorno,

I Presidente illustra le novita legislative introdotte dal Codice del Terzo settore, D.Igs. 3 luglio 2077 n,
117, che rendono nhecessario modificare lo statuto ed integrare la denoriinazione sociale con. Vacr onimo
aps, che sta per associazione di promozione sociale.

Di seguito, il Presidente spiega per egni articolo dello statuto le proposte di' modifiche che & necessario
dpportare ai fin dell'adeguamerito normativo,

il Presidente apre Ia discussione e, dopo ampio dibattito, propone di mettere in votazione if testo dél

nuovo Statuto con la conseguente integrazione della denominazione sociale con I'acronimo aps.

I Presidente accerta che sono favorevoli saci n. contrarin. _{) astenuti n, L

If Presidente dichiara approvato il nuovo statuto (ali gato al verbale) e la conseguente denominazione

sociale "ASSOCIAZIONE INSIEME PER SAN PATERNIANO aps”,

L'Assemblea d& mandato al Presidente di:

a) provvedere alla registrazione della presente delibera con I'allegato Statuto chiedendo l'esenzione

delle imposte di registro e di bollo come sancito dall'art. 82, commi 3 e 5, del decreto legislativo 3

Luglie 2017 n. 117:

b)  comunicare al'Agenzia delle Entrate Ja variazione della denominazione sociale entro 30 giorni dalla
data odierna.

Non essendovi aitro da deliberare, il Presidente scioglie la seduta alle ore 2215 dello stesso giorno,
previa stesura, lettura e sottoscrizione del presente verbale.
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STATUTO

Articolo 1 ~ Denominazione e sede
E’ costituita un‘associazione di promozione sociale ai senst degli articoli 18 della Costituriene,
seguenti del Codice Civile, dell’art Art.90 della legge 28972002 e del Digs 3 luglio 2017, n. 117
denominata “Associazione INSIEME PER SAN PATERNIANO APS”, qui di seguito detta Associazione.
L' Associazione  ha  sede legale in  Osimo (AN} in  via  Don
anche all’estero.
Con delibera del Consiglia Direttivo. possono essere istituite sedi operative e pud essere modificata
la sede legale senza necessita di integrare la presente scrittura.

Articolo 2 -Scopo
I Associazione & apolitica e non ha scopo di lucro, Durante Ja vita dell’Associazione non potranno
essere distribuiti, anche in modo indiretto o differito, utili, avanzi di gestione, fondi e riserve
comungue denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri
componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento
individuale det rapports associativo.
Gli eventuali avanzi.di gestione saranno destinati esclusivamente al miglioramento delle attivita
associative volte al perseguimente degli scopi.sociali.
U'Associazione ha per-finaliti lo sviluppo delle attivita di interesse generale di cui all’art: 5 dei de-
creto legislativo 117/2017 con particolare riguardo alle lettere d}e), i}, 1), u), v) e:w); quindi la dif-
fusione e I'esercizio di attivitd di promozione sociale e culturali quali, a titolo esemplificativo ma
noen esaustivo:

* [‘organizzazione di iniziative culturali di interesse sociale nell’area delle attivita so-
ciali educative in genere; in particolare organizzare tra gli associati iniziative di va-
rio genere volte al perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita ricreative, edu-
cative, culturilie di aggregazione sociale.

Costituiscono parte integrante del presente statuto le norme degli statuti e dei regolamenti degli
EPS nella parte relativa all'organizzazione o alla gestione delle societa affiliate.

Articolo 3 — Durata
La durata dell’Associazione & illimitata e [a stessa potra essere sciolta solo con delibera
dell’assemblea straordinaria degli associati.

Articolo 4 - Soci diritti e doveri
Le categorie dei soci sono.le seguenti:
* soci fondatori: sono coloro chie hanno firmato Vatto costitutivo, i diritti doveri dei soci
fondatori'sono i medesimi di quelli degli ordinari;
* soci ordinari: sono coloro: che fanno domanda di ammissione al presidente o at

vicepresidente, i quali possono deliberare in merito e portare poi la decisione a ratifica del

Consiglio Direttivo,
Possono. essere ammessi a far parte dell/Associazione tutti | cittadini che ne facciano richiesta,
dichiarando di condividere:gli scopi sociali; per i minori & necessario V'assenso di un genitore.




Lammissione pud ‘essere, entro sessanta giorni, essere rifiutata o non ratificata dal Consiglio
Direttivo con motivazion! che vanno: comiinicate all'interessato il quale pud, entro.sessanta giotni,
chiedere in merito il pronunciamento. dellAssemblea. . Non sono previste limitazioni con
riferimento alle condizioni economiche e discriminazioni di qualsiasi natura in relazione
al’amrvissione degli associati, rion & previsto il diritto di trasferimento, a qualsiasi titolo, delia
quota associativa ol collegamento, in qualslasi forma, della partecipazione sociale alla 'tftofa'ri'té di
azioni o quote di natura patrimoniale. La qualifica di socio, con i connessi doveri e diritti, si
acquisisce con [a delibera presidenziale ¢ la relativa iscriziorie nel libro soci.
Qualora la stessa non venisse ratificata dal Consiglio saranno fatti salvi, per il periodo intercorso tra
'ammissione da parte del Présidente o del Vicepresidente e la mancata ratifica, i diritti connessi
all'acquisizione della qualifica di socio e in particolare il diritto di voto nelle assemblee.
Uiscrizione & a tempo indeterminato, decorre dalls data di ammissione e decadrd
automaticamente al mancato versamerto della quota associativa annuale senza specifica delibera
deil'organo competente. La quota associativa non pud essere trasferita a terzi o rivalutata
L'adesione aliAssociazione comporta:

* lapiena accettazione dello statuto sociale, delle sue finalith e degli eventuali regolamenti;

* lafacolta di utilizzare 13 sede sociale e le sue infrastrutture facendone un uso corretto;

* il pagamento della tessera, delle quote associative periodiche e dei corrispettivi specifici

per le varie attivitd e servizi ricevuti;

+ 'obbligo di antenere rapporti di rispetto con gli altri soci e gli organi dell’Associazione.
Il socio pud recedere dall'Associazione senza diritto ad alcun compenso rimborso. o indennita,
dandone comunicazione scritta al Consiglio Direttivo.
Il socio che recede & tehuto com urigue a regolarizzare ogni sua eventuale posizione debitoria nei
confronti dell’Associazione.
La perdita della qualita di socio pud avvenire per:

* mancato pagamiento della quota associativa efo dei corrispettivi specifici o contributi

straordinari richiesti;

s mancata ottemperanza alle disposizioni statutarie e regolamenti:

* quando in qualunque modo si arrechino danni morali o materiali all’Associazione;

s per comportamento scorrétto.
Le espulsioni saranno decise dal Consiglio: Direttivo senza obbligo di preawviso e ad effetto
immediatg,
E’ ammesso il ricorso all’ Assemblea; in tal caso il provvedimento di espulsione resta sospeso sino
alla delibera assembleare.
Il socio receduto o escluso non ha diritto al rimborso delle guote gia versate, né ad indennity di
alcun titolo.
Le attivita svolte dai soci e soci amministratori in favore dellAssociazione, sono, salvo i rimborsi
spesa e le indennita di trasferta, effettuati a titolo assolutamente gratuito e di liberalits a meno di
diversa delibera assembleare.
Possono partecipare in modo pieno e confinuativo alle attivitd sociali anche | tesserati della
organizzazione nazionale di appartenenza purché rispettino le norme statutarie e regolamentari
dell'associazione.

Organi sociali
_ Gli.Organi dell'Assoclazione sono:
aj l'assemblea generale dei socl;



,,,,

b) il presidente;

¢) il consiglio direttivoe

d) 'Organo di Controllo (eventuale) |

Articolo 5 - Assemblea generale dei soci

assimo’ organo deliberativo dellAssociazione, le sue decisioni sono
sovrane ed & convocata in sessioni ordinarie e straordinarie.

Quando & regolarmente convocata e costituita essa rappresenita Vuniversalita degli ‘associati e Je
PP

deliberazioni da essa legittim amente adottate obbligano tutti gli associati, anche se rion intervenuti
o dissenzient,

Lassemblea dei soci @ i m

La.convocazione dellassembles, sia ordinaria che straordinaria, & fatta mediante posta ordinaria o
elettronica o consegna di raccomandata a mano o, comunque, tramite affissione dellavviso dj
convocazione neilocali della sede sogiale almeno. dieci glorni prima di guello fissato per la riunione
dell'assembiea ordingria, ed almeno veniti giorni prima di quello fissato per la riunione
dellassemblea straordinaria,
Nell'avviso di tonvocazione devono essere indicati, oltre all'ordine del giorno, il iuogo, la data e
Vora fissati sia in prima che in seconda convocazione. L'assemblea dovra essere convocata presso la
sede dell'Associazione 0, comunque, in luogo idoneo a garantire la massima partecipazione degli
associati

Allassemblea, sia ordinaria che stracrdinaria, possono partecipare i soli soci, iscritti da almeno tre
mesi nel libro degli asseciati; in regola con il pagamento delle quote sociali e non soggetti a
provvedimenti disciplinari in corso di esecuzione.

Ogni socio pud fappresentare, per mezzo di delega scritta con allegata copia di un documento di
identitd del delegante in corso dj validita, non pili di un associato,

Lassemblea ordinaria & validamente costituita in prima convocazione se sono presenti almeno la
meta pitl uno degli aventi diritto al voto; guella straordinaria se sono presenti j 2/3 degli aventi
diritto al voto. in seconda convocazione, che pud aver luogo: non prima che sia-trascorsa un‘ora da
quellafissata per la prima convocazione, l'assemblea, sia ordinarig.che stracrdinaria, & validamente
costituita qualungue sia il numero dei soci presenti, ,

L'assemblea, sia ordinaria che straordinaria, & presieduts dal presidente dell'Associazione 0, in caso
di sua assenza o impedimento, da una delle persone legittimamente intervenute all'assemblea ed
eletta dalla maggioranza dei presenti. || presidente dirige e regola le discussioni e stabilisce I’
delle votazioni. L'assemblea nomina:il segretario e, ove necessario, due scrutatori,
Lassemblea, sia ordinatia che straordinaria, vota per alzata di mano, per appello riominale o per
scrutinio segreto. Si procede di norma per alzata di mano, salve che I'assemblea hon deliberi di
Pprocedere-con altra forma di votaziane. Lassemblea ordinaria delibera-con lemaggioranze previste
dail'articolo 21, comma 1, del codice civile; quella straordinaria con le diverse maggioranze
richieste dal menzionato articolo 21, commi 2 e 3, per deliberare Io scioglimento deltAssaciazione,
la devoluzione del patrimonio e'le modifiche dell'atto costitutivo e delio statuto.

Di ogni assemblea si dovra redigere’ apposito verbale firmato dal presidente della stessa, dal
segretario e, se nominati, da due scrutatori. Copia dello stesso deve essere messa a disposizione dj
tutti gli associati che ne potranno prendere visione, su richiesta, presso la sede sociale.

Uassemblea ordinaria deve essere Indetta dal consiglio diréttivo e convocats dal presidente,
almeno una volta all'anno, entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizlo sociale.
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) delnberare sugli indlrizu e sulle diremve generali del’Associazione;

¢ deliberare in merito all'approvazione del regolamenti sociali e ‘dell'eventuasle regolamento
del lavor] assembleari; |

» l'approvazione del bilancio o rendiconte annuale dell'esercizio precedente predisposto da
¢otisiglio direttivo;

« deliberare sulla respohnsability dei componenti degli organi sociall e promuovere azione di
responsabilita néi loro confrontiy

d 1'9'9210“9 e '|3 revoca de‘i componenti degli organ‘i so'cia-l'i'--

rlen.trmo nella qompete_nza dell*assemb.le=a str_aor_dmarla e che siano [eg:thma_mente
sottoposti al suo esame ai sensi del seguente comma:

¢ Llassemblea deve essere convocata quando ne sia stata fatta richiesta seritta al consiglio
direttivo almeno dalla meta pill une degli asseciati, in regola con il pagamento delle quote
associative-al momento della richiesta, che propongono lordine del giorno. In tal caso la
convocazuone € atto dovuto da parte del consiglio direttivo.

i lassemblea straordinaria:

¢ deliberare sulle modifiche dell’atto costitutiva o dello statuto dellAssociazione;

» deliberare sugli atti e contratti relativi 2 diritti reali immobiliari;

. de]i'bera‘r'e- suliof séiog'li'm'ent'o, Ia "t'rasforMaii'oh‘e,. |2 fusione o' la scissione dell’Associazione e

Articolo 6 - Presidente

' presidente & il legale rappresentante a tutti gli effetti dell’Assaciazione, la dirige e ne controlla il
funzionamento nel rispetto dell’autonomia degli altri organi sociali..
Viene eletto tra i soci, dura in carica un quadriennio e pud essere rieletto.
Sono compiti del presidente:

w» savrintendere all’attivita sociale in ogni settore in conformita alle delibere dell’assemblea

dei soci;

e convocare il consighio direttivo, presiederne le riunioni e firmarne le delibere;

» firmareil rendiconto annuale da presentare all'assemiblea;

e convocare e verificare la regolare costituzione delle assemblee.
In caso di necessita il presidente pud _prowede.re. in materia di competenza del consiglio direttivo,

salvo sottoporre fa decisione alla ratifica del consiglio stesso nella prima riunione utile che deve

avvenire entrp trenta gioini dall’emissione del pravvedimento.

In caso di assenza o impedimento temporaneo il presidente viene sostituito dal consigliere avente:

funziohi di vice-presidente in. quelle mansioni in cui venga espressamente delegato,
In caso di dimissioni o altro impedimento definitivo il presidente rimane in carica per Fordinaria
amministrazione e per la convocazione dell’assemblea elettiva entro trenta giorni.

Articolo 7 - Consiglio direttivo

II consiglio direttivo & composto da un numero stabilito dallassemblea da tre a cinque membri

eletti, comprest il presidente, il vicepresidente ed il segretario.




Il Vicepresidente coadiuva il presidente nelle sue funzioni e o sostituisce:in caso di assenza,
I segretario da esecuzione alle deliberazioni de! presidente e del consiglio direttivo, redige i verbali
delle riunjoni, attende &Iy corrispondenza ¢ come tesoriere cura lamnilhistrazione
deli'associazione e si incarica della tenuta dei libri contabili e del registro di prima nota di cassa,
nonché delle riscossiorii e de Pagamenti da effettuarsi previo mandato del consiglio direttivo.
Nell'adempimento defle stie funzioni il segretario riferisce direttamente al presidente.
Il consiglio direttivo si riunisce ogniqualvolta il presidente lo:ritenga necessario, oppure se ne sia
fatta richiesta-da almeno la mets dei corisiglieri, senza formalita,
Deve in'ogni caso riunirsi almeno due volte all'anno.
Il consiglio direttivo & validamerite costituito con la presenza della maggioranza dei consiglieri in
carica e delibera validamente.con il voto favorevale della maggioranza déi presenti. :
I sistema di votazione pud essere palese o a scrutinjo segreto. Si procede di noriva per alzata di
mano ed in caso di parita prevale il voto del presidente; qualora il consiglio dovesse optare, a
maggioranza, per lo scrutinio segreto, la parita compdrta il riesame della proposta.
Possorio ricoprire cariche sociali i soli soci in regola con il pagamento delle quote associative che
siano maggiorenni, non ricopranc cariche sociali in altre societd o associazioni sportive
dilettantistiche nell'ambito della medesima disciplina faceénte capo ad un Ente di Promozione
Sportiva o. della stessa Federazione Sportiva Nazionale o Disciplina Associata e non abbiano
riportato: condanne passate in' giudicato per delitti non colposi e non siano stati assoggettati da
parte del Coni o di un organismo riconosciuto. dal Conl a squalifiche o 'sospensioni per periodi
complessivamente intesi superiori ad un anho.
Le deliberazioni del consiglio, per la loro validita, devono risultare da un verbale sottoscritto da chi
ha presieduto Ia riunione e dal segretario. Copia dello stesso deve essere messa a disposizione di
tutti gli associati che ne potranno prendere visione, su richiesta; presso la sede sociale.
Sono compiti del consiglio direttivo; _
¢ ratificare le domande di ammissione dei saci approvate dal Presidente o dal Vicepresidente;
* redigere il rendiconto annuale da sottoporre all’assemblea;
fissare le date delle assemblee ordinarie dei soci da indire almeno una volta all'anno e
. convocare l'assemblea straordinaria nel rispetto dei quiorum previsti dal presente statuto;
redigere gli eventuali regolamenti interni relativi allattivita socisle da sottoporre
all’approvazione dell'assemblea degli associati;
adottare i provvedimenti di esclusione che si dovessero rendere necessari verso | soci;
attuare le finalita previste dallo-statuto e lattuazione delle decisioni delt'assemblea dei soci.
tenere i libri sociali obbligatori e le scritture di cui agli articoli 13,14, 15 e 17, comma 1 del
Decreto Legislativo 3 Luglio 2017, n.117,
Il consiglio direttivo rimane in carica un quadriennio e pud essere rieletto.
Nel caso in cui per qualsiasi ragione durante il corso dell'esercizio venissero a mancare uno o pil
consiglieri che non superino la meta del consiglio, questo proseguira carente dei suoi componenti
fino alla prima assemblea utile dove si proceders alla votazione per surrogare i mancanti.
I nuovi eletti resteranno in carica fino zlla scadenza dei conslglierl sostituiti,
Nel caso di dimissioni o imipedimento del presidente: del consiglio direttivo a svolgere | suoi
compiti, le relative funzioni saranno svolte dal vice-presidente fino alla nomina del nuovo
presidente che dovra aver luogo nella prima assemblea utile successiva.



»

Il consiglio direttivo dovrd ritenersi decaduto e non pils in carica qualora per dimissioni o per
qujaisiasl altra ¢a.usa Venga a perdere ta maggioranza dei suoi ¢omponenti, compreso il presid.e‘nt.e.,
Al verificarsi di tale evento dovra essere convocata imimediatamente e senza ritardo Iassemblea
ordinaria per la nomina del nuovo consiglio direttivo.

Fino alla sua nuova costituzione e limitatamente agli affari urgenti ed alla gestione dellordinaria
amministrazione dellAssociazione le funzioni saranno svolte dal-consiglio direttivo decaduto.

| Articolo 8 — Organo di Controllo
Lassemblea pud nominare un Organo di Controllo secondo quanto previsto e con le indicazion
contenute nell'Art, 30 del Décreto Legislativo 3 Luglio 2017, n. 117
Lanomina diventa obbligatoria nei casi citati dal predetta articolo.

Articolo 9 - Arino sociale

I NP P LI PP [ P 1 v * e s P - . e
Lanno sociale ¢ Vesercizio finanziario cointidono con Fanno solare.

Articolo 10 - Bilancio o rendiconto annuale
Il bilancio o rendiconto annuale, redatto dal consiglio direttivo, firmato dal presidente ed
approvato dall'assemblea a norma dei precedenti articoli del presente statuto, deve informare
circa la complessiva situazione patrimoniale ed economico-finanziaria dell’Associazione.
i bilancio o rendiconto deve essere redatto con chiarezza e deve rappresentare in modo veritiero e
corretto la situazione patrimoniale ed economico-finanziaria del¥Associazione,
Copia del bilanicio o rendiconto annuale & sempre a disposizione del soci, degli amministratori e di
quanti ne abbiano diritto, pressola sede sociale.
Uassociazione si conforma alle prescrizionl in materia contenute negli articoli 13 e 24 del Decreto
Legislative 3 Luglio 2017 n, 117,
Ai sensi dell'Art. 21 del codice civile gli associati che siano anche amministratori non possono
partecipare alle deliberazioni di approvazione dei bilanci o rendiconti.

Articolo 11 — Patrimonie sociale

Il patrimonio sociale & costituito da:

 quote associative-determinate annualmente dal consiglio direttivo;

* quote specifiche per attivita istituzionali versate dai soci o.dai tesserati;

. qlup‘te_ specifiche per attivitd commerciali versate da soggetti terzi;
proventi derivanti da attivita diverse, secondarie e strumentali, in conformita all’art, 6 del
Dlgs 117/17%;
¢ contributi pubblici e privati;
¢ lasciti e donazioni; |
* proventi derivanti dalle attivita organizzate dall’assoclazione;
¢ dai beni di proprietd dell’associazione; |
attivitd di raccolta fondi svolta in conformita 2ll'art. 7 de! Dlgs 117/17.




Il patrimonio. sociale & Utilizzato .
. : 4tO. per o . imento dellathivits ctabrrear: - . .
perseguimenta di finafiry clvich Per lo svolgimento dell'attivitd statutaria aj fini dellesclusivo

€, solidaristiche e gj utilitd sociale.

Articalo 13— Scioglimento
Lo scioglimento :,c'!eIJ‘AsSoci‘azio'_ne, ai sensi dell'articolo 3, titolo I, del presente statuto; & deliberato
dall'assemblea generale dej 50¢l, convacata in seduta straordinaria,
In caso di scioglimento o comunque di estinzione dellassociazione. il patrimonio residuo &
devoluto, previo parere dell'Ufficio di cui-allArt. 45, comma 1, del Decreto legislativo 3 Luglio 2017,
n. 117 e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore secondo ia.
delibera assembleare o, in mancanza, alla Fondazione ltalia Sociale,

Norma di rinvie
Per quanto non espressamente previsto dal presente statuto e dagli eventiiali regolamenti, redatti
dal consiglio direttivo in conformity ai principi statutari stessi, si osservano fe norme del codice
civile-e le altre disposizioni di legge in materia,
LETTO CON F.ERMATOf SOTTOSCRITTO

NQRSND.....iL B/ 40 de %o

I presente atto & esente dall’imposta di bolla ai sensi del comma 5 dell’Art. 82 del decreto

legistative 3 Luglio 2017 n. 117.
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