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Associazione di Promozione Sociale iy
domicilio fiscale in Via Monzone n® 34/a — Pavullo nel Frignano (Mo) C.F. 02612550364 |

VERBALE Di ASSEMBLEA STRADRDINARIA DEi $GCI

il giomo 23 GENNAIO 2021 presso la sede dellAssociazione si & riunita I'assembles del
saci, regolarmente convocata a noma di statute per irattare e deliberare sul seguenis

ordine der giorno :

1. aggiornamento statutario alle nuove prescrizioni normative e di legge

2. varie ed eventuali
Sono presenti ¢ Rioli Graziano, Marchelti Dori Daniele, jattoni Fiorenza, Clemenie
Giuseppe, Piombini Silvia, Benedetti Fiavio, Yintori Gilanni, Manfredini Alessandro, Lenzii
Davide, Serri Carios, Rioli Corado, Baraccani Andrea, Giovinetti Germano, Bensdetti
Danateito.
Bu designazione unanime degli intervenuti assume la presidenza Rioli Graziano,
chiamando a fungere da segretario lationi Fiorenza. It Presidente dopo aver constatalo la
regolare convacazione dell'Assemblea e la presanza della maggioranza richiesta per legge
e staiuto, dichiara Ia stessa validamente cosfituita ed atta a deliberare sull'argomenio
aii'ordine dei gioma.
If Presidente comunica che il Consiglio Direitivo a seguito delfentrata in vigore di nuowi
provvedimenti legislativi riguardanti Passaciazionismo e fintrodizione del RUNTS, ha
ritenutt opportuno indire FAssemblea Straordinaria per esaminare guanto disposio dalle
attuali normative ed integrare lo Statuto Assosialivo con le nuove prescrizioni relative agfi
statutl delfassociazionismo di promozione sociale.
Si apre qdindi la discussione e diversi sodi intervengono chiedendo chiarimenti su alcuni
articoli e modalith applicaiive. Dopo un essurente dibattitc FAssemblea dslibera
alfunanimitd di approvare ii nuovo Statuto conienenie le modifiche di cui alia recenie
legisiazione normativa.
I nuovo Statuto viene allegato al presente verbale ed il Presidente viene incaricato di
provvedere alla registrazione dello Statuto cosi come appena definito ¢ letto aill Assemblea
ed alliscrizione al RUNTS (Redistro Unico Nazonale Terzo Sefiore).
il Presidente considera quitidi sciolta I'Assemblea non essendovi null'sitro da defiberare.
il Presidente i Segretario
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“CIRCOLO AMIC] DI MONZONE APS-ETS”
domicilio fiscale in Via Monzone n® 34/a — Pavullo net Frignano (Mo)
C.F. 02612550364

STATUTO

Costituzione - Denominazione — Sede - Durata

Ast. 1. E costituita, nef numero minimo dei sodi previsto dalta legge, con sede in Pavulio nel
Frignane, Via Monzone n® 34/A, quale Ente del terzo setiore, un'assodiazione di
promozione sociale denominata "CIRCOLO AMICH DI MONZONE APR-ETE" in conformita
al dettato delrart. 35 del D.Lgs 117/2017.

L'associaziong, ove previsto, ricomprendera nella denominazione anche Pacronimo ETS
con liscrizione nef Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS).

i trasferimento delia sede legale neilambito deilo stesso Comune potrd avvenire con
delibeta del Cnnsiiiu Direttivo. Il trasferimento delia sede legale in alfra citta dovra essere
disposta con delibera dell Assemblea di madifica dello statuto.

La durata delf Associazions & a tempo indeterminato,

Art, 2. Vassociazione di promozione sociale “CIRCOLO AMICT D MONZONE APSETY,
pill avanti chiamata per brevith Associazione, sl ispira ai 'priric’ipi di democraticits e gratuit':?i,
non ha scopo di lucro e persegue esclusivamente finalita di solidarietd sociale.

Finaiita e atfivita

ﬁtﬁ, 3. L‘assoclazionp opera per il persegunmento sefiza Scopo. di lucm di Tinalitd cu\nchﬁ,

auhdansttch& e di uliiita sociale, svolgenda in via principale in favore des propri associati, di
loro famiian o di terzi attivith di interesse generale di cui alfart. 5 del Codice del Terzo
Settore: Promozione Sociale.

Art. 4. Uassociazione reaiizza i propri ‘stopi con le seguenti aifivita: promuovere e
realizzare atfivita culturali, ricreative, sportive anchie di interesse tuistico ; valorizzare e
2one del paese e le tradizioni locali mediante lo svolgimento di qualsiasi altivita connessa
ed afline agl scopi associativi, raggiungendo quegli accordi atti a garantire Peconomia e fa
funzionalitd deil'associazione ad a favorime il suo sviluppo.

Art. 5. Per lo svolgimento delle predette attivita Fassociazione si avvale prevalentemente
dell'attiviia di volontariato dei propri associati o delle persone aderenti agli enti associat.
Per # perseguimento dei propri scopl lassociazione polra inoltre aderire anche ad ali
nrgamqml tra cui le refi associative, di cui condivide finalita e metodi, nonché collaborare
con Enti piibblici s prlvatt al fine del conseguimentn delle tinality statutaﬂe

Art. 6. Al sensi dellart. 6.del D.Lgs. 117/2017 fassociazione potra svolgers anche attivita




diverse rispeito a quelle d'interesse generale, secondarie g strumentali rispetto a queste
ultime, secondo criteri e limit definiti con apposite Decreto ministetiale.

L'individuazione di tali attivita saré operata dal Consiglio Direttivo con apposita dslibera.
Art. 7. Possono diventare soci dellassociazione tuili coloro che ne fanno richiesta, ne
condividone gli scopi e intendano impegnarsi per Iz loro realizzazione.

Possong essere ammessi come associati alti enti del Terzo settore o senza scopo di lucro,
a condizione che it loro numero non sia superiore al cinguanta per cento del numero delle
assaciazioni di promozione sociale aderenti.

I mantenimenta della qualifica di socio € subordinato al pagarnento deila quota associativa
annuale nai termini prescritti dal Consiglio Direttive.

Ari. 8. La domanda di ammissione a socio deve essere presentata al Consiglio Direltivo. 8
Consiglio decideri suifaccoglimento o il rigetio delf ammissione deli‘aspirante. L'adesione
del socio & annotata nal libro soci.

Art. 9. i rigetto della domanda di iscrizione deve essere comunicatc per iscritio
allintarsssato specificandone | motivi entro BO giorni. in questo caso Paspirante socio aniro
80 giorai ha Ia facolta di presentare ficorso allassenmibiea che prenderd in esame 1a richiesta
nel corso della sua prima riunione.

Diritti @ doveri dei soci

Art, 0. 1 soci hanno i dirffto di essere informali su iutte le aflivitd ed iniziative
deltassociazione, di partecipare con difitto di volo alle assemblee, di essere eletti alie

eariche sociall & di svolgere le attivitd comunemente cancordate.
Ciascun sacio ha diritio di esaminare | libri sociali previa richissta da formularsi al Presidents
e da evadersi entro 15 giorni, _
Essi hanno, inolire, it diritto di recedere, con preavviso scritto di aimeno § giomi,
dalappartenenza all'agsociazione.

¥ diritti di partecipazione non sono trasferibiii. La guota associativa ed ogni alfra somma
versata non & rimborsabile, rivalutabile e trasmissibile. -

I s0ci hanno I'dbblign di rispettare o di far rispetiare Je norme defio statuto e degii eventuali
regolamenti.

I soci che abbiano cessato di appartenere all'associazione non hanne aleun diritto sul
palrimonio delia stessa.

Perdita della qualitd di socic  ~
Art. 11, La gualita di socio si perde:

a) per morie;
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b) per morosita nel pagamento della quota assodiativa;
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¢) dietro presentazione di dimissioni scritie, tale recesso avrd decorrenza immediata.
Resta fermo l'obbligo per it pageamento della quota sociale per anno it corso;

d) per esclusione.
Perdono fa qualith di socio per esclusione coloro che si rendono colpevoli di atti di
indisciplina e/o comportamenti scorreti fipetuti che costituiscono violazione di' norme
statuiarte efo regolamenti interni; oppure che senza adeguata ragione si mettano in
condizione di inatiivitd prolungata.
La pardita della qualita di socio & deliberata daj Consiglio Direttivo. Contre il provvedimento
di esclusione di cui éila lettera 'd}' il socio escluso ha 80 di giomi di tempo per fare ricorso
ali'Assemblea che dovra deliberare entro e non olire 60 giomi dal ricarse medesimo.
Volontari
Art. 12, Sono volontari gii associali che aderiscono all'associazione prestando, per fbera
scelta ed in modo perspnate, attivita spontanea, gratuifa, senza fini di I'ucro, neanche
indiret, ed esclusivamenta per fini di solidarieta,
L'aitivitd del valontaiio non pus essere retribuita in alcun modo nemmeno dal beneficiario.
Al voloniario possono essere rimborsate dalfassociazione soitanio ie spese effelivamente
sosienute e documentate per Tattivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni
preventivamente stabilite dail'associazione. Sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo
forfetario.
Al sensi delfart. 17 comma 4 del Dlgs. 1172017 ie spese sosienute dal voloniario
possono essere rimborsate anche a fronte di una autocertificazione resa ai sensi deiart,
46 del D.P.R. n445/2000, purché non superino Fimparto di 10 euro giomalieri e 150 eurp
mensili, previa delibera del Consiglio Direttive che stabilisca le tipologie di spese e attivita
di voiontariato per ie quail @ ammessa guesta modalita di rimborso.
L qualita di volontaric & incompatibile con qualsiasi Torma di rapporto di lavoro suberdinato
o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con l'ente di cui il volontario & socie
0 associato ¢ tramite il quale svoige la propria attivitd volontaria,
Hon si considera volontario Fassociato che accasionalmente coadiuv gli organi sociali relfio
svalgimento delie loro tunzioni.
I soui che prestano attiviia di volontariato, ai sensi dell’art. 18, comma 1, del D.Lgs. n.
117/2017, sono assicurati contro gl infortuni @ le malatiie, connessi alfo svolgimento
defi'attivita stessa, nonché per la responsabilith civile verso terzi.
¢ soct volontan sono Iscritli in un apposito registro.
Sostenitori
Art. 13. Possono aliresi essere riconosciuti in qualita di sostenitori toite le persone che,
condividendone gl ideali, dahno un lore contributo economico libero e volontario. 1



sastenitori non hanna diritto di voto, non hanng il diritto di elettorato attivo e passiim ma
hanno il diritto ad essere informati delle iniziadive che vengono di volta in volta intraprese
dallassociazions.

Lavoratori _ . o _

Art. 14. Uassociazione pud’ assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni ai
lavoro autonomio o di altra natura, anche dei propri associafi, purché nan valontar, laddove
necessarnio al fini delio svolgimenio delle attivitd dinteresse generals di cul allart. 3 del
presente stabiuto e al perseguimento delle proprie finalitd. In ogni caso, il numero dei
favoratori impiegati nell'attivita non pud essere superiore al cinquanta per cenio del numero
dei volontari o al 5 per cento del nuimero degli associati.

Ovgant Soclali e Cariche Elettive

Art, 15. Sono organi deil'associazione:
a} I'Assemblea dei soui;
b) il Consiglic Direttivo;

c) I'Organo di controflo, laddove eletto;
d} 1 Revisare dei conli, laddove slstio.
Tutte le cariche sociali sono eletfive.

L'Assemblea
Art. 18. L'Assemblea & organo sovrano ed & composta da tulti { soci e ciascun associato

ha diritto a un voto se iseritto nel libro degli assosiati da almeno ire mesi,
LAssembiea & presieduta di norma dal Presidente che la convoca:

e amenn una voita allanno;

L]

eniro quatiro mesi dalla chiusura delf'esercizio, per approvazione del bilancig;

oght qualvolta fo ritenga necessaria it Consiglio Direttivo;

guando ne é fatta richlesta motivaia da almeno un decimo degli associati.

Fer convocare I'Assembiea, il Consiglio Direftivo si riunisce in seduta, delibera il giomo e
Fora della prima convocazione e il giormna e fora della seconda convocazione, che deve
avvenire almeno il giomo suceassive alia prima. . _
Art. 17. L'Assemblea, & convocata alinenc 10 giomi prima del giomo previsto mediants
invio di leltera raccomandata a.r., ovvero consegnata a mano, debitamente controfirmata,
2 mezzo sms, telefax o e-mail, owvero con altri mezzi tecnologici che garantiscano fa
rertezza dellavwwenuta ricezione della convocazione. o |

L'avviso di convocazions deve contenere il giorno, Fora e sede della convorazione, Tordine
del gioimo con i punti oggetto del dibattimento.

All'Assemblea sono convacati tulli | soci, anche se sospesi o esclusi in attesa di giudizio



definitive dell Asgemblea.
Art. 18. L'Assemblea ha i seguenti compiti:

discute ed approva if bilancio,

apprava il bilancio sociale quando previsto dalla legge;

detinisce Il programma generale annuate di atlivita;

procede alla elezione ed alla revoca dei consiglieri, determinandone previamente il
numero dei compaonenti;

procede eventualmente alfelezione e alla revoca dei component dellOrgano di
controflo, determinandone previamente il numero dei components;

nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricate defla revisione legale dsi
coriti;

discute ed approva Veventugle regolamento dei favori assembleari ed ogni altro
eventuale regolamento predisposto dat Consiglio Direttivo per il lunzionamenio
delfassociazione;

deiibera suile responsabilita def companenti gli organi sociali @ promuove azione di
responsabilita nei loro confionti;

ralifica le defibere det Consiglio direttivo sulla perdita della qualita di socio nef casi
a), b) e c) di cui aff'art. 11;

delibera sul ricorso dellassociato conire il provvedimento di esciusione defiberato
dal Consiglio direitivo;

delibera sulle madifiche dellatto costitutivo e statuto;

delibera lo scioglimenio, la trasformazione, la fusione o la scissione
deffassociazione;

discuie e decide su ulli gii argoment post allOrdine del Giorno;

delibera su ogni altro oggetio altribuitc dalla legge, dal'atio costitutive b dalio statuio

alla sua competenza.

Art. 19. UAssemblea & validamente costituita con ia presenza di almeno la metd degli

associati, presenti in proprio o per delega scrifia da conferirsi ad aftro aderente anche in

calce all'avviso di convocazione; mentre in seconda convocazione € valida Ia deliberazione

presa gualungue sia it numero degli intervenuti. Ciascun aderente pud essere latore di un

numero massimo di tre deleghe.
E possibile fintervente aiiAssemblea mediante mezzi di telecomunicazione ovvero

Fespressione del volo per corrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile verificare

lidentita delfassociato che parecipa e vota.

Le deliberazioni del’ Assemblea sono prese a maggioranza dei voli.
Art. 20. Per le modifiche statuiarie 'Assemblea delibera in presenza di aimeno tre quanti



degli associali e con il voto favorevole della maggioranza dei present.

Per lo sciogiimento deil'associazione e devoluzione del pafrimonio, I'Assemblea delibera
con il voto favorevaole di almeno tre quartt degli associati.

Ait. 27. Nelle delibere di approvazione del Bilancio e in quelle che riguardano ia oro
responsabilité, | componenti del Consiglio direttive non hannc voto. Per le votazioni si
procede normalmente per alzata di mano. Per l'elezione delle cariche sociali si procede
mediante il vola a scrutinio segreto su scheda.

Le deliberazioni sono immediatamente esecutive & devono risuftare insieme alia sintesi del
dibatlito da apposito verbale redattc dal Segretario del’Assembiea e soitoscritto dal
Presidents & dal Segretatio stesso.

Consiglio Direttivo .
Ast. 22, H Consigiio Direftivo & composto da un minimo di 3 a un magsimo di 9 component, |
gletll dall Assemblea, faita eccezione per i primi amministratori ¢hie sono nominat dali’atio
costitutiva, Esso dura In carica fre anni e i suoi compenenti sono rieleggibili.

Tutti | componsniti devono essere sceiti tra le persone fisiche assaciate ovvers indicate, tra
i propri associali, dagh enti associati,

Nor put essere eleito consigliers, € se eletto decads dal suo ufficio, Iinterdetio, MNnabiiiato,
il aflito, o chi & stato condannato ad una pena che importa Finterdizione, anche temporanea,
dai pubblict uffici o incapacita ad esercitare uffici direttivi.

1 consiglieri eniro 30 giomi dalia nolizia delia loro elezione devono chiedere Tiscrizione nel
Registro Unico nazionale del Terzo settora, allorquando istituito, indicando per clascuno df
essi il nome, il cognome, il luogo e fa data di nascita, il domicilio & ia cittadinanza, nonché
a quall di essi @ aitribuita la rappresentanza dellente, precisando se disgiuntamente o
congiumtamente; il potere di rappresentanza afiribuito agh amminisiratori & generale ed
eventuall limitazioni non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro Unico
nazicnale dei Terzo settore.

Art. 23_Ji Consiglio Direttive & convocato dal Presidente agni volta che vi sia materia su cui
deliberare, quando ne sia faita richiesta da almeno un terzo dei consiglieri.

La convocazione & fatla a mezzo avviso affisso nefla sede sociale alimeno 5 giomi prima
della riunione oppure a mezzo e-mail inviata almeno 5 giomi prima delia riunione stessa.
in casi di urgenza, i Consiglic direttivo pud essere convocato arche per ie vie telefoniche,
con sole 24 are di preavviso.

La runiont sono valide guando vi interviene |a maggioranza dei consiglieri.

Le deliberazioni sono prase a maggioranza dei presenti, Le votazioni sono palesi tranne
net cast di nomine o comungue riguardanti le persone.

Art, 24, 1t Consiglio Diretlivo & investifo dei pili ampi poleri per la gestione deflassociazione;



pone in essere ogni atto esecutivo necessario per la realizzazione del programma di attivita
che non sia riservato per Legge o per statuto alla competenza dell' Assemblea dei soci.
Nollo specifico:

» elegge fra i propri componenti # presidents;
« slegge tra i propri componenti it vice presidents;

« elegge il tesoriere e il segretario;

el

i

« attua Wit gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione;
s cura lesecuzione dei deliheraii dell Assembiea;

; 13
I
+ predispone e propone allAssemblea il pragramma aniuaie df atfivita; -
» individua le afiivita diverse da quelle d'interesse generale ssperibili
dalfassoriazione;
= predispone annuaimente § bilancio d'esercizio e lo presenta all'Assemblea per ia
discussions & ia sua approvazione;
» predispone annualmente, qualora previsto dalla legge, il bilancio sociale e lo
presenta ali'Assembiea per la discussione e la sua approvazione;
= conferisce procure generali @ speciali;
+ assuime e licenzia eventuall prestatori di lavoro fissandone mansiont, gualifiche e
retribuzioni;
= propone all Assemblea i Regolamenti per il funzionamento dell'associazione e degli
organi sociali;
» riceve, accetia o respinge e domande di adesione di huovi sodi;
= ralifica e respinge i provvedimenti d’'urgenza adottati dal Presidente;
= delibera in ordine alla perdita dello status di socio.
Ak, 25. In caso venga a mancare in modo irreversibile uno o pily consiglier], it Consiglio
Direltivo provvede alla sumoga attingendo alla graduatoria dei nion eletli. Allorché questa
fosse esaurita, ovvero inesistente, indice elezioni suppletive per | membri da sostituire. In
ogni caso, | nuovi Congiglieri scadong assieme & coloro che sono in carica alf'atic della foro
nomina. Se vengono a mancare consiglier in numero superiore alla meta, i Presidente
deve convocare 'Assemblea per nuave elezioni.
it Presidente
Art. 26. It Presidenie & il legale rappresentante dell'associazione ed ha l'usc delia firma

sociale. Dura in carica quanta il Consiglio Direlivo. £ autorizzats a riscuotere pagament di
ogni natura e a qualsiasi titolo e a rilasciame quietanza.

Pud delegare parta dei suoi poteri ad aliri consiglieri o soci con procura generale o speciale.
In caso di assenza o impedimento le sue mansioni sono esercitate dat Vice Presidente

vicano.



in casi di oggetliva necessita pud adottare provvedimenti d’urgenza sottoponendoli alia
ratifica del Consiglio Direttivo. Qualora il Consiglio Direttivo, per fondati motivi, non ratifichi
tali provvedimenti, degli stessi risponde perscnalmenie il Presidente.

1i Tesaviere

Art. 27. Al Tesorlere spetta il compito di tenere e aggiomare i iibii contabilf e di predisporre
il bilancio sulla base delle determinazioni assunte dal Consiglio.

Al Tesoriere pud essere conferito potsre di operare con banche e uffici postali, ivi compresa
la #acolta di aprire o estinguere conti correnti, firmare assegni di fraenza, effattuare prelievi,
girare assegii per incasso e comurque eseguire ogni & qualsiasi aperazione inerenie le
mansioni affidategli dagli organi statuiar. Ha firma kbera e disgiunta dal Presidente dei
Caonsiglio per importi i cui limite massimo viene definito dal Consiglio Direftivo.

i Segretario

Art. 2B, Al Segretario spetta i compito di redigere e tenere aggiornati i verball delie sedute
di Consigiio e di Assembiea che trascrive sugli appositi libri affidali alla sua custodia
unitamente al libro soci.

o

L'Organg di controile

Art. 29,

. Qualora | ricavi dell'Associazione superino i limiti indicati dallarticolo 30 del D, Lgs.
$17/2017, i'Assemblea efegge un Organo di Controllo, anche monocratica,

Ai componenti deifOrgano di controllo si applica Varticole 2398 del Codice civile. |
componenti dell'Crgana dil controllo devono essera sceki tra le categore di soggetti di cia
affarticolo 2397, comma secohdo, del Codice civile. Nel caso di Organo di controfio
collegiale, i predetti requisiti devono essere posseduti da almenoc uno del componenti.
Llrgano di controflo vigila suifosservanza delia legye e defio statuio e sul rispetio ded
principi di correlia amminisirazione, anche con riferimente alle disposizioni del decrelo
legislativo 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabili, nonché sull'adeguatezza deifassefto
organizzativo, amministraltivo e contabile e sul sup concreto funzionamento,

civiche, solidaristiche e di utilits sociale ed attesta che it bifancio sociale sia stato redatls in
conformita alle linee guida di cui allarticalo 14 del Cadice del Terzo setiore. I bilancio
sociale da atto degii esiti de! monitoraggie svolio dall'Organo di controllo.

t componenti delfDrgano di conirolio possono in qualsiasi momento procedere, andhe
Individualmente, ad aifi di ispezione e di controllp, & a tal ﬁne, possono chiedere agli
ammministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociall o su determinati éf_fari.
L'Crgano di controllo pud inclire esercitare, al superamento dei limiti di cul alfart. 31,
cornma 1, del D.1gs. 117/2077, la revisione legaie dei contl. In tal caso, YOrgano & costiudio
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da revisori legali iscrilti nell’apposito registro.

Inolire, lAssemblea dei soci elegge FOrgans di controllo qualora lo riienga opportuns in
ragione della complessitd delle attivith arganizzate o in ragione della rlevanza di contribuli
pubbiici da gestire.

Revisore legale del conti

Axt, 30. Se 'Organo di conirollo non esercita il controlio contabile e se ricorrono | requisiti
previst dallart. 31 D. Lgs 117/2017, FAssociazione deve nominare un Ravisore legale dei
conti 0 una Socicta di revisione legale iscriti neilapposito registro.

A} verilicarsi delle condizioni di legge, Assemblea si riserva di stabilire # caratiere
mohocratico o collegiale deif'organo e il numero dei componenti.

in ogni caso, 'Assemblea dei soci pud eleggere it Revisore dei conti, qualora lo ritenga
opperiuno in ragione delia complessita delie atfivitd organizzaie o in ragione delia ritevanza
di coniributi pubblici da gestire.

Patrimonio, esercizio sociale e bilancio

Art. 3. Gl esercizi social si chiudono i 31 dicembre di ogni anno e con fa chiusura
dell'esercizio verra formato i bilancio che dovrd essere presentato ali’assembiea per
Vapprovazione entro quatiro mesi dalla chiusura del'esercizio sociale.

I bilancio & formato dallo stato patrimoniaie, dal rendiconto gestionale con lindicazione det
proventi e degli oneri dell associazione e dalla relazione di missione che illusira ie poste di
bitancio, Vandamento economico e gestionale deilfassociazione e e modaltd df
perseguimento delle finalila siatudarie.

In caso di ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate inferiori a eurs
220.000,00 il bitancio pud sssere radatio nella forma del rendiconio finanzisrio per cassa.
Art. 32. Le entrate deii associazione sono costifuite da:

a} quote associalive degl aderenti;

b) contributi di privati, dello Stato, di Enti, di Organismi intemazionali, di istituzion
pubbliche finalizzati al sostegno di specifiche e documentate attivita o progett;

£} donazioni o lasciti testameniar;

dy rimborsi derivanti da convenzioni:

e} rendite patrimoniali;

f} attivita di raccolta fondi;

q) enirale derivanti da eventuali altivita commerciali e produtiive marginali;

h} ogni altra enfrata derivante da attivita diverse di cui all'art. 6 del D.lgs. n.117117 ¢
s.m.i., comunque secondarie e strumentali rispetio a quelle di interesse generale di
cui alfart, 3 del presente statufo che a guaisiasi titolo pervenga alfassodciazione.

¥ Consiglip Diretfivo documenta it caratiere secondario e strumentaie delle aftivita diverse
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rispetio a quelle di inleresse generale, a seconda dei cast, nelfa relaziona di missione o in
una annotazione in calce al rendiconto per cassa o nelia nota integrativa al bilancio.
Art. 33. li palrimonio sociale & cosliluito da:

a} beni immobiii @ maobili;

b) azioni, obbligaziont e alri titoli pubblici e privati;

¢} donazioni, lasciti o successioni;

d) aliri accanionamenti e disponibilita patrimoniali.
Art. 34. i patrimonio sociale deve essere ulilizzato, secondo ie ieggi vigenti, nel modo pili
opportuno per il conseguimento delle finalité dell'associazions.
Le quots sociali sono intrasferibiil. In caso di dimissioni, esclusione o morte di Un sodic, la
sua quota sociale rimane di proprieta deil’associazione.
E vietata la distribuzione, anche indirefia, di ulili ed avanzi di gestione, fondi e riserve
comunque denominate a fondatari, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed
altri componentt degli organi social, anche nel caso di recessn o di ogni altra ipotesi dt
scioglimento individuale dsl rapporto associativo.
Libti sociali
Art. 35, L'associazione deve tenere i seguenti libri sociali:

a) libro degli assoctafi;

b) registro def volontari;

¢) libro delie adunanze s delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere

trascritli anche § verbaii redatti per atio pubbiico;
d) libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio direttive e di eventuali aliri
organt sociali.

Pubblicits e trasparenza _
Art. 368. 11 Consiglio diretiivo assicura ia sostanziale pubbliciti e trasparenza degli atti relativi
allattivita delf associazione, con particolare riferimento ai bilanci ¢ rendiconti annuali ed ai
ibri =mociali obbligatori, ossia il lbro soci, i libro delle adunanze e deliberazioni
deifassembiea dei sodi, del Consiglio direfiive e, qualora eletta, dellUrgano di controlio.
Tali documenti sociali devono essere messi a disposizione del soci per la consultazione
anche nel caso in cui siano conservali pressa professionisti di cui lassociazione si avvaie.
Le richieste di acceso alla documentazione vengono indirizzate al Presidente

dellassociazions.

Bitancio sociale e informativa sociale

Art. 37. Se ricavi, rendite, proventi o entrate comungue dencminale, sonc superion a 100
mila euro annui, PAssociazione dovra pubblicare annualmente e lenere aggiornati nel
propiio sito internet o nel sito internet della rete associativa cui eventuaimente aderisce (co.
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2, art. 14 D. Lgs. 117/2017) gli eventuali smolumenti, compensi o cosrispetiivi a qualsiasi
titolo affribuiti ai componenti degli organi di controlio e ai dirigenti.
cioglimento dell’ clazi e devoluzione dei beni

Art. 38. Lo scioglimento delf Associazione viene deciso dallAssemblea con le modalita ele
maggioranze previste delfart, 20, comma 2 dello statuto,

In caso di estinzione o scioglimento if patrimonio dell’Associazione non polra essere diviso
tra | soci ma, su proposta del Consiglic Direltivoe approvata dalfAssemblea, sard
interamente devoluto, previo parere positivo del'ufficio regionale del Regisira Unico
- nazionale dal Terzo setiore e salva diversa desiihazione imposta dalia legge ad alts enti

/.. del terzo setiora o, In mancanza, alla Fondazione ialia sociale.

In nessun caso possanc essere distribuiti bend, utili e riserve ai sodi.

L'Associazions pertanio & fenuia ad inolfrare al predetio Ufficio la richiesta di parers con
raccomandata air o secondo ie disposizioni previste dé.l decreto legislativo 7 marzo 2005,
m. B2,

Norma finale

Ark. 38. Per guanto non previsto dal presente stalulo, si fa riferimento alie vigenti
disposizioni legisiative in materia, con particolare tiferimento al Codice civile, al D.Lgs
1172017 e alle loro eventuali variazioni.

Monzone, 23.01.2021
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