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ciale
Le spese del presente verbale relative e conseguenziali sono
a carico della societa.

L' organi zzazi one ed il funzionamento della societa sono rego-
late dalle norme qui di seguito riportate, che contengono an-
che |'indicazione dell'attivita che costituisce |'oggetto so-
ciale.
NORME SUL FUNZI ONAMENTO DELLA SOCI ETA'
STATUTO
TITOLO |

DENOM NAZ| ONE - SEDE — DURATA
Art. 1 (Costituzione e denoni nazione)
E' costituita, ai sensi della Legge 381/1991, con sede nel
conune di Messina, |la Societa cooperativa denom nata "ECOSFE-
RA Soci eta cooperativa sociale".
Alla cooperativa per quanto non previsto dal titolo VI del
codice civile e dalle leggi speciali sulla cooperazione, si
applicano, in quanto conpatibili, le norne sulle societa a
responsabilita limtata
La Cooperativa potra istituire, con delibera dell’Organo am
m nistrativo, sedi secondarie, succursali, agenzie e rappre-
sentanze anche al trove.
Art. 2 (Durata)
La Cooperativa ha durata fino al 31.12.2051 e potra essere
prorogata con deliberazione dell'Assenblea straordinaria,
salvo il diritto di recesso per i soci dissenzienti.
TITOLO 11
SCOPO — OGGETTO
Art. 3 (Scopo nutualistico)
La Cooperativa, conformemente all’art. 1 della Legge
381/1991, non ha scopo di lucro e si propone di perseguire
|"interesse generale della conunita alla pronpzione unmana e

all"integrazione sociale dei cittadini sviluppando fra essi
lo spirito nutualistico e solidaristico nediante:

a) lo svolgimento di attivita agricole, industriali, commer-
ciali, turistici o di servizi finalizzate all’inserinmento |a-
vorativo di persone svantaggiate di cui all'art. 4 della |eg-
ge 381/91.

La Cooperativa, inoltre, e retta e disciplinata secondo il

principio della nutualita senza fini di speculazione privata
ed ha anche per scopo quello di ottenere tramite |a gestione
in forma associata continuita di occupazione lavorativa e le
m gliori condizioni econoniche, sociali e professionali per i
soci lavoratori.

La Cooperativa pu0 svolgere la propria attivita anche con

terzi.

A norma della legge 3 Aprile 2001 n.142 e successive nodifi-
cazioni e integrazioni, il socio lavoratore stabilisce suc-
cessivanente all’instaurazione del rapporto associativo un

ulteriore rapporto di lavoro, in forma subordinata o autono-
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ma, o in qualsiasi altra forma, consentita dalla |egislazione
vigente, conpreso il rapporto di associazione in partecipa-
zione, con cui contribuisce comunque al raggiunginmento dello
scopo soci al e.
La Cooperativa aderisce all'organizzazione stabilita dall'or-
gano amm ni strativo.

Art. 4 (Qggetto social e)

Scopo della cooperativa €& quello di perseguire |'interesse
generale della comunita alla pronozione unmana e all'integra-
zione sociale delle persone svantaggiate - ex art. 4 Legge 8
novenbre 1991 n. 381 - finalizzate all'inserimento |avorativo

ai sensi dell'articolo 1, primp comma punto b), senpre della
| egge 8 novenbre 1991 n. 381.

La societa persegue, nediante l|a solidale partecipazione dei
soci e di tutto il gruppo sociale che ad essa fa riferinento,
gli obiettivi della |legge predetta. | soci prestatori di |a-
voro intendono perseguire lo scopo di nuove occasioni di |a-
voro per se stessi ed anche per altri lavoratori, rispettiva-
mente sotto forma di rapporto di lavoro fra soci e societa,
oppure di rapporto di |lavoro subordinato, tramte |a gestione
in forma associ ata dell'inpresa.

La prestazione dei soci cooperatori prestatori di lavoro in
favore della Societa pud avvenire anche in forma di collabo-
razi one aut onona.

La Societa pud tuttavia avvalersi della collaborazione auto-
nomae di |avoratori non soci.

Conseguentenente la tutela dei soci cooperatori viene eserci-
tata dalla cooperativa e dalle Associazioni di rappresentan-
za, nell'anbito delle leggi in materia, degli Statuti sociali
e dei Regolanenti Interni. La societa deve essere retta e di-
sciplinata dai principi delle mutualita senza scopo di |ucro.
La cooperativa si propone altresi di partecipare al rafforza-
mento del Movinento Cooperativo Italiano e percio puo aderire
ad organism cooperativi che operano a livello nazionale e
regi onal e anche in canmpo soci al e.

4) (Oggetto della cooperativa sono le attivita di seguito in-
dicate da svolgersi valendosi principalmente dell'attivita

dei soci cooperatori, e delle persone considerate svantaggia-
te a norna dell'art. 4 della | egge 8 novenbre 1991, n. 381:
- perseguire |'interesse generale della conmunita alla prono-

zione umana e alla integrazione sociale dei cittadini, attra-
verso attivita connesse all'aninazione e orientate a banbini,
giovani ed adol escenti ed attraverso lo svolginmento di atti-
vita e servizi di rilevanza anbientale e turistica anche con-
nessi con |a subacquea, e tour operator, nei quali realizzare
I"integrazione lavorativa di persone social nente svantaggi a-
te, con particolare attenzione agli ex tossicodipendenti,
promuovendo la crescita norale e sociale dei soci, in uno
spirito di servizio e di solidarieta a favore degli enargina-
ti, nonché una proficua integrazione culturale e materiale
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dell e esperienze professionali dei soci. In particolare la
cooperativa potra gestire e progettare servizi innovativi m -
rati all'infanzia e organizza attivita ricreative e percorsi
turistico-culturali, anche subacquei, rivolti all'intera
collettivita.

Atale fine la societa potra attivare vari servizi quali:
centri d'incontro e socializzazione per individui deta dif-
ferenti;

spazi utilizzabili per giochi, attivita ricreative, gestite e
organi zzate dai banbi ni;

| aboratori dove i mnori potranno nettersi in relazione con
| a propria capacita manuale e creativa;

| aboratori "sensoriali" dove, guidati dagli animatori, i bam

bini potranno sperinentare, attraverso percorsi attrezzati,
| e sensazioni |egate al nondo dei sensi;

spazi dove potere consultare testi diretti al nondo giovanile
e dove potere fruire di informazioni relative alla storia del
gi oco;

la pronpzione e |'organizzazione di eventi di tipo artisti-
co-cul tural e;

osservatori privilegiati sul disagio mnorile;

il prestito dei giochi;

| a custodia tenporanea dei banmbini al fine di rendere i geni-

tori maggiormente liberi di utilizzare il proprio tenpo;
il coinvolginento delle persone appartenenti alla terza eta,
all'interno dei propri servizi al fine di favorire gli scanbi

di esperienze;

la realizzazione, la conmercializzazione e la vendita di gio-
chi;

la realizzazione, la comercializzazione e la vendita di fu-
netti e cartoni animati;

| ' osservatorio Naturalistico

attivita di ani nmazione legate a | aboratori astronomci;

spazi attrezzati per pasti e merende;

organi zzazione di itinerari culturali, anmbientali, artistici;
|a gestione di centri d'imrersione ovverosia di strutture in
grado di poter effettuare corsi subacquei, inmersioni guida-

te, ricarica a.r.a., manutenzione ordinaria e straordinaria
nonché nol eggi o di attrezzature subacquee;

| " organi zzazione, |la pronpzione e la vendita di pacchetti di
attivita per i flussi turistici, da proporre direttanente o
tramte agenzie di viaggio e tour operators;

la realizzazione di filmati video e reportage fotografici an-
che subacquei;

| ' erogazione di servizi di tutela e recupero anbientale e di
econoni a del | a manut enzi one;

la fruizione di beni culturali;

| "attivazione di msure innovative per |'inserinmento occupa-
zionale e per |'orientamento al lavoro nonché gli interventi
a sostegno della piccola e nmedia inpresa, anche attraverso a-
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zioni di supporto, divulgazione ed informazione tecnica, con
particolare riferinento alle attivita di ricerca, di forma-
zione e riqualificazione professionale, di erogazione dei
servizi e di sostegno alla commercializzazione ed all'espor-
tazione nei canpi di cui sopra.

La societa in conseguenza degli scopi prefissati potra inol-

tre:

assunmere mandati, agenzie, e rappresentanze anche con conpiti
di inportazione ed esportazione relativamente all'oggetto di
cui sopra;

assunere, anche a livello nazionale ed internazionale, inca-
richi di manutenzione di attrezzature specifiche nell'anbito
delle attrezzature subacquee, sportive e professionali e di

gi ochi ;

effettuare all'ingrosso ed al dettaglio la vendita di attrez-
zature subacquee e sportive in generale;

eseguire lavori e recuperi subacquei in basso fondale di

qual si asi tipol ogi a;

acqui stare e/o nol eggiare navi ed inbarcazioni da diporto da
utilizzare per crociere subacquee;

organi zzare itinerari turistici e visite guidate, anche su-

bacquee, in proprio od in collaborazione con enti pubblici
quali le Soprintendenze ai Beni Culturali ed Ambientali;
istituire c/o gestire centri di raccolta dati, rete civica,

informazioni turistiche, per conto proprio e/o per conto di
enti pubblici e privati;

studiare e progettare iniziative per lo sviluppo dei turisnp
con particolare riguardo a quell o subacqueo;

restaurare, nmantenere ed utilizzare per fini turistici ca-
stelli, rocche, ville, aree verdi, palazzi storici, fabbrica-
ti rurali, colonie e simli;

curare |lo sviluppo della propaganda per una nmmggi ore cono-
scenza delle localita turistiche, anche riguardo al godi nento
dell e vacanze dei lavoratori nei periodo di bassa stagione,

sviluppare il turismo giovanile con viaggi per studenti a
scopo istruttivo (canpi da lavoro, visite guidate e simli);
operare per il risananento del territorio e dell'anbiente nma-

rino, e la valorizzazione delle risorse turistiche, artisti-
che, ed artigianali dei |uogo;

rilevare i tassi d'inquinanento marino, provvedere al nonito-
raggi o anmbientale ed al recupero di zone degradate anche at-
traverso canpagne di sensibilizzazione per la tutela dell'am

bi ent e;

predi sporre e gestire servizi di pulizia spiagge e torrenti;
studiare il territorio e |"anmbiente marino, predisporre gli
interventi di protezione dell'anmbiente stesso e per il risa-
namento del territorio, e qualsiasi altra attivita nel canpo
ecol ogi co;

costruire e/o gestire e/o organizzare aree, attrezzature ed
inmpianti ricettivi, lidi, villaggi turistici, villaggi vacan-
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ze per bambini ed adulti,

colonie estive ed invernali, piscine inpianti sportivi e ri-
creativi;

gestire servizi di trasporto per aria, terra e nare di perso-
ne e/ o cose;

organi zzare manifestazioni, tornei, e conpetizioni di carat-
tere subacqueo anche in collaborazione con enti pubblici e
privati, federazioni sportive ed associazioni;

organi zzare e pronuovere |'attivita subacquea presso |e scuo-
l e, le associazioni sindacali, e di categoria;

istituire c/o gestire servizi di ristorazione aperti al pub-
blico (bar, ristoranti, pizzerie, pub);

gestire e/o aderire ad attivita in franchising realizzare e/o
gestire servizi di supporto all'attivita d'inpresa, corsi di

addestranento e fornmazione professionale, punti informativi
per attivita di inprenditoria giovanile, ecc.;

effettuare censinmenti, statistiche, ricerche sociali ed eco-
nom che;

produrre manufatti e beni tecnol ogici;

svolgere attivita di editoria, sia libraria sia su supporti
magnetici ed ottici;

editare pronmuovere, organizzare, gestire, e produrre attivita
giornalistiche, radiotelevisive, pubblicitarie, propagandi-

stiche, turistiche, culturali, e sportive.

Per il raggiungimento dell'oggetto sociale, la Societa potra
chi edere riconoscinmenti autorizzazioni, concessioni, iscri-
zioni e parificazioni, assumere incarichi, usufruire di con-
tributi, sussidi, finanzianenti agevolati e di tutte le prov-
videnze in genere, statali, regionali, conunali, provinciali,

conunitarie e di ogni altro ente, previste dalle disposizioni
di legge presenti e future. Potra, inoltre, operare attraver-
so convenzioni con |'Unione Europea, con lo Stato, con le Re-

gioni, con enti locali, enti pubblici, privati, ecclesiasti-
ci, associazioni.

Essa pud conpiere tutte |le operazioni comerciali, industria-
li, finanziarie, nobiliari ed immobiliari, ritenute dall'or-
gano anmnistrativo necessarie o utili per il conseguinmento

del | ' oggetto sociale. Pud anche assumere interessenze e par-
tecipazioni in altre societa o inprese aventi oggetto anal o-
go, affine o connesso, tanto direttanente quanto indiretta-
mente, al proprio.

Per agevolare il conseguinento dello scopo sociale e quindi
la realizzazione dell'oggetto sociale la cooperativa potra
provvedere alla costituzione di fondi per |lo sviluppo tecno-
logico o la ristrutturazione o il potenzianento azi endal e.

Ai fini della realizzazione delle attivita di cui al presente
articolo e per favorire e tutelare il tradizionale spirito di
previdenza e di risparm o dei soci, |la cooperativa pudo racco-
gliere, presso questi, purche iscritti a libro soci da al nmeno
tre nesi, finanziamenti con obbligo di rinborso.
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Le nodalita di raccolta e contrattuali sono disciplinate da
apposito regolamento; |e condizioni econom che del rapporto,
unitanente alle altre indicazioni, sono fissate dall'Assem
bl ea.
Il tutto in conformita alle disposizioni della |egge fiscale,
bancaria e ai provvedinmenti delle Autorita nonetarie in mate-
ria di finanzianenti e raccolta di risparm o presso soci.

Le attivita finanziarie non potranno conunque essere preva-
lenti o nei confronti del pubblico.
La Cooperativa puo ricevere prestiti da soci, finalizzati al
raggi ungi nento dell’ oggetto sociale, secondo i criteri ed i
limti fissati dalla legge e dai regolanmenti. Le nodalita di
Svol ginento di tale attivita sono definite con apposito Rego-
| ament o approvato dall' Assenbl ea dei soci.

TITOLO I I
SOCI COOPERATORI
Art. 5 (Soci cooperatori)

Il numero dei soci €& illimtato e non puo essere inferiore al
mninm stabilito dalla Iegge.
Possono essere soci cooperatori |e persone fisiche apparte-

nenti alle seguenti categorie:

a) soci lavoratori dell’attivita di avvianmento al lavoro (ti-
po B) che per la loro capacita effettiva di lavoro, attitudi-
ne e specializzazione possono partecipare direttamente ai |a-
vori della cooperativa e svolgere la loro attivita lavorativa
per il raggiungimento degli scopi sociali e che siano in pos-
sesso dei seguenti requisiti:

- preparazione teorica e pratica nonché capacita ed esperien-
za professionale atta alle nansioni da svolgere anche e so-
prattutto in funzione dell’ avviamento al |avoro dei soggetti
svant aggi ati ;

b) soci svantaggiati cosi cone definiti dalla | egge 381/91
Possono altresi esser socie persone giuridiche pubbliche o
private nei cui statuti sia previsto il finanziamento e lo
sviluppo delle attivita delle cooperative sociali.

Possono infine essere soci Associazioni ed Enti comunque co-
stituiti che siano in grado di concorrere al raggiungi mento
degli scopi sociali.

In nessun caso possono essere soci |avoratori coloro che e-
sercitano in proprio inprese identiche od affini, o parteci-
pano a societa che, secondo |a valutazione dell’Organo anm -
nistrativo, si trovino, per |’attivita svolta, in effettiva
concorrenza con | a Cooperativa.

Possono inoltre essere ammessi conme soci elenenti tecnici e
amm nistrativi nel nunero strettanente necessario al buon
funzi onanento dell a soci eta.

c) soci volontari che prestano la loro attivita gratuitanen-
te, esclusivanmente per fini di solidarieta ai sensi e per gli
effetti della legge 381/91 la cui anmissione € rinessa al-
|'organo anm nistrativo
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Art. 6 (Domanda di anmi ssione)
Chi intende essere ammesso cone socio dovra presentare
all’ Organo ammi nistrativo domanda scritta che dovra contene-
re, se trattasi di persona fisica:

a) |'indicazione del none, cognone, residenza, data e |uogo
di nascita;

b) |'indicazione della effettiva attivita svolta, della con-
di zi one professionale, delle specifiche conpetenze possedute;
c) i notivi della richiesta e la categoria di soci a cui si
chiede di essere iscritto;

d) |'amontare del capitale che propone di sottoscrivere, il

gual e non dovra conmunque essere inferiore né superiore ai |i-
mti di |egge;

e) la dichiarazione di conoscere ed accettare integral mente
il presente statuto e di attenersi alle deliberazioni |egal-
nmente adottate dagli organi sociali;

Se trattasi di persone giuridiche, oltre a quanto previsto
nei precedenti punti b), c), d) ed e) relativi alle persone
fisiche, la domanda di anm ssione dovra contenere |e seguenti
i nf ormazi oni :

a) la ragione sociale o la denonmi nazione, la form giuridica
e la sede |egale;

b) la deliberazione dell’ organo sociale che ha autorizzato |la
domanda;

c) la qualita della persona che sottoscrive |a donmanda.

L’ Organo anmnistrativo, accertata |'esistenza dei requisiti
di cui al precedente art. 5, delibera sulla domanda secondo

criteri non discrimnatori, coerenti con |lo scopo nutualisti-
co e |l'attivita econom ca svolta.
La deliberazione di anmm ssione deve essere conmunicata all’in-

teressato e annotata, a cura dell’Organo anm nistrativo, sul
l'ibro dei soci.

L’ Organo anm nistrativo deve, entro 60 giorni, notivare la
del i berazione di rigetto della domanda di amm ssione e conu-
nicarla agli interessati.

Qual ora |a domanda di anmi ssione non sia accolta dall’ Organo
amm ni strativo, chi |’ha proposta puo, entro il termne di
decadenza di 60 giorni dalla comuni cazi one del diniego, chie-
dere che sull’istanza si pronunci |’ Assenblea, |a quale deli-

bera sulle domande non accolte, se non appositanmente convoca-
ta, in occasione della successiva convocazi one.
L’ Organo ammi nistrativo, nella relazione al bilancio, o nella

nota integrativa allo stesso, illustrano le ragioni delle de-
term nazi oni assunte con riguardo all’anm ssione di nuovi so-
ci.

Art. 7 (Cbblighi del socio)
Fermi restando gli altri obblighi nascenti dalla |egge e dal-
|l o statuto, i soci sono obbligati:
a) al versanmento, con |le nmodalita e nei termni fissati
dal |’ Organo anmmi nistrativo:
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- del capitale sottoscritto;

- della eventuale tassa di anm ssione, a titolo di rinborso
dell e spese di istruttoria della donanda di amm ssione;

- del sovrapprezzo eventualmente determ nato dall’ Assenbl ea
in sede di approvazione del bilancio su proposta dell’ Organo
ammi ni strativo;

b) all'osservanza dello statuto, dei regolanenti interni e
del |l e deli berazioni adottate dagli organi sociali.

Per tutti i rapporti con la Cooperativa il domcilio dei soci
e quello risultante dal libro soci.

La variazione del domicilio del socio ha effetto dalla rice-
zione della relativa conunicazione da effettuarsi con lettera
racconandata al |l a Cooperativa.

Art. 8 (Perdita della qualita di socio)
La qualita di socio si perde:
1) per recesso, esclusione, fallimento o per causa di norte,
se il socio & persona fisica;
2) per recesso, esclusione, fallinento, scioglimento o Ili-
qui dazi one se il socio e diverso da persona fisica

Art. 9 (Recesso del socio)

Otre che nei casi previsti dalla |egge, pud recedere il so-
cio:
a) che abbia perduto i requisiti per |'amm ssione;
b) che non si trovi piu in grado di partecipare al raggiungi-
mento degli scopi sociali.
La domanda di recesso deve essere conunicata con racconandata
alla Societa. L'Organo anministrativo deve esam narla, entro
60 giorni dalla ricezione.
Se non sussistono i presupposti del recesso, |’'Organo anmi ni -
strativo deve darne imedi ata conuni cazi one al socio, che en-
tro 60 giorni dal ricevinento della conuni cazione, pud ricor-
rere all'assenbl ea.

Il recesso ha effetto per quanto riguarda il rapporto sociale
dalla comuni cazione del provvedimento di accoglinento della
domanda.

Per i rapporti nutualistici tra socio cooperatore e Societa,

il recesso ha effetto con la chiusura dell’esercizio in cor-
so, se conunicato tre nmesi prim, e, in caso contrario, con
la chiusura dell’ esercizio successivo. Tuttavia, |’Organo am
mnistrativo potra, su richiesta dell’interessato, far decor-
rere |'effetto del recesso dalla conunicazione del provvedi -
mento di accoglinento della domanda.
Art. 10 (Esclusione)

L' esclusione pud essere deliberata dall’Organo amm nistrati -
vo, oltre che nei casi previsti dalla |egge, nei confronti

del socio:
a) che non sia piu in grado di concorrere al raggiungi mento
degli scopi sociali, oppure che abbia perduto i requisiti ri-

chiesti per |’anm ssione;
b) che risulti gravenente inadenpiente per |e obbligazioni
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che derivano dalla |egge, dallo statuto, dai regolanmenti o

che ineriscano il rapporto nutualistico, nonché dalle delibe-
razioni adottate dagli organi sociali;

c) che non osservi il presente statuto, i regolanmenti socia-
li, le deliberazioni adottate dagli organi sociali, salva la

facolta dell’Organo amministrativo di accordare al socio un
term ne non superiore a 60 giorni per adeguarsi;
d) che, previa intinmazione da parte dell’ Organo anmnistrati -
vo con termne di alneno trenta giorni, non adenpia al versa-
mento del valore delle quote sottoscritte o ai pagamenti di
sonme dovute alla Societa a qualsiasi titolo;
e) che svolga o tenti di svolgere attivita in concorrenza con
|l a Cooperativa, senza |'esplicita autorizzazione dell’ Organo
ammi ni strativo.
Contro la deliberazione di esclusione il socio pudo proporre
opposi zione all'assenblea nel termine di 60 giorni dalla co-
muni cazi one. Lo scioglinento del rapporto sociale determ na
anche la risoluzione dei rapporti nutualistici pendenti.
L' escl usi one diventa operante dall'annotazione nel libro dei
soci, da farsi a cura dell’ Organo anmm ni strativo.

Art. 11 (Delibere di recesso ed esclusione)

Le deliberazioni assunte in materia di recesso ed esclusione
sono conunicate ai soci destinatari nediante racconandata con
ricevuta di ritorno.

L’ i npugnazi one dei nenzionati provvedi nenti €& pronossa, a pe-
na di decadenza, con atto pervenuto alla Cooperativa a nezzo
raccomandata entro 60 giorni dalla data di conunicazione dei
provvedi menti stessi.

Art. 12 (Liquidazione della quota)
| soci receduti od esclusi hanno diritto al rimborso esclusi-
vamente delle quote interanmente |iberate, eventual nente riva-

lutate a norma del successivo art.20, lett. c), la cui liqui-
dazi one avra luogo sulla base del bilancio dell'esercizio nel
quale lo scioglinento del rapporto sociale, linmtatanente al
soci o, diventa operativo e, comunque, in msura mai superiore
all"inporto effettivamente versato e rival utato.

La |iquidazione conmprende anche il rinborso del sovrapprezzo

ove versato, qualora sussista nel patrinonio della Societa.
Il pagamento e effettuato entro 180 giorni dall'approvazione
del bilancio stesso.

Art. 13 (Morte del socio)
In caso di norte del socio, gli eredi o legatari del socio
defunto hanno diritto di ottenere il rinborso delle quote in-
teramente |iberate, eventualnmente rivalutate, nella msura e
con le nodalita di cui al precedente art. 12.
Gi eredi e legatari del socio deceduto dovranno presentare,
unitamente alla richiesta di |iquidazione del capitale di
spettanza, atto notorio o altra idonea docunentazione, dalla
qual e risultino gli aventi diritto.
Nel | "ipotesi di piu eredi o legatari essi, entro 6 nesi dalla
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data del decesso dovranno indicare quello tra essi che 1i
rappresentera di fronte alla Societa.

In difetto di tale designazione si applica |"art. 2347, conmi
2 e 3 del codice civile.

Gi eredi provvisti dei requisiti per |'amm ssione alla So-
cieta subentrano nella parteci pazione del socio deceduto pre-
via deliberazione dell’ Organo amm nistrativo che ne accerta i
requisiti con le nodalita e le procedure di cui al precedente

art. 6. In mancanza si provvede alla |iquidazione ai sensi
dell’ art. 12.

In caso di pluralita di eredi, questi debbono nom nare un
rappresentante comune, salvo che il rapporto nmutualistico

possa svolgersi nei confronti di ciascuno dei successori per
causa di norte e la Societa consenta |la divisione. La Societa
esprinme il proprio apprezzanento con le npdalita previste
dall’art. 6. In caso di apprezzanmento negativo e in mancanza
del subentro di uno solo tra essi, si procede alla liquida-
zione ai sensi dell’art. 12.
Art. 14 (Termni di decadenza, limtazioni al rinborso, re-
sponsabilita dei soci cessati)
La Cooperativa non e tenuta al rinmborso delle quote in favore
dei soci receduti od esclusi o degli eredi del socio decedu-
to, ove questo non sia stato richiesto entro i 2 anni dalla
data di approvazione del bilancio dell'esercizio nel quale lo
scioglimento del rapporto sociale & divenuto operativo.
Il valore delle quote per le quali non sara richiesto il rim
borso nel ternmine suddetto sara devoluto con deliberazione
dell " Organo amm nistrativo alla riserva | egale.
I soci esclusi per i motivi indicati nell"art. 10, lettere
b), ¢), d) ed e), dovranno provvedere al risarcinmento dei
danni ed al paganmento dell’eventual e penale, ove detern nata
dal regol anent o.
La Cooperativa pud conpensare con il debito derivante dal
rinborso delle quote, del sovrapprezzo, o del paganmento della
prestazione nutualistica e del rinborso dei prestiti, il cre-
dito derivante da penali, ove previste da apposito regol anen-
to, da risarcimento danni e da prestazioni nutualistiche for-
nite anche fuori dai limti di cui all’art. 1243 del codice
civile.
Il socio che cessa di far parte della Societa risponde verso
questa, per il paganento dei conferinmenti non versati, per un
anno dal giorno in cui il recesso o |la esclusione hanno avuto
effetto.
Se entro un anno dallo scioglinento del rapporto associativo
si manifesta |’'insolvenza della Societa, il socio uscente e
obbligato verso questa nei limti di quanto ricevuto.
Nello stesso nopdo e per |o stesso term ne sono responsabili
verso la Societa gli eredi del socio defunto.
TITOLO IV
SOCI SOVVENTORI
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Art. 15 (Soci sovventori)
Ferme restando le disposizioni di cui al Titolo IIl del pre-
sente statuto, possono essere amessi alla Cooperativa soci
sovventori, di cui all'art. 4 della legge 31.01.92, n. 59.
Art. 16 (Conferimento e quote dei soci sovventori)
| conferimenti dei soci sovventori possono avere ad oggetto
denaro, beni in natura o crediti,e sono rappresentati da quo-

te nonmnative trasferibili del valore di euro 50, 00
Qgni soci o deve sottoscrivere una quota del valore mninm di
euro 50, 00

Art. 17 (Alienazione delle quote dei soci sovventori)
Salvo che sia diversamente disposto dall’ Assenblea dei soci
in occasione della em ssione dei titoli, le quote dei sovven-
tori possono essere sottoscritte e trasferite esclusivanente
previ o gradi nento dell’ Organo anmi nistrativo.

In caso di nmancato gradi nento del soggetto acquirente indica-
to dal socio che intende trasferire i titoli, |’Organo anm -
nistrativo provvedera ad indicarne altro gradito e, in man-
canza, il socio potra vendere a chi unque.
Il socio che intenda trasferire |le quote deve comunicare
all’Organo amministrativo il proposto acquirente e |o stesso
deve pronunciarsi entro 60 giorni dal ricevinento della conu-
ni cazi one.

Art. 18 (Deliberazione di em ssione)
L' em ssione delle quote destinate ai soci sovventori deve es-
sere disciplinata con deliberazione dell’ Assenblea, con la
gual e devono essere stabiliti:
a) |'"inmporto conplessivo dell'em ssione;
b) |’ eventuale esclusione o limtazione, notivata dall’ O gano
amm nistrativo, del diritto di opzione dei soci cooperatori
sul l e quote enesse;
c) il termine mnino di durata del conferinento;
d) i diritti patrinmoniali di partecipazione agli utili e gli
eventuali privilegi attribuiti alle quote, ferno restando che
il tasso di renmunerazi one non pud essere nmggiorato in msura

superiore a 2 punti rispetto al dividendo previsto per i soci
cooperatori;

e) i diritti patrinoniali in caso di recesso.

A tutti i detentori delle quote di sovvenzione, ivi conpresi
i destinatari delle quote che siano anche soci cooperatori,
spettano da 1 a 5 voti, in relazione all’amontare dei confe-
rimenti, secondo criteri fissati dall’ Assenbl ea nella delibe-

ra di enissione.
| soci sovventori non possono esprinmere piu di un terzo dei

voti spettanti all’insiene dei soci presenti o rappresentati
in assenbl ea general e.
Qual ora, per qualunque notivo, si superi tale limte, |'inci-

denza dei voti spettanti ai soci sovventori sara ridotta, ap-
plicando un coefficiente correttivo determ nato dal rapporto
tra il nunero massinp dei voti ad essi attribuiti per |egge e
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il nunero di voti da essi portati.

Fatta salva |'eventuale attribuzione di privilegi patrinonia-
li ai sensi della precedente lettera d), qualora si debba
procedere alla riduzione del capitale sociale a fronte di
perdite, queste ultime graveranno anche sul fondo costituito

medi ante i conferinmenti dei sovventori in proporzione al rap-
porto tra questo ed il capitale conferito dai soci cooperato-
ri.

La deliberazione dell’ Assenblea stabilisce altresi i conpiti

che vengono attribuiti all’Organo aministrativo ai fini del-
| " em ssione dei titoli.

Art. 19 (Recesso dei soci sovventori)
Otre che nei casi previsti dall'art. 2437 del codice civile,
ai soci sovventori il diritto di recesso spetta qualora sia
decorso il termine mninop di durata del conferimento stabili-
to dall’ Assenblea in sede di enissione delle quote a nornm
del precedente articolo.
A soci sovventori non si applicano |e disposizioni concer-
nenti i requisiti di amm ssione e le cause di inconpatibilita
previste per i soci cooperatori.

TITOLO V
PATRI MONI O SCCI ALE ED ESERCI ZI O SCCI ALE
Art. 20 (Elementi costitutivi)

Il patrinonio della Cooperativa € costituito:

a) dal capitale sociale, che & variabile ed & fornmato:

1) dai conferinenti effettuati dai soci cooperatori, rappre-
sentati da quote ciascuna di valore non inferiore né superio-
re ai limti di |egge;
2) dai conferinenti effettuati dai soci sovventori, confluen-
ti nel Fondo per il potenzianmento aziendale;

b) dalla riserva legale indivisibile formata con gli wutili
di cui all'art.22 e con il valore delle quote eventual nente

non rinmborsate ai soci receduti o esclusi ed agli eredi dei
soci deceduti;
c) dall’eventuale sovrapprezzo delle quote formato con le
some versate dai soci ai sensi del precedente art.6;
d) dalla riserva straordinari a;
e) da ogni altra riserva costituita dall’ Assenblea e/ o previ-
sta per |egge o per statuto.
Le riserve indivisibili per disposizione di |egge o per sta-
tuto, ovvero per deliberazione dell’ Assenblea non possono
essere ripartite tra i soci né durante la vita sociale né al-
|"atto dello scioglinmento della Soci eta.

Art. 21 (Vincoli sulle quote e loro alienazione)
Le quote non possono essere sottoposte a pegno o a vincoli
volontari, né essere cedute con effetto verso |la Societa sen-
za | "autorizzazi one dell’ Organo amm ni strativo.
Il socio che intende trasferire, anche in parte, le proprie
quote deve darne conunicazione all’Organo anministrativo con
lettera raccomandata, fornendo, le indicazioni relative al
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potenzial e acquirente previste nel precedente art. 7, contro-
firmate per conferma e accettazione dal potenziale acquirente
e salva la sua responsabilita patrinoniale per eventuali di-
chi arazi oni nendaci .

Il provvedi mnento che concede o nega |’ autorizzazi one deve es-
sere conunicato al socio entro 60 giorni dal ricevinento del-
la richiesta.

Decorso tale termne, il socio € libero di trasferire la pro-
pria partecipazione e la Societa deve iscrivere nel libro dei
soci |’acquirente che abbia i requisiti previsti per divenire
soci o.

Il provvedinmento che nega al socio |’ autorizzazione deve es-
sere notivato.

Art. 22 (Bilancio di esercizio)
L' esercizio sociale va dal 01.01 al 31.12 di ogni anno.
Alla fine di ogni esercizio sociale |'’Organo anmmnistrativo
provvede alla redazione del progetto di bilancio.
Il progetto di bilancio deve essere presentato all’ Assenbl ea

dei soci per |'approvazione entro 120 giorni dalla chiusura
del | " esercizio sociale, ovvero entro 180 giorni qualora venga
redatto il bilancio consolidato, oppure lo richiedano parti-

colari esigenze relative alla struttura ed all’oggetto della
Societa, segnalate dall’Organo anministrativo nella relazione
sulla gestione o, in assenza di questa, nella nota integrati-
va al bilancio.

L’ Assenbl ea che approva il bilancio delibera sulla destina-
zione degli utili annuali destinandoli:

a) a riserva legale indivisibile nella msura non inferiore
al 30%

b) al Fondo mutualistico per |la pronpzione e |lo sviluppo del-
| a cooperazione di cui all’art.11 della |egge 31.01.92 n. 59,
nella msura prevista dalla | egge nedesi mg;

c) ad eventuale rivalutazione del capitale sociale, nei lim-
ti ed alle condizioni previsti dall'art.7 della |egge
31.01.92 n. 59;

d) ad eventuali dividendi in msura non superiore al limte

stabilito dal codice civile per le cooperative a nutualita
preval ente.

L’ Assenbl ea pud, in ogni caso, destinare gli utili, ferne re-
stando |e destinazioni obbligatorie per legge, alla costitu-
zione di riserve indivisibili, oppure a riserve divisibili
tra i soci non cooperatori.

La Cooperativa puo utilizzare le riserve divisibili per di-
stribuire i dividendi ai soci non cooperatori nella misura

massima prevista dalla |egge per le cooperative a nutualita
preval ente.
L' Assenbl ea pud senpre deliberare la distribuzione di utili
ai soli soci finanziatori nella msura massinma prevista per
| e cooperative a nutualita preval ente.

Art. 23 (Ristorni)
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L' Organo amministrativo che redige il progetto di bilancio di
eserci zio, puo appostare somme al conto economico a titolo di
ristorno, qualora |lo consentano le risultanze dell’attivita
mut ual i sti ca.
L' Assenblea, in sede di approvazione del bilancio, delibera
sulla destinazione del ristorno che potra essere attribuito
medi ante una o piu delle seguenti forne:
e erogazione diretta,;
e« aunento del nunero delle quote detenute da ciascun soci o;
e em ssione di quote di sovvenzione.
La ripartizione del ristorno ai singoli soci, dovra, in ogni
caso, essere effettuata considerando la quantita e qualita
degli scanbi nutualistici intercorrenti fra |la Cooperativa ed
il socio stesso secondo quanto previsto in apposito regola-
ment o.
TI TOLO VI

ORGANI  SOCI ALI

Art. 24 (Organi)
Sono organi della Societa:
a) |' Assenbl ea dei soci;

b) il Consiglio di anmmi nistrazione o |'anmmnistratore unico;
c) il Collegio dei sindaci, se nom nato.
Art. 25 (Assenbl ea)
La convocazione dell’ Assenblea deve effettuarsi, a cura

del |’ Organo amministrativo, nmedi ante |ettera racconmandata
AR, inviata 8 giorni prim dell’adunanza, contenente |'ordi-
ne del giorno, il luogo (nella sede sociale o altrove purché
in Italia), la data e |'ora della prima e della seconda con-
vocazi one, che deve essere fissata in un giorno diverso da
quel l o della prinma.

In mancanza dell' adenpi nento delle suddette formalita, |'As-
senblea si reputa validamente costituita quando ad essa par-
tecipano tutti i soci con diritto di voto e tutti gli Anmini-

stratori e Sindaci sono presenti o informati della riunione e
nessuno si oppone alla trattazione degli argonenti.
Art. 26 (Funzioni dell’ Assenbl ea)

L' Assenbl ea:

1) approva il bilancio e destina gli utili;

2) delibera sulla emssione delle quote destinate ai soci
sovventori stabilendone gli inporti ed i caratteri di cui al
precedente art.18, nonché sui voti spettanti secondo i confe-
rinmenti;

3) procede alla nom na dell’ Organo anmi nistrativo;

4) procede alla eventuale nom na dei Sindaci e del Presidente
del Coll egi o sindacal e;

5) determina la misura dei conpensi da corrispondere agli Am
mnistratori ed ai Sindaci;

6) approva i regolanenti interni;

7) delibera di conpiere operazioni che conportano una sostan-
ziale nodificazione dell’oggetto sociale determnato nell’at-
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to costitutivo o una rilevante nodificazione dei diritti dei
SOCi ;

8) provvede alle nodifiche dell’ Atto Costitutivo;

9) delibera sulla responsabilita degli Ammnistratori e dei
Si ndaci ;

10) delibera su tutti gli altri oggetti riservati alla sua
conpetenza dalla |egge, dal presente statuto, nonché sugli
argonmenti che |’ Organo anministrativo sottopone alla sua ap-
provazi one.

Il verbale dell’ Assenblea che delibera in nerito al preceden-
te punto 8 deve essere redatto da un notaio.

L' Assenbl ea ha luogo alneno una volta all'anno nei tenpi in-
dicati all’art.25

L' Assenblea inoltre pud essere convocata tutte le volte che
|”Organo anmministrativo lo creda necessario, ovvero per la
trattazione di argomenti che tanti soci che rappresentano al -

meno un terzo dei voti spettanti a tutti i soci sottopongano
alla loro approvazione, facendone domanda scritta agli Amm -
nistratori.

In questo ultinm caso, |a convocazione deve avere |luogo senza
ritardo e conmunque non oltre venti giorni dalla data della
richiesta.
Art. 27 (Costituzione e quorumdeliberativi)
In prima convocazione |'Assenblea € regolarmente costituita
guando siano presenti o rappresentati la meta piu uno dei vo-
ti dei soci aventi diritto al voto.
In seconda convocazione |'Assenblea € regolarnmente costituita
gual unque sia il numero dei soci intervenuti o rappresentati
aventi diritto al voto.
L' Assenbl ea delibera a naggi oranza assoluta dei voti, su tut-
ti gli oggetti posti all'ordine del giorno.
Art. 28 (Votazioni)
Per le votazioni si procedera nornmalnente col sistermn della
al zata di mano, salvo diversa deliberazione dell' Assenbl ea.
Le elezioni delle cariche sociali saranno fatte a maggi oranza
relativa, ma potranno avvenire anche per accl amazi one.
Art. 29 (Voto)
Nell e Assenbl ee hanno diritto al voto coloro che risultano i-
scritti nel libro dei soci da alneno 90 giorni e che non sia-
no in nora nei versanenti delle quote sottoscritte.
Ciascun socio persona fisica ha un solo voto, qualunque sia
| *amont are dell a sua parteci pazi one;
i soci persone giuridiche potranno avere un nassino di cinque
voti cone appresso specificato:
Per i soci sovventori si applica il precedente art.18 secondo
conma.
| soci che, per qualsiasi nmotivo, non possono intervenire
personal mente all’ Assenblea, hanno la facolta di farsi rap-
presentare, nediante delega scritta, soltanto da un altro so-
cio avente diritto al voto, appartenente alla nedesim cate-
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goria di socio cooperatore o sovventore, e che non sia Ami -
nistratore, Sindaco o dipendente come disposto nell’art. 2372
del codice civile.
Ciascun soci o cooperatore non pud rappresentare piu di cinque
soci
La delega non pud essere rilasciata con il none del rappre-
sentante in bianco.

Art. 30 (Presidenza dell’ Assenbl ea)
L' Assenbl ea € presieduta dall’ Anm nistratore unico o dal pre-
sidente dell’Organo anministrativo ed in sua assenza dal vice
presidente, ed in assenza anche di questi, dalla persona de-
signata dall' Assenbl ea stessa, col voto della mmggi oranza dei
presenti .
Essa provvede alla nomna di un segretario, anche non socio.
La nom na del segretario non ha luogo quando il verbale €& re-
datto da un notaio.

Art. 31 (Ammi ni strazione)

La Societa & amministrata, con scelta da adottarsi dall’As-
senbl ea dei soci al nmonento della nomina, da un Amm ni strato-
re unico o da un Consiglio di Anm nistrazi one conposto da tre
a sette nenbri, eletti dall'Assenblea ordinaria dei soci.
L' Amm nistratore unico o |a mmggioranza dei conponenti il
Consiglio di anmmnistrazione & scelta tra i soci cooperatori,
oppure tra le persone indicate dai soci cooperatori persone

gi uridiche.
G@i Ammnistratori vengono nomnati per il nunero e per il
periodo stabilito al nonmento della nom na e scadono alla data
del | " Assenbl ea convocata per |’ approvazione del bilancio re-
lativo all ' ultinmo esercizio della carica .

Il Consiglio elegge nel suo seno il Presidente ed il Vice

presidente.
Art. 32 (Conpetenze e poteri dell’ Organo amm nistrativo)

di Aministratori o |’Aministratore unico sono investiti
dei piu anpi poteri per la gestione della Societa , esclusi
solo quelli riservati all’Assenblea dalla |egge o dal presen-

te statuto.
L'’ Organo amm nistrativo puo delegare parte delle proprie at-
tribuzioni, ad eccezione delle naterie previste dall’ art.
2381 del codice civile, dei poteri in materia di anmm ssione,
recesso ed esclusione dei soci e delle decisioni che incidono
sui rapporti nutualistici con i soci, ad uno o piu dei suoi
conmponenti, oppure ad un Conitato esecutivo formato da al cuni
dei suoi conponenti, determ nandone il contenuto, i limti e
|l e eventuali nodalita di esercizio della del ega.
E' nei conpiti del Presidente convocare |’ Organo anm nistra-
tivo, fissare |’ordine del giorno, coordinare i lavori e
provvedere affinché i consiglieri siano informati sulle mate-
rie iscritte all’ordine del giorno.

Art. 33 (Convocazioni e deliberazioni)
L'’ Organo amministrativo €& convocato dal Presidente tutte le
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volte nelle quali vi sia mteria su cui deliberare, oppure
quando ne sia fatta donanda da almeno un terzo degli Anmini-
stratori.
La convocazione é fatta dal Presidente a nmezzo lettera, fax o
e-mail da spedirsi non neno di 5 giorni prim dell'adunanza
e, nei casi urgenti, a nezzo telegramm, in nodo che gli Am
mnistratori ed i Sindaci effettivi ne siano informati al meno
un giorno prima della riunione.
Le adunanze dell’ Organo amministrativo sono valide quando vi
intervenga | a maggi oranza degli Anm nistratori in carica.
Le deliberazioni sono prese a maggi oranza assol uta dei voti.
Art. 34 (Integrazione del Consiglio)
In caso di mancanza sopravvenuta di uno o piu Anministratori,
gli altri provvedono a sostituirli con deliberazione approva-
ta dal Collegio sindacale , se nomnato, nei nodi previsti
dall"art. 2386 del codice civile, purché |a naggioranza resti
costituita da Amm nistratori nom nati dall’assenbl ea.
In caso di mancanza sopravvenuta dell’ Amm nistratore unico o
di tutti gli Ammnistratori, |la convocazione dell’ Assenbl ea
deve essere fatta d urgenza dal Collegio sindacale, se nom -
nato, il quale pud conpiere nel frattenpo gli atti di ordina-
ria anmm nistrazione. In caso di nancanza del Collegio sinda-
cale, |’ Aministratore unico o il Consiglio di Amm nistrazione
sono tenuti a convocare |'Assenblea rimnendo in carica fino
al l a sostituzione.
Art. 35 (Conpensi agli Anm nistratori)

Spetta all’ Assenblea determinare i conpensi dovuti all’Amm -
nistratore unico o agli Ammnistratori e ai nmenbri del Com -
tato esecutivo, se nom nato.

Spetta all’Organo anministrativo, sentito il parere del Col-
| egi o sindacale, se nomnato, determinare il conpenso dovuto
agli Amministratori investiti di particolari cariche.

Art. 36 (Rappresentanza)

L' Anmini stratore unico o il Presidente del Consiglio di hanno
| a rappresentanza della Cooperativa di fronte ai terzi e in
gi udi zi o.

La rappresentanza della Cooperativa spetta, nei limti delle
del eghe conferite, anche agli Amm nistratori delegati, se no-
mnati. L Organo amministrativo pud nomnare Direttori gene-
rali, Institori e Procuratori speciali.

In caso di assenza o di inpedinento del Presidente, tutti i
poteri a lui attribuiti spettano al Vice presidente.

L’ Anmini stratore unico o il Presidente, previa apposita deli-
bera dell’Organo anm nistrativo, potranno conferire speciali
procure, per singoli atti o categorie di atti, ad altri Amm -
nistratori oppure ad estranei, con |'osservanza delle norne
| egi slative vigenti al riguardo.

Art. 37 (Collegio sindacale)

Il Collegio sindacale, nomnato se obbligatorio per legge o
se comunque nom nato dall’Assenbl ea, si conpone di tre nenbri
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effettivi, eletti dall’ Assenbl ea.
Devono essere nominati dall’Assenbl ea anche due Sindaci sup-
plenti.
Il Presidente del Collegio sindacale €& nom nato dall’ Assem
bl ea.
| Sindaci restano in carica per tre esercizi e scadono alla
data dell’ Assenmbl ea convocata per |’ approvazi one del bilancio
relativo al terzo esercizio della carica.
Essi sono rieleggibili.
La retribuzione annuale dei Sindaci & determi nata dall’ Assem
blea all’atto della nomna, per |’intero periodo di durata
del loro ufficio.
Il Collegio Sindacale esercita anche il controllo contabile
ed & quindi integralmente conposto da revisori contabili i-
scritti nel Registro istituito presso il Mnistero della G u-
stizia.
TITOLO VI
SCI OGLI MENTO E LI QUI DAZI ONE
Art. 38 (Scioglinmento anticipato)
L' Assenbl ea che dichiara lo scioglinento della Societa nom -
nera uno o piu Liquidatori stabilendone i poteri.
Art. 39 (Devol uzione patrinmonio finale)
In caso di scioglimento della Societa, |'intero patrinonio
sociale risultante dalla |iquidazione sara devoluto nel se-
guent e ordi ne:
- a rinborso del capitale sociale effettivanente versato dai
soci ed eventualnmente rivalutato a norma del precedente art.
22, lett. c¢);

- al Fondo mutualistico per la pronpozione e |o sviluppo del-
la cooperazione, di cui all’art.11 della |egge 31.01.92, n.
59.

TITOLO I X
Dl SPOSI ZI ONI GENERALI E FI NALI
Art. 40 (Regol anenti)
L' Organo Anmministrativo dovra predisporre i regolanenti in-
terni, richiamati dal presente statuto ovvero dalla normativa
vigente, o altri che riterra opportuni per neglio disciplinare
il funzionamento della cooperativa. In tutti i casi i regola-
menti verranno sottoposti all’approvazione dell’assenblea con
| e maggi oranze del |l ' assenbl ea straordi nari a.
Art. 41 (Principi di nutualita, indivisibilita delle riserve
e devol uzi one)
| principi in materia di renunerazione del capitale, di ri-

serve indivisibili, di devoluzione del patrinonio residuo e
di devoluzione di una quota degli wutili annuali ai fondi nu-
tualistici per Ila pronozione e |lo sviluppo della cooperazio-
ne, sono inderogabili e devono essere di fatto osservati.

Art. 42 (Rinvio)
Per quanto non previsto dal presente statuto, valgono le vi-
genti norme di |egge sulle societa cooperative.
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Per quanto non previsto dal titolo VI del codice civile con-
tenente la “disciplina delle societa cooperative”, a norm
dell’art. 2519 si applicano, in quanto conpatibili, |le norne
dell e societa a responsabilita limtata.

Il Presidente dichiara che procedera direttanente a presenta-
re la domanda di iscrizione all'Al bo delle Cooperative

Il Presidente dichiara chiusa |'assenblea alle ore dodici e
m nuti dieci

Del che il presente verbale scritto a macchina da persona di
ma fiducia ma per ma cura e da ne Notaio conpletato a mano
in pagine quaranta intere e parte della quarantunesima degli
undici fogli di cui si conmpone del quale ho dato lettura in
assenbl ea al conparente che |lo approva e con nme |o sottoscri-
ve alle ore dodici e mnuti dieci.

F.to: G anfranco Bagozzi n.q.;

F.to: Maria Flora Puglisi Notaio

E' copia conforme all'originale

ai sensi dell'art.20 comma 3 D.P.R 445/2000

Messi na 27 aprile 2005

ECOSFERA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 02621880836
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