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Atto Costitutivo di Associazione lll ﬂll " “ | \

Repubblica Italiana

L’anno Duemilaotto, il giono 07 del mese di luglio in Mercogliano (AV) Via Orti 3
con la presente scrittura privata da valere a tutti gli effetti di legge, si sono riuniti:

NADIA MARCELLI nata a Salerno il 30/05/1964 residente a Mercogliano in via Orti 3
c.f. MRCNDAG64E70H703X

PAOLA RICCIARELLI nata ad Avellino 18/02/1965 residente ad Avellino in via Paolo Troiano 6
c.f. RCCPLAG65B58A5091

MIRKO DI MARTINO nato a Lioni il 28/11/1975 residente a Lioni in via Caravaggio 28

c.f. DMRMRK75S28E6050

SILVIA SALVATI nata a Napoli il 30/01/1987 residente a Monteforte in via Piano Alvanella 36B
SLVSLV87A70F839D

ROSSELLA MASSARI nata ad Atripalda il 15/01/1985 residente ad Atripalda in via Ferriera 16
c.f. MSSRSL85A55A489N

Scopo della riunione ¢ la costituzione di una Associazione denominata “Vernicefresca”.

Obiettivi ed organizzazione interna sono indicati nello statuto allegato che costituisce parte
integrante del presente atto. Lo statuto stabilisce in particolare che 1’adesione all’ Associazione

e libera , che il suo funzionamento ¢ basato sulla volonta democraticamente espressa dai soci,
che le cariche sociali sono elettive e che ¢ escluso ogni tipo di lucro. I presenti deliberano che
I’Associazione assuma la denominazione di “Vernicefresca™ con sede in Via Orti 3 Mercogliano.
Le persone fisiche citate nel presente atto sono da considerarsi Soci Fondatori e membri effettivi
del Consiglio Direttivo. Fino alla data in cui sara tenuta la prossima assemblea, il Direttivo dell’
Associazione sara cosi composto:

Presidente: Nadia Marcelli Vice-Presidente: Mirko Di Martino. Consigliere: Paola Ricciarelli.

Tesoriere:Silvia Salvati.Segretario: Rossella Massari.
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Tutti come sopra generalizzati.

A detto Consiglio Direttivo, spettano tutti i poteri di ordinaria e straordinaria amministrazione
ttribuiti dallo Statuto, spettando altresi al Presidente la rappresentanza dell’ Associazione.

N i’l Presidente del Consiglio Direttivo, come sopra nominato, viene autorizzato a compiere tutte le
formalita necessarie per conseguire — se del caso- il riconoscimento dell’ Associazione presso le

autorita competenti e, solo a questi fini, viene facultizzato ad apportare al presente atto ed

all’allegato Statuto tutte quelle modifiche, soppressioni o aggiunte che eventualmente venissero

richieste dalle competenti autorita.

Tutti gli effetti del presente atto decorrono da oggi.

Letto, approvato e sottoscritto da ciascun aderente sopra indicato, nell’ordine:
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STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE

VERNICEFRESCA.

Civile ¢ costituita, con sede in Mercogliano via Orti 3, una Associazione denominata

“Vernicefresca”, che perseguira esclusivamente fini di utilita sociale e culturale. L’Associazione
non ha scopo di lucro secondo quanto previsto dal Codice Civile.

Art. 2 L’Associazione intende promuovere e incoraggiare la diffusione dell’arte, della cultura e
della conoscenza, I’idea territoriale e della politica di sviluppo; la diffusione della pratica dei
linguaggi dello spettacolo e del cinema come strumento per esprimere diversita, per valorizzare e
comprendere luoghi, tradizioni e persone, per veicolare in maniera non convenzionale contenuti e
concetti culturali,estetici, ed artistici.

Art . 3 Obiettivi principali dell’ Associazione sono:

a) costituire un centro permanente di didattica teatrale e dei linguaggi dello spettacolo per la
formazione, I’intercultura, la ricerca e le nuove generazioni, rivolto ai giovani della
provincia.

b) sostenere le attivita della scuola di arti dello spettacolo “Vernicefresca™ (canto teatro danza)
presso le sale del Teatro Carlo Gesualdo, Avellino.

¢) formare interpreti dei linguaggi dello spettacolo dal vivo e operatori d’intercultura e lo
sviluppo progetti in ambito sociale e culturale.

L’ Associazione raggiunge i propri obiettivi mediante:

a) svolgimento di attivita di:

- promozione della cultura, dell'arte e dello spettacolo dal vivo;
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- ideazione e produzione di spettacoli;

- produzione, organizzazione, divulgazione ¢ promozione di eventi culturali:
festival, rassegne, concorsi, incontri, dibattiti, produzione e proiezione di cortometraggi e
filmati, anche nell’ottica del confronto e dello scambio interculturale;

ione e formazione;

izi didattici-educativi e beneficenza,

s\ &
RN e

~~~"- tutela, promozione e valorizzazione delle cose d'interesse artistico e storico di cui al Decreto
Legislativo 490/1999, ivi comprese le biblioteche e i beni di cui al D.P.R. 30 settembre 1963
numero 1409;
- tutela dei diritti civili;

b) T'offerta di un servizio di consulenza alla progettazione, soprattutto in merito alle questioni
relative alla politica della giovent, alla politica sociale e culturale, alla ricerca scientifica e allo

sviluppo, al mercato del lavoro, alla politica di pianificazione regionale e alla cooperazione
allo sviluppo;

c) I'offerta di un servizio d’informazione per facilitare ’accesso ai fondi Comunitari per la cultura.

d) suggerimenti, consulenza, valutazione e supporto per la creazione di nuove idee d'impresa o il

oy

sostegno a quelle esistenti nel campo d'interesse dell'associazione;

JFapl’organizzazione di corsi di
i~ 2
¥ . .
-/ nqualificazione;

LN 4

formazione professionale e permanente, aggiornamento e

“f) organizzazione seminari e corsi di formazione per conto di enti pubblici e privati, agenzie di
sviluppo, associazioni e cooperative.

g) promozione e partecipazione ad attivita trasnazionali realizzando progetti comuni tra enti italiani

¢ internazionali.

h) ricerca di fonti di finanziamento previste dalle vigenti norme di legge, comunitarie, nazionali e

regionali.
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All’ Associazione & vietato svolgere attivita diverse da quelle menzionate nell’ Art .3 ad

eccezione di quelle ad esse direttamente connesse.

L’ Associazione puo a tal fine, redigere e vendere pubblicazioni di ogni tipo.

Essa puo, sia in Italia che all’estero, effettuare qualsiasi operazione commerciale, industriale,

immobiliare, mobiliare o finanziaria direttamente o indirettamente legata al proprio oggetto sociale.

Essa & inoltre abilitata ad assumere partecipazione diretta 0 interessenze tramite qualsiasi altro

mezzo in altre societa ed aziende o cooperare con esse, le quali possano contribuire al suo sviluppo

o favorirlo.

&I fine di realizzare I’oggetto summenzionato, 1’ Associazione puo collaborare con autorita

f:éémunali, amministrazioni pubbliche, altre aziende, etc.
W & i

oF

jx)c{a risorse dell’ Associazione possono essere unicamente destinate al raggiungimento degli obiettivi

summenzionati. In caso di scioglimento o liquidazione dell’ Associazione, i soci recuperano solo le

quote del capitale depositato.

Art . 4 Sono previste le seguenti categorie di soci: soci fondatori, soci ordinari,soci sostenitori, soci

volontari e soci onorari.

I’ammissione dei soci & deliberata dal Consiglio Direttivo su domanda degli interessati,

con l'osservanza delle seguenti modalita:
A) indicare nome € cognome, luogo e data di nascita, residenza;
B) dichiarare di attenersi al presente statuto e alle deliberazioni degli organi sociali;

C) versare la quota sociale stabilita dal Consiglio Direttivo.

), X ’\é
l E"_Q' pito del Consiglio Direttivo ratificare la domanda di ammissione entro trenta giorni.

~
-

P AL . .
{8 Nel caso la domanda venga respinta, l'interessato potra presentare ricorso, sul quale dovra

pronunciarsi, in via definitiva, 'assemblea ordinaria, nella sua prima convocazione.

Le dimissioni da socio vanno presentate per iscritto al Consiglio Direttivo
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organizzazione di cyj j
volontario fa i di e

parte, senza fini di lucro anche indiretto ed esclusivamente per fini di solidarieta ¢ g;
utilita sociale.

] LS 1 .
L'attivita del volontario non puo essere retribuita in alcun modo nemmeno dal beneficiario.

Al volontario possono essere soltanto rimborsate dall'organizzazione di appartenenza le spese

ﬁfethvamente sostenute per l'attivitd prestata, entro limiti preventivamente stabiliti dalle leggi

Tutti soci sono tenuti all'osservanza dello statuto, degli eventuali regolamenti interni e delle
deliberazioni degli organi sociali.

Solo i soci fondatori e ordinari hanno il diritto di voto per I'approvazione e le modificazioni dello
statuto e dei regolamenti e per la nomina degli organi direttivi dell'associazione.
L'associazione € regolata dai principi della libera eleggibilita degli organi amministrativi, del voto
singolo di cui all'articolo 2532 del codice civile, riconoscendo la sovranita dell'assemblea dei soci
che dovra essere convocata con idonee forme di pubblicitd, pubblicizzando altresi le relative
delibere, anche in materia di bilanci e rendiconti.
I soci onorari sono figure e personalita di alto profilo morale, intellettuale e che professionalmente
condividono 1’oggetto sociale dell’ Associazione; soci nominati dal Consiglio Direttivo e sono
esonerati dal pagamento delle quote sociali.

Art . 5 Possono essere soci dell’ Associazione tutti coloro, persone fisiche e giuridiche, che
condividono le finalita del Presente Statuto e intendono partecipare alle attivita organizzate

dall’ Associazione per il raggiungimento delle finalita stesse.

I soci ordinari hanno diritto a ricevere, all’atto dell’ammissione, la tessera sociale di validita
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annuale , di usufruire delle strutture , dei servizi, delle attivita, delle prestazioni e delle previdenze
attuate dall’ Associazione, nonché di intervenire con diritto di voto alle Assemblee.

La qualifica di socio si perde per decesso, dimissioni o per radiazione.

Art .6 1l numero degli associati ¢ illimitato. La quota o il contributo associativo non sono
rimborsabili in nessun caso e sono intrasmissibili ad eccezione dei trasferimenti a causa di morte.
L'associazione & regolata dai principi della libera eleggibilita degli organi amministrativi, del voto
singolo di cui all'articolo 2532 del codice civile, riconoscendo la sovranita dell'assemblea dei soci
che dovra essere convocata con idonee forme di pubblicita, pubblicizzando altresi le relative
delibere, anche in materia di bilanci e rendiconti.

.

e
Il Segretario ¢ eletto dal Consiglio Direttivo tra i suoi membri.

.\9,

f‘T‘Cons;gh&n in numero minimo di 1 e massimo di 5.

= ‘&'":;;

I membn’ del Consiglio Direttivo sono eletti dall’ Assemblea tra i propri soci € restano in carica

h g AN

..4"

per anni 2, salvo revoca per giusta causa, da intendersi come inadempimento dei doveri di
correttezza che si impongono all’organo amministrativo.

I membri del Consiglio Direttivo sono rieleggibili.

11 Consiglio Direttivo, che si riunisce ogniqualvolta il Presidente o la maggioranza dei propri

. componenti lo ritenga necessario, ¢ presieduto dal Presidente o, in sua assenza, dal Vicepresidente o

da altro Consigliere nominato dal Consiglio stesso.

MARCA DA BULLCI

Le riunioni sono valide con la presenza di almeno la meta dei componenti. [ a8 Fosmmgie.®
1 genzia
Le deliberazioni si adottano a maggioranza semplice. : gggggj';gf neie
© 0001-00009
: i L. TOENTIFICATIVO ;
Art .7 Sono compiti del Consiglio Direttivo:
0.1 07 092961
a) attuare le deliberazioni dell’ Assemblea; "HIM"””” Il J"l””"””"l

b) redigere i programmi di attivita sociale previsti dallo Statuto sulla base delle linee approvate

dall’ Assemblea;

¢) redigere i bilanci da sottoporre all’approvazione dell’ Assemblea;
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d) decidere circa la stipula tutti i contratti di ogni genere inerenti I’attivita sociale;

e) deliberare circa I’ammissione, la sospensione ¢ la radiazione dei soci;

f) determinare I’ammontare delle quote annue associative e le modalita di versamento;

g) formulare i regolamenti per il funzionamento dell’associazione;

h) decidere circa I’assunzione o 1’ingaggio di artisti e tecnici professionisti, di consulenti, di
impiegati e di dipendenti, determinandone il compenso o la retribuzione;

i) svolgere tutte le altre attivita necessarie e funzionali alla gestione sociale.

¢ Art .8 La firma e la rappresentanza, di fronte ai terzi e in giudizio, spetta al Presidente del

Consiglio Direttivo o al Vicepresidente, la cui firma costituisce per i terzi conferma dell’assenza

o dell’impedimento del Presidente.

11 Presidente del Consiglio Direttivo, su delibera dell’organo amministrativo stesso, pud conferire

procure per il compimento di atti o categorie di atti.

Il Presidente ed , in sua assenza, il Vicepresidente hanno il compito di:

a) convocare I’ Assemblea;

b) convocare e presiedere il Consiglio Direttivo;

c) sovrintendere alla gestione amministrativa ed economica dell’ Associazione, tenendo anche

/
P

aggiornata la contabilit, i registri contabili, il Registro dei Verbali dell’ Assemblea, il
Registro dei Verbali del Consiglio Direttivo ed il Registro dei soci, salvo che a tali mansioni
nen siano delegati il Segretario o un Tesoriere appositamente eletto fra i membri del
Consiglio Direttivo;

d) firmare tutti gli altri atti relativi all’attivita dell’ Associazione.

Art . 9 11 fondo patrimoniale dell’ Associazione ¢ indivisibile ed ¢ costituito:

a) dal patrimonio mobiliare ed immobiliare di proprieta dell’ Associazione;

b) dai contribuiti annuali e straordinari dei soci;

¢) da contributi, erogazioni e lasciti diversi;
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d) da tutti gl altri
Proventi i
1, anche dj natura commerciale, eventualmente conseguiti

dall’Associaz;
azZione i i
peril PeTseguimento o i Supporto dell’attivita istituzionale.

10 11 rend;

a3, 1V ndiconto ec ¢
ono ar s . . .

mico finanziario del] Associazione, comprendente I’esercizio sociale

che vad i :
al primo Gennajg al trentuno Dicembre dj ogni anno, deve informare circa la situazione
€Conomico finanzjarig dell’ Associazione , con separata indicazione dell’attivita commerciale
Cventualmente posta in essere accanto all’attivita istituzionale. Cid anche attraverso un
€ventuale separata relazione g questo allegata . Il rendiconto economico finanziario
dell’ Associazione deve essere presentato dal Consiglio Direttivo all’ Assemblea per la sua

approvazione entro il 30 Aprile dell’anno successivo e da questa approvato in sede
\ di riunione ordinaria . Il rendiconto economico finanziario dell’ Associazione, regolarmente
. a;provato dall’ Assemblea ordinaria , oltre ad essere debitamente trascritto nel libro dei
‘ve{bali delle Assemblee dei soci, rimane affisso nei locali dell’ Associazione durante i dieci
giorni che seguono I’ Assemblea.
Art .11 Lo scioglimento dell’ Associazione ¢ deliberato dall’ Assemblea dei soci: & necessaria la
Presenza di almeno due terzi dei soci e la decisione di scioglimento & valida solo se approvata da
almeno due terzi dei presenti.
In caso di scioglimento I’ Assemblea provvede alla nomina di uno o pit liquidatori, anche non sS0ci,
determinandone gli eventuali compensi.
11 patrimonio residuo che risultera dalla liquidazione & devoluto per fini di pubblica utilita conformi

ai fini istituzionali dell’ Associazione, e salvo diversa destinazione imposta dalla legge

Art . !2 Per quapto non' prev.isto dal presente Statuto e dall’Atto Costitutivo, decide I’assemblea a
maggioranza dei partecipanti, e rimanda alle norme di legge vigenti in materia.

Cognome, nome e codice fiscale dei firmatari - Firme

HARCELLI NADLA HRCNDAGAE YoM 03X ﬂu@bg_ [ anen 0
D\ HARTINO r1RKo DﬁRHRK%S%E@%O&’%% el
RICCIARELL| PAOLA RCCPLAGEBASA509] Gacla -u,;?r,\,t
LALVATL SILVIA SLN SLVSE ATOES39 DS e Sptiat:
HASSARL ROSSELLA MSSRSLEEAB5M4 BN, ([ Mo
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VERBALE DI ASSEMBLEA DEI SOCI IN SEDUTA STRAORDINARIA DELL"™ASSOCIAZIONE VERNICEFRESCA” CON

CODICE FISCALE 02658650649, COSTITUITA IN DATA 07/07/2008 PER LA MODIFICA E L'ADEGUAMENTO DELLA
DENOMINAZIONE SOCIALE E DELLO STATUTO AL DECRETO LEGISLATIVO DEL 3 LUGLIO 2017 N, 117 ¢ successive
modifiche ed integrazioni.

11 giomno 04 del mese di settembre dell'anno 2022 alle ore 17.00, regolarmente convocata nei modi ¢ termini previsti dallo statuto si

¢ riunita, presso la sede legale dell’associazione sita in Mercogliano (AV) - 83013 - in via Orti n. 3, I'assemblea dei soci
dell'associazione per discutere ¢ deliberare sul seguente O.d.g.:

= Approvazione delle integrazioni ¢ modifiche della denominazione ¢ dello statuto sociale secondo le disposizioni del
Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 e successive modifiche ed integrazioni.

Il giomo 5 settembre dell’anno 2022 alle ore 17.00 in seconda convocazione, dato che in prima |’assemblea & andata deserta, il
Presidente ' dell’associazione Roberta Prisco dichiara aperti i lavori, assumendo per volere della medesima la presidenza
dell’Assemblea. Viene cletto a segretario la sig.ra Arianna Ricciardi. Il Presidente constata che appaiono presenti in assemblea i

-PRISCO ROBERTA, nata a Napoli il 19/09/1990 ed ivi residente in via Salita Miradois n. chnn C.F.’.PRWW‘)S,
-MASSAR]I ROSSELLA, nata ad Atripalda (AV) il 15/01/1985 e residente a Napoli in via muﬁWCﬂu de n 44
con CF. MSSRSLBSASSA489M; 0

“MARCELLI NADIA, nata a Salemo il 30/05/1964 ¢ residente a Mercogliano (AV) in via degli Orti n. 3 con C.F.
MRCNDAGIETOHT03X;

-RICCIARD] ARIANNA, nata ad Avellino il 1501/1994 ed ivi residente in via S.ma TrinitA nl9 con CF.
RCCRNN94AS5AS09N;

-MARICONDA NICOLA. nato ad Avellino il 23/04/1985 ¢ residente a S. Michele di Serino (AV) in via A. Samo n. 10
con CF. MRCNCL85D23AS09N;

-NAPPI FRANCESCO, nato a Napoli il 09/06/1983 ¢ residente a Barcellona — Spagna in via C/santa M. Magdalena n. 11
con C.F, NPPFNCB3IH09F839R;

-SCHIANO DI COLA MICHELE, nato a Pozzuoli (NA) 1l 27/04/1982 ¢ residente a Bacoli (NA) in viale Olimpico n. 186 con C.F.
SCHMHLE2D27G964E;

~IOVINO ESTER, nata ad Avellino il 02/01/1982 ed ivi residente in via S. Pescatori n. 107 con C.F. VINISTRE2A42AS09A.

Il Presidente relaziona sulle disposizioni legislative relative al Codice del Terzo settore che hanno reso indispensabile I"integrazione
¢ la modifica dello statuto sociale al fine di poter restare nell’ambito dell’associazionismo ed essere iscritti al Registro unico

nazionale del Terzo setiore. 11 Presidente da lettura delle integrazioni ¢ delle modifiche alle norme statutarie redatte secondo le
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dicazioni del D. lgs. 3 luglio 2017, n. 117 che contengono anche il cambio di denominazione sociale dell’associnzione (n
“ASSOCIAZIONE VERNICEFRESCA ETS". Dopo un breve dibattito, le integrazioni ¢ modifiche alle norme statutarie vengono
spprovaie Con Voo unanime ¢ palese dai presenti che vengono allegate al verbale o formarne parte integrante,

1l Presidente comunica che, in qualitd di legale rappresentante dell’ Associazione, provvederd senza indugio alla registrazione del
verbale ¢ del nuovo statuto novellato presso I'Agenzia delle Entrate ¢ provvedera all*integrazione della denominazione soclale. Alle

ore 20.00 non essendovi altro da deliberare 1’ Assemblea chiude i propri lavori.
LETTO, APPROVATO E SOTTOSCRITTO IN MERCOGLIANO (AV) DATA 05.09.2022
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STATUTO DI “ASSOCIAZIONE VERNICEFRESCA ETS”

ART. 1 DENOMINAZIONE - SEDE - DURATA

Nello spirito della Costituzione della Repubblica Italiana ed in ossequio a quanto previsto dagli art.36 ¢ seguenti del Codice civile,
del D. Igs. n. 460/97 e successive modificazioni ed integrazioni ¢ del D. lgs. n. | 17/2017 ¢ successive modificazioni ed integrazioni,
& costituita I'Associazione Culturale denominata "ASSOCIAZIONE VERNICEFRESCA ETS". con sede legale a Mercogliano (AV)
. Via Orti n. 3. L'associazione potrd avere sedi su tutto il territorio italiano, nuove aperture e/o variazioni di indirizzo dovranno

essere autorizzate dal Presidente senza obbligo di modifica allo statuto. L'associazione avra durata illimitata.

ART. 2 SCOPO

L’ Associazione & costituita per il perseguimento senza scopo di lucro di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale mediante lo
svolgimento, in via esclusiva o principale di attivita di interesse generale ed ¢ un centro permanente di vita associativa a carattere
volontario e democratico la cui attivita & espressione di partecipazione, solidarieta ¢ pluralismo senza discriminazioni politiche,
religiose o sociali, promuove ¢ organizza, senza alcuna finalita lucrativa. L’ Associazione & apolitica e non ha scopo di lucro. Durante
la vita dell’ Associazione non potranno essere distribuiti, anche in modo indiretto o differito. utili, avanzi di gestione, fondi e riserve
comungue denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri a.:umpnnm_til degh organi sociali anche
nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo. Gli eventuali avanzi di gestione
saranno obbligatoriamente reinvestiti a favore di attivita istituzionali statutariamente previste.

L’ Associazione ha per finalita lo sviluppo delle attivita di interesse generale di cui all’art. 5 del D. |gs. n. 117/2017 con particolare
riguardo alle lettere d), f), i), k), 1), V), z). L'Associazione potra partecipare quale socio ad altri gruppi o associazioni aventi scopi

analoghi e ad Enti con scopi sociali ed umanitari.
L'Associazione altresi si propone:

-il sostegno ad organismi pubblici, privati ¢ associativi che si occupano di attivita nel settore della cultura musicale, teatrale, della
danza & ogni espressione d'arte;

-la promozione umana, culturale e artistica, in utti i suoi aspetti, dei soci e dei cittadini in generale per mezzo della cultura e dell'arte
in ogni sua forma ed espressione;,

-la costituzione di un centro permanente di didattica teatrale ¢ dei linguaggi dello spettacolo per la formazione, I'intercultura, la
ricerca delle nuove generazioni.

-la formazione di interpreti dei linguaggi dello spettacolo dal vivo e di operatori d’intercultura, nonché lo sviluppo di progetti in
ambito sociale e culturale. Per il raggiungimento delle sue finalita ' Associazione potrd ricevere fondi, atti di liberalita e contributi di
Ogni genere, da parte di associati e terzi privati, persone fisiche ed enti sotto qualsiasi forma ¢ potra svolgere attivitd diverse,
Secondarie e strumentali rispetto alle attivita di interesse generale, secondo i criteri e limiti previsti dalla normativa vigente, anche
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mediante I'utilizzo di risorse volontarie ¢ gratuite. L’organo deputato all'individuazione delle attivita diverse che |"associazione potra
svolgere & "Assemblea dei Soci, anche mediante ratifica della stessa nella prima riunione utile, in caso di decisione adottata dal
Consiglio Direttivo.

L'Associazione, pertanto, potrd compiere ogni altra attivitd connessa o affine agli scopi sociali, nonché compiere tutti gli atti e
concludere tutte le operazioni contrattuali di natura immobiliare, mobiliare, industriale e finanziaria, necessarie alla realizzazione di
detti scopi direttamente o indirettamente connesse ai medesimi. L'Associazione pud prevedere assunzioni di personale a tempo

determinatoindeterminato o con altre forme contrattuali per attivita volte al miglioramento ¢/o raggiungimento dello scopo sociale.

ART.3OGGETTO

L'Associazione ha per oggetto nello specifico:

artivitd di studio, ricerca, creazione ¢ promozione culturale, letteraria, musicale e teatrale, al fine di generare un impatto sociale
pasitivo per adulti ¢ ragazzi mediante varie linee di intervento;

- ofganizzarions, promozione e sostegno di iniziative volte all’aspetto educativo-sociale, culturale ed artistico;

- Ofganizzazione, promozione ¢ sostegno di eventi ¢ manifestazioni come festival, rassegne, concorsi, incontri, dibattiti al fine di
rafforzare, tanto a livello locale, quanto in altri ambiti territoriali I’aspetto identitario del luogo in cui si opera ¢ la ricaduta sociale
¢ culturale per il termitorio stesso di tali manifestazioni;
mmm:mmmwcﬁMMndl‘ﬂﬁmﬂmeﬂumﬁu
imterculturale; la valenza sociale di tali attivitd ¢ determinata anche dalla scelta delle tematiche improntate sulle problematiche
sociali nazionali ed internazionali;

-formarione ¢ progetti di teatro ¢ percorsi trattamentali di carattere formativo ¢ performativo per detenuti ed ex detenuti in istituti
-istruzione, formarione, didattica ¢ educazione; in particolare I'associazione dedica una parte delle proprie attivitd formative verso
soggetti svaniaggiati ed in particolare verso giovani caratterizzati da povertd educativa ed a rischio di dispersione scolastica . Tali
attivith formative saranno cffettuate con corsi di teatroterapia, danza di comunitd ¢ musicoterapia. Tali attivith saranno organizzate
in concerto con gli istituti scolastici pubblici privati del territorio, sentiti gli uffici di assistenza sociale delle amministrazioni
comunali;

-organizzazione ¢ gestione di attivitd' wristiche di interesse sociale ¢ culturale; in particolare attivitd di turismo sostenibile dove
per turismo sostenibile, si intendono le attivitd wristiche la cui attuazione si ispira ai criteri dell’economia circolare,

dutela, promozione ¢ valorizzazione delle cose d'interesse artistico ¢ storico di cui al D. lgs. n. 460/1999, ivi comprese le
biblioteche ed i beni di cui al D.P.R. 30 settembre 1963 n. 1409;

-tutela dei dinnti civili.

Inoltre, I'Associazione, mediante specifiche deliberazioni, potrd:
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a. Attivare rapporti ¢ sottoscrivere convenzioni con Enti Pubblici e privati, per gestire attivita musicali, culturali e ricreative,
collaborare per lo svolgimento di manifestazioni ed iniziative musicali, ricreative ¢ culturali anche fuori dal territorio

Nazionale.
b. L'Associazione intende produrre e distribuire materiale audiovisivo dotandosi delle necessarie attrezzature, quali studi
registrazioni, di missaggio, di editing, comprese sale prove, teatri di posa e tutte le infrastrutture necessarie,

¢. Organizzare attivita artistico - ricreative musicali e culturali per un migliore utilizzo del tempo libero dei soci a favore della
\

collettivitd.

d. Esercitare, in via meramente marginale ¢ senza scopi di lucro, attivitd di natura commerciale per autofinanziamento; in tal

caso dovrd osservare le normative amministrative e fiscali vigenti.

L’ Associazione potra divulgare la propria attivita:

- attraverso Iinsegnamento ¢ la pratica, promuovendo ¢ gestendo iniziative ¢ corsi di preparazione e perfezionamento per la
formazione, I’aggiornamento e la qualificazione delle persone operanti nelle materie oggetto delle sue finalita;

- istituendo banche dati telematiche, creando e pubblicando materiali didattici e stampa e/o in formato elettronico, realizzare ¢
pubblicare bollettini ¢ riviste di materiale audiovisivo e editoriale, curando la pubblicazione ¢ la diffusione gratuita di periodici,
bollettini di informazione e giomnali, nonché tramite internet (solo a titolo esemplificativo ¢ non esaustivo, creando e gestendo uno o
pil siti web) e attraverso I'utilizzo di ogni tipo di mezzo di comunicazione;

- organizzare viaggi e soggiorni di istruzione anche all’estero;

- svolgere tutte le attivitd necessarie all’'uopo, come la definizione di accordi con altre organizzazioni italiane ed estere ¢ la
partecipazione in altre associazioni e fondazioni promuovendo e organizzando, a solo titolo esemplificativo ¢ non esaustivo, anche
con l'ausilio di persone competenti, seminari, incontri, corsi individuali e collettivi, visite guidate, convegni, dibattiti, stage,
conferenze, concorsi, premi, eventi, mostre, iniziative editoriali, attivitd di animazione e aggregazione, manifestazioni culturali,
musicali, teatrali, ricreative, cinematografiche, di animazione ed artistiche, corsi di formazione, aggiomamento ¢ perfezionamento
professionale ¢ partecipa ad esse con propri soci, se promosse ed organizzate da altre Associazioni, enti pubblici o privati. Tutte le
attivith potranno essere anche svolte a favore dei propri soci e\o tesserati della organizzazione nazionale di appartenenza.
L associazione potra anche adoperarsi per:

a) I'organizzazione ¢ la partecipazione a manifestazioni, sociali, ricreative ¢ culturali in genere, sia in ambiti pubblici che privati;

b) I'adesione in Italia ed all’estero a qualsiasi attivita, comprese le rassegne e le fiere, che sia giudicata idonea al raggiungimento
degli scopi sociali;

¢) 'organizzazione ¢ la promozione di convegni, mostre, concorsi, viaggi ¢ soggiomi di istruzione anche all’estero ed attivitd
ricettive, nonché attivitd complementari di somministrazione di alimenti ¢ bevande effettuate nei confronti degli associati e dei
familiari conviventi degli stessi, /o dei tesserati della organizzazione nazionale di appartenenza;

d) I'organizzazione di attivita di raccolta fondi anche per finalita di beneficenza;

€) partecipare a progetti, bandi di concorsi le cui finalita sono riconducibili agli scopi e attivita istituzionali;
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f) potra assumere o collaborare, per I"attuazione dei propri scopi ed attivita istituzionali, relatori esperti o altro personale specializzato

anche fra soggetti non soci dell’Associazione,

| destinatari di tutte le attivita elencate possono essere descritti come segue :

o« gli associati ed ai loro familiari;

. i giovani fino all’etd prevista per 1'adempimento dell’obbligo scolastico ai fini del conseguimento del titolo di studio o della
qualifica professionale,

+ { lavoratori al fine di potersi riqualificare ¢ trovare nuove occasioni lavorative;

« i soggetti appartenenti a categorie fragili, emarginate o disagiate ¢/o alle famiglie e alle reti sociali di tali soggetti;

« i volontari ¢ ai lavoratori dell’ Associazione che operano nei settori di interesse generale di cui all"articolo 3;

« le persone che intendano impegnarsi - come lavoratori o volontari - nelle attivita dell’associazione, al fine di acquisire le adeguate
competenze ¢ motivazioni;

Per raggiungere gli scopi sociali I’ Associazione potra mettere in atto, in via secondaria e strumentale, tutte quelle attivita diverse che,
procurando finanziamenti indiretti, consentano I’espansione ed il continuo miglioramento delle attivita. Eventuali utili derivanti da
attivita diverse vanno in ogni caso interamente destinati agli scopi sociali dell’associazione.

L’ Associazione potra costituire commissioni o comitati, nonché sezioni nei luoghi che riterra piti opportuni al fine del miglior
raggiungimento degli scopi sociali.

L’Associazione persegue i suoi obiettivi ispirandosi al principio democratico di partecipazione all’attivita di promozione sociale

da parte di tutti in condizioni di uguaglianza e di pari opportunita, attraverso la democraticitd della struttura, I"uguaglianza dei
diritti di tutti gli associati, I’elettivita delle cariche associative; si avvale in modo prevalente delle prestazioni volontarie, personali

e gratuite dei propri associati e pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura
secondo le previsioni dell’Art. 36 del D. Igs. n. 117/2017; nessun collaboratore a nessun titolo potrd vantare, in mancanza di

specifica convenzione con 1’ Associazione, alcun diritto al compenso per la prestazione svolta.

ART. 4 DURATA

La durata dell’Associazione & illimitata e la stessa potrd essere sciolta solo con delibera dell’assemblea straordinaria degli

associati.

ART. 5 SOCI

I.Le categorie dei soci sono le scguenti: soci fondatori, coloro che hanno firmato 1'atto costitutivo ed i soci ordinari, che si
associano a mezzo domanda scritta di ammissione indirizzata al Consiglio Direttivo. Resta ben inteso che i diritti e doveri dei soci
fondatori sono identici a quelli degli ordinari. Possono essere ammessi a far parte dell’ Associazione tutti i cittadini che ne facciano
richiesta, dichiarando di condividere gli scopi sociali; per i minori ¢ necessario 'assenso di ¢hi esercita la potestd genitoriale.
L'ammissione pud, entro sessanta giorni, essere rifiutata dal Consiglio Direttivo con motivazioni che vanno comunicate

all'interessato il quale puo, entro sessanta giomi, chiedere in merito il pronunciamento dell’ Assemblea. La qualifica di socio, con i
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L 'iscrizione & 2 tempo indeterminato, decorre dalla data di ammissione ¢ decadra automaticamente al mancato versamento della
guota associtive annuale senza specifica delibera del competente organo.

2. La guota associativa nom pud essere trasferita a terzi o rivalutata. [ *adesione all’ Associazione comporta: piena accettazione
deflo statuto sociale, delle sue finalitd ¢ degli eventuali regolamenti; la facoltd di utilizzare la sede sociale e le sue infrastrutture
m-mmﬂwmmmmmﬁuwmumhvﬂﬂﬁvhi:mnnuchédci
comtributi: mantenere rapporti di rispetto con gli altri soci e gli organi dell’Associazione. I Libri sociali dell'Associazione posso
essere visionati, presso Ia sede sociale, da qualsiasi associato che ne faccia richiesta per iscritto allassociazione; le copic richieste
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deil" Associazione. La perdita della qualita di socio pud avvenire per: morositd; non ottemperanza alle disposizioni statutarie e
regolamenti; quando in qualunque modo si arrechino danni morali o materiali all’Associazione; per comportamento scorretto. Le
espulsioni seranno decise dal Consiglio Direttivo senza obbligo di preavviso ¢ ad effetto immediato. E ammesso il ricorso
2l Assemblez_ in tal caso il provvedimento di espulsione resta sospeso sino alla delibera assembleare. Il socio receduto o escluso
non ha diritto 2l rimborso delle quote gia versate, né ad indennita di alcun titolo.

& Le attivits svolte dai soci e soci amministratori in favore dell’Associazione, sono, salvo i rimborsi spesa ¢ le indennita di
trasferta effettnati 2 titolo assolutamente gratuito ¢ di liberalitd a meno di diversa delibera assembleare. Possono partecipare in
modo pieno ¢ continuativo alle attivita sociali anche i tesserati della organizzazione nazionale di appartenenza purché rispettino le

norme statutarie e regolamentari dell’associazione.

ART. 6 ORGANI SOCIALI
Gli Organi dell’ Associazione sono: |’assemblea generale dei soci; il presidente; il consiglio direttivo; I'organo di controllo (se

sussistono i requisiti di legge per la sua istituzione).
ART.7 ASSEMBLEA GENERALE DEI SOCI

l. L'assemblea dei soci & il massimo organo deliberativo dell’ Associazione, le sue decisioni sono sovrane ed & convocata in
sessioni ordinarie ¢ straordinarie. Quando & regolarmente convocata e costituita essa rappresenta |'universalita degli associati e le
deliberazioni da essa legittimamente adottate obbligano tutti ghi associati, anche se non intervenuti o dissenzienti.

2. La convocazione dell’assemblea, sia ordinaria che straordinaria, ¢ fatta mediante posta ordinaria o elettronica o consegna brevi
manu o, comunque, tramite affissione dell’avviso di convocazione nei locali della sede sociale almeno venti giorni prima di quello

fissato per la riunione dell'assemblea ordinaria, ed almeno trenta giorni prima di quello fissato per la riunione dell'assemblea

straordinaria. Nell'avviso di convocazione devono essere indicati, oltre all’ordine del giomo, il luogo, la data ¢ I'ora fissati sia in

prima che in seconda convocazione. L assemblea dovra essere convocala presso la sede dell’ Associazione o, comunque, in luogo
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idoneo a garantire la massima partecipazione degli associati.

3. All’assemblea, sia ordinaria che straordinaria, possono partecipare i soli soci in regola con il pagamento delle quote sociali e
non soggetti a provvedimenti disciplinari in corso di esecuzione. Ogni associato ha diritto di voto; si applica I'articolo 2373 del
Codice civile in quanto compatibile.

4. L assemblea ordinaria & validamente costituita in prima convocazione s¢ Sono presenti almeno la metd pit uno degli aventi
diritto al voto; quella straordinaria se sono presenti i 2/3 degli aventi diritto al voto. In seconda convocazione, che pud aver luogo

non prima che sia trascorsa un’ora da quella fissata per la prima convocazione, 1'assemblea, sia ordinaria che straordinaria, &

validamente costituita qualunque sia il numero dei soci presenti.

5. L’assemblea, sia ordinaria che straordinaria, & presieduta dal presidente dell’ Associazione o, in caso di sua assenza o
impedimento, da una delle persone legittimamente intervenute all’assemblea ed cletta dalla maggioranza dei presenti. Il presidente
dirige ¢ regola le discussioni ¢ stabilisce I'ordine delle votazioni. L'assemblea nomina il segretario e, ove necessario, due
scrutatori.

6. L assemblea. sia ordinaria che straordinaria, vota per alzata di mano, per appello nominale o per scrutinio segreto. Si procede di

delibera con le maggioranze previste dall’articolo 21, comma 1, del Codice civile; quella straordinaria con le diverse maggioranze
richieste dal menzionato articolo 21, commi 2 ¢ 3, per deliberare lo scioglimento dell ' Associazione, la devoluzione del patrimonio
¢ le modifiche dell’atto costitutivo ¢ dello statuto.

7. Di ogni assemblea si dovra redigere apposito verbale firmato dal presidente della stessa, dal segretario e, se nominati, da due
scrutatori.

8 1 assemblea ordinaria deve essere indetta dal consiglio direttivo e convocata dal presidente, almeno una volta all’anno, entro
quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio sociale.

9. Sono compiti dell’assemblea ordinaria: deliberare sugli indirizzi e sulle direttive generali dell’ Associazione; deliberare in
merito all’approvazione dei regolamenti sociali ¢ dell’eventuale regolamento dei lavori assembleari; I'approvazione del bilancio o
rendiconto annuale dell’esercizio precedente predisposto dal consiglio direttivo; deliberare sulla responsabilitd dei componenti
degli organi sociali ¢ promuovere azione di responsabilita nei loro confronti; I'elezione ¢ la revoca dei componenti deghi organi
sociali: deliberare su tutti gli argomenti attinenti alla vita ed ai rapporti dell’ Associazione che non rientrino nella competenza
dell’assemblea straordinaria e che siano legittimamente sottoposti al suo esame ai sensi del seguente comma:

10. L’assemblea deve essere convocata quando ne sia stata fatta richiesta scritta al consiglio direttivo almeno dalla metd pit uno
degli associati, in regola con il pagamento delle quote associative al momento della richiesta, che propongono I'ordine del giomo.

In tal caso la convocazione & atto dovuto da parte del consiglio direttivo.

11. Sono compiti dell’assemblea straordinaria: deliberare sulle modifiche dell’atto costitutivo o dello statuto dell’ Associazione;

deliberare sugli atti ¢ contratti relativi a diritti reali immobiliari; deliberare sullo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la

scissione dell’ Associazione e sulla devoluzione del patrimonio sociale.




ART 8 PRESIDENTE

1. 1 presidente & il legale rappresentante a tutti gli effetti dell’ Associazione, la dirige e ne controlla il funzionamento nel rispetto
dell’autonomia degli altri organi sociali.

2. Viene eletto tra i soci, dura in carica un quinquennio e pud essere rieletto.

3. Sono compiti del presidente; sovrintendere all’attivitd sociale in ogni settore in conformita alle delibere dell’assemblea dei soci;
convocare il consiglio direttivo, presiederne le riunioni e firmamne le delibere; firmare il rendiconto annuale da presentare
all’assemblea; convocare e verificare la regolare costituzione delle assemblee.
4. In caso di necessita il presidente pud provvedere in materia di competenza del consiglio direttivo, salvo sottoporre la decisione
alla ratifica del consiglio stesso nella prima riunione utile che deve avvenire entro trenta giomni dall’emissione del provvedimento.
5. In caso di assenza o impedimento temporaneo il presidente viene sostituito dal consigliere avente funzioni di vicepresidente in
quelle mansioni in cui venga espressamente delegato. In caso di dimissioni o altro impedimento definitivo il presidente rimane in

carica per |'ordinaria amministrazione e per la convocazione dell’assemblea elettiva entro trenta giorni.

ART. 9 CONSIGLIO DIRETTIVO

1. 1 consiglio direttivo, che resta in carica un quinquennio, & composto da tre a nove membri eletti, compresi il presidente, il
vicepresidente, il segretario e tesoriere. Il vicepresidente coadiuva il presidente nelle sue funzioni e lo sostituisce in caso di
assenza. Il segretario da esecuzione alle deliberazioni del presidente e del consiglio direttivo, redige i verbali delle riunioni e
attende alla corrispondenza. Nell’adempimento delle sue funzioni il segretario riferisce direttamente al presidente.

2. 1 consiglio direttivo si riunisce ogniqualvolta il presidente lo ritenga necessario, oppure se ne sia fatta richiesta da almeno la
meta dei consiglieri, senza formalitd. Deve in ogni caso riunirsi almeno due volte all’anno.

3. 1l consiglio direttivo & validamente costituito con la presenza della maggioranza dei consiglieri in carica e delibera validamente
con il voto favorevole della maggioranza dei presenti. Il sistema di votazione pud essere palese o a scrutinio segreto. Si procede di
norma per alzata di mano ed in caso di parita prevale il voto del presidente; qualora il consiglio dovesse optare, a maggioranza,
per lo scrutinio segreto, la parita comporta il riesame della proposta.

4. Possono ricoprire cariche sociali 1 soli soci in regola con il pagamento delle quote associative che siano maggiorenni.

5. Le deliberazioni del consiglio, per la loro validita, devono risultare da un verbale sottoscritto da chi ha presieduto la riunione ¢
dal segretario.

6. Sono compiti del consiglio direttivo: ratificare le domande di ammissione dei soci approvate dal Presidente o dal
Vicepresidente; redigere il rendiconto annuale da sottoporre all’assemblea; fissare le date delle assemblee ordinarie dei soci da
indire almeno una volta all’anno e convocare |'assemblea straordinaria nel rispetto dei quorum di cui all'articolo 6 del presente
statuto; redigere gli eventuali regolamenti interni relativi all’attivitd sociale da sottoporre all’approvazione dell’assemblea degli
associati; adottare i provvedimenti di esclusione che si dovessero rendere necessari verso i soci; attuare le finalita previste dallo
statuto ¢ I'attuazione delle decisioni dell’assemblea dei soci. enere i libri sociali obbligatori ¢ le scritture di cui agli articoli 13,

14, 15 ¢ 17. comma 1 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n.117. 1l consiglio direttivo rimane in carica un quinquennio e pud
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organizzatc Call’associazione, dai beni di proprieta dell’associazione. Il patrimonio sociale ¢ utilizzato per lo svolgimento
dell'attivita statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimento delle finalita associative

ART.14 CLAUSOLA COMPROMISSORIA

\.Tute Ie controversie insorgenti tra I'Associazione ed i soci ¢ tra | soci medesimi saranno devolute all°esclusiva competenza di
un collegio arbitrale composto da tre arbitri, due dei quali designati dalle parti ed il terzo, con funzioni di presidente, dagli arbitri
cosi designati o, in difetto, dal Giudice di pace competente per territorio. 2. La parte che vorra sottoporre la questione al collegio
arbitrale dovrd comunicarlo all'altra con lettera raccomandata da inviarsi entro il termine perentorio di venti giomi dalla data

dell’evento originante la controversia, indicando pure il nominativo del proprio arbitro.

3. L'arbitrato si terra presso la sede sociale ed il collegio giudichera ed adottera il lodo con la massima liberta di forma, dovendosi
considerare ad ogni effetto come irrituale.

ART 15 SCIOGLIMENTO

1. Lo scioglimento dell’Associazione, ai sensi dell’articolo 3 del presente statuto, ¢ deliberato dall’assemblea gencrale dei soci,
convocata in seduta straordinaria.
2 In caso di scioglimento o comunque di estinzione dell’associazione il patrimonio residuo & devoluto, previo parere dell Ufficio

di cui all’Art. 45, comma 1, del D. Igs. n. 117/2017 e salva diversa destinazione Mmmﬁmmﬂhm
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secondo la delibera assembleare o, in mancanza, alla Fondazione Italia Sociale.

ART 16 INTEGRAZIONE NORMATIVA

In ogni caso ad integrazione delle norme statutarie gia citate valgono in ogni caso le seguenti norme:

2) Divieto di distribuzione anche in modo indiretto, utili 0 avanzi di gestione nonché fondi, riserve capitale durante la vita
dell’associazione, salvo che la destinazione o la distribuzione non siano imposte dalla legge;

b) Obbligo di devolvere il patrimonio dell’Ente in caso di suo scioglimento per qualunque causa, ad altra Associazione con finalita
analoghe o ai fini di pubblica utilita, sentito I'organismo di controllo di cui all’art. 3, comma 190, della legge 23 dicembre 1996_n
662 e salvo diversa destinazione imposta dalla legge;

¢) Disciplina uniforme del rapporto associativo e delle modalita associative volte a garantire 'effettivita del rapporto medesi
escludendo espressamente la temporaneita della partecipazione alla vita associativa ¢ prevedendo per gli associati o partecipanti
maggiori dcta il diritto di volo per I’approvazione ¢ le modificazioni dello statuto ¢ dei regolamenti ¢ per la nomina degli organi
direttivi dell’associazione;

d) Obbligo di redigere ¢ di approvare annualmente un rendiconto economico ¢ finanziario secondo le disposizioni statuarie:

¢) Eleggibilita libera degli organi amministrativi principio del voto singolo di cui all’articolo 2532, secondo comma, del
Codice civile, sovranita dell'assemblea dei soci, associall © partecipanti ¢ i criteri di loro ammissione ed esclusione, criteri ¢
donee  forme di  pubblicita delle convocazioni  assembleari, aitraverso avviso collettivo scritto affisso nella sede

dell’associazione o qualora cid non sia poss ibile con avviso individuale attraverso invio per mail o via posta della convocazione,

) MM M@/ﬁ n
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ART. 17 RINVIO

Per quanto non espressamente previsto dal presente statuto e dagli eventuali regolamenti, redatti dal consiglio direttivo in

conformita ai principi statutari stessi, si osservano le norme del Codice civile ¢ le altre disposizioni di legge in materia.

LETTO, APPROVATO E SOTTOSCRITTO IN MERCOGLIANO (AV) DATA 05/09/2022




