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STATUTO
DELLA
"SAN BIAGIO SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ONLUS"
TITOLO |
DENOMINAZIONE - SEDE - DURATA
ART. 1 - DENOMINAZIONE E SEDE
E' costituita, con sede nel Comune di Spezzana dgilh, ai sensi della
legge 8 novembre 1991, n. 381, art. 1, comma Zler&eta) la societa
cooperativa denominata "SAN BIAGIO SOCIETA' COOPERWA
SOCIALE ON- LUS".
La cooperativa potra istituire, con delibera dehsiglio d'amministrazione ja
norma di legge, sedi secondarie, succursali, agemzappresentanze anche
altrove.
Ai sensi dell'art.10, comma 8, del d.lgs n.460 4ldicembre 1997 la coope-
rativa fa parte delle ONLUS - Organizzazioni Nonctative di Utilitd
Socia- le.
ART. 2 - DURATA
La cooperativa ha durata fino al 31 dicembre 20pdted essere proroggta
con delibera dell'’Assemblea straordinaria.
TITOLO I
SCOPO - OGGETTO
ART. 3-SCOPO

La cooperativa ha lo scopo di perseguire l'interegnerale della comunita
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alla promozione umana e all'integrazione socialecid&&adini attraverso la
ge- stione di servizi socio-sanitari ed educativi.
Lo scopo che i soci lavoratori della cooperativaimilono perseguire, & quel-
lo di ottenere tramite la gestione in forma asgadgacon la prestazione della
propria attivita lavorativa, continuita di occupazé e le migliori condizioni
economiche, sociali, professionali.

Ai fini del raggiungimento degli scopi sociali e tuoalistici, i soci
instaurano con la cooperativa un ulteriore rappatidavoro, in forma
subordinata, nelle diverse tipologie previste deEge, o autonoma, ovvero
in qualsiasi altra forma consenta la legislazidaksina.

Le modalita di svolgimento delle prestazioni lativ& dei soci sono disc

D

plinate da apposito regolamento approvato ai sikarticolo 6 della legg
3 aprile 2001, n° 142.

La cooperativa pu0 svolgere la propria attivitarencon terzi non soci.
Conseguentemente la tutela dei soci lavoratori eviesercitata dalla

coopera- tiva e dalle associazioni di rappreseataret'ambito delle leggi i

>

materia, dello statuto sociale e dei regolameiiim.

La cooperativa € retta e disciplinata dai princigila mutualita senza fini d
speculazione privata.

La cooperativa si propone altresi di partecipareatibrzamento del Movi

mento Cooperativo unitario italiano.

Su deliberazione del consiglio di amministraziooérg aderire alle central

cooperative o ad altri organismi economici o sirdiache si propongano ini
ziative di attivita mutualistiche, cooperativist&ghdi lavoro o di servizio.

Riguardo ai rapporti mutualistici la cooperativaveleispettare il principio
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della parita di trattamento.

ART. 4 - OGGETTO

In relazione ai principi che disciplinano le soaieboperative e ispirati alla
mutualita la cooperativa pud gestire stabilmentéemporaneamente, in
conto proprio e per conto terzi:

- attivita e servizi di riabilitazione;

- centri diurni e residenziali di accoglienza eializzazione;

- attivita di assistenza infermieristica e sanitarzarattere domiciliare oppu-
re realizzata entro centri di servizio appositaraeilestiti 0 messi a disposi-
zione da enti pubblici o privati;

- strutture di accoglienza per persone anzianesatftoienti e non o per

disa- bili, nonché servizi integrati per residepeatette;

- servizi domiciliari di assistenza, sostegno @ilitazione da fornirsi sia

presso famiglie che scuole o presso altre struttuaecoglienza;

- attivita di formazione e consulenza,;

- attivitd di sensibilizzazione ed animazione deitamunita locale entro la
guale opera al fine di renderla piu consapevolisgotibile all'attenzione ed
alla accoglienza di persone in stato di bisogno;

- attivita di promozione e rivendicazione dell'ingpe delle istituzioni a fa-

vore delle persone deboli e svantaggiate e dirmHeione dei loro diritti;

- attivita di assistenza infermieristica e sandtari

- centri diurni ed altre strutture con caratter@rativo e finalizzate al mi-

glioramento della qualita della vita, nonché aitigiative per il tempo libe-

ro, la cultura ed il turismo sociale;

La cooperativa potra compiere tutti gli atti e naiggiuridici necessari o utili
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alla realizzazione degli scopi sociali.
Per la realizzazione del presente oggetto la catigarpotra’ anche e tra l'al-

tro:

a) assumere interessenze e partecipazioni, satsigsi forma, in imprese |
taliane ed estere di qualsiasi tipo ed oggetto,prese quelle finanziarie e |di
garanzia, specie se ad esse aderiscono coopezatix@gono attivita di rette
a consolidare il movimento cooperativo;
b) partecipare in qualsiasi forma alla costituzienalla gestione di altre sp-

cieta cooperative ovvero di capitali, anche azienatompresa la sottoscti

zione, il versamento, l'acquisto e la cessionaidirh 0 quote od obbligazig
ni delle predette societa;
c) stimolare lo spirito di previdenza e di rispaordei soci istituendo una se-
zione di attivita, disciplinata da apposito regodanto approvato dall'assem-
blea ordinaria dei soci, per la raccolta dei ptiedimitata ai soli soci ed
effet- tuata esclusivamente ai fini del conseguimetell'oggetto sociale in
confor- mita alle vigenti disposizioni di legge imateria; € pertanto
tassativamente vietata la raccolta del risparméilfrpubblico sotto ogni

forma;

d) costituire fondi formati con i conferimenti debci sovventori di cui 4
suc- cessivo art. 6, finalizzati allo sviluppo telogico o per la
ristrutturazione o per il potenziamento aziendalesensi dell'art. 4 della
legge 31.01.1992, n. 59;

e) assumere la concessione in appalto di lavoeirgyservizi e forniture in

talia e all'Estero, sia da privati che dallo St&apbliche amministrazioni

Enti pubblici, aziende o societa di ogni generedgiettamente che indiretta
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mente o per assegnazione da organismi consortliida parte;
g) prendere a noleggio, in locazione, anche firaig,iin affitto, in comoda-
to, costruire, ricostruire ed acquistare immohilclae come sede sociale, im-
pianti, macchinari ed attrezzature; cedere a nadegg affitto, in proprieta,
in comodato, in locazione, alienare anche a rigcaitsoci, ed a terzi i beni
descritti nel presente comma;
h) dare adesione e partecipazione ad enti ed cmaeiconomici, consortili
e fidejussori diretti a consolidare e svilupparenibvimento cooperativo ed
a- gevolarne gli scambi, gli approvvigionamentilezdedito;
i) concedere finanziamenti, avalli cambiari, fidggioni ed ogni e qualsiasi
altra garanzia sotto qualsivoglia forma per faaitit I'ottenimento del credito
agli enti cui la cooperativa aderisce o parteajpaché a favore di altre coo-
perative;
1) richiedere ed utilizzare le provvidenze dispodédla CEE, dallo Stato,
dalla Regione e da enti locali, oltre i finanziameni contributi disposti da
Ministeri, da altri organismi pubblici, statali,jaatatali o da privati;
m) assumere partecipazioni in altre cooperativéaice cui potranno essere
concessi anche finanziamenti al fine dello svilupla loro attivita, ai
sensi dell'art. 11 della Legge n. 381/91;
n) stipulare contratti e convenzioni, con ammimigioni pubbliche e con pri-
vati; assumere la concessione di servizi iner&aggktto sociale;
0) la cooperativa pud aderire ad un gruppo coopergaritetico ai sensi
del- l'articolo 2545-septies del codice civile.

TITOLO 1l

SOCI COOPERATORI

6 di45



Richiesta: RNXWJBINCN2D91022A38 del 19/03/2022 SAN BIAGIO SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE - ONLUS

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. f : .
Statuto aggiomato al 19-12-2008 Codice fiscale: 02672190788

ART. 5 - REQUISITI DEI SOCI
Sono soci lavoratori coloro che:

a) concorrono alla gestione dellimpresa partedpaala formazione degli

organi sociali e alla definizione della struttuialiezione e conduzione de
I'impresa;
b) partecipano alla elaborazione di programmi diuppo e alle decisioni

concernenti le scelte strategiche, nonché allazesadione dei processi pr

O
T

duttivi dell'azienda;

c) contribuiscono alla formazione del capitale alecie partecipano a
rischio, ai risultati economici ed alle decisionlla loro destinazione;
d) mettono a disposizione le proprie capacita pomali anche in relazione
al tipo e allo stato dell'attivita svolta, noncti@ guantita delle prestazioni di
lavoro disponibili per la cooperativa stessa.
Il socio cooperatore, con la propria adesione @esgivamente all'instaura-

zione del rapporto associativo, stabilisce un idterrapporto di lavoro, in

conformita con l'apposito regolamento, in una dielfene previste, sottoscri
vendo apposito contratto con la cooperativa.
E' fatto divieto ai soci cooperatori di iscrivecsintemporaneamente ad altre
cooperative che perseguano identici scopi soclesgplichino un'attivita

concorrente nonché di prestare lavoro subordindawvere di terzi esercenti

imprese aventi oggetto uguale od analogo a quélia @¢ooperativa, senza
e- spressa e preventiva autorizzazione del consijlamministrazione, che
terra conto anche della tipologia e delle condizawil'ulteriore rapporto di
lavoro instaurato.

Il numero dei "soci cooperatori” € illimitato mam@uo essere inferiore @al
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minimo stabilito dalla legge.

Possono essere soci cooperatori tutte le perssiahdi aventi capacita di
agi- re, che abbiano maturato una capacita praofieasts nei settori di cui
all'og- getto della cooperativa 0 che comunque gusscollaborare al
raggiungi- mento dei fini sociali con la propriatidta lavorativa o
professionale.

L'ammissione deve essere coerente con la capaella dooperativa di
soddi- sfare gli interessi dei soci, sulla basdedebncrete esigenze di
sviluppo della stessa.

L'ammissione ¢ finalizzata allo svolgimento effastdello scambio mutuali-
stico e all'effettiva partecipazione del socicad#ilita della cooperativa.
Inoltre, le nuove ammissioni non devono comprometierogazione del
ser- vizio mutualistico in favore dei soci preemidi.

E' consentita I'ammissione a "soci cooperatoriéldmenti tecnici e ammini-
strativi nel numero strettamente necessario al thuezionamento della coo-
perativa.

Possono inoltre essere socie le persone giurigiobéliche e private a con-
dizione che nei loro statuti sia previsto il fineamento e lo sviluppo delle
attivita delle cooperative sociali.

Oltre ai soci persone fisiche esercenti attivitdisienziali e di consulenza,
consentita la presenza di soci volontari alle coodi di cui all'art. 2 della
legge 08.11.1981, n. 381 e del successivo artigolo

ART. 6 - DOMANDA DI AMMISSIONE A SOCIO

Chi intende essere ammesso a "socio cooperatovea goesentare al consi-

glio di amministrazione domanda scritta che dowartenere:
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a) nome, cognome, residenza, luogo, data di nascitaice fiscale;
b) l'indicazione della effettiva attivita svolteelth eventuale capacita profes-

sionale maturata nei settori di cui all'oggettdaleboperativa, delle specifi

che competenze possedute nonché del tipo e deildizioni dell'ulteriore

rapporto di lavoro che il socio intende instauiareonformita con il presen

te statuto e con l'apposito regolamento dei quihidra di avere pres

()

visio- ne, specificando se la richiesta di adesi@ne titolo di socig
lavoratore di- pendente, autonomo, volontario, atmlatore coordinato
continuativo o al- tro;
¢) 'ammontare della quota di partecipazione clbentghe sottoscrivere, nella
misura stabilita dall'assemblea dei soci, che ratrapessere inferiore né su-
periore ai limiti di minimo e di massimo fissatillddegge;

d) la dichiarazione di attenersi al presente sbatat regolamenti, dei quali

dichiara di aver preso visione ed alle deliberaziegalmente adottate dag
organi sociali;

e) la dichiarazione di accettazione della clausolapromissoria di cui a

l'art. 47 del presente statuto;
f) se persona giuridica la domanda dovra inoltrg&oere I'estratto della de-
libera di adesione dell'organo competente e il foogtatuto sociale.

Il consiglio di amministrazione, accertata l'esigi® dei requisiti di cui

allart. 5 per i "soci cooperatori” e la inesistenzlelle cause d

incompatibilita in detto articolo indicate, delibeentro 60 (sessanta) giofni

sulla domanda e stabilisce le modalita ed i terrpii il versamento de
capitale sociale.

La delibera d'ammissione deve essere comunicédtdaakssato ed ha effetto
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dalla data della delibera e sara annotata a cyglaaaministratori nel libro
SOci.

In caso di rigetto della domanda d'ammissione, ibnsiglio
d'amministrazione deve motivare entro 60 (sessagta)ni la relativa
delibera e comunicarla al- l'interessato. In tadogd'aspirante socio puo,
entro 60 (sessanta) giorni dalla comunicazionegdsre che sulla domanda
di ammissione si pronunci l'as- semblea dei soocirasione della sua prima
successiva convocazione.

Nel caso di deliberazione assembleare difformeuddiadel consiglio d'am-
ministrazione, quest'ultimo & tenuto a recepirantpuatabilito dall'assemblea
con deliberazione da assumersi entro 30 giornadtdta dell'assemblea stes-
sa. Il consiglio d'amministrazione illustra nellalazione al bilancio le
ragioni delle determinazioni assunte con riguarllanamissione dei nuovi
Soci.

ART. 7 - CARATTERISTICHE DELLE QUOTE

Il capitale sociale dei soci cooperatori & codtitula quote che sono sempre
nominative e non possono essere sottoposte a pegnoeincoli, né essere
ce- dute con effetto verso la cooperativa.

ART. 8 - SOCI SPECIALI

Il consiglio d'amministrazione pud deliberare, hiiti previsti dalla legge,
I'ammissione di nuovi soci cooperatori in una catigspeciale in ragione
dell'interesse:

a) alla loro formazione professionale;

b) al loro inserimento nell'impresa.

Nel caso di cui alla lettera a) del comma 1, ilsigho d'amministrazione
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pudo ammettere alla categoria dei soci speciali roolche debbano
completare o integrare la loro formazione professi® in ragione del
perseguimento de- gli scopi sociali ed economini, cberenza con le
strategie di medio e lungo periodo della coopeaativ

Nel caso di cui alla lettera b) del comma 1, il sigho d'amministrazion

11

pud ammettere alla categoria dei soci specialirootdhe sono in grado d
concorrere, ancorché parzialmente, al raggiungimndegli scopi sociali ed
economici, in coerenza con le strategie di mediurggo periodo della
coope- rativa.
La delibera di ammissione del consiglio d'ammia&ione, in conformita
con quanto previsto da apposito regolamento, &abil
1) la durata del periodo di formazione o di insenmo del socio speciale,
che non potra mai essere superiore ad anni cinque;
2) i criteri e le modalita attraverso i quali stiewlano le fasi di formazione
professionale o di inserimento nell'assetto proeutella cooperativa;

3) la quota che il socio speciale deve sottosa@ived momentd
dell'ammissio- ne.

Ai soci speciali pud essere erogato il ristorn@vsto dall'articolo 25, anche
in misura inferiore ai soci ordinari, in relaziora costi di formazione

profes- sionale o d'inserimento nell'impresa coafpe. Ai soci speciali non

spetta comunque [l'attribuzione dei ristorni nel@nfe di aumento de
capitale so- ciale o di emissione di strumentiriiari.

Il socio appartenente alla categoria speciale Htaddi partecipare alle as

semblee ed esercita il diritto di voto solamentednasione delle assemblee

ordinarie convocate per l'approvazione del bilana@tre egli non puod rap
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presentare in assemblea altri soci.

Il socio appartenente alla categoria speciale nangssere eletto nel consi-
glio d'amministrazione della cooperativa.

| soci speciali non possono esercitare i diritevisti dall'articolo 2545-bis
del Codice Civile.

| soci speciali possono recedere nei casi predéhth legge e dall'articolo 14
del presente statuto.

Il recesso ha effetto per quanto riguarda il rafipsociale e il rapporto mu-
tualistico dalla comunicazione del provvediment@ctoglimento della do-
manda.

| soci speciali possono essere esclusi, anche pféita data di scadenza del
periodo di formazione od inserimento, nei casi gtedalla legge e dall'arti-
colo 15 del presente statuto.

Alla data di scadenza del periodo di formazionénsdrimento, il socio spe-
ciale € ammesso a godere i diritti che spettanioadigi soci cooperatori a
condizione che, come previsto dal regolamento k& dalibera di ammissio-
ne, egli abbia rispettato i doveri inerenti la fazione professionale, conse-
guendo i livelli qualitativi prestabiliti dalla cperativa, ovvero abbia rispet-
tato gli impegni di partecipazione all'attivita @omnica della cooperativa, fi-
nalizzati al proprio inserimento nell'organizzazariendale.

In tale caso, il consiglio d'amministrazione dewenanicare la delibera di
ammissione in qualita di socio ordinario all'ingsato, secondo le modalita
e con gli effetti previsti dall'articolo 6.

ART. 9 - SOCI VOLONTARI

Ai sensi dell'articolo 2, della Legge n. 381/199bssono essere ammessi
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co- me soci volontari coloro che intendono presgrauitamente la lorp
opera di lavoro a favore della cooperativa per rdomire al raggiungimento
degli scopi sociali della medesima.

| soci volontari prestano la loro attivita gratuitante.

| soci volontari sono iscritti in un'apposita semalel libro dei soci.

Il loro numero non pud superare la meta del nunoeroplessivo dei so¢
cooperatori.

Ai soci volontari non si applicano i contratti cslivi e le norme di legge i

=)

materia di lavoro subordinato ed autonomo, ad éocoezlelle norme in ma

teria di assicurazione contro gli infortuni suldao e le malattie profession

[«})
|

Ai soci volontari pud essere corrisposto soltahtanmborso delle spese €f

fettivamente sostenute e documentate, sulla bapardmetri stabiliti dalla
cooperativa sociale per la totalita dei soci.

Nella gestione dei servizi socio-sanitari ed educaida effettuarsi in
applica- zione dei contratti stipulati con ammiragioni pubbliche, le
prestazioni dei soci volontari possono essere zméite in misura
complementare e non sosti- tutiva rispetto ai patendi impiego d
operatori professionali previsti dalle disposizigigenti.

Le prestazioni dei soci volontari non concorronia determinazione dei co-
sti di servizio, fatta eccezione per gli oneri cessi all'applicazione dei pre-
cedenti commi 5 e 6.

ART. 10 - OBBLIGHI DEI SOCI

| "soci cooperatori” sono obbligati:

a) al versamento della quota sottoscritta con ladatid e nei termini
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stabiliti dal consiglio di amministrazione;
b) all'osservanza dello statuto, dei regolameriérim approvati dall'assem-
blea e delle deliberazioni legalmente adottateiaeghni sociali;
c) a mettere a disposizione le proprie capacitdepsionali e il rapporto di
lavoro in relazione al tipo e allo stato dell'atiwsvolta, nonché alla quantita
delle prestazioni di lavoro disponibile per la cemiva stessa, come previ-
sto nell'ulteriore rapporto instaurato e fermeaedb le esigenze della coo-
perativa.
ART. 11 - DIRITTI DEI SOCI
I soci hanno diritto di esaminare il libro dei secil libro delle adunanze e
delle deliberazione dell'assemblea e di ottenestraté a proprie spese.
Quando almeno un decimo del numero complessivaaigilo richieda, ov-
vero almeno un ventesimo quando la cooperativaihaligremila soci, gli
stessi hanno inoltre diritto ad esaminare il lilatelle adunanze e delle
delibe- razioni del consiglio di amministraziond &bro delle deliberazioni
del co- mitato esecutivo, se esiste. L'esame desere svolto attraverso un
rappre- sentante, eventualmente assistito da degsionista di sua fiducia.
Tali diritti non spettano ai soci in mora per lanmoata esecuzione dei confe-
rimenti o inadempienti rispetto alle obbligazioontratte con la societa.
TITOLO IV

RECESSO - DECADENZA - ESCLUSIONE
ART. 12 - PERDITA DELLA QUALITA' DI SOCIO
La qualita di socio si perde per recesso, esclasipar causa di morte e per
scioglimento nel caso di persona giuridica.

ART. 13 - RECESSO
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—

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 2532 c.c.,relche nei casi previsti dall'art.
2437 c.c., puo recedere il socio cooperatore:

a) che abbia perduto i requisiti per I'ammissione;

b) che non si trovi piu in grado di partecipareagiungimento degli scopi
sociali;
¢) il cui rapporto di lavoro, subordinato, autonomadi altra natura, sia ces-
sato per qualsiasi motivo;

d) il recesso del socio non puo essere parziale.
La dichiarazione di recesso deve essere comunicataaccomandata alla
societa.
Spetta al consiglio di amministrazione constatam@ro 60 (sessanta) gg
dalla comunicazione di recesso, se ricorrono i vhatie, a norma di legge e
del presente statuto, legittimino il recesso.
Qualora i presupposti del recesso non sussistaranghinistratori devono
darne immediata comunicazione al socio che, erirgéssanta) gg dal rice-
vimento della comunicazione, puo attivare le procedarbitrali di cui a
suc- cessivo art. 47.

Il recesso ha effetto per quanto riguarda il rafpsociale dalla data della

delibera e per quanto riguarda il rapporto muttiabsdalla data di dimissiag

ne.
ART. 14 - ESCLUSIONE
L'esclusione, oltre che nei casi previsti dallaglgoud essere deliberata dal

consiglio di amministrazione nei confronti del soci

a) che non ottemperi alle disposizioni del presetatuto, dei regolamenti

sociali, delle deliberazioni legalmente adottatglidargani sociali, con ing
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dempimenti che non consentano la prosecuzione, eemiemporanea, del
rapporto o che ricadano nell'ipotesi di cui al ®ssivo punto e);

b) che, senza giustificato motivo, si renda morogb versamento delle
guote sociali sottoscritte o nei pagamenti di evaintdebiti contratti ad altro
titolo verso la societa;

¢) che venga a trovarsi in una delle situazioni dompatibilita previste dal-
l'art.5, comma 3, senza la prevista autorizzaziated consiglio di
amministra- zione;

d) che svolga o tenti di svolgere direttamente o gtthr mente attivitd di
concorrenza o contraria agli interessi sociali;

e) che nell'esecuzione del proprio lavoro commetfavattitabili quale note-
vole inadempimento come delimitato dall'articol®%4.c.;

f) che venga condannato con sentenza penale irrel®pabireati infamanti;
g) che in qualunque modo arrechi danni gravi, ancherali, alla
cooperativa, o fomenti in seno ad essa dissidsordini pregiudizievoli;

h) che senza giustificato motivo non partecipiaaiokri della cooperativa;

i) che nell'esecuzione del rapporto di lavoro sdbm@ato subisca un provve-
dimento di licenziamento per motivi disciplinargnmiusta causa o giustifi-
cato motivo soggettivo;

j) il cui ulteriore rapporto di lavoro non subordin sia stato risolto dalla co-
operativa per inadempimento;

Quando ricorrano particolari esigenze interne atlaperativa, il consiglio
d'amministrazione ha facolta di non decretarellisgzne per i soci lavorato-
ri che abbiano raggiunto il limite di etd pensioif@le che si trovino in con-

dizioni di sopravvenuta inabilita, fissando il l@imassimo della ecceziona-
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le prosecuzione del rapporto sociale.

Lo scioglimento del rapporto sociale per esclusibaesffetto dalla annota

zione nel libro soci, e determina anche la risaoei dei rapporti
mutualistici pendenti. Contro la deliberazione dtlasione linteressato,
entro 60 (sessan- ta) giorni dalla comunicazion®, gttivare le procedure
arbitrali di cui al- l'art.47.

ART. 15 - CONTROVERSIE IN MATERIA DI RECESSO ED ESCLU-
SIONE

Le delibere prese in materia di recesso ed esdesidebbono essere comu-
nicate ai soci che ne sono l'oggetto, medianteoraandata con ricevuta di
ritorno.
Alla delibera di recesso e di esclusione del stasioratore consegue la riso-
luzione di diritto dell'ulteriore rapporto di lawminstaurato, salva, in relazio-
ne alla particolarita del caso, la diversa e madivdecisione del consiglio di
amministrazione.

Sulle controversie che insorgessero tra i soci eolaperativa in merito ai

D

provvedimenti adottati in materia di recesso edussme sono attivabili le
procedure arbitrali di cui all'art. 47 del presesteguto.

ART. 16 - LIQUIDAZIONE

| soci cooperatori receduti od esclusi hanno saitdrdiritto al rimborso de
capitale sottoscritto e versato, eventualmentduiatn ai sensi dell'articolo
7 della legge n° 59/1992 e di quanto eventualmettiébuito a titolo d

ristor- no.

La liquidazione, eventualmente ridotta in proponei@lle perdite imputabil

al capitale, avra luogo sulla base del bilancid'etadrcizio nel corso de

Codice fiscale: 02672190788
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quale lo scioglimento del rapporto sociale, lindtaente al socio, diventa
operati- vo.

Il pagamento, salvo il diritto di ritenzione spetia alla cooperativa fino a
concorrenza di ogni proprio eventuale credito liguideve essere effettuato
entro i 180 (centottanta) giorni successivi alllappzione del predetto
bilan- cio.

Per le frazioni di quote assegnate al socio adtithlristorno il rimborso pud
essere corrisposto in piu rate, unitamente aglr@ssi legali, entro il termine
massimo di 5 (cinque) anni.

| soci receduti o esclusi avranno altresi, diritl@a quota dei dividendi even-
tualmente maturati e deliberati, relativi al bilandell'esercizio nel quale lo
scioglimento del rapporto sociale diventa operativo

ART. 17 - MORTE DEL SOCIO

In caso di morte del socio cooperatore gli erediseguono il diritto al rim-
borso della quota da lui effettivamente versatawehtualmente attribuite a
titolo di rivalutazione e di ristorno nonché al pagento degli utili maturati,
nella misura e con le modalita previste nell'attct6.

Gli eredi del socio lavoratore dovranno presentariiamente alla richiesta
di liquidazione delle quote, atto notorio o dichizone sostitutiva di atto
noto- rio dal quale risulti chi sono gli aventiittv e la nomina di un unico
delega- to alla riscossione.

ART. 18 - PRESCRIZIONE DEI DIRITTI

| soci receduti, esclusi o gli eredi del socio dkette nonché i liquidatori del-
le persone giuridiche sciolte, dovranno richiederenborso entro i 5 (cin-

que) anni dalla data di approvazione del bilan@ti'esercizio nel quale lo
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scioglimento del rapporto sociale & divenuto opevat

Le quote per le quali non sara chiesto il imbarebtermine suddetto saran-

no devolute, con deliberazione del consiglio di anistrazione, al fondo d
riserva legale indivisibile.

ART. 19 - TRATTAMENTO NORMATIVO ED ECONOMICO DEI
SOCI LAVORATORI

Il trattamento economico e normativo dei soci lator € determinato da

apposito regolamento, approvato dall'assembleaaiij tenendo conto della

natura subordinata o diversa da quella subordigeltaapporto di lavoro in

staurato con i medesimi.

In particolare, per i soci titolari di ulterioreporto di lavoro subordinato, i
regolamento richiama i contratti collettivi applid® nonché il riferimenta
ai minimi della contrattazione collettiva nazionalenendo, altresi, conto
della quantita e qualita del lavoro prestato.

Per i soci aventi rapporti di lavoro differenti daello di lavoro subordinato

il trattamento complessivo dei soci sara propoioralla qualita e quantita
del lavoro prestato e, comunque, in assenza drattind accordi collettiv
specifici, non inferiore ai compensi medi in uso peestazioni analoghe.

Il regolamento puo definire i parametri di carateconomico, produttivo|e

finanziario in presenza dei quali I'assemblea pgobidrare lo stato di crisi a
ziendale e stabilire le misure da adottare per feonte.
Esso puo, altresi, definire le misure da adotramaso di approvazione di un
piano di avviamento nel rispetto delle condiziomiele modalita richiamate

dalla legge.

La cooperativa cura l'inserimento lavorativo datismell'ambito della pro
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pria struttura organizzativa aziendale favorendtn@iena occupazione in
base alle esigenze produttive.
In presenza di ragioni di mercato, produttive egaaizzative che non con-
sentano l'utilizzo in tutto o in parte dei soci daatori, il consiglio di
ammini- strazione potra deliberare la sospensidoela riduzione della
prestazione la- vorativa del socio.
L'eventuale periodo di inattivita sara consideraidfini normativi ed econo-
mici periodo neutro a tutti gli effetti.
TITOLO V

SOCI FINANZIATORI
ART. 20 - STRUMENTI FINANZIARI
Possono essere ammessi alla cooperativa soci fatarizdi cui all'art. 2526
cod. civ.
Oltre a quanto espressamente stabilito dal presditelo, ai soci
finanziatori si applicano le disposizioni sulla mt& a responsabilita limitata
in materia di conferimenti e di quote, in quantenpatibili con la natura del
rapporto.
Non si applicano le disposizioni concernenti i soobperatori, se non in
quanto compatibili con la disciplina prevista dedgente titolo e dalle dispo-
sizioni sulla societa a responsabilita limitatamateria di conferimenti e di
quote.
L'emissione delle quote destinate ai soci finaoziateve essere disciplinata
con deliberazione dell'assemblea straordinaria laoquale devono essere
sta- biliti I''mporto complessivo dell'emissione iediritti patrimoniali e

ammini- strativi attribuiti ai portatori dei titoBmessi.
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Con delibera dell'assemblea straordinaria la catperpud altresi emette
obbligazioni nonché strumenti finanziari di debitiiversi dalle obbligazion
ai sensi degli artt. 2410 e seguenti del Codicd€iv

ART. 21 - SOCI SOVVENTORI

| soci sovventori di cui all'art. 4 della Legge §&nnaio 1992, n. 59 posso
essere sia le persone fisiche che quelle giuridéchiesoggetti diversi.

I conferimenti dei sovventori costituiscono il fandper lo sviluppd
tecnologi- co o per la ristrutturazione o il potemzento aziendale che
imputato a una specifica sezione del capitale kodella cooperativa.

| conferimenti stessi possono avere ad oggetto rdereeni in natura

crediti e sono rappresentati da quote del valor&uwd 25 (venticinque)

ciascuna.

La cooperativa ha la facolta di non emettere litab sensi dell'art. 2346
comma 1, del Codice Civile.

| versamenti sulle quote sottoscritte dai soci soneri da liberarsi in dena
potranno essere effettuati quanto al venticinguecpsto all'atto della sottg
scrizione e la parte restante nei termini da stabial consiglio di ammini
strazione.

Fatti salvi eventuali privilegi attribuiti dall'assiblea in sede di delibera di
missione delle quote di sovvenzione, qualora sbdeivocedere alla riduzi
ne del capitale sociale in ragione di perdite tegfie dalla cooperativa, qu
ste ultime graveranno anche sul fondo costituitaiarge il conferiment
dei soci sovventori in misura proporzionale al @pp tra tale fondo ed

capita- le conferito dai soci cooperatori.

Salvo contraria disposizione adottata dall'asseminlesede di emissione d
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titoli, le quote dei soci sovventori possono essaoscritte e trasferite e-
sclusivamente previo gradimento del consiglio diranistrazione.

A tal fine il socio che intenda trasferire le quadeve comunicare al
consiglio di amministrazione il proposto acquirergd il consiglio di
amministrazione ha la facolta di pronunciarsi er@@o(sessanta) giorni dal
ricevimento della comunicazione. In caso di mancgtadimento del
soggetto acquirente indi- cato dal socio che irgetrdsferire i titoli, il
consiglio provvedera ad indicar- ne altro graddecorso il predetto termine
il socio sara libero di vendere al proposto acaniee

L'emissione delle quote destinate ai soci sovveeve essere disciplinata
con deliberazione dell'assemblea straordinariaosiilcaso di emissione e-
sclusivamente finalizzata all'erogazione del risbori soci di competenza
dellassemblea ordinaria.

L'assemblea che emette i titoli stabilisce:

a) I'importo complessivo dell'emissione;

b) I'eventuale diritto di opzione dei soci sulleotpiemesse;

¢) i diritti patrimoniali di partecipazione agliilite gli eventuali privilegi at-
tribuiti alle quote;

d) l'eventuale esclusione della clausola di gradimedi cui al presente
artico- lo;

e) l'eventuale durata minima del conferimento entedalita con cui il socio
sovventore puo esercitare la facolta di recesso.

Il rapporto con i soci sovventori potra essereridtenente disciplinato, in
conformita alla normativa vigente in materia, d@@gito regolamento ap-

provato dall'assemblea dei soci. L'ammissione delossovventore € delibe-
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rata dal consiglio di amministrazione. La delibévae dell'assemblea

stabili- sce i compiti che vengono attributi al smhio di amministrazione ai

fini del- I'emissione dei titoli.
A ciascun socio sovventore persona fisica potr&resattribuito un solp
voto.
A ciascun socio sovventore, diverso dalla perssieaf potranno essere at-
tribuiti al massimo cinque voti, in relazione aitmontare del conferimento
effettuato.
Nel caso in cui il socio cooperatore sia anche soeventore, lo stesso avra
diritto ad un solo voto quale socio cooperatord, mgpetto di quanto
stabilito dall'articolo 2535, comma 2°, del Cod@iile.
L'esercizio del diritto di voto del socio sovverpspetta a colui che, alla
da- ta dell'assemblea, risulta iscritto nell'apymodibro da almeno 90
(novanta) giorni
Il numero complessivo dei voti attribuiti ai sodvsentori non deve supera-
re, in ogni caso, il terzo dei voti spettanti acispresenti o rappresentati|in
ciascuna assemblea.

Qualora, per qualunque motivo, si superi uno diitaiti i voti dei soci sov-

ventori verranno computati applicando un coeffitgerettificativo determi

nato dal rapporto tra il numero massimo dei votessi attribuibili per legg

D

e il numero di voti da essi portati.
| soci sovventori persone fisiche e i rappresentdei soci sovventori
diversi dalle persone fisiche possono essere naim@émaministratori ne
limiti previ- sti dalla legge.

Il recesso dei soci sovventori & disciplinato edilcolo 2437 e seguenti del

23 di45



Richiesta: RNXWJBINCN2D91022A38 del 19/03/2022 SAN BIAGIO SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE - ONLUS

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. f : .
Statuto aggiomato al 19-12-2008 Codice fiscale: 02672190788

Codice Civile. Ai soci sovventori spetta inoltrediritto di recesso qualora
sia decorso il termine minimo di durata del comfemto stabilito
dall'assem- blea in sede di emissione delle quotguesto caso, come in
caso di sciogli- mento della cooperativa, il rimdmrpotra avvenire
esclusivamente al valore nominale, eventualment@lutato ai sensi
dell'articolo 7, comma 2 legge 59/1992.
TITOLO VI

PATRIMONIO SOCIALE E BILANCIO
ART. 22 - PATRIMONIO SOCIALE
Il patrimonio della cooperativa € costituito:
a) dai conferimenti effettuati dai soci cooperatoappresentati da quote,
cia- scuna del valore non inferiore e non superaréimiti stabiliti dalla
legge;
b) dal capitale sociale dei soci sovventori diauprecedente Titolo IV, rap-
presentato da quote del valore nominale di Eur@v2bticinque), destinato
alla costituzione del fondo per lo sviluppo tecigido o per la ristrutturazio-
ne o il potenziamento aziendale, di cui all'articBll del presente statuto;
¢) dagli strumenti finanziari partecipativi di cii'articolo 20;
d) dalla riserva legale, formata con le quote detli di esercizio di cui al
successivo articolo 25 e con il valore delle qustentualmente non rimbor-
sate ai soci receduti 0 esclusi e agli eredi deii defunti;
e) dalla riserva straordinaria;
) da ogni altra riserva costituita dallassemligéaprevista per legge.
Per le obbligazioni sociali risponde soltanto laista con il suo patrimonio

e conseguentemente i soci nel limite delle quotdtoswitte ed
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eventualmente assegnate.

Le riserve sono indivisibili e non possono essgrartite, in qualunque for
ma, fra i soci né durante la vita sociale né &li'dello scioglimento.
ART. 23 - RISTORNI

L'assemblea che approva il bilancio puo delibersuggroposta del consiglio

di amministrazione, I'erogazione del ristorno aismoperatori, nel rispetto

dei limiti e delle condizioni stabilite dalla northea vigente, dalle disposi
zioni del presente statuto e dal relativo appasitmlamento.
Il ristorno € ripartito tra i soci cooperatori pwgionalmente alla qualitaje
alla quantita degli scambi mutualistici, in confaidmcon i criteri stabilit
dal- I'apposito regolamento, i quali - in via gealer- debbono considerare|la
gua- lita e quantita della prestazione lavoratigasici ai fini di erogare loro
un trattamento economico ulteriore rispetto altabazioni contrattuali.
L'assemblea puo deliberare la ripartizione debrista ciascun socio:

a) in forma liquida;

b) mediante aumento proporzionale delle rispetjivete di capitale ;

¢) mediante emissione e distribuzione gratuitatminsenti finanziari di cu
al precedente art. 20.

ART. 24 - ESERCIZIO SOCIALE E BILANCIO

L'esercizio sociale va dal 1° gennaio al 31 dicesmbiogni anno.

Alla fine di ogni esercizio sociale il consiglio dimministrazione provvede
alla redazione del bilancio, secondo le disposizibfegge.

Gli amministratori documentano, nella nota inteigegtla condizione di pre

valenza, ai sensi dell'articolo 2513 del codicél&iv

Il bilancio deve essere accompagnato dalla relazgulla gestione, nella
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quale, in particolare, sono indicati i criteri sggudal consiglio di
amministra- zione nella gestione sociale per ilseguimento dello scopo
mutualistico. Nella suddetta relazione gli ammuaisdri illustrano anche le
ragioni delle deliberazioni adottate con riguardkammissione dei nuovi
SOoci.

Il bilancio deve essere presentato all'assembleaate per l'approvazione
entro 120 (centoventi) giorni dalla chiusura ds#ieizio sociale ovvero en-
tro 180 (centottanta) giorni qualora ricorrano ndizioni di cui all'ultimo
comma dell'articolo 2364 c.c.

Il consiglio di amministrazione, con propria deli@agone presa prima della
scadenza dei 90 (novanta) giorni dalla data disthiau dell'esercizio sociale,
dovra enunciare le particolari esigenze per cuesdesse eventualmente ne-
cessario il prolungamento del termine fino a 18&h{ottanta) giorni. Il con-
siglio di amministrazione dovra segnalare le ragd®ila dilazione nella re-
lazione sulla gestione.

ART. 25 - DESTINAZIONE DELL'UTILE

L'assemblea che approva il bilancio delibera silartizione dei ristorni nel
rispetto dei limiti e delle modalita previste dakpedente art.24 e, successi-
vamente sulla distribuzione degli utili netti anhaestinandoli:

a) una quota non inferiore al 30% alla riservalkega

b) una quota pari al 3% ai fondi mutualistici pepromozione e lo sviluppo
della cooperazione, ai sensi dell'articolo 11 dell&9/1992;

C) un'eventuale quota destinata ai soci lavoradotitolo di ristorno nel
rispet- to dei limiti e delle modalita previste gmecedente articolo 24;

d) un'eventuale quota, quale dividendo, a remur@raziel capitale sociale
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effettivamente versato, nei limiti consentiti ddégge alle cooperative a m

tualita prevalente;

€) una eventuale quota a remunerazione delle gqietsoci finanziatori e

dei soci sovventori nei limiti consentiti dallagge alle cooperative
mutualita prevalente;

f) un'eventuale quota ad aumento gratuito del abgpiociale sottoscritto
versato dai soci cooperatori e sovventori, ai sengiei limiti stabiliti
dall'arti- colo 7 della Legge 59/1992;

g) quanto residua alla riserva straordinaria irsilbife.

L'assemblea potra deliberare, ferme restando lende®ni obbligatorie pe
legge per il mantenimento dei requisiti mutualisé fini fiscali ed in
deroga alle disposizioni dei commi precedenti, lehéotalita degli utili di
esercizio sia devoluta alle riserve indivisibili.

In ogni caso non potranno essere distribuiti dindiee non potra essere ¢
fettuata la rivalutazione gratuita del capitaleialecfinché non si sia provve
duto alla totale ricostituzione delle riserve ewahinente utilizzate a cope
tura di perdite di esercizio.

ART. 26 - TRASFERIMENTO DELLE QUOTE
Le guote detenute dai "soci cooperatori" sono sempminative. Non pos
sono essere sottoposte a pegno o a vincoli, néeessdute e si consideral
vincolate a favore della cooperativa a garanzibadieimpimento delle obbl
gazioni che i soci contraggono con la medesima.

ART. 27 - PRESTITO SOCIALE

a

e

=
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Le somme che eventualmente i soci, oltre al capgatiale, versano alla co-

operativa a titolo di prestito sociale, sono coitdegsclusivamente per il co
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seguimento dell'oggetto sociale in conformita ailgenti norme di legge in
materia.
| versamenti non debbono superare, per ciascun pecsona fisica, la som-
ma massima consentita per il godimento dei ben&fcali previsti dalla
leg- ge per le cooperative a mutualita prevalente.
Gli interessi eventualmente corrisposti sulle ptedeomme non debbono
su- perare la misura massima consentita per ilngewdiio dei benefici fiscali
pre- visti per le cooperative a mutualita prevatent
Modalita e durata saranno determinati da apposigmlamento approvato
dall'assemblea ordinaria dei soci.
TITOLO VII

ORGANI SOCIALI
ART. 28 - ORGANI
Sono organi della societa:
a) I'assemblea dei soci;
b) il consiglio di amministrazione;
c) il Presidente;
d) il collegio sindacale;
ART. 29 - ASSEMBLEE
Le assemblee sono ordinarie e straordinarie.
La loro convocazione ¢ effettuata dal consigli@miministrazione presso la
sede sociale 0 anche altrove purché in Italia, amdiavviso contenente l'or-
dine del giorno, il luogo in cui si svolge l'assdea) la data e I'ora della pri-
ma e della seconda convocazione, che non puo tamsls stesso giorno

fis- sato per la prima.
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L'avviso dovra essere comunicato ai soci con ktteccomandata nel domi

cilio risultante dal libro soci o comunicazione V@ o altro mezzo idoneoja
garantire la prova dell'avvenuto ricevimento daeadi ciascun socio avente
diritto di voto e del rappresentante comune diaias categoria di strumenti
finanziari privi del diritto di voto, almeno 8 (oft giorni prima
dell'assemblea.
In mancanza dell'adempimento della suddetta fottnbtissemblea si reputa
validamente costituita quando siano presenti oresggmtati tutti i soci con

diritto di voto e partecipa all'assemblea la maggiaa dei componenti del

I'organo amministrativo e dei componenti dell'omadi controllo, se que

st'ultimo & stato nominato. In tale ipotesi ciascwaiei partecipanti puo op

porsi alla discussione degli argomenti sui qualn rsd ritenga sufficiente
mente informato.

Il consiglio di amministrazione potra a sua dis@wee e in aggiunta a quella

obbligatoria, stabilita nel terzo comma, usare guglie altra forma di pub
blicita diretta a meglio diffondere fra i soci Raso di convocazione delle as-
semblee.

ART. 30 - ASSEMBLEA ORDINARIA
L'assemblea ordinaria:

1) approva il bilancio consuntivo compresa la rielag del consiglio di am

ministrazione, approva l'eventuale bilancio preiene I'eventuale program

ma di sviluppo aziendale e ne verifica periodicaiad'attuazione;

2) determina il periodo di durata del mandato muiinero dei componenti |i
consiglio di amministrazione, nel rispetto di quadisposto dal successivo

articolo 37 del presente statuto, e provvede alkive nomine e revoche;
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3) determina la misura dei compensi da corrisp@idagli amministratori

per la loro attivita collegiale;

4) nomina, se obbligatorio per legge o se riteregmunque opportuno, i
componenti del collegio sindacale, elegge tra quksgtresidente e fissa i
compensi loro spettanti e delibera I'eventualecavo

5) Conferisce e revoca, sentito il collegio sindee nominato, l'incarico di
controllo contabile ex articolo 2409 quater del C.Gecondo quanto
previsto nel successivo art. 43 del presente statit determina il

corrispettivo spettan- te agli incaricati;

6) delibera sulla responsabilita degli amministiiaiei sindaci e del sogget-
to incaricato del controllo contabile ex art. 2408, se hominato;

7) approva i regolamenti previsti dal presenteustaton le maggioranze
pre- viste per I'assemblea straordinaria;

8) delibera la corresponsione di eventuali tratt@imeconomici ulteriori, a

ti- tolo di maggiorazione retributiva, secondo ledalita stabilite in accordi
sti- pulati come per legge;

9) delibera, alle condizioni e secondo i critessfiti dalla legge 3 aprile
2001, n. 142, un piano di avviamento allo scopprdmuovere [l'attivita im-

prenditoriale della cooperativa;

10) delibera all'occorrenza, un piano di crisi adie, con le relative forme
d'apporto, anche economico, da parte dei soci &worai fini della soluzio-

ne della crisi, nonché, in presenza delle condizmeviste dalla legge, il

programma di mobilita;

11) delibera I'ammontare delle quote che si riohidd sottoscrivere a chi

pre- senta domanda di ammissione a socio cooperator
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12) delibera sulle domande d'ammissione del sogipatcolte dal consigli

[©]

di amministrazione, in occasione della prima comezomne successiva alla
ri- chiesta da parte dell'interessato di pronuasgembleare;
13) delibera sull'eventuale erogazione del ristoansensi dell'articolo 24
del presente statuto e sulle forme dell'erogazistessa, compreso
I'emissione di strumenti finanziari;
14) delibera su tutti gli altri oggetti attinentilaagestione sociale riservati

alla sua competenza dalla legge o dal presentet&tat sottoposti al sy

o

esame dal consiglio d'amministrazione;
15) delibera sull'adesione ad un gruppo coopera@vitetico.
L'assemblea ordinaria ha luogo almeno una voltanaid entro 120 (centp-

venti) giorni successivi alla chiusura dell'esdrcigociale oppure entro cen-

tottanta giorni, qualora ricorrano le condizionidadii all'ultimo comma del
l'art. 2364 c.c.

L'assemblea si riunisce inoltre quante volte ilgigio di amministrazione
lo creda necessario 0 ne sia fatta richiesta petts con indicazione delle
ma- terie da trattare, dal collegio sindacale otafdi soci che esprimano
almeno un decimo dei voti spettanti ai soci coojperad ai soci sovventor.
In que- sti ultimi casi la convocazione deve avei@go entro 30 (trenta)
giorni dalla data della richiesta; qualora il cgtisi d'amministrazione non
vi provveda, la convocazione € effettuata dall'naydi controllo.
ART. 31 - ASSEMBLEA STRAORDINARIA

L'assemblea, a norma di legge, € considerata dir@nia quando si riunisge

per deliberare sulle modificazioni dello statutallas nomina, sulla sostitu

zione e sui poteri dei liquidatori, sulla emissialegli strumenti finanziari ai
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sensi dell'articolo 20 del presente statuto e sui ogjtra materia
espressamen- te attribuita dalla legge alla sugpetanza, ad eccezione delle
seguenti ma- terie espressamente riservate dalereesstatuto alla
competenza del consi- glio di amministrazione:uaidne nei casi previsti
dagli articoli 2505 e 2505 bis del Codice Civilgistituzione o la
soppressione di sedi secondarie; l'indi- caziorgudli tra gli amministratori
hanno la rappresentanza della societa; gli adeguardello statuto alle
disposizioni normative, il trasferimento della sesleciale nel territorio
nazionale.

ART. 32 - QUORUM COSTITUTIVI E DELIBERATIVI

L'assemblea, sia ordinaria che straordinaria, ilalente costituita:

1) in prima convocazione, quando intervengano nosiappresentati la meta
piu uno dei voti spettanti ai soci;

2) in seconda convocazione, qualunque sia il nurderaoti dei soci inter-
venuti o rappresentati, aventi diritto al voto.

Tuttavia per lo scioglimento e la liquidazione debBocieta, I'assemblea
straordinaria, sia in prima che in seconda conviocazrichiede che siano
presenti o rappresentati la meta pitu uno dei sesntadiritto al voto e deli-
bera validamente con il voto favorevole dei trentjudlei voti spettanti ai
SOcCi presenti o rappresentati.

Nelle votazioni si procedera per alzata di manbjosdiversa deliberazione
dell'assemblea, precisandosi che in ogni caso a@nconsentito il voto se-
greto.

Per la validita delle deliberazioni dellassembleda ordinaria che

straordina- ria, cosi in prima come in seconda ooaxione, € necessaria la
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maggioranza assoluta dei voti dei soci preserdppresentati.

ART. 33 - INTERVENTO - VOTO - RAPPRESENTANZA

Nelle assemblee hanno diritto al voto coloro clsaltano iscritti nel librg
so- ci cooperatori e nel libro dei soci sovventtaialmeno novanta giorni e
che non siano in mora nel pagamento delle quotessuitte.

Ogni socio cooperatore ha un solo voto, qualundaédisiporto delle quoté

3%

possedute.

Ciascun socio sovventore avra diritto al numergddi stabilito dal regola
mento di emissione dei titoli nel rispetto di quaptrevisto dal precedente
ar- ticolo 21 del presente statuto.
| soci, che per qualsiasi motivazione, non possotasvenire personalmente
all'assemblea, hanno la facolta di farsi rappresergoltanto da un altro so-

cio, appartenente alla medesima categoria di sh@aon sia amministratp

re o sindaco, ma che abbia diritto al voto, mediatglega scritta. Ciascun
socio puo rappresentare sino ad un massimo ddtie s
Le deleghe debbono essere menzionate nel verbillssiemblea e conser-
vate tra gli atti sociali.
La delega non puo essere rilasciata con il nomeaggresentante in bianco.

Le organizzazioni cooperative territoriali delleoperative cui la cooperativa

aderisce potranno partecipare con propri rapprasgrdi lavori dell'assem
blea, senza diritto di voto.

L'impugnazione di deliberazione assembleare puéressroposta dai soci

solo quando rappresentino, con riferimento allabéehzione, anche con-
giuntamente il 5% (cinque) per cento degli aveintitd al voto.

ART. 34 - PRESIDENZA DELL'ASSEMBLEA
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L'assemblea & presieduta dal Presidente del cansighmministrazione e,
in sua assenza, dal Vice-Presidente del consigliamininistrazione o da
perso- na designata dall'assemblea stessa comoildedla maggioranza dei
presenti.

L'assemblea nomina un segretario e quando occodwa® piu scrutatori.

La nomina del segretario e degli eventuali scrutadatta dall'assemblea
con la maggioranza dei voti presenti.

Il segretario pud essere un non socio.

Il Presidente dell'assemblea verifica la regoladiédia costituzione, accerta
l'identita e la legittimazione dei presenti, regalasuo svolgimento ed
accerta i risultati delle votazioni.

Il verbale delle assemblee in sede straordinan@ @ssere redatto da un no-
taio.

ART. 35 - ASSEMBLEE SEPARATE

Ove si verificassero i presupposti di legge di alliarticolo 2540 c.c., la
CO0- perativa istituisce le assemblee separate.

Il consiglio di amministrazione convoca le assembdeparate nei modi e
ter- mini previsti per l'assemblea generale. Iiniee di preavviso deve
essere ri- spettato per la prima assemblea separata

Allo scopo di facilitare la partecipazione dei segiconseguentemente, la
convocazione e lo svolgimento delle assemblee atpdrsoci della coope-
rativa sono raggruppati in sezioni, in particolavendo riguardo alle zone o-
ve esistano sedi secondarie o0 unita locali. Taliose potranno essere create
anche in zone prive delle strutture suddette, quigred numero dei soci ed

importanza di attivita sia ritenuto opportuno pkeoggani della cooperativa.
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Ciascuna sezione non pud essere formata con unraunferiore a 10(
(cento) soci. Qualora il numero di soci di una eeeisi riduca al di sotto
della soglia sopra stabilita, il consiglio di amistrazione provvede ad asse-
gnare i soci alla sezione piu vicina.
Tutte le norme previste per lo svolgimento deléasslea generale, ordinaria

o straordinaria, si applicano alle assemblee sapara

Ogni assemblea separata delibera sulle materiéocimano oggetto dell'as

%4
|

semblea generale e nomina i delegati all'asseng@earale, in conformit
con i criteri stabiliti da apposito regolamentordfolamento disciplinera
carattere pill 0 meno vincolante del mandato affigatdelegati di maggid
ranza o minoranza e le materie sulle quali & prewis mandato pieno
vin- colato per i soci delegati. In ogni caso, '‘asBemblea generale de
essere assicurata la proporzionale rappresentagileandinoranze espres
dalle as- semblee separate.

Tutti i delegati debbono essere soci.

Rimane fermo il diritto dei soci che abbiano papeto all'assemblea

separa- ta di assistere all'assemblea generale.
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
ART. 36 - NOMINA - COMPOSIZIONE - DURATA
Il consiglio di amministrazione si compone di ummaro variabile di cons
glieri da tre a sette, eletti dallassemblea gdeeta determinazione del n

mero dei consiglieri spetta all'assemblea prinfaracedere alla loro noming

La maggioranza degli amministratori & scelta sadi cooperatori lavoratori.

Gli amministratori devono essere scelti tra gli apgnenti alle diverse cat

gorie dei soci previsti dallo statuto, in propormo dell'interesse ch

[©F

o
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ciascuna categoria (lavoratori, volontari, finata@ig ha nell'attivita sociale e
in con- formita dei criteri e dei parametri stabiih proposito da apposito
regola- mento elettorale.

| soci sovventori persone fisiche e i rappresentdei soci sovventori
diversi dalle persone fisiche possono essere ndim@maministratori nel
limite di un terzo del totale.

Il consiglio di amministrazione resta in carica peresercizi; in ogni caso gli
amministratori scadono alla data dell'assembleaaxata per I'approvazione
del bilancio relativo all'ultimo esercizio della¢ocarica.

Gli amministratori sono rieleggibili entro il lingtdi mandati consentiti dalla
normativa vigente.

Gli amministratori possono ricoprire incarichi neglgani di amministrazio-
ne di altre imprese a condizione che essi ne diemmunicazione alla
Coope- rativa e I'assemblea ordinaria non vie#l iratarico

Spetta al consiglio di amministrazione, sentitpatere del collegio sindaca-
le, determinare il compenso dovuto a quelli deii snembri che siano chia-
mati a svolgere specifici incarichi, a caratteratowativo, in favore della
societa.

Il consiglio elegge nel suo seno il Presidente &ide-Presidente; puo
delega- re, determinandole nella deliberazione,tepatelle proprie
attribuzioni ad uno o pil amministratori, oppureuadcomitato esecutivo; in
ogni caso non po- tranno essere oggetto di detdyye, alle materie di cui
all'articolo 2381 del c.c., anche i poteri in meteati ammissione, di recesso
e di esclusione dei soci e le decisioni che inaidsui rapporti mutualistici

con i soci.
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ART. 38 - COMPETENZE
Il consiglio di amministrazione é investito dei @pi poteri per la gestione
ordinaria e straordinaria della cooperativa.
Gli amministratori, in occasione della approvaziadet bilancio di esercizio,
devono indicare specificatamente nella relaziorevipta dall'articolo 2428
del Codici Civile, i criteri seguiti nella gestioseciale per il perseguimento
dello scopo mutualistico con particolare riferinemtla sussistenza del re-

quisito della prevalenza mutualistica. Nella meahesielazione gli ammin

stratori devono illustrare le ragioni delle detarazioni assunte con riguardo
all'ammissione dei nuovi soci.
ART. 39 - RIUNIONI

Il consiglio di amministrazione & convocato dalgilente tutte le volte nelle
quali vi sia materia su cui deliberare, oppure gloame sia fatta domanda da
almeno un terzo dei consiglieri in carica. Ognilgaka si riunisce, nomina

un segretario di seduta che puo essere anche nsiglere e/o non socio.

La convocazione e fatta a mezzo lettera, da spedirsmeno di 3 (tre) giof
ni prima dell'adunanza, e, nei casi urgenti, a meelegramma, fax o posta
elettronica in modo che i consiglieri e i sindatetivi ne siano informati al-
meno un giorno prima della riunione.

Le adunanze sono valide quando vi intervenga lagieanza degli ammin

stratori in carica.

Le deliberazioni sono prese a maggioranza assdiwati; a parita di vot
prevale il voto del Presidente.

Le votazioni sono palesi.

Ogni amministratore deve dare notizia agli altrnaimistratori ed al collegi

O
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sindacale di ogni interesse che, per conto prapterzi, abbia in una de-
terminata operazione della societa, precisandomatiara, i termini, l'origine
e la portata; se si tratta di amministratore detegave altresi astenersi dal
compiere l'operazione, investendo della stessa dnsiglio di
amministrazione.

Nei casi previsti dal precedente comma la deliberezdel consiglio di am-
ministrazione deve adeguatamente motivare le ragida convenienza per
la societa dell'operazione.

ART. 40 - SOSTITUZIONE DEGLI AMMINISTRATORI

Qualora venga a mancare uno o piu consiglieri dnamstrazione, il consi-
glio provvede a sostituirli nei modi previsti aftiaolo 2386 del codice
civile.

In ogni caso, la sostituzione di un amministratdege avvenire nell'ambito
della medesima categoria di soci.

Se viene meno la maggioranza degli amministratmminati dall'assemblea,
quelli rimasti in carica devono convocare l'assealpperché provveda alla
sostituzione dei mancanti: gli amministratori cosminati scadono insieme
a quelli in carica all'atto della loro nomina.

ART. 41 - PRESIDENTE

Il Presidente del consiglio di amministrazione barappresentanza e la
firma sociale.

Il Presidente percid € autorizzato a riscuotereputzbliche amministrazioni
o0 da privati, pagamenti di ogni natura ed a qusilsielo, rilasciandone libe-
ratorie e quietanze.

Egli ha anche la facolta di nominare avvocati ecpratori nelle liti attive e
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passive riguardanti la societa davanti a qualsiatirita giudiziaria e ammi

nistrativa, ed in qualunque grado di giurisdizione.
Previa autorizzazione del consiglio di amminisivag, pud delegare parte
dei propri poteri, al Vice-Presidente o a un memiheb consiglio, nonche,

con speciale procura, a dipendenti della societa abggetti terzi.

©

Il Presidente convoca il consiglio di amministramp ne fissa I'ordine d

giorno, ne coordina i lavori e provvede affinché@gahte informazioni sull

[¢]

materie iscritte all'ordine del giorno vengano ftera tutti i consiglieri.
In caso di assenza o di impedimento del presidertte le sue attribuzioni
spettano al Vice-Presidente.

COLLEGIO SINDACALE E CONTROLLO CONTABILE
ART. 42 - NOMINA - COMPOSIZIONE - DURATA DEL COLLEG 10
SINDACALE

La nomina del collegio sindacale & obbligatoria siveerificassero i presup

posti di legge di cui all'articolo 2543 del codgile.

Il collegio sindacale, qualora nominato dall'assieabsi compone di tn

[¢)

membri effettivi e due supplenti, tutti in possedsorequisiti di legge.

| sindaci supplenti sono destinati a subentragrdime di anzianita, e sempre

nel rispetto dei requisiti di legge, agli effettihe eventualmente s
rendesse- ro indisponibili nel corso del mandato.

Il presidente del collegio sindacale € nominatdatdemblea.
| sindaci restano in carica per tre esercizi, elgoa alla data dellassemblea
convocata per I'approvazione del bilancio relaavderzo esercizio della ca-
rica. Essi sono rieleggibili.

La cessazione dei sindaci per scadenza del terhdreffetto dal momento
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in cui il collegio € stato ricostituito.

ART. 43 - COMPETENZA E RIUNIONI

Il collegio sindacale vigila sull'osservanza dd#égge e dello statuto, sul ri-
spetto dei principi di corretta amministrazioneirgbarticolare sull'adegua-
tezza dell'assetto organizzativo, amministrativoetabile adottato dalla so-
cieta e sul suo concreto funzionamento.

Il collegio deve riunirsi almeno ogni 90 (novanggdrni e delle riunioni del
collegio deve redigersi verbale sottoscritto dagkrvenuti.

Il collegio sindacale €& regolarmente costituito tmmpresenza della maggio-
ranza dei sindaci e delibera a maggioranza assdutaresenti.

| sindaci devono assistere alle adunanze del damsigamministrazione, al-
le assemblee e alle riunioni del comitato esecutivo

In caso di omissione o di ingiustificato ritardo plrte degli amministratori,
il collegio sindacale deve convocare l'assembleasegyuire le pubblicazioni
prescritte dalla legge. Pud altresi, previa comamane al presente consiglio
di amministrazione, convocare l'assemblea qualeli&spletamento del suo
incarico ravvisi fatti censurabili di rilevante git e vi sia urgente necessita
di provvedere.

| sindaci, in occasione della approvazione delnaila di esercizio, devono
indicare specificatamente nella relazione previad#'art. 2429 del Codice
Civile i criteri seguiti nella gestione sociale pleperseguimento dello scopo
mutualistico e la sussistenza del requisito dellevalenza ai sensi
dell'artico- lo 2513 del Codice Civile.

| sindaci, oltre ad effettuare gli accertamentiigaici, possono in qualsiasi

momento procedere, anche individualmente, ad apdzione e di control-
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lo, avendo inoltre la facolta di chiedere agli amistratori notizie, anche

con riferimento a societa controllate, sull'andarnetelle operazioni social
0 su determinati affari. Possono scambiare inforomzon i corrispondenti
or- gani delle societa controllate in merito aitesisi di amministrazione e
con- trollo ed all'andamento generale dell'attigitaiale.
Nell'espletamento di specifiche operazioni di ispee e di controllo, |
sinda- ci - sotto la propria responsabilita ed epge spese - possono
avvalersi di propri dipendenti ed ausiliari, i gualttavia non debbonp
trovarsi in una delle condizioni di ineleggibiliéddecadenza previste dall'art.
2399, c.c. L'or- gano amministrativo puo, tuttavifiutare agli ausiliari e ai

dipendenti dei sindaci I'accesso a informaziom@rxiate.

Di ogni ispezione, anche individuale, dovra compilarerbale da inserirs

nell'apposito libro.

Ricorrendo i presupposti di cui all'art. 2409-bed €odice Civile, I'assen

blea potra affidare il controllo contabile al cgjle sindacale, ove questo si

o

nominato.

ART. 44 - CONTROLLO CONTABILE
Il controllo contabile & esercitato da un revisooatabile o da una societa di
revisione ai sensi degli articoli 2409-bis e sediudel Codice Civile.

L'incarico di controllo contabile & conferito afis®mblea, sentito il collegio

sindacale ove nominato; I'assemblea determinariispettivo spettante a

revisore o alla societa di revisione per l'intensatia dell'incarico.

U

L'incarico ha durata di tre esercizi, con scadealla data dell'assemblea
con- vocata per l'approvazione del bilancio retatial terzo esercizio

dell'incarico.
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Il revisore o la societa incaricati del controllontabile:
1. verifica nel corso dell'esercizio e con periddialmeno trimestrale, la re-
golare tenuta della contabilita sociale e la ctaratevazione nelle scritture
contabili dei fatti di gestione:
2. verifica se il bilancio di esercizio e, ove ri#dail bilancio consolidato
corrispondono alle risultanze delle scritture cbilit@ degli accertamenti e-
seguiti e se sono conformi alle norme che li distgmo;
3. esprime con apposita relazione un giudizio #lahbio di esercizio e sul
bilancio consolidato, ove redatto.
Ricorrendo i presupposti di cui all'art. 2409-bed €odice Civile, I'assem-
blea potra affidare il controllo contabile al cgjle sindacale, ove questo sia
nominato.
TITOLO VII

DISPOSIZIONI VARIE
ART. 45 - SCIOGLIMENTO
Lo scioglimento anticipato della cooperativa, quame ricorrano i presup-
posti di cui all'art.2545 duodecies del Codice [give deliberato dall'assem-
blea straordinaria, la quale, con le maggioranewigte all'art. 33 secondo
comma, dello statuto, decide:
a) il numero dei liquidatori e le regole di funzésnento del collegio in caso
di pluralita di liquidatori;
b) la nomina dei liquidatori, con indicazione dedjucui spetta la rappresen-
tanza della cooperativa;
c) i criteri in base ai quali deve svolgersi lauidpzione, i poteri dei liquida-

tori, con particolare riguardo alla cessione dgslnbeni o diritti 0 blocchi
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di essi; gli atti necessari per la conservaziorlevdéore dell'impresa, ivi
com- preso il suo esercizio provvisorio, ancheid@ali rami, in funzione
del mi- glior realizzo.
La societa potra, in qualunque momento, revocargdto di liquidazione,
previa eliminazione della causa di scioglimenta delibera dell'assemblea,

assunta con le maggioranze previste per la modifelfatto costitutivo e

dello statuto. | soci che non abbiano concorsoasléerazioni riguardant
la revoca dello stato di liquidazione hanno diritoecedere.
ART. 46 - DEVOLUZIONE PATRIMONIALE

In caso di scioglimento della cooperativa vi € Ilidpo di devoluzione
dell'in- tero patrimonio sociale ai fondi mutualistper la promozione e lo
sviluppo della cooperazione ai sensi dall'art. #lladLegge n. 59 del 31
gennaio 1992, dedotto il rimborso delle quote versiai soci cooperatori|e

dei conferimenti effettuati dai soci finanziatoeventualmente rivalutati ai

sensi del preceden- te art. 16 o attraverso l'eioga del ristorno e
dividendi eventualmente maturati.

ART. 47 - CLAUSOLA ARBITRALE

Qualsiasi controversia dovesse insorgere tra |pemadiva ed i singoli so¢

owvvero tra i soci medesimi, nonché fra gli eredimglisocio defunto e gli altr

soci e/o la cooperativa, ed ancora qualsiasi ceetsia promossa da amm
nistratori, liquidatori e sindaci ovvero promossa loro confronti, relativa
al rapporto sociale e mutualistico, verra defesiia decisione di un arbitro
no- minato dal consiglio direttivo della cameraitgbe istituita presso la
Camera di Commercio I.LA.A. di Cosenza, secondelétivo regolamento

vigente al momento dell'avvio della procedura.
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Il soggetto designato alla nomina, in relaziona attmplessita della contro-
versia, pud nominare tre arbitri costituendo uregpd arbitrale e provve-
dendo anche alla nomina del presidente del collegio

Gli arbitri decideranno, senza vincoli di formandodo irrituale avente effi-
cacia contrattuale per le parti, le quali si impagn ora per allora ad
attenersi alla decisione arbitrale, a considergréa loro direttamente
vincolante e a darvi immediata esecuzione.

Il compenso degli arbitri e dei consulenti tecriésientualmente nominati
nonché le spese di procedura sono a carico detla paccombente, salva di-
versa disposizione del lodo.

Per quanto non previsto, si applicano le disposizitel D. Igs. 17 gennaio
2003, n. 5.

La soppressione della presente clausola comprordssteve essere
approva- ta con delibera assembleare assunta goadgioranza qualificata
di almeno i due terzi dei soci. | soci assenti gsenzienti possono, entro i
successivi novanta giorni, esercitare il recesso.

ART. 48 - CLAUSOLE MUTUALISTICHE

Le seguenti clausole mutualistiche, previste dall2b14 del c.c., sono inde-
rogabili e devono essere in fatto osservate:

a) il divieto di distribuire i dividendi in misursuperiore all'interesse massi-
mo dei buoni postali fruttiferi, aumentato di duenp e mezzo rispetto al
ca- pitale effettivamente versato;

b) il divieto di remunerare gli strumenti finanZiafferti in sottoscrizione ai
soci cooperatori in misura superiore a due puspeito al limite massimo

previsto per i dividend:i;
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c) il divieto di distribuire le riserve fra i socooperatori;
d) l'obbligo di devoluzione, in caso di scioglimertella societa, dell'intero
patrimonio sociale, dedotto soltanto il capitaleiale e i dividendi eventual-
mente maturati, ai fondi mutualistici per la pronooe e lo sviluppo della
cooperazione

ART. 49 - DISPOSIZIONI FINALI

Per meglio disciplinare il funzionamento interngyer disciplinare i rapport

tra la cooperativa ed i soci determinando criteregole inerenti lo svolg

mento dell'attivita mutualistica, il consiglio dinainistrazione potra elab

O
1

rare appositi regolamenti sottoponendoli successiveie all'approvazione
dell'assemblea dei soci.

Per tutto quanto non espressamente previsto ne¢mieestatuto e nei regola-

menti attuativi, si applicano le disposizioni deldice civile e delle legg
spe- ciali sulle cooperative, nonché le disposizionmateria di societa ja
respon- sabilita limitata in quanto compatibili cola disciplina
cooperativistica.
Firmato:

Castiglione Antonio - Luigi De Santis notaio.
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