REPERTORIO N. 4970 RACCOLTA N. 3374---

......................... DI ASSOCIAZIONE NON RICONOSCIUTA
REPUBBLICA ITALIANA

L'anno duemilaventi il giorno ventisei
del mese di ottobre

26/10/2020
in Reggio Emilia, presso la sede dell'Associazione in via Guidelli n. 5
alle ore diciotto e minuti cinque
Avanti a me Dottor FILIPPO ARLEONI, Notaio di Reggiolo, iscritto
nel Ruolo del Distretto Notarile di Reggio Emilia, & presente il signor:
- BARTOLI MATTEO, nato a Reggio Nell'Emilia (RE) il giorno 29
giugno 1972, residente a Reggio NellEmilia (RE) via Martiri di Cer-
varolo n. 5, Codice Fiscale BRT MTT 72H29 H223A
il quale interviene al presente atto nella sua qualita di Presidente del
Consiglio Direttivo dell’Associazione non riconosciuta:
"NUOVO TEATRO SAN PROSPERO ASSOCIAZIONE CULTURA-
LE" con sede in Reggio nell'Emilia (RE), via Guidelli n. 5, Codice Fi-
scale e Partita IVA: 02685640357
costituita con scrittura privata in data 10 settembre 2015 registrata a
Reggio nell'Emilia il 30 novembre 2015 al n. 6358 Serie 3-re:
e come tale in legale rappresentanza della Associazione stessa.------
Comparente della cui identita personale, qualifica e poteri io Notaio
sono certo il quale mi chiede di assistere, redigendone verbale per
atto pubblico all'assemblea straordinaria degli associati della predet-
ta Associazione che dichiara essere riunita in questo luogo, giorno
ed ora in prima convocazione per discutere e deliberare sul seguen-
te:

"ORDINE DEL GIORNO

1) adozione di un nuovo statuto dell'associazione per I'adeguamento
alla nuova normativa vigente in materia di associazioni di promozio-
ne sociale ed alla riforma del terzo settore ed il conseguimento della
personalita giuridica.

2) Conferma dell'organo amministrativo.
3) Delibere inerenti e conseguenti.”
Assume la presidenza dell'Assemblea il Comparente a norma di sta-
tuto . Il medesimo constata:
- che la presente assemblea e stata regolarmente convocata a nor-
ma di legge e di statuto;
- che sono presenti in proprio o per delega, regolarmente conferita
ai sensi di legge e di statuto ed acquisita agli atti dell'Associazione,
numero dieci associati su complessivi numero dieci associati, come
si evince dal foglio delle presenze che si allega al presente verbale
sotto la lettera "A";
- che tutti gli associati presenti in assemblea hanno diritto di inter-
vento e sono legittimati al voto;
- che del Consiglio Direttivo sono presenti, oltre al Presidente--——-
i signori:

Perna Alessandra Segretario, Mellini Manuela Tesoriere, Cantoni
Ennio consigliere, Buccino Valleverde consigliere, Maccarini Foscolo
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Canella Stefano consigliere
come da foglio presenze gia allegato sub. "A";
- che I'Associazione non € dotata di un Collegio dei Revisori ovvero
di un organo di controllo contabile;
- che tutti i presenti si dichiarano edotti degli argomenti all'ordine del
giorno;
- che a norma dell'articolo 8 del vigente statuto dell'Associazione per
le modifiche statutarie, di competenza dell'assemblea straordinaria,
occorre la presenza della meta piu' uno degli associati con diritto di
voto in prima convocazione, mentre in seconda convocazione, l'as-
semblea straordinaria & regolarmente costituita qualunque sia il nu-
mero degli associati con diritto di voto intervenuti in proprio o rappre-
sentati (per delega); a norma del medesimo articolo l'assemblea
straordinaria delibera a maggioranza semplice degli associati pre-
senti o rappresentati mediante delega, sia in prima che in seconda
convocazione, salvo che oggetto della delibera sia lo scioglimento
dell'associazione, nel qual caso occorre il voto favorevole dei 3/4
(tre quarti) degli associati,
e che pertanto essendo presenti in proprio o per delega numero die-
ci associati su complessivi dieci associati & rispettato il quorum co-
stitutivo richiesto per statuto per la presente assemblea;---——meeemae
tutto quanto sopra constatato e fatto constare, il Presidente dichiara
aperta la seduta.
Passando alla trattazione degli argomenti all'ordine del giorno il Pre-
sidente espone le ragioni che rendono opportuno procedere alla
adozione di un nuovo testo di statuto che egli sottopone all'assem-
blea, allo scopo di conformarsi alla normativa in vigore per le asso-
ciazioni di promozione sociale ed alla riforma del terzo settore
(Legge 6 giugno 2016 n. 106, D. Lgs. 3 luglio 2017 n. 117, cosi
come modificato dal D. Lgs. 3 agosto 2018 n. 105) e di avviare la
procedura per il riconoscimento della personalita giuridica dell'ente.
Il Presidente illustra il nuovo testo di statuto soffermandosi sulle
principali modifiche apportate rispetto a quello attualmente in vigore
a cominciare dalla nuova denominazione che verra assunta dall'ente
che sara "ON ART ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE"
abbreviabile in "ON ART A.P.S.".
Il Presidente attesta e dichiara inoltre che I'Associazione & dotata di
un fondo patrimoniale sufficiente ai fini del conseguimento della per-
sonalita giuridica, rappresentato per le associazioni da una somma
liquida e disponibile non inferiore ad Euro 15.000,00 (quindicimila
virgola zero zero).
Il Presidente propone infine all'assemblea di confermare, con durata
della carica per i prossimi tre esercizi il Consiglio Direttivo in persona

dei signori:
- BARTOLI MATTEO - soprageneralizzato - PRESIDENTE e
- PERNA ALESSANDRA, nata a Reggio nell'Emilia (RE) il giorno 18
novembre 1973, residente a Reggio nell'Emilia (RE) via Pestalozzi
n. 23, Codice Fiscale PRN LSN 73S58 H223X - SEGRETARIO--—--
- MELLINI MANUELA, nata a Poviglio (RE) il giorno 8 aprile 1968,
residente a Castelnovo di Sotto (RE) via Michelangelo n. 2, Codice




Fiscale MLL MNL 68D48 G947V - TESORIERE
- CANTONI ENNIO, nato a San Secondo Parmense (PR) il giorno
23 luglio 1970, residente a Fidenza (PR) via Siccomonte n. 1A, Co-
dice Fiscale CNT NNE 70L23 1153P - CONSIGLIERE
- BUCCINO VALLEVERDE, nata a Bovino (FG) il giorno 28 agosto
1952, residente a Reggio nelllEmilia (RE) via Roma n. 46, Codice Fi-
scale BCC VLV 52M68 B104R - CONSIGLIERE
- MACCARINI FOSCOLO CANELLA STEFANO, nato a Reggio
nell'Emilia (RE) il giorno 30 giugno 1960, residente a Reggio nell'E-
milia (RE) via Galgana n. 6, Codice Fiscale MCC SFN 60H30
H223W - CONSIGLIERE
Dopo esauriente discussione, I'assemblea, col voto favorevole della
unanimita degli associati presenti in proprio e per delega e pertanto
con il voto di numero dieci associati su complessivi dieci associati-----
DELIBERA
- di approvare il nuovo statuto adottando il testo illustrato dal Presi-
dente in assemblea che si allega al presente verbale sotto la lettera
"B"-

- di confermare, con durata della carica per i prossimi tre esercizi il
Consiglio Direttivo in persona dei signori:
BARTOLI MATTEO - soprageneralizzato - PRESIDENTE-——eo-
PERNA ALESSANDRA - soprageneralizzata - SEGRETARIO-—
MELLINI MANUELA - soprageneralizzata - TESORIERE oo
CANTONI ENNIO, MACCARINI FOSCOLO CANELLA STEFANO e
BUCCINO VALLEVERDE - soprageneralizzati - CONSIGLIERI;---—--
- di delegare il Presidente ad apportare al presente atto ed all'allega-
to statuto tutte le modifiche, aggiunte e soppressioni che venissero
eventualmente richieste dalle competenti autorita anche al fine del
conseguimento della personalita giuridica per I'ente;
- di delegare il medesimo a fare tutto quanto necessario per dare
esecuzione alle sopra assunte delibere, ivi incluso ogni atto od
adempimento necessario per richiedere il riconoscimento della per-
sonalita giuridica dell'Associazione, con ogni necessaria od oppor-
tuna facolta, nessuna esclusa od eccettuata e successivamente per
ottenere l'iscrizione della Associazione nel Registro Unico Nazionale
del Terzo Settore (RUNTS) quale Associazione di Promozione So-
ciale, una volta istituito tale Registro.
Le spese del presente atto e delle conseguenti formalita sono a cari-
co della Associazione.
Stante la deliberata assunzione da parte dell'ente della nuova deno-
minazione di "ON ART ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIA-
LE" abbreviabile in "ON ART A.P.S." il Presidente dichiara che esso
non € proprietario di alcun bene mobile registrato, né ¢ titolare del
diritto di proprieta o di altro diritto reale su beni immobili.-—-reeeeeme
I Comparente in assemblea mi dispensa dalla lettura di quanto alle-
gato.
Null'altro essendovi da deliberare e non chiedendo nessuno la paro-
la 'assemblea viene sciolta alle ore diciotto e minuti quarantadue.--
Richiesto io Notaio ho ricevuto questo atto del quale ho dato lettura
al Comparente che da me interpellato lo approva.




Questo atto e stato dattiloscritto da persona di mia fiducia e da me
Notaio completato a mano su due fogli di carta, per sette facciate in-
tere e fin qui della ottava
e sottoscritto essendo le ore diciotto e minuti quarantacinque.-—-——-
Firmato:
MATTEO BARTOLI
FILIPPO ARLEONI Notaio




ALLEGATO "A" ALLATTO REP. N. 4330|3334

ELENCO PARTECIPANTI ALL'ASSEMBLEA STRAORDINARIA

DEGLI ASSOCIATI DEL "NUOVO TEATRO SAN PROSPERO AS-

SOCIAZIONE CULTURALE" CON SEDE IN REGGIQ EMILIA (RE) !

' ASSOCIATI

DEL 26 OTTOBRE 2020

-

aventi diritto di intervento e di voto nell'assgmblea del 26 ottobre

2020:

!

1 - BARTOLI MATTEQ, nato a Reggio NellEmilia (RE) il giorno 29

giugno 1972, residente a Reggio NellEmilia (RE) via Martiri di Cer- |

varolon. 5

2 - PERNA ALESSANDRA, nata a Reggio nel'Emilia (RE) il giomo

zin. 23

_residente a Castelnovo di Sotto (RE) via Michelangelo n. 2

18 novembre 1973, residente a Reggio nell'Emilia (RE) via Pestaloz-

3 - MELLINI MANUELA, nata a Poviglio (RE) il giorno 8 aprile 1968,




4 - CANTONI ENNIO, nato a San Secondo Parmense (PR) il giorno

“23 luglio 1970, residente a Fidenza (PR) via Siccomonte n. 1A
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5 - BUCCINO VALLEVERDE, nata a Bovino (FG) il giorno 28 agosto

1952, residente a Reggio nell'Emilia (RE) via Roma n. 46

Disisn o voﬂ%&«@k’(

6 - MACCARINI FOSCOLO CANELLA STEFANO, nato a Reggio

_nel'Emilia (RE) il giorno 30 giugno 1960, residente a Reggio nell'E-

milia (RE) via Galgana n. 6
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8- CALAB_RO‘- FRANCESCO, nato a Scilla (R(_;‘) il 20 luglic 1999, re-

 sidente a Reggio nell'Emilia (RE), via B. Ricasolin. 5 J
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9 - CAMURALI MARINA, nata a Reggio neli'Emilia (RE) I'8 maggio

1946, ivi residente in viale Regina Margherita n. 9

10 - CAPUANG CARMEN, nata a Montecchio Emilia (RE) il 6 aprile |

1994, residente a Reggio nell'Emilia (RE), via Catalani n. 6

MEMBERI DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

- BARTOLI MATTEQ, nato a Reggio Nel'Emilia (RE) il giorno 29

|giugno 1972, residente a Reggio Nell'Emilia (RE) via Martiri di Cer-_

varolon. 5 - PRESIQENTE
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- PERNA ALESSANDRA, nata a Reggio nel'Emilia (RE} il giorno 18

_novembre 1972, residente a Reggio nel'Emilia (RE) via Pestalozzi

n. 23 - SEGRETARIO




- MELLINI MANUELA, nata a Poviglio (RE) il giorno 8 aprile 1968,

residente a Castelnovo di Sotto (RE) via Michelangelo n. 2 - TESO-

RIERE

- CAETOI\!I_ENNIO, nato a San Secondo Parmense (PR) il giorno

23 luglio 1970, residente a Fidenza (PR) via Siccomonte n. 1A -

CONSIGLIERE

- BUCCINO VALLEVERDE, nata a Bovino (FG) il giomo 28 agosto

1952, residente a Reggio nell’Emilia (RE) via Roma n. 46 - CONS!I-

GLIERE

r

(RE} via Galgana n. 6 - CONSIGLIERE
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- MACCARINI FOSCOLO CANELLA STEFANO, nato a Reggio nel- |

'Emilia (RE} il giorno 30 giugno 1960, residente a Reggio nel'Emilia |




ALLEGATO "B" ALL'ATTO REP. N. 4970/3374

STATUTO

ART. 1 DENOMINAZIONE - SEDE - DURATA

E' costituita, ai sensi del Codice Civile, della Legge 6 giugno 2016 n.
106 e del D. Lgs. 3 luglio 2017 n. 117, cosi come modificato dal D.
Lgs. 3 agosto 2018 n. 105, una Associazione di Promozione Sociale
denominata "ON ART ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE
SOCIALE", abbreviabile in "ON ART A.P.S.", con sede in Reggio
nelllEmilia (RE), operante senza fini di lucro.

L'eventuale trasferimento della sede sociale nell'ambito del
medesimo Comune non comporta modifica statutaria e potra essere
decisa con delibera dell'assemblea ordinaria.

L'Associazione ha durata illimitata.

ART. 2 SCOPO - OGGETTO

L'Associazione, senza fini di lucro ed ispirandosi a principi di
democrazia e di uguaglianza di diritti di tutti gli associati, persegue
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale attraverso lo
svolgimento continuato di attivita di interesse generale ai sensi
dell'Art. 5 del D. Lgs. 3 luglio 2017 n. 117, cosi come modificato
dall'art. 3 del D. Lgs. 3 agosto 2018 n. 105, a favore di associati e di
terzi.

Dette attivita di interesse generale consistono nell'organizzazione e
gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse
sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione

della cultura.



In particolare I'Associazione intende promuovere, sviluppare e
diffondere il benessere psicofisico dell'individuo attraverso I'utilizzo
dei linguaggi espressivi e delle arti performative e figurative; lo
sviluppo e la riabilitazione delle facolta del movimento, del
linguaggio e intellettive in generale; diffondere la cultura e la pratica
musicale, coreutica, teatrale e artistica con finalita di aggregazione
sociale, educative e terapeutiche. Essa intende favorire inoltre lo
sviluppo nell'individuo dello schema corporeo e delle funzioni
motorie attraverso il movimento e lo studio dello stesso, per arrivare
ad un'integrazione mente-corpo e ad una percezione integrata di
questo in situazioni di normalita, a seguito di traumi o in presenza di
difficolta specifiche; la valorizzazione, lo studio, la ricerca, la difesa
della lingua dialettale in genere e di quella reggiana in particolare; la
riscoperta degli usi, delle tradizioni, della storia, del patrimonio
artistico, musicale, teatrale e folcloristico della Provincia di Reggio
Emilia, della Regione Emilia Romagna e del Territorio Matildico.

In particolare, per la realizzazione del proprio scopo e nell'intento di
agire in favore di tutta la collettivita, I'Associazione si propone di:

a) promuovere, organizzare e gestire corsi, seminari, master class di
perfezionamento, lezioni collettive ed individuali, laboratori, stages,
tirocini ed ogni altra iniziativa atta a diffondere la conoscenza e la
pratica delle arti figurative e performative, dell'attivita psicomotoria,
di tutoring nell'apprendimento, sia tra adulti, che tra i giovani, che tra
i bambini;

b) promuovere la produzione, la distribuzione, I'organizzazione di



spettacoli teatrali, concerti, intrattenimenti musicali e attivita
artistiche in genere, sia in ambienti pubblici che privati, sia in luoghi
aperti che chiusi, anche presso scuole ed Enti Pubblici e Privati;

c) favorire e organizzare manifestazioni culturali e ricreative:
rassegne, festival, conferenze, concorsi, saggi ed ogni altra forma di
spettacolo legata alle arti in genere;

d) promuovere la formazione di gruppi strumentali e di complessi
vocali, da camera, orchestrali, folkloristici, bandistici, contemporanei,
compagnie di danza e di teatro, laboratori di teatro-danza e
improvvisazione corporea ed ogni altra forma di aggregazione volta
alla produzione e alla sperimentazione artistica in genere,
coordinandone le attivita;

e) promuovere la storia, la cultura, gli usi e le tradizioni locali in tutte
le loro espressioni;

f) collaborare, aderire ad organismi ed associazioni con i quali si
ritenga utile avere collegamenti per una migliore diffusione degli
spazi istituzionali;

g) svolgere attivita editoriale attraverso la creazione e diffusione di
siti internet, periodici, riviste, giornali, testi musicali, opere a
carattere storico ed etnografico, materiale fonografico, fotografico ed
audiovisivo, materiale divulgativo delle attivita dell'Associazione;

h) attivare iniziative culturali, anche in collaborazione con altri Enti,
associazioni e/o scuole, per l'aggregazione sociale, il tempo libero, il
miglioramento della qualita della vita; organizzare manifestazioni

culturali e attivita permanenti o periodiche per le scuole, per gli



anziani e per le associazioni di volontariato operanti nella sfera
dell'emarginazione, del disagio sociale, dell'handicap;

i) ingaggiare, assumere e/o scritturare artisti, tecnici o altro
personale specializzato estraneo all'Associazione per il compimento
degli obiettivi statutari;

j) offrire un punto di riferimento orientativo e di consulenza per gli
studenti, per i genitori e per tutti gli appassionati, anche attraverso la
gestione di centri culturali e sociali, teatri, musei, biblioteche,
mediateche, fonoteche;

K) promuovere ed organizzare corsi di aggiornamento per docenti di
scuole di ogni ordine e grado;

[) offrire servizi di assistenza gestionale a favore di altri enti ed
associazioni;

m) svolgere ogni altra attivita connessa o affine a quelle
sopraelencate e compiere, sempre nel rispetto della normativa di
riferimento ogni atto od operazione contrattuale necessaria o utile
alla realizzazione diretta o indiretta degli scopi istituzionali.

Le attivita di cui ai commi precedenti o quelle ad esse direttamente
connesse, sono rivolte agli associati ed a terzi e sono svolte in modo
continuativo e prevalente tramite le prestazioni personali, volontarie
e gratuite dei propri associati. In caso di necessita, & possibile
assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro
autonomo, anche ricorrendo ai propri associati, nei limiti previsti
dalla normativa vigente.

In via secondaria e strumentale, I'Associazione puo' svolgere



"attivita diverse" rispetto alle attivita che ne costituiscono l'oggetto
principale, tali "attivita diverse" devono essere svolte secondo i
criteri e i limiti prescritti ai sensi dell'art. 6, comma 1 del D. Lgs.
117/2017.

Tali attivita saranno deliberate dall'organo di amministrazione,
conformemente alle linee di indirizzo dell'assemblea degli associati.

ART. 3 RISORSE ECONOMICHE - FONDO COMUNE

L'Associazione trae le risorse economiche per il funzionamento e
per lo svolgimento della propria attivita da:

1) quote e contributi degli associati;

2) eredita, donazione e legati;

3) contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di
istituzioni pubbliche, anche finalizzati al sostegno di specifici e
documentati programmi realizzati nell'ambito dei fini statutari;

4) contributi dell'Unione Europea e di organismi internazionali;

5) entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

6) proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi,
anche attraverso lo svolgimento di attivita economiche di natura
commerciale, svolte in maniera ausiliaria e sussidiaria e comunque
finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali;

7) erogazioni liberali degli associati e dei terzi;

8) entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio
finanziamento, (per es.: spettacoli d'intrattenimento, attivita ludiche e
culturali, feste, gite);

9) ogni altra entrata ammessa ai sensi del D. Lgs. 117/2017.



Il fondo comune, costituito - a titolo esemplificativo e non esaustivo -
da avanzi di gestione, fondi, riserve e tutti i beni acquisiti a qualsiasi
titolo dall'Associazione, non € mai ripartibile fra gli associati durante
la vita dell'associazione né all'atto del suo scioglimento.

E vietato distribuire, anche in modo indiretto utili e avanzi di
gestione, nonché fondi, riserve o capitale durante la vita
dell'Associazione, a meno che la destinazione o la distribuzione non
siano imposte per legge.

Gli avanzi di gestione debbono essere impiegati per la realizzazione
delle attivita istituzionali e di quelle ad esse direttamente connesse.
L'esercizio finanziario dell’Associazione non coincide con I'anno
solare e va dal 1° luglio al 30 giugno. Al termine di ogni esercizio
I'Organo di Amministrazione redige il bilancio consuntivo o
rendiconto e lo sottopone all'approvazione delllAssemblea dei soci
entro 4 mesi o 6 mesi in caso di esigenze particolari. Copia del
bilancio consuntivo verra messo a disposizione di tutti gli associati
assieme la convocazione delllAssemblea che ne ha all'ordine del
giorno l'approvazione.

| documenti di bilancio sono redatti ai sensi del D. Lgs. 117/2017 e
delle relative norme di attuazione.

ART. 4 ASSOCIATI

All'associazione possono aderire senza alcun tipo di discriminazione
tutti i soggetti che decidono di perseguirne lo scopo e di sottostare al
suo statuto. Tutti gli associati hanno gli stessi diritti e gli stessi

doveri, eventuali ed eccezionali preclusioni, limitazioni, esclusioni



devono essere motivate e strettamente connesse alla necessita di
perseguire i fini di promozione sociale che l'associazione si propone.
A norma del citato art. 35 del D. Lgs. 117/2017 le associazioni di
promozione sociale sono Enti del Terzo Settore costituiti da almeno
sette persone fisiche oppure da almeno tre associazioni di
promozione sociale, possono essere ammessi quali associati
persone fisiche, di entrambi i sessi e di qualsiasi eta ed anche altri
Enti del Terzo Settore, oltre alle associazioni di promozione sociale,
od Enti senza scopo di lucro, nei limiti previsti dall'art. 35 comma 3
del D. Lgs. 117/2017.

Il numero degli aderenti € illimitato. Sono membri dell'Associazione
gli associati fondatori, cioe coloro che hanno partecipato alla
costituzione dell’Associazione, e tutte le persone fisiche (associati
ordinari), che si impegnino a contribuire alla realizzazione degli
scopi dell'Associazione.

L'adesione all'Associazione € a tempo indeterminato, fermo
restando in ogni caso il diritto di recesso.

ART. 5 CRITERI DI AMMISSIONE ED ESCLUSIONE DEGLI

ASSOCIATI

L'ammissione quale associato, deliberata dall'Organo di
Amministrazione, €& subordinata alla presentazione di apposita
domanda scritta da parte degli interessati in cui si esplicita I'impegno
ad attenersi al presente statuto e ad osservare gli eventuali
regolamenti e le delibere adottate dagli organi dell'Associazione.

L'Organo di Amministrazione cura I'annotazione dei nuovi aderenti



nel libro degli associati dopo che gli stessi avranno versato la quota
associativa annuale, il cui importo € fissato annualmente dal
Consiglio Direttivo.

L'eventuale reiezione della domanda deve essere sempre motivata
e comunicata in forma scritta; I'aspirante associato non ammesso ha
facolta di fare ricorso contro il provvedimento alla prima assemblea
degli associati che sara convocata.

In caso di domande di ammissione come associato presentate da
minorenni, le stesse dovranno essere controfirmate dall'esercente la
responsabilita genitoriale.

In caso di domanda presentata da soggetti diversi dalle persone
fisiche, essa dovra essere presentata dal legale rappresentante del
soggetto che richiede I'adesione.

La qualita di socio si perde:

- per decesso;

- per recesso;

- per esclusione conseguente al mancato versamento della quota
associativa per l'anno in corso, o dovuta a comportamento
contrastante con gli scopi dell'Associazione od a persistenti
violazioni degli obblighi statutari, degli eventuali regolamenti e delle
deliberazioni adottate dagli organi dell'Associazione.

L'esclusione degli associati €& deliberata dall'Organo di
Amministrazione. In ogni caso, prima di procedere all'esclusione,
devono essere contestati per iscritto al socio gli addebiti che allo

stesso vengono mossi, consentendo facolta di replica.



Sull'esclusione l'associato ha facolta di fare ricorso contro il
provvedimento alla prima assemblea dei soci che sara convocata.
Fino alla data di svolgimento dell'assemblea il provvedimento si
intende sospeso. L'esclusione diventa operante dalla annotazione
sul libro degli associati a seguito della delibera dell'assemblea che
abbia ratificato il provvedimento di esclusione adottato dall'Organo
di Amministrazione.

Il recesso da parte degli associati deve essere comunicato in forma
scritta all'Associazione. Il Consiglio Direttivo ne prende atto nella
sua prima riunione utile.

Il recesso o l'esclusione del socio vengono annotati da parte
dell'Organo di Amministrazione sul libro degli associati.

Il socio receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quote
associative versate.

Le quote associative sono intrasmissibili € non rivalutabili.

ART. 6 DIRITTI E DOVERI DEGLI ASSOCIATI

Gli associati hanno diritto a:

- partecipare a tutte le attivita promosse dall'Associazione;

- godere, se maggiorenni, dell'elettorato attivo e passivo; nel caso di
persone giuridiche o Enti il diritto ad accedere alle cariche
associative € riconosciuto in capo ai loro legali rappresentanti o
mandatari;

- prendere visione di tutti gli atti deliberativi e di tutta la
documentazione relativa alla gestione dell’Associazione, con

possibilita di ottenerne copia.



Gli associati sono obbligati a:

- osservare il presente statuto, i regolamenti interni e le deliberazioni
legalmente adottate dagli organi associativi;

- astenersi da qualsiasi comportamento che si ponga in contrasto
con gli scopi e le regole dell'Associazione

- versare la quota associativa;

- contribuire, nei limiti delle proprie possibilita, al raggiungimento
degli scopi statutari secondo gli indirizzi degli organi direttivi.

ART. 7 VOLONTARI E LAVORATORI DIPENDENTI

| volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il
tramite dell'associazione, attivita in favore della comunita e del bene
comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie
capacita.

La loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e
gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per
fini di solidarieta.

L'attivita dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo,
neppure dai beneficiari.

Ai volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le
spese effettivamente sostenute e documentate per I'attivita prestata,
entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite
dall'Organo di Amministrazione: sono in ogni caso vietati rimborsi
spese di tipo forfetario.

La qualita di volontario € incompatibile con qualsiasi forma di

rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto



di lavoro retribuito con I'associazione.

L'Associazione puo' assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di
prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura, anche dei propri
associati, fatto comunque salvo quanto disposto dall'art. 17, comma
5 del D. Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 (Codice del Terzo Settore), solo
quando cio sia necessario ai fini dello svolgimento dell'attivita di
interesse generale e al perseguimento delle finalita dell'Ente. In ogni
caso il numero dei lavoratori impiegati nell'attivita non puo' essere
superiore al cinquanta per cento del numero dei volontari o al cinque
per cento del numero degli associati, ai sensi dell'art. 36 del D. Lgs.
3 luglio 2017 n. 117.

ART. 8 ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE

Sono Organi dell'Associazione:

- I'Assemblea degli associati;

- I'Organo di Amministrazione (Consiglio Direttivo);

- il Presidente;

- il Vice Presidente (facoltativo);

- il Revisore Unico dei Conti o Collegio dei Revisori (organo
facoltativo);

- I'Organo di Controllo (organo facoltativo).

L'elezione degli Organi dell'Associazione non puo essere in alcun
modo vincolata o limitata nel rispetto della massima liberta di
partecipazione all'elettorato attivo e passivo.

ART. 9 L'ASSEMBLEA

L'Assemblea generale degli associati & il massimo organo



deliberativo dell'Associazione ed € convocata in sessioni ordinarie e
straordinarie. Essa & l'organo sovrano dell'Associazione e
all'attuazione delle decisioni da essa assunte provvede I'Organo di
Amministrazione.

Nelle assemblee hanno diritto al voto gli associati maggiorenni in
regola con il versamento della quota associativa dell'anno in corso.
Ogni associato potra farsi rappresentare in Assemblea da un altro
associato con delega scritta. Ogni associato non puo ricevere piu di
3 (tre) deleghe con un numero di associati inferiore a 500 e di 5
(cinque) deleghe con un numero di associati superiore a 500.

E' possibile intervenire in assemblea mediante mezzi di
telecomunicazione ovvero I'espressione del voto per corrispondenza
0 in via elettronica, purché sia possibile verificare [identita
dell'associato che partecipa e vota.

L'Assemblea viene convocata dal Presidente dell'Organo di
Amministrazione almeno una volta I'anno per l'approvazione del
bilancio o rendiconto consuntivo ed ogni qualvolta lo stesso
Presidente o almeno tre membri dell'Organo di Amministrazione o
un decimo degli associati ne ravvisino l'opportunita.

L'Assemblea & presieduta dal Presidente dell'Organo di
Amministrazione o, in sua assenza, dal Vice-Presidente, se
nominato, ed in assenza di entrambi da altro membro dell'Organo di
Amministrazione eletto dai presenti.

Le convocazioni devono essere effettuate mediante avviso scritto in

forma cartacea e/o informatica da recapitarsi almeno 7 giorni prima



della data della riunione.

L'Assemblea & validamente costituita in prima convocazione quando
sia presente o rappresentata almeno la meta degli associati. In
seconda convocazione, che non puo aver luogo nello stesso giorno
fissato per la prima, I'Assemblea & validamente costituita qualunque
sia il numero degli associati intervenuti o rappresentati, trascorsi
almeno 30 (trenta) minuti dall'orario di convocazione.

Le deliberazioni dell'Assemblea ordinaria sono prese a maggioranza
di voti.

L'Assemblea ordinaria:

- nomina i componenti dell'Organo di Amministrazione;

- approva il bilancio o rendiconto relativamente ad ogni esercizio;

- elegge eventualmente i membri del Collegio dei Revisori e adotta
eventuale azione di revoca di tale Organo;

- si esprime sull'esclusione degli associati dall'Associazione;

- si esprime sulla reiezione di domande di ammissione di nuovi
associati;

- delibera su tutto quanto viene ad essa demandato a norma di
Statuto o proposto dall'Organo di Amministrazione;

- fissa le linee di indirizzo dell'attivita annuale;

- destina eventuali avanzi di gestione alle attivita istituzionali.
L'Assemblea straordinaria delibera sulle modifiche dello statuto,
sulla trasformazione, fusione o scissione e sullo scioglimento
dell'Associazione.

Per modificare lo statuto occorrono in prima convocazione il voto



favorevole della meta piu uno degli associati, in seconda
convocazione occorre la presenza, in proprio o per delega, di
almeno meta degli associati e il voto favorevole dei tre quarti dei
presenti.

Qualora nella seconda convocazione non venisse raggiunto il
quorum costitutivo, € possibile indire una terza convocazione, a
distanza di almeno 15 (quindici) giorni dalla seconda convocazione,
nella quale la deliberazione in merito a modifiche statutarie sara
valida qualunque sia il numero dei soci intervenuti o rappresentati
purché adottata all'unanimita.

Per deliberare lo scioglimento dell'associazione e la devoluzione del
patrimonio occorre il voto favorevole di almeno tre quarti degli
associati.

Nelle deliberazioni del bilancio e in quelle che riguardano la loro
responsabilita i componenti dellOrgano di Amministrazione non
hanno diritto di voto.

ART. 10 L'ORGANO DI AMMINISTRAZIONE

L'Organo di Amministrazione (Consiglio Direttivo) & formato da un
numero di membri non inferiore a 4 (quattro) e non superiore a 8
(otto) eletti dall'Assemblea dei soci, fra i quali sono compresi il
Presidente, il Vice Presidente (se nominato), il Segretario ed il
Tesoriere.

L'Assemblea generale degli associati puo' decidere di aumentare o
diminuire il numero dei componenti del Consiglio Direttivo entro il

numero massimo previsto in base al numero complessivo degli



associati iscritti all'Associazione, assicurando comunque che in seno
al Consiglio Direttivo gli associati fondatori siano adeguatamente
rappresentati, attraverso la facolta di nomina di almeno uno dei suoi
membri.

| membri dell'Organo di Amministrazione rimangono in carica per 3
(tre) esercizi e sono rieleggibili. Possono fare parte dell'Organo di
Amministrazione esclusivamente gli associati maggiorenni.

Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno dei componenti
I'Organo di Amministrazione decada dall'incarico, I'"Assemblea degli
associati provvede alla sostituzione nella seduta immediatamente
successiva; oppure I'Organo di Amministrazione pud provvedere alla
sua sostituzione, nominando il primo tra i non eletti, salvo ratifica da
parte dell'Assemblea degli associati immediatamente successiva,
che rimane in carica fino allo scadere dell'intero Organo.

Nel caso in cui oltre la meta dei membri dell'Organo di
Amministrazione decada, I'Assemblea deve provvedere alla nomina
di un nuovo Organo.

L'Organo di Amministrazione:

- nomina al suo interno un Presidente, un Vice-Presidente
(facoltativo), un Segretario ed un Tesoriere;

- cura l'esecuzione delle deliberazioni dell'’Assemblea;

- stabilisce I'entita della quota associativa annuale;

- predispone bilancio o rendiconto;

- delibera sulle domande di nuove adesioni e sui provvedimenti di

esclusione degli associati;



- delibera l'eventuale regolamento interno e le sue variazioni;

- provvede alle attivita di ordinaria e straordinaria amministrazione
che non siano spettanti all'’Assemblea dei soci.

L'Organo di Amministrazione € presieduto dal Presidente o in caso
di sua assenza dal Vice-Presidente, se nominato, ed in assenza di
entrambi dal membro piu anziano di eta.

L'Organo Amministrativo € convocato con comunicazione scritta da
spedirsi anche per e-mail o altro mezzo idoneo, 7 (sette) giorni
prima della riunione. In difetto di tale formalita, I'Organo di
Amministrazione € comunque validamente costituito se risultano
presenti tutti i consiglieri.

E' convocato ogni qualvolta il Presidente o in sua vece il Vice
Presidente (se nominato), lo ritenga opportuno, o quando almeno i
due terzi dei componenti ne facciano richiesta.

Assume le proprie deliberazioni con la presenza della maggioranza
dei suoi membri ed il voto favorevole della maggioranza degli
intervenuti.

In caso di parita di voti prevale il voto del Presidente.

Nel caso in cui 'Organo di Amministrazione sia composto da solo
quattro componenti, esso € validamente costituito e delibera quando
sono presenti tutti.

| verbali di ogni adunanza, redatti in forma scritta a cura del
Segretario o da chi ha svolto le funzioni di segretario (nel caso non
venga nominato preventivamente) e sottoscritti dallo stesso e da chi

ha presieduto I'adunanza, vengono conservati agli atti.



ART. 11 IL PRESIDENTE ED IL VICE PRESIDENTE

Il Presidente, nominato dall'Organo di Amministrazione, ha il
compito di convocare e presiedere l'assemblea degli associati,
stabilisce l'ordine del giorno delle riunioni dell'Organo di
Amministrazione, le presiede e coordina I'attivita dell'’Associazione
con facolta di iniziativa per tutte le questioni non eccedenti
l'ordinaria amministrazione.

Al Presidente & attribuita la rappresentanza legale dell'Associazione
di fronte ai terzi ed in giudizio.

In caso di sua assenza o impedimento le sue funzioni spettano al
Vice Presidente, anch'esso eventualmente nominato dall'Organo di
Amministrazione. In caso di accertato definitivo impedimento o di
dimissioni, spetta al Vice Presidente, se nominato, convocare entro
30 (trenta) giorni I'Organo di Amministrazione per l'elezione del
nuovo Presidente.

Il Presidente cura l'esecuzione delle deliberazioni dell'Organo di
Amministrazione e, in casi eccezionali di necessita ed urgenza, ne
assume i poteri. In tal caso egli deve contestualmente convocare
I'Organo di Amministrazione per la ratifica del suo operato.

ART. 12 IL REVISORE UNICO DEI CONTI

Il Revisore Unico dei Conti, se nominato, ha funzioni di controllo
amministrativo ed & eletto dalllAssemblea anche fra i non associati.
La sua nomina & obbligatoria in caso si verifichino le condizioni
previste dall'art. 31 del D. Lgs. 117/2017 e successive modifiche e/o

integrazioni. Il Revisore Unico dei Conti resta in carica per la durata



dell'Organo di Amministrazione ed é rieleggibile. Il Revisore Unico
dei Conti controlla I'amministrazione dell'Associazione, la
corrispondenza del bilancio alle scritture contabili e vigila sul rispetto
dello Statuto. Pud partecipare alle riunioni delllOrgano di
Amministrazione e alle Assemblee, senza diritto di voto, e
predispone la propria relazione annuale in tema di bilancio
consuntivo.

ART. 13 L'ORGANO DI CONTROLLO

E nominato nei casi previsti dal D. Lgs. 117/2017.

L'Organo di Controllo, se nominato:

- vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei
principi di corretta amministrazione;

- vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e
contabile e sul suo concreto funzionamento;

- esercita inoltre il controllo contabile nel caso in cui non sia
nominato un soggetto incaricato della revisione legale dei conti o nel
caso in cui un suo componente sia un revisore legale iscritto
nell'apposito registro;

- esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita
civiche, solidaristiche e di utilita sociale;

- attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle
norme di legge. |l bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio
svolto.

| componenti dell'Organo di Controllo possono in qualsiasi momento

procedere ad atti di ispezione e di controllo e, a tal fine, possono



chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni
sociali o su determinati affari.

ART. 14 CLAUSOLA COMPROMISSORIA

Qualsiasi controversia dovesse sorgere per linterpretazione e
I'esecuzione del presente statuto tra gli organi, tra gli associati,
oppure tra gli organi e gli associati, deve essere devoluta alla
procedura di conciliazione che verra avviata da un amichevole
conciliatore, il quale operera secondo i principi di indipendenza,
imparzialita e neutralita, senza formalita di procedura entro 60 giorni
dalla nomina.

Il conciliatore, qualora non individuato preventivamente
dall'assemblea, € nominato di comune accordo tra le parti
contendenti e, in difetto di accordo entro trenta giorni, dal Tribunale
competente.

La determinazione raggiunta con l'ausilio del conciliatore avra effetto
di accordo direttamente raggiunto tra le parti. In caso di mancato
accordo, sulla controversia decide in via definitiva I'Assemblea a
maggioranza dei componenti.

ART. 15 ASSICURAZIONE DEI VOLONTARI

| volontari e gli associati che prestano attivita di volontariato sono
assicurati per malattie, infortunio, e per la responsabilita civile verso
i terzi ai sensi dell'art. 18 del D. Lgs. 117/2017.

ART. 16 SCIOGLIMENTO

Lo scioglimento dell'Associazione deve essere deliberato

dall'Assemblea straordinaria con il voto favorevole di almeno tre



quarti degli associati aventi diritto di voto. In caso di scioglimento
dell'Associazione, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere
positivo dell'Ufficio Regionale del Registro Unico Nazionale del
Terzo Settore, e salva destinazione imposta dalla legge, ad altri Enti
del terzo settore, secondo quanto previsto dal D. Lgs. 117/2017.

ART. 17 RINVIO

Per quanto non espressamente riportato in questo statuto si fa
riferimento al Codice Civile al D. Lgs. 117/2017 e ad altre norme di
legge vigenti in materia.

ART. 18 NORME TRANSITORIE

Le disposizioni del presente Statuto che presuppongono l'istituzione
e l'operativita del RUNTS, ovvero l'adozione di successivi
provvedimenti normativi, si applicheranno e produrranno effetti nel
momento in cui, rispettivamente il medesimo Registro verra istituito
e sara operante ai sensi di legge ed i medesimi successivi
provvedimenti attuativi saranno emanati ed entreranno in vigore.

Le clausole statutarie incompatibili 0 in contrasto con la disciplina
del Codice del Terzo Settore debbono intendersi cessate nella loro
efficacia a decorrere dall'entrata in vigore del RUNTS.

Firmato:

MATTEO BARTOLI

FILIPPO ARLEONI Notaio



COPIA AUTENTICA
(Artt. 22 e 23 D.Igs. 7 marzo 2005, n. 82, e art. 68-ter della L.N.)
Certifico io sottoscritto FILIPPO ARLEONI Notaio di Reggiolo iscritto
nel Ruolo del Distretto Notarile di Reggio Emilia che la presente
copia su supporto informatico & conforme all'originale cartaceo
dell'atto e dei suoi allegati depositato nei miei rogiti.
Reggiolo li, 16 novembre 2020



