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STATUTO della
"KOINCONIA Cooperativa Sociale a Responsabilita limitata"
in sigla anche "KOINONIA c.s.r.l1."
| e . . SO .

Art. 1. Dencminazione, Sede, Durata.
S A )

Per 31l conseguimento delle finalitd di cul alli'art. 1,

ilettera a}, della legge 381/91, & costituita una societa

wcooperativa soclale  a  responsabilitd  limitata  denominata

TKOINONIA Cooperativa Sociale a Responsabilita limitata"

ivalidamente identific

JKOINONIA c.s.x 10"

Subordiantamente alla decorrenza del te

jdall'ari;. 104, comma 2, del D.Lgs. 117/2017 (cosiddetto Cus)

jed all'iscrizione della medesima Cooperativa nel Registro

Unico Nazionale del

111772017

o

lcomunicazione riveolta al pubblico, la locuzione "Fnte del

terzo settore” o l'acronimo "ETS", e precisamente secondo la

iseguente denominazions "KOINONIA Cooperativa Sociale &
Responsabilita limitata ETS" validamente identificabile in

'sigla con la denominazione "KOINONIA c.s.r.l.ETS".

‘La Cooperativa

ha sede nel Comune di Trapani, all'indirizzo
risultante dalla domanda di  iscrizione esequita presso il
jRegistro delle Imprese ai sensl dell'art. 1li-ter delle

idisp.att, cod.clv,

abile in sigla con la denominazione
mine previsto
Terzo Settore, previsto nel detto D.Lgs.

ove avente 1 reguisici di legge, utilizzera nella

jdenominazione ed  in ualisivoglia segno distintive o

AN
Al '\/i

e

- Rew.

i W
MJ.EGA&'O. }\ PR
A05..
L}L ..... Ruvees
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iCon  delibera assunta in conformitad alla legge ed allo

istatuto, potranno essere istituite sedi secondarie, filiali,

isuccursall, agenzie e rappresentanze anche in altre localitca

‘el territorio nazionale.

s e
y)La Societd ha durata fine al 31.12.20 (trentuno dicembre

Sy RS,

2D
—t
i

‘duemilaventi) ma potrd essere prorogate, anche prima della

¢

S

12

A P
i

§5uddetta scadenza, o sciolta anticipatamente con delibera

4
T /JZ%?b/f

./[ et

(/

v
———Zijﬁ;
S0

EC%) ?fs*mo}_%
TN

‘dell'Assemblea del socl. Non potrd comungue sciogliersi prima

1k

‘che sianc stati  estinti 1 mutul passivi  eventualmente;

5

“ontratti.

i

Art. 2. Finalita ed oggetto - Scopo e attivitd mutualistica -

‘Regole per lo svolgimento dell'attivitd mutualistica

jLa cooperativa ha scope mutualistico e svolge la propria,

ttivita senza fini di speculazione privata.

La Cooperativa pud svolgere la propria attivitéd anche con i

tersl.

ooperativa ha lo scopce di pe

nteresse gen@rale

La C

della comunita alla promozione umana e alla  int

1

} egraziona
j

‘sociale dei cittadini, come definiteo dalla legge 08/11/1991

7. 381 ed eventuall modificazioni ed integrazionl, attraverso
; g

la promozione e/o la realizzazione di iniziative, occasionl e

attivitd di soclalizzazione, integrazione ed aggregazione in

gradeo di supporvare la crescita civile, culturale, irituale

e sociale delle persone glovani e adulte e lo sviluppo della

loro formazione individuale ¢ comunitaria, attuande, in forma
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mutuvalistica © senza fint SRy
! . PR . .

=at@vi, l’autogestiqu
QQGl}‘é?preﬁ?‘?hg ﬂe & oggg@po, déh@@ pccupazjone lavaratiya
;aj sq;% _Q%}g. mfg}iogi ;oh§jzipnj ‘@conwmiche, szciali ?
éprofes$;onal§.

‘In relazione a guanto sopra la Cooperative ha ad oggetto la

igestione di servizi socio-sanitari ed educativi, incluse le

atvivitd 4di cui all’'art. 2, comma 1 lettera a), by, <), o),

Ay, k), 1y @by r), og), t), u) e v) del decreto legislativo

ecante la revisione della disciplina in materla di impresa

isociale (L.

gs. 11272017},

za con lo scopo e l'oggetto indicati, la cooperativa

In coer
si  propone di  svolgere le seguenti attivitd di  utilita
soclale:

‘a)  promucvere  e/o  accog

iniziative e attivita di

ipromozione e scambic culturale, di educazione ambientale e

ione

protezione civile, di educazione alla legalitad, di educ
i

igenitoriale, integrazione sociale, laboratori per le

T

colaresche, genitord, disabill, immigrati; servizi educativi

‘@ ricreativi anche per l'infanzia e 1'adolescenza nonché per

2111 campl scucla; corsi di formazione; campl

anziani e die

di lavoro e preghiera; campi

¢ pernottamenti per gruppi anche

ireligiesi; altri ed attivita similari e/

tassimilabili, con attenzione anche ai portatori di handicap;

!b) contribuire all’opera di  tutte le agenzie educabive,

formulando  proposte  e/o  realizzando aluivita e  ser
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‘con/per associazioni di genitori e similari; pubbliche

t

amministrazioni e aziende pubbliche; istituzioni scolastich

parrocchie e organizzazioni religicse; forze dell’ordine;
associaziond di protezione civile; assoclazioni
ambientaliste; assoclazioni di volontariato;

¢} organizzare e/o ospitare convegni, conferenze, seminari,

riunioni ed attivitd sociali ; urall finalizzate a

imigliorare la formazione spirituvale, civile e

ltura

persone, con particolare attenzione al problemd

dell’educazione & del

a ypromeozione sociale, delle  nuove

generazioni, del iglie e delle agenzie educative nella

societd attuale;

o) OYOmUoOvere e/o organizzare iniziative tese a fare

conoscere ¢ valorizzare 11 territoric

ey offrire osy a gruppi, famigllie, enti, parrocchie,

associazioni, in strutture immebiliari proprie, di terzi o di

pubbliche amministrazioni, concesse in godimento a gualsi

Qe
T

titole, durante e per la realizzazione delle atrivita

previste dal presente statubo;

g} promuovere iniziative turistiche;

hY promuovere sottoscrizioni e raccogliere fondi finalizzati
o JS AL T T AOS

‘al sostegno delle attivitd di manutenz

one, di gestione e di

promozione delle strutture immabil fruite nonché delle

azioni progettuali;

i} stipulare convenzioni con Enti Pubblicil, Enti Religiosi,
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Enti Scelastici, BEnti Privati, Asscclazioni ed Organismi,
i
| A U JE A U

inegli ambiti sopra indicati ed esclusivamente per attuare in

icollaborazicone con gli stessi gli scopi statutari;

e la creazione di spazi per minori {asili nido,

LAVOr

balyy-

‘baby garden, happy nursery, ludoteche, spazl glocc

arking, spazi didattlicl intramuseall) realizzati secondo 1

parametri pif  idonel  agli utenti, sengibilizzando  al
i } : [, e ST

tituzionri e

ontempo, atitraverso dibattliti e convegni le 1

jglj. altri operatorl del settore allo sviluppo di  spazi

appropriati ed all’adeguarento didattico;

im) promuovere, progetiare e

realizzare attivitad dl carattere,
“ . e vt st I D

‘editoriale, informative, culturale, didattico e formativo,

promuovere, progebtare e reali attivita di

iinformazione, produzione, studio, studle interdisciplinare,

icerca e qguant’altro necessaric a i f
(3

stituzionali dell'associazione mediante divulgazione on-

temi

a audiovi

nuovi media audiovisivi, nuovi media

ne, medl

igitali, multimedialita;

in  essere ogni  altro intervento, iniziativa,

ragglungere i superiori obiettivi

‘sociali, nel rispetto della legislazione vigente,

Per 1l perseguimento delle dette finalitid, la Societd potrs
0’
: \\\

wcollaborare con altre aoccieta, asscocliazionl e/o movimenti con
R L TR R ool . .
Jinalita analoghe; potrd svolgers attivitd accessorie che si
considerano integrative @ funzionali alle sviliuppo

i
§
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del) cituzionale.

Per il conseguimento dello scopo sociale la Cooperativa potra

svologere gualunque altra attivitd connessa ed affine a quelle

sopra elencate, nonché complere tutti gli atti = concludere

tutte le operazionl contrattuali ai natura itmmoblliare,

mobiliare, industriale ¢ finanziaria necessarie od utili

‘realizzazione degli scopl socialli e/o comungue direttamente o

mede s tra ltaltro e

indirettamente attinenti

solo per indicazione esemplificativa e pon  limitativa:

1) assumere inbteressenze e partecipazioni, nelle forme

consentite dalla legge, in imprese, anche consortili, che

svolgano attivitad analoghe o comungue accessorie all'attivitad

sociale;

dare adesioni e ecipa ad Enti ed organismi

feconomici, consortili e fidejussiori dire a consolidare e
- . - S SR 09

sviluppare gli approvigionamenti ed il credito;

3) promuovere o partecipare a consorzi di garanzia fidi;

4) progettare, promuovere e reallzzare attivitd formative
anche finanziate a gqualsiasi titolo dall'Unione Europea,

dallo Stato, dalla Regione, da

enti pubblicl, privati e religicsi.

evede a titeolo esemplificetivo l'attivazione delle

s iseguenti linee formative: Formazione dniziale o di base
rivolta alla fascia di utenza dell'ebbligo formativo con

percorsi  adeguati  costruiti  in  sinergia <on  le  imprese
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J.pre.s«fmtj, sul lterritorio per realizzare occasioni dl stage, di

tirocinio, di apprendistato e con i soggetti deputati alla

distruzione  pubblica e privata per la  realizzszione di

Jpercorsi integrati;

ipulare convenzioni, contratti, accordi di
collaborazione e di partenariato, protocollii  con  enti

pubblici e  soggetti privati per la progettazione e

di inte ci conformi agli scor

6} promuovere e realizzare corsi di formazione, seminari,

sstudl, work-shop incontri, convegni ed altre ini:

lative volte

‘a sviluppare idee e progetti coerenti agli scopi sociali;

1y svolgere  attivitad di studio e di ricerca per il

iperseguimento degli scopl sociali;

rzzo stampa che in formato el

i
S PO

8) pubblicare, sia a

istudi, Jlibri, cataloghi, disperse, giornali e riviste con

adenza periodica, aventi contenuto conforme agli scopi

sociall;

-9 aderire, affiliarsi efo  stipulare convenzioni con

TFederazioni nazionall ed internazionali, Enti, organismi

‘nazionali ed internazionall che perseguono gli ste

51 scopl;

A0y fruire di  contributi comunitari, statali, regionali,

provinciall : comunall,  ovvero di ognl altro ente  ed

ed  internazionale, nea  limitazione

ondale

Astivu

‘alcund quanto al soggetti finanziatori, nonché di tutte le

agevolazionl previste dalla legoe;

ol socletariy

sttronico,

KOINONIA COOPERATIVA SOCIALE A RESPONSABILITA' LIMITATA
Codice fiscale: 02703190815
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il tutto nel pieno rispetto delle vigenti nerme in materia <

richiesta

esercizio delle professioni riservate p

.\\J

1'iscrizione in appositi albl o elenchi e nell’osservanza

delle normative che disciplinano le specifiche materie e,

O O

§

)
<
o]
Lo
bt
[
C D
iz
-
o
~
=
ot
0l
w
-
o

quindi, previe le autorizzazioni, abilirazioni ed iscrizioni

Mella costituzione c} nella

esgcuzione del rapporti

~TE)
L
P

& JERAUS I
3 ’IﬂﬁfVMR@gg
R ANC

mutua . gli amministratori davono rispettare il

principio di paritd di trattamento nel confronti dei soci,
7 E i
O S S I T R

dei rapporti

In funzione della quantita e gquali

L&

mutualistici, la parita di trattamento deve esgsere rispett

anche nell

- “

a ripartizione dei ristorni.

possono essere redatti regolamenti che determinine i criteri

le regole inerenti allo svolgimento dellfattivita

mutualistica tra Cooperativa e soci.

Tali regolamenti, predispesti dagli amministratori, devono

essere approvatl dall’assemblea con le maggloranze

per le assemblee aventi ad oggetto modificazlonl dell’atto

costitutivo.

La Cooperativa deve essere retita e disciplinata dai principl

‘della mutualita prevalente, ai sensi dell'art.2514 cod.civ.

'nseguimento

ere orientata al o

iLa gestione sociale deve o

idel parametri di scambic mutualistico prevalente di cul agli

RN

articoli 2512 & 2513 codice civile.

Art. 3. Obblighi e divieti della gesticone mutualistica
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AL sensi dell'articolo 2514, comma 1, del codice civile:
I
= . R o ST ) o

i
la} & fatre divieto di distribuire I dividendi in misura

isuperiore all'interesse massimo del buoni postali fruttiferi,
[SUE

aumentato di odue puntl e mezro percentuall annul, tempo per

M, consentiti dalla legge, rispetto  al capitale

|
|
i
I
|

ef fertivamente versato;

b} e fatto divieto di remunerare gli strumenti finanziari

offerti coscrizione ai  soci peratori, o comungue

posseduti  dagli stessi, in misura superiore a due punti

percentualli rispetto al

idividendi;

i sowl

c) & fatto divieteo di distribuire le riserve tra

cooperatori;

d) & faltto obbligo di devoluzione, in ca:

della societa, dell'intero patrimonio

isoltanto 1) capitale sociale effettivamente esistente e

versato, ed i dividend! eventualmente maturati, ail fondl

mutualistici per la promozione e Lo sviluppo della
cooperazione, secondo le previsioni della legge 53/1992.

Al fini delle lettere ay e b)), dovrd tenersi conto della pli

recente  emissione di bueni postall fruttiferl, alla data

dell'a whlea che delibera la dist del div

la remunerazione degll strumentl finanziari.

Le clausole contepute nel presente articolo SO0

:rvate ai  fini

inderogabili, e devono essere di  fatto oss

10 di39
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legge.
Art. 4. Informazioni relative alla gestione mutualistica
IGLL amministratori, ed i sindaci se nominati, documentano:

11} nella nota integrativa al bilancio, la condlzione di

prevalenza di  cui  agli articell 2512 e 2513 del

a al bilanc

all'attivitd svolta con 1 sc

idiverse gestloni mutua

i

istiche ({art. 25

sexies,  conma

Caea )

3 nella relazione sulla gestione e nella relazione dei

isindaci, i criteri seguiti nella gestions sociale per il

‘conseguimento dello scopo mutuvalistico (art. 2545 del codice

della spettanza delle agevolaziond flscall previste dalla

codice

i dati relativi

ivile): a tal fine, essi devono in particeolare evidenziare:

mutualistica della cooperativa, e quindi Je modalitad di

‘organizzazions dell'attivita mutuwalistica della societd a

beneficio dei socl cooperatori, e di conclusione di contrattil

?— il rapporto tra la gestiocne sociale attuata e la causa

di seambio con i osocl stessi; nonché la fruizione da parte di

e di ristorni;

L oeriterl seguiti per la distx

iguesti ultimi del  vantaggic mutuslistice, anche uwediante

distinguendo eventualmente le

11 di 39
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i criteri seguiti nella racoolta del prestiti soclall, e

nell'impiego delle relative risovse;

e i criteri sequiti per 1'assunzione di partecipazioni in

altre socletd;

il rapportoe esistente tra le zionl deil

leooperatori e guelle del soci finanziatori, ed In generale

strumenti Ffinanziari emessi dalla societad e

1 'ammontare degli

clla relativa remunerazione.
Art. 5. Modifica delle clausele non lucrative
B S o N T T T

la Cooperativa pud decidere, con deliberazione dell 'assenblea

ordinaria, di  modificare le clauscle non  lucrative

jcontenute nel presente statuto. In tal caso, sentito il
I OO 0 P P o

parere del revisore esterno, se nominateo, gll amministratori

idevono redigere appesito bilancie al fine di determinare il

ivalore effettivo dell'attivo patrimoniale da imputare alle

iriserve indivisibili, da notificarsi entro sessanta gliorni

H

‘dalla approvazione al Ministero delle attivita pr

fart, 2%45-ocf

I

s, comma 2, del codice civile). 1 soci

jassenti o dis

i

enzienti hanno diritto di recesso.

articolo 2545

;Vien@ fatto salve quanto previsto dal de
‘octies, ultimo comma, codice civile.

‘Art. 6. Soci

11 numere dei scci @ illimitato ma non pud essere inferiore

lal minimo stabilito dallas legge.

‘Possono essere soci 1 cittadinit italiani e degli altri Paesi

12 di 39
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;dell'Unione Europea {ovvero c¢hi, non  essendo cittadino
comunitario, risulti comungue quivi legalmente residente) di
etd maggiore degli anni 18 (diciotto) che, condividendo 1

valori e le finaelitd della Cooperativa vi abblano formalmente

L

o

7

-

=

aderite in ottemperanza alle norme del

resente St

per prefessione, capacitd effettiva di lavoro, attitudine e

sy

-\91" Vl/} _}"‘g
R P RPN ,r‘

specializzazione professicnale, . possano partecipare

direttamente ai lavori dell'impresa sociale ed alttivamente

\\ > \‘% ‘a‘)‘}’\";‘ Q\{,\R

cooparare al suo esercizio ed al suo sviluppo.

? Al sensi dell'art. 14, comma 2, della legge 59/1982 &

menti U

cnici e amministrativi

nmis s 1l ele

nel numero necessario al buon funzionamento della Societa.

Non possono soci  coloro che esercitano in proprio
D - el : . - TR

attivitd identiche o affinl a quelle della Uooperativa.

Fossono essere ammessi a far parte della Cooperativa sool

isovventori alle condizioni e con le limitazioni previste

private nel culi statuti sia previsto il finanziamentoc e Lo

sviluppo delle attivitd delle coope

volontari.

del

del’

numero complessivo dei soci.
Art. 7. Ammissione

13 di39
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diventare socio deve presentare domanda al

ate]

lio Amministrazione.

La domanda  di ammissione va compilalta e sottoscritta  su

o modulo dovrd specificare:

‘1) nome, cognome, luocgo e data di nascita, codice fiscale,

domicilio, cittadinanza;
R )

richiesti

12y l'attivita svolta in relazione ai

golamenti interni;

allo statuto e dai r

3) 1'ammontare della guota sociale che intende sottoscrivere;

e di essere lscritto.

14 di soci a cui chi

, sottoscritta dal legale

La domanda delle persone giuridich

appresentante, dovra contenere le seguenti indicazioni:

) la denominazione, la sede sociale, l'attivita svolta;
1]

ha autorizzato la domanda e la

by l'organo sociale che

organo

disposizione delle st o che confe

;pot@ri relativi;

) 1'ammontare della quota che 1'ente 5§

sobtoscrivere;

id)  la persona fisica designata a rappresentare l'ente in

‘tutti i rapporti sociali derivanti dalla qualitd di socio,

alle assemblee & l'eventuale

ivi compresa la parteci

jassunzione di cariche socialil.

jba domanda  di soclo sovventore dovra anche precisare il

14 di 39
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una dichiarazione di conoscenza e accettazione del presente

statuto in ogni sua parte e degli eventuasll regolamenti,

interni.

Sull'ammissione a s0Cio decide il Consiglio i

jpnministrazione, entro tre (3) mesi dalla data di
lelardomanda. Txasgorso Lalg tg?migg‘¥§H§QT§ﬁd?m§%mfgﬁgﬁd?
Jrespinta.

Azt 8. Adompimento muovi soci.
tL nuovo socio deve versare, olbre llimporto della quota

sottosceritta, wna somma da determinarsi dal Consiglio di

-

Amministrazione per clascun esercizio sociale, tenuto conto

delle riserve patrimoniall risultanti dall'uwltime bilancio

approvato,

111 versamento della guota soc v del relativo

SOVIapprezzo, ove stabhilitvo, deve essere effettuato al

momento  della y zione  dell'ammissione  in  un'unica

[soluzione.

Le somme versate per sovrapprezzo saranno destinate al fondo
i riserva ordinaria.

Art. 9, Cbblighi dei soci

Aderendo alla cooperative @ soci si obbligano:

15
ad osservare 11 presente Statuto, il eventual ij
regolamenti interni e le  deliberazioni tutte legalmente

adottate dagli organi soclall

:

re all'sttivita della Societd per la sua intera)
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'

rsi ol una delle cause previste dal

durata, salvo 1l verifilca

resente Statuto per la perdita della gualita di socio;

-iversi e partecipare contemporaneamente adgd altre
fcooperative che  perseguano identici scopl sooiall e
N DU SR R B . ‘ ‘ .

cesplichino  alttivita conco
S D OO RN

senza SBIPrasso

jassenso del Consiglio di Anministrazione, a non prestare

i .

joggetto uguale od analego a quello della cooperativa;

i) @ non svelgere azlone alcuna che possa comungue essere in
B O T S S
‘

jconcorrenza o pregiudizievole agli interessi della socleta.

iArt. 10.
.‘ S

Perdita delle qualitd di socio - recesso

il

A qualitd di soclo si perde per recesso, esclusione, morte o

ioglimento e ligulde persone giuridiche.

one pex

iOltre che nei casi previsti dalla legge, a norma del presente
“ . o T U W

iStatuto, 1l recesso & consentito nei soll casi in cui il

isocio abkia perduto 1

i per l'ammissione, oppure non

51 trovi pil in grado di partecipare al raggiungimento ¢

iscopl sociali.

iLa dichiarazione di recesso deve essere comunicata & megzzo di

[lettera raccomandata.
i

ha effetto con la chiusura delltesercizio in corso se

a lLre mesl prima e, in caso conbrario, con la

fchiusura dell'ssercizio successivo.

i

Eln ognd
‘ SR

;so non & consentito al socio che non

abbia ottt a  Lutte le suse  obbli rioni verso  la

|
[
1
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Soclata.

iGpetta al Consiglie i Amministrazione constatare 56

ricorrone i motivi che, a norma della legge e del presente

(\Nﬁ\’ Sratuto, legittimano il recesso ad a provvedere
;5 N LRSI I ‘ o o R .

wonseguenza nell'interesse della Societa.

hetto  dellTimpegno di permanenza:

11 recesso del socic sovventore non & soggetto ad alcuna
limitazione, salve 1l risp

minima nella Cooperativa indicato nella domanda di

ammissione.

Art. 11. Esclusiocne

L'esclusione sarad deliberata dal Consiglio di Amministr

nei confrontl del socio che:

a} non ottemperi alle disposizioni del presente Statuto, ded

,regolamenti sociall, delle deliber

b) senza glustific

delle guote sopciali sottescritte o nei pagamenti di eventual

ebiti contratti ad altre titolo verseo la socield;

¢} svelga o tenti di svelgere atbivita in concoxrenza o

contraria agli interessi sociall;

) nell'esecuzione del proprio lavoro commatta atci

valutabili guale notevolea inadempimento secondo quanto;

s

‘previsto dall'art. 1455 cod.civ.

e) in gualungue mode arrechi danni gravi alla Cooperativa.

emplente

Nei casi indicati dalle letitere a) e bl il socio inad
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deve essere invitato, a mezzo raccomandata, a mellersi in
\ . . i
iregola e l'esclusione potrd avere luoge solo trascorso un

$1 mantenga

mese  da detto invito e sempre che il

iinadempiente

Il Consiglio di Amministrazione delibera inolire la decadenza

nei confronti dei soci aj quall sia venuto meno lo status
|

connesse allas loro partecipazione alla compagine sociale.

jbe deliberazionl prese

in materia di recesso, decadenza ed

esclusione, debbono essere comunicate, ai soci des natari,

mediante raccomandata con avviso di ricevimento.

le che insorgessere tra i soci e la Cooperativa,

in werito al provvedimenti adottati dal Consiglio di

Amninistrazicone su  tale materia, saranno demandate ad un

32 e seguenti del

iCollegio Arbitrale regolato dagli ar
|

presente Statuto.

iArt. 12. Dacesso

lica 1'art.

so  di dec dli  un socio  si
cod.civ., fermo restande quanto previste dall'art. 13 del

ipresente statuto per 11 rimborso della guota sociale,

Art. 13. Rimborso delle quote

S

T o recedulo, decadute od escluso ¢ gli eredi o legatari

socio defunto avranno diritto al mborse del valore

|
|
I

neminale delle gquore versate ed eventualmente rivalutate ai

sensi dell'art. 7 legge %9/1992 oppure, in caso di perdita,

ergizio nel

ldella minore somma risultante dal bilancio dell'aes
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lgquale si verifica lo scioglimento del rapporto socletario.

di ritenzione spettante

Tale liguidazione, salve 1l

i

ralla Societa fino alia concorrenza di ogni proprio credito

: o) ':i"'t’\! 0},\\
g,

Jliguide, avra luogo  entro 1 gel {6} mesi successivi

RN 7
=3 M/{‘)‘WT

E31,.1‘<:-:[.);:>vaazione del g

redetto bilancio.

3

istteral

‘raccomandata, a pena di decadenza, nel termine di anni unoj

-

Sl

|

7T
‘&mﬁn

dalla scadenza del seil (6) mesi

uddetti,
Le quote per le quali non verrd chiesto il rimborso nel

termine di cul sopra saranno devolubte a riserva ordinaria.

a di far parte della cooperativa

per due (2) anni, dal gilorno in cul sl sono verificati il

recesso o L'esclusione o la decadenza, verso la Societd per

onferimenti non versati e, verso i terzi,’

il pagamento dei

‘nei limiti della gueota sottoscritta e non versata, per .|

fino al giorno in cul la

obbligazioni assunte dalla Societ:

cessazione della qualitd di socio si & verificata.

isponde

g5 Nello stesso modo e per lo stesso termine sono responsabili

verso 13 Societd e verse 1 terzi gli eredi o legatar

isocio defunto.

PATRIMONIO - ESERCIZIO SOCIALE - BILANCIO
Art. 14, Patrimonio

11 patrimonio della Societd & costituito:

a) dal capitale sociale che & variabile ed & formato da un

numero  illimitato di  qguote sociali clascuno  del  valore
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nominale di Eureo 100,00 (cento virgola zero zeroj;

) dalla riserva ordinaria, formata con quote deglli avanzi
inetti di gesticone di cul all'art. 17 e con guote sociali

‘eventualmente non rimborsate ai soci receduti, decaduti od

1

‘esclusi e agli eredi o l¢

atari del soci defunti;

‘@) da eventuall riserve straordinarie;

) da  ogni  altroe fondo di accantonamento  costituito a

‘copertura di particeolari rischi in previsione di on

/e per scopi di previdenza, assistenza, propaganda, studi,

mutual earale;

@) da gualungue liberalita, lascito o contr

a favore della cooperativa;

) contributi dello Stato, delle regioni, di entl locali, di

oni pubbliche, anche finalizzati al sostegno

di specifici e documentati

dei fini s

Europea ed organismi

) da contributi dell’Uniorn

Hinternazional

‘h) da entrate derivanti da servizi convenzionati;

i} da proventi delle cessioni di beni e servizi

terzi, anche attraverso lo svolgimento di attivitd economiche

‘ ianale o agricola,

‘di natura commerciale, arti
S DU 0 i

maniera ausiliare @ sussidiaria, comurggue  connesse e

inalizzate alla realizzazione delle finalitd statutarie;

1) da entrate derivanti da inifziative promozional i

i futuri

ibutoe venga fatto

programmi realizzati nell’ambito

ai socl e a

svolte in

KOINONIA COOPERATIVA SOCIALE A RESPONSABILITA' LIMITATA

Codice fiscale: 02703190815
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finallzzate al Proprio finanzianmento, quall feste @
sottoscrizionl anche a premi.

Le riserve, comunque costituite, non sono ripartibili fra i

isoci né durante l'esistenze della Societd né all'atto del suo

i1

iscioglimento.

%Art. 15. Cessione delle quote

~‘Y"’7ﬁ§% ’a”lwuo\k

‘Le qguote sociali non pessono esserg sottopeste a pegno o

ivincolo e non possono essere cedute, sia a terzi che ad altri
H r

‘ saci, con effetto verso la Bocietd, senza 1'autord

zazione

del Consiglico di Amministrazione, salvo quanto previsto dalla

legge per i soci sovventori,

Art. 16. Esercizio sociale

chiude 11 31 {trenunte) dicembre di

L'eserclzlio sociale si

ognli anno.

Art. 17. Bilancio annuale - Ristorni

Alla fine di  ogni esercizio sociale il Consiglic

Amministrazione provvede alla redazione del bilancio, previo

esatto  inventario, da compilarsi  entrambil con coriteri

amministrativi di oculata prudenza.

L'Assemblea che approva il bilancio delibera sulla

destinazione dei residui annuali al netto di tutte le spese e

costi pagati o da pagsre, compresi gli ammortamenti e gli

accantonamenti di legge e le somme eventualmente attribuibili

al soci ad integrazione del trattamento economico, nel limiti

PTtart, 11 del DPR $01/1973 & successive madificazioni ed
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integrazioni stablliscono al fini delle agevolazioni
T SO ST I o oo -
tributarie.

Gl o utili nettl annuall saranno destinati  alla riserva
" . . - . - - - -

ordinaria, previa deduzione di guanto obbligatoriamente deve
essere destinato al fondl mutualistici per la promozione e lo

sviluppo della cooperazione nella misura fissata dalla legge.

L'Organo amministrative che redige il progetto di, bilancio di
e ) e U
al conto economico a titelo di

esercizio, pud appostare somme

iristerno, qualora lo consentano le risultanze dell'attivita

;
mutualistica.

L'Assemblea, in sede di approvazione del billancic, delibera

sulla destinazione del ristorno che potra essere albtribulto

gmediante una o pit delle seguenti forme:

-~ erogazione diretta;

ifascun socio;

oaumento del numero delle quote detenubte da

i~ emissione di guote di sovvenzione,

iLa ripartizione del ristorne ai singoli soci, dovra, in ogni

50, essere effettuvata considerando la quantitd e qguallta

degli scambl mutualistici intercorrenti fra la Cooperativa ed

ss0  secondo guanteo previsto in apposito

ORGANI SOCIALI

Art. 18. Organi sociali
Sone organi sociall della cooperativa:

la) 1'Assemnblea del soci;
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:b) j} an;igl%p"di.ﬁwm%pégtgagiovg;
'¢} %} Cgllggio sindacalgfrngi gaéiuiq”;gillg legge lc preyedq
lo@?}jggtoqgﬁmentg op?ur@.qgangQ”lf?55¢mb]§§79e;ib¢ri la  sua
gqmjpg_p??o§ﬁgnte 1@ non obbliggtorigpéf”
ASSEMBLER
Art. 19, Forme, tempi ¢ luoghi di convocazione
ihssenblea e ordinaria e straordinaria; & convorats dal]

luogo anche fuori

Consiglic di Amministrazione e pud ave
dalla sede e dai locali sociali, purché nel territorio
italiano.

L'Assenblea, regolarmente costituita, rappresenta

1'universalita deil =soci e le sue deliberazioni, assunte in

conformitd della legge e del presente statuto, vincolano

‘tutti i soci ancorché non intervenuti o dissenzienti

L'Assemblea ordinaria si riuvnira almeno una volta all'anno

giorni, o entro 1 centottanta (180)

entro i

gicrni successivi alla chiusura dell’esercizio soci

caso che la societd sia tenuta alla redazione del bilancio

snselidato e gquando  lo  richiedono particelari  esigenze

‘relative alla struttura ed all'oggetto della societa, da

esplicitarsi a cura dell'Organco  Amministrativo nella

relarzione di cui all'articolo 2428 del cod.civ.

Nel corso  dell'esercizio sociale, pud  essere inoltre

convocata tutte le volte che il Consiglio di Amministrazione
:

lo ritenga necessario od utile alla gestione sociale.
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Deve essere convocata senza ritardo guando ne sia  fatta

‘richiesta, per iscritto, da tanti soci che rappresentino

czo)  del voti spettanti a tutti 1 sock,

falmeno 1/3 (un te

coppure dal Collegic Sindacale.

dell'h mkrlea, tanto ordinaria che

La

‘straordinaria, deve effettuarsi mediante avviso da

‘consegnarsi o spedirsi  ad ogni  socio -  anche mediante

o di posta el

della sociale, almeno 3 {otto} giorni prima

dell 'adunanza.
B
L'avviso di CONVe

dell'Assemblea annuale :

1'approvazicone del bilancic dovra essere comunicata al soci

4 sopralind almeno 15 (guindici) glorni

con modal bt

rima di guello fissato per 1l'adunanza.

'avvise deve contenere le seguenti indicazioni:

a) elenco delle materie da trattare;

I iuocgo designato per 1'adunanza;

prima e per l'eventuale

) glorno ed ora per

ione; guest'ultima in  glorno diverso

vnello fissato per la prima.

giio di Amministrazions pud, a sua discrezione, in

alyi

& guanta s

forma di pubblicita diretta & meglio diffondere tra i socl
i o A LTI . . . o

1'avviso di convocazione.
I¥n mancanza delle dette formalitd 1'assemblea si reputa
T : e i " SO ST SR P

ica - e da affiggersi nei locall

Lite, avvalersi di qualungue altra
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validamente costituita guanto siano presenti o rappresentatil

tutti i socl con diritto di vote e sono presentl o sono stil

informati della riunione tutti  gli  amministratori e se

nminati i componenti 1l Collegio Sindacale e nessuno  si

oppone alla trattazione dell'argomento,

Art. 20. Assemblea ordinaria

[L'assemblea & convocata in sede ordinaria per:

1

a) approvare il bilancio;

b} nominare gli amministratori, 1 sindaci, 11 presidente del
colleqgio sindacale e determinarne l'eventuale compenso;

c} appreovare gli eventuall regolamentd interni;

d) deliberare sulle eventuall responsabilita degli

amministratori e deil sindaci;

@) deliberare in materia di  aumento delle qguote di

partecipazione dei soci;

£} deliberare su tutti gli altri oggetti attinenti alla

legge

gestione sociale riservatl alla sua competenza dalla

dal presente Statuto o  sottoposti  al  sue  esame  dagll

amministratori.

Art. 21. Assemblea straordinaria

L'assemblea & convocata in sede straordinaria per trattare le

i
{

materie e deliberare sugli oggetrl dalla legoge espressamente

riservati alla sua compeltenza.

L'assemblea straordinaria, in particolare, ¢ convocala pex

deliberare:
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1

azioni dell'atto costitutivo e dello Statuto;

a) sulle modifi
b} sulla nomina e sul polteri del liguidatori.

Art. 22. Svolgimento dell'assenblea

toe di vote colore che risultano

ENelle Assemblee hanno dirit

-3 nel libro deil soci da almeno bre (3) mesi e siano in

gola con i versamenti dovuti.

0gni soccio cooperatore ha diritto ad un solo voto gualungue
o . e e e S SRR

gia }'ammontare della guota sottoscritta.

T swci che per giustificato motivo non possano intervenire

personalmente all'Assemblea possone farsi rappr

csentare solo

da un'altroe soclio mediante delega scritta.

Ogni soclio pud rappresentare solo un altro socio.

Le deleghe, che non possono essere conferite agli

amministratori, davono essere menzionate nel verbale

dell'Assemblea e conservate tra gli att

normalmente  con 1l sistema

Nelle votazionl  si

dell'alzata di mano, con prova e controprova, salvas diversa

modalitd deliberata dell 'Assemblea volta per volta o prevista

dalla legge.

1

L'Assemblea & presieduta dal Presidente o

Consiglio di

signata

Amministrazione e, in  sua assenza, da persona de

dall'Assenblea stessa.

Il Presidente & assistito da un Segretario scelto anche tra

non soci; l'assistenza del Segretarie non @ necessaria guando

il verbale a redatto da un Notailo.
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Le deliberazioni dell'Assemblea devono constare da verbale,
Art. 23. Validita delle deliberazioni
L'Assemblea, tanto ordinaria che straordinaria, @& validamente

costituita, qualungue sia l'oggetto da tratisre, in prima

proprio o per delega,:

convocazione quando sono presenti, in

tanti  soci  che rappresentino  la maggloranza del  voli:
I

spettanti ai soci; in seconda convocazione qualungue sia il

numero dei votl de

sool presenti e rappresentabti.

Le deliberazionl sono prese a jmaggloranza assoluta dei voti

dei soci presenti o rappresentati.

s di deliberare sulla modifica dell'atto

costitutivao, sul  camblamento dell'oggetto sociale, sulla

sul trasferimento

fusione o sulla scilssione della

della sede sociale in altre localitd del territorio dello

Stato oppure sullo scieglimento anticipato, tanto in prima

che in seconda convecazione, le deliberazioni devono essere

prese con voto favorevole di & pil une del votl

di tutti i 5061 iscritti nel libro del s0CI .

Per  lo  spostamento della sede soclale nell'ambito dello

Comuar ruilta e

‘ de]*belma valadamomg A: sensi ciu . prum due <o'mm dm
fpresente articolo.

7 _,,CQNVSI_C_;I'_'IO DI AMMINISTRAZIONE

prt. 24. Composizione

La Cooperativa & amministrata da un Consiglie ai
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Amministrazione composto  da 3 o 05 membr i - eletti
i -
R . . PRI ‘ . T

dall'Assemblea che ne determina il numero e possono essere
‘anche non soci.

I} Consiglio di Amministrazions elegge, fra 1 suol membri, il

Presidente ed 1l Vice Presidente.

Occorrendo, di in wvolta, 11 Consiglio pud nominare

Segretario, per la redazione dei wverball, anche. un altro

S0CLO O una persona tranea alla Socleta.

Art. 25. Durata in carica
Gli Amministratori durano in carica tre (3) annl @ sono

rieleggibili.

In gualungue Cempo possono essere revocati dall'Assemblea.

Gli Amninistratori sono dispensalti dal prestare cauzicne e

salve che non lo deliberi

non  hanne diritto a compensoc,

1'Assemblea, la quale pud anche stablilire che vengano

loro

concessi gettoni di presenza.

Agli Amministratori spetta il rimborso delle spese sostehule

per conto della societda nell'esercizio delle loro mansioni.

Art. 26. Convocazione - deliberazioni

11 Consiglic di Ammini

razione & convocato dal Presidente, o

da chi 1lo sostitulsce, tutte le wvolte «che lo ritiene

o utile, anche fuori della sede e dei locall

gociall, oppure quando ne sia fatta domanda da almenc un

terzo {1/3) dei consiglieri o dal Collegico Sindacale.

La convocaziopne & fatta col mezzi che 11 Presidente ritiene
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opportunl, compresa la posta elettronica, ma in modo che gli

interessati siano avvert aimeno due {2} glorni prima dells
i . SO e LT T

idata fissata per la riunione.
Le adunanze del Consiglio di  Amministrazione e le  sue
deliberazioni sono wvalide, anche senza comunicaziorne formale,

quande  intervengone tutti 1 consiglieri in carica ed 1

sindaci effettivi, se nominati.

Le riuniconi del vi interviene la

i

magglioranza deg Amministratori in carica. |

Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei voti

del consiglieri presenti.

Il Consigliere persconalmente interessato nelle questiocni che

51 discutono deve aslenat dal partecipare alle

deliberazioni. A parita di votl, prevale il wvoto del

Pr

idente. B vietatc il vota segreto.

Poteri

Il Consiglio di Amministrazione & investito del pld ampi

poteri per la gestione della Societd, Iin conformitd delle

leggi e dello Statuto.

Spetta tra IT'altro al  Consiglio di  Amministx one:

a} curare l'esecuzione delle deliberazioni dell'Assemblea;

tative rejazioni di

nde bilanai @ le i

accompagnamento nel rispette di guanto indicato dall'art. 2

Jegge 59/1992; i

) predisporre i regolamenti previstl dal presente Statuto,:
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che dovranno essere approvati dall'BAssemblea;

Ccmsqagu.l",mento‘ ..é.e_qg}j.i. :'.:.c:{.)p.j Vs'o.c:iali, sl:abi,i,endq alrl'uopo le
F:rrnansionik ded mngoh 5():31,

(o} stipulare oli atti e contratti di ogni genere inerentd
all'aLuv:La soc.ialer;

£) conferire procure speciali per singoli atti o gruppi di

ferme restando le facoltda at

Consiglio di Amministrazione dalla legge e dal vigente
iSratuto;

g} assumere e licenziare personale della Societd fissandone

le retribuzioni e le mansioni;
h) dare )'adesione della Societd ad organi federali o

consortiliy

sliberare circa l'ammissione, 1} recesso, la decadenza e

o} determinare gli indirizzi delle attivitd per ik

ibuite al Presidente del

l'esclusione del soci;

1) compiere tutti gli atti e le operazioni di ordinaria e

stracrdinaria amministrazione che comunque rientrino

nell'oggetto sociale, fatta eccezione solltanto per quelli che

i

servati

per disposizioni di  legge

all'mssemblea; 1@ Consiglio di Amministrazione ha guindi, tra

T'altro, la facol di nominare avvog e procuratori alle

hivd davanti a qualsiasi autoritd giudiziaria o

3

concedere fidejussioni, richiedere affidament bancari,

‘amministrativa ed in  qualsiasi  grade e glurisdizione;

Codice fiscale: 02703190815
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gli oneri relativi, assumere

lobblighi in ordine & finanziementi agevolati e stipulare

convenzioni con Bobi pubblich;

Comit tivo o altri organismi tecnici.

i

m} nominare il

Il Consiglio pud delegare parte dei propri poteri ad unc o

|
i
pit dei sucl membri. Non possono assere delegati L poteri,
indigate dall'art. 2473, guinto comma,;

i

concernenti le materi

cod.civ., nonché 1 poteri in materia di ammissione, di

recesso ed esclusione del soci.

Art. 28, Rinuncia, decadenza, scadenza

I Consiglieri che intendono rinunciare all'ufficio devono

Conslglio di Amministrazione

darne comunicazione scritta al
ed al Presidente del Collegio Sindacale.

I Consiglieri che, senza giustificato motivo, non partecipano,

per  due  volte consecutive elle riunioni del iglio

decadono dalla carica.

comundgue vengono a

1 Consiglieri decadutld, rinunciatari o che

mancare nell'eserci

lo, vengono seostituiti da altri nominati

dal Consiglico di Amministrazione con deliberazione approvatal

dal  Collegio Sindacale, se nominato, con  le modalitd
dell'art. 2380 cod.civ. i

La cessazione degli Amministratori per scadenza dei termini

dal  momento in  cul il Consiglio  di

ha cffetto solo

Amministrazionsg & ricostitulto.
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[l Presidente del Consiglio di Amminiscrazione ha la firma e

ila rappresentanza legale della Societa di fronte aj te
o A T . AT T T o B

giudizio.

Presidente & autorizzato, senza preventiva delega del

pubbliche amministrazioni, da banche e privati, qualungue sia
Hammontare e la causale, rilasciandone -liberatoria

quietanza. Previa delibera

del Consiglio di Amministrazione

potrad inecltre nominare e revocare avvocati e procuratori alle

iliti attive e passive, riguardanti la Societda, davanti a

gualsiasi autoritd giudiziaria

e amministrativa in gualungue

grado e giurisdizione.

In caso di assenza ¢ impedimento del Presidente, le mansioni

i peteri a lul attribuiti spettano al Vicepresidente in

carica, se nominato, o, in mancanza di  gueste, ad un

Consigliere designato dal Consiglio.

iDi fronte al soci, ai terzi ed a tutti i pubblici uffici, la

firma del Vice Presidente fa piena prova dell'assenza od

limpedimento d

Presidente,

REVISORE DEI CONTI

Art. 30. Composizione, durata

Pur non  ricorrends le o i cul  all'art. 2477

jcod.civ. la Cooperativa si avvale di un sistema di controllo
d T G DI ST

@gale deil conti che viene esercitato da un revisore titolare

fed une supplente, elettil anche tra i non socl dall'Assenblea.

32 di39



Richiesta: RNIHSPTQQX2D9L102ABES del 15/05/2025 KOINONIA COOPERATIVA SOCIALE A RESPONSABILITA' LIMITATA

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. : :
Statuto aggiomato al 17-07-2018 Codice fiscale: 02703190815

I revisori duranc in carica tre anni {3) e sono rieleggibili.
I revisori non hanno diritte a compenso, ma sole al rimborso
delle spese sostenute per conto e nell'interesse della

Societa, tranne che L Assemblea ordinaria deliberl

diversamente; in tal c¢aso il compenso deve essere [issato

prima o all'atto della nemina e per tutta la durata dellal

‘carica.

Art. 31. Compiti del Revisore dei Conti.

Soclatd,

‘1l Revisore deve controllare l'amministrazione della

wigilare l'osservanza della legge e dello statute, accertare

contabhilita sociale, la

regolare tenut del

‘corrispondenza del Dbilancio e del conte economice alle

iI:j.ssultan?..e dei libri e delle scritiure contabili e la

i

‘regolare tenuta deil libril soclalil.

eve anche:

ia) accertarsi che le wvalutazioni del patrimonio sc

vengano fatte con )l'osservanza delle norme legislative;

h) accertare almenc ogni Lre {3) mesi la consistenza di cassa

i

‘e l'esistenza dei valeri e titoli di proprietd della Societa

ricevuti da essa in pegno, cauzicne o custedia;

‘¢) verbalizzare gli accertamenti fatti anche individualmente;

rvenlire alle adunanze

dell'Assemblea e del Consiglio

‘i Amministrazione & possibilmente anche a aquelle del

ijmitat@ 2

cutive, guando sia cestitulto;

L'Assemblea  quando non vi provvedono gli
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lamministratori.

‘1]l Revisore ha diritto di fare iscrivere a verbale le proprie

wsservazioni in  ordine alle deliberazioni degli organi

societari.

; DISPOSIZICONI GENERALI E FINALI
. O S

EArt. 32. Controversie

Qualungue contreoversia dovesse linsorgere Lra i Soci e la

Cooperativa sard sottoposta ad un organismeo di

4

sensi dell'art. 5, comma %, D. Lgs. 04/03/2010 n.28.

5

iArt. 33. Regolamento interno

11 funzionamento tecnico ed amministrativo della Societa

da un regoelamento  interno  da

ipotra  es

T

re  disciplinato
compllarsi dal Consiglic di Amministrazione e da approvarsi

Jdall'Assemblea con le maggioranze previste per le assemblee

‘aventi ad oggstto modificarzioni dell’atto costitutivo.

Nel regolamento potranne essere stabiliti 1 poterl del

idirettore, se  npominato, l'ordinamento e le mansioni deid

comltatl  teconici, se ed in guanto costituiti, nonchée i

wwrivteri a cul il Consiglio di Amministrazione dovra attenersi

stabilire le mansioni dei singoli soci nelle varie

;attivité della Cooperativa.

1l regolamento I prevedere norme comportamentall,

isanzioni  disciplinari e modalita per la  wvalutazione e

orresponsione del compensi per l'attivitd prestata dal Soci.

Art. 34. Rapporti societari e prestazioni lavorative
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1} socio-lavoratore, oon la propria  adesione, contribuisce!
T T P S . T ..w.
|

economicamente alla formazione del capitale socjale”

stabilisce con la Ccoperativa un rapporto in funzione del

'
i
|
|
|

quale dispone ccllettivamente dei mezzi di produzione, di

direzione e conduzione, partecipa alla elaborazione di

programmi  di sviluppo ed alle decisioni inerenti le scelte

strategiche, nonche alla realizzazions del processi

produattivi dell'azienda, partecipa responsabilmente al:

rischio di impresa, ail risultati ecconomici ed alla decisione

sulla loro distribuzione. Presta il proprio lavoro per il

raggiungimento degli scopl scclall wmettendo a disposizione

della cooperativa le proprie capacita professionall, in
rapporte alle stato di attivitd e di volume di lavoro della
stessa e con le modalitd previste dalleo Statuto e dal

iregolanento sociale.

Pertanto la posizione gluridics del socio,

prestazione lavorativa partecipa all'elaborazicone ed alla

realiz ione dei programmi di  attivitd e di  sviluppo

aziendale/societari ed ail risultati economicli della gestione,

st configura come "lavoratore associato" e lo statuto assume

ivalore di "patto societario”.

1 Soci suddettl non hanne veste di lavoratori subordinati.

Al soci  lavoratori  saranno  app

licate tutte le norme

previdenziall e fiscall previste dalle vigenti leggi.

Art, 35. Trattamento economico dei soci
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11 trattamentoe  economico corrisposto alb o soci, durante

sl'esg}j 'gim lsoqjal@, dgyer av?re ‘Cém@, indice Qi ‘riferimento
Eguaqu”.pfgyiste' QAj mggp?;ét?}‘"gollggtiyé. vigep?é per ig
;magsip?%. qj._lgyorp ‘qffngéyé@g?Fg. g;plgt?te dég}# .sLess}
$0%i, i relazione alle esigenze tecniche e di esercizio
delllimpresa, competibilments cop la natura associativa del

rapporto  socio/cooperativa @  pertanto con  le esigenze

sociall., Bsso verrd stabilito annualmente dal Consiglio di

] S [

Amministrazione, tenuto  conto  del  criteri eventualmente

fissatl nel regolamento interno, salvo conguaglio attive o

‘

pasaive da deliberarsi dall'Assemblea al sensi del prec

art. 20.
Art. 36. Scioglimento della Societa

‘L'Assemblea che dichiara lo scioglimento della Societad neomina

luno o pit liguidatori, scegliendeli preferibilmente ftra i

‘soci, stabilendone i poteri.

(11 patrimoni

sociale netto risultante dal bilancio di

liguidazione, previo rimborso ai soci del capitale versato e

rivalutato e deil dividendl eventualmente maturati, deve

essere destinsteo a fondi mutualistici per la promozicone e lo

11 della legge

sviluppe della cooperazione di cul
5971992,

iArt. 37. Prevalenza delle leggi sulle disposizioni statutarie

Alla cooperativa, rel rispetto del Limiti di cul
C T e e DT . R : LT
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;a"'axL )319 COMma

compatibili, le

dimitata.
tutto quanto

Per non

digposizioni legisla

;responsabilita

agli

effetti

o coahten

icontrasto con 1l

38

Art. Disposizic

Le clausole

[come

n.1577 e

successive

@Rsere

nor

Limitat

tributari,

presente Statulo.

statularie c

oggetto

KOINONIA COOPERATIVA SOCIALE A RESPONSABILITA' LIMITATA

Codice fiscale: 02703190815

2 CLCL 51 applicano, in quanto

me  sulla societd & res ponJab1 ita

& regolato dallo Statute wvalgono le

tive sulle societd cooperative a

a rette con i principi della mutualitcad

prevalende anche nel caso in cul le

vybe non siano contemplate o sianc in

£i

concernentl i reguisiti di mutualita

23 e 26 del D.L.C.P.S. 1471271947

modificazionl, sono inderogabilli, non

di medifica statutaria, zalvo

potranno

ivariazioni apportate
i

da future leggi, e devono essere dl

ifat,to saEmpr
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Copia su supporto informatico conforme all'originale del documento su
supporto cartaceo ai sensi dell'art. 23, comma 3-4-5° del DPR n. 445/2000
come modificato dal DLGS 82/2005 che si trasmette in termini utili di
registrazione ad uso del registro delle imprese.
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