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Verbale n$/i\022 Assemblea straordinaria dei soci

L'anno deu mil6ventidue, iltiorno 26 d€lmese dlnovembre alle ore 17ln prlma convocazione e alle 17.30

in seconda convocazione sid riunita l'assemblea, in sede straordinaria, della Pro Loco Segarlu presso i locali

sociali in'v; Dante n'43, in seguito a regolare awiso di convocazione contenente l' ordine delgiorno a

diramato a tutti gli associati, come da convocazione prot. N' 04/22 dl 10/10/2022.

Allegre 17:30 del26/11/22 ilPresidente fnrico Pusseddu con fassistenza del segretaho Roberta Annis,

identifiaa tutti I socl presenti, come disegulto indicati:

Sig, Annis lgnario

Sig.ra Lacu Consuelo

Sig.n Etzi Loredana

Sonopresentlper delga ag,l altrlsoc, come di seguilo ]rdjcatij

Sig. Medda Salvatore delegatodelstg. tloris Antonio

Sig,ra Murru Paola delegato delsig.ra puddu M.Rita

Pere compleisivi n'21soci pre.enlisu un totale dl n'30 soci iscritti.

ll Presidente constatata la regolarita della convocazlone dell'assemblea e ritevato che il numero degli

asso.iati presenti Isuperio.e a quello richiesto dallo statuto pr€ Ia validiti dell'Alsemblea di

prima/seconda convocazione, dichiara la presente assemblea validamente costltuita in sede straordinaria

ed ldonea a digcutere e deliberare sugti aryomenti posti al se8uente

ORDINE DELGIORNO

1., Approvazione modifiche statut.rie Statuto Pro Loco dl Segariu secondo le dlsposltlonl del decreto

legislativo 3 Llglio 2012 n.117 lcodice delTerzo settore) ed inteSrazlone deella denornjoarone

sociale ai sensl diquanto disposto dall' art35, comma 5 del Decreto leSislatiYo 3 Lutlio 2017 n.117

2. Varle ed eventuali.

1. Approvazione modiliche statutarie statuto Pro Loco Segariu

Passando alla trattazione degli a.gomenti posti all'Ordine del giorno, il presid€nte nel prendere la parola

informa i presentlcome alla luce delle disposizioni leglslative relatlve alcodice delterlo settore dicuial
decreto legislativo 3lugllo 2017, n.117, sla necessario per l'Assoclazlone procedere ad approvare le

modifiche statutarie, aifini dell'lscrlzione nel Regirtro unico delTerzo settore (RUNTS) e alfihe di

mantenere la qLrali{ica di Associazione di promozione sociale ln partlcolare il presidente releziona sulle

disposizioni legisl6tive relative al Codice delTerzo settore che henno rego lndispensabile la modifica dello

rtatuto e l'integidzione della denominazione perassumere la qualiflca diAPS de Teno settore.

A tal flne. rileva che da parte dell'UNPLI ASP, quale ente dotato della quatifica di Rete associativa del Terzo

settore in via t6nsitoda, E stato predlspo5to ilmodello diStatuto tlpo, conforme alle dispotizlonl del CTS, il

quale come tale si propone dl approvare nelsuotesto cotne da allegato "A'facente pafte delpresente
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ll Presld$te, attr6l, sdtolln€d chr la proposB dl sEtuto tlm 0o*s oSgl af ettrndone dldl asrdatl, t
Autto dl qn' attente rratsl e dl qn lncalsente lavoro dl condMdone a, pertarno, Indta f a$lmbhe ad

appn wre ll tG3to.

ChtdEdl tEtsrlsrln ll sB, lirLra$ltmorr aha Fpona a{'ABtmt&€ dl Pllocd€r€€fapprln/Edorc dd
tesb dl.$rtuto della fro to(o Sagadu dsdolo prr htb Slobalm€nt€, ir qu.mo lo rtcso a sieto lnvlsto .
tutU € tuttl h.nno avuto modo dl .pprofondlre 8li srpsttl € dl poporu sl,€Irtuall o6s€flarhri.

tl PGrld€nte la prcprl€ h fropet. arnnreta dal 5Ig. Medda Sllwlorr, ovrErg dl prcaado€.ll'
.porcvarlona dal t.sto dl statuto dandoto ,cr ktto.

ilmerserldodaRrlhtcrwau,llP.lrldsrt!dc'Asembhrprcporcdlmltte.ealvotlbborr!dlStatrrtoh

lj GGmbba Froceds rde wazlorle d€lls suddrtta pmporla co.r t/oto pslreE per lPpcllo llomlnrl! $e
odm! ll tafu€mr rarugnlol

vog frvofevotl,, 23

VoS mntmrt n.

\,oti Ast€nutt n

l'scofifua, qulrdl, con il wto f.\/oirvole llf un.nhnltl d€l p.rt clprirtl, d.llbc.. dl d.,r !.r.pFo!.tt
rarEa rlaanaa la Ctlpoata del Pesldant a conr{u€rLftenter

i) Dl .lpromre le modfllch! colrEnuh n f,. ter dl Esto dl Ststub drl PIo 106 scgldu. @t . '
!!amr&f rsstlce drg[ $iodru;

b! 0l rdottrF fl nuovo tlrto dl Shtuto defls Pro leco S.grrlu. .lle$to al pr.lGlrE vcttrle sotto la

h&G.r'A', p3rfr*lrmEntr ld!rcnta sllr dbpolElont dd cddk dallcnDsqttodd dl cul al drcteto
Irdrhttro 3 l!l!!to lOlZ n.U7;

cl rn drr! mandrto c turddmtr dl pmt vrdl,r dl8 rrlEtrldono ddlo stttuto dalla Pro L.o sc8rrftr;
d) Dl drn na@.lPrltldcm d ptoo.iLfa r tutB rt adrmptnerElconnescl alh modlltca ir.lb

Statuto c rlb on*ptntl cofiunMoil rEl adrftlntl ff ll.rtlfs, anchr pcr ll tramlt! d€lb n&
slsoehhn UI{PU Ats.

Al id d€lh Eglstrurlonr, l. fro l,.co Seladu dqtrE da r qlal(ka dl aps ln qu.llta dl oqrnla.rton
.l ragttt.o lgrlnsli d.llc APS (.1 s.n l dsll' ..t 7 dclls L:183/@).

ieie lappllaarkoc delreglm€ dl escnrlone al linl dclflmpost€ dl bolb c

di regiitro ai sensi dell' art.82, romma 3 (ln qusn& rnodifici sbtutarla yoltE ElFadl8uamento a modmche

e lnt€gr.zloni normatlve) e 5 e 1o4, conma 1 del O.l$. n, 1172017,

Ale ore 2O::X). ,verdo a$lrito glt aBomentl posff sll'ordin€ del tiomo e ne5sun altrc svendo c*rlesto

parol., ll lterldBnte rtngEr. I conv€nutl e dlchlaE chluta l'A9!embr6a.

I -i -,r.tr rNldAIE
U /JNC]ALE DI CAGI.AR'.mlotu e d Sonll',
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S1'ATUTO
I'ro Loco Segariu

, ART.I
Denominazione, s€de e durrta

l.l Ai sensi del Codice civile e del Decreio Legislativo 3 luglio 20 t 7, n. I 17 e successive mL
seguito "Codice del Terzo Settore,,) d cosrituira_ un,asigciaziore non riconosciuta. con r,.
sociale. a\,enre la denominazione di..pro Loco dOgdEitI (disesuiro anche solo ..; ssocja, or.

u-fI!i44lBg4. f eperior;o n5i6!2f x.ccotr" ,.zitiij-.r." ..a. te"r. 
".r 

it,,". 
"i s" 4via R_arn B , n. /{. t orr c. r't*ate g!}l4llfQiSlVeo ha dura.i rlimirar.,.

1.3 II trasferimcnto deli'irdirizzo della sede nel medesimo comune pud essere stabiliro con delibera del consiglio
Direttivo e non compota modifica statutaria, salvo l,obbligo di comLmicazione agli uffici competenli.

1.4 La PIo Loco aderisce all'unione Nazionale de e pro Loco d'Italia Aps (di seguilo Lr).rpl-l Aps). Der ir ramite
del comitato Regionale di competenza, di cui rispefia gli Statuti D€lla loto ini".erru, rioororcenUone ta ,utrii
vincolante

l 5 La denominazione dell'Associazione sard integrata con la locuzione "Associazione di promozione Sociale (ApS)
successivamente e solo in costanza di iscrizione della stessa nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settori
TRUNTS). Seguilo.della predetta iscrizione l'Associazione assume aur-omaricamente la seeuenre denominatione
"Pro Loco dqgffRlll- Associazione di promozione sociate'., in sisra -pro Loco di-!i!iq4b]q_ Aps-.
L'assunzione della nuova denominazione non comporta modifica stat;taaia e sara utiliiallunicamente in
costanza di iscrizione al R(JNTS.

ART. 2

Scopo, finalit} e attiviti
2. I La Prc Loco opera attivamente a favore dello sviluppo sociale e turistico del Comune di Segariu e syolge la

PoPria attivite ai fini della promozione turistica e della valorizzazione delle realtn e ie[e potenzlt:ta
nanralistiche, cultumli, storiche e sociali del teritorio.

2.2 L-associszione non ha scopo di lucro e persegue finata civiche, solidarisriche e di utitiu sociale, secondoprincipi
di democraticjta €d uguagrianzamedianre Io svolgimento in via esclirsiva o principale, in iavore dei propir
associati, di loro familiari o di terzi, di una o piar delle seguenti attivita di interesie genirale, awalendosi in modo. prevalente dell,attivitd di volonta ato dei propri associatir

a) €ducazione, istruzione e formazione profess ionale, ai sensi della legge ZB maruo 2003, n. 5 3, e success ive
modificazioni, nonchC le attivita cuhffali di interesse sociale con f;;IA educativa (ai sensi dell'articolo 5,
comma I lettera d) dei Codice del Terzo Seaore);

b) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell'ambienre e
all'utilizzazione accorta e razionale detle risorse naturali, co;esclusione dell'attivia, esercitata abitualmente,
di rdccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali € pericolosi, nonchd alla tutela degli animali e prevenzione
del randagismo, ai sensidella legge 14 agosto 1991, n.281 (ai sensi delt,anicolo 5l comma I l;ttera e) del
Codrc€ del Terzo Settore);

c) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e d€l paesaggio, ai sensi del decrero legislativo 22
gennaio 2004, n.42, e successive modificazioni (ai sensi delt'anicolo 5, comma I lettera t) del-Codice del
Terzo Senore);

d) organizzazione e Sestione di attiviA cultuali, artistichee ricreative di interesse sociale, incluse attivild, anche
editoriali, di promozione e dilhsione della culhua e della pratica del volontariato e delle a(jvita di interesse
generale (ai sensi dell,articolo 5, comma I lettera i) del Codice del Terzo Settore);

e) organizzazione e gestione di attivitd turistiche di interesse sociale, culturale o rsligioso (ai seBsi dell,articolo S,
comma I letlem k) del Codice del Terzo Senor4;

0 organi?zazione e gesrione di anivia sportive dilettantistiche, (ai sensi deI,arr. 5, comma l, letr. t) del Codice
del Terzo Settore);

g) beneficenza, itostegno a distanza, cessione gratuita di alimenii o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016, n.
166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o seivizi a sostegno di peiione svantaggiate o di
attivitA di interesse generale (ai sensi dell ,articolo 5, comma I lettem u) del Codice del Terzo Settore)a

h) promozione della cultura della legafiA, della pace tra i popoli, della nonviol€nza e della difesa non armata (ai

. selsi de{l'a( 5, comma l, lett. v) dei Codic€ del Terzo Settore);

.i\.--.tr D! CAGl.lARl
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i) riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscaii alla criminalia organizzata. (ai sensi dell'art.

5, comma I , len. z) del Codice del Terzo Settore).

2.3 Ii particolare, per la realizz3zione delle citate attivita di interesse generab, la Pro Locosi propone di:
a) svolgere fattiva opera per organizzarc turisiicamente la loca tA in cui opera, proponendo alle Amministrazioni

compelenti il miglioramento estetico della zona e tutte quelle iniziative atte a tutelare e valorizzare Ie b€llezze
e sdise naturali, le produzioni tipiche locali, nonchd il patrimonio cultuale, storico monumentale, artistico
ed ambientale, attivando ogni possibile forma di collaborazione con enti pubblici e privati;

b) promuovere e organizzare! anche in' collaborazione con gli Enti Pubblioi e/o privati, iniziative (conv€gni,
escursioni, spettacoli ptrbblici, mostre, festeggiarnenti, manifestazioni e rievocazioni stotiche e/o folcloristiche,
camevali, corsi maschemti, serate danzanti, concerti, spettacoli, cammimte, escursioni, gite, maniiestazioni

' sportive, mercatini, sage, fiere e/o manifestazioni di altro genere, nonchd iniziative di solidariete sociale,
recupero arnbientale, rcstauo e gestione di monrrmenti etc.) chq servano ad attirare e rendere piir gradito il
soggiomo dei turisti e la qualitd della vita dei residenti e a favoriie l'aggregazione sociale e il turismo
sostenibile;

c) sviluppare l'ospitalite, I'educazione turistica e ambienrale e la conoscenza globale del tedtorio, e pin ;n
generale sensibilizzare la popolazioDe residente neiconfionti del fenomeno turisrico;

d) stjmolare il miglioramento delle infrastrutture e della ricettjvid aiberghiera ed extra alberghiera;

e) preoccuparsi del r€golare svolgimento dei servizi localidi valenza turistica svojgendo tutte quelle azioni att€ a
garantime la pii larga firnzionalitd;

f) collaborare con gli Organi competetui nella vigilanza sulla conduzione dei se izi pubbiici e privati di
interesse turistico, verificando soprattutto il rispetto delle tadffe e Fopon€ndo, se del caso, l€ opportune
modificazioni;

8) curare I'informazione e I'accoglienza dei turisti, anche tramite la gestioDe degli Ufiici d'jnformazione pevisti
dalle leggi vigenti in materia

h) promuovere e sviluppare la solidarietA e il volontariato nonch6 l'aggregazione sociale attraveBo attivita Del
settore sociale e del volontariato a favore della popolazione del tenitorio (proposte tu stiche specifiche per la
terza eta, progettazione e realizzazione di spazi sociali destinati all'educazione, alla formazione e allo svago
dei mimri, inizialive di coinvolgimento delle varie componenti della comudtd locale finalizzate anche
all'eliminazione di eventuali sacche di emarginazione, organizzazione di itinerari tu srico-didattici per gruppi
scolastici, scambi da € per l'estero per favorie Ia conoscenza del territorio. la cultua del medesimo anche
ricollegsndo i valori del nostro territorio e della nostra cultura con quelli degli emigati residenti all'estero),
riattivare un collegamento anche con le persone che sono emigrate.

i) r€alizzare o partecipare a manifestazioni di particolare interesse storico, artistico e culturale, legate agli usi e
alle tadizioni della comunita locale, anche attraverso la valorizzazione dei beni inrnateriali.

j) attivare la Fogettazione di iniziative e servizi, in linea con le disposizioni e i bandi delle politiche regionali,
nazionali e comunitarie;

2.4 Ai fmi organizzativi, I'Associazione potsa acquisire a titolo di proprieta, locazione o comodato gratufto smrtture e
attrezzatLrrc idonee all'oggetto della propria attivite.

2.5 La Pro Loco, inoltre, puo esercitare attivitd diverce, shumentali e secondarie rispetto alle attivita di interesse
geoerale, ai sensi e nei limiti previsti dall'art. 6 del Codice del Terzo Settore. La lo;o individuazione potra essere
operata su proposta del Consiglio Direttivo e approvata in Assemblea dei Soci. Tra le atti;U diverse
l'Associazione pud svolgere attivita di somministrazione di alimenti e bevanale a favore d€i propri associati nel
rispetto della disciplina di cui al decreto 4 aprile, n. 235 e successive modifiche e integazio;i. Il consiglio
Direttivo dowd atlestare il caratteie secondario e sEumentate delle stesse nei documenti di bilancio a; s;si
dell'art. 13, comma 6 del Codice del Terzo Settore.

2.6 L'associazione pud esercitare snche attivita di raccolta fondi attraverso la richiesta a terzi di domzioni, lasciti e
contributi di natura non conispettiva - al fine di finanziarc le proprie attivita di interesse genemle. L,attivitii ali
raccolta fondi pud ess€re reaiizzata anche in forma organizzata e continuativa, mediante so[;cftazione al pubblico
o attrarerso la cessione o erogazione di beni o servizi di modico valore, impiegando risorse proprie e di teni,
inclusi volonrari e dipendenti, rcl rispetto dei principi di veritd, trasparenza j conettezza iei rapporti con i
sostenitori e il pubblico.

, ART.3
Ammissione e numero d€gli associati

3.1 I soci dell'Associazione si distinguono in Soci Ordinari, Soci Sostenitod, Soci Benemeriti.
3 2 sorc soci ordirari cororo che versano la quota di iscrizio,e a ruarmente stabilita dal consiglio Direnivo.
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3 .3 Sono Soci Sostenitori colorc cheerogano jn via ordinaria conribuzioni volontarieaggiunaive rispetto alla quota
associativa annuale.

3.4 Sono Soci Benemeriti coloro che vengono denominati tali dal Consiglio Dircttjvo pei meriti particolad acquisili a
favore dell'Associazione.

3.5 I Soci Benemeriti possono essere esentati dal pagamento della quota annuale.

3.6 Il numerc degli associati c illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inleriore al minimo stabilito dalla legge. Se
successivamente alla costituzione il numero dovesse scendere al di sotto del minimo richiesto, l'Associazione
do\,rd dame tempestiva comunicazione all'Ufficio d€l Regisro unico nazionate €d integrare il oumero entro un

3.7 Possono aderire all'associazione le persone fisiche che condividono le finalia dela stessa e che partecipano alle
aaivita di interesse generale dell,associaziorc con la loro oper4 con le loro competeMe e conoscenze,

3.8 Chi intende essere ammesso come associato do\re presentare al consiglio Direttivo una alomanda scritta che
do\.ra conienere:

a) I'indicazione del nome, cognome, resideMa, data e iuogo di nascita, codice fiscale, nonche r€capiti tel€fonici e
indirizzo di posta elettonioa, ove in possesso;

b) la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuali regotamenti erdi
attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi;

3.9 Nel caso di minore, Ia domanda d sottoscritta dall,esercente la responsabilitd genitoriale sul medesimo.
3.10 ll Consiglio DLettivo delibera sulla domanda secondo cdteri non discriminatod, coerenti con le finalia pe6eguite

e le attivila di interesse generale svohe,

3.11 La deliberazione di ammissione deve essele comunicata al|interessato e annotata, a cura del Consiglio Direttivo,
nel libro degli associari.

3.12 II consiglio Direttivo deve, entro 60 giomi, motivare la aleliberazione di rigetto della alomanda di ammissione e
comunicarla aSli interessati.

3.13 Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dal Consiglio Direttivo, chi I'ha proposta pu6 enfo 60 giomi
dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chi€dere ;he sull,istanza si pronunci I'Asiemblea o, laidove
previsto, jl collegio dei p.obiviri. In caso di igetro de a domanda, l'Assemble; o il coll€eio dei probiviri, ove
istituito delibem suUe domande non accolte, se non appolitamente convocari, in occasione-della loro successiva
convocazione.

3.14 Lo_.status-di associato d a tempo indeterminalo. L'amnissione ad associato pud vedre meno solo nei casi previsti
dall'a* 5- Non sono pefianto ammesse adesioni che viorino tale principi;, introducendo cdteri di ammissione
snum€nolmente limitativi di dirini o a termine.

3.i5 La quota sociale d intrasmhsibile, non rimborsabile e non dvalutabile.

ART. 4

Diritti ed obblighi degti assorirti
4.1 GIi associati harno il diritto di:

- eleggere gli organi associativi ed essere eletti negli stessii
- votare in Assembiea, se iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati e in regola con il pagamento della

quota associativa;

- essere infonnati sulle attivjta dell'associazione e controllame l,andamento;
- Fequenlare i tocali detl'associazione!
- paftecipare a tutte Ie iniziativ€ e manifestazioni promosse atall,associazione;
- concorrere all,elaborazione ed approvare il $ogranma di attivitei
' esserc rimborsati dalle spese effettivamente sostenute nell'ambito dell'attivfta associativa e documentatei
- prendere atto dell'ordine del giomo delle assenblee,
- consultare i libri sociali e prendere visione dei bilanci;
- ricevere le pubblicazioni della pro Loco.

4 2 Per i soci minori di eta ir diritro di vob e $ercitato, sirc al iaggiungimento dena naggiore ete" dal,esercente raresponsabilit) g€nitoriale sui medesimi.
4.3 I soci minoli non possono ricoprirc cariche sociali.
4.4 cli associari hamo I'obbtigo di:

- rispettare il presente Statuto e gli eve.tuali Regolamenri intemii
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- tenere, nei npporti con gli altri associati e con i terzi, un comportamento impIontato a spirito di solidadefi,
correttezza, buona fede e dgore monle;

- versar€ la quota associativa secondo l'importo, le modaliti di versamento e i termini annualinente stabiliti dal
Consiglio Direttivo.

ART. 5

Perdita della qualifica di associato

5,1 La qualilica di associato si perde per rec€sso o esclusione,

5.2 L'associato che contrawiene gravemente agli obblighi del presente Statuto, degli eventuali Regolamenti intemi e
delle deliberazioni degli organi associativi, nonche dello Statuto e dei Regolamenti intemi dell'UNPLI - APS,
oppure arreca danni materiali o morali di una certa gravid all'associazione, pud essere escluso dall'associaz,one
su Foposta del Consiglio Direttivo mediante deliberazione dell'Assemblea con voto segreto e dopo aver ascoltato
ie giustificazioni dell'interessato. La proposta dj deliberazione di esclusione dovrd esserc comunicata
preventivamente al|associato che pod presentare le proprie controdeduzioni all'Assemblea, che dovre esprimersi
entro 60 giomi o comunque nella prima seduta utile. Nelle ipotesi infia indicate I'associato escluso non pofa
ripresentare domanda di ammissione.

5.3 L'associato moroso nel pagamento della quota associativa per piir di due anni pub essere escluso dall'associazione
con delibera del Consiglio Direttivo, Fevia contestazione e salvo che regolarizzi i veisamenti delle quote
pregesse entro 30 giomi dalla contestazione di morcsitd.

5.4 L'esercizio dei diitti di socio d sospeso nel caso di mancato versamento della quota associativa annuale, anche
parziale, nei termini e nell€ modaliA deliberate dal Consiglio Dircttivo

5.5 L'associato pud sempre recedere dall'associazione.

5.6 Chi intende recedere dall'Associazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione al Consiglio Direttivo, il
quale prcwederd alla annotazione del recesso nel Liho dei soci.

5.7 I diritti di partecipazione all'associazione non sono trasferibili.
5.8 Gli associati che comunque abbiano cessato di appartenere all'associazione non hanno alcun diritto sul patrimonio

ART. 6

Organi
6. I Sono organi della Pro Loco:

- I'Assemblea;

- il Consiglio Direttivo;
- il Presidenlee il Vice Prcsidente;

- I'Organo di Controllo, ove istituito;
- il Revisore legale dei conti, ove ritenuto opportuno o quando obbligatorio ai sensi delle disposizioni di legge

vigenti;

- il Collegio dei Probiviri, ove istituito;
- il Presidente Onorario. ove istituito.

ART. 7

7.1 L'Assemblea d I'organo soyrano dell'Associazione ed a costituita da tutti gli associati. Nell'Assemblea harmo
diritto di voto tutti coloro che sono iscritti, da almeno 3 mesi, nel libro degli associati, e siano in regola con il
versamento della quota sociale dell'anno in cui si svolge l,Assemblea.

7.2 Ciascm associato ha un voio.

7.3 Ciascun associato pud fatsi rappresentare in Assemblea da un altro associato avente dirifto di voto meiliante
delega scrittq anche in calce all'awiso di convocaziorc. Netl'Assemblea d ammessa una sota delega per ogni
associato presente avente diritto al voto. Si applica, in quanto compatibile l,art. 2372, comma 4 e 5, dei Codice
civile.

7.4 L'Assemblea e convocata con delibera del Consiglio Direttivo e comunicata agli associati mediante awiso sffitto,
anche in forma elettronica, almeno 10 giomi prima della data fissata per l'|Assemblea e deve contenere I'ordine
del giomo, il luogo la dala e I'orario della prima convocazione e della seconda convocazione. In difeno di
convocaziore formale o di mancaao rispetto dei termini di preawiso sono ugualmente valide le adunanze cui
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partecipano di persona o per delega lutli i soci. La convocazione e comunicata oontestualmente e n€l termine di I 0
giomi p.ima della data di svolgimento agli Organi delle Arlicolazioni Periferiche tenitorialmenr€ competenti per
pemetlere I'invio di un proprio mppres€ntante.

7.5 L'Assemblea B presieduta dal Presidente deu'associazione o, in sua assenza, dal Vicepesidenre o persona eletaaa
Prcsidente dai convenuti all'assemblea stessa.

7.6 L'Assemdlea si riunisce almeno una volta I'anno per I'approvazione del bilanoio di esercizio.

7.7 L'Assemblea deve essere inoltre convocata quando s€ ne mwisa la nec€ssita o quando ne e fatta .ichi€sra
motivata da almeno un de€iino degli associati.

7.8 L'Ass€mblea ha le seguenti competenze:

. - elegge e revoca i componenti del Cohsiglio Direttivo, dell'Organo di Controllo, del Collegio dei Probivirie del
soggetto incaricato della revisione legale d€i conri, ove previsto e laddove obbligatori ai sensi delle
disposi/ioni di legge vigenli:

- approva il bilancio di esercizio e il bilancio sociale ove previsto;
_ delibera sulla responsabilitd dei componenti degli organi associativi, ai sensi dell'art. 28 del decreto legislativo

3 luglio 2017, n. I17, e promuove aziorc di responsabilitA nei loro confionri;
- delibem sugli eventuali contributi sb:dordinari;

- delibera sulla esclusione degli associati;

- delibem sulle modificazioni d€ll'Atto costitutivo o dello Statuto;

- approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

- delibera sui ricorsi in caso di reiezione della domanda di arnrnissione di nuovi associatij
- delibera lo scioglimento, la trasformazione, la firsione o la scissione dell'associazione;
- delibera sull'esercizio e sull'individuazione di eventuali attivita diverse ai sensi dell,art. 2.5 del presenle

Staturo;

- delibera sugli altri oggetti attdbuiti dalla Leggealla sua competenza.

7.9 L'Assemblea a validamente costituita in pdma convocazione con Ia presenza della meta pii uno alegli associati
aventi diritto di voto Fesenti, in proprio o per delega e in seconda convocazione qualunque sia il n;merc degli
asso€iati presenti aventi diritro di voto, in proprio o per delega.

7.10 L'Assemblea delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che
riguardano la loro respoDsabiliri, gli amrninistatori non hanno voto.

7. I I Delle aiurioni assembleari e relative delibemziori dolre esserc redatto apposito verbale ffmato dai hesidente e
dal segretario, consultabile da tutti i soci piesso la sede sociale; eventuali copie sararmo a debito del socio
richiedente.

7.12 L'Assemblea per le modifiche statutarie a valida in prima convocazione con la presenza dei due tezi dei soci
aventi didtto al voto, in seconda convocazione con la presenza della meta piir uno atei soci aventi atidno al voto e
I'Assemblea delibera con it voto favorevole della maSgioranza dei voti validi.

713 P€r deliberare lo scioglimento dell'associazione e la devoluzione del palrimonio occorre il voto favorevole dj
almeno 3/4 degli associati.

7.14 E ammessa' previa approvazione di apposito regoramento, io possibilta che re riunioni de ,Assemblea 
sj tengano

per teleconferenza o videoconferenza, a condizione che tutta i partecipanti possano €ssere ide jficati e sia toro
consentito seguire ls discussione ed intervenire in tempo riale ara tmttazione degli arBomenti afftontati;
ve ficandosi questi requisitj, r'Assemblea si considera tenuta nel ruogo in cui si trova ir nresiae*e e dove pure
d€ve trovarsi il Segretario della dunione, onde consenaire Ia ste$ra; h sottoscrizione del verbale sut rel;tivo
libro.

ART. 8

Il Consiglio Direttivo
8.1 Il consiglio Diretrivo opem in attuazione delle volonld e degli indi zzi generali dell,Assemblea alla quale

risponde direttamente e dalla quate pud essere, per gravi motivi, rivocato con iotivazione.
82 Rientra nella sfela di competenza del consiglio Dirctrivo tutto quanro non sia per Legge o per slaauro di

penineDza esclusiva dell'A$embtea o di altri organi associativi.
83 r consiglio-di;ttivo e responsab e verso PAssembrea delra gestione operativ4 attua i mandati e le decisioni

dell'Assemblea€d d investito dei piri ampi poteri per la gestion-e or<linaria e straordin;a delr,Associazjone, fatti
salvi quelli che ra legge e ro statuto attribuiscono ajl'Ass;mblea. rn particorare, esso svorge re seguenti attiviti:_ eleggere e r€vocare, fta i propri componenti,il presidente, il vice presidente, ir segreta.io ed Tesoriere;
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- eseguire le deliberazioni dell'Assembleai

- formulare i programmi di attivita associaiiva sulla base alelle linee approvate dall'Assemblea;
- predispone il Bilancio di esercizio e I'eventuale Bilancio sociale, documentando il caratterc secondario e

sEumentale di eventuali attivita diveNe svolte nei documenti del Bilancio di esercizio;

- propore le eventuali attivitd diveNe e attestame la secondarietd e strumentalita, rispeno alle atrivitd di
intere'sse generale;

- approvare il documento di previsione e programmazione economica dell'esercizio;
- deliberare sulle domande di nuove adesioni

- sotloporre all'Assemblea ie Foposte di esciusione dei soci

' - deliberare sulla quota associativa annuale e sugli eventuali contribud saaordina
- deliberare Ie azioni disciplinari nei confronti degli associati;

- curare la gestione di tutti i beni mobili e immobili di propried dell'associazione o ad essa affidati;
- curare la tenuta dei libri so€iali di sua competenza;

- stabilire i limiti massimi e le condizioni per i rimborsi ai volontari delle spese effettivamente sostenute e
documentate per l'attivia presrata ai sensi dell,an. t7 del decreto legislativo 3 tuglio 2017, n. 11?;

- approvare l'ammontare dei compensi per le eyentuali pestazioni r€tribuitc che si rendano necessarie ai fini d€l
regolare funzionamento delle attivit& dell'APS:

- costituire Commissioni o Gruppi di lavoro, a cui partecipano gli associati o esperti anche non soci, per la
definizione e la realizzazione concreta di specifici pro$anmi e progetti.

8.4 tl p mo Consiglio Direttivo a nominato nell'atto costitutivo e, successivamente, dall'Assemblea degli associati.

8.5 L'Assemblea elegge tra i Soci i componenti del Consiglio Dlettivo, ai quali si applica l,art. 2382 Codice civile
dguardo alle cause di ineleggibilia e di decadenza. Al conflito di inreressi degli amministratori si applica
l'anicolo 2475rer del Codice civile.

8.6 Il Consiglio Direttivo d composto da un numero di Tmembri,che a tale da assicware una equilibrata
rappreseDtativite degli iscritti.

8.7 I componenti del Consiglio Direttivo restano in cadca quattro anni e sono rieleggibili.
8.8 Il Consiglio direttivo d presieduto dal Presidente o, in caso di sua assenza, dal viceFesidenre o, in assenza di

quest'ultimo, da un membro eletto allo scopo dal Consiglio direttivo.
8.9 ll Consiglio Direttivo si riunisce di norma alneno quattro volte all'armo, o quando il Presidente lo ritenga

opportuno od a seguito di richiesta scritta di aLneno due terzi dei componenti il Consiglio Direttivo. La
convocazione a inolfata per iscritto, anche in forma elettronica, con 5 giomi di anticipo e deve contenerc l,ordine
del giomo, il luogo, la data e I'orario della seduta. In difetto di convocazione lormale o di mancato rispetto dei
termini di preawiso sono ugualmente valide le riunioni cui pfiecipano tutti i membri del Consiglio Diretrivo. In
caso di urgerza d ammessa la convocazione, sino a 24 ore prima della data della riunione.

8. 1 0 I Consiglieri che risultano assenti per tre sedute consecutive senza giustificazione motivata, decadono dalla ca ca.

Ll I In caso di morte, dimissioni, decadenza o esclusione di cotsiglieri prima della scadenza del mandato, il Consiglio
direttivo viene integmto con i prihi tra i candidatinon etetti, i quali rimangono in carica sino alla scadenza del
mandato del Consiglio direttivo. In caso di mancanza od esaurimento dell'elenco dei non eletti, o loro
indisponibilite l'assemblea plowede alla surroga mediante etezione.

8.12 ll Consiglio direttivo decade laddove, per morte, recesso o dimissioni, la €omposizione comptessiva del Consigiio
stesso sia inferiore a a meta pin uno del toiale dei componenti. In quest'ipotesi, l,Assemblea, appositamenre
convocata dal Presidente uscente o dal Vice Presidente, prowede tramite €lezione al rinnovo dell,intero organo
entro due mesi.

8.13 Per ia validiti delle detiberazioni occore la presenza effettiva della maggioranza dei mernbri del Consiglio
direttivo. Le deliberazioni sono valide con il voto della maggioranza dei presenti; in caso di parita di voti prevale
il voto del Presidente

8 14 Delle riunioni consiliari dovrd essere redatto apposito verbale firmato dal Presideni€ e dal Segretario ed approvato
di volta in volta dal Consiglio stesso, consultabile da tufii i soci presso la sede sociale, previa richiesta formale ai
Presid€nte.

8.15 Le riunioni o la partecipazione dei singoli componenti del CoNiglio Djreitivo possono essere svolte anche
mediante sistemi di collegamento audio/video ataaverso strumenti di comunicazione a distanza (videoconferenza,
teleconferenza), secondo le modalid defmite con apposjto regolamento. E alhesl arnmessa ta manifestazione del
volr 6 scrutinio sogreto, Delle ipotesi previste dallo Sra&to e dai Regolamenfi, attraverso l,utilizzo di apposita
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piattaforma di votazione on line, purch6 siano garantiti sht€mi di sicurezza e crittografia e la capacia di
conservaz ioae dell'anonimato e della sicurezza del voto espresso.

8.16 Il poGre di rappresentanza ataibuito agl; amministrarori a general€, pertanro, le limitazioni di tale porere non sono
opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo settore o se non si prova che i terzi
ne eftmo a conoscenza.

,' ART.9
Presidente - Vice Presidente

9.1 ll Pr€sidente rappresenta legalmente l'associazione nei rappo(i jntemi ed in quelli est€mi, nei consonti di terzi ed
in giudizio e compie tutfi gli atti che la iinpegnano verso l'€stemo.

9.2 Ii hesidente d eletto dal Consiglio Direttivo, tra i suoi componenti, e pud essete dconfermato.
9.3 E autorizzato ad eseguire incassi ed accettare alonazioni di ogni natura e rli qualsiasi tipo da pubbliche

amrninishazioni, Enti, Istituzioni e da privati, rilasciandone quietanzE liberatorie, nonchd a stipulaft tutti gli atti e
contrahi inerenti le anivita associative.

9.4 Il Presidente dura in carica quanto il Consiglio Direttivo e cessa per scadenza del mandato, per dimissioni
volontarie o per eventual€ revoca, per gravi motivi, decisa dall'Assembtea, con la maggioranza degli aventi
diritto.

9.5 Almeno un mese prima della scadenza d€l mandato dell,Organo di arnministrazione, il presjdenre convoca
I'Assemblea per la elezione del nuovo Consiglio Direttivo.

9.6 Il Presidente presiede I'Assemblea e il Consiglio Direttivo, svolge l'ordinaria amministrazione sulla base delle

9_7

direttive di tali organi, rif€rendo a quesfultimo in merito all'attivite compiuta.
Il V_ice Presidente Celetto dal Consiglio Direttivo tra i propri componenti e sostituisce il presidente in oSni sua
attribuzione ogni qualvolta questi sia jmpossibilirato nell,esercizio alelle sue firnzjoni.
Il Presidente pud invitare a parrecipare ai lavori dell,Assemblea e det Consiglio Dienivo, senza diritto di voto, it
Sindaco del Comune o suo Delegato o altre autoria ed espeiti.

ART.lO
Segrelario e Tesoriere

10.1 ll Segrctario e il Tesoriere sono eletti dal Consiglio Direttivo al propriointemo.
i0.2 Il Sogretario assiste il Consiglio Dirertivo, redige i verbali delle relativc riunioni.

Jocun enrJ/ione rigJadanre l. vild de a p.o to,o a .icurd '.e,cLL7inne de te

cura la conservazione della
delibeuzioni e provvedc al

idonea docum€ntazione dalla quale risulla Ia

normale tunzionamento degli ufiici.
10.3 Megretario e responsabile, insieme al presidentedella tenuta di

gestione economica e finanziaria della pro Loco.
10.4 ll resoriere c il responsabile della gestione anministmiiva e finanziaria dell,Associazio[e irerente

l'esetciziofinanziario e la tenuta doi libri contabili. Cura Ia redaziore del bilancio di esercizio e del docum€nto di
prograrnmazion€ economica sulla base dell€ determinazioni ass$te dal Consiglio. Al Tesoriere i conferito il
potere di operare con banche e uffici postali, ivi compr€sa la facolrd di aprire o estinguere conri corenti, f,-arc
assegni di traera, effettuar€ prelievi, girare assegni per I'incasso € comunque eseguire ogni e qualsiasi operazione
inerenti Ie mansioni allidategli dagli organi statutari.

10.5 it possibile affidare i due incarichi ad un unico Consigliere.

ART.II
Organo di controllo

1 1.1 Qualora se ne iawisi la n€c€ssita, e nei casi previsti per l€g8e aisensi dell,arr.30 codice det rerzo settore viene
eletto dall'Assemblea utr organo di controllo monocratico.

ll.2 L'organo di €ontrollo dura in carica per quat$o esercizi e deve essere scelto tra re categorie di soSgetri di cui
all'articolo 2397, comma secondo, dei codice civile.

11.3 L'organo di controllo:

- vigila-sull'osservanza della legge, dello statuto e sur rispetto dei principi di conetra amministrazione, anche
con riferimento alle disposizioni del deffeto legislatjvo 8 giugno 2001, n.-23 t, qualora applicabiti;

- vigila sull'adeguatezza dell,assetto organizzativo, ammidstmtivo e contabile e sul suo concreto
funz ionamento;

' esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delre finalita civiche, solidaristiche e di utilite sociale;
' attesra che irbirancio sociare. ove predisposto, sia stato redatto in conformita a e linee guida di cui afl,adcolo

l4 del decrero legisrativo 3 ruglio 20r7, n. l r7. n bilancio sociare da atto degli esiti del molitoraggio svolto.
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114 L'o€ano di controrro ha diritto di accesso ara documentazione d€ll,Associazione rilevante ai finidellesphramento del proprio msndaro. L.Organo di contso o pud i" q*f.i"ri-rn..** prccedere. ancheindividualmenre. ad afli di isneTione e di co;rolto. e a tat firc, pro ir,i.a"i" ,gii uinn1ri"*,ort ,o,i.i"sull'andaJrento delle operazion i socjali o su delermmati affari.
11 5 L'organo di controrlo 6 invitato ale riunioni der consigrio Dire*ivo e u, tar caso pud esprimere la su6 opinionesugli argqmenli all'ordine del gjomo. senza diriflo di vot;.
I l 6 L'incarho di componente dell'organo di conhollo c a titolo gratuito, salvo il dmborso delle spese eflettivamente

documentate.

12.1

12.2

12.3

ART.12
Revisione tegale dei conri

9::^,:Ill,l:-"fryy" . quando obbtisarorio aisensi de .arr. lr deldecrero teghrari\o 3 tusjio 20t?. n. 7,
l Assemorca nomrna itsoggeflo inlaricalo della revisione legale dei.onaj.
L'incarico della relisione legale dei conti puo €ssere alldato all,Organo di controllo, a condizione che siarevrsore tegale Bcritto nell'apposito registro,
se l'organo di conrollo Don esercita il controro 

.contab 
ire e se ricorrono i requisiri previsri dali,art. 3r der

geclelo legisldrivo 3 luglio 20,r. n- It?. fAssociazione deve nominare un Revisore tepale dei conrj o unasocrem or r€v$rone regate iscritti nell,apposito regisro

AXT. 13

Couegio d€i Probiviri
13 1 Il couegio dei Probiviri, se istituito, a composto di ae membri, scelti tra i soci della pro Loco, elett; a votazione

segreta dall'Assemblea degli assooiati. Il collegio designa al su; intemo il presidente con votazione segrera.
I l'2 I Probiviri h€nno ir compiro di conrrofiare ir rispeno dele nomre rrarurarie e di giudicare ner caso di conrroversia

Da glr assocratr, otrre che inrervenire in ntte le ulteriori ipotesi previste dal presente Statuto.
13 3 I Probivid durano in carica 4 arud e non decadono in caso di decadenza del corsiSrio Dlretrivo. I componenti

sono rie)eg8ibili fino a due mandaticonsecurivi.

ART.14
Presidente Onora rio

14'1 Il Presidente Onorario pud essere eletto dall'Assemblea per eccezionali meriti acquisiti in atdvtta a favo.€ della

14 2 Al Presidente onorario possono essere affrdati dal consiglio Direttivo incarichi di Eppresentanza e di eventualicontatti con altri Enti.

ART. T5
patrimonio e risoNe ecoDomich€

15 1 Il patrimonio dell'Associazione costituito da beni mobili €d immobiri, comprensivo di eventuali rjcavi, r€ndite,proventi. enrrar€, e utirizzaro per ro svorgimento dellattivita sbtularia;ai f;i deu,esctusivo perseguimento delleproprie finaiite.
r52 u_-"1"].1 

!-1,"Llg]:ione. anche indirerla. di utili ed avanzi di gesrione, fondi € riserve comunque denominate a
roDoaLon! assocratl. ravoraror, e coraborrtorj. anrministratori ed artri componenli dcgri organi sociari, anche ner
caso di recesso o di ogni alra ipotesi di scioglimenro ;ndividrale del rappono associarivo.

l5'l Le- risorse economich€ con re quari ra pro Loco prowede al funzionamento ed allo svorSimento de a prcpria

a) quote e conlributi dei Soci e di privari:
b) ereditd, donazioni e legati;

c) fmanziamenti de, Fordo sociale europeo e ad arni finanzjamenti ewopei per progetti finarizzati al
mggiungimento degli obi€ttivi istituzionair e per il sosregno alt€ ativita delh p;o L;co

d) contributj.dello stalo, delle regioni. di a:i locali, dienti o di istituzioni pubblici. anche t"ulalizzali al soslegno
dr specrtrcr e documentati programmj rcalizal; nell.ambiro deifinislalutari;

e) erogazioni liberali dei Soci e di terzi;

D entrate 
. 
derivanti raccolta fondi; fAssociazione prowe,ierd a rbdigere l'apr2osito rendiconto previsro dalla

fiormativa vigente_

g) ogni.alra enaata, compatibire con re finafite srciali de['associazionismr di promozione sociale, che
c.onrribuisca al .eperimento dei fondi necessali a raggiunglmento degli scopi istiLionati, nel rispeno deilimiti e delle condizioni imposte dalla normative v,genie] 
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h) attivia diverse di cui all'ad 6 del codice del rerzo settore (purch6 lo statuto 10 consenta e siano secondarie estrunentali);
15.4 Tutte Ie entrate ed i provenii dell'attivitd delra pro Loco sono urilizzad e spesi per il raggiungimento deue finaritd

della sressa e non possono essere divisi e/o disrribuitt rnepprre in ,oOo injireni i ui Socl.
15 5 Gli eventuali utili o avanzi di g€stione della Pro Loco d€vono essere reinvesriti; favore delle attiviti istituzionali

statutariehente previste.

ART.16
Bilancio di esercizio

16.l L'associazione deve redigere il b ancio di esercizio annuare e con deconena dar primo Bemaio di ogni arum.
162 Esso e-predisposto dal T€soriere, sulla }ase delle deterninazioni del consigtio Direttivoe viene approvato daltaAssemblea enEo 4 mesi datia chiusura delt.esercizio cui si riferisce il bilancii.
16 3 Il bilancio.di eserci2iodeve esseredeposilalo presso il Registro unico nazionale del rerzo settore entro i rennini e

le mooallta prevtstt dajja normaliva vigente.
164 Il bilancio di esercizio, redatto in conformitd alla normativa vigente, aleve rappresentaro in maniera veritiera e

;:fr"T":T::il*. 
**omico e finanziario deu,associazione ia e correaatJii .t ii a.",*",tr p,",i.iiJ"u"

16 5 Il bilancio di esercizio e re rerazioni illustrative de o sresso, devono essere aflissi prcsso ra sede sociare.
,ou 

9l:",]:llj:-:rf,yo,e quando obbligatorio ai sensi dell,art. t4 del decreto legislativo 3 luslio 201i, n. ?,

l-l^.:"-:t?,rl1l: T*e.. :posih Fesso it Regis*o unico nazionale del terzo sef;re e pubbtic-a nel poprio sitomremer rr brrancro sociare. euest'uhimo d predisposto dal consiglio Direttivo e viene approvato clal|asiembrea
entso quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio cui si rifedsce.

ART. 17

Libri sociali
l?.1 L'Associazione si dota dei libri sociali obbligatori previsti dalla normativa vigente:

- libro degli associati, tenuto a cu? del Consiglio Direttivo;
- registro dei volontari, che svoigono la loro attivite in modo non occasionale;_ librc delle adunanze e delle deliberazioni detl'Assemblea, in cui devono essere hascritti anche i verbali r€daniper atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio Dirctrivo;
- Iibro delle adunanze e delle delibereioni del Consiglio Direttivo, tenuto a cum dello sresso organo;.- il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di coDtrollo, tenuto a cura dello stesso organo;_ il libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi associativi, tenuti a cum dell,organo cuisiriferiscono.

172 Tutti gli associati in regora con ir versam€nto de[e quote sociari hanno diritto, previa dornanda scritta a]Presidente, di €saminare i ribri sociali, presso ta sede reiare aar'**, 
"rn" io gi."i dala data de)ra richiesrafbrmulata, nei giomi e negli orari stabiliti dal presidente.

ART.I8
Iscrizion€ net Registro Ulico Nazional€ del Terzo Settore

18 1 Al 6ae di-assumere la qualifica di associazione di promozione sociale, l'Associazione si iscrive nelia relativasezione del Regisho unico N@ionale del rerzo setrore oi cui agti anicoii li" riguenti'aet a"".eto tegi"tativo n.

ll"r3,9]l ":S::.:'": f:difica2ioni. tramhe it prcprio lesale r;ppresenranr; o iiielale rappresenranre aela rereassocralrva u\PLI APS cui aderisce. fomendo le inlormazionidl cui all'a(icoto 4I de o slesso decrero nonchedel D'M n 106/2020 e successive modiffcazioni e inregrazioni. r.*r"i i""rt "."in"girtro unico tu*e remodifiche alle informazioni fomite, entro i te.mini preristi alaff" normaiira vtje.ie.- 
---'

18.2 una volta iscritta, l'Associazione indica obbligatoriamente negli atti, ne a conispondenza e nele comunicazioni
al pubblico gli estremi dell'iscdzione.

ART. 19

I9'l I volonrarisono persone chep€r loro libera scelta svolgono, per il tramite dell'associazione, atrivitd in favore dellacomunira e det bene comune;menendo a disposizion";l dp'.t.,";;;; r;;,"p.t;;;;;.
19 2 La loro attivita deve essere svorta in modo pe*onale, spontaneo e gratuito, senza fu di lucro, neanche indiretti,

ed esclusivamente per fini di solidarieta.
19.3 L'attivia dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.
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19.4 Ai volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute e documentat€
per l'attivitA prestata, entro limiti massjmi e alle condizioni prcventivamente stabilite dal Consiglio Direttivo: sorlo
in ogni caso vietatj rimborsi spese di tipo forfetario. Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate
con le modalite e nei limiti previsti dall'ar. I 7 del Decreto Legislarivo 3 luglio 201? n. 1 1?.

19 5 La qualita di volontario e incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di iavoro subordinato o autonomo e con
ogni altr, rapporto di lavoro rctribuito con l'associazione.

19 6 L'Associazione deve assicurare i volontari confo gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento dell'aaivita
di volontariato, nonch6 per la responsabilitd civile verso i terzi ai sensi dellrart. 18 del decr€to legislativo 3 luglio
20l l , n. 1l'l .

ART.20

zo. r r-'associa.ioo" p,o assumerc lavorarori dipend"lJl".jijl,i'.., u, ,*",-ioni di lavoro auronomo o di altra natum,
anche dei propri associati, solo quando cid sia necessario ai ft)i dello svolgimento delle attjvitd di interesse
generale e al pe$eguimento delle finalia statutarie.

20.2 In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegaii nell'attiyita non pud essere superiore al 50% del numero dei
volontari o al 5% del numero degli associati

ART. 2I
Scloglimento e devoluzion€ det patrimonio residuo

2LI In caso di cessazione, estinziona o scioglimento dell,associazione, il patrimonio r€siduo a devoluto, previo parere
positivo dell'Ufficio del Registo unico nazionale del Terzo settore di cui all,adcolo 45 dec.eto legisiaiivo 3
luglio 2017, n. 117 o di altso organo competente ai sensi delle disposizioni vigenti e salva diversa destinazione
imposta dalla legge, ad altre associazioni del Terzo s€ttore aventi analoghe hnalitn € preieribilment€ operdnte
nello stesso Comune, in confomitA a quanto disposto dalle disposizioni di legg€ vigenti.

2 I .2 L'Assemblea prowede alla nomina di uno o pir) liquidatori preferibilmente scelti tra i propri associad.

ART. 22

Rinvio
23.1 Per quanto non esprcssamente pr€visto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolainenti intemi e dalle

delibenzioni degli organi associarivi, si applica quanto previsto dal decreto t€gislativo 3 luglio 201?, n. lt? e
successive modifiche e integmzioni e dalle disposizioni nazionali e regionali vigenti jn mareria e, in quanto
compatibili, dal Codice civile.
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