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STATUTO
TI TOLO |
DENOM NAZI ONE - SEDE - DURATA

ART. 1
E' costituita con sede in Messina, |a societa cooperativa a
mutualita preval ente denonminata " RETE ABILE Soci eta Coopera-
tiva sociale "
La societa cooperativa sara iscritta a cura degli anmmnistra-
tori nell'apposito albo previsto dall'art.2512 del Codice Ci -

vile

ART. 2
La cooperativa ha durata fino al 31 dicenbre 2035.

TITOLO 11
SCOPO OGGETTO

ART. 3
La societa cooperativa ha |lo scopo di perseguire |'interesse
generale della comunita alla pronozione umana e all'integra-

zione sociale, attraverso la gestione e la prestazione dei
servizi socio-sanitari ed educativi e la gestione di attivita

finalizzate all'inserinento |lavorativo di persone svantaggi a-
te. Cio al fine di ottenere, tramte la gestione in form as-
sociata delle attivita alle quali prestano il loro lavoro i

soci, continuita di occupazione lavorativa e le mgliori con-
di zi oni econoni che, sociali e professionali.
Conseguentemente la tutela dei soci lavoratori viene eserci-
tata dalla cooperativa e dalle associazioni di rappresentan-
za, nell'anmbito delle leggi in materia, degli statuti sociali
e dei regolamenti interni.
La cooperativa e' retta e disciplinata dai principi della nu-
tualita, senza fini di specul azione privata.
La cooperativa si propone altresi di partecipare al rafforza-
mento del Movinmento cooperativo italiano. Per cid stesso, con
del i berazione del Consiglio di Anm nistrazione, potra aderire
ad una delle associazioni nazionali di categoria e alla rela-
tiva associazione provinciale aderente alle organizzazioni
dell e cooperative e nmutue alle quali il Consiglio stesso de-
liberera di associarsi, nonché ad altri organism economci o
sindacali che si propongono iniziative di carattere nutuali-
stico, cooperativistico, di lavoro e di servizio.
ART. 4

La societa cooperativa, con riferimento ai requisiti ed agli

interessi dei soci, ha per oggetto:

a) |'assistenza ed il trasporto di disabili, portatori di
handi cap e/ o diversanente abili, anziani, analfabeti di ri-
torno, tossicodi pendenti, caratteriali, ex detenuti e di tut-

te le altre categorie che siano ritenute dalla |egge disabi-
li o svantaggiate, di ogni ceto sociale ed economco, sia
direttamente che nediante |o studio di nuove soluzioni alle
emargi nazioni di tali categorie sociali, al fine di acquisire
agli st essi una dignita sociale ed wuna qualificazione
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pr of essi onal e;

b) la sensibilizzazione dei soci al ripristino ed alla diffu-
sione dei valori umani, norali, civili, culturali e di soli-
darieta sociale attraverso |la pronpzione e |'organizzazione
di gruppi di lavoro, incontri, convegni, semnari, nostre,
dibattiti, conferenze, proiezioni cinematografiche;

c) |"attivazione e la gestione di servizi socio-psico-assi-
stenziali atti a garantire alle persone di ogni condizione |la
pi ena realizzazione della propria personalita;

d) la gestione di servizi domciliari in favore della fam -
glia in situazione di disagio in particolare in favore degli
anzi ani, garantendone |a permanenza nel |oro anbiente;

e) la gestione di emttenze radio, televisive, e nmezzi di in-
formazione per una migliore diffusione dei valori norali, so-
ciali e umani;

f) la gestione di servizi attraverso segreteria telefonica (
call center ) e di teleassistenza ;

g) attivita di turisno sociale;

h) la creazione e la gestione di biblioteche e centri
sociali;

i) la realizzazione di corsi di formazione professionale.

I) lo svolgimento di attivita diverse agricole, industriali,
commerciali, o di servizi finalizzate all'inserinento |avora-
tivo di persone diversanmente abili.

La societa potra svolgere qualunque altra attivita stretta-
mente connessa e funzionale a quelle sopraindicate, potra
assunere appalti e convenzioni con enti pubblici e privati,
nonché conpiere tutti gli atti e concludere tutte |le opera-
zioni contrattuali di natura imobiliare, nobiliare, indu-
striale ed econom ca necessarie e/o utili alla realizzazione
degli scopi sociali e conmunque sia direttamente che indiret-
tamente attinenti ai medesim, nonche tra |'altro per la sola
i ndi cazi one esenplificativa:

A) nei limti di quanto consentito dal vigente ordinanento
giuridico e in particolare dall"art. 2361 del cod. civ., per
il raggiunginento dell'oggetto sociale, la societa potra as-
sunere interessenze e partecipazioni, ma non in via preval en-
te ne nei confronti del pubblico, in inprese organizzate sot-
to forma di societa di capitale o di societa cooperative a-
venti scopo anal ogo o conplenentare a quello sopra indicato o
che svolgano attivita anal oghe e conunque accessorie all'at-
tivita social e;

B) dare adesione e partecipare ad enti ed organism econom -
ci, consortili e fideiussori diretti a consolidare e svilup-
pare il novinento cooperativo ed agevolare gli scanbi, gli
approvvigi onamenti ed il credito nel settore sociale.

Per il raggiungimento di tutti gli scopi e finalita, la so-
cieta potra gestire mezzi di autotrasporto di persone anche
disabili ed anziane e di cose sia per conto proprio che per
conto terzi ed usufruire di contributi, sussidi, finanzianmen-
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ti agevolati e di tutte le provvidenze in genere, provenienti
dalla Unione Europea, dallo Stato,dalla Regione e da ogni al-
tro Ente locale o da privati.

C) La cooperativa si propone di partecipare al rafforzanmento
del novi nento cooperativo unitario ed internazionale;

D) gestire falegnanerie, |aboratori di restauro, |aboratori
di designer e progettazione arredi; realizzazione, installa-
zi one e manutenzione di arredo urbano;

E) gestire tipografie, legatorie, cartiere anche con carta
riciclata, aziende cartotecniche, scatolifici;

F) gestire la raccolta di carta da riciclare e |la sua comer-
cializzazione;

G promuovere, organizzare e gestire corsi di qualificazione
e riqualificazione tecnico professionale dei soci e degli o-
peratori nonche per conto terzi;

H) pronmuovere e realizzare corsi per adulti mirati all'educa-
zi one pernanente;

I) assunere con privati o in regine di convenzione con enti
pubblici, lavori di pulizia, di mnoval anza e di giardinag-
gio, lavori diretti alla tutela ed alla cura dell'anbiente,
lavori di potatura e di scerbatura, raccolta di rifiuti e
raccolta differenziata degli stessi, di disinfestazione e de-
rattizzazione, di pulizia delle spiagge e di qualsiasi am
biente privato o pubblico, interno ed esterno; gestione di
piani di sensibilizzazione e pubblicizzazione anbientale, im
piantistica anbientale, servizi di nonitoraggio anbientale,
raccolta rifiuti porta a porta; lavori di nanutenzione ed
installazione di inpianti elettrici edili ed altri, idraulici
di riscaldanento ed inpiantistica in genere.

L) intraprendere attivita produttive operando nel conparto
i ndustriale netal meccanico e particol armente per:

a) fabbricazione di cisterne, serbatoi e contenitori in ne-
tallo di capacita superiore a trecento litri;

b) fabbricazione di strutture netalliche e parti di esse per

le costruzioni, per inpianti industriali, edifici prefabbri-
cati in netallo, baracche di cantiere, elenenti nodulari per
esposi zi one, etcc..

c) fabbricazione di porte, finestre, inposte e cancelli in
met al | o;

d) produzione di pezzi di acciaio fucinati per conto di terzi;
e) produzione di pezzi di acciaio stanpati per conto di terzi;
f) stanpatura e inbutitura di lamere di acciaio, tranciatura
e lavorazione a sbal zo per conto di terzi;

g) trattamento e rivestinento di netalli, anodizzazione,trat-
tamento termco, sbavatura, sabbiatura, colorazione, incisio-
ne, st anpaggi o, rivestimento, plastificazione, smaltatura,
laccatura, verniciatura, zincatura etcc...

h) lavori di metal neccanica in generale per conto terzi: tor-
nitura, pressatura, taglio, saldatura etcc..

i) fabbricazione di bidoni e contenitori in ferro e/o accia-
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i o, anche di piccola capacita;
) costruzione, riparazione e ricostruzione di autonmezzi, au-

toveicoli, macchinari e attrezzature, anche nontate su auto-
mezzi, per qualsiasi inpiego e particolarnente quelle utiliz-
zate per:

la raccolta dei rifiuti e la pulizia delle citta, per le at-
tivita di novimento terra e dei trasporti e per le attivita

agricol e;
m costruzione di namcchinari e attrezzature di cui al punto
L);

M intraprendere attivita nel conparto del comercio e delle
assunzioni di mandati di agenzie con o senza rappresentanza e
con o senza deposito, per la vendita e/ o noleggio con o senza

conducente di autonezzi, autoveicoli, attrezzature e di pro-
dotti e materiali, soprattutto di quelli oggetto e richiamati
nel precedente punto L)

N) - intraprendere attivita nel conparto industriale di tra-
sporti di cose e persone sia in conto terzi che in conto pro-
pri o;

O - lavaggi o e manutenzione di nezzi e cose;

P ) - acquistare, prendere in affitto, terreni, fabbricati,

mezzi di trasporto, macchine di uso vario, attrezzi di |avoro
e quant'altro necessario all'attivita sociale;

Q) - provvedere al censinento di reti idriche, fognarie, te-
| efoniche, di distribuzione di gas netano ( offrendo anche
m nute nanutenzioni ), nontaggi e letture sulle quantita uti-
lizzate dall'utenza;

R ) - gestire servizi di portineria e biglietteria, condurre
e gestire bar, self-service, ristoranti, pizzerie, alberghi,
circoli aziendali e altri servizi aperti al pubblico; sale

per conferenze e congressi, centri informatici dotati di ser-
vizi Internet;

S ) - curare |la fornmazione professionale, anche nediante |'i-
stituzione e organizzazione di corsi di fornazione e di o-
ri entanmento.

Per il conseguinento dell'oggetto sociale |a societa potra:

- effettuare studi, ricerche, progettazioni, registrare bre-
vetti, applicare nuovi materiali, tecnologie e metodiche fi-
nalizzate al conseguimento del miglior risultato aziendale ;

- partecipare ad appalti pubblici, licitazioni, trattative,
assumere concessioni e stipulare contratti con Enti pubblici
0 soggetti privati, sia per approvvigionarsi di nmaterie prine
anche reciclate e/o da reciclare, di servizi, finanziamenti
etcc. sia per vendere e fornire i propri prodotti e servizi
di cui alle predette attivita sociali.

La societa potra inoltre prestare ogni tipo di servizio con-
nesso e inerente con |'attivita elencata, conpiere tutte le
operazioni tecniche, finanziarie, inmobiliari, bancarie e i-
potecari e necessarie per il conseguinmento dello scopo socia-
le, potra usufruire di contributi e finanziamenti da parte
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dello Stato, della Regione, della Cormunita Econom ca Europea
e da ogni altro Ente pubblico e privato, con i quali potra
stipulare convenzioni e partecipare a gare, e licitazioni per
|"affidamento della gestione di servizi.

Essa potra aderire a Consorzi e a confederazioni ed Associa-
zi oni Cooperativistiche.

Per la realizzazione degli scopi sociali di cui sopra |la so-
cieta potra svolgere ogni tipo di attivita.

| soci lavoratori stabiliscono con |la |oro adesione o succes-

sivanente all'instaurazione del rapporto associativo un ulte-
riore rapporto di lavoro in forma subordinata o autonoma o in
qual siasi altra forma ivi conpresi i rapporti di collabora-

zi one coordinata non occasionale, con cui contribuiscono co-
munque al raggi ungi nrento degli scopi sociali.
Nel | a costituzione e nell'esecuzione dei rapporti nutualisti-
ci suddetti deve essere rispettato il principio di parita di
trattamento.
Gi amministratori possono predisporre regol anenti che deter-
mnano i criteri e le regole inerenti allo svol ginento del -
|"attivita nutualistica tra |a societd e i soci.
Detti regolamenti devono essere approvati dall'assenblea con
| e maggi oranze previste per |e assenbl ee straordinarie.
La societa cooperativa puo svolgere la propria attivita anche
con terzi.
La tutela dei soci cooperatori viene esercitata dalla coope-
rativa e dalle associazioni di rappresentanza, nell'anbito
delle leggi in materia, degli statuti sociali e dei regola-
menti interni. La cooperativa deve essere retta e disciplina-
ta dai principi della nmutualita senza scopo di |ucro.
TITOLO |11

SOCI

ART. 5
Il numero dei soci é illimtato, esso non pud essere inferio-
re al mnino stabilito dalla |egge.
Nella costituzione e nell'esecuzione dei rapporti nutuali-
stici deve essere rispettato il principio di parita di trat-
tament o. Possono essere soci cooperatori tutte |le persone fi-
siche aventi capacita di agire, che abbiano maturato o che
intendano maturare una capacita' professionale nei settori di
cui all'oggetto della cooperativa e che, per la loro capacita
effettiva di lavoro, attitudine e specializzazione possono
parteci pare, materialnmente, direttanente e personal mente ai
lavori dell'inpresa sociale ed attivamente cooperare al suo
servizio e sviluppo per il raggiungi mento dei fini fiscali.
Con il rispetto dei requisiti sopraindicati, sono ammessi,
conpatibilmente con il loro stato soggettivo, |e persone
svantaggiate di cui al 1° conma dell'art.45 della Legge 8 no-
venbre 1991 n. 381.
In deroga a quanto precede, € consentita |'anm ssione a soci
cooperatori di elementi tecnici ed amm nistrativi, nel nunero
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strettamente necessari o al buon funzionanmento dell'Ente.

| soci cooperatori perseguono |lo scopo di ottenere, tramte
la gestione in forma associata e con la prestazione della
propria attivita lavorativa, continuita di occupazione e le

m gliori condizioni econom che,sociali, professionali.
Ai fini del raggiunginento degli scopi sociali e nutualisti-
ci, i soci cooperatori instaurano con la |loro cooperativa un

ulteriore rapporto di lavoro, in forma subordinata, nelle di-
verse tipologie previste dalla |egge, o autonomm, ivi conpre-

so il rapporto di collaborazione coordinata non occasional e,
ovvero qualsiasi altra forma consenta la |egislazione italia-
na.

Ai sensi e per gli effetti dell'art.2 della L.8 novernbre 1991
n.381 e successive nodifiche, oltre ai soci sopra previsti,
possono essere ammessi soci volontari che prestino la loro
attivita gratuitanente.

| soci volontari sono iscritti in un'apposita sezione del 1li-
bro dei soci. Il loro numero non puo superare |la neta del nu-
nmero conpl essivo dei soci.

Ai rapporti con i soci volontari si applicano le norne e le
previsioni di cui ai comm 1,2,3,4, e 5 dell'anzidetto arti-
colo 2 della citata | egge 8 novenbre 1991 n. 381.

In considerazione della peculiare posizione giuridica del so-
cio lavoratore, la prestazione di lavoro del socio stesso e
il relativo trattamento economi co e normativo, (tenuto conto
che ai soci volontari pud essere corrisposto soltanto il rim
borso delle spese effettivanente sostenute e docunmentate,
sulla base di paranetri stabiliti dalla cooperativa per la
totalita dei soci),sono disciplinati da apposito regol amento
redatto dall'Organo amministrativo ed approvato dall'assem
blea con le nmggi oranze previste per |'assenblea straordina-
ria.

Ai sensi dell'art.11 della predetta |egge n.381/1991, possono
essere ammessi a soci anche soggetti diversi dalle persone
fisiche, ed in particolare persone giuridiche ed enti anche
privi di personalita giuridica, pubblici o privati, nei cui
statuti sia previsto il finanzianento e lo sviluppo delle at-
tivita delle cooperative sociali.

Di preferenza i soci dovranno risiedere e svolgere la propria
attivita nel territorio interessato dell'attivita della coo-
perativa.

In nessun caso possono essere soci coloro che esercitano in
proprio, o vi abbiano interessenza diretta, inprese identiche
o affini a quella esercitata dalla cooperativa.

Art.5 bis
A norma dell'art.2526 del Codice Civile, |a societa Coopera-
tiva puo enettere quote nominative trasferibili a favore dei

soci finanziatori.
La qualifica di socio finanziatore pud essere acquisita dalle
persone fisiche e giuridiche che intendono sottoscrivere e
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versare quote di capitale sociale al fine di partecipare, fi-
nanzi aranente, al raggiunginento degli scopi sociali. Essi
hanno diritto a partecipare all'anmm nistrazione della societa
ed hanno diritto ciascuno ad un voto nelle assenblee, ma a
costoro non spetta, in ogni caso, piu di un terzo dei voti
spettanti all'insiene dei soci presenti ovvero rappresentati
in ciascuna assenbl ea.

ART. 6
Chi intende essere ammesso cone socio dovra presentare al
Consiglio di  Amministrazione domanda scritta che dovra
cont enere:
a) |'indicazione del nome, cognone, residenza |luogo e data di
nascita;
b) 1'indicazione della sua effettiva attivita di |avoro;
c) |'amontare della quota che si propone di sottoscrivere

che non dovra essere inferiore ad Euro 25,00 né superiore al
limte massinp fissato dalla |egge;

d) dichiarazione di attenersi al presente statuto ed alle de-
i berazioni |egal mente adottate dagli organi sociali.

Il Consiglio di Anmmnistrazione, accertata |'esistenza dei
requisiti di cui all"art.5 e 5 bis e la inesistenza di cause
di inconpatibilita, delibera sulla donanda.

La delibera di amm ssione diventera operativa e sara annotata

nel libro soci dopo che da parte del nuovo amesso siano sta-
ti effettuati i versanmenti, di cui all'art.7.

Trascorso un nese dalla data della conunicazi one di anmm ssio-
ne senza che siano stati effettuati detti versamenti, la de-

Iibera diventera inefficace.

La domanda potra essere rinnovata, purché acconpaghata da
contenporaneo versanmento dell'eventuale sopraprezzo e di
quanto previsto nel conmma a) dell'art.22.

In tal caso |'amm ssione pudo essere nuovanente deliberata con
effetto dalla sua imredi ata annotazi one nel I|ibro soci.

Alla stessa nodalita e procedura sono sottoposte |e domande
di amm ssione dei soci volontari.

Questi ultim tuttavia possono essere amessi in tale apposi-
ta sezione di soci volontari anche con |a sottoscrizione di
una quota inferiore a quella fissata al superiore punto C) ma
non al di sotto del nmininmo previsto di Euro 25,00 purché nel -
la istanza di ammissione oltre agli altri suindicati obblighi
di chiarino espressanente di accettare tutti gli oneri ed ob-
blighi derivanti dall'art.2 della citata | egge n.381/1991.

ART. 7
Il nuovo socio deve versare, oltre all'inporto della quota
sottoscritta, il sopraprezzo eventual mente deliberato dalla

assenblea in sede di approvazione del bilancio, su proposta
degli amministratori.

Il socio & obbligato :

A) all'osservanza dello statuto, dei regolanmenti e delle de-
I'i berazioni |egal mente adottate dagli organi sociali.
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B) a partecipare, con il proprio lavoro e/o con la propria
col l aborazione all'attivita della inpresa sociale a seconda
del l e necessita della stessa.

ART. 8
E' fatto ai soci senza espresso assenso del Consiglio di Am
m ni strazione, di prestare lavoro subordinato a favore di
terzi esercenti inprese aventi oggetto uguale ed analogo a
quel l o della cooperativa.

ART. 9
Con la delibera dell'Assenblea ordinaria con |e maggioranze
per |'assenblea straordinaria, possono essere amessi in qua-
lita di soci onorari della cooperativa, senza alcun diritto
di amm nistrazione, né dovere di partecipazione e senza di-
ritto di voto in assenblea, persone aventi particolari titolo
di merito nei confronti della Cooperativa e soci cooperatori

o volontari che abbiano raggiunto il limte di eta pensiona-
bile o che si trovino in condizioni di sopravvenuta inabilita.
TITOLO |V
RECESSO - ESCLUSI ONE
ART. 10

La qualita di socio si perde per recesso, esclusione o per
causa di norte.

ART. 11
Otre che nei casi previsti dalla |egge, pudo recedere il so-
ci 0 cooperatore:
a) che non si trovi piu in condizione di partecipare al rag-
giungi mento degli scopi soci sociali e che abbia perduto i
requi siti per |'anm ssione;
b) che abbia raggiunto il limte di eta pensionabile o che si
trovi in condizioni di sopravvenuta inabilita o non sia co-
munque piu in grado di partecipare al raggiunginento degli
scopi sociali.
c) che non abbia consentito al canbianmento dell'oggetto o del
tipo di societa, alla sua fusione o scissione, alla revoca
dello stato di liquidazione, al trasferinento della sede, al-
la elimnazione di una o piu cause di recesso previste dal
presente atto costitutivo, all'introduzione o rinozione di
vincoli alla circolazione delle quote sociali, al di la di
quell'i stabiliti dalla |egge:
d) che non ha consentito al conpinmento di operazioni che com
portano una sostanziale nodificazione dell'oggetto della so-
cietd determinato nell'atto costitutivo.
e) che non sia stato autorizzato dagli amm nistratori a cede-
re la propria quota, dopo aver rispettato | e procedure previ-
ste dall'art.2530 del c.c.
Spetta al consiglio d' Anministrazione constatare se ricorrano
i motivi che, a norna della |legge e del presente statuto, |e-
gittimno il recesso.

ART. 12
Il recesso dei soci finanziatori & disciplinato dagli
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art.2437 e seguenti del c.c.

I soci volontari possono recedere in qualunque nonento ne
facciano richiesta, na con un preavviso di almeno tre nmesi e
con effetto dal 31 dicenbre successivo.

ART. 13
Quando |'esclusione non ha luogo di diritto ai sensi del-
|"art.2288 prim comm del codice civile essa, deve essere
deliberata dal Consiglio di Ammnistrazione in tutti i casi

previsti dall'art. 2533 del codice civile ed altresi nei con-
fronti del socio:

a) che non ottenperi alle disposizioni del presente statuto,
dei regolanmenti sociali, delle deliberazioni |egalnente adot-
tate dagli organi sociali, con inadenpienti che non consento-
no la prosecuzione, nenmmeno tenporanea, del rapporto o che
ricadono nell'ipotesi di cui al successivo punto f);

b) che, senza giustificato notivo, non partecipi ne' perso-
nal mente, ne' con delega regolarnmente rilasciata, piu di cin-
que volte di seguito alle assenbl ee regol armente convocate;

c) che, senza giustificato, notivo, si renda noroso nel ver-
samento delle quote sociali sottoscritte o nei paganmenti di
eventuali debiti contratti ad altro titolo verso |la societa;

d) che venga a trovarsi in una delle situazioni d'inconpati-
bilita previste dall'art. 8;

e) che svolga o tenti di svolgere attivita in concorrenza o

contraria agli interessi sociali;
f) che nell'esecuzione del proprio lavoro cometta atti val u-
tabili quale notevole inadenpinmento cone delimtato dal-

| "art. 1455 cod. civ.;

g) che abbia una condotta norale e civile tale da renderlo
i ndegno di appartenere alla cooperativa;

h) che venga condannato con sentenza penale irrevocabile per
reati infamanti;

i) che in qualunque nodo arrechi danni gravi, anche norali,
alla cooperativa, o fonenti in seno a essa dissidi o disordi-
ni pregiudizievoli;

I) che non & piu in grado di concorrere al raggiungi nento
del | ' oggetto sociale oppure che ha perduto i requisiti per
| " ammi ssi one.

L' esclusione sara' conunicata al socio ed ha effetto, dopo e-

ventuali opposizioni davanti al Tribunale, dall'annotazione
nel libro socio. Essa determna anche la risoluzione dei
rapporti nutualistici pendenti.

ART. 14

Le deliberazioni prese in materia di recesso ed esclusione,
debbono essere conunicate ai soci destinatari nediante racco-
mandata con ricevuta di ritorno.

ART. 15
| soci receduti o esclusi, hanno soltanto il diritto al rim
borso delle quote di capitale da essi effettivanente versate,
la cui liquidazione avra luogo sulla base del bilancio del-
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| "esercizio nel quale lo scioglinento del rapporto sociale,
limtatamente al socio, diventa operativo e, comunque, in m-
sura mai superiore all'inporto effettivanente versato.

Il diritto al rinmborso, salvo il diritto di ritenzione spet-
tante alla cooperativa fino a concorrenza di ogni proprio e-
ventuale credito liquido, si matura allo scadere dei sei mesi
successivi all'approvazi one del predetto bilancio.

ART. 16

In caso di norte del socio, il diritto degli eredi al rinbor-
so della quota da lui effettivamente versata, si matura, nel-
la msura e con le nodalita previste nel precedente articol o,
all o scadere dei sei nesi successivi all'approvazione del bi-
lancio dell'esercizio nel corso del quale si sia verificata

la norte.

ART. 17
| soci receduti, od esclusi e gli eredi del socio defunto,
dovranno richiedere il rinborso, nel piu breve tenpo possibi-

le e comunque entro e non oltre due anni dalla scadenza di
sei nesi indicati rispettivanente nei precedenti articoli 15

e 16.
Gi eredi del socio defunto dovranno presentare, unitanmente
alla richiesta di |iquidazione della quota, dichiarazione in

sostituzione dell'atto di notorieta dalla quale risultino gli
aventi diritto.

ART. 18
In caso di recesso, norte ed esclusione, i diritti dei soci e
rispettivamente degli eredi per quelli defunti relativanmente

ad eventuali fondi di previdenza saranno definiti da apposito
regol anent o approvato dall' Assenbl ea.

TITOLO V
TRATTAMENTO ECONOM CO DEI SCCI
ART. 19
Il trattamento econonmico e salariale corrisposto ai soci coo-
peratori, che prestano la loro attivita in favore della so-

cieta, deve avere cone indice di riferinmento quanto previsto
dai contratti collettivi vigenti per le categorie di |avora-
tori simlari e dalle vigenti tariffe ed accordi, conpatibil-
mente con |la natura associativa del rapporto soci-cooperativa
e pertanto con | e esigenze sociali.

ART. 20
L' assenbl ea, su proposta dell'organo anmm nistrativo, potra
del i berare anche |'erogazione di eventuali ristorni, in msu-

ra non superiore al 5% (cinque per cento) dei trattamenti e-
conom ci conplessivi spettanti ai soci cooperatori |avoratori
e svantaggi ati .

I ristorni dovranno essere ripartiti in proporzione alla
quantita ed alla qualita degli scanbi nutualistici, tenuto
conto dei conpensi erogati a ciascun socio cooperatore anche
in relazione alla sua diligenza e operosita. A tal fine
|"inmporto conplessivo da distribuire a titolo di ristorno e
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rapportato ai conpensi erogati ai soci, la percentuale risul-
tante applicata alla retribuzione di ciascun socio detern na
il ritorno individuale.
L' erogazi one potra avvenire, in base alle decisioni dell'as-
senbl ea, nedi ante:
- integrazioni dei conpensi;
- aunmento gratuito del capitale sociale;
- distribuzione gratuita di strunenti finanziari.

PATRI MONI O SCCI ALE

ART. 21

Il patrinonio sociale della societa e costituito:
A) dal capitale sociale, che e variabile e formato da un nu-

mero illimtato di quote, ciascuna di valore nom nale non in-
feriore e non superiore ai limti consentiti dalle leggi vi-
genti;

B) dalla riserva ordinaria, formata con |le quote degli avanzi
di gestione di cui all'art.24, con |le quote eventual nente non
rimborsate ai soci receduti od esclusi ed agli eredi dei soci
defunti e con le tasse di amm ssione;

C) da eventuali riserve straordinarie;

D) da ogni altro fondo o accantonamento costituito a copertu-
ra di particolari rischi o in previsione di oneri futuri;

E) da qualunque liberalita che pervenisse alla cooperativa
per essere inpiegata al fine del raggiunginento degli scopi
sociali.

Per |le obbligazioni sociali risponde soltanto la Societa con
il suo patrinonio.

Le riserve non possono essere ripartite tra i soci durante |la
vita sociale.

ART. 22
Le quote sottoscritte potranno essere versate a rate e preci-
sament e:
a) almeno il 50% all'atto della sottoscrizione;
b) il rimanente nei termni da stabilirsi dal Consiglio di
Ammi ni st razi one.

ART. 23

Le quote possono essere cedute con effetto verso la societa
se |la cessione non e' autorizzata dal Consiglio di Anmini-
strazione, con le nodalita e le prescrizioni dell"art.2530

cod. civ.
ART. 24
L' esercizio sociale va dal 1 gennaio al 31 dicenbre di ogni
anno.
Alla fine di ogni esercizio sociale il Consiglio di Ammini-

strazi one provvede alla redazione del bilancio di esercizio,
costituito dallo stato patrinoniale, dal conto econonmico e
dalla nota integrativa, specificando quanto previsto dal-
|"art.2545 del cod.civ.

Gi utili netti del bilancio verranno ripartiti come segue:

a) il trenta per cento a riserva legale, qualunque sia il
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fondo della riserva | egale;

b) nella msura del 3% alla costituzione ed all'increnento
di ciascun fondo nutualistico per la pronpzione e |o sviluppo
della cooperazione costituito da associazioni nazionali di

rappresentanza, assistenza e tutela del novinmento cooperati-
vo, riconosciute ai sensi dell'art.5 del Decreto legislativo
del Capo provvisorio dello Stato n.1577/47, e sue nodifica-
zioni o in base a leggi enmanate da regioni a statuto specia-
le, alle quali la cooperativa aderisca;

qual ora | a cooperativa non aderisca ad alcuna delle sopra in-
di cate associazioni, o aderisca ad associazioni che non ab-
biano costituito il fondo di cui al comma 1 dell'art.11 della
legge 31.1.1992 n.59, la suindicata quota di wutili del 3%
sara destinata all'apposito fondo regionale di cui al comm 7
dell"art.11 della citata |egge n.59/92, ove istituito, ovvero
in mancanza di tale fondo, agli appositi capitoli di spesa i-
stituiti presso il Mnistero del lavoro e della previdenza
sociale ai sensi dell'art.20 della stessa | egge n.59/92;

c) a retribuire le quote sociali effettivamente versate in
m sura non superiore all'interesse massinmo dei buoni postali
fruttiferi, aunentato di due punti e nezzo;

d) la eventuale rimnenza a scopi di previdenza, di nutua-
lita', di cooperazione o d'istruzione da stabilirsi dall'as-
senbl ea oppure, quando ne sia da questa del egato, dall'Organo
Ammi ni strativo.

L' Assenbl ea pud senpre deliberare che, in deroga alle dispo-

sizioni del precedente comm, l|la totalita' degli avanzi di
gestione venga devoluta ai fondi di riserva.
Le riserve non sono ripartibili fra i soci durante |'esisten-

za della societa.

E' fatto divieto alla cooperativa di:

- distribuire i dividendi in msura superiore all'interesse
massi no dei buoni postali fruttiferi, aumentato di due punti
e nmezzo rispetto al capitale effetti vanente versato;

- remunerare gli eventuali strunmenti finanziari offerti in
sottoscrizione ai soci cooperatori in msura superiore a due
punti rispetto al limte massino previsto per i dividendi;
- distribuire le riserve fra i soci;
TI TOLO VI
ORGANI  SOCI ALI
ART. 25

Sono organi della Societa':
A) L'assenbl ea dei soci;
B) il Consiglio di Ammi nistrazione;
C) il Collegio sindacale, quando |a sua nonmina e' obbligato-
ria nei casi previsti dal secondo e dal terzo comma del-
| "art.2477 del c.c., nonché quando |la societa enette strumen-
ti partecipativi.
ART. 26
Tutte le decisioni dei soci devono essere adottate nediante
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del i berazi one assenbl eare.
Le Assenbl ee sono ordinarie e straordinarie.
La loro convocazione deve effettuarsi, a cura del Consiglio

di  Ammini strazione, nmediante avviso, contenente |'ordine del
giorno, il luogo (nella sede o altrove, ma nel territorio
della Regione Siciliana), la data e |'ora della prima e della

seconda convocazi one, che deve essere fissata alnmeno venti-
quattro ore dopo la prima, avviso da inviare a nmezzo racco-
mandata postale o a mano al meno quindici giorni prinma dell'a-
dunanza a tutti i soci e ai sindaci, ove tale organo sia sta-
to istituito.

I'n mancanza del|l'adenpi mento della suddette fornmalita di con-
vocazi one, |'Assenblea si reputa validanente costituita quan-
do siano presenti o rappresentati tutti i soci con diritto di
voto, e partecipa |la naggioranza dei conponenti dell'organo
ammini strativo e, se nom nati dei sindaci effettivi.

Tuttavia in tale ipotesi ciascuno dei partecipanti pud oppor-
si alla discussione degli argonenti sui quali non si ritenga
suf ficientemente infornmato.

| soci onorari partecipano alle assenblee della Cooperativa
con voto consultivo.

Il Consiglio di Ammi nistrazione potra a sua descrizione e in
aggiunta a quella obbligatoria stabilita nel prinm conmm, u-
sare qualunque altra forma di pubblicita diretta o neglio

diffondere tra i soci |'avviso di convocazione delle assem
bl ee.

ART. 27
L' Assenbl ea ordi nari a:
1) approva il bilancio consuntivo e, se dovesse ritenerlo u-
tile, anche il bilancio preventivo, e delibera sulla distri-
buzi one degli utili e degli storni;

2) procede alla nomna ed alla revoca degli organi di anm ni-
strazione e di controllo;

3) determina il conpenso dei sindaci;

4) approva i regolanenti previsti dal presente statuto; in
tale caso pero' la delibera verra adottata con |e mmggi oranze
previste per |le assenbl ee straordinari e;

5) delibera sulle responsabilita degli ammnistratori e dei
Si ndaci ;
6) delibera su tutti gli altri progetti attinenti alla ge-

stione sociale riservati alla sua conpetenza dal presente
statuto e dalla |egge, nonche su qualsiasi altro atto sotto-
posto al suo esame dagli Anmministratori;

7) approva |'eventual e regol amento dei |avori assenbleari.

Essa deve essere convocata alnmeno una volta all'anno entro
centoventi giorni dalla chiusura dell'esercizio sociale.

L' Assenblea si riunisce inoltre quante volte il Consiglio di
Ammi ni strazione |o creda necessario e ne sia fatta richiesta
per iscritto, con indicazione delle nmaterie da trattare, dal
Col | egi 0o Sindacale, se istituito, o da alnmeno un decinp dei

14 di18



Richiesta: RNXWJB1NCN2D91022A38 del 19/03/2022 RETE ABILE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. f : .
Statuto aggiornato al 09-03-2007 Codice fiscale: 02741770834

soci .
In quest'ultinop caso |a convocazione deve avere |luogo entro
venti giorni dalla data di richiesta.
Le proposte di conpetenza dell' Assenblea ed il bilancio devo-
no essere illustrati dagli ammnistratori nel mpdo piu sem
plice, ai soci che ne facciano richiesta, nei dieci giorni
antecedenti a quello fissato per |'Assenblea che deve discu-
terli.
L' assenbl ea straordinaria delibera sulle nodificazioni dello
statuto, sulla nomina, sulla sostituzione e sui poteri dei
liquidatori e su ogni altra materia espressanente attribuita
dalla | egge alla sua conpetenza.

ART. 28
Le assenblee ordinarie e straordinarie sono regolarnmente co-
stituite e deliberano nei nodi e con |e maggi oranze previste
dagli articoli 2368 e 2360 del codice civile.

ART. 29
Per |le votazioni si procedera nornalnmente col sistema del-
| "al zata di mano e per divisione.
Il voto deve essere senpre pal ese.

ART. 30
Hanno diritto al voto nelle Assenblee i soci che risultino
iscritti nel libro dei soci da alnmeno tre nesi.
Qgni  socio ha un solo voto, qualunque sia |'inporto della

guot a possedut a.
Il socio puo farsi rappresentare nell'Assenblea nei nodi e
dal | e persone indicati nell'art.2539 cod.civ., nediante dele-
ga scritta.
L' Associ azi one Nazionale di categoria e |le organizzazione co-
operative provinciali cui la cooperativa eventual nente ade-
rira, potranno partecipare con propri rappresentanti ai |avo-
ri dell'Assenblea, senza diritto di voto.
ART. 31
L' Assenblea, tanto in sede straordinaria che ordinaria, &
presi eduta da un socio eletto dall'Assenbl ea stessa.
Le deliberazioni devono constatare da verbale sottoscritto
dal Presidente dell'Assenblea e dal Segretario.
Il verbale delle Assenblee in sede straordinaria deve essere
redatto dal Notai o.
ART. 32
IL CONSI GLI O DI AWM NI STRAZI ONE

Il Consiglio di Ammnistrazione si conpone da tre a nunmero
sette consiglieri, eletti fra i soci, dall'assenblea ordina-
ria che ne determna il nunero.
Il Consiglio di Anmmnistrazione resta in carica tre esercizi
e sono rieleggibili.

Il Consiglio elegge nel suo seno il Presidente, il vice Pre-
sidente ed il Segretario, pud delegare, determ nandoli nella
del i berazione, nma nei limti consentiti dall'art.2831 del

cod.civ. tutti o parte dei propri poteri ad uno o piu dei
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suoi nmenbri separatanente o congiuntamente fra loro, oppure
ad un comitato Esecutivo.

Il Consiglio di Ammnistrazione e convocato dal Presidente
al mreno una volta al nese, nonché tutte le volte nelle quali
vi sia materia sui cui deliberare, oppure quando ne sia fatta
domanda da al neno due consiglieri.

La convocazione e' fatta a nezzo di lettera, da spedirsi non
meno di tre giorni prim dell'adunanza, e, nei casi urgenti,
a nezzo di messo, o fax, in nodo che i consiglieri e i sinda-
ci effettivi, ove siano stati nominati, nei siano informati
al meno un giorno prima della riunione.

Le adunanze sono valide quando vi intervenga |a maggi oranza
degli amministratori in carica.

Le deliberazioni sono prese e nmggioranza assoluta di voti.
Le votazioni sono senpre palesi.

Il Consiglio di Anm nistrazione e' investito dei piu anpi po-
teri per la gestione della societa.

Spetta, pertanto, tra |l'altro, a titolo esenplificativo, al
Consiglio di Amm ni strazione:

A) curare |'esecuzione delle deliberazioni dell'Assenbl ea;

B) redigere i bilanci consuntivi e preventivi;

C) stipulare tutti gli atti e contratti di ogni genere ine-
renti all'attivita sociale, tra gli altri vendere, acquista-

re, permutare beni e diritti nobiliari e inmbiliari, con le
piu anpie facolta al riguardo ivi conpresa quella di rinun-
ciare alle ipoteche legali, conpiere ogni e qualsiasi opera-

zione presso istituti di credito di diritto pubblico e priva-
to, aprire, utilizzare, estinguere conti correnti anche allo
scoperto e conpiere qualsiasi operazione di banca, conpresa
|"apertura di sovvenzioni e nutui concedendo tutte |le garan-
zie anche ipotecarie, cedere, accettare, enettere, girare, a-
val | are, scontare, quietanzare crediti ed effetti canbiari e
cartolari in genere;

D) predisporre i regolanenti interni previsti dallo statuto;

E) concorrere a gare di appalto per opere e servizi inerenti
|"attivita sociale e stipulare i relativi contratti;

F) deliberare e concedere avalli canbiari, fideiussori ed o-
gni e qualsiasi altra garanzia sotto qualsivoglia forma per
facilitare |'ottenimento del credito, agli Enti cui |a coope-
rativa aderisce;

G conferire procure a piu atti e speciali;

H) assunmere e licenziare il personale della societa, fissan-
done |le mansioni e le retribuzioni;
I) deliberare circa |'amissione, il recesso e |la esclusione
dei soci;
L) conpiere tutti gli atti e le operazioni di ordinarie e
straordi naria anmnistrazione, fatta eccezione soltanto di
quel l'i che, per disposizioni della |legge e del presente sta-
tuto, siano riservati all'Assenbl ea generale.

ART. 33
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In caso di mancanza di uno o piu ammnistratori il Consiglio
provvede a sostituirli nei nmodi previsti dall'art.2386 C. C.
ART. 34

| L PRESI DENTE

Il presidente del Consiglio di Amministrazione ha |la rappre-
sentanza legale e la firma social e.
Il presidente percio e' autorizzato a riscuotere, da pubbli-
che amministrazioni o da privati, pagamenti di ogni natura ed
a qualsiasi titolo, rilasciandone |iberatoria quietanza.
Egli ha anche facolta di nomi nare avvocati e procuratori nel-
le liti attive e passive riguardanti la Societa davanti a
gual siasi autorita giudiziaria e ammnistrativa, ed in qua-
| unque grado di giurisdizione.
In caso di assenza o di inpedinento del Presidente tutte le
sue mansioni spettano al Vice Presidente.

ART. 35

CONTROLLO LEGALI DElI SOCI
IL COLLEGQ O SI NDACALE

Art.17) Fino a quando |a Cooperativa avra un nunmero di soci
cooperatori inferiore a venti ovvero presenti un attivo dello
stato patrinmoniale non superiore ad un nmlione di euro, le si
applicheranno le norme sul controllo legale dei conti delle
societa a responsabilita limtata.

Qual ora superasse tali paranmetri a norma dell'art.2477 del
c.c., ovvero per la em ssione da parte della societa di stru-
menti finanziari non partecipativi, la nomna di un collegio

sindacal e diventi obbligatoria, e senpre che la cooperativa
non faccia ricorso al mercato di capitale di rischio e non
sia tenuta alla redazione di bilancio consolidato, il con-
trollo contabile sara' esercitato da un coll egio sindacal e.
Al collegio sindacal e, quando dovra obbligatoriamente essere
istituito, si applicheranno, a norma dell'art.2477 c.c., le
di sposi zioni in tema di societa per azioni.
Il collegio sindacale, quando |la sua nomna & obbligatoria,
sara' conposto da tre nenbri effettivi, di cui uno in funzio-
ne di presidente.
Debbono inoltre essere nom nati due sindaci supplenti.
L' assenbl ea ordinaria, anche in mancanza degli obblighi di
| egge sopra indicati, pud deliberare la nomina di un collegio
si ndacal e conposto cone al precedente comm, determ nando |a
retribuzione per |'intero periodo di durata dell'ufficio dei
si ndaci nominati .

ART. 36
Al collegio sindacale vengono fin da ora attribuiti tutti i
poteri di cui agli articoli 2403, 2403 bis del cod.civ. ed il
controllo contabile della societa.
Lo stesso pertanto controllera |'anmmnistrazione della So-
cieta, vigilera sull'osservanza delle leggi e del presente
statuto, accertera la regolare tenuta della contabilita e la
corrispondenza del bilancio alle risultanze dei libri conta-
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bili e delle scritture, a norma di |egge, partecipera alle
riunioni del Consiglio di Anm nistrazione e dell'assenblea ed
assolvera tutte le altre funzioni attribuitegli dalla |egge.

TITOLO VI
SCI OGLI MENTO E LI QUI DAZI ONE
ART. 37
L' assenbl ea straordinaria puo deliberare o scioglimento an-
ticipato della societa con il voto favorevole di tanti soci
che rappresentino piu delle nmeta' dei soci aventi diritto a
voto, anche in seconda convocazione. |In tal caso con le

stesse mmggi oranze delibera la nonmna, la revoca e |la sosti-
tuzione di uno o piu liquidatori, preferibilmente fra i soci,
st abi | endone i poteri.

Vi ene espressanente convenuto che:

- in qualunque altro caso di scioglinmento della societa |'as-
senbl ea straordinaria con |e naggi oranze per essa fissate da-
gli articoli 2368 e 2369 del cod.civ. nom nera, revochera o
sostituira uno o piu liquidatori scegliendoli preferibilnmente
fra i soci, stabilendone i poteri.

In caso di cessazione della societa il patrinonio della coo-
perativa in |iquidazione, dedotti il capitale versato e riva-
lutato ed i dividendi eventualnmente maturati, questi senpre
nei |limti sopra fissati, deve essere devoluto ai fondi nmnu-
tualistici per |la pronpzione e |o sviluppo della cooperazione;
- in caso di distribuzione di dividendi, la msura di questi
non deve superare nmmi |'interesse massinp dei buoni postali
fruttiferi, aumentato di due punti e nezzo, rispetto al capi-

tale effettivanente;

- e fatto divieto di remunerare gli strunenti finanziari e-
ventual nente offerti in sottoscrizione ai soci cooperatori,
in msura superiore a due punti rispetto al limte nmassinp
previsto per i dividendi;

- e fatto divieto di distribuzione delle riserve tra i soci
cooperatori durante la vita della societa;

- in caso di controversia decide |la Regione Siciliana Asses-
sorato Lavoro e Cooperazione, d'intesa con quello delle Fi-
nanze udita | a Comm ssione Regionale per |e Cooperative.

Le clausole mutualistiche di cui agli artt.21 e 24 sono inde-

rogabili e devono essere di fatto osservate.
TITOLO VI I
DI SPOSI ZI ONIL GENERALI
Per neglio disciplinare il funzionamento interno, |'assem

bl ea, con |e mmggioranze previste per |le assenblee straordi-
narie, potra el aborare appositi regol anenti.

Per quanto non e' previsto dal presente statuto valgono le
norne del vigente codice civile e delle leggi speciali sulla
cooper azi one.

De Vincenzo Marcello n.q.

notai o Francesco Arri go.
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