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STATUTO
"CENTRO BAMBEINI SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALEM
Titole I - Costituzicona Art, 1 - E' costituita una societa

cooperativa sociala dencminata "CENTRO BAMBINI SOCIETA'
COOPERATIVA  SOCIALE" e sard diseciplinata dalla norme
contenute in codesto atto, dai patti espressi nei ragolamenti
previsti dalla legge, dalle norme del Titole VI del libro
quinto del codice civile ed, in guanto compatibili, dalle
norme prevista dalla legge per le societd a responsabilita
limitata. La societd assume la wvesta di cooperativa a
mutualitd prevalente poichéd lo scambio mutualistico segue i
parametri di legge ex art.2512 C.C. Il presente Statuto
praveds aspressamentea: a) il diviete di distribuire 1
dividenti in misura supericre all'interesse massimo dei buoni
postali fruttiferi, aumentato di due punti e mezzo rispette
al capitale effettivamente versato; b) il  divieto di
remunerare gli strumenti finanziari offerti in sottoscrizione
ai soci cooperatori in misura superiore a due punti rispette
al limite massimo previsto per i dividendi; ¢) il divieto di
distribuire le riserve fra i soci cooperateri; d) l'obblige
di devoluzione, in caso di scioglimento della societa,
dell'intero patrimonio sociale e i dividendi eventualmenta
maturati, ai fondi mutualistici per la promozicne @ lo
sviluppo della cooperazione. Art. 2 - Oggette La cooperativa
nen ha fine di lucre & retta da scope mutualisticeo, & svolge
la propria attivita mutualistica in funzione dal
conseguimento dell'sggetto scciale pitt avanti indicate, le
cui regole di svolgimente ed i relativi criteri, con
specifico riferimente ai rapporti tra la societd ed i soci,
saranno previsti in apposito regolamento che, all'occorranza
varra predisposto dall'organc amministrativeo a verra
approvate dall'assamblea con la maggioranze di gquella
stracrdinaria, ai sensi e per gli effetti dell'ultimo comma -
seconda parta - dall'art,.2521 del codice civile. Fin d'ora si
pracisa conundgque, con riferimento ai detti rapporti
mutualistici, che la scocieta &, e sara obbligata al rispaetto
del principio della parita di trattamente, demandandosi
all'organc amministrative, la facolta, di dinstaurare ed
aseguire rapporti con i scci a condizioni tra loro diverse,
valutata la diversa condizione dei soeci, le esigenze della
cooperativa e guelle di tutti gli altri scci. I comparenti,
precisanc, altresi, che & espressamente prevista la facoltad
per la societd di svolgere la propria attivitd anche con i
terzi, 1le cendizioni dei rapporti eon i guali verranno
stahilita dall'organe amministrative wvalutate le esigenze
dell'impresa cooperativa. La Cooperativa, con riferimente ai
requisiti e agli interessi dei soci, ha per oggetto:

a) 1l'organizzazione di corsi di formazione culturale e
professionale rivolti ai capi di istitutoc e ai docenti di
ogni ordine e gradeo;
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b) l'organizzazione di corsi di specializzazione riguardanti
la formaziona dei docenti di sostegne di ogni ordine e grado,
finalizzati all'integrazione dei soggetti handicappati; ¢) la
prestazione di consulenza alle scucle statali di ogni ordine
@ grado dotate di autonomia per la realizzarione di progetti
finaligzati all'arricchimento dell'offarta formativa
(musicale, tradizioni popolari etec.);

a) la divulgazionae turistica e culturale tramite un
planeatario di leziconi di astronomia paer tutte le scucla d4di
ogni ordine @ grado;

f) la gestione e l'"istiturione di istituti scolastici di ogni
ordine a grado; compresi asili nido e scucle materne;

g) l'organizzazione di manifestazioni culturali, politiche,
sindacali, canora, musicali, balletti, mostre, fiere,
concorsi, prami, gite ed iniziative turistiche;

h) la fornitura del personale e dalla strumentaziona utile
par la realizzaziona di qualsiasi tipo di manifestazione,
confarenze, saggi, ete.;

i) la fornitura a terzi di servizi di baby-sitter e di
nursery avvalendosi 4di puericultrici ed assistenti sociali.

Ia cooperativa potra usufruire di contributi, sussidi,
finanziamenti agevolati a di tutte le altre provvidenze in
genere: statali, regionali, comunitarie e di ogni altro ente;
compiera tutte le operazioni mobiliari ed dimmebiliari,
finanziarie e contrattuali ritenute utili o necessarie.

Par la realizzarione dei suci scopi la cooparativa potra: I)
acquistare attrezzature, =macchinari @ strumenti necessari
all'asplatamanto dall'attivita; 1I) compiare tutta 1le
cperazioni di ordine tecnico e finanziario opportune e/fo
necessaria; III) usufruire di contributi di enti pubblici e
di finanziamenti agevolati.

La cooperativa pud ricevera prestiti da soci, finalizzati al
raggiungimente dell'oggetto sociale, secondo i criteri ed i
limiti fissati dalla legge e dai regolamanti eveniualmenta
adottati. La modalitia di svolgimento di tale attivitd sono
definite con apposito regolamento approvato con decisione dei
soci. E' tassativomente vietata la raccolta del risparmioc fra
il pubblice sotto ogni forma. La cooperativa pud aderire ad
un gruppe cooperative paritetico ai sensi dell'articole 2545
- septies del codice civile. Art. 3 - Sede La societd ha sede
legale nel Comune di Favara. L'organo amministrative ha
facolti di istitmire e di sopprimere ovunque succursali e
uffici amministrativi nonché di localizzare afo trasferire la
sade sociale nell'ambito del comune sopraindicato; spetta
inveca ai soci deliberare l'istituzione di sedi secondarie o
il trasferimento della sede in Comune diversoc da gquallo sepra
indicato. Art. 4 - Durata La societid ha durata al 31 dicembre
2050, Detto termine potra prorogarsi con delibara
dall'assemblea straordinaria salvo in tal caso il diritto di
recesso del socio dissenziente che verra comunicato
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all'organc amministrative nei termini di ecupi all'art.2532
c.c.a produrra effetto cosi come previsto nell'ultimo comma
dalla citata norma. TITOILO II - Capitale Sociala E
Partecipazioni Art., 5 - Capitala Scciale Il capitale sociala
della societa & variabile ed & formato dai conferimenti
effettuati dai soci ordinari (cooperatori). Detto capitale
pud assera libarate par mezzo di conferimenti in danaro, di
erediti ¢ in natura. L'ammissiona di nuovi soci nelle forme
pravista dall'art.2528 del codice civile non importa medifica
dell'atte costitutive. La societa, tuttavia, pud deliberare
aumenti di ecapitale con modifica dell'atto costitutive nelle
forma previste dagli art.2438 e seguenti del codice civile.
L'esclusione o la limitarione del diritto di opzione werrd
autorizzata dall'assembhlea su proposta degli amministrateri.
Art. 6 = WVincoli 8Sulle Partecipazioni E Trasferimente La
partecipazioni sociali non possono essare sottoposta a pegno
né ad altri vicoli so non con l'autorizzazione dell'organc
amministrative. Il socio che intende sottoporre a pegno, a
vincole efo comunque cedere in tutto o parte le proprie
partacipazioni =sociali dave darne comunicaziona all'organe
amministrative con lettera raccomandata. L'organo
amministrativo comunicheri al socio il provvedimento
autorizzato o© di diniego nel termine di giormi 60 dal
ricevimento della raccomandata di cui sopra. Trascorso
comuncua il dette termine il scocico & libero di wvendeare, e
l'acquirenta cha abbia i requisiti previsti dal presente
statute per divenire socio deve essere iscritte mnel libro
soci. Nel caso di provvedimento negative il socio ha il
diritto, nel termina di giorni 60 dal ricevimanto dalla
relativa comunicaziona, di chiedere che sull'istanza si
pronunzi l'assenblea. Art. 7 = Patrimonie Sociala Il
patrimonio della cooperativa risultara formato dai
conferimenti dei soci, dalla riserva legale, dall'eventuale
sovrapprezzo, dalle riserve stracrdinarie, e comungue da
tutte le riserve costituite dall'assemblea o previste dalla
lagge. La risaerve indivisibili non possone distribuirsi né in
vita dalla societa né al pomento del suo scioglimento. Art. 8
- Esaerciric Sociale, Utili E Ristorni L'esercizio sociala va
dal 1 gennaio al 31 dicembre di ogni anno, il primo si
chiudera il 31 dicembre 2011. Alla fine di ogni esercizio
sociale l'organo amministrative redigera il bilancio @ tutti
i documenti a corredo prescritti dalle vigenti normative. Il
bilancic dovra essera approvatc entro 120 giorni dalla
chiusura dell'esercizio sociale. L'assesblea che approva il
bilancio delibera sulla destinazione degli eventuali utili
annuali e costituird la riserva legale nella misura del 30%
(trenta per canto); ne destinera parte (nalla misura come par
legge) al fondo mutualistice attualmente preseritte dalla
legge 59/92; statuira sui dividenti nei limiti di legge. B
salvo in ogni caso il potera dell'assemblea di creara riserve
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divisibili tra soci non cooperatori e/o riserve indivisibili
fermi in eogni ecaso i limiti prescritti dalla wvigente
normativa. L'assemblea in sede di approvazione dal bilancio,
delibara sulla destinazione del ristorno nel rispetto delle
vigenti disposizioni di legge, in ogni caso la ripartizicne
dl ristormno ai soci wva effettuata in proporzione alla
quantitia e qualitda degli scambi mntualistici. Nella delibera
di distriburione dei ristormi ai soci l'assemblea potra
avvalersi della facolta prevista dall‘ultimo comma
dell'art.2545 sexies del codice civile. Art. 9 - Ammissiona
I1 numerco dei soci non pud essere inferiore a gquello
stabilite dalle vigenti disposirzioni di legge ed a
illimitato. Possono essere soci tutte le persone fisiche
aventi piena capacitd di agire, cha, per professicne,
capacita effettiva di lavoro, attitudine e specializzazione
professicnale, possane partecipare direttamente ai lavori
dall 'impresa sociale ad attivamenta COOparare al su0
esarcizio ed al sue sviluppo. I minori possono far parte
dalla Cooperativa nei modi e con le autorizrzazioni di legge.
Ai sensi dell'art. 14 della legge 59/92 & consentita
l'ammisgsiona di elementi tecnici a amministrativi nel numarc
necassarico al buen funzionamento della Societa. Non possono
essera soci coloro che esercitanc in propric attivita
identiche ¢ affini a quelle della Cooperativa. Possono
altresi essere soci persone giuridiche pubblicha ¢ private
nei cul statuti sia previsto il finanziamentoe a lo sviluppo
dalle attiviti delle cooperative sociali e soci volontari. I
soci woleontari saranno iscritti in apposita sezione dal Libro
soci &d il lorec numerc non potrd superare la metd del numero
complessive dei soci. Il socie-lavoratore, con la propria
adesiona, contribuisce economicamente alla formaziona dal
capitale sociale, stabilisce con la Cooperativa wun rapporto
in funzione del quale dispona collettivamente dei mezzi di
produziona, di  direzione e conduziona, partecipa alla
elaboraziona di programmi di sviluppe ed alle decisioni
inarenti le scelta strategiche, nonché alla realizzaziona dei
processi produttivi dell'azienda, partecipa responsabilmente
al rischio di impresa, ai risultati economici ed alla
decisione sulla loro distribuzicne. Presta il proprio lavoro
per il raggiungimento degli scopi sociali mettendo a
disposiziona dalla cooparativa les proprie capacita
profassionali, in rapporto allo stato di attivita e di wvolume
di lavoro della stessa e con le modalita previste dalle
Statuto e dal regolamento sociale. Pertanto la posizione
giuridica del socio, che con praestazione lavorativa partecipa
alla elaberazione ad alla realizzazione dei programmi di
attivitd e di sviluppo aziendali ed ai risultati economici
della gestiona, si configura come "lavoratore associato"™ e lo
statuto assume valore di "patte societario”™. I Soci suddetti
non hanno veste di lavoratori subordinati. Ai soci laveratori
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saranno applicate tutte le norme previdenziali a fiscali
prevista dalle wvigenti leggi. Ai soci laveratori, gquali unieci
effettivi produttori dei redditi della Cooperativa, spettanc
i residui attivi annuali dell'esercizio nei limiti fissati
dalla legge ai fini della agevolazioni tributarie. Il
trattamento economico corrisposto ai soci, durante
l'esercizio sociale, deva avere come indice di riferimento
quanto previsto dai contratti collettivi wvigenti per la
mansioni di lavoro aeffettivamente easpletate dagli stessi
soci, in relazione alle esigenze tecniche e di esercizio
dall'imprasa, compatibilmente con la natura associativa del
rapporto socio/ccoperativa @ pertanto con le esigenze
sociali. Esso wverra stabilito annualmente dal Consiglio di
Amministrarione, tanuto conto dei criteri eventualments
fissati nel regolamento intarmo, salvo conguaglio attivo o
passivo da deliberarsi dall'Assemblea. Art. 10 Chiungue
intenda divenira sccio della cooperativa deve presantare
all'organo amministrative e presse la sede sociale domanda
contenenta: a) nome @ cognome, luocgo @ data di mnascita,
residenza, a codice fiscale sa persona fisica; ragione
sociale o denominazione, sede laegale, data e luogo di
costituzicona, @ dati relativi all'iscriziena al Ragistro
dalle Impresa compatente se societd; b) 1l'indicazione
dell'attivita svolta e delle competenze di cui si @& in
possaesso; c) sa societa la giustificaziona dei poteri a la
qualita del dichiarante; d) 1'ammontare delle quota che
s'intenda sottoscrivere; <) la dichiarazione di conoscenza ed
integrale accattazione dal prasante statuto; £) la
dichiarazione asprassa di accettazione daella clausola
arbitrale di cui al presente statuto. L'Organc amministrativo
dalibera in ordine alla domanda con provvedimente di
accoglimentc che verrd comunicate all'intearessato ed annotato
nel libro soci, o con provvedimento di rigetto che, motivato,
entro giorni sessanta dalla sua adozione, in uno alla
motivazicne, wverra comunicato all'interessato. Entro sessanta
gierni dal ricevimente della comunicaziona di rigetto
1l'interessato pud chiedere che sull'istanza di ammissiona, si
pronunzi l'asseablea. Il socic ammesso dovrda provvedere ai
versamenti stabiliti dall'organo amministrativo sia per le
quote che per le spese di istruzione della domanda di
ammissiona, sia, infine, ove asistenta, del sovrapprezzo.
Restando obbligatc a gquanto stabilito, in gquesta materia
dall "ocrgano amministrativo, e naturalmente all'‘ossarvanza
dello statuto sociale. Il socio cessa di essere tale per
effatto di a)morte, b)recesso, c)esclusione. Art. 11 - Morte
Dal Socio In casc di morte del socic agli eredi o legatari
spatta la ligquidazione della parteciparicne sociale dal "de
cuius™. L'ereda ¢ il legatario che abbia i requisiti
stabiliti dal presente statuto per assumere la gualita di
socio pud subentrare nella partecipaziona sociale del dante
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causa. In tal caso entro @ non oltre mesi sei dalla
accaettazione dell'eredita, o dal conseguimento del legato, lo
stasso dovra presentare la domanda di ammissiona di cui al
presenta statute, cui conseguirid la wvalutazione dalla
sussistenza dei requisiti da parte dell'organc amministrativo
nai modi @& con le modalitid prescritte in materia di
ampissione di nunovi soci dal presente statuto. In caso di
diniego sono consentita le facelta ivi previste. Nel caso in
cul comungue l'erede o il legataric non ne faccia richiaesta,
o la relativa richiesta sia definitivamente respinta, lo
stesso avrd diritto alla ligquidazione del patrimonieo scciale.
Nal caso abbiano diritto a subentrara alla partecipaziona
sociala pil eredi o legatari (che abbiane i reguisiti secondo
quanto in precedeanza ed abbiano ottamperato a gquanto in
precedanza stabilite) gli stessi, coevamanta al subentro in
societa, devono nominare un rappresantante cosune che 1i
rappresanti naell'ssercizio dei diritti ammipistrativi wverso
la societd, e cha abbia ogni facolta, nessuna esclusa con
riferimento ai diritti patrimoniali derivanti dalla
partecipazione sociale stessa (ivi compresi i ristorni) fermo
restando che i diritti patrimoniali spettanti alla pluralita
degli aventi diritto (eredi o legatari) non pud in nessun
caso eccedara le quantita spettanti al danta causa. Art. 12 -
Racesso Dal Socio Il recasso dal socio cooparatore @
consentito: - neli casi previsti dalla legge:; - al socio che
non sia in grado di contribuire al raggiungimento dello scopo
sociale, anche in wvia temporanea; - al socio che abbia
pardute i requisiti par l'ammissicna. E' wvietate il receaso
parziala. La relativa dichiarazicne wva fatta per iscritto a
comunicata con raccomandata a/r all'organo amministrative che
deve aesaminarla entro giorni sassanta dal relativeo
ricevimento, comunicandone, nei sassanta giormi successivi, e
sempre con raccomandata a/r, al socio il provvedimento di
accoglimanto o di rigetto. In gquest'unltime caso il socio nei
sassanta giorni dal ricevimento della comunicaziona pud
proporra opposiziona in Tribunale. Il recesso accolto produce
effetto dal momento della comunicazione del provvedimento
ralative al socio. Cen riferimento ai rapporti mutualistied
il recasso ha effatto con la chiusura dell'esercizio in corso
se comunicatc tre mesi prima della stessa; in caso contrario
con la chiusura dell'esercizic successive. Il socio receduto
ha diritte alla liquidazione dalla guota seconde gquanto
infra. Art. 13 - Esclusione L'esclusione dal socic @
daliberata dall'organo amministrativo: - nel caso dell'Art.
2531; - per gravi inadempienze delle obbligazioni che
derivino dalla legge, dal contratte sociale, dal regolamento,
© dal rapporte mutualistice; - per mancanza © pardita dai
reguisiti previsti per la partecipaziona alla societd; - nal
caso dell'Art. 2286 del codice civile; - nel caso di cui
all'"Art. 2288 comma 1 del codice civile; - nel casée in cui il
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socio svolga attivitd in concorrenza con la societa. La
relativa dalibera va comunicata con raccomandata a/r al socio
cha, nei sessanta giorni dal ricevismanio dalla comunicaziona
pudé proporra opposiziena in Tribunale. L'esclusiocne produce
effatto dall'annotazione del provvedimente nel libro soei,
cha sara eseguita senza indugic dagli amministratori. Lo
scioglimento del rapporto sociale determina contestualmante
la risoluziona dei rapporti mutualistici pendenti. Art. 14 -
Rimborso Della Partecipazione Il socio receduto, o escluso,
ovvero gli eredi o i legatari del socio defunto hanno diritte
alla liquidazione della guota seconde quante gquivi in
prosieguo: - rimborso della  partecipazicne interamente
liberata; - rimborso del sovrapprezzo gualcora sussista nal
patrimonio sociale e non sia stato destinato ad aumento
gratuito del capitale sociale ai sensi dell'art.2545 -
quinguies comma 3. La liquidaziona della quota comprensiva di
quanto sopra al netto delle perdite imputabili a capitale &
effaettuata in base al bilancio dell'esercizio in cui si sono
varificati o hanno avutoe affetto le cause di scioglimento del
singolo rapporto sociale. Il ralativo pagamento sara
effettunate dalla societd  cooperativa entro sei mesi
dall'approvaziona del bilancic. Le partecipazioni sociali
assegnate al socio al sensi degli art.2545-quinquies e saxies
saranno liguidate agli aventi diritte, wunitamenta agli
interessi legali, anche a rate. Il diritte alla liguidariona
8i prescrive decorsi cinque anni dall'approvaziona dol
bilancio dell'esercizio in cui si & verificata o a divenuta
efficace la causa di scicglimente del singole zrapporto
sociale, Ed il relative wvalore & daevolute a riserva legale.
Il sccio uscente o gli eredi di gquelle defunto & chbligato
varso la societa nei lisiti d4di gquanto ricewvoto a manta di
quanto preceds sa entro un anno dalla scioglimento del
rapporto si manifesta insolvenza della societa. TITOLO III -
Decisioni Ed Assemblea Del Soci Art. 15 - Cenvocaziona I soci
possono adottare le lorc decisioni mediante consultazione
scritta attraverso corrispondenza e per voto scritte, salvo
il metodo assemblearea per le materie di cui all'art.2479 dal
codice civile comma 4. In ogni caso deveno risultare dalle
consultazioni scritta l'oggetto dalla decisicna, il relativo
parara od il wvote di ogni singole socio. L'assemblea
regolarmente costituita rappresentata l'universalita dei soci
@ la sue deliberazioni, prese in conformitid alla legge ed al
presenta statuto, obbligano tutti i soci, compresi gli
assenti @ i dissenzienti. L'assemblea & convocata dall'organo
amministrativo, salve i diversi casi previsti dalla legge in
cui la convocazione sia riservata ad altri, in sede ordinaria
o stracordinaria, nei casi di legge. L'avviso di convocazione
deve contenere gli elementi idonei a garantire la tempestiva
informaziona degli argomenti da trattare il lore elenco, il
giorno, il luego e l'ora dell'adunanze. Esso wva inviate al
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domicilio dei soci quale risultanta dal libro dei soci almeno
otte giorni prima di guelle fissato per l'adunanza. Pué
inviarsi con raccomandata a/r o semplice o anche consegnata a
mano @ controfirmata - per ricevuta - dal socio destinatario,
o per merzo fax munito del rapporto di ricezione. L'assemblaa
@ convocata prasso la sede sociale, © in via subordinata nel
Comuna ova ha sede la societa, oppura altrovae, purcha in
Italia. L'avviso di cenvocaziona contarra anche la
disposizioni concarnenti la seconda convoecazione faermo
restando che gQuesta non pud aver luogo nel =medesimc giorno
fissato par la prima. Art. 16 - Assemblea Totalitaria In ogni
caso, ancha in difatto dalla precedenti formalitid 1la
daliberazione 8i intende adottata quante ad essa partecipa
l'intero capitale sociale composto dai soci aventi diritto di
voto e tutti gli amministrateri e sindaci sono presenti ed
informati della riunicne @ nessunc si oppona alla trattazione
dell'argomanto. Art. 17 - Convocazione Annuale Quando
particolari esigenze lo richiedano, l'assemblea da tenersi in
via ordinaria per l'approvazione del bilancic pud eassere
convocata, anzichéa entro centoventi gicrni dalla chiusura
dall'esarcizio, eaentro centottanta se particolari esigenze lo
richiadono; in quest'ultisc caso l'amministratore ne segnala
la ragioni nella relazione sulla gestiona. Art. 18 - "Quorum™
Costitutivi E "Cuorua™ Deliberativi, Intervento E
Rappresentanza In  Assemblea Per la wvalidita dalla
costituzione dell'assemblea conwvocata in wvia ordinaria od in
via straordinaria, come per la validitd delle deliberazicni,
tante in prima gquanto in seconda convocaziona come nalle
successive, si fa riferimento allea disposizioni di legge in
materia di s.r.l. Hanno diritto di intervenire in assemblea i
soci in regola con le disposizioni di legge in materia di
intervento dei soci in assemblea di s.r.l. Ogni socie aventae
diritte di intervenire all'assemblea pué farsi rappresentare
@, in tal caso, si applicano le disposizioni di legge. Ogni
socio non pud rappresentare piia di dieci seci. I soci
imprenditori individuali possonco essere rappresentati anche
dal coniuge, dai parenti entro il terzo grado, e dagli affini
entre il secondo chae collaborino nell'impresa del socio.
L'intervanto in assemblea & possibile ancha mediante mezzi d4di
telecomunicazionea o con il wvoto tramite corrispondenza; in
quest’ wultimo casc il voto deve essere pervenuto al momento
dalla riunione per potersi considerare intervenuto
all'assemblea il socioc che lo ha espresse. Art. 19 -
Disciplina Del Diritto Di Voto Nelle assemblee ordinarie e
straordinarie hanno diritto al voto i soci iseritti nel libre
soci da almenc tra mesi. Ogni soecic cooperatore ha diritte ad
un wvote cquale che sia la quota di capitale sottoscritta. Al
soci cooperatori persona giuridiche sono attribuiti non pid
di cinqua woti. Il voto deve manifestarsi palesemente in
assemblea per alzata di mano e per iscritte, si pud votare
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par corrispondenza purcha la wvotazione risulti espressa con
fax recante l'identificative dal mittente, lettara
raccomandata con ricevuta di ritorno, telex e telegramma. T1
voto per corrispondenza deve pervenira alla societd al
momente della riuniona, Il vote per corrispondenza non viene
computato ai fini della regolare costituzione dell'assamblea
in cui vengono posti in votazione argomenti diversi da gquelli
previsti nall'ordine del giorno dell'avviso della
convocazione. E' wvietato il woto segreto. Art. 20 -
Svolgimente Dell'assemblea L'assemblea @ presieduta dal
Prasidentea del Consiglie di amministraziona, in mancanza
dell'amministratore pill anziano © unico, in mancanza da altra
parsona scelta dall'assemblea a maggioranza dei presenti.
Spetta al presidente dell'assemblea di constatare a far
constatare la regolarita della costituziona dell'assesblea
stessa, di accertare l'identitd dei presenti e la loro
legittimaziona, di regolare lo svolgimento della seduta e di
accaertare i risultati delle wvotazioni. Il presidente &
assistito da un segretario nominato dall'assamblea; in caso
di asseablea straordinaria le funrioni 4di segretario wvaengono
assolta da un Notaio. Di ogni adunanza viene redatto processo
vaerbale, sottoscritto dal presidente o dal segretario o dal
Hotaio, @ riportate in apposite libro. Art. 21 - Decisioni
Dei Soci I soeci decidono sulle materie riservate alla loro
competenza dalla legge, dal presente Statuto, nonché sugli
argementi cha uno o pia amministratori o tanti soedi che
rappresentino almeno un terzo del capitale sociale
sottopongono alla loro approvaziona. In ogni caso sono
riservate alla competenza dei soci: a) 1l'approvaziona dsl
bilancie e la distriburione degli wutili; b) 1la nomina
dall'organo amministrativo; ¢) la nomina nei casi previsti
dalla leggae dei sindaci @ del presidenta dal collegio
sindacale o del ravisore; d) la modificazioni del presenta
Statuto; a) la decisiona di compiera operazioni chea
comportano una sostanziale modificaziona dell’oggatto socciale
o una rilevante mnodificazione dei diritti dei soci. Non
possono partecipare alle decisioni i soci morosi ed i soci
titolari di partacipazioni per le gquali espresse disposizioni
di legge dispongeno la sospansiona del diritto di wveto. Le
decisiconi dai soci debbono assera adottate madianta
daliberazione assembleare nel rispetto del metode collegiala,
quando ineriscono alle modificarioni dal presenta Statuto od
alla decisione di compiere operazioni cha comportine una
sostanziale nodificazione dell’ oggetto sociale o una
rilevante modificazione dei diritti dei sceci. Le decisioni
dei soci, sono adottate mediante consultazione scritta ovwvero
gulla basa del consense espressc par iscritte. Nel caseo di
opti par il sistema della consultazione scritta dovza essere
redatto apposito documento scritto, dal quale dovra risultare
con chiarezza: - l’argomente oggetto della decisiona - il
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contenuto e le risultanze della decisionea e le eventuali
antorizzazieni alla stessa consequenti - l'indicaziona dai

soci consanzienti - l'indicazione dei soci contrari o
astenuti, e au richiesta degli stessi l'indicaziona del
motiveo della loro contrarieta o astensione - la

sottoscrizione di tutti i seoeci, sia consenzienti che astenuti
cha contrari. Nel caso si opti per il sistema del consenso
espresso per iscritto dovra essere redatte apposito documento
seritto dal guale dovra risultare con chiarezza: -
l'argomanto oggetts dalla decisiona - il contanuto a la
risultanze della decisiona e le eventuali autorizzazioni alla
astessa conseguenti. Copia di tale documento dovra essara
trasmessa a tutti i soci i quali entro i cinque giorni
succassivi devranno trasmattarae alla societa apposita
dichiaraziona, scritta in calee alla copia del documento
ricevuta, nella gquale dovranno asprimere il proprio voto
favorevola o contrario ovverce l'astensione, indicande, se
ritenuto opportuno, il wmotivo della lorc contrarieta o
astensiona; la mancanza di dichiarazione dei soci entro il
tarmine suddetto equivale a wvoto contrario. Le trasmissioni
praviste nal presente comma potranno avvenire con gqualsiasi
mezzo a@fo sistema di comunicaziona che consenta un riscontro
della spedizione e del ricevimento, compresi il fax e la
posta elettronica. Ogni socioc cooperatore ha diritteo ad un
voto quale cha sia la quota di capitale sotteoscritta. TITOLO
IV -  BAmmipnistrazicona Art. 22 La sccietd potrd essere
amministrata, alternativamente, a seconda di guanto stabilito
dai soci in occasione della nomina: a) da un Amministratore
Unico: b) da un Consiglio di Amministraziona composto da pin
mambri, da un minime di tre ad un massimo di cinque mesbri,
sacondo il numero esatte che wverra determinato dai soci in
cccasiona della nomina. La nomina avviene con decisione dei
soci (o con decisiona dall'assembhlea dei soci), fatta
eccazione per i primi che sono nominati in sede di atto
costituito, ancha tra nen soci. I1 compensoc degli
amministratori @& stabilite annualmenta con decisione dei
soci. Gli Amministratori resteranno in carica fino a revoca o
dimissioni o per quel tempo che verra stabilito dai soci
all'atto della loro nomina. In caso di nomina fino a reveca o
dimissioni, & consentita la revoca in ogni tempo e senza
nacessita di motivazione. E' ammessa la rieleggibilita. Nel
caso la societd sia amministrata da un Consiglio di
Amministrazione, quastc alegga fra i suoei membri un
Presidente, sea gquesti non & nominato dai soci in occasione
della nomina, ed eventualmente anche un Vicepresidente che
sostituisca il Presidente nei casi di assenza o di
impedimento, nonché un segretario, anche estranes. Possono
essere nominati anche non soci; in ogni casc la maggioranza
sara formata da scci cooperatori, ovverc dalle persone
indicate dai soci cooperatori persone giuridiche; esso dura
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in carica tempo indeterminate fino a revoca o dimissioni. Paer
1a validita della deliberazioni dal consiglio di
amministraziena & necessaria la presenza della maggioranza
degli amministratori in carica. Si preveds la possibilita di
riuniona a mezzo di teleconferenza ove sia garantita la
contestualitia di discussione e deliberazione. Il consiglio
dalibera a maggioranza dei presenti. In caso di parita di
voti la proposta si intende respinta. E' wvietate il woto
sagreto a per rappresantanza. Se par gualsiasi causa Viana
mcnoe la maggioranza dei Comsiglieri decada l'intarc Consiglio
di amministrazione. Nal caso siano stati invece nominati pia
Amministratori, con poteri congiunti e/o disgiunti, sa per
gualsiasi causa viene a cessare anche un solo Amministratore,
decadone anche gli altri Amministratori. Spettera ai soci con
propria decisiocna procedere alla nomina dal nuove organc
amministrative. HNel frattempo il Consiglio dacaduto o gli
altri Amministratori decaduti potranno compiere i soli atti
di ordinaria amministraziona. La cassazione dagli
amministratori per scadenza del termine ha effaetto dal
momento in cui il nuove organe amministrativo @& stato:
ricostituite. Art. 23 =~ Poteri Dall'organo Amministrativo |
All"Organo Amministrativo sono conferiti i potari per la
gustione ordinaria @ straordinaria nonché la rappresentanza
genarale della societd di fronte ai terzi ed in gindizio.
L'Organo Amministrativo oltre all'ammissione di nuovi soci
nei limiti e con 1l'osservanza degli obblighi di cui
all'art.2528 del codice civile @ autorizzate ad acquistare o
rimborsare le guota della scocietd nei limiti dell'art.2529
dal codice civile @ con l'osservanza di tutti gli obblighi e
la cautele dal medesimo derivanti e dalle norme ivi
richiamata; autorizza o nega la cessicna della guote sociali
comunicande al socie il relative provvedimento nel termine di
sessanta giorni dal ricevimento dalla richiesta, il
provvedimento di diniego dovrd essere motivatoe; ha i poteri
concarnenti il recesso dei soci stabiliti dall'art.2532 del
codice civile. All'Organc Amministrativo, altresi, cozpete la
nomina di direttori, procuratori "ad negotia™ a mandatari in
genere per determinati atti o categorie di atti, come 1la
determinazione delle relative condizioni, con l'osservanza
dai limiti imposti dalla legge, in particolaraea a fatto
aspresso diviete di delegare a chiunque le materie previste
dall*art. 2381, i poteri in materia di ammissione, recesso ed
esclusicna dei soci @ le decisioni che incidono sui rappeorti
mutualistici con i soci. Fermo guanto sopra & consentita la
delega delle alcune attribuzioni ad un comitato esecutivo.
Are, 24 - Collegio Sindacale E Contrelle Contabila Il
collegio sindacale & composto da tre membri effettivi e dua
sindaci supplenti esistente @ funzionante nei casi e con le
modalitd prescritte dalla legge. Il Presidente del collegio
sara nominato dall'assemblea. La riunioni del collegio
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sindacale possonc farsi a mezzo di teleconferenza ove sia
garantita la contestualitd di discussione e deliberaziocna.
L'elezione dei membri del collegio & fatta in proporzione
alle guote posseduta. Il compenso dal collegio sara fissato
dai soeci. Il ceollegio dura in carica tre esercizi sociali e
comuncgue decade al momente dell'approvazicna del bilancio
relative al taerzo esercizio sociale decorrente dalla sua
nomina. Il controllo contabile wviene asercitato, nei casi e
seconde le norme di legge vigenti, da un revisore o da
societa di revisiona in possesso dei requisiti praesecritti
dalle wvigenti normative in materia di societa cooperativa.
Art. 25 - Clausola Arbitrale Tutta le controversie tra i soci
o tra soci e societd, o tra soci ed organo amministrativo,
cha abbiano ad oggette: - diritti disponibili concernenti il
rapporto sociale nelle cui controversie non sia richiesto
l'intarvento obbligatoric dal P.M.; - la wvaliditi delle
deliberazioni assembleari; sono devolute ad un collegio
arbitrala da inecardinarsi e funzionare in forza degli
artt.34-37 D.lLgs 5/2003, nonché in forza del presante titole
di gquesto statuto, ed in forza di guanto prescritto dalle
vigenti normative in materia di arbitrato rituale. Il
collegic sard composte da numerc tre membri nominati come
segue : - NURESTo due menbri , ciascuno, dalle parti
contendanti; - il terzo con fonzioni di prasidente dal
Presidente dal Tribunale di Agrigento; Il collegio decide
sacondo diritko @ nel termine di tre mesi dalla sua
costituzione salvo una sola proroga per i casi e con le
formalitd previste dalla wvigents normativa. Il relativoe lodo
non @ impugnabile salve le disposizioni inderogabili di legge
in materia. TITOLO V - Scioglimento E Ligquidazione Art. 26 La
societd si scicglie nei casi previsti dalla legge.
L'assemblea c¢ha dichiara lo scicglimento nomina uno o pia
liquidatori determinandone poteri e compensi. Art. 27
Dichiarate lo scicglimento, il patrimonic sociale che
risultera dalla attivitidi del liguidatore sara develute come
di seguito: - a rimborso del capitala sociale; - al fondo
matualistico per la promozione e sviluppo della cooperazione
previsto dalla legge n,59/92.

F.to Maria Di Maria - Grariella Lo Mascolo - Adler Brigitte
Erika - Maria Orlando Notaio
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