ASSOCIAZIONE CULTURALE ARENA —SANDRIGO-
STATUTO VIGENTE
Approvato il 23/01/2018 e modificato il 27/05/22
DENOMINAZIONE
Art. 1 E’ costituita 'Associazione denominata “Associazione Culturale Arena“ A.P.S.
L’acronimo APS potra essere utilizzato dopo aver ottenuto l'iscrizione al RUNTS nella sezione
Associazioni di Promozione Sociale.
SEDE
Art. 2 L’Associazione ha sede a Sandrigo in Via San Gaetano 12, presso i locali del Patronato Arena
messi a disposizione dalla Parrocchia di Sandrigo, i quali vengono concessi in comodato d'uso
regolato da apposito contratto
DURATA
Art. 3 La durata dell’Associazione ¢ illimitata.
SCOPI
Art. 4 L’Associazione, la quale non ha finalita di lucro, si propone di promuovere lo sviluppo della
persona nelle sue dimensioni comunicativo - espressiva, civica, etica, spirituale, attraverso l'offerta di
iniziative volte a favorire la diffusione e la qualificazione della cultura e dello spettacolo nel territorio.
L’Associazione intende agire riconoscendo come fondamentale il Progetto Educativo UP Sandrigo,
per il patronato Arena e tutti gli ambienti finalizzati al servizio educativo e comunitario.
L’Associazione, consapevole che la sala polifunzionale & luogo di comunicazione, si propone di:
- favorire I'approccio e I'approfondimento di linguaggi espressivi attraverso I'offerta di spettacoli di vario
tipo (cinema, teatro, musica, danza, arti visive);
- favorire attivita di conoscenza e approfondimento delle varie proposte culturali attraverso lo scambio
di opinioni nel’ambito di iniziative programmate allo scopo, come libroforum e cineforum;

- incentivare I'apprendimento e l'uso di questi linguaggi nel’ambito di iniziative laboratoriali e formative



come stages, seminari, corsi tenuti da operatori qualificati;

- essere “spazio comunicativo” dei cittadini, i quali potranno in essa riunirsi per sviluppare il confronto
su tematiche d’attualita o per celebrare ricorrenze ed eventi significativi per la vita della comunita stessa,
- sostenere le iniziative culturali promosse da Enti Locali a livello Comunale, Provinciale e Regionale,
gruppi di impegno sociale, ambientale, associazioni purché i contenuti proposti siano ad intero beneficio
della comunita e scevri da intenti corporativistici e propagandistici.

L’Associazione, per il migliore raggiungimento dei propri scopi, puo affiliarsi, convenzionarsi e/o
collaborare con tutte le realta nazionali ed estere che perseguono i suoi stessi scopi e/o finalita analoghe
e affini.

L’Associazione vieta formalmente, nel proprio ambito, ogni discussione o votazione che abbia come
oggetto orientamenti legati ad aggregazioni partitiche.

RELAZIONE CON LA PARROCCHIA

Art. 5 La Parrocchia di Sandrigo € 'Ente fondatore dell’Associazione; i rapporti con la Parrocchia
sono regolati da apposita convenzione.

SOcCl

Art. 6 Possono far parte dell’Associazione in qualita di soci coloro che accettano di rispettare il
presente statuto, il Progetto Educativo del patronato Arena e gli eventuali regolamenti interni che
verranno emanati dai competenti organi dell’Associazione.

| soci si distinguono in: soci promotori, soci benemeriti, soci sostenitori, soci ordinari, tutti aventi pari
diritto di voto. | minori possono essere soci, ma non hanno diritto di voto. Sono soci ordinari coloro
che versano la quota di iscrizione stabilita annualmente dal Consiglio Direttivo; sono soci sostenitori
coloro che, oltre alla quota ordinaria, versano contributi straordinari; sono soci promotori i soci che
hanno dato vita all’'associazione, sono soci benemeriti coloro che, per particolari motivi sociali, siano
riconosciuti tali dal Consiglio Direttivo mediante apposita deliberazione.

Art. 7 L’ammissione all’Associazione € subordinata alle seguenti norme:



a) presentazione della domanda al Consiglio Direttivo.

b) accettazione del presente statuto, del Progetto Educativo del patronato Arena e degli eventuali
regolamenti interni senza riserve.

c) pagamento della quota sociale deliberata a norma di statuto.

La qualifica di socio sara assunta dopo I'approvazione da parte del Consiglio Direttivo.

Tutte le controversie saranno sottoposte al giudizio del Consiglio Direttivo.

Eventuale appello circa la corretta applicazione delle norme dello statuto e dei regolamenti sara

presentato al Collegio dei Probiviri il quale giudichera senza possibilita di ulteriore appello o ricorso.

Art. 8 La qualifica di socio si perde:

a) per dimissioni, da notificarsi per iscritto al Consiglio Direttivo in qualunque momento. In tale caso
la perdita della qualifica di Socio si verifica immediatamente.

b) per morosita, secondo i termini fissati dal regolamento sociale.

c) per radiazione pronunciata dal Consiglio Direttivo per gravi motivi o per gravi infrazioni allo
Statuto, al Progetto Educativo del patronato Arena e agli eventuali regolamenti, previa
contestazione all'interessato del fatto addebitatogli.

Il provvedimento sara comunicato all'interessato. Contro il provvedimento non potra essere
ammesso ricorso.

Art. 9 Le quote associative appartenenti agli associati non possono mai essere trasferite per atto tra

vivi, né possono essere eseguite operazioni di rivalutazione delle stesse.

ORGANI DELL’ASSOCIAZIONE

Art. 10 Gli organi dell’Associazione sono:
a) Assemblea Generale.

b) Consiglio Direttivo.

c) Presidente.

d) Collegio dei Probiviri



e) Revisore dei Conti

ASSEMBLEA

Art. 11 L’assemblea generale & composta da tutti i soci che siano in regola con il pagamento delle
quote sociali. Essa deve essere convocata almeno una volta all’anno. L’Assemblea generale
provvede alla nomina dei membri del Consiglio Direttivo ad essa assegnati, delibera sul bilancio, sulle
direttive generali dell'associazione, sulle modifiche dell’atto costitutivo e dello statuto e su quant’altro
ad essa demandato dalla legge o dallo statuto. L’assemblea deve essere convocata quando ne &
fatta richiesta da almeno un decimo degli associati.

L’Assemblea & convocata alternativamente mediante comunicazione scritta a ciascun socio, ovvero
mediante invio di email all'indirizzo di posta elettronica che ogni socio comunichera ovvero mediante
affissione nell’Albo dell’Associazione dell’avviso di convocazione. L’avviso di convocazione deve
contenere la data di convocazione, il luogo dove si tiene ’'Assemblea, I'ora della prima e della
seconda convocazione, I'ordine del giorno.

Un socio pud delegare un altro socio a votare per lui purché controfirmi la delega di suo pugno. Ogni
socio pud possedere soltanto una delega.

L’Assemblea é presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo ed in sua assenza dal Vice
Presidente. Il Presidente nomina un segretario e, se lo ritiene opportuno, nomina due scrutatori. Delle
riunioni si redige apposito verbale firmato dal Presidente, dal Segretario e dagli eventuali scrutatori.

CONSIGLIO DIRETTIVO

Art. 12 Il Consiglio direttivo & composto da un numero dispari di membri e comunque non inferiore a
sette. Nel Consiglio Direttivo fa parte di diritto il Parroco pro-tempore della Parrocchia di Sandrigo o
persona da lui designata. L’Assemblea elegge mediante votazione i membri del Consiglio Direttivo
nel numero proposto. Risultano eletti i candidati che hanno ricevuto il maggior numero di voti.

A parita di voti prevale il piu anziano di iscrizione. Il Consiglio Direttivo rimane in carica tre anni e pud

essere rieletto interamente o parzialmente.



Il Consiglio Direttivo & investito dei piu ampi poteri per la gestione ordinaria e straordinaria, senza
limitazione alcuna.

Il Consiglio Direttivo nomina al suo interno un Presidente, un Vice Presidente, un Tesoriere e un
Segretario.

Sono attribuzioni del Consiglio Direttivo:

redigere il bilancio preventivo e consuntivo da sottoporre all’'approvazione dell’assemblea;

- adottare i provvedimenti disciplinari;

- nominare il Presidente, il Vice Presidente, il Tesoriere e il Segretario ed assegnare altri incarichi;
- approvare i regolamenti interni;

- fissare la quota sociale annuale;

- fissare le date delle manifestazioni organizzate dall’Associazione e curarne lo svolgimento.

- coordinare le attivita che comunque siano realizzate nella Sala Polifunzionale.

Il Consiglio si riunisce tutte le volte che il Presidente lo ritiene necessario o qualora ne faccia richiesta
motivata almeno un terzo dei suoi membiri. Il Consiglio & presieduto dal Presidente, in sua assenza
dal Vice Presidente, o in assenza di entrambi dal Consigliere con maggiore anzianita di iscrizione.
Delle riunioni viene redatto apposito verbale. Il Consiglio € validamente costituito con la presenza
della maggioranza dei consiglieri e decide col voto favorevole della maggioranza dei presenti. Nei
casi in cui i presenti siano in numero pari prevale il voto del Presidente.

PRESIDENTE

Art. 13 Il Presidente & nominato dal Consiglio Direttivo a maggioranza assoluta dei voti. Egli
rappresenta legalmente I'Associazione nei confronti dei terzi ed in giudizio, cura I'esecuzione delle
delibere dell’assemblea e del consiglio. Adotta tutti i provvedimenti di ordinaria amministrazione ed
ogni altro che non rientri nelle particolari attribuzioni degli altri organi; ha inoltre la facolta di delegare
di volta in volta altri membri del Consiglio Direttivo a sostituirlo nei vari compiti.

VICE PRESIDENTE




Art. 14 1l Vice Presidente € nominato a maggioranza assoluta dal Consiglio Direttivo ed ha i seguenti
compiti: sostituire il Presidente, su delega dello stesso, per impedimento o nel caso in cui questi sia
temporaneamente assente.

TESORIERE

Art. 15 Il Tesoriere € nominato a maggioranza assoluta dal Consiglio Direttivo, & responsabile
dellamministrazione dell Associazione e ne redige i bilanci annuali. Effettua i pagamenti ed incassa
gli introiti per conto dell’Associazione.

L’incarico di tesoriere pud essere cumulato a quello di segretario in capo alla stessa persona.
SEGRETARIO

Art. 16 Il Segretario redige i verbali del’Assemblea e del Consiglio Direttivo.

Cura l'invio delle convocazioni relative allAssemblea e al Consiglio Direttivo. Mantiene aggiornato
I'Albo dell’Associazione.

L’incarico di segretario puo essere cumulato a quello di tesoriere in capo alla stessa persona.

COLLEGIO DEI PROBIVIRI

Art. 17 Per controversie tra iscritti € Associazione relative all’'applicazione e all'interpretazione del
presente Statuto, gli associati si rimettono alle decisioni arbitrali del Collegio dei Probiviri, che
decidera a maggioranza. Tale decisione sara inappellabile.

L’associato che non si adegua alla decisione del Collegio dei Probiviri sara radiato dall’Associazione
con provvedimento del Consiglio Direttivo.

Il Collegio dei Probiviri, composto da tre a cinque membri, viene eletto dall’ Assemblea qualora sia
ritenuto necessario, dura in carica tre anni e, alla scadenza, i membri possono essere rieletti. | membri
del Collegio dei Probiviri non possono ricoprire altre cariche sociali.

REVISORE DEI CONTI

Art. 18 L'assemblea nomina il Revisore dei Conti che rimane in carica per un periodo di tre anni, ed

rieleggibile.



Esso verifica la gestione economica e amministrativa dell’associazione, controllando la correttezza delle
spese, delle entrate e dei movimenti finanziari. Ogni anno in occasione del’Assemblea Generale che
approva il bilancio presenta la sua relazione.

NORME AMMINISTRATIVE

Art. 19 |l patrimonio sociale & formato da :

- beni mobili ed immobili che vengono in possesso dell’Associazione attraverso acquisti e donazioni;
- dai contributi, dalle offerte, dalle donazioni e dalle erogazioni effettuate da qualsiasi soggetto sia
pubblico che privato.

- dai frutti e dai proventi derivanti da ogni operazione economica e finanziaria relativa ai beni
posseduti.

- dalle somme accantonate a qualsiasi scopo fino a quando non siano erogate.

Art. 20 Le entrate dell’Associazione, Ente non commerciale ai sensi dell'art.20 D.P.R. n.600/73 e
successive modifiche ed integrazioni, sono costituite:

e dallammontare delle quote associative che i soci sono tenuti a versare all’atto di iscrizione;

e dagli interessi attivi e dalle rendite patrimoniali;

e dalle somme incassate per atti di liberalita o per qualsiasi altro titolo.

Art. 21 Le spese verranno decise di volta in volta dal C.D.; per i casi urgenti potranno essere
deliberate dal Presidente, e comunque, dopo dovranno essere ratificate dal C.D.

Art. 22 |l Bilancio consuntivo verra distinto in:

a) rendiconto finanziario;

b) rendiconto economico;

L’anno sociale si chiude al 31 dicembre di ogni anno.

Art. 23 E’ espressamente vietato distribuire, sotto qualsiasi forma, utili o avanzi di gestione, nonché
fondi, riserve e capitale durante tutta la durata dell’Associazione

NORME DISCIPLINARI




Art. 24 Indipendentemente dai provvedimenti esterni quelli che puo prendere il Consiglio Direttivo
dell’Associazione sono: radiazione per comportamento scorretto nei confronti dei soci e dei terzi.

DISPOSIZIONI DI CARATTERE GENERALE

Art. 25 Lo Statuto pud essere modificato soltanto dall’assemblea generale su proposta del Consiglio
Direttivo. Per la validita del’Assemblea & necessaria la presenza di almeno tre quarti dei soci aderenti
e la delibera sara assunta con il voto favorevole della maggioranza di essi.

Art. 26 Lo scioglimento puo essere deliberato soltanto da una sessione straordinaria dellassemblea
generale. L'assemblea generale deliberera a maggioranza assoluta le norme per la devoluzione dei
fondi e delle proprieta dell’Associazione. L’Assemblea che deliberera lo scioglimento dovra
obbligatoriamente devolvere il patrimonio residuo alla Parrocchia di Sandrigo in quanto socio
fondatore.

DISCIPLINA DEL CODICE CIVILE

Art. 27 Per quanto non previsto dal presente statuto si applicano le norme del Codice Civile ed

espressamente quanto previsto dal libro 1° titolo 2° Capo 2°.

Il Segretario Il Presidente

Paola Chemello Monica Matteazzi
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VERBALE DI ASSEMBLEA
In data 23 gennaio 2018 alle ore 20,30 si & riunita in seconda convocazione I’Assemblea Ordi-
naria della “ASSOCIAZIONE CULTURALE ARENA” presso la sede sociale sita in Sandrigo

Via San Gaetano 12 per deliberare sul seguente ordine del giorno:

1) Modifiche allo statuto vigente
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2) Elezione nuovo Consiglio Direttivo
3) Elezione del Collegio dei Probiviri
4) Nomina del Revisore dei Conti

5) Varie ed eventuali

7y -1\_,_.»

\ 3
Assume la presidenza don Giovanni Sandona il quale chiama a redigere il presenh@:hateﬂl%/

signora Paola Chemello segretaria dell’ Associazione.

Constatato che sono presenti gli associati che rappresentanc il 100% degli iscritti in regola con
il pagamento della quota associativa, i quali hanno compilato I'apposito foglio presenze, con-
statata la validita della seduta effettuata in seconda convocazione, si passa a discutere il
primo punto all’ordine del giorno.

1) Modifiche allo statuto vigente.

Poiché il 3 luglio 2017 & stata emanata una legge di riforma del terzo settore la quale com-
porta una modifica degli statuti attualmente vigenti delle varie associazioni, dopo aver analiz-
zato il nostro statuto in funzione del rispetto della nuova intervenuta normativa, si propone di
apportare le modifiche richieste adottando il nuove statuto che si compone di numero 27 arti-
coli al fine di rendere conforme al dettame normativo anche la nostra associazione.

Dopo breve discussione e dopo aver risposto ad alcune domande di chiarimento, essendo tutti
i soci informati della bozza modificativa dell'intero statuto avendolo ricevuto con I'avviso di

convocazione dell’assemblea, ad unanimita di voti viene adottato il nuovo statuto modificando
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integralmente quello approvato in data 30 settembre 1999. Per effetto del nuovo statuto adot-
tato la nuova denominazione diventa ora “ASSOCIAZIONE CULTURALE ARENA Organiz-
zazione di Volontariato ETS”.

2) Elezione nuovo Consiglio Direttivo.

Il precedente Consiglio Direttivo, essendo prevista una revisione statutaria, ha deciso di dimet-
tersi, per cui & necessario procedere con la nomina del nuovo consiglio direttivo.
L'Assemblea decide che il nuovo Consiglio Direttivo sia composto da undici membri, ricor-
dando che il Parroco di Sandrigo & membro di diritto, per cui i consiglieri eletti dal’Assemblea
saranno solo dieci.

Dopo aver raccolto le disponibilita espresse in precedenza, viene posta ai voti a scrutinio se-
greto I'elezione. Vengono nominati tre scrutatori i quali provvedono alla raccolta e allo spoglio
delle schede.

Dalla votazione vengono eletti membri del nuovo consiglio direttivo i signori:

- % Matteazzi Monica

- @ Natale Michelangelo

- 2 Ferraro Giuseppe

- » Bassani Paolo

- @ Grigoletto Andrea

- # Contro Anna

- ¢ Cecchini Giorgio

- " Chemello Paola

- ® Guerra Alessandro

-+ Mogavero Martino

3) Elezione del Collegio dei Probiviri
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L'Assemblea procede alla elezione del Collegio dei Probiviri, composto da tre membri, sulla
scorta delle disponibilita manifestate. Vengono nominati tre scrutatori i quali provvedono alla

raccolta e allo spoglio delle schede.

“\\Dalla votazione vengono eletti membri del Collegio dei Probiviri i signori:

—% Borga Elena

7 Matteazzi Angelo

- Chemello Girolamo Mino

4) Nomina del Revisore dei Conti

L'Assemblea provvede ad indicare per il ruolo di Revisore dei Conti il sig. Scanavin Lorenzo il
quale ne ha le capacita tecniche essendo iscritto al'Ordine dei Dottori Commercialisti di Vi-
cenza e al Registro Nazionale dei Revisori Legali. Ad unanimita e con voto palese 'assemblea
nomina il sig. Scanavin Lorenzo Revisore dei Conti.

Non essendoci altro da deliberare, viene dato mandato al Presidente e al Segretario di portare
a registrazione lo statuto modificato e appena adottato e comunicare quanto deliberato ai
competenti organi preposti.

Inoltre viene incaricata la Segretaria di modificare lo statuto pubblicato sul sito dell'associa-
zione in modo che tutti siano al corrente della nuova formulazione approvata.

L'Assemblea viene conclusa alle ore 22,30, previa redazione ed approvazione del presente

| Presidente
/SRS

verbale.

Il Segretario
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ASSOCIAZ[?NE CULTURALE ARENA —-SANDRIGO-
STATUTO-MOTDIFICATO E APPROVATO DALL'ASSEMBLEA
Al IN DATA 23 GENNAIO 2018

DEJOMINAZIONE

120Kt 1 E costituita 'Associazione denominata “Associazione Culturale Arena“ Organizzazione di

YA

Volontariato ETS.

SEDE

Art. 2 L'Associazione ha sede a Sandrigo in Via San Gaetano 12, presso i locali del Patronato Arena
messi a disposizione dalla Parrocchia di Sandrigo, i quali vengono concessi in comodato d’uso
regolato da apposito contratto

DURATA

Art. 3 La durata dell’Associazione ¢ illimitata.

SCOPI

Art. 4 L'Associazione, la quale non ha finalita di lucro, si propone di promuovere lo sviluppo della
persona nelle sue dimensioni comunicativo - espressiva, civica, etica, spirituale, attraverso I'offerta di
iniziative volte a favorire la diffusione e la qualificazione della cultura e dello spettacolo nel territorio.
L'Associazione intende agire riconoscendo come fondamentale il Progetto Educativo UP Sandrigo,
per il patronato Arena e tutti gli ambienti finalizzati al servizio educativo e comunitario.

L'Associazione, consapevole che la sala polifunzionale & luogo di comunicazione, si propone di:

- favorire I'approccio e I'approfondimento di linguaggi espressivi attraverso I'offerta di spettacoli di vario
tipo (cinema, teatro, musica, danza, arti visive);

- favorire attivitd di conoscenza e approfondimento delle varie proposte culturali attraverso lo scambio
di opinioni nell'ambito di iniziative programmate allo scopo, come libroforum e cineforum;

- incentivare I'apprendimento e l'uso di questi linguaggi nell'ambito di iniziative laboratoriali e formative

come stages, seminari, corsi tenuti da operatori qualificati;
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- essere “spazio comunicativo” dei cittadini, i quali potranno in essa riunirsi per sviluppare il confronto

NE D

su tematiche d'attualita o per celebrare ricorrenze ed eventi significativi per la vita della comunita stessa,

- sostenere le iniziative culturali promosse da Enti Locali a livello Comunale, Provinciale e Regionale,

~

gruppi di impegno sociale, ambientale, associazioni purché i contenuti proposti siano ad intero beneficio

: ';).’l
~

della comunita e scevri da intenti corporativistici e propagandistici.

L'Associazione, per il migliore raggiungimento dei propri scopi, pué affiliarsi, convenzionarsi elo
collaborare con tutte le realta nazionali ed estere che perseguono i suoi stessi scopi e/o finalita analoghe

e affini.

L'Associazione vieta formalmente, nel proprio ambito, ogni discussione o votazione che abbia come

oggetto orientamenti legati ad aggregazioni partitiche.

RELAZIONE CON LA PARROCCHIA |
Art. 5 La Parrocchia di Sandrigo & I'Ente fondatore dell’Associazione; i rapporti con la Parrocchia
sono regolati da apposita convenzione.

S0cCI

Art. 6 Possono far parte dell'’Associazione in qualita di soci coloro che accettano di rispettare il
presente statuto, il Progetto Educativo del patronato Arena e gli eventuali regolamenti interni che
verranno emanati dai competenti organi dell'Associazione,

| soci si distinguono in: soci promotori, soci benemeriti, soci sostenitori, soci ordinari, tutti aventi pari
diritto di voto. | minori possono essere soci, ma non hanno diritto di voto. Seno soci ordinari coloro
che versano la quota di iscrizione stabilita annualmente dal Consiglio Direttivo; sono soci sostenitori
coloro che, oltre alla quota ordinaria, versano contributi straordinari: sono soci promotori i soci che
hanno dato vita allassociazione, sono soci benemeriti coloro che, per particolari motivi sociali, siano
riconosciuti tali dal Consiglio Direttivo mediante apposita deliberazione.

Art. 7 L'ammissione all'Associazione & subordinata alle seguenti norme;

a) presentazione della domanda al Consiglio Direttivo.



' b‘)_:\‘ accettazione del presente statuto, del Progetto Educativo del patronato Arena e degli eventuali

"
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';iﬁéggolamenti interni senza riserve.
¢) pagamento della quota sociale deliberata a norma di statuto.

L& dualifica di socio sara assunta dopo I'approvazione da parte del Consiglio Direttivo.

/

Tutte le controversie saranno sottoposte al giudizio del Consiglio Direttivo.

Eventuale appello circa la corretta applicazione delle norme dello statuto e dei regolamenti sara

presentato al Collegio dei Probiviri il quale giudichera senza possibilita di ulteriore appello o ricorso.

Art. 8 La qualifica di socio si perde:

a) per dimissioni, da notificarsi per iscritto al Consiglio Direttivo in qualunque momento. In tale caso
la perdita della qualifica di Socio si verifica immediatamente.

b) per morosita, secondo i termini fissati dal regolamento sociale.

c) per radiazione pronunciata dal Consiglio Direttivo per gravi motivi o per gravi infrazioni allo
Statuto, al Progetto Educativo del patronato Arena e agli eventuéli regolamenti, previa
contestazione all'interessato del fatto addebitatogli.

Il prevvedimento sara comunicato all'interessato. Contro il provvedimento non potra essere
ammesso ricorso.

Art. 9 Le quote associative appartenenti agli associati non possono mai essere trasferite per atto tra

vivi, né possono essere eseguite operazioni di rivalutazione delle stesse.

ORGANI DELL’ASSOCIAZIONE

Art. 10 Gli organi dell' Associazione sono: . -
a) Assemblea Generale. C,__,_.
b) Consiglio Direttivo.

¢) Presidente.

d) Collegio dei Probiviri

e) Revisore dei Conti




ASSEMBLEA

Art. 11 L’'assemblea generale & composta da tutti i soci che siano in regola con il pagamento delle

quote scciali. Essa deve essere convocata almeno una voita all’anno. |.'Assemblea generale

pravvede alla nomina dei membri del Consiglio Direttivo ad essa assegnati, delibera sul bilancio, sulle
direttive generali del'associazione, sulle modifiche dell'atto costitutivo e dello statuto e su quant'altro
ad essa demandate dalia legge o dallo statuto. L'assemblea deve essere convocata quando ne &
fatta richiesta da almeno un decimo degli associati.

L'Assemblea & convocata alternativamente mediante comunicazione scritta a ciascun S0Ci0, oVvero
mediante invio di email all'indirizzo di posta elettronica che ogni socic comunichera ovvero mediante
affissione nell'Albo dell'Associazione dell'avvise di convocazione. L'avviso di convocazione deve
contenere la data di convocazione, il luogo dove si tiene 'Assemblea, I'ora della prima e della
secanda convocazione, ['ordine del giorno.

Un socio pud delegare un alfro socio a votare per lui purché controfirmi la delega di suc pugno. Ogni
sacio pud possedere soltanto una delega.

L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo ed in sua assenza dal Vice
Presidente. Il Presidente nomina un segretaric e, se lo ritiene epportuno, nemina due scrutatori, Delle
riunioni si redige apposito verbale firmato dal Presidente, dal Segretario e dagli eventuali scrutatori.

CONSIGLIO DIRETTIVO

Art. 12 1l Consiglio direttivo & composto da un numero dispari di membri € comunque non inferiore a
sette. Nel Consiglio Direttivo fa parte di diritto il Parroco pro-tempore della Parrocchia di Sandrigo o
perscna da [ui designata. L'Assemblea elegge mediante votazione i membri del Consiglio Direttivo
nel numerc proposto. Risultanc eletti i candidati che hanno ricevuto it maggior numero di voti.

A parita di voti prevale il pill anziano di iscrizione. [l Consiglio Direttivo fimane in carica tre anni e pud
essere rieletto interamente o parzialmente.

I Censiglio Direttivo & investito dei piii ampi poteri per la gestione ordinaria e straordinaria, senza
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Ii.mjfazione alcuna.

Segretario.

Sono attribuzioni del Consiglio Direttivo:

- redigere il bilancio preventivo e consuntivo da sottoporre all'approvazione dell'assemblea;

- adottare i provvedimenti disciplinari;

- nominare il Presidente, il Vice Presidente, il Tesoriere e il Segretario ed assegnare altri incarichi;
- approvare i regolamenti interni;

- fissare la quota sociale annuale;

- fissare le date delle manifestazioni organizzate dall'Associazione e curarne lo svolgimento.

1

coordinare le attivita che comunque siano realizzate nella Sala Polifunzionale.

Il Consiglio si riunisce tutte le volte che il Presidente lo ritiene necessario o qualora ne faccia richiesta
motivata almeno un terzo dei suoi memburi. Il Consiglio & presieduto dal Presidente, in sua assenza
dal Vice Presidente, o in assenza di entrambi dal Consigliere con maggiore anzianita di iscrizione.
Delle riunioni viene redatto apposito verbale. Il Consiglio & validamente costituito con la presenza
della maggioranza dei consiglieri e decide col voto favorevole della maggioranza dei presenti, Nei
casi in cui i presenti siano in numero pari prevale il voto del Presidente.

PRESIDENTE

Art. 13 Il Presidente & nominato dal Consiglio Direttivo a maggioranza assoluta dei voti. Egli
rappresenta legalmente 'Associazione nei confronti dei terzi ed in giudizio, cura I'esecuzione delle
delibere dell'assemblea e del consiglio. Adotta tutti i provvedimenti di ordinaria amministrazione ed C
ogni altro che non rientri nelle particolari attribuzioni degli altri organi; ha inoltre la facolta di delegare
di volta in volta altri membri del Consiglio Direttivo a sostituirlo nei vari compiti.

VICE PRESIDENTE

Art. 14 1l Vice Presidente & nominato a maggioranza assoluta dal Consiglio Direttivo ed ha i seguenti




compiti: sostituire il Presidente, su delega dello stesso, per impedimento o nel caso in cui questi sia

temporaneamente assente. /.
TESORIERE k’“
Art. 15 Il Tesoriere & nominato a maggioranza assoluta dal Consiglio Direttivo, & responsabile y

dell’amministrazione dell'Asscciazione e ne redige i bilanci annuali. Effettua i pagamenti ed incassa
gli introiti per conto dell’Associazione.
L'incarico di tesoriere pud essere cumulato a quello di segretario in capo alla stessa persona.

SEGRETARIO

Art. 16 Il Segretario redige i verbali dell Assemblea e del Consiglio Direttivo.

Cura I'invio delle convocazioni relative all'’Assemblea e al Consiglio Direttivo. Mantiene aggiornato
I'Albo dell'Associazione.

L'incarico di segretario pud essere cumulato a quello di tesoriere in capo alla stessa persona.

COLLEGIO DEI PROBIVIRI

Art. 17 Per controversie tra iscritti e Associazione relative all'applicazione e all'interpretazione del
presente Statuto, gli associati si rimettono alle decisioni arbitrali del Collegio dei Probiviri, che
decidera a maggioranza. Tale decisione sara inappellabile.

L'associato che non si adegua alla decisione del Collegio dei Probiviri sara radiato dall'Associazione
con provvedimento del Consiglio Direttivo.

Il Collegio dei Probiviri, composto da tre a cinque membri, viene eletto dall’Assemblea qualora sia
ritenuto necessario, dura in carica tre anni e, alla scadenza, i membri possono essere rieletti. | membri
del Collegio dei Probiviri non possono ricoprire altre cariche sociali.

REVISORE DEI CONTI

Art. 18 L'assemblea nomina il Revisore dei Conti che rimane in carica per un pericdo di tre anni, ed &
rieleggibile.

Esso verifica la gestione economica e amministrativa dell'associazione, controllando la correttezza delle
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—Spese, delle entrate e dei movimenti finanziari. Ogni anno in occasione dell Assemblea Generale che
NOEe a7
approva il bilancio presenta la sua relazione.

£l ¥Q'RME AMMINISTRATIVE
b % £

N‘it A9 Il patrimonio sociale & formato da :

KL:b‘am mobili ed immobili che vengono in possesso dellAssociazione attraverso acquisti e donazioni;
- dai contributi, dalle offerte, dalle donazioni e dalle erogazioni effettuate da qualsiasi soggetto sia
pubblico che privato.

- dai frutti e dai proventi derivanti da ogni operazione economica e finanziaria relativa ai beni
possedulti.

- dalle somme accantonate a qualsiasi scopo fino a quando non siano erogate.

Art. 20 Le entrate dell'Associazione, Ente non commerciale ai sensi dell’'art.20 D.P.R. n.600/73 e
successive modifiche ed integrazioni, sono costituite:

» dallammontare delle quote associative che i soci sono tenuti a versare all'atto di iscrizione;
e dagli interessi attivi e dalle rendite patrimoniali;

e dalle somme incassate per atti di liberalita o per qualsiasi altro titolo.

Art. 21 Le spese verranno decise di volta in volta dal C.D.; per i casi urgenti potranno essere
deliberate dal Presidente, e comunque, dopo dovranno essere ratificate dal C.D.

Art. 22 |l Bilancio consuntivo verra distinto in:

a) rendiconto finanziario;

b) rendiconto economico;

L'anno sociale si chiude al 31 dicembre di ogni anno.

Art. 23 E’ espressamente vietato distribuire, sotto qualsiasi forma, utili o avanzi di gestione, nonché
fondi, riserve e capitale durante tutta la durata dell' Associazione

NORME DISCIPLINARI

Art. 24 Indipendentemente dai provvedimenti esterni quelli che pud prendere il Consiglio Direttivo




dellAssociazione sono: radiazione per comportamento scorretto nei confronti dei soci e dei terzi.
DISPOSIZIONI DI CARATTERE GENERALE

Art. 25 Lo Statuto pud essere modificato soltanto dall'assemblea generale su proposta del Consiglio
Direttivo. Per la validita dell'Assemblea & necessaria la presenza di almeno tre quarti dei soci aderenti
e la delibera sara assunta con il voto favorevole della maggioranza di essi.

Art. 26 Lo scioglimento pud essere deliberato soltanto da una sessione straordinaria dellassemblea
generale. L'assemblea generale deliberera a maggioranza assoluta le norme per la devoluzione dei
fondi e delle proprieta dell'Associazione. L'’Assemblea che deliberera lo scioglimento dovra
obbligatoriamente devolvere il patrimonio residuo alla Parrocchia di Sandrigo in quanto socio
fondatore.

DISCIPLINA DEL CODICE CIVILE

Art. 27 Per quanto non previsto dal presente statuto si applicano le norme del Codice Civile ed

espressamente quanto previsto dal libro 1° titolo 2° Capo 2°.
Il presente statuto sostituisce il precedente approvato in data 30 settembre 1999.

Il Segretario Il Presidente

Q@@o@, Che— s ‘ ;&N@&M(“




ASSOCIAZIONE CULTURALE ARENA
SANDRIGO VIA SAN GAETANO 12 C.F. 02787750245

VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA

Il giorno ventisette del mese di maggio 2022 alle ore 19,00, dopo regolare awviso di convocazione,
si riunisce in presenza ed in seconda convocazione presso la sede associativa di Sandrigo Via
San Gaetano 12, 'assemblea straordinaria dei soci per trattare il seguente ordine del giorno:
1) Modifica statutaria per adeguamento denominazione con rispetto alle norme che
permetteranno l'iscrizione al RUNTS
2) Varie ed eventuali.

Sono presenti tutti i componenti del Consiglio Direttivo e altri n. 25 associati.

Assume la presidenza la signora Monica Matteazzi e chiama a fungere da segretaria la signora
Paola Chemello

La presidente fa presente che, a norma dell'art. 66 comma 1 del D.L. 77 del 31 maggio 2021
(Decreto semplificazioni) & possibile apportare I'adeguamento degli statuti mediante assemblea
straordinaria ma con le modalita e le maggioranze previste dalla assemblea ordinaria.

La presidente, dopo I'esame dello statuto vigente, propone di modificare I'articolo
1. Denominazione

La presidente da lettura dell'articolo che viene modificato e propone le modifiche necessarie, che
sono qui esposte, riportando integralmente I'articolo cosi modificato:

Art. 1 - Denominazione

E’ costituita 'Associazione Culturale Arena APS
L’acronimo APS potra essere utilizzato dopo aver ottenuto l'iscrizione al RUNTS nella sezione Associazioni di

Promozione Sociale.

Dopo la lettura dell'articolo che si propone di modificare e la spiegazione sulla modifica proposta,
I'assemblea allunanimita degli intervenuti delibera di modificare I'articolo 1 dello Statuto, cosi
come sopra riportato, rimanendo invariati gli altri articoli dello statuto vigente, adottato il 23 gennaio
2018 e registrato presso Agenzia delle Entrate di Vicenza in data 12 febbraio 2018 al numero 640

Atti Privati Serie 3.

Non essendoci altro da deliberare e poiché nessuno ha chiesto la parola, I'assemblea viene sciolta
alle ore 19,30

Letto, confermato e sottoscritto.

|| Segretario Il Presidente
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DATA 22/06/2022 PAG.
AGENZIA DELLE ENTRATE - DPVI UT VICENZA

INTERROGAZIONE ATTO NUMERO 2419
ATTO PRIVATO SERIE 3
STIPULATO IL 27/05/2022 REGISTRATO IL 22/06/2022
NUMERO ELENCO ATTI/PACCO 3002419

RICHIEDENTE LA REGISTRAZIONE: MTTMNC74C42H829N MATTEAZZI MONICA
ID. TELEMATICO: T6N22L002419000BB

CODICE TRIBUTO IMPORTO
1550 200,00
1551 20,00
TOTALE 220,00

SOGGETTI PARTECIPANTI ALL'ATTO
N.ORD. COD.FISC.

1 - 02787750245

2 - MTTMNC74C42H829N

DATI DESCRITTIVI DELL'ATTO - NEGOZI
N.ORD. PROGR. DESCRIZIONE
1 001 - TO00 ATTI O VERBALI VARI DI SOCIETA' DI OGNI TIPO E OGGETTO ETC.
VALORE DICHIARATO : 0,00
DANTI CAUSA SOGGETTI: 1 2
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QUIETANZA DI VERSAMENTO

Documento redatto in applicazione del provvedimento
del Direttore dell'Agenzia delle Entrate 2014/13917

ESTREMI DEL VERSAMENTO

PROTOCOLLO TELEMATICO B088076071009062 0000078 Saldo delega 200,00
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