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I gi{xm tse dd mesc di Ièàùraio dell'aarc &rcuilatoticinrye alle se 20"30

si è rirmira in Zolr Predca (BO), Viob deeli Artigini n. 3;A fAssernHea

*'aordinatia degli Asai*i di ESSERDANZA ASSOCIAZIONE SFORTM

DILETTANTISTICA APS c!trvocata per disfltere iI seetmte

ORDINE DELGIORNO

I . Trasferimesro sedc socia&e-

Assrrrc la ddlÀssmblea" ai s.osi dd vierrc grc saide. h

Presidente delfAssociazime SQ-ra Silvia R.scùi la qale c-hiercn a svolgere le

frnzioni di Segrctario il Sig. I rrri.r' Zadiai

La Presidente rileve clre I'rsscmblea è *ara regolermeals co{rscata e

che è presente rm nurn€ro di soci tale da renderla validamente coslituita

e pertanto atta a deliberare-

Passardo alla ra*tazirr del Froto all'ordir del giqno, [a Plesidtnte irfcma

sulla necessità di rrasfcrire &a scde oei mnvi locali di Vicolo deofi Artigiani n.

3t A a Zola Predosr (80ì-

A tale proposito l'Assembler, dopo beve discussixe, all'un*rlindtÈ
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DELIBERA

di trasferire la sede sociale a Zola Pr&sa (BO[ Vicob egli Artigiani a 3./-À

e di rnodificarc penmro I'arL I ÈrDlo 4 dello staftlo cb€ ora ssrrn la segrcfire

defuizime: L'Associzim ha sede lcgale net Cqrw di Zoh Predma (BO)-

Resa invariata ogni dtn pwisione staturia

Lo stduto aggiomb, oon la modifica agporaa dl'art- I, vi6'De allegao al pre-

s€nl€ veòale firde forrmrne partr integrante"

La Presidente rierre incaricata di compiere tutte le pratic{re necessarie per la

registrazione del p.es€nte atto t: h sua trasmissione aI RUNTS.

Nm averdo alro da &liberuE I'Assetrrbk viem sciolta alle ore 2 I ,0O, previa

redaziooe del pteseae veràale-

IL SEGRET,{trIO

{ Lconida Zardini}
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STATUTO

'FSSERDAI{ZA Associazi,one Sportiva Dilettantistica APS"

molot
Af,T. 1

Ilerpr$nazùroe e sede

1. E' costituita, nel rispetto del decreto legislàtivo I lùglb 2(}17, n- 117 {nel prosieguo anche
solo "Codice del Terzo settore') e ss,mm.f. e del de€reto hgidatiw 28 febbraio 2O21- n. 36
e ss-mm.ii. e della normativa in materia, fassociazione derrorninata "Esserdanza
Arsociazione Sportiya Dfttaotistica APS' o anche in brene Esserdanza A.s-D. A.P.S.

2. ln questo senso, l'Associazione si obbliga a confomrarsi alle norme e alle direttive del
Comitato lnternazionale Olimpico (ClO), del Comitato Olimpico ltazionale ftaliano (CONI),

nonché agli statuti e ai regolamenti di Federazioni Sportive e/o Enù di Promozione Sportiva
cui l'Associazione medesima intende affiliarsi e di cui riconosce la giurisdizione sportiva e
disciplinare.

3. La denominazione di "Associazione Sportiva Dilettaotistica' e di "Asociazione di
promozione sociale-, nonché i relatM acronimi di 'ASD' e -APS- potranno essere inseriti
nella denominazione, in via automatica e saranno spendibili nei rapporti con i terzi, negli atti,
nella corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico solo dopo aver ottenuto
l'iscrizione, rispettivamente, nel Registro nazionale delle attività sportive dilettantistiche e
nella sezione del Registro unico nazionaledel terzo settore dedicata alle APS e limitatamente
in costanza di iscrizione nei Regisfri mede§rni-

4. L'associazione ha sede legale nel Comune di Z& tede (fOf.
5. ll trasferimento della sede hgale nel medesimo crxnune rxrn crxnporta modifica sta&rtaria,

ma l'obbligo di cornunicazion€ agli uffici competenti e potrà essere decisa con delibera
dell'Assemblea ordinaria.

TTTOLO I
4ftT.2

Scopi e Attivilà

1. L'Associazione è coctituita per il per:eguimento s€nza scopo di hr6o, di finalita civi<ùe,
solidaristiche e di utilità sociale al fine dt

a) wiluppare l'awiamento, la pronrczione e l'organizzazixe di attiuità fisico-sportive a §vello
dilettantistico con ftialità rkreative, da.tatti$e e fonnative, kamite iniziative ancfie in
collaborazione con altre organizzazioni;

b) operare per la reali,-,r,icrre di iniztative culhrra§ e del tÈmpo §bero con finalità rkreative,
educative e formative, anche in collaborazione con altre organizazioni;

c) informare e stimolare fopinione pubbli.:a alla culhrra e alb sporL nonclré al rispetto del 'fair
plaf ;

d) incentivare e ryiluppae fassociazionisrm, h tùtte b srre fon@ *traverso progetti
solidaristici e di vohÈtito;

2. Ai fini del perseguirento dh sopra indi:ate finalità istitrzixrali, fAssociazione ha per
o8Setto l'esercizio in via stabih e principale defforganizzazime e testbne di attività sporttve
dilettantistiche, cofi partacolare riferimento alle discipline di:
Danza sportira
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Danze Accademiche - Daaza Moderna e Crntempor-anea: Modem Jazz, Lync:l lazz,
Graham. Cunningam, Umon e generi deriydti.
Dame Arrademkhe - Danza Cliarsica: Tecnkhe di Balletto, Variazioni Libere, Pas de
Deux, Rep€rtorio Oassico
Street Dance - Urban Dance: Hip Hop, Break Dance, Ehctrk Boogie, Funlq Hyp€,
Contaminazforni e stili derivati
Danze Coreograftcfie - Danze Freestyle: Synchro Danc€, Clrcreographic Dance, Show
Danre, Disco Dance

ivi comprese la formazione, la didattica, la preparazione e l'as$stenza alfattività sportiva
dilettantistica, nìedirnte la gestione di ogni forma di attività idooea a promuovere la
conoscenza e la pratica èlh suddette discidine, tramite l'organizrark ne e la partecipazione
a gare, corsi, concorsi, stage, manifestazboi e spettacoli che attraverso l'allenamento, lo
studio, la ricerca, il dibattito, la formazione e il continuo ag$o$arlrento cerchino di fare
conoscere ed apprezare a un vasto pubblico questa forma di sport € darte, ai sensi defart.
7 del D.lgs. n.35t202L

3. ln qualità di Associazine di promoaice roc,ale del Terzo §€ttore, fAssociazirne opera
altresì mediame lo svolgimento continuato in via principale nei s€guerlti settori di attività di
interesse geflerale, di c1,i all'articoùo 5, comrna 1, del Codice del Terzo s€ttore:

a) organizzazione e gestftne di attività sportiw diHtalItistidle;

4. Le attività di interesse gererale d cri d presente arffi s.xE mlte datrAssociazrcne
favore dei propri asocerti, d bro famifiari o di teq-zi, ayvaeaoddi [n rr& prwahr*e
dell'attività di vdonffio dei prWri cai*i e delle persqe adererti agli enti asso€iati.

5. Nel perseguirnento dele findità i*:Upinaf fAsAzirp gò eei srcf,ere b proprb
attività sportive di ireresse Cil€r-ek andr medame rqiizirre. cond,eime in
locazione e gestiorc d ir;ianti, aree e strutfure per foryrrizrarinrc e la pratica portiva-

6. [associazione può esercitarc, a nomra d€lrart- 5 del Codip dei Ter-ro settore, attiyità
da guelle principali dintercsse gernrale, purcfié secordarb e strumafiati risp€tto a queste
ultime, s€condo criteri e limiti defmiti c{xl apposito Decreto mioisteriale. La loro
individuazione è operata da parte dall'Organo di Amministrazione-

TIT(NO III
ART.3
Drmta

1. L'Associazione ha durata ilimitata e poÉrà essere sciolta softato @t deti{rera defassemblea
straordinaria degli associati.

TlT(XIr rV
AET. 'I

Asso.iCti

1. Possono as$rnere b quamca di mi*i delfAssqiazirn b persone fi§dte dte
mndMdono gli scogÉ ascietiua e si inpet'lflp fr refue b dtivilà principali.

2. Possono aderire afàssociaioe altri erti dG, ter.o s&? o s€nza ecnpo d lucro a
condizione che il loro nrmero not srperi I cinqs*a per cefio de{ rr rso defle rcriuirn
di promozione socia§ ei limiti quarfmivi fiUi dall'ut 3g ao-j &l D. rgs rrilxrr?-

3. ll numero degL assocÉti è iEnibto ma, ir ggni caso, non pò essere irfurire al nuraero
minimo richiesto d* l "tEe. se successinrsrte alb oerunirre I numero dGresse
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scendere al di sotto del minimo richido, farsociaziooe donà darne tempestiya
comunicazione aal'lJfficio del Registro unko ruzionale ed integ!-are il numero entro un anno.

4. (ammissime a$'asaociaziroe è deliber-a*a da['t]garro di Arffnhasfrazbfie er doma[da
dell'interessato secordo qiteri non discrinintori. coerErlti eon fle &ldità perseguite e h
aftività d'int€ress€ Ben€r-de^ l-a deliberazirre è srrr.rnicata dateressato ed arm@ta nel
libro degli associatì.

5. ln caso di domande di ammissione conre ass(riato p|?sersate da minorenni Ie stesse
dovranno essere «xìtrofi rrnate dall'elercente la .eipons*ilità genatoriale

6. ln caso di domanda presentata da sogtetti diversi dalle person€ fisi*re. essa dovrà essere
presentata dal le€ab rappresentante del soggetto cfie rftiiede fade§one

7. ln caso di riBètto de§a dornanda, spetta dfOrgano di Anrninistrazi:ne il corrylito di
comunicare la decisi<rne df interessato mtro 60 girrni, moùrandola-

8. lJaspirante ass(rciato prro, entro 60 giomi da tah comunicazi.me da rigetto, òbtlere cfie
sull'istanza si pronunci fAssembl€a in octasione della it€c€asitra convocazione.

9. L'ammissione ad associato è a tempo indeterminato, fermo restardo il diritto di recesso.
10. Non è ammessa la cat4ria di assoàti t€mporanei.
11. La quota sociale è infsnissibile. con rirnborsabile e non rh/a&rtabfle-

ART.5
Yolonei

I volontari sono p€rsone che per loro libera sceha srolgono, per il tremite deli'associazirone. attività
in favore della comunità e dd bene «rnrsre, rn€tt€ndo a drspcizire il proprir tempo e le
capacità.
La loro attività deve essere svdta in modo peromde, spofitarm e gratuito, senza fini di lucro,
neanche indiretti, ed e*ltrivarnente per §ni d sof,drietà-
L'attivita dei volontari non pllo essere reùibuita in *[t modo, nepgxe dd benetrciari-
Ai volontari possono esserE rimborsate daff'acfirazixE solffi&o k spese effuttiyanrente
sostenute, documentate elo artÉrtificate pèr raEi:lrità p(estElta, elsrD fimiti (onsentiti dalh lege,
e alh condizioni preventivarnente stdrlite daftlgnE di Arnmirisù-azirne" sono in ogni caso vietati
rimbor§ spese di tipo fcrfetario-
La qualità di volontario è irrcompatibih con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o
autonomo e con ogni alùo r4porto da hvoro retribuito csr fassocizirre-
L'associazione deve assicurare i rdontari conuo gE inffimi e h mdffiie crrrressi alb sffirner*o
dell'attività di volontariato, nqdÉ per h rcspor.<el'r-Elà civib rrcrso i terzl

ANT" 5
Dirini e dowi dqI assodati

1. Agli associati sono rirurcctuti gli stessi diritti e doveri.
2. Hanoo il diritto di

. eleg8ere gli organi saial e d esserè detu aegt *r5.;

. essere inf(rmaù srtre fiiuità defassaiairre e controdarne fandarnento;

r prendere atto dell'cdie del gicno dele xemblee,
. esaminare i libri sociali secodo le moda&tà di oli dflati:oh 15;



a votare in Assemblea se iscrffi da aknerp ùe rnesi nel mm @§ associati e in regcta con il
pagamento della quota associativa;

o denunziare i fatti de ritiene censurabfr ai seftÉ defarL A del Co(kp dd terzo s€ttore:

e il dovere di:
. rispettare il pre§enE startuto e fenùrah retoh.rstu itt€fiE;

versare la quota Gso€iafiira secondo fimo.to, le modalrtà dè u€rs Derrto, e i termini
annualmente statifiti darorsano @m9eteilte-

Ànf.7
ferdita dela quaf,ftz 6 §ociato

1. [a qualità di associab i perde pec
a) morte,
b) recesso formalizz*o per is€rilto,
c) esclusione-

2. fassociato può sernpre recedere datrÀssociazione .nedbnte comuni€azione scritta alf
OrBano di Am ministrazbne.

3. fassociato che oonlrawiene gavemente ai doueri stabifti dall, statuto può essere esclu
dalfassociazione. fesclusio{re è deliberata daffassemblea con ìroto segreto e dopo aver
ascoltato le giustificazioni dell'interessato- ta d€liberdzione di esclusbne dowà essere {
comunicata edegrr#m€rite all'assorjato- \-:S

4, fassociato può rirrrere affautorità girdiziarh eotro sei rn6i dat giorno di notifica della
deliberazione.

ilIIIOY
Am-t

ùtdsff

1. Sono organi dell'assaiarime:

o Assemblea degli assfiiati:

. Organo di Ammhistrarine,

. Presadente;

. Organo da contrdb, o,E obbligatodo ai senÉ delle disposizima di lqBe viBenti;

. Organo di rwisiqte legale d€i conti, ove obb'figatorio ai sensi def,e dbposizioni di legte
vagenti-

trr-9
AsscoÉba dcfF ascHi

1- L'assemblea è organo sovrano delfAssociazione ed è co{nposta dagli associati
delfassociazione, iscritti nel Ubro degli associati e in regob con il rersamento della quota
associativa.

2. Gascun associato ha dùitto ad un tffio e puo farsa ctppresèntare da atùo associato,
conferendo delega scitb. -rdr€ ir (ab *nriso d qrIo@irc, Creccun assocido nÉ



rappresentare sino ad un massimo di tre associati- I soci minorenni possono partecipare alle
votazioni in essembka per il tramite @li eserceoti la respoasat*lità genitoriale.

3. fassembka è presieduta dal Presirlente delfassociazione o, in ela assenza, dal
Vicepre§dente o persona nominata a presadente dai connentrti dassemblea stessa-

4. È convocata atrneno una notta alfanno dal Presi{rente del}'associazione o da chi ne fu le veci
mediante awiso scritto da irwiarE aknerp 8 giomi prirna d q.le§o fissato per ladunanza e
cdrtenerte la data defia riuokrne. I'orario, il hrogo, fordine del giorno e I'eventual€ data di
seconda conrrocazbne.

5. Tale comunfuzziore può avìrenire a fi,Él,2o lettera, e-rnat sped-rta.rdiwlgata al recapito
risuhante dal libro degli arsociati e/o medaante awiso afhsso ndla sede dell'associazione.

5. (Assemblea è inolùe convocata a richista di alnì€rrc un decimo @li a:sociati o qundo F

Ortano di AmmanisE-azkre Io ritiene necessario-
7. Le riunioni delfAssenùlea § possano srmlgere ardre per vftfeocooferenua all€ setuenti

condizioni di cui si da,.à atto nei relativi sba[:
a) che siano presenti rle[o stÈsso luogo it Presidecte ed I segretarir, se norninato, clle
prowederanno alla furmazirxre e sffiÉizixe del veÉde, douendosi ritenere *olta la
riunione in detto hrqo;

b) che sia consentito al Presidente di acoerare I'klentità degli intervenuti ed il regolare
svolgimento della riunirne e constatare e prodamare i risulbti della votazione;

c) che sia consentito al soggetto veòalizzante di percepire adeguatamente gli eventi
della riunione oggetto di verbalizzazbne;

d) ctre §a consentito agli intervefiuti di partecipare alb discussione ed alla votazione
simuhanea sugli argomeoti all'ordine del girrrrc, nonciÉ di visiofiare, ricevere o trasrnettere
do{umenti-

8. I voti sono palesi, tranrn qudli r(u*dati b persore.
9. Delle riunioni deffassemblea è redatto il verbale, sottoscritto dal presidente e dal

verbalizzante e trascritto nel libro delle adunanze e deliberazinni delfassembha.
10. L'Assemblea può essere ordinaria o straordinaria. L'assernblea ordinaria è regolarmente

costituita in prima cflrrczirne cm h presenza dela ntetà yii rno @i assoctati, presenti
in proprio o per ddega, e in seco.da coE@irE cnta&in$E s il nrxoero @ti cocÉfi
pres€nti, in proprio o m delega. t'ass€mblei o«klarir ddibera a rnagBioranza dei yoù dei
presenti-

11. Spetta all'assemblea straordinaria modificare b sbhno delfassociaziroe con la pres€nza di
almeno X dqli assciaù e il uoto fanqevole delta magiraoza dei presenti, e per
deliberare lo scioglimento e h Iqritazirne nqrdré la devo&zire del patrimonb, la
trasformazione, la frrsirxre o la scissixre delfassocbzixe €on atr Uoto fàrcrEyole di ahneno
Z degli associati-

Af,r.to
Coopemne dcfAssccùlea

1. Rientrano tra le corpetenze delfAsser{ilea:

r determinare le linee generali programmati*re delfattività defl'associazbne;

. stabilisce l'entatà de[a quota associatira annuale;

. approva il bilancio d eseraizio e il ffiancio saiale. quardo pevisto;

l
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. nomina e reyoca icolrponed degli orgilri sciiÉ;
o nomina e reloca, Csrdo prertsto, il sogEÉto iErk:ato defia rwisrr.te legale dei conti;

. deliberare sulla responsabiFtà dei compoeenti degli orgeni so€iati e promuove azion€ di
responsabihtà nei loro confrorrti;

r deliberare sulfe**doc @li arsoci.tt

o deliberare sulle modificazioni delfatto costitutivo o dello statuto;

. appnryare feventuale regolamemo dei larcri assembleari;

o deliberare lo scio8limento, la trasformaziong la frrsione o b rissione dell'associazùrne;

. deliberare sugli dtri ogetti attribuiu ddla kge, dan'afto costihrtiw o da§o statuto alla sua
cdnpetenza,

Arr. 11
Or3zodAurii*zice

1. fOrBano di Arnministrazione gorerna lassociazirne ed opera in atttEzione delb volontà e
degli indirizi generali delfassemblea ala qu* ,ispoode darettarnerte e dalla quah può
essefe revDcitto.

2. forgano di Ammbistrazbne è composto da aurnero manirno di 3 {Ee} fino ad un massimo
di 7 (sette) memb<i eleEi dall'assemblea tra I€ p€rsone fisdre asso<iate-

3. Dura in carica per qratro armi e i suoi componenti .xrn p(Esofi, esÉere delptti per più di tre
mandati cqrsecutivi.

4. L'Organo di Arnmiaistrazione è conyocato ogni Sralvolta il Presirente b ritenga opportuno
e quando ne laocia ricàiesta la magginrarua dei cons[lieri-

5. [a convocazione delle riunkrni delfOrgano di Amministrazkxe, cor]ten€nte fordine del
giorno nonché il k ogo, la data e l'ora dellia rirxrione, deve essere inviata ai consiglieri, con
comunicazione s€riua da spedirsi ancle a rn€zao posta eHtrooka alrreno 5 giorni pnma
della data fissata p€r b riunione stessa-

5. l'Organo di Amministrazione è validamerte costituito quando è presente la maggioranza dei
componenù. Nel caso in cui è composto da soli tre membri esso è yaliramente costituito
quando sono presenti tutti. [e deliberaziona sdlo assunte a maggioranza dei presenti.

7. Le riunioni de['Orgarc di Arnministrazirne § possoflo stolgere arde per
alle seguenti condizixri di cui si darà atto nei relativi verbali:

a) che sàno presenti rdb stesso luoEo I Presiderte ed I regcttarb, se rìorninato, clre
prowederanno alla forrrazirme e Jdoscùime de{ verbde, dor,€ndq§ ritenere syolta h
riuniooe in detto hrogo;

b) che sh consentito al Presilente di rertare flleatità degli lrterveruti ed il regolare
svolgimento della riunir*e e conststare e proclamare i risultaù della votazione;

c) dle sia consentito al so8getto ve{bdizzante di percepire ad€guatamente gli evmti
della riunione oggetto di verbalizzazinne;

d) che sia onsentito agli intervenuti di partecipare alh discussione ed alla votazione
simultanea sugli argomenti all'ordine del girrno, nonché di visionare, ricevere o trasmettere
documenti.
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8. Si apptica l'articilo 2:lEZ del @drce civile- Al @rlflino di interE§ degf, amminisrraori §
applb I'articob 247kr del co<fice ciile.

9. Ai membri delflorgano di Ammhistrazime è fatto divieto di ricoprirc gualsiasi carica in attri
enti sportiyi dihtantistki ne$anÉito É rnedesirna Federzixe Sportiya llazionak,
Disciplina Sportilra A6ciÈ o Ente di PrqrEirE Sportfua r*uìGduta dal COIII e, m
paralimpici, rioauciuti dal @.

1O. forgano di Amn*$sfrazixe slp,e a*ti Cù etti di orùtaria e straordinaria
amministra;zixre b ori competenza noo da per leGte di pertirrenza esdusiva dellassembùea.

11. ln parti@lare, tra g[ *i 6orry*ti:

. amministraFassacÈtPione"

. ettua le deliberaimi derasserÉke,

predispooe il &lcb di eercizio, e, !e Ferristo, il ffirio sociiale, li sottopone
all'approvaziooe delfasemblea e cura gti ulteriori adenrdrnefitt Feìristi dalh kge,
è responsabile degli adempimenù connessi alta permanenza nel Registro unico nazionale
del Terzo settore,

predispone tltti di ehrnenti uti§ dfassenrdea per la prwisione e h programmarione
economka de§ercizb,

stipula E tti gti atti e conffiti irsenti le attivita assoctatiw,

cura la tenuta dei fbri sociali di lra compete@a,

delibera in ordine allammissixre degli associati, accDgl-re o rigetta le domande degli
aspiranti assaiati.

12 . ll presidmte de$'associazime è il p.e*teme de['Orgaoo di AflEnh,strazione ed è nominato
dall'assembba assieme ati altri comporerfi delf,0rgano dt Afi§ninistraione.

13. È attribuito ai consigteri il potere di rapresentanza che è generale, pertanto le limitaziolti
di tale potere rxEl so.x, oppo$itfli ai tef.li se no.l isfritte rel Registro unico nazionak del
terzo settore o se nqr si prova de i terzi ne erarn a coNxEenza

ATT- 
'2I Pre§deate

1. ll presidente rappresena legdnrente fAssociazinne, è eletto daf,assenùlea a magi(rànza
dei presenti e conrpi€ tutti gli atti C,le ta impegnarp verso I'estemo.

2, ll presiterte dure an carkà quanto forBano di Arrministra2lhe e cessa per scadenza del
mandato, per dimiss*mi vobntarie o per e{€ntuale revoca decisa daffassemblea.

3. Almeno un mese prima della s{adenza del «randato, il presidente convoca fassemblea per
l'elezione del rurovo preddente e dellorgano di Amministrazbo€.

4. ll presidente convocl e presiede l'Assearblea e f0rgano di Arnministrazione, svolge
l'ordinaria amministrezione sutla base de$e direttiw di tafi oBani, riferendo alfOrgano di
Amministrazione in merito alfaftività cootpiuta"
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ART. 13
tl lfrce Prcsideate

ll Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni s{Ja attribuzirae ogniquah/olta questi sia
impossibilitato nefesercizb delle sue furzbni-

AgT. lrt
Organo di coqrrrok

1. Spetta all'Asse«Éleare nominarE, lr vb monocrati:, forgam di qltrolb, n€a casi e nei
modi previsti dalfart :XI del D. Lgs. tlT |ZAD .

2, fOrgano di cdrtrolb, al quale § applira l'rt 23[Xt del Codke civile, deve essere scelto tra
le categorÈ di soggetti di cui all'art. 2397, omma 2 del Codice ciyib.

3. llorgano di controlb:

. veirla sulfosservanza de[a le8ge, dello stafirto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazadE;

vagila sull'adegrratezza dell'assetto organiaativo, amministrativo e contabile e sul suo
concreto funzionameflto

esercita comp i di &friitoraggio dell'ossenrama delle fina&à civiche, solidaristiche e di
utilità sociale

attesta che il tilancio sociale, ove predisposto, sia stato redatto in cooformità alle linee guida.-.-f

a

di cui all'artkolo f4 dd Codi@ del Trzo settore- S bdancb soci* dit atto degti esiti d€t I
monitoraggb svolto j

4- Può esercitare, al supramento dei lirniti stabtiti dall'art- 31del Codice del Terzo settore, la 9
revisione legale dei conti. -\f

5. ll componente ffiorgano di contrdb prò ia qrabiasi ,n6nerto procedere ad atti di \
ispezione e di onùo,§o e, a td fne, pÉ ffire 4li armù*stratori rptizÈ sull'ardamento
delle operaziani sociafi o su detemindi dai.

txT. 15
ncuÈsi.re leldc d€i €oiti

1- ll Revisore legale dei coati de§Asaiazl»e è Esrinato rd cas e nei rrodi prwisti dasart.
31 del CodSce del Tezo settre ed è fionnm da rrr reryisore cqrtabrfe iscritto al relativo
registro-

2- L'incarico della rwi§one legale d€i corTti trÈ elsere affidatc atrOryano di controlb orrìrero
ad un soggetto iscritto rd regi:ùo dei rElulsfit kgdi o ad una saÈtà fi revisinne legale.

rlrtx]oYr
AXT. l5

tò.ircii

1, L'Associazione ha ffffuo di terue i segrrerti frri sociali:

a) il libro @li associai tenuto a cura de{'OrEano di tunminastrdzione;

)



b) il libro de6e *marue e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere trascritti
anche i veròafi re&tti per atto pubblb, tenuto a qrra deil'tlgeno di Ammanistraziooe;

c) il libro delle a&rnarue e delb deliberazi»a dell'Organo di Anrministrazione, dell'organo di
controllo, e degli altri rgani so€iali, tenuti a cura de{forEano a ani si riferiscono;

d) il registro dei vold$ari, tenuto a cura ffitlgano di AfitrrÉìislraz*ne.

2- Tutti gli associati, in rEC*a con -il r,ersamento de§a sloÈ agsiliatiya. hanno il dlritto di

esamanare i libri socidi e di tutà la do.r.s?eÉ:uione relativa dla gestione delf Assciaziane,

con possibilità di otteneme qia pr4te prcsertaz*rle di apporÉla dorn&da fur forma rritta
al Presidente, il quab è tenuto a ,netiterE a bro dspcizixre q.ra*o ridrieto in originale

presso la sede sociale entro quiodici gixni dal rkievimento deHa ridriasta, eventualmente

addebitando al ridriedente le spese per la riproduzione della docurnentazione, nel cas il

socio ne voglia prelarare coflia.

ATT. 17
himoob e Risase eooorn*fie

1. ll patrimoflio deffAssociauione è codfu*to da ùtti i be'li rrrobati e inxnobili, nrateriali e
immateriali Frveouti arAssociazinr a quatÉasi titolo-

2. ll patrimonio dell'Associazione, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed ahre
entrate cornunque deoorninate, è utilirzao per *o sno§imento delle attività natutarie ai
delfe<clss;p *.**r-na delle finaftà civ*r!e, sdiffiitre e «f r*illtà sociah-

3. Le risor- econqnltrc defrcaiazire srp ostihdls da:

. quote associatiE;

r contributi pu&lci c Fiuati;
o donazitxri e laciti t€starrEnteri

o rendite pùimonirli;

entrate deriyanti dall'eventuali attività diverse da guelle priocipali purchè secordarie e
strumentali a qle§e di interesse gersde, ai sersi detrat 6 del D. Lgs- 11712017; ed
entrate dalrtrtività di rac@ha fofidi;

. rimboEi da cdlv€nzbni;

. ogni altra entrata ammessa ai sen§ del Codice del Teno settore.

Af,T. tt
rffif dsùitEirede3lrrif

1. tlassociazione ha il dvi(rto d! q§griùUle. adle h crodo Lrfi|e{to, uttri e aEnzi di ge§tidie
nonché fondi e ri§€rE dmrx[r denor*rni a soci o as§cidi" *iìtreri e co$aboratorl
amministratori ed dUi cooponentl detE ùgzti socia§, erd= nd caso di reesso o di
gualsiasi ahra ipotei d sci4tlrnento irdiyi*sh del raporto.
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4nf,.r!,
Blancb dererciz*r

1. ll bilancio di eserrizftr detrassociazftrne è anrxrab e decorre dal primo gennaio di ogni anno-
E' redatto ai sensi degli articofi 13 e 87 dd Cod[r= dd Terao saore e ddie re{atire norrm di
attuazione e dete r4pesentare in maÈra writha e oretla Fàndamerto economlco e
fi nanziario dell'associazfuoe.

2. ll bilancio è predisposto datrOrgano di Arnministrazinne e uhne approy-dto dafassemtrlea
ordinaria enlro 4 rnesi èlla dlirrsura delfesercizio cui si riferisce il consuntivo e depositato
presso il Registro udoo oazbode det TerD setEe ertrro iMo gi4no di qni anrrc-

3. Spetta all'Organo di Anrnhistraziorp do(lfil€ rbre il car-attere seddario e strum€{ttah
delle attività di\rerse (§ ad afart. 6 de{ de<reto le$datis 3 isfu 2lff, nef,a relaziroe d
missione o, nelfipo@* kr cui il rendkurto sÈ reddto ne{a furma dt{ rendicooto per sa6sa,
in una annotazione h & d rerrdfuooto medesitÉ,

Af,T.20
Itilaacfu sociale

1. Laddove ricorrano le condizinni di crri affart. 14 del Codi:e del Tefro settore o sia ritenuto
opportuno dagli organi sociali competenti, fAssociazione è tenuta ad approyare, depositare
e pubblbare il proprb t lancb sciale, Edetto secon& le |tpe guila adottate dal Ministero
del lavoro e delle poetfp socia§.

TIIIXOvtr
ArT.2l

Doolrr2&me del patrirEnio

1 Lo scioglimento defAssociazirne è deliberato dalfAssemblea con fapprovazbrie, sie in ^t
prima sia in secomb <urmairre, § a&rsro ùe Srarti d.É strÈfi, esprimerai * soio Bvoto p€rsooale, cùr esc*rsixr€ dele aeiegfe" ta ricà@ defassernbba straor&taria da
parte degli associatl arente peI ogee b scixlimento detr'Associazirn€, O* or.r*=Y
presentata da alrne'lo tre $.lartt &; soci con dritto di tGo, cofl fesdersioae ddle dekgfle \

2. ln caso di estinzbne, can€dai.rle o scioglirnento, il patrimanio reriduo è devohrto ai fini
sportiù, in confomrftà a SBto dispodo.l,Ib diTorjiaooi di tege vLEnti"

lfir.2.
OirycùtuiH

1. Per quanto non è prwisto dal peseme *aUto, si fa riferirnerta alle norrnative vigenti in
materia ed ai principi generali delfordinarnerlto giuridico in materia di associazioni,silortive
dilettantistidrc, di oi al de<reto legislatip 28 f#aào 2021. n. 35 e maìeria
associazioni di promozixe sociak dt cui, al C-odiz del Terzo sstto{e e
e integrazioni e, in ryarto compatibili, atle disposizirxri dd Codice civib.
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