VERBALE DELL’ASSEMBLEA ORDINARIA DEGLI ASS0OCIATI

DELL’ASSOCIAZIONE CANTIERI D'ARTE

L’anno 2020, il giorno 25 del mese di ottobre, alle ore 9.00, presso la sede sociale si & riunita
I'Assemblea ordinaria degli associati dell’'Associazione Canlieri d'Arte.

Al sensi deilo statuto vigente e su designazione unanime dei presenti, assume la Presidenza il
signor Burani Davide, Presidente dell'associazione, mentre viene nominato Segietario, con il

consensg dei presenli e su proposta del FPresidente deli'Assembleé, il Signor Zecchelli Pasle.
|| Presidente, con I'aiuto del Segretario, constata

» la validita della riunione;

# la corretta convocazione dall’assemblea;

» le generalith degli Associati presenti ed it loro diritto al voto;

e dichiara aperta la riunione,

il presidente invita a discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:

1. Modifiche Statutarie per adeguamento alla normativa (Codice del Terzo Seftore: D, Lgs.
03 lugtio 2017 n. 2017)

Prende la parola il Presidente il quale illustra agli associati la necessita di modificare lo Statuto

dell'Asscciaziane per renderio confarme a quanto richiesto dalla nuova normativa.

il presidente da lettura del testo del nuovo Statuto associativo soffermandosi in particolare sugh

articoli che song siati variali e fornendoe tutte le opportune informazioni in merito a tal variazioni.
BDape ampia ed approfondita discussione, FAssemblea all'unanimita

delibera
di appravare il nuovo Statuto saciale cosl come madificato che si allega al presente verbale.

Alle ore 11.00, nessuno chiedendo pilti la parola, il Presidente dichiara chiusa la riunione, previa

redazione, fettura ed approvazione del presente verbale.
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Nel rispetto del Codice Civile, del D.Lgs. 11772017 e della nhormativa vigente in materia e

costituita I'Associazione non ricenosciuta di promozione sociale denominata “CANTIERI

D’ARTE - APS”.

L'associaziene di promozione sociale & disciplinata dal presente statuto, ed agisce nei limiti

del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117, delle relative norme di altuazione, della legge

regionale e dei principi generali dell'ordinamento giuridico.

Art, 2) SEDE

L'Associazicne ha sede in Castelnuovo Rangone (MO), via Prampolini n. 1.
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Il trasferimento della sede legale non comparta madifica stafutaria, se avviene all'interno

dello stesse Comune.

L'Associazione & tenula a comunicare tempestivamente qualsiasi trasferimanta di sede agli /

Enti gestori di pubblici Albi o Registri nei quali & iscritta,

Art. 3) DURATA

L'Associazione ha durata a ternpo indeterminato. K%\bj

Art, 4) FINALITA' E ATTIVITA

L'Assaciazione persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociate nei confranli degli

associati o di terzi.

|.'Assaciazione & apolitica € non ha fini di lucro, Opera attraverse la propria strutiura
associativa rivolgendosi a tutte le fasce di etd perseguendo in mado unitario le proprie

scelte associative, educative e tecniche, sviluppando la partecipazione ad ogni livello,

Nella realizzazione dei propri fini coliabora con {e altre strutture culturali, educative e sociali

e con le realta del territorio.

Nel rispetto dei principi fondamentali sopraindicati Associazione promuove un movimento
culturale, artistico, sociale & ricreativo che rivolge la sua attenzione all'attuazione di progetti

e manifestazioni che realizzino una concreta diffusione della cultura e dell'arte in genere.
Sono attivita di interesse generale dell Associazione, ai sensi del D.Lgs. n. 117/2017;

o organizzazione e geslione di atlivita culturali, artistiche o ricreative di interesse
soclale, incluse altivith, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
velontartato e delle attivita di interesse generale;

o e attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa,

'Associazione non pud svolgere attivita diverse da quelle sopra indicate a eccezione di
quelle ad essa streltamente connesse ¢ di quelle accassorie a quelle statularie, in quanto

integrative delle stesse.

L'Associazione, nellambito delle attivitd di interesse generale o di atlivita diverse,
comungue secondarie e strumentali a quelle di interesse generale, potra a mero titolo

asemplificativo e non esaustivo;
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b)

c)

d)

promuovere limpegho  associative, culturale ed attistico attraverso iniziative
specifiche nei campt dell'animazione cuiturale, del cinema, della musica, del! teatro,
della danza, delle spettacolo in genere, degli audiovisivi, della multimedialita,
delleditoria (ancha musicale, teatrale e video-discografica) delie arti figurative, della
moda, delle tradizioni popolari, del collezionismo e dell'animazione turistica, nonché
di qualsivaglia altra farma culturale artistica, efo spettacolare in genere, alte a

migliorare la vita di tutti i cittadini;

favorire e curare la realizzazione, anche diretta, di strutture, adeguatamente
altrezzate, atte a sostensre la socializzazione dei ciltadini  atiraverso
lorganizzazione di attivita artistiche, culturali e di spettacolo, con particolare
riferimento alla musica dal viva di gualita, in ambignli sani, accoglienti tali da favorire
contestualmente un lavoro dignitoso e gratificante sia per gli addetti, che per gl

arlisti impiegati, con patticolare attenzione alla loro valorizzazione,

promuovere, organizzare e geslire manifestazioni, rassegne, mostre, concarsi,
premi, concerti, spettacoli, feste, corsi didattici, corsi di assistenza allo studio,
seminari di studio, convegni, dimostrazioni ed altre manifestazioni ulili alla crescita
culturale e artistica dei soci, alla promozione e alla diffusione deil'arte e della cultura,
nanché alia promozione in merito di attivita associative; intervenire sulle istituzioni
pubbliche perché pramuovano e sostengane la realizzazione di strutture e spazi
d'intervento adeguati allo sviluppo dellimpegno sociale, culturale ed artistico per tulli
i cittadini,

favorire Paggregazione e 'associazionismo specilico dei fruitori di cultura, di arti e di
spettacolo favorendone la crescita cullurale, l'aumento della sensibilita sociale,
solidale e cristiana nonché l'aumento deila capacitd di critica costruttiva e
consapevole con l'obiettivo di incentivarne il protagonismo & lo spirite d'iniziativa sia
verso Porganizzazione diretta di eventi, di manifestazioni e di attivita artistico-cuiturali
e di spettacolo, sia verso l'organizzazione nel settore specifico di un vero & proprio

rnovimento di critica e di opinione;

sostenere |la sensibilizzazione, linteresse, la formazione e linfarmazione in merito
alla cuitura e alle arfi, favorendo in tutti i modi la crescita e l'esigenza culturale dei
cittadini, in special medo fra i giovani, nella scucla di ogni ordine & grado & in tutti |
tuoghi di aggregazione sociale promuovendo la diffusione delle attivitd sociali e

culturali nei settori della musica, del teatro, det cinema, della danza, delle arti visive
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figurative, delle tradizioni popolari, della poesia, della letteratura, delia moda, della
muitimedialita e di tutte le altre forme di cultura, d'arte e di spettacolo, sia dal vivo
che riprodolte o teletrasmesse, sia a livello nazionale che internazionale, favorendo
e svolgende iniziative specifiche, raccogliendo e producendo tutta Ia
documentazione necessaria per la conservaziong, la diffusione e 'approfondimento
della conoscenza in merito, organizzando inoltre servizi in grado di stimolare

linteresse dell'utenza e di soddisfarne le esigenzs;

costituire una o pil compagnie filadrammatiche, una o pit band o orchestre
filarmoniche, una o pit bande musicali, che siano un punto culturale di riferimento
per tutti gli artisti del territorio, con particolare atienzione ai giovani e ai giovanissimi,
atiraverso Fausilio di corsi didattici su tuite le materie inerenti lo spettacolo in genere
con particolare altenzione a recitazione, interpretazione, dizione, fonetica,
gestualita, regia, scenagrafia, scriltura creativa, nonché lettura e composizione
musicale, studia ed apprendimento di tutti gli strumenti musicali necessari,
corroborata, quando passibile, da una o pitl corali, attraverso corsi specifici di canto
solistico e corale; il tutto arganizzato can fa massima competenza possibile, ma con
intenti squisitamente amatoriali, culturali ed educativi, allo scopo di dare una finalita
seria e concreta alle attivitd didattiche di settore e, contestualmente, aiutare,
soprattullo i giovani, a riscoprire i valori artistici, culturali e sociali dello spettacolo
d'arte e della musica dal viva di qualita, non soltanto attraverso P'apprendimento
degli strumenti e delluso della vace, ma anche e saprattulto attraverso la diffusione
nella societa civile di concerti e spettacoli finalizzati a riconquistare il pubblico, oggt

devialo da mode caduche e diseducative:

costituire contestualmente, quando possibile e con | medesimi intenti, anche una o
piti compagnie di balletio, aprendo la possibilitd di allargarsi nelia maniera pil

completa anche al teatro musicale;

perseguire € promuovere forme attive di sensibilizzazione nei confronti dei vari valori
della vita, della conoscenza, dellarte e della cultura di qualith nonché della
ricreazione sana, autenticamente e serenamente festosa e sociale, aiutandosi
anche attraverso il rilancio e la difesa dello spettacolo “dal vive" con limpegno
primario a ricercare € a promuovere ogni possibilita in merito alla creaziane di

molteplici & nuove occasioni di operativita, di espressivita e di lavoro per gli operatori
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culturali, assieme alla difesa ed al rilancio della produzione aitistica del nostio

Paese;

curare pubblicazioni cinematagrafiche, pubblicazioni ed edizioni video, pubblicazioni
editoriali, discografiche e fotografiche promuovende listituzione di biblioteche fono-
video di consultazione: promuovere la conoscenza di ogni forma di multimedialita e
d'informatizzazione con paricolare riguardo a internet e alle forme di comunicazione

di massa:

stabilire relazioni con Enti puhblici e privati, associazioni culturali ed artistiche, con il
mondo della scuola e con Enti twristici: sviluppare rappoiti di collabarazione con altre

organizzazioni similari italiane e straniere su basi di reciprocita;

Affermare e promuovere la pari dignita di ogni forma espressiva d'arte e di cultura,
anche e soprattutto presso le istituziani, can I'obiettiva di superare le ssparazioni tra
arti “classiche” e "moderne”, tra arti “serie” e “leggere”, di aholire ogni forma
pregiudiziale di schedatura, rilanciando il metodo basato sulla qualita, sui valori
morali e sullo spessaore artistico dell'opera, indipendentemente dal “genere”

espressivo prescelto;

promuogvere la riforma e [a modernizzazione dell'insegnamento artistico, soprattutto
a livello istituzionale, con I'obiettivo di garantire una seria preparazione culturale e
professionale in cgni campo espressivo, in piena e concreta sintonia anche con le
esigenze del mondo de! lavoro di settore e con la piena adozione, allucpe, anche
dei linguaggi adistici pill recenti ed attuali e contemporaneamente promuovere,
anche direllamente come Associazione, ogni iniziativa diretia alla formazione e alla
riqualificazione professionale per ogni specializzazione nei vari settori delle arti

dello spettacolo, sia a livello artistico che tecnico;

curare |'assistenza, la consulenza e ['aggiornamento costante, soprattutio nel
settore tesnico-professionale, agli operatori artistici e tecnici che agiscono nelle varie
forme di arte e di speltacolo, soprattutto per quanto riguarda le nuove tecnologie e

forme di comunicazicne.

@/

Sl

Art, 6) ASSQCIATI

All' Associazione possono aderive tutti i cittadini italiani e stranieri d'ambo i sessi, nonché le

persone giuridiche e gli enti non aventi scopo di lucro, che ne condividano le finalita, senza

- Pagina & -




distinzione di sesso, di razza, nazionalitd, appartenenza etnica, politica e religiosa ed
accettino le regele dettate dal presente Statuto e dai relativi Regolamenti approvati daglh

Organi competenti.

L'Associazione garantisce pari opportunitd tra vomo e donna e la tutela dei diritti inviolabili

gella persona.

L'ammissione all'Associazione & deliberata dal Consiglio diretlivo su  domanda

deilinteressato.
La deliberazione & comunicata allinteressato ed annotata nel libro deyli associali.

In caso di rigetto della domanda, il Consiglio direttivo comunica la decisione allinteressato
entro B0 giorni, motivandola; l'aspirante associato pud, entro sessanta giorni da tale
comunicaziohe di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci in cccasione della successiva

convocazione.

L'adesione all'Associazione & a tempo indeterminato e non pud essere dispasta per un

periodo temporaneo, fermo restando in ogni caso il diritto di recesso.

Art. 8) DIRITT! E DOVERI DEGLI ASSOCIATI

Gii Assaciati hanno il diritto di;

partecipare effstlivamente alla vita dell’associazione;

eleggere gli argani sociali e di essere eletti negli stessi;
s essere informati sulle attivita dellassociazione e controllarne Fandamenta;

o essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documenlate per laftivita

prestata, ai sensi di legge;

e prendere atto delfordine del giorno delle assemblee, prendere visione del rendiconto

economico = finanziario, consuliare i verhali;
e votare in Assemblea;
e il davere di;
» rispettare il presente statuto e l'eventuale regolamento interno,

+ svolgere la propria atlivitd in favore della comunitd e del bene comune in modo
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personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, anche indirelii ed esclusivamente

per fini di solidarietd;

o versare la quola associativa secondo Importo annualmente stabilito dal Consiglio

direttivo.

Sarannoe inoltre chiamati a ruoli di responsabilita nell'auspicio di un ricambio generazionale

valido ed intelligante,

¢
\
Art. 7) RECESS0 ED ESCLUSIONE DEGI.| ASSQCIATI
La qualita di Assaciato si perde per i seguenti motivi:
¥ recesso;
X

i
» per esclusione a seguito di violazione dello Statuto, delle deliberazioni adottate dagli |
QOrgant  dell?Associazione, ovvero arrechi danni, anche morali, allAssociazione.
Uesclusione & deliberata dal Consiglio Direttivo, a suo giudizio, sentito l'interessato. La
delibera di esclusione deve contenere le maotivazion.

Nel caso che l'Associate nan candivida le ragioni dell'esclusione, egli pud adire

alfAssemblea degli Associati; in tal caso l'efficacia della deliberazione di espulsione &

S’

sospesa fino alla pronuncia dellAssemblea stessa; é
> scioglimento dell'Associazione;
¥ causa di morle,

In caso di esclusicne, recesso o morte defl'Associato, questultimo a i suot aventi causa non
avranno diritto al rimborso della quota versata per Fanno in corso, né alla quota parte del

fondo comune dell'Associazione, nemmeno in case di scioglimento del'Associazione.

Art. 8) ORGANI DELL’ASSOCIAZIONE
Sono organi dell'Associazione:

a) Assemblea degli Associati;

b) Consiglio Direttivo;

¢) Presidents;

d) Organo di controllo efo di revisione, laddove eletto.
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L'elezione degli organi dell'Associazione non pud essere in alcun modo vincolata o limitata

ed & informala a criteri di massima libarta di partecipazione all'eleltorato attivo & passivo.

Art, 9) ASSEMBLEA
L'Assemblea & 'organo sovrano dell Associazione ed & composta da tutli gli Associati.

E' convocata almeno una volta allanno dal Presidente dell'Associazione o da chi ne fa le
veci mediante avviso scrilte da inviare aimeno 10 giorni prima di guello fissato per
Padunanza e contensnte ia data della rionione, forario, it luogo, l'ordine del giomo e

Feventuale data di seconda canvacazione.

Tale comunicazione pud awvenire a mezzo lettera o e-mail, spedila/divulgata akmeno 15

giorni prima della data fissata per l'assemblea al recapito risultante dat libro degli associati.

L'Asssmblea & inoltre convocata a richiesta di almene un decimo degli Associati o quando

lorgano amministrativo lo ritiene necessario.

| voli sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone.

Delle riunioni dellassemblea & redatto it verbale, soltoscritto dal Praesidente e dal

verbalizzante e conservato presso la sede dell'associazione, in libera visione a tutli i soci.

L'Assembiea pud essere ordinaria o straordinaria; & straardinaria quella convocata per la
modifica dello stalulo e lo scioglimento dell'associazione mentre & ordinaria in tutli gli altri

casi.

E’ ammessa la possibilita che le riunioni del’Assemblea Generale si tengano per tele elo

video conferenza, a condizione che;

— sia consenltito al Presidente del'Assemblea di accertare l'identita e la legittimazione degli
intervenuti; regolare lo svolgimente del’adunanza; constatare e proclamare i risultati della

volazione;

— sia consenlito al verbalizzante di percepire adeguatamente gl eventi assembleari oggeito

di verbalizzazione;

— sia conhsentito agli intervenuti di partecipare alla discussione e alla votazione simultanea

sugli argomenti all'ordine del giorno, scambiando se de! caso documentazione;
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~ vengano indicati nellavvise di convocazione i luoghi audiolvideo collegati a cura della
Assocciazione, nei quali gii intervenuti potranno affiuire, dovendosi ritenere svolta la riunione

nel luogo ave saranno presenti il Presidente ed il verbalizzante.

Art. 10) COMPITI DELL’ASSEMBLEA

L'assemblea:
» determina le linee generali programmatiche dell'attivita dell'associazione;
« approva il bilancio di esercizio ed il hilancio preventivo;
e pomina e revoca i compoenenti degli organi sociali;

s nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei

conti;

o delibera sulla responsabilitd dei componenti degli organi sociali @ promuove aziene

di responsabiiita nei loro canfronti;
s delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;
+ gpprova l'eventuale regolamento dei laveri assembleari,

e delibera o scioglmento, la trasformazione, la fusione o la scissione

delfAssociazione;

e delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge o dallo statuto alla sua competenza.

Art. 11) VALIDITA’ DELL'ASSEMBLEA

L'assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione se & presente la
maggioranza degli iscritti aventi diritto di voto; in seconda convocazione, da tenersi non

nello stesso giorno, qualunque sia il numero dei presenti, in proprio o in delega.

Gli associati posseno farsi rappresentare in assemblea solo da allri associati, conferendo

delega scritta; Ciascun associato € portatore di un numero massinio di due deleghe.

£ ammessa l'espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia

possibile verificare lidentitd dell'associato che partecipa e vota.
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Le dslberazioni dellassemblea ordinaria vengono prese a maggioranza dei presenti &
rappresentati per delega, sono espresse con voto palese tranne guella riguardanti le

persone & la gqualita delle persone (o quando 'Assemblea lo ritenga opportuno).

L’assemblea straordinaria approva eventuali modifiche allo statuto con la presenza di 3/4
degli Assaciati e con decisione deliberata a maggioranza dei presenti; scioglie

Fassociazione & ne devolve il patrimonio col voto favorevole di 3/4 degli Associati.

Le discussioni e le deliberazioni dellassemblea sono riassunte in un verbale redatto dal
segratario, a da un compenente dellassemblea appositamente nominato, e sottoscritto dal

Presidente,

Qgni Associata ha dintte di consultare il verbate € di trarne copia.

Art, 12) CONSIGLIO DIRETTIVO.

L'Associazione & amministrata da un Consiglio Direttivo composto dal Presidente, dal
Vicepresidente & dal numero dei Consiglieri fissato dall'Assemblea, comungue non inferiore

atre.
| Consiglieri devono essere Associati.
Gli incarichi ai Consiglieri possono essere confermati o rinnovati ogni tre anni.

Qualora per qualsiasi motivo venga meno la maggioranza dei Consiglieri, intero Consiglio

Direttivo si intende decaduto e occorre far luago alla sua riglezione.

In caso di cessazione per qualsiasi motivo di un membra del Consiglic Direttivo, il Consiglio
stesso fa luogo alla sua cooptazione nominando i primi tra i non eletti, che rimangono i
carica fino allo scadere dello stesso Consiglio; nel'impossibilita di aftuare detta modalita, il
Consiglio pud nominare altri Associati che rimangane in carica fino alla successiva

Assamblea che ne delibera l'eventuale ratifica.

Dalla nomina a Consigliere non consegue alcun compenso, salvo il rimborso delle spese

documentate sostenute per ragioni dell'ufficio ricoperto.

Art. 13) REGOLAMENTO DEL CONSIGLIO DIRETTIVO.

li Cansiglio si raduna in qualsiasi momento su richiesta del Presidente o di almeno tre

Consiglieri, con avviso telefonico ovvero a mezzo posta ordinaria, eleltronica, fax o
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telegramma, da effettuarsi almeno tre giorni prima del Consiglio Direttivo.

E* ammessa la paossibilitA che le riunioni del Consiglio BDirettive si tengano per
audioconferanza o videoconferenza, a condizione che tutti i partecipanti possano essere
identificati e sia loro consentifo seguire la discussione ed intervenire in tempa reale alla
trattazione degli argomenti affrontati; verificandosi questi requisiti, il Consiglio si considerera

tenuto nel luogo dove si trova il Presidente.

Il Consiglio Diretlivo é validamente costituito con ta presenza di almeno la metd dei

Congsiglieri, tra i quali il Presidenta a it Vicepresidente.
Le delibere del Cansiglio sono prese & maggioranza assoluta dei Consiglier presenli.
Il Consiglio Direttivo nomina al suo interno il Vicepresidente & pud nominare il Segretario.

II Consiglio Direltive & responsabile e artefice dell'attivitd deil'Associazione secondo gli

indirizzi delineati dall'assemblea.

Il Consiglio Direltivo predispone ogni anno la relazione ed il bilancio di gestione ed il

bilancic preventivo.

il Consiglio Direttivo dispone della cassa dell'Associazione @ percid stahilisce 1a divisione

della spese,

Il Consiglio Direltivo decide su ogni altro argomento posto all'ordine del giorno che rientri

nella propria sfera di potesta.

Art. 14) GLI INCARICHI DEi CONSIGLIERI
+ PREGIDENTE

E’ un Consigliere con il compito di prasiedera il Consiglio Direttivo, di promuavere ['attivita
dei Consiglio, di tutelare il perseguimentn degli scopi associativi ed, ove necessiti, di
sostituirsi negli incarichi vacanti, E' responsabile moralmente della buona gestione

dell'Associazione.
Ha la rappresentanza dell’Associazione di fronte ai terzi ed anche in giudizio.

Il Presidente convoca e presiede I'Assemblea ed il Consiglio Direltive, ne cura l'esecuzione
delle relative deliberazioni, verifica l'osservanza dello statuto, ne promuove la riforma ove

se ne presenti la necessita.

Cura, con il Vicepresidente, la predisposizione della documentazione contabile necessaria
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per |a stesura del bilancio da parte del Consiglio Direttivo, da sotfoporre per 'approvazione

alllAssemblea.
« VICEPRESIDENTE
E’ un Cansigliere che deve, in caso di necessita, sostituirsi in tutto al Presidente.

Il solo intervento del Vicepresidente costituisce per i terzi prova dellimpedimento del

Presidente,

Deve tutelare il perseguimento degli scopi Associativi ed & responsabile moralmente della

buona gsstione dell'associazione.
o CONSIGLIERI

Sono tulli coloro che non hanno incarico specifico. Partecipana alle riunioni del Consiglio e

si ritengono disponibili ad assumere qualsiasi incarico richiesto.

Art. 18) ORGANO DI CONTROLLO

£’ nominato nei casi previsti dall'art. 30 del D0, Lgs 117/2017. E formala da un revisaore

contabile iscrilto al relativo registro.
L'organe di cantrolla:

+ vigita sullosservanza della legge, dello statuta e sul rispetto dei principi di corretta

amministrazione,

e vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrative & contabile e sul

suo concreto funzionamento

« easercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche &

di utilitd sociale

« attesta che il bilancia sociale sia stato redatto in conformitd alle linee guida di cui

all'articolo 14. |l bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto.

[l componente dellorgano di controllo pud in qualsiasi momento procedere ad atti di
ispezicne e di controllo e, a tal fine, pué chiedere agli amministrateri notizie sul'andamento

delle aperazioni saciali o su determinati affari.

Art. 16) ORGANO DI REVISIONE LEGALE DEI CONTI
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E' nominato nei cast previsti dalfart. 31 del D. Lgs 117/2017. E' formate da un revisore

contabile iscritta al relativo registro.

Art. 17) PATRIMONIO
i.e risorse economiche dell'associazione sono costituite da:
e quote associative;
» contributi pubblici e privati;
» donazioni e lasciti testamentari;
o rendite patrimoniali;
s attivita di raccolta fondi;
s rimbaorsi da convenziani;

= ogni altra entraia ammessa ai sensi del D.Lgs, 117/2017.

Art. 18} ESERCIZIO SOCIALE
L’esercizio sociale inizia il 1° gennaio & lermina #l 31 dicembre di agni anno.
Per ogni esercizio & predisposto un bilancio.

Entro il 30 aprile di ciascun anno il Consiglio Direttivo & convocato per la predispesizione

del bilancio deli'esercizio precedente da sottoporre all'approvazione dellAssemblea.

fl bitancio redatto dal Consiglio Direttivo dovra essere soltoposto all'approvazione

dell'Assemblea entro sei mesi dalia chiusura dell'esercizio sociate.

[l bilancio dovwra restare depositato presso la sede dell’Associazione nei 15 giorni che
precadono 'Assemblea convocata per la sua approvazione, a disposizione di tutti coloro

che abbiano motivato interesse alla sua lettura.

La richiesta di copie & soddisfatta dail'Associazione a spese dei richiedente.

Art. 19) UTILI, AVANZI DI GESTIONE, RISERVE E SCIOGLIMENTO

All'Associazione & vietato distribuire utili o avanzi di gestione comingue denominati,

nonché fondi, riserve o capitale durante la vita dell’Associazione stessa, a meno di
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espressa previsions di lagge.

L'Associazione ha labbligo di implegare gli uviili o gli avanzi di gestione per la realizzazione

delle attivita istituzionali e di quelle ad esse direttamente connesse.

In caso di scioglimento dell'Associazione, il patrimonia netio dapo la liquidazione verra
devoluto, salva diversa destinazione imposta dalla iegge, ad alti enti del Terzo settore,
secondo gquanto previsto dallart. 9 del D. Lgs. 117/2017.

Art. 20) DISPOSIZIONI FINALI

Per tutta cid che non & espressamente previsto dal presente slatuto si applicano le
dispesiziani previste dal Cadice civile, dal Codice del Terzo Settore D.Lgs. 117/2017 e dalle

leggi nazionali & regionali vigenti in rmateria.
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RABULARIOF, - DAL - b3 o tod. pacn Copia per il coninbuente

AGENZIA DELLE ENTRATE

CERTIFICATO Di ATTRIBUZIONE
NUMERO DI CODICE FISCALE E Di PARTITA IVA

. DATI RELATHWI AL SOGGETTO D'HAPOSTA
[ ieRE T T T

¥ o | HUKLRO PAYIITA H 11P0 SOGBEIO L
02877820361 02877820361 ' 12 - ASSOGIAZIONI NON RICONOSCIUTE E COMITATI $ !
} DERGIMNATICNE . T __;
£ ASSOCIAZIONE CULTURALE CANTIERI D'ARTE APS !
. )
coMuNE ' TPROY. | INDIRZZO
4 CASTELNUOVO RANGONE MO VIA CAMILLO PRAMPOLINI 1
o ATTITA

849920 ATTIVITA! BRI ORGANIZZAZIONI CON FINI GULTURALI E RICREATIVI

DATI RELATIVI AL RAPPRESENTANTE

“OGICE FISCALE * COGHUME E NOIE
BRNDVD73E19F 257G - BURANI DAVIDE
i AGENZIA DELILF ENTRATE
| Lurricio | - DATA JBANR020. e
| :
' 1 U.T. MODENA L S L FUNZIONABRIO Lo

AVVERTENZE _
1. | presente certiicato & rilasciata dat compelente uificio provinciate IVA ai scagethi diversi dalla persene fisiche ed alle ditte individualiche
friziano un'altivitd ventrare agl cantco di applicazi ore dellIVA cvwaro comuarisana una varazione di dai refaiva ad anvitd gia esercitata
2. A soggelli gia in possesea dat cedica facale can il prasemte calfificat vicoes stfibndlo sollaalo i nenea e porifa DA
3, Ineasodi emanimanta det prasenie cedilicala d peasibiz nolinleme o duaticato prosentands appests doreanda &) cmapebesto uike o
4. & pumspa di partita VA deve essere indicato rale dichiarazicnl annuali IVA, netle Celeghe al pagamento defl’ iVA confesite £'la azlende
gi ciedite, ronchd in cgni al'ra comunicazicné all'uflicio provinata e VA,
1 numar di cod'ce fiscate dove essereindieato, tra lallro. nai seguenti alli:
al [falure, refativarrenie allfemilents; .
B} richieste di rptlugllaziur}u di @il pubbl e £ privat,
¢} dichiaraziont dei redd 1 & relalivi alegali;
4} dichizrazical annuali VA, L L ) -,
el domanda per aulerizzazoni, consessioni e licenze ger l'esercizio di detorminale alvitd:
1} demnande per iseizic #, variaciuni e cancellazieni nej regisii delle Camere di Cemmercio e regli Albt profzssiona'i,
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