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STATUTO ASSOCIAZIONE
AMICLISTUTITO DEL RADIO O. ALBERTI - APS

Cos - (I ione — Sede - Durata

Art. 1. F costituita, nel numero minimo dei soci previsto dalla legge, con sede in Brescia, quale
Ente del terzo scttore, up’sszociazione depominata “AMICIL ISTITUTO . DEL RAO 0O,
ALBERTI - APS™.

Il trasferimento della sede legale nell®ambito dello stesso Comune polrd avvenire con delibera del
Consiglio Direttivo. Il trasferimento della sede legale in altra citld doved essere disposta con
delibera dell” Assembler di madifica dello statito.

La durata dell'Associazione & a tempo indeterminato.

Art. 2. L'associazione “AMICI ISTITUTO DEL RADIO Q. ALBERTI - APS", pill avanti
chiamata per brevith Associazione, si ispira ai principl di democraticit) e gratuitd, non ha scopo di
lucro e persegue esclusivamente [inalitd di solidarietd sociale.

Finalith e attiviti

Art. 3, L'associazione opeta per Il perseguimento, senza scopo di luero, di finalitd civiche,

solidaristiche e di utilith sociale, svolgendo in vi principale in favore dei propri associati, di loro
familiar] o di terzi attivith nell’ambito del settore dell’assistenza socio-sanitaria di interesse

generale di cui all’art. 5 del Codice del Terzo Settore.

Ed in particolare persegue le seguenti finalita:

- sostenere moralmente ¢ materialmente U'attivitd di stedio e di rcerca nella lotta contro i umori;

- promuovere inizialive, estese ad ogni fascia di eta, rivolte alla prevenzione e sensibilizzazione
nell*amhito delle malkattie oncologiche;

- raccogliere fondi e contributi finanziart ritenuti wtili allo svelgimento delie proprie attivita;

- gollabarare con altre organizeazioni di volontariato affini;

- favorire ogni alira attivita idonea al ragglungimente della propiia finalit;

- potra svolgere attivith editoriale letteraria e musicale, pubblicando periodici, riviste, giornali,
testi musicali, materiale fonografico, informatico ¢ audiovisivo, per la diffusions ¢ la divulgazions
dell"attivita dell"associazione.

Art, 4. Al fine di perseguire o suddette finalith I"associazione potrd promuoovere attivitd; su ttto il

teritorio  nazionmale, di carattere culturale, sociale, assistenziale ¢ ricreativo idonce al
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raggiungimento degli scopi statutari,

L'APS, inoltre, pud escrcitare altivitd diverse, strumentali e sccondarie rispetto alle attivita di
intercsse gencrale, ai sensi ¢ nei limiti previsti dallart. 6 del DLSG 11772017,

A titolo esemplificativo e non esaustivo potra stipalare apposite convenzioni con Enti Pubblici e
Privatl, gestire spazi/locali propri o di ter, instaurare rapporti con istituti di credito, partecipare a
bandi per I'ottenimento di contributl, svolgere attivith commerciale, somministrare alimenti €
bevande, sempre nel nspetio della nommativa vigente. L associnzione potrd porre in essere attivitd
ed iniziative al fine di finanziare le propric attivitd di interesse generale.

Art. 5. Per lo svolgimento delle predette attivita |"associazione si avvale prevalentemente
dell*attivitd di volontariato dei propri associati o delle persone aderenti agli enti associati,

Per il perseputmento del propri scopl I'assoclazione potrd inoltre aderire anche ad altri organizmi;
tra cui le reti associative, di eui condivide finalita e metodi, nonché collaborare con Enti pubblici ¢
privati al fine del conseguimento delle finalitd statutarie.

Art. 6. Ai sensi dell’art. 6 del Dx.Lgs. 1172017 I'associazione potrd svolgere anche attivitd diverse
rispetio a quelle dinteresse generale, secondarie e strumentali rispetio 2 quesie ultime, secondo
eriteri e limiti definiti con apposito Decreto ministeriale.

L'individuazione di tali attivitd sach operata dal Consiglio Direttivo con apposita delibera.

Soci

Art. 7. Possono diventare soci dell*associazione tutti coloro ¢he ne fanno richiests, ne
condividono gl scopl e intendano impegnarsi per la loro realizzazione,

Possono essere ammessi come associati altri enti del Terzo settore o senea scopo di lucro, a
condizione che il loro numero non sia superiore al cinquanta per cento del numero delle
associazioni di promozione sociale aderenti,

Il mantenimento della qualifica di socio & subordinato al pagamento della gquota associativa
annuale nei termini preseritli dal Consiglio Direttivo.

Art. 8. La domanda di ammissione a socio deve essere presentata al Consiglio Direttivo. 11
Consiglio deciderd sull'aecoglimento o il rigetto dell'ammissione dellaspirante. 1" adesione del
socio & annotata nel libro soci,

Art, 9, 1l rigetto defla domanda di iserizione deve essere comunicatn per fscrtto all'interessato
specificandone @ motivi entro: 60 giornd, In questo caso "aspirantc socio entro &0 giomi ha la
facolta di presentare ricorso all'assembloa che prenderd in ezame In rdchiesta nel corso della sua
prima riunione.

Byirit eri dei soci
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Art. 10 1 soci hanno il divitta di esseee informati su fuite le attiviid ed inziative dell*associazions,
di partecipare con diritto di voto alle assemblee, di essere cletti alle cariche sociali e di svolgere le
attivitd comunemente concordate.
Ciascun socio ha dicitte di esaminare 1 librl socialt previa richiesta da formulacsi ol Presidente e da
evadersi entro 13 giorni,
Essi hanno, inoltre, il diritto di recedere, con preavviso scritto di almeno 8 giomi,
dall’apparteneniza all’ associazione.
I diritti di partecipazione non sono trasferibili. La quota associaliva ed ogni altra somma versata
non & rimborsabile, rivalutabile e trasmissibile.
[ soci hanno "obblige di rispettare e di far rispettare le norme dello statuto e degli eventuali
regolamenti.
I soci che abbiano cessato di appartenére all’associazione non hanno sleun diritto sul patrimonio
della steysa.
Perdita dell liti di soci
Art, 11, La gualitd di socio si perde;

a) permorte,

b) per morosita nel pagamentn della quota associntiva;

c) dietro presentazions di dimissioni seritte, tale recesso avrh decorrenza immediata, Resta

fermio I"obbligo per il pagamento della quota sociale per 1'anno in corso,

d) per esclusione.
Perdono la qualiti di socio per esclusione coloro che si rendono colpevoli di suti di indisciplina efo
comportamenti scorretti ripetuti che costituiscona violazione di porme statutarie e'o regolament
interni; oppure che senza adegunta ragione i mettano in condizione di nattivit prolungata,
La perdita della qualita di socio & deliberata dal Consiglio Direttivo. Contre il provvedimento di
esclusione di cui alla lettera d} il socio escluso ha 60 di giomi di tempo per fare ricorso
all' Assembles che dovra deliberare entro e non oltre 60 giorni dal fcorso medesimo.
Volontari
Art. 12, Sono volontari gli associati che aderiscono all*associazione prestandn, per libera scelta ed
in modo personale, attivitd spontanca, gratuita, senza fini di lutro, neanche indiretti, ed
esclusivamente per fini di solidarietd.
L'attivitd del velontario non pud essere retribuita in aleun modo nemmeno dal beneficiario,
Al volontarie possono essere rimborsate dall'associazione solinto le spese effeltivamente

sostenute ¢ decumentate per lattivita prestata, eniro limiti massimi e alle condizioni



preventivamente stabilite dall'associazione. Sono in opni caso vietali rimborsl spese di tipo
forfetario,
Al sensi dell'art. 17 comma 4 del D.Lgs, 117/2017 le spese sostenute dal volontario possono
essere rimborsate anche a fronte di una aulocerlificazione resa ai sensi dell’art. 46 del D.P.R.
n445/2000, purch non superine limporto di 10 curo giornaberi ¢ 150 euro mensili, previa
delibera del Consiglio Direttivo che stabilisca le tipologie di spese e attivitd di volontariato per le
quali & emmessa questa modalita di rimborse,
La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoroe subordinato o
autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuite con leate di cui il velontario & socio o
associato o tramite il quale svolge la propria attivitd volontaria,
Non s considera volontario l'associato che occasionalmente coadivvi gli organi sociali nello
svolgimento delle loro funzioni.
| snci che prestano attivitd di volontariato, ai sensi dell'art. 18, comma 1, del D Lgs, n. 1172017,
sono assicurati contro gli infortuni e le malattie, connessi allo svolgimento dell*allivith siessa,
nonché per la responsabilita civile verso terzi,
I soci volontar sono 5ol in un apposito regisinn,
Sostenitori
Art. 13. Possono aliresi essere riconosciuti in qualitd di sostenitori tuite le persone che,
condividendone gli ideali, danno un loro contributo economico libero e volontario, | sostenitori
non hanno diritto di vote, non hanno il diritto di elettorato attive e passivo ma hanno il diritto ad
essere informati delle iniziative che vengono di volta in volta intraprese dall'associazions,
Lavoratori
Art. 14, L'associazione pud assumere lavoraton dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro
autonome o di altra natura, anche dei propri associati, purché non volentard, laddove necessario ai
fini dello svolgimento delle attivith d'interesse gencrale di cui all'art. 3 del presente statuto € al
perseguimento delle proprie finalifa, In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell*attivith
non pud essere superiore al cinguanta per cento del numero dei volontari o al 5 per cento del
numera degli pssocinti,
Organi Sociali ¢ Cariche Elettive
Art. 15 Bone orpan dellassociaxione;

a) I'Assemblea dei soci;

b} il Consiglio Direttiva;

e) I'Organo di controllo, laddove elettn;
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d) 1l Revisore dei conti, laddove cletto,
Tutte le cariche sociali 2ono clettive,
L' Assemblea
Art, 16, 1."Assemblea & organo sovrano ed & composts da tutti § seci ¢ ciascun associsto ha dirine
& un voto se scritto nel libro degli associati da almeno tre mesi.
L' Assemblea ¢ presieduta di norma dal Presidente che la convooa;

o almeno una volta all'anno;

* entro quattro mesi dalla chivsura dell'esercizio, per approvazions del bilancio;

* opniqualvolia lo ritenga necessario il Consiglio Direttivo;

»  gquando ne @ fatla richiesta motivata da almeno un decimo degl associati,
Per convocare I"Assemblea, il Consiglio Direttivo si riunisce In seduta, delibera il giomoe e 1"ora
della prima convocazione e il giomo o |'ora della seconda convocazione, che deve avvenire
afmeno il giomo successiva alla prima,
Art. 17, L'Assemblea, ¢ convocata almeno 7 giorni prima del giorno previsto mediante invio di
lettera raccomandata a.r., ovvero consegnata a mano, debitamente controfirmata, & mereo sms,
tetefox o e-mail, ovvero con aliri mezzil teenologici che garantiscano la certezza dell*avvenuta
ricezione della convocazione,
L'avviso di convocarione deve contenere il giomo, "ora ¢ sede della convecazione, 1'ordine del
gioma con i punti ogpetto del dibattimento.
All" Assemblea sono convocati tittl | soci, anche se sospesi o esclusi in atteza di giudizio definitivo
dell” Aszemblen.
Art, 18, [."Assemblea ha i seguenti compiti:

s discute ed approva il bilancio;

= approva il bilancio sociale quando previsto dalla legge;

e definisce il programmi generale annuale di attivitd;

o procede alla elezione ed alla revoca dei consiglieri, determinundone previamente il numero

dei componenti;
o procede eventualimente all’elezione ¢ alla revoca dei compoaenti dell’Qrgano di controllo,
determinandone previamente il numero dei comporenti;
»  poming e revoca, quando previsto, il sopgetto incaricato della revisione legale dei conti;
o discute ed approva 'eventuale regolamenta dei lavorl assemblear ed opni altro eventuale

regolamento predizposto dal Consiglio Direttivo per il funsionamento dell®associazione;
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« delibera sulle responsabilitd dei componenti gli organl sociali ¢ promuove arione di
responsabiliti nei loro confronti;
= ratifica le delibere del Consiglio direltivo sulla perdita della qualith di socio nei casi a), bl e
) di cui all’art. 11;
= delibera sul ricorse dell’associate contro 1l provvedimento di esclusions deliberato dal
Consiglio direttivo;
o delibera sulle modifiche dell®atto costitutivo e statuto;
o delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’associazione;
o discute ¢ decide su tutti gli argomenti posti all' Ordine del Giomae:;
s delibera su opni altro oggetto attribuito dalla legge, dall*atte costitutivo o dalle statuto alla
LA eompelenza.
Art. 19, L'Assemblea & validamente costituita con la presenza di almeno la metd degli associati,
presenti in proprio o per delega scritta da conferirsi ad altvo aderente anche in calee all'avviso di
cofvoeasione; mentre in seconda convocazione ¢ valida la deliberazione presa qualungue sia il
numera degli intervenuti, Uiaseun aderente pud essere latore di un numero massimo di tre deleghe,
E passibile I'intervento all' Assemblea mediante mezzi di telecomunicazione ovvero I'espressione
del voto per corrispondenza o in via eleftronica, purché sia possibile verificare 1'identith
dell'associato che partecipa e vota,
Le deliberazioni dell” Assemblea sono prese a maggioranza dei voti,
Art. 20, Per e modifiche statutarie 1'Assemblea delibera in presenza di almeno tre quarti degli
associati e con il voto favorevole della mageioranza dei presenti,
Per lo scioglimento dell’ associazione e devolurione del patrimonio, I"Assemblen delibern con il
voto favorevole di almeno tre quarti degli associati.
Art. 21. Nelle delibere di approvazione del Bilancio e in quelle che rguardano la loro
responsabiliti, | componenti del Consiglio direttive non hanno voto, Per le volazioni si procede
normalmente per alzata di mano. Per 'elezione delle cariche sociali si procede mediante il voto a
serutinio segreto su scheda.
Le deliberazioni sono immediataments esecutive ¢ devono risultare insieme alle sintesi dol
dibattito da apposito verbale redatto dal Segretario dell' Assemblea e soltoscritio dal Presidente e
dal Segretario stesso.
Consiplio Direttiv
Art. 22, Il Consiglio Direttivo & composte da un minimoe di 3 a un massimo di 9 componenti, elett

dall Assemblea, fama eccezione per | primi amministeatori che sone nominati dall®atto costitotivo,
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Esso dura in carica tre anni e | suoi componenti sano ricleggibili.
Tuiti | componenti devono essere scelti tra le persone fisiche associate ovvero indicate, tra § propri
associati, dagli enti associati,
MNon pud essere eletto consigliere, ¢ sc eletto decade dal suo ufficio, I'interdetto, 1"inabilitato, il
tallito, o chi ¢ stato condannato ad una pena che importa Pinterdizions, anche temporanea, dai
pubblici uffici o I*incapacith ad esercitare uffici diretiivi.
I consiplieri entro 30 piomi dalla notizia della loro elezione devono chiedere Miscrizione nel
Registra Unico nazionale del Terzo setiore, allorquando istitulio, indicando per ciascuno di essi il
nomse, il cognome, il luoga e la data di nascita, il domicilio ¢ la cittadinanza, nonché a quali di essi
& atiribuita la rappresentanza dell’ente, precisando se disgiuntamente o congiuntamente; il potere
di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale ed eventuali limitazioni non sono
opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro Unico nazionale del Terze seltore.
Art. 23, 1| Consiglio Direttivo ¢ convocato dal Presidente ogni voltn che vi sia materia su cui
deliberare, quando ne sia fatta richiesta da almeno un terzo dei consiglieri,
La convocazione & fatta a mezzo avviso affisso nella sede sociale almeno 5 giomi prima della
riunfone oppure a mezzo e-mail inviata almeno 5 giorml prima della riunione stessa,
In casi di wrgenza, il Consiglio direttive pud essere convocato anche per Te vie telefoniche, con
sole 24 ore di preavviso.
Le riunioni sono valide quando vi interviene la maggiomnza dei consiglier.
Le deliberazioni sono prese a maggioranza del presenti, Le votazioni sono palesi tranne nel casi di
nomine o comungue riguardanti le persone.
Art. 24, [l Consiglio Direttivo & investito dei pil ampi poteri per la gestione dell’associazione;
pone in essere ogni alto eseculivo necessario per la realizzazione del programma di attivita che
nen sia riservato per Legge o per statuto alla competenza dell’ Assemblea dei soci.
Wello specifico:

= clegge tra | propri componenti il presidente;

= elegpe tra i propri componenti il vice presidente;

» ¢lespe il tesoriere e il segrotario;

o attua witi gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazions;

« cura 1"esecuzione dei delibetati dell’ Assemblea;

o predispone ¢ propong all* Assemblea il programima annuale di attivita;

» individua le attivitd diverse da quelle d'interesse generale esperibili dall’ associazione:

» predispone annualmente i1 bilencio d'esercizio ¢ lo presenta all’Assembler per la
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diseussione e la sua approvazione;
» predispone annualmente, gualora previsto dalla legge, il bilantio sociale e lo presenta
all' Assemblea per la discussione e Ja sua approvazione;
» conflerisce procure generali e speciali;
o assume e licenzia eventuali prestatori di lavoro fissandone mansioni, qualifiche e
retribuzioni;
« propone all’Assemblea | Regolament] per il funzionamento dell'associazione e degli
organi sociaii;
v riceve, accetta o respinge le domande di adesione di nuovi soci;
» ratifica ¢ respinge 1 provvediment] d'urgenza adottsti dal Presidente;
« delibera in ordine alla perdita dello stats di socio.
Art. 15, In caso venga a mancare in modo irreversibile uno o pili consiglierd, il Consiglio Direttivo
provvede alla surroga attingendo alla graduatoria dei non eletti. Allorché questa fosse esauriia,
owvero Incsistente, indice elezioni suppletive per i membe da sostituire, In ogni caso, | nuovi
Consiglieri scadono assieme a coloro che sono in carica all'atto della loso nomina, S¢ vengono a
mancare consiglierd in numero superiore alla metd, il Presidente deve convoeare I'Assemblea per
nuove elexioni.
1 Presidente.
Art, 26, [l Presidente & il legale rappresentante dell’associazione ed ha I'uso della firma sociale.
Dura in carica quanto il Consiglio Direttivo. E autorizzato a riscuster: pagamenti di ogni namra e
a qualsiasi titolo ¢ a rilasclarne quictanza.
Pud delegare parte dei suoi poteri ad altri consiglied o soci con procura gencrale o speciale. In
caso di assenza o impedimento le sue mansioni sonp esercitate dal Vice Presidente vicario.
In casi di oggettiva necessith pud adottare provvedimenti d'urgenza sottopanendoali alla ratifica del
Consiglio Direttivo, Qualora il Consiglio Direttivo, per fondati motivi; non ratifichi tali
provvedimenti, degli stessi risponde personalmente il Presidente.
Il Tesori
Art, 27, Al Tesoriere spetta il compito di tenere & aggiomare | likel contabili e di predisporre il
bilancio sulla base delle determinazioni assunte dal Consiglio,
Al Tesoriere pud essere conferito potere di operare con banche ¢ ullici postali, ivi compresa la
facoltd di aprire o estinguere conti correntl, firmare assegni di teacnza, effetiuare prelievi, girare
assegnl per I'incasso e comungue eseguire ogni e gualsiasi operazione inerente le mansion

affidategli dagli organi statutari, Ha firma libera ¢ disgiunta dal Presidente del Consiglio per
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imperti il cui limite massimo viene definito dal Consiglio Direttivo.

Il Segretario

Art. 28. Al Segretario spetta il compito di redigere e tenere aggiomati i verbali delle sedute di
Consiglio ¢ di Assemblea che trascrive sugli appositi libri affidani alls sua custodia unitamente al
libro soci,

L'Organa di controllo

Art. 29,

Qualora | ricavi dell'Associazione supering i limitl indicati dallarticelo 30 del D. Lgs. 117/2017,
I'Azsemblea elegge un Organo di Controllo, anche monocratico.

Ai componenti dell'Organo di controllo si applica larticolo 239% del Codice civile. I componenti
dell'Organa di controllo devono essere scelti tra le categorie di soggetti di cul all'articolo 2397,
comma secondo, del Codice civile. Nel caso di Organo di controllo collegiale, i predetti requisiti
devano essere posseduli da almeno uno dei componenti.

L'Organo di controlly vigila sull'osservanza della legge e dello statuto ¢ sul rspetto dei principi di
corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del decreto legislativo & givgno
2000, n. 231, qualora applicabili, nonché sull'adeguatezza dell'assetio organizzativo,
amministrative e contabile & sul suo concreto funzionamento.

L'Organo di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalitd
civiche, solidaristiche e di ulilita sociale ed attesta che il bilando sociale sia stato redaito in
conformitd alle linee guida di cui all'articola 14 del Codice del Terro settore, 11 bilancio sociale di
atto degli esiti del monitoraggio svolto dall'Organo di controllo.

I componenti dell'Organo di contrello possono in gualsiasi momento  procedere, anche
individualmente, ad atti di ispezione ¢ di controllo, e a tal fne, posseno chicdere agli
amministratori notizie sull'andamento delle operazioni seciali o su determinati affari.

I"Organe di controllo pud inolire esercitare, al superamento dei limiti di eui all’art, 31, comma 1,
del [L.Lgs. 11772007, la revisione legale dei conti. In tal caso, 'Organe & costituito da revisori
legal iscritti nell*apposito registro,

Inolire, 1" Assemblea dei soci elegge "Organo di controllo qualora o ritenga opportune in ragione
dells complessita delle altivitd organizzate o in ragione della rilevanza i coniributi pubblici da
gestire,

Revisore legale dei conti

Art. 3, Se ["Organo di contralle non esercite il controlle contabile e se ricorrono 1 requisiii

previsti dall'act. 31 . Lgs 11772017, I' Associazione deve nominare un Revisore legale dei conti o
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una Societh di revisione legale 1scritti nell'apposito registro.

Al verificarsi delle condizioni di legge, I'Assemblea si riscrva di stabilire il carattere monocratico
o collegiale dell'organo e il numero dei componenti.

In ogni caso, I"Assemblea dei socl pud eleggere il Revisore dei conti, qualora lo ritenga opportuna
in ragione della complessitiy delle attivith organizzate o in ragione della rilevanza di contributi
pubblici da gestire.

Patrimonio, esercizio sociale e bilancio

Art. 31 Gl esercizl sociali si chiudono il 31 dicembre di ogni anno e con la chiusura
dell’esercizio verrd formato il bilancie che doved essere preseatato  all'assemblea per
approvazione entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio sociale.

Il bilangio ¢ formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto pestionale con l'indicazione dei
proventi & degli oneri dell’associazione ¢ dalla relazione di missione che illustra le poste di
bilancie, I'andamento economico e gestionale dell'associazione ¢ le modalith di perseguimento
delle finalita statutarie.

In easo di ricavi, rendite, proventi o entrate comungue denominate inferior a euro 220.000,00 i
bilancio pud casere redatto nella forma del rendiconto finanziario per cassa,

Art. 32, Le entrate dell'associazione sono costituite da:

a) quote associative degli aderenti;

b) contributi di prvati, dello State, di Enti, di Organismi intemnazionali, di [stituzioni
pubhliche finalizzati al sostegno di specifiche ¢ documentate attivitd o progetti;

¢) donazioni ¢ lasciti testamentari;

d) rimborsi derivanti da convenzioni;

¢} rendite patrimoniali;

£y attivitd di reccolta fondi;

¢} entrate derivanti da eventuali attivitd commerciali e produtiive marginali;

h} ogni altra entrata derivante da attivitd diverse di cui all’art. 6 del Dlgs. n. 11717 e s,
comungue secondarie e strumentali rispetto a quelle di intercsse generale di cui all*art, 3
del presente statuto che a gualsiasi titolo pervenga all’associazione.

Il Consiglio Direttivo documenta il caratlere secondario e strumentale delle attivita diverse rispetto
i quelle di intéresse gencrale, o seconda det casi, nella relazione di missione o in una annolaFionse
in calce al rendiconto per cassa o nella nota Integrativa al bilancio,

Art. 33, 1] patrimonio sociale & costituito da:

a} beni immobili ¢ mohili;

= il :



b) azioni, ohbligazioni ¢ altri titoli pubblici e privati;

¢) donazioni, lasciti o successioni;

d) altri accantonamenti ¢ di:ipnnihililﬁ patrimoniali.
Art. 3. 1l patrimonio sociale deve essere ulilizzato, secondo e legel vigenti, nel modo pii
opportunad per il conseguimento delle finalith dell*associazione.
Le quote sociali sono intrasferibili. In caso di dimissioni, esclusione o mone di un socio, la sua
guota sociale nmane di proprietd dell’associnzione,
E victata ln distribuzione, anche indiretta, di wtili ed avanzi di gestione, fondi ¢ riserve comungue
denominate a fondaterd, associatl, lavoratorl ¢ collaborator], amministrator ed alivi componenti
degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipofesi di scioglimento individuale
del rapporio associativo.
Libiri sociali
Art, 35, L. associazione deve tenere | seguenti libri sociali:

a) libro degli associati;

b) registro dei volontars;

g} libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni delle gssemblee, in cui devono essere trascriti

anche i verbali redani per atto pubblico;
d) libro delle adunanze e delle deliberaziont del Consiglio direttivo & di eventuali altri organi
sociali,

Fublilicith wil
Art. 36. 1l Consiglio direttivo assicura la sostunziale pubblicitd ¢ trasparenza degli atti relativi
all*attivita dell'associazione, con particolare riferimento ai bilanci o rendiconti annuali ed ai libri
sociali obbligatori, ossie il libro soci, il libro delle adunanze e deliberazioni dell*assemblen dei
gocl, del Consiglio direttivo e, qualora eletto, dell' Organe di controllo.
Tali documenti sociali devono essere messi a disposizione dei soci per la consultazione anche nel
caso in cul siano conservatl presso professionisti di cul Nassociazione sl avvale,
Le richieste di nccezo alla documentazione vengono indivizzate al Presidente dell’nssocingione.
Bilancio seciale e informativa sociale
Art, 37, Se ricavi, rendite, proventi o entrate comungue denominate, Sono superiori a 100 mila
curg annui, |"Associazione dovrd pubblicare annualmente ¢ ftenere aggiomati nel proprio sito
internet o nel sito intornet della rete associativa cui eventualmente aderisce (co, 2, art. 14 [, Lgs
[17/2007) gli eventuali emolumenti, compensi o comispettivi a qualsiasi titolo attribuiti af

componenti degli organi di controllo e ai dirigenti.
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Scioglimento dell’ associazione o devoluzione dei beni

Art. 38, Lo scioglimento dell' Associarione viene deciso dall’ Assemblea con le modalith ¢ le

maggioranze previste dell'an. 20, comma 2 dello statuto,

In caso di estinzione o scioglimenta il patrimonio dell® Associgzione non potra essere diviso fra i
soci ma, su proposta del Consiglio Direttivo approvata dall* Assembles, sard interamente devoluto,
previo parere positive dell"ufficio regionale del Registro Unico nuzionale del Terzo settore ¢ salva
diversa destinazione imposta dalla legge ad aliri enti del terzo seitore o, in mancanza, alla
Fondazione Ttalia sociale.

In nessun caso possono essere distribuiti beni, utili e riserve ai soct,

L'Associazione pertanto & tenuta ad inoltrare al predetto Ufficio la richiesta di parere con
raccomandata a'r o secondo le disposizioni previste dal decreto legislativo 7 marzo 2003, n. 82.
Clanzola co DN isE0ri

Arb39, Per tutte le controversie aventi ad oggetto i rapporti assockativi, promosse da o contro gli
associali, da o contro associazione, da o contro gli amministratori, da o contro | liquidatori,
compeiente sard il fora di Brescia.

Norma finale
Art, 40, Per quanio non previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle vigenti disposizioni
legislative in materia, con particolare riferimento al Codice civile, al D.Lgs 11772017 e alle loro

cventuall variazioni.
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