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STATUTO ASSOCIAZIONE
“MELTIN’POP APS”

Art. 1 e\;De minazione e sede

ita, ai sensi del D. Lgs. 117/2017, del codice civile e della normativa in materia, I'Ente del Terzo Settore
denomlnato «MELTIN’POP APS» Associazione di Promozione Sociale (o, in alternativa, con I'acronimo APS,
identificato a seguire come |'associazione), che assume la forma giuridica di associazione di promozione
sociale senza scopo di lucro.

Lassociazione ha sede legale a Retorbido in Piazza Roma, 26, 27050 Retorbido PV, presso la Biblioteca
Comunale. Il trasferimento della sede legale all'interno del medesimo Comune pud essere deliberato
dall'Organo di amministrazione e non comporta modifica statutaria, ma 'obbligo di comunicazione agli uffici
competenti

Art. 2 - Statuto

1. 'Associazione e disciplinata dal presente statuto ed agisce nei limiti del D.Lgs. n. 117/2017.

2. Il presente statuto contiene le norme relative al funzionamento dell’Associazione.

3. Lo statuto costituisce la regola fondamentale di comportamento dell’attivita dell’Associazione e vincola
alla sua osservanza gli aderenti all’Associazione stessa.

4. In caso di contrasto tra le clausole dell’atto costitutivo e quelle dello statuto prevalgono le seconde.

Art. 3 - Finalita

L'associazione persegue, senza scopo di lucro, finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale per lo
svolgimento di attivita nel settore ludico, artistico e culturale, in particolare promuovendo la diffusione e la
promulgazione delle seguenti attivita:

a) La “nona arte” (disegno, fumetto illustrazione etc e quanto collegato direttamente e indirettamente
alla stessa) tramite l'organizzazione di serate, corsi, concorsi, borse di studio, incontri culturali,
manifestazioni e fiere (sia in presenza che online utilizzando strumenti di diffusione telematici).

b) 1l "gioco intelligente" (gioco da tavolo, gioco di ruolo, giochi di miniature) tramite I'organizzazione di
serate, tornei, incontri culturali, manifestazioni e fiere (sia in presenza che online utilizzando
strumenti di diffusione telematici).

Mediante l'esercizio, in via esclusiva o principale, delle seguenti attivita di interesse generale ex art. 5 del D.
Lgs. 117/2017 d, i, |, j:

d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive
modificazioni, nonché' le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;

i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita,
anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di
interesse generale di cui al presente articolo;

) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo scolastico
e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa.

j) radiodiffusione sonora a carattere comunitario, ai sensi dell'articolo 16, comma 5, della legge 6 agosto 1990,
n. 223, e successive modificazioni;

Le attivita dell’associazione sono svolte in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi avvalendosi in
modo prevalente dell'attivita di volontariato dei propri associati e delle persone aderenti agli enti associati.
Per il perseguimento dei propri scopi e fini statutari I'associazione potra inoltre aderire anche ad altri
organismi di cui condivida finalita e metodi, nonché collaborare con enti pubblici e privati.

Art. 4 - Attivita di interesse generale

L'attivita che si propone di svolgere, prevalentemente in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi,
avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di volontariato dei propri associati mediante I'esercizio, in via
esclusiva o principale, delle seguenti attivita di interesse generale ex art. 5 del D. Lgs. 117/2017 d, i, |, j:

d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive
modificazioni, nonché' le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;
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anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di
interesse generale di cui al presente articolo;

l) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo scolastico
e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa.

j) radiodiffusione sonora a carattere comunitario, ai sensi dell'articolo 16, comma 5, della legge 6 agosto 1990,
n. 223, e successive modificazioni;

Le attivita dell’associazione sono svolte in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi avvalendosi in
modo prevalente dell'attivita di volontariato dei propri associati e delle persone aderenti agli enti associati.
Per il perseguimento dei propri scopi e fini statutari 'associazione potra inoltre aderire anche ad altri
organismi di cui condivida finalita e metodi, nonché collaborare con enti pubblici e privati.

Art. 4.1. - In particolare, I’Associazione si propone di:
- svolgere attivita di formazione e diffusione della cultura ludica e artistica;
- Organizzare momenti di aggregazione;
- Organizzare e gestire incontri, tornei ed eventj;
- prendere accordi con istituzioni e privati.

ART. 5 — Attivita diverse

L'associazione puo esercitare, ai sensi dell’art. 6 del D. Lgs. 117/2017, attivita diverse da quelle di interesse
generale previste dallo Statuto a condizione che siano secondarie e strumentali rispetto a queste ultime svolte
secondo i criteri e i limiti definiti dalla specifica normativa vigente.

ART. 6 — Destinazione del patrimonio e divieto distribuzione utili

L'associazione esclude ogni fine di lucro, diretto e indiretto, ai sensi dell’art. 8 del D. Lgs.117/2017.
Patrimonio ed entrate, comunque denominate, dell’associazione, sono utilizzati per I'esclusivo svolgimento
dell'attivita statutaria ai fini del perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale previsti
dallo Statuto.

E vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili o avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale,
comunque denominati, durante la vita dell'associazione, a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori,
amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di
scioglimento individuale del rapporto associativo.

ART. 7 — Associati, procedure di ammissione ed esclusione
L'associazione & a carattere aperto e libera a tutti, non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni
economiche e discriminazioni di qualsiasi natura in relazione allammissione degli associati; né prevede il
diritto di trasferimento, a qualsiasi titolo, della quota associativa; né collega, in qualsiasi forma, la
partecipazione sociale alla titolarita di azioni o di quote di natura patrimoniale. Possono rivestire la qualifica
di socio tutte le persone fisiche e le APS che condividono le finalita dell’Associazione. Il numero di soci &
illimitato ma, in ogni caso, non puo essere inferiore al minimo stabilito dal Codice del Terzo Settore. E concessa
la possibilita di ammettere come associati anche altri enti del Terzo settore o senza scopo di lucro, a
condizione che il loro numero non sia superiore al cinquanta per cento del numero delle associazioni di
promozione sociale e comunque rientri nei limiti di quanto previsto dal D. Lgs. 117/2017.
Lammissione & deliberata dal Consiglio Direttivo su domanda dell'interessato, quindi comunicata
all'interessato e annotata nel libro degli associati. L'iscrizione decorre dalla data di delibera del Consiglio
Direttivo, che si riunisce in merito nel primo incontro utile.
La domanda di ammissione dovra contenere:
- l'indicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché recapiti
telefonici e indirizzo di posta elettronica;
- ladichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuali regolamenti
e di attenersi, anche se dissenziente, alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi;
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In caso di associati minorenni la domanda di ammissione dovra essere compilata e firmata dal
genitore/tutore che ne risponde in toto, indicando i dati propri che del minore.
In caso di rigetto, Il Consiglio Direttivo deve motivare tale delibera entro sessanta giorni, comunicandola agli
interessati. Il proponente puo, entro sessanta giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto,
chiedere che sull’istanza si pronunci I'assemblea, che delibera in occasione della prima convocazione utile.
Gli associati cessano di appartenere all'associazione per:
e dimissioni volontarie presentate all'Organo di amministrazione per iscritto;
e mancato versamento della quota associativa;
e morte (in caso di persona fisica) o cessazione delle attivita o perdita dei requisiti di legge (in caso di
persona giuridica);
e esclusione deliberata dall’Assemblea per gravi motivi quali la contravvenzione dei doveri stabiliti dallo
statuto.
Viene esclusa la temporaneita del vincolo associativo.

ART. 8 — Diritti e obblighi degli associati
Gli associati hanno tra loro pari diritti e pari doveri.
Gli associati dell'associazione hanno il diritto di:
e partecipare alle assemblee ed esprimere il proprio voto, purché iscritti da almeno tre mesi nel libro
degli associati;
e godere del pieno elettorato attivo e passivo;
e essere informati sulle attivita dell'associazione e controllarne I'andamento;
® essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate per I'attivita prestata, secondo
il disposto degli organi sociali e ai sensi di legge;
e recedere dall'appartenenza all’'associazione;
e esaminare i libri sociali, facendone preventiva richiesta scritta all’Organo di amministrazione;
Gli associati dell'associazione hanno il dovere di:
e rispettare il presente statuto e il regolamento interno;
e rispettare le delibere degli organi sociali; _
e partecipare alla vita associativa e contribuire al buon funzionamento dell’associazione e alla
realizzazione delle attivita statutarie;
e versare la quota associativa secondo l'importo annualmente stabilito o eventuali contributi
straordinari finalizzati a supportare le attivita associative;
e non arrecare danni morali o materiali all'associazione.

La quota sociale e annuale, non e trasferibile, non é restituibile in caso di recesso, di scioglimento, di decesso
o di perdita della qualita di associato e deve essere versata entro il termine stabilito annualmente
dall'Assemblea convocata per I'approvazione del bilancio consuntivo.

Le quote sociali o i contributi alle attivita associative, qualora deliberati, non hanno carattere patrimoniale.

ART. 9 — Volontari associati e assicurazione obbligatoria

L'associazione, nello svolgimento della sua attivita, si avvale in modo prevalente dell’attivita di volontariato
dei propri associati e delle persone aderenti agli enti associati.

Le prestazioni dei volontari sono fornite in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro né diretto
né indiretto, ed esclusivamente per fini di solidarieta sociale ai sensi dell’art. 17 del D. Lgs. 117/2017. L'attivita
del volontario non puo essere retribuita in alcun modo neanche dal beneficiario.

Al volontario possono essere soltanto rimborsate le spese effettivamente sostenute e documentate per
lattivita prestata, entro limiti massimi e condizioni preventivamente stabiliti dall’associazione stessa e,
comunque, entro i limiti previsti dal D. Lgs. 117/2017.
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La qualifica di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e
con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'ente di cui il volontario & associato o tramite il quale svolge
la propria attivita volontaria.

L'associazione assicura i volontari contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento dell’attivita di
volontariato, nonché per la responsabilita civile verso i terzi ai sensi dell’art. 18 del D. Lgs. 117/17.
Lassociazione & tenuta a iscrivere in un apposito registro i volontari che svolgono la loro attivita in modo non
occasionale.

Perdita della qualifica di socio.

La qualita di socio si perde in caso di morte, per recesso o per esclusione.

L'associato pud sempre recedere dall’Associazione.

Chi intende recedere dall’Associazione deve comunicarlo in forma scritta al Consiglio Direttivo il quale
provvedera ad aggiornare il libro soci. La dichiarazione di recesso ha effetto immediato salvo il rispetto degli
impegni precedentemente presi con 'Associazione. 3. Il socio, che contravviene ai doveri stabiliti dallo statuto
o alle decisioni deliberate dagli organi sociali, pud essere escluso dall’Associazione stessa. 4. L'esclusione &
deliberata dallAssemblea, su proposta del Consiglio Direttivo, con voto segreto

ART. 10 — Organi sociali
Sono organi dell’associazione: ?
e Assemblea degli associatj;
e Organo d’Amministrazione (Consiglio Direttivo);
® Presidente con funzioni di legale rappresentanza.
Sono inoltre organi eventuali dell’associazione, nominati solamente ove previsto:
e L'Organo di controllo (al verificarsi delle condizioni di cui all’art. 30 del D. Lgs 117/2017);
® Lorgano di Revisione (al verificarsi delle condizioni di cui all'art. 31 del D. Lgs 117/2017).
® Le cariche sociali sono elettive, hanno la durata di tre e possono essere riconfermate; le eventuali
sostituzioni effettuate nel corso del triennio decadono allo scadere del triennio medesimo.

ART. 11 — Assemblea

L'assemblea e 'organo sovrano dell’associazione ed & composta dai suoi associati. E presieduta dal Presidente
dell'associazione o, in sua assenza, da un membro dell’Assemblea eletto pro tempore tra gli associati.

Deve essere convocata almeno una volta all'anno per I'approvazione del bilancio e ogni qualvoltail presidente
lo ritenga necessario.

E convocata mediante avviso scritto da inviare almeno 8/20 giorni prima di quello fissato per I'adunanza,
contenente la data della riunione, I'orario, il luogo, I'ordine del giorno e I'eventuale data di seconda
convocazione, che non potra avere luogo prima che siano trascorse 24 ore dalla prima convocazione. Tale
comunicazione puo avvenire a mezzo lettera, fax, e-mail semplice, whatsapp, via social o sul sito internet
dell’associazione (ove presente).

LAssemblea & inoltre convocata a richiesta motivata di almeno un decimo degli associati 0 oppure da almeno
un terzo (1/3) dei componenti del Consiglio Direttivo ogni qualvolta lo si ritenga necessario.

I voti di norma sono palesi, tranne quelli riguardanti la nomina o la revoca delle cariche associative, le azioni
di responsabilita e nell’ipotesi in cui il Presidente lo ritenga opportuno in ragione della delibera.

Hanno diritto di voto in Assemblea tutti gli associati maggiorenni che sono iscritti da almeno tre mesi nel libro
degli associati e sono in regola con il pagamento della quota associativa.

Ciascun associato ha un voto. Ciascun associato pud farsi rappresentare in assemblea da un altro associato,
conferendo delega scritta, anche in calce alla convocazione. Ciascun associato puo rappresentare sino ad un
massimo di tre associati se I'associazione ha un numero di associati inferiore a cinquecento e di cinque
associati se l'associazione ha un numero di associati non inferiore a cinquecento.

Delle riunioni dell'assemblea & redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal segretario verbalizzante e
conservato presso la sede dell’associazione.
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UAssemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E straordinaria quella convocata per la modifica dello
statuto, per lo scioglimento e la devoluzione del patrimonio, per I'eventuale trasformazione, fusione, scissione
dell’associazione. E ordinaria in tutti gli altri casi.
L'assemblea ordinaria € regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza della meta piu uno
degli associati e in seconda convocazione qualunque sia il numero degli aderenti presenti. L'assemblea
delibera a maggioranza dei voti dei presenti.
Le riunioni dell’Assemblea possono svolgersi anche in videoconferenza o con altri mezzi di comunicazione a
distanza. In questi casi devono essere garantiti:

e |'identificazione degli associati che partecipano;

e la possibilita per tutti di seguire la discussione, intervenire e votare;

e pari trattamento tra chi partecipa in presenza e chi a distanza.
Quando I'assemblea si tiene solo con mezzi telematici, si considera svolta nel luogo in cui si trova il Presidente
e dove viene redatto il verbale. Le modalita pratiche di svolgimento delle assemblee online e del voto
elettronico possono essere definite in un apposito regolamento approvato dall’Assemblea.
L'assemblea straordinaria delibera e modifica lo statuto dell’associazione con la presenza di almeno il sessanta
per cento degli associati e il voto favorevole della maggioranza dei presenti. In seconda l'assemblea
straordinaria e valida con la presenza di almeno un terzo degli associati e delibera con il voto favorevole dei
due terzi dei presenti.
L'assemblea straordinaria delibera lo scioglimento e la liquidazione nonché la devoluzione del patrimonio con
il voto favorevole di almeno tre quarti degli associati.
Nelle delibere di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita, gli amministratori
non hanno diritto di voto.
LAssemblea ha i seguenti compiti:

e nomina e revoca i componenti degli organi sociali;

e nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;

e approva il bilancio e, se previsto, il bilancio sociale;

e delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di responsabilita

nei loro confront;;

e delibera sull'esclusione degli associati;

e delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;

e approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

e delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione;

e delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua
competenza;

ART. 12 - l'Organo di amministrazione

L'Organo di amministrazione (anche Consiglio Direttivo) é eletto dall’Assemblea ed & composto da un numero
di membri deciso dalla stessa tra un minimo di tre ed un massimo di quindici.

La maggioranza degli amministratori & scelta tra le persone fisiche associate ovvero indicate dagli enti giuridici
associati. Si applica I'articolo 2382 del codice civile. Gli amministratori pongono in essere gli adempimenti
previsti dall'art. 26 del D. Lgs. 117/2017.

L'Organo di amministrazione governa l'associazione ed opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi
generali dell’'assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale puo essere revocato.

'Organo di amministrazione & validamente costituito quando sono presenti la maggioranza dei componenti
e delibera a maggioranza dei presenti; in caso di parita prevale il voto del Presidente, purché siano presenti e
votanti piu di due membri.

L'Organo di Amministrazione si riunisce, su convocazione del presidente, almeno due volte all'anno e ogni
volta che se ne ravvisi la necessita oppure quando ne faccia richiesta almeno un terzo dei componenti.

La convocazione é inviata per iscritto, anche tramite e-mail semplice, oppure attraverso whatsapp con un
preavviso di almeno 8/20 giorni, salvo casi di indifferibile urgenza in cui il preavviso pud essere pil breve.
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Uingiustificata assenza di un consigliere a piu di tre riunioni consecutive comporta la sua immediata
decadenza automatica dalla carica. Alla sostituzione di ciascun consigliere decaduto o dimissionario si

provvede designando il primo dei non eletti o procedendo all’elezione dei membri mancanti nella prima
Assemblea utile.

'Organo di Amministrazione ha i seguenti compiti:

e nominare al proprio interno Presidente, Segretario, Tesoriere e, qualora definito, Vice Presidente;

e redigere e presentare all/Assemblea il rapporto annuale sull'attivita dell’associazione, il rendiconto
consuntivo e preventivo oppure, ove previsto, bilancio di esercizio o bilancio sociale;

e amministrare l|'associazione e assicurare l'esecuzione delle delibere e delle linee d’indirizzo
dell’lAssemblea;

e conferire ai Consiglieri e ai Soci eventuali deleghe operative;

e realizzare il programma di lavoro, promuovendone e coordinandone I'attivita e autorizzandone la
spesa;

e curare la tenuta dei libri sociali di sua competenza;

e recepire proposte da parte dei Soci e portarle all'attenzione dell’Assemblea;

e ove sia necessario, proporre e deliberare in ordine a regolamenti interni nonché in merito a loro
modifiche;

e deliberare in merito all'adesione dei nuovi Soci;

e fissare le quote annuali di adesione;

e proporre l'istituzione di uffici, sezioni, gruppi territoriali e, comunque, attivita e iniziative relative alla
struttura amministrativa e organizzativa dell’Associazione, definendone funzioni e deleghe;

e decidere su l'avvio o l'interruzione degli eventuali contratti di lavoro con il personale;

e il Consiglio Direttivo & responsabile degli adempimenti connessi all’iscrizione nel Registro del Terzo
Settore e previsti dalla normativa vigente.

Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale. Le limitazioni del potere di

rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo settore
0 se non si prova che i terzi ne fossero a conoscenza.

ART. 13 - Il Presidente

Il presidente dell’associazione presiede I'Assemblea e I'Organo di amministrazione ed é eletto da quest'ultimo
tra i suoi membri a maggioranza di voti. Il suo mandato coincide con quello dell’Organo.

'Organo di amministrazione puo destituirlo dalla carica a maggioranza di voti, qualora non ottemperi ai
compiti previsti dal presente statuto.

Il presidente rappresenta legalmente I'associazione nei confronti di terzi e in giudizio. Convoca e presiede le
riunioni dell'Assemblea (almeno una volta all'anno) e dell’Organo di amministrazione (almeno due volte
all'anno e comunque ogni volta che se ne ravvisi la necessita). Svolge I'ordinaria amministrazione sulla base
delle direttive di tali organi, riferendo all’'Organo di amministrazione in merito all‘attivita compiuta.

Solo in caso di necessita pud assumere provvedimenti di urgenza, sottoponendoli a delibera dell’Organo di
amministrazione nella seduta successiva e comunque entro 30 giorni.

L'Organo di amministrazione puo eleggere un Vicepresidente, che sostituisce il Presidente in ogni sua funzione -
in caso questi sia impossibilitato nell’esercizio delle sue funzioni. il solo intervento del Vice Presidente
costituisce per i terzi prova dell'impedimento del Presidente.

Art. 14 — |l Segretario

Il Segretario & nominato all'interno del Consiglio Direttivo. Sono sue attribuzioni:
e laredazione deiverbali delle adunanze dell’Assemblea dei Soci e degli incontri del Consiglio Direttivo;
e curare gli aspetti amministrativi dell'associazione;

e convocare e presiedere Assemblea e Consiglio Direttivo in caso di impedimento o inadempimento di
Presidente e Vicepresidente;

e tenere e aggiornare i Libri dell’Associazione.
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In caso di dimissioni o revoca del Segretario il Consiglio Direttivo provvede alla nomina di un nuovo Segretario;
in vacanza di nomina del Segretario le mansioni a esso spettanti sono affidate al Consiglio Direttivo, che potra
indicare un referente pro tempore.

Art. 15 — Il Tesoriere
Il Tesoriere & nominato all’interno del Consiglio Direttivo. Sono sue attribuzioni:
e curare le disponibilita finanziarie dell’ente e verificare in merito alla corresponsione delle quote
sociali da parte dei Soci, coordinandosi con il Segretario;
e eseguire le operazioni quotidiane di gestione contabile e finanziaria dell’associazione;
e curare la tenuta della contabilita, dei libri contabili e dei registri di cassa nonché degli adempi-menti
fiscali dell’associazione;
e predisporre le bozze di bilancio di previsione e consuntivo, da sottoporre a Consiglio Direttivo e
Assemblea dei Soci per il seguito di competenza.
In caso di dimissioni o revoca del Tesoriere il Consiglio Direttivo provvede alla nomina di un nuovo Tesoriere;
in vacanza della nomina di Tesoriere le mansioni a esso spettanti sono affidate al Consiglio Direttivo
dell’Associazione, che potra indicare un referente pro tempore.

Il prospetto delle Entrate e delle Uscite deve essere sempre a disposizione di tutti i Soci che hanno diritto di
voto

ART. 16 — Organo di controllo
L'Assemblea provvede alla nomina di un Organo di controllo solo al verificarsi delle condizioni di cui all’art. 30
del D. Lgs 117/2017. Puo essere monocratico o costituito da tre membri effettivi e due supplenti. Ai
componenti dell'Organo di controllo si applica I'articolo 2399 del codice civile. | componenti dell'Organo di
controllo devono essere scelti tra le categorie di soggetti di cui all'articolo 2397, comma secondo, del codice
civile. Nel caso di Organo di controllo collegiale, i predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno
dei componenti. Laddove I'assemblea assegnasse all'Organo di controllo anche la funzione di Revisione
Legale, tutti i componenti dovranno essere nominati tra soggetti iscritti al Registro dei Revisori Legali.
L'Organo di controllo:
e vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione,
anche con riferimento alle disposizioni del D. Lgs. 231/2001, qualora applicabili;
e vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto
funzionamento;

e al superamento dei limiti di cui all'art. 31 del D. Lgs. 117/2017, pud esercitare, su decisione
dell’Assemblea, la revisione legale dei conti;

e esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale,
avuto particolare riguardo alle disposizioni del D. Lgs. 117/2017.

e attesta che il bilancio sociale, laddove redatto nei casi previsti dall’art. 14 del D. Lgs.117/17, sia stato
redatto in conformita alle linee guida di cui al medesimo articolo. Il bilancio sociale da atto degli esiti
del monitoraggio svolto dall'Organo di controllo.

L'Organo di controllo pud in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e di controllo e, a tal fine, puod
chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

ART. 17 — Organo di Revisione legale dei conti

E nominato solo nei casi previsti dall’art. 31 del D. Lgs 117/2017. E formato, in caso di nomina, da un revisore
legale dei conti o da una societa di revisione legale, iscritti nell'apposito registro, salvo che la funzione non sia
attribuita dall’Assemblea all'Organo di controllo di cui al precedente articolo.

ART. 18 — Risorse

Il patrimonio dell’Associazione sara rappresentato dai beni immobili o mobili acquisiti dall’Associazione
nonché dai fondi accantonati per il conseguimento dello scopo sociale.
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L'associazione.pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra
natura, anche déi propri associati, nel rispetto degli articoli 16, 17 e 36 del D. Lgs. 117/2017.

Lassociazione si dota di apposito conto corrente stabilito dallorgano amministrativo e intestato
all'associazione.

Le entrate economiche dell’Associazione sono rappresentate:

a) quote sociali;

b) contributi pubblici e privati;

c) donazioni e lasciti testamentari non destinati ad incremento del patrimonio;

d) rendite patrimoniali ed attivita di raccolta fondji;

e) gli eventuali rimborsi delle spese effettivamente sostenute dall’Associazione, purché adeguatamente
documentate, per l'attivita di interesse generale prestata;

f) proventi derivanti da attivita, svolte senza I'impiego di mezzi organizzati professionalmente per fini di
concorrenza sul mercato, di vendita di beni acquisiti da terzi a titolo gratuito, proventi derivanti dalla cessione
di beni prodotti dagli assistiti e da volontari, purché la vendita sia curata direttamente dall’Associazione senza
intermediari, proventi derivanti da somministrazioni di alimenti e bevande in occasioni di raduni,
manifestazioni, celebrazioni e simili a carattere occasionale;

g) altre entrate espressamente previste dalla legge;

h) eventuali proventi da attivita diverse nel rispetto dei limiti imposti dalla legge o dai regolamenti.

ART. 19 —Bilancio d’esercizio

L'esercizio sociale ha inizio il 1° gennaio e si chiude il 31 dicembre di ogni anno.

| documenti relativi al bilancio sono redatti in conformita a quanto previsto dal D. Lgs. 117/2017 e alle
specifiche disposizioni direttamente applicabili, incluso il DM 5 marzo 2020. Tali documenti sono depositati
presso il RUNTS nei termini previsti dalla legge.

Il bilancio & predisposto dall’lOrgano di amministrazione e viene approvato dall'assemblea ordinaria entro
centoventi giorni dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce il consuntivo. In casi straordinari I'Organo di
amministrazione pu® prorogare tale termine di ulteriori trenta giorni. Dopo l'approvazione in Assemblea,
I'Organo di amministrazione procede agli adempimenti di deposito previsti dal D. Lgs. 117/2017.

L'Organo di amministrazione documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita di cui all’art. 6 del
D. Lgs. 117/2017 nella relazione di missione, nel rendiconto per cassa o nella nota integrativa al bilancio.

ART. 20 — Bilancio sociale
Al verificarsi delle condizioni previste dall’art. 14 del D. Lgs. 117/2017, I'associazione redige il bilancio sociale
e pone in essere tutti gli adempimenti necessari.

ART. 21 - Libri sociali obbligatori
L'associazione tiene i libri sociali obbligatori ai sensi del D. Lgs. 117/2017.
Sono libri sociali dell’Associazione:

a) il libro dei soci, contenente I'elenco dei soci dell’Associazione;

b) il libro verbali dell’Assemblea, contenente gli avvisi di convocazione e i verbali dell’Assemblea;

c) il libro verbali del Consiglio Direttivo, contenente i verbali del Consiglio Direttivo;

d) il libro dei volontari contenente i nominativi delle persone che svolgono attivita di volontariato non

occasionale per I'’Associazione.
La tenuta dei libri sociali & a cura del Segretario dell’Associazione.
| verbali di Assemblea e Consiglio Direttivo devono contenere la data, 'ordine del giorno, la descrizione della
discussione di ogni punto all'ordine del giorno e i risultati di eventuali votazioni.
Ogni verbale deve essere firmato dal Presidente e dal Segretario.
| libri sociali sono visionabili dai soci in seguito a richiesta scritta presentata al direttivo, che si impegna nei 15
giorni successivi a predisporre la visione. Qualora fosse richiesta una copia degli stessi, le spese sono a carico
del richiedente.
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ART, 2;2'— Devolq;ionje del patrimonio in caso di scioglimento
eventuale scioglimento dell’Associazione sara deciso dallAssemblea straordinaria con le maggioranze
previste dal presen)te Statuto. In tal caso, il patrimonio residuo sar0 devoluto, previo parere positivo
dell’ufficio del Registro unico nazionale del Terzo settore e salvo diversa destinazione imposta dalla legge ad
altri enti del Terzo settore, secondo quanto previsto dall’art. 9 del d.lgs. 117/2017.

ART. 23 - Statuto
'associazione e disciplinata dal presente statuto, ed agisce nei limiti del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n.
117, delle relative norme di attuazione e della disciplina vigente.

ART. 24 — Disposizioni finali
Per quanto non & previsto dal presente statuto, si fa riferimento alla disciplina vigente in materia.

Si da atto che trattandosi di adeguamento statutario obbligato dalla normativa, lo stesso & esente da imposta
di bollo ai sensi dell'art.82, comma 5, del D.Lgs n.117/2017 e da imposta di registro ai sensi dell'art.82, comma

3, del medesimo decreto. 3
\
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_‘ OGGETTO: VerbaIAe d'Assemblea dei soci

In data 04/03/2026 dalle ore 21:00 alle ore 23:00, in seconda convocazione, si & riunita I'assemblea dei soci
per discutere e deliberare sul seguente

Ordine del giorno
1) Passaggio dell'Associazione al RUNTS
2) Elezione Nuovi membri del direttiva
3) Rinnovo o modifiche quota associativa annuale
4) Accettazione e convalida soci 2026
5) Varie ed eventuali

Alla presenza del presidente PASSADORE LUCIANO si & dichiarato quanto segue:

4

Che sono presenti alla riunione in seconda convocazione i soci del direttivo e i seguenti soci
dell'Associazione:

- Luciano Passadore

- D'Agostino Valeria

- Guerra Giorgio

- Laura Spianelli

- Tania Murrone

Che tutti gli intervenuti si scno dichiarati edotti sugli argomenti posti all'ordine del giorno

Votazione nuovi membro del direttivo cosi composto:

Presidente: Passadore Luciano 4 voti

Tesoriere: Guerra Giorgio 4 voti

Segretario: Tania Murrone 4 voti

Approvazione della modifica dello Statuto per iscrizione al RUNTS

Approvazione di iscrizione della futura MELTIN'POP APS alla federazione “FEDERLUDO APS"
Approvazione della donazione alla comunita Retorbidese di piastre e batterie per il DAE posizionato
alle Casette in via Garlassolo 1 come ringraziamento per 'ospitalitad durante le serate ludiche sociali
"Re-Play”.

Approvazione nuovi soci iscritti all Associazione

Conferma valore quota annua associativa di euro 5.

Esaurita |a discussione si & passati alla votazione con voto palese in forza alla quale il Presidente ha
constatato che all'unanimita i soci hanno approvano l'ordine del giorno presentato e non hanno avuto
nessuna rimostranza in opposizione allo stesso.

L'assemblea & stata effettuata ON-LINE (come previsto da statuto e regolamento interno) sulla piattaforma
Meet di Google, validamente costituita secondo le norme statuarie e sciolta alle ore 23:00 del 04.03.2025.

Il Segretario
(Sig.ra Tania Murrone)
N

Mumome louaa. 1






DIREZIONE PROVINCIALE DI: PAVIA

UFFICIO TERRITORIALE DI: VOGHERA

Registrazione di Atto Privato

Il 07/04/2026 , presso questo ufficio, & stato registrato un Atto con i seguenti riferimenti:

codice ufficio TPQ , serie 3 , numero 52
data di stipula: 05/03/2026

ident.vo telematico: TPQ26L000052000EE per eventuali adempimenti successivi

richiedente la registrazione: PSSLCN77B04B201X

DATI GENERALI DELL'ATTO

Progr. Descrizione del negozio
Negozio
1 MODIFICHE STATUTARIE VARIE COMPRESE LE TRASFORMAZIONI

SOGGETTI PRESENTI NELL'ATTO

102895200182

Importi versati per la registrazione:

Imposta di registro: 0, 00 Imposta di Bollo: 0,00 Altre imposte: 0, 00

Sanzioni: 0,00 Interessi: 0,00

Modalita di pagamento:







