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Al legato "A" al n.33243/4337

DENOM NAZ| ONE- SEDE- DURATA- SCOPI
ART.1)- E costituita una societa cooperativa retta dalle nor-
me del codice civile sulle cooperative e sulle societa a re-

sponsabilita limtata, in quanto conpatibili, con la denom -
nazione "G ARDINO D | NFANZI A SOCI ETA' COOPERATIVA'", con se-
de" in Barcellona Pozzo di Cotto.

Al fini dell'iscrizione nel registro delle inprese la sede
sociale e in Barcellona Pozzo di Gotto alla Via Dott. Luigi
Zancl a.

Con delibera degli organi conpetenti, anche in relazione agli
scopi che si prefigge di raggiungere, potranno essere isti-
tuite sedi secondarie, filiali, succursali, agenzie di rap-
presentanza, anche altrove.

Art.2)- la societa cooperativa ha la durata di anni cinquanta

dalla sua costituzione, e potra essere prorogata o anticipa-
tamente sciolta a norma di |egge. La cooperativa si intendera
prorogata tacitanmente di quinquennio in quinquennio se un an-
no prima della singola scadenza non venga data di sdetta da un
socio agli altri mediante lettera raccomandata A R

La cooperativa sara iscritta a cura dell'organo amm nistrati-
vo nell'apposito albo previsto dall'art.2512 del codice civi-

le.

ART. 3)-La Cooperativa si propone di perseguire, in npdo con-
tinuativo e senza fini di lucro,l'interesse generale della
comunita alla pronozione umana ed all'integrazione sociale
dei cittadini attraverso la gestione di servizi socio - edu-
cativi.

Lo scopo che i soci lavoratori della cooperativa intendono

perseguire €& quello di ottenere, tranmite la gestione in form
associata e con la prestazione della propria attivita |avora-
tiva, continuita di occupazione e le nmigliori condizioni eco-
noni che, sociali, professionali.

Conseguentemente la tutela dei soci |avoratori viene eserci-
tata dalla Cooperativa e dalle Associazioni di rappresentanza
nell' ambito delle leggi in materia, degli Statuti sociali e
dei Regolanenti interni. La Cooperativa deve essere retta e
di sciplinata dai principi della nutualita preval ente.

ART. 4 )-L'attivita della societa cooperativa ha per oggetto:
Servi zi educativi alla prim infanzia;

Servizi di sostegno alla maternita e alla genitorialita;
Servizi di sostegno ai giovani e agli adol escenti;

Centri gioco per genitori e banbini;

Centri estivi per banbini, adolescenti e giovani;

Servizio di mensa interna ed esterna in relazione ai ser-
vizi gestiti dalla Cooperativa;

7. Servizio di scuola bus;

8. Ogni altra attivita attinente il settore educativo e/o di
sostegno della prima infanzia, agli adol escenti e giovani.

s wneE
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La Cooperativa potra svolgere qualunque attivita connessa od
affine a quelle sopra elencate, nonche conpiere tutti gli at-
ti e concludere tutte |le operazioni contrattuali di natura
i mobiliare, nobiliare, industriale e finanziaria necessarie
od utili alla realizzazione degli scopi sociali e conunque,
sia indirettamente che direttanente attinenti ai medesim.
Escl usivanente ai fini del conseguinento dell'oggetto sociale
e soltanto nell'anbito dei propri soci, |a Cooperativa potra
effettuare la raccolta dei prestiti da disciplinarsi con ap-
posito regol anento.
E' pertanto tassativanente vietata la raccolta di risparmo
fra i non soci sotto ogni forns.
La cooperativa puo aderire ad un gruppo cooperativo pariteti-
co ai sensi dell'articolo 2545 bis del codice civile.

| SOCI
ART.5)-La conpagi ne sociale e conposta esclusivanente da per-
sone fisiche in numero non inferiore a quello |egale.
Possono essere soci coloro che presentano capacita professio-
nale nei settori di attivita inerente a quelle indicate nel-
| ' oggetto sociale,e che non avendo interessi contrastanti con
quelli della societa cooperativa, intendono perseguire gli
scopi, partecipando alle attivita sociali.
Possono acquisire la qualifica di soci anche i soci sovvento-
ri.
Al'l"atto dello scioglinento della societa le azioni e |le quo-
te dei soci sovventori hanno diritto di prelazione nel rim
borso del capitale per |'intero val ore nomi nale.
Possono essere nom nati soci della cooperativa elementi tec-
nici ed ammnistrativi nel numero strettamente necessario al
buon funzi onanento dell'ente.
E' ammesso |'inserimento di soci di formazione ai sensi del-
| "art.2527, comma terzo,del cod.civ.
I requisiti dei soci in formazione devono essere gli stessi
di quelli di cui al presente articolo.
I soci in formazione non possono essere piu di un terzo dei
soci ordinari.

Al termine dei cinque anni il socio pu0d essere ammesso a (o-
dere i diritti spettanti agli altri soci;nel caso in cui la
prova dovesse dare esito negativo, il socio in formazione, an-
che prima del conpinento del periodo, pudo essere escluso,oltre
che nei casi previsti dalla |egge,anche per i motivi di cui

all"art.9, nonché nel caso in cui non eserciti la sua funzio-
ne sociale o non svolga |a sua prestazione,secondo i fini di
cui all'art.3, continuativanmente.

Il socio in formazione non ha diritto al voto nelle seguenti

materi e:
- approvazi one bilancio, responsabilita degli amm nistratori.
E' ammesso inoltre |'inserimento di soci volontari che offro-

no spontaneamente e gratuitamente la loro attivita esclusiva-
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mente per fini di solidarieta.

Art.6)- Chi desidera diventare socio deve presentare donanda
all ' organo amm nistrativo specificando:

a) - cognone, nonme, l uogo e data di nascita, residenza, cittadi-
nanza, codice fiscale;

b)-1"attivita svolta in relazione ai requisiti prescritti
dall'articolo precedente;

c)-1"ammontare della quota che si propone di sottoscrivere.

Il socio sovventore dovra altresi indicare il periodo m ninp
di permanenza nella societa prima del quale non & amesso il
recesso.

Sul | "accoglinento della domanda decide |'organo ammnistrati-

vo, secondo criteri non discrimnatori, con |'obbligo di pre-
cisare il nmotivo dell'eventuale rifiuto nella comunicazione
da farsi all'interessato. G@i ammnistratori devono illustra-

re nella relazione di bilancio le ragioni delle determ nazio-
ni assunte con riguardo all'amm ssione di nuovi soci.

Art.7)- Il nuovo socio ammesso deve versare, oltre |'inporto
della quota sociale sottoscritta, una somm da deterni narsi
dal |l ' organo amm nistrativo per ciascun esercizio sociale,te-
nuto conto delle riserve patrimoniali risultanti dall'ultinp
bi I anci o approvat o.

ART.8)- Otre che nei casi previsti dalla |egge, pud recedere
il socio, salvo quanto disposto dall'art.5, per il socio sov-
vent or e:

a)-che abbia perduto i requisiti per |'anm ssione;

b)-che non si trovi piu in grado di partecipare al raggiungi-
mento degli scopi sociali;

Si applica |'art.2473 cod.civ.Il|l recesso non pu0o essere par-
zi al e.

La domanda di recesso deve essere presentata nediante lettera
racconmandata od altre forme di conuni cazi one(fax emmil

ecc.)all'organo di Amm nistrazione. Ad esso spetta constatare
se ricorrono i notivi che,a norma della legge e del presente

statuto, legittimno il recesso e quindi accoglierlo o riget-
tarlo. Il recesso deve essere annotato nel libro soci.ln caso
di mancato accoglinento il socio entro sessanta giorni suc-

cessivi alla conunicazione, potra presentare opposizione al
Tri bunal e.

ART.9)- Otre che nei casi previsti dalla |egge, puo dall'or-
gano anmm ni strativo essere escluso il socio:

a)-che non & pi0 in grado di concorrere al raggiungi nento de-
gli scopi sociali oppure che ha perduto i requisiti per |'am
m ssi one;

b)-che in qualunque nodo danneggi noralnmente o material nente
la societa, oppure fomenta dissidi o disordini fra i soci;
c)-che svolge attivita in contrasto o concorrente con quella
dell a societa;

d)-che non osservi |e disposizioni contenute nello statuto o
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nel regolanmento oppure |e deliberazioni |egalmente prese da-
gli organi sociali conpetenti;

e)-che, senza giustificati notivi,non adenpie puntual mnente a-
gli obblighi assunti a qualunque titolo verso |a societa.

Nei casi indicati alle lettere d) ed e) il socio inadenpiente
deve essere invitato,a mezzo di lettera raccomandata,a net-
tersi in regola,e |'esclusione potra aver luogo solo trascor-
so un nese dal detto invito e senpreché il socio si mantenga
i nadenpi ent e.

Art.10)- Nel caso di decesso |la societa continuera con gli
eredi o legatari della di lui quota sociale,purché essi ab-
biano i requisiti per |'anmm ssione.

Essi,entro un anno dalla data del decesso, dovranno indicare
quello di loro che assunera la qualita di socio o |li rappre-
sentera di fronte alla societa. In difetto di tale designa-
zione si applica |"art.2347,11 e Ill conmma del c.c.

ART. 11)-11 socio receduto od escluso e gli eredi o l|egatari
del socio defunto,quando non trova applicazione |'articolo
precedente,avranno diritto al rinmborso del valore nomnale
dell e somme versate ed eventualmente rivalutate oppure,in ca-
so di perdite,della mnore sonma risultante dal bilancio del-
|"esercizio nel quale si verifica |lo scioglinmento del rappor-
to sociale.

La domanda di rimborso deve essere fatta con lettera racco-
mandat a, a pena di decadenza, nel term ne di due anni.

In mancanza di tale domanda |e sonme spettanti ai soci uscen-
ti o agli eredi o legatari dei soci defunti saranno devol uti

alla riserva ordinaria.ll socio che cessa di far parte della
societa risponde verso questa per il paganento dei conferi-
nmenti non versati per due anni dal giorno in cui il recesso,

| "esclusione o la cessione della quota o dell'azione si €& ve-
rificato.Nello stesso nmbdo e per |o stesso term ne sono re-

sponsabili verso la societa gli eredi del socio defunto.
PATRI MONI O SOCI ALE

ART. 12)-11 patrimonio della societa & costituito:

a)-dal capitale sociale,che & variabile ed & formato da un
numero illimtato di quote sociali del valore nomnale cia-
scuna non inferiore ne superiore al limte previsto per |egge;
b)-dalla riserva ordinaria,formata con |le quote degli wutili
netti annuali e con le quote sociali eventualnente non rim

borsate ai soci receduti o esclusi ed agli eredi o legatari
dei soci defunti a norma dell'articolo precedente;
c)-da eventuali riserve straordinarie.
I soci su richiesta dell'organo ammnistrativo potranno ef-
fettuare versamenti alla societa in conto capitale proporzio-
nal mente alle quote di partecipazione.
Tali finanziamenti non saranno in ogni caso produttivi di in-
teressi.

La societa potra acquisire tra i soci fondi con |'obbligo di
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ri mborso secondo quanto stabilito dal Comitato Interm niste-

riale per il Credito ed il Risparmo (CICR) con delibera del
03/ 03/ 94.

ART. 13)-La quota sociale sottoscritta ed il relativo plusva-
| ore potranno essere versati a rate e precisanente:

a)-almeno il 50%all'atto della sottoscrizione;

b)-il rimanente nei linmti da stabilirsi dall'organo anmni-
strativo.

La suddetta disposizione si applica anche agli aunenti delle
quote sociali sottoscritte dai soci durante |'esistenza della

soci et a.

ART. 14)-Le quote sociali non possono essere cedute senza
| "autorizzazione dell'organo amm nistrativo,salvo quanto pre-
visto dalla legge per i soci sovventori e per i possessori

del l e azioni di partecipazione cooperativa.

ESERCI ZI O SOCI ALE - BI LANCI O
Art.15)-L"'esercizio sociale va dal 1° gennaio al 31 dicenbre
di ogni anno.

Alla fine di ogni esercizio sociale |'organo amm nistrativo
provvede alla redazione del bilancio,previo esatto inventa-
rio,da conpilarsi entranbi con criteri di ocul ata prudenza.

di utili netti di esercizio annuale e risultanti dal bilan-
ci o saranno cosi destinati:

a)-non meno del 30%ai fondi di riserva ordinaria,;

b)-il 3% ai fondi mutualistici per la pronpzione e |lo svilup-
po del |l a cooperazi one;
c)-un dividendo ai soci entro il limte consentito dalle |eg-

gi vigenti ai fini dei requisiti mutualistici;

d)-una parte alla rivalutazione delle quote o azioni;
e)-1"eventuale rinmanenza sara destinata ai fini mutualistici
dal I ' assenbl ea.

L' assenbl ea pud senpre deliberare che,in deroga alle disposi-
zioni del precedente comma, la totalita degli avanzi netti di
gestione venga devoluta ai fondi di riserva oppure che venga
aumentata la quota destinata agli scopi di cui alla lettera
e),detratte le quote di cui alle lettere a) e b).

Le riserve non sono ripartibili fra i soci ne durante |'esi-
stenza della societa né all'atto del suo scioglinento.

Alla chiusura dell'esercizio sociale, sulla scorta delle ri-
sultanze del bilancio, la societa rilevera |la percentual e dei
ristorni (positivi o negativi) da attribuire ai soci sulla
base della percentuale delle transazioni operate con i soci
rispetto a quelle totali. Accertati i ristorni positivi, in
sede di approvazione del bilancio |'assenblea delibera sulla
destinazione dei ristorni che potranno essere attribuiti nme-
diante una o piu delle seguenti forne:

1) nediante erogazione diretta in denaro o in natura;

2) nediante aunmento proporzionale delle quote possedute da
ciascun soci o;
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3) mediante enissione di strunenti finanziari, con |e noda-
lita di collocazione e funzionamento conform alle norne di
| egge.

ORGANI  SOCI ALI
ART.16)- Gi organi sociali sono i seguenti:
1) |'assenbl ea dei soci;
2) |'organo anmnistrativo;
3) il Collegio sindacale, nei casi in cui la legge |o preveda
cone obbligatorio.

ASSEMBLEA

ART. 17) - L' assenbl ea & convocata, dall' Ammi nistratore Unico, dal
Consiglio di Amm nistrazione per:
a) -1 ' approvazi one del bil ancio;
b)-la nomina dell'organo ammnistrativo,dei sindaci e del
presi dente del collegio sindacal e, ove nom nat o;
c)-la determ nazione del conpenso per il Consiglio di Ammini-
strazione e dei sindaci a norma dei successivi articoli ;
d)-la trattazione di tutti gli altri oggetti attinenti alla
gestione sociale,indicati nell'ordine del giorno.
L' assenbl ea potra anche deliberare sull'eventual e responsabi-
lita dell' Anmi nistratore Unico,e dei conponenti del Consiglio
di Ammini strazione e dei sindaci,ove nom nati.
ART. 18)-L" Ammi ni stratore Unico,il Consiglio di Ammnistrazio-
ne potra convocare |'assenblea quante volte lo riterra utile
al l a gestione sociale.
L' assenbl ea dovra essere convocata senza ritardo,quando ne
sia fatta domanda da tanti soci che rappresentino alnmeno un
quinto dei wvoti di cui dispongono tutti i soci oppure dal
Col | egi 0 si ndacal e, ove esistente.
La convocazione dell'assenblea,tanto ordinaria che straordi-
naria,sara fatta a mezzo di avviso da conunicarsi insienme al-
|"elenco delle materie da trattare alneno otto giorni prim
del | " adunanza, con |ettera raccomandata anche a mano o con al -
tra forma equipollente(fax,telefax, messaggio di posta elet-
tronica ecc.) a ciascun socio, o agli indirizzi risultanti
dal libro soci, purche sia fornita la prova del ricevinmento
del | a convocazi one.
Nel | " avvi so suddetto potra essere indicata |la data dell'even-
tual e seconda convocazione che potra essere tenuta anche nel
gi orno successivo a quello stabilito per la prinma.
Qual si asi assenblea sara valida, anche se non preceduta da
avvi so di convocazi one, qualora siano presenti tutti i soci e
| " organo amministrativo ed i sindaci.
ART. 19) - L' assenbl ea, tanto ordinaria che straordinaria, pud
riunirsi anche fuori della sede sociale ed, e valida qual unque
sia |'oggetto da trattare: in prinma convocazi one quando sono
presenti tanti soci che rappresentino |la maggi oranza dei voti
di tutti i soci;in seconda convocazione qualunque sia il nu-
nmero dei voti dei soci presenti e rappresentati.
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Le deliberazioni sono prese a mmggioranza assoluta di voti
dei soci presenti e rappresentati all'adunanza.

Quando si tratta di deliberare sullo scioglinento anticipato,
sul canbi anento dell'oggetto,sulla trasfornmazione del tipo e
sulla fusione della societa oppure sul trasferinento della
sede sociale anche in altra localita del territorio dello
Stato,tanto in prima quanto in seconda convocazione,le deli-
berazi oni devono essere prese col voto favorevole della mag-
gioranza dei soci.Nei casi di canbianmento dell'oggetto socia-
le o di trasferimento della sede sociale all'estero i dissen-
zienti o assenti hanno diritto di recedere dalla societa:la
di chi arazione di recesso deve essere conunicata con raccoman-
data dai soci intervenuti all'assenblea non oltre tre giorni
dalla chiusura di questa,e dai soci non intervenuti non oltre
15 giorni dalla data della pubblicazione della deliberazione.
ART. 20)-Nel | e assenbl ee hanno diritto di voto coloro che ri-

sultano iscritti nel libro dei soci da alnmeno tre nesi e che
non siano in nora nei versanenti della quota sottoscritta.

Per i voti dei soci sovventori si applicano le relative norne
di legge.Le npdalita delle votazioni saranno stabilite dal-
| " assenbl ea.

Le elezioni delle cariche sociali saranno fatte a mmggi oranza
rel ativa, ma potranno anche avvenire per accl amazione.

Ciascun socio da un voto qualunque sia |'amontare della quo-
ta sottoscritta.

I soci che per qualsiasi notivo non possono intervenire per-
sonal mente all'assenbl ea, hanno facolta di farsi rappresentare
soltanto da altri soci,nediante delega scritta:ciascun socio
pud rappresentare al massinp ci nque soci .

Alle assenblee pud presenziare, senza diritto di voto, un
rappresentante della confederazione Cooperative I|taliane pro-
vinciale delle cooperative e nutue alla quale |la cooperativa
e aderente.

ART. 21)-L' assenblea & presieduta dal Presidente del Consiglio
di  Anmini strazione,dall' Ammi nistratore Unico ovvero,in loro
assenza, dal | a persona desi gnata dall' assenbl ea.

La nom na del segretario e fatta dall'assenbl ea.

Il segretario pud essere un non socio.

La nom na del segretario non ha luogo quando il verbale € re-
datto da notaio.
Anche il verbale redatto da notaio deve essere trascritto nel

libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'assenblea.
Art.22)-Essa si riunirada almeno una volta all'anno entro i
centoventi giorni, od eccezional nente e per speciali nmotivi,
entro i centoottanta giorni successivi alla chiusura dell'e-
serci zi o soci al e.

Art.23) Decisioni dei soci mediante consultazione scritta.

La consultazione scritta avviene su iniziativa di uno o piu
amm ni stratori o di tanti soci che rappresentano alneno un
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terzo del capitale sociale e consiste in una proposta di de-
|i berazi one che deve essere inviata a tutti i soci, con qual-
siasi nezzo idoneo ad assicurare |la prova dell’avvenuto rice-
vimento. Dalla proposta devono risultare con chiarezza |’ ar-
gonento oggetto della consultazione e quanto necessario per
assicurare un’ adeguata informazione sugli argonenti da trat-
tare, nonché |’ esatto testo della decisione da adottare.

Ai soci e assegnato il termne di dieci giorni per trasnette-
re la risposta, che deve essere scritta e sottoscritta in
cal ce al documento ricevuto, salvo che la proposta indichi un
diverso termine, purché non inferiore a giorni cinque e non
superiore a giorni trenta.

La risposta deve contenere un’ approvazi one o un dini ego.

La mancanza di risposta del socio entro il termne suddetto e
consi derata voto contrari o.

L’ organo anministrativo deve raccogliere |le consultazioni ri-

cevute e conmunicarne il risultato a tutti i soci, a tutti gli
amm ni stratori ed ai sindaci, se nomnati, indicando: i soci
favorevoli, contrari o astenuti, nonché la quota di capitale

da ciascuno rappresentata; la data in cui si e formata |la de-
cisione, che coincide con la scadenza del termne fissato
nella proposta; eventuali osservazioni o dichiarazioni rela-
tive all’argonento oggetto della consultazione, se richiesto
dagli stessi soci.

Le decisioni dei soci adottate ai sensi del presente articolo
devono essere trascritte senza indugio nel libro delle deci-
sioni dei soci e vengono prese a nmeggi oranza assol uta.

Il documento contenente |la proposta di decisione inviato a

tutti i soci ed i docunenti pervenuti alla societa e recanti
| " espressione della volonta dei soci devono essere conservati
dalla societa. Tutti i detti documenti possono anche essere
redatti e spediti su supporto informatico, corredato di firm
digitale.

Art.24) Decisioni dei soci sulla base del consenso espresso
per iscritto.

Il consenso espresso per iscritto indica qualsiasi ipotesi di
deci sione adottata al di fuori dell’adunanza dell’ assenblea e
non manifestata in seguito ad una previa consultazione dei
soci, in adesione ad una predefinita proposta di decisione ai
sensi del precedente articolo 22. Esso consiste in una di-
chiarazione resa da ciascun socio con esplicito e chiaro ri-
ferinmento all’argonmento oggetto della proposta di decisione,
del quale il socio consenziente dichiari di essere sufficien-
temente informato. | consensi possono essere trasmessi con
qual siasi nmezzo idoneo ad assicurare la prova dell’avvenuto
ri cevi mento.

La decisione dei soci si intende formata soltanto qualora
pervengano alla societa, nelle fornme sopraindicate ed entro
dieci giorni dal ricevinento della prim conunicazione, i
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consensi di tanti soci che raggiungano il quorum deliberativo
previsto al precedente articolo 21.

L'’ organo anministrativo deve raccogliere i consensi scritti
ricevuti e conunicarne il risultato a tutti i soci, a tutti
gli amministratori, sindaci e revisore, se nominati, indican-
do: i soci favorevoli, contrari o astenuti nonché la quota di

capitale da ciascuno rappresentata; la data in cui si & for-

mata |a decisione, che coincide con |la scadenza del term ne

fissato nella proposta; eventuali osservazioni o dichiarazio-

ni relative all’argonento oggetto della consultazione, se ri-

chiesto dagli stessi soci.

Le decisioni dei soci adottate ai sensi del presente articolo

devono essere trascritte senza indugio nel libro delle deci-

sioni dei soci.

I documenti pervenuti alla societa e recanti |’'espressione

della volonta dei soci devono essere conservati dalla so-

cieta. Tutti i detti documenti possono anche essere redatti e

spediti su supporto informatico, corredato di firma digitale.
ORGANO AMM NI STRATI VO

ART. 25)- La cooperativa pud essere anministrata da un Ammini-

stratore Unico o da un Consiglio di Ammi nistrazione.

Il Consiglio di Amm nistrazione & conposto da tre a cinque

menbri eletti dall'assenblea anche fra non soci.

L' Ammi nistratore Unico o, se il caso, il Consiglio di Ammni-
strazione, restano in carica per il tenpo che di volta in
volta stabilira |'assenblea ed anche a tenpo indetern nato,

sal vo revoca o di m ssioni.
Il Presidente nom nato dall' Assenbl ea esercita |le sue funzio-

ni per il periodo fissato dall'assenblea all'atto della nom -
na.

L' Amm ni stratore Unico, i conponenti il Consiglio di Ammni-
strazione non hanno diritto a retribuzione, né sono tenuti a
prestare cauzione, salvo che lo deliberi |'assenblea, |a qua-

le pud anche stabilire che ad essi vengano concesse nedaglie
di presenza.

I Consiglieri eleggono tra loro un Presidente ed eventual nen-
te un Vice-Presidente ed un Consigliere delegato; nom nano
anche per |a redazione dei verbali, un segretario che puo es-
sere estraneo al Consiglio di Anm nistrazione.

ART. 26)-1n caso di nomina di un Consiglio di Amm nistrazione,
esso €& convocato dal Presidente o da chi lo sostituisce tutte
le volte che lo riterra utile e vi sia nateria su cui delibe-
rare oppure quando ne sia fatta domanda da al neno due Consi-
glieri o dal Collegio Sindacal e se nom nato.

La convocazione e fatta a nezzo lettera da spedirsi non neno
di cinque giorni prim dell'adunanza e, nei casi di urgenza,
a nezzo telegramm, fax e qualunque nmezzo di conuni cazi one di
modo che consiglieri e sindaci effettivi ne siano informati
al meno un giorno libero prima della riunione.
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Le adunanze sono valide quando vi intervenga |a naggi oranza
degli amministratori in carica. Le deliberazioni sono prese a
nmaggi oranza assol uta dei voti.

ART. 27)-L'organo anmministrativo & investito dei pi0 anmpi po-
teri per la gestione della societa.

Esso pud deliberare,pertanto,su tutti gli atti e |le operazio-
ni di ordinaria e straordinaria amm nistrazione che conmunque

rientrino nell'oggetto sociale,fatta eccezione di quelli che
per | egge sono di esclusiva conpetenza dell'assenbl ea.
Puo, perci 0, anche deliberare |'adesione della cooperativa a

consorzi di cooperative o ad organism federativi e consorti-
li,la cui azione possa tornare utile alla cooperativa stessa
ed ai soci,nonche concedere, postergare o cancellare ipote-

che,e conpronettere in arbitri,anche am chevoli conposito-
ri,controversie riguardanti |a societa.
L' organo anministrativo pud nominare il direttore e comtati

tecnici anche fra estranei,stabilendone l|a conposizione,le
mansi oni ed eventual mente i conpensi.

ART.28)-L' Amministratore Unico o il Presidente del Consiglio
di Amministrazione ha l|la rappresentanza legale e la firm
sociale della societa di fronte ai terzi ed in giudizio e puo
conpiere tutti gli atti che rientrano nell'oggetto socia-
| e. Puo, perci o,con una sola sua firma rilasciare anche I|ibera-
torie quietanze ad Enti pubblici.Puo,pure,rilasciare procure
anche per ricorsi e controricorsi alla Suprema Corte di Cas-

sazione nonché per |'assistenza e rappresentanza legale della
societa avanti ad altri organi giurisdizionali ed anmnistra-
tivi.
L' Ammini stratore Unico,il Presidente del Consiglio di Anmini-
strazione potra delegare la firmn sociale ad altra perso-
na,con |'osservanza delle nornme legislative vigenti al ri-
guar do.

COLLEG O SI NDACALE
ART.29)- |l Collegio Sindacale, quando |la |egge |o inpone co-
nme obbligatorio, si conporra di tre nmenbri effettivi eletti
dal | " assenblea tra i revisori contabili. Dovranno inoltre es-
sere nom nati dall'assenbl ea due sindaci supplenti. Il Presi-
dente del Collegio Sindacale sara nom nato dall'assenblea. La
nom na dovra avvenire rispettando il dettato |egislativo.
| si ndaci dureranno in carica tre anni e saranno
rieleggibili.
ART.30)- |l Collegio Sindacale, se nomnato, controlla |'am

m nistrazione della societa, vigila sull'osservanza delle

leggi e del presente Statuto, accerta |la regolare tenuta del-

la contabilita e la corrispondenza del bilancio alle risul-

tanze dei libri contabili e delle scritture, a norma di |egge

partecipa alle riunioni del Consiglio di Anmmnistrazione ed

assolve a tutte le altre funzioni attribuitegli dalla |egge.
SCl OGLI MENTO E LI QUI DAZI ONE
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ART. 31)- L'assenblea che dichiara |o scioglimento della so-

cieta ai sensi dell' art. 2545 duodecies, dovra procedere al -
la nomna di uno o piu liquidatori, scegliendoli preferibil-
mente fra i soci.

ART.32)- In caso di cessazione della societa, |'intero patri-
moni o sociale, dedotto soltanto il capitale sociale effetti-
vanente versato dai soci, e i dividendi eventual nente natura-
ti, deve essere devoluto alla costituzione e all'increnmento

del fondo nutualistico per la pronpzione e lo sviluppo della
cooperazione di cui alla Legge 59/92 e successive nodifica-

zioni .

ART. 33)- La Cooperativa adottera le norme previste della |eg-
ge per le societa a responsabilita limtata, nei limti di
cui all' art. 2519 del codice civile.

ART.34) - Per neglio disciplinare il funzionanmento interno,

il Consiglio di Amministrazione o |"'Anmm nistratore Unico po-
tranno el aborare appositi regolanmenti sottoponendoli succes-
sivamente all'approvazione dei Soci riuniti in Assenblea Or-
di nari a.

ART. 34)- Per quanto non €& previsto dal presente Statuto val -
gono le norne del vigente C.C. e delle leggi speciali sulla
Cooper azi one, nonche, conme detto, la disciplina sulle s.r.|.
F.ti Biondo Gazia, Chiofalo Salvatora, Biondo Venera, Anna
Maria Fugazzotto, Arico Francesco, Sebastiano Bi ondo Not ai o.
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