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Allega.to C) all'atto n.31647/5766 di rep. Notaio Elena Cairoli
8TATUTO

Costituzione - Denominagione — Sade - Principl ispiratori
Art. 1. ~ Denominazions e soda

E' costitulta l'assoclazione nazionzle con sede in Rovato
(B8} via Montegrappa, n.28/A denominata “ASSOCTAZIONE
NAZIONALE ANTIRAGRET E ANTIUSURA - LOTTA GCONTRO TUTTE IE
MAFIE", in conformitd al dettato della Legge 266/91, che le

attribuisce la gqualifivazicne - di "organizzazione di
Volontariato” e che Jle consents, una volta acquisita
1'igcrizione al  Registro Regionale Generale delle

Organizzazioni di Volontariato, di .essere. considerata ONLU3
{(Organizzazlone non lucrativa di ntilita sociale) at sonsi e
per gli effetti di cuil all'art 10 e seguenti del D.Lgs. 4

dicembre 1997 n. 460.

Art, 2. — Prinocipi ispiratori

L'Associazione "ASSOCIAZIONE NAZIONALE ANTIRACKET E ANTIUSURA
- LOTTA  CONTRO TUITE IE MAFIE O0.N.L.U.8.", pit avantl
chiamata per brevita Associazione, si ispira =i pz‘incipil dij.
solidarietd, anon ha scopo di lucro ed & apartitica e
aconfessionale.

Essa persegue, nell'ambito territoriale nazionale, anche
tramite strutture periferiche, ~esclusivamernte finalita di
solidarietd mocilale.

I contenutl e la struttura de.ll'Associaz:.one sono ispirati a
principi di solidarlets, trasparenza e democrazia che
consentano l'effettiva partecipazione degli assosiatl alla
vita dell'Associazione.

Finalitd e attivita ‘

Azrt, 3, - Finalitsd d-ll'Msocinz:Lone

L'Associazions  si propone, al sensi del Decreto 24,10,2007
n.220 (Regolamento recante norme Integrative al regolamenti
per l'iscrizione delle associazioni - organizzaziohi previste
dall'articolo 13, comma 2, della lagge 23 febbraio 1999 n.44
e dall'articelo 15, comma 4, della lsgge 7 marzo 1896 n.108),
quale scopo principale quello di prestare assistenza e
solidarietd a soggett! danneggiati da attivitid estorsive e
gquindi quello di 1iberare g¢li imprenditori di gqualsiasi
settore e dimensione, nonché ogni lavoratore autonomo
comunque ogni cittadino italiane o straniero, dalla morsa del
crimine anche in forma organizzata ed in particolar modo di
soccorrere i soggettl danneggiatl .da attivitd- estorsive ed
usuraie. . ‘

51 propona altresi .di prevenire 1 fenomeni di usura,
estorsione e racket in qualsiasi forma ai manifestino,
attraverso assistenza mirata, forme di tutela ed
informazione, formazione, organizzazione e gestlone di eventi
finelizzatli a diffondere la cultura della legalitd e la

consapevolezza dei propri diritti. A tal fine potra
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avvalersi, a tutela delle possibili vittime, degli strumenti

‘e delle opportunitd della Legge n. 108 del 07/03/1996 e

adottare le  indlcazioni deli  criteri  specifici  di
meritevolezza del soggetti di cui al c. 6 dell'art. 15 della
legge, riferitli allo stato di. bisogno ed alla situazione
patrimoniale dei soggetti richiedenti e delle modalita di
deliberazione collégia_le della garanzia e che sono in
possesso- del requisiti patrimontali, di profesaionalita ed
onorabilita determinatl con 11 decreto del Ministro del
Tesoro del 06 agdsto 1995, pubblicato nella gazzetta
urficiale del 13 agosto 1296 n. 189.

Promuovere l'applicazione della legge n. 109 del 1986 e la
nascita di cooperative soéiali, o formule slternative per la
gestione del beni confiscati alle mafie.

L'Associazione, per - il raggiungimento dei propri . fini
soclali, potrd . altresl costitulrsil parte civile nel processi
penali per i  delittl di cul all'art. 416  bis
c.p. {assoclazione di  tipo mafioso), per 1 delitti commassi
avvalendosi delle aondizionli previste dal medesime articolo
416 bls c.p. @ per i delitti commessi al fine di. agevolare le
attivitd delle associazioni di tipo maficso.

Potrad altresl costituirsi parte civile par i delitti di cui
alltart. ‘416 ter del codice penale (scamblo elettorale
pelitico). .

Svolgere tutte le funzionl non comprese nei capl precedenti e

| ritenute . necessarie per ragglungere i propri fini, anche con

la costituzione di unitd organizzative e di centri d'ascolto
assumendo la veste giuridica eventualmente indicata dalla
lagge o .dalla pubblica.autorita. :

Attuare tutte le procedure e promuovere lo svolgimento del

lavori di. Pupblica utilitd e zervizio sociale.

Art. 4. - Attivitd dell'Associazione

Per 1l conseguimento deld propri scopl l'Associazione potra:

1. =raccogliere infermazioni, dati e documenti su fatti,
situagioni ed episodi che per la natura, le modalita ed 11
contesto in gul si dolloc’:ano, incidono sul libero esercizio
delle libertda . personali, politiche ed saconomiche dei
cittadini;

2. promuovere la pubblicazione delle informazionl, dei fatti
e dei documenti . raccolti attraverse .dibattiti, incontri,
convegnl e programml radiotelevisivi, al fine dl
sensibilizzare 1'oplnione _pubblice e le pubbliche istituzionl
sulle infiltrazioni .della criminalita crganizzata

.. nell'economia locale e nazicnale;
3. pubblicare studi, ricerche e documenti anche audiovis:.vi

di approfondimento e di informazione sul fenomeni criminali
organizzati e non, anche di stampo mafioso e sulle strategle
di risposta agli stessi;

4. prestare c:onsulenza, assistenza e solidarietd a tutte lel
vittime del  fenomeni delinquenziall €& vessatori anche




11egislativiy : , ‘
.6..'ricercare. e. promuovere la .plil ampla. collaborazione eon . le

| ed obiettivi;

Conmessi sll'attivitd, economica e/o professionale svolta,
‘anche - costituendosi a tal- fime parte civile nei procedimenti

penali .relativi, promuovendo ogni- iniziativa vutile a

'permettere il recupero ed 1l reinserimento nella socletd e

nellz piena operativitad economica delle vittime di attivita

estoraive eod usuraie e di quanti soffronc impedimenti

-alltacecesso al credito;
‘5, promuovere

1'elaborazione di - stretegle -di difesa e di
Lotta nen. violenta contro le infiltrazioni di +tipo: criminale
anche - di stampo mafioso nella societd e nel tessyto

eco:xomico', a tal £fins propenendo anche adeguati interventi

Autorita Giludiziarie, affinch¢ gli associati esponganc e

.| denuncinoe ogni fatto usuraio ed estorsive sublto o conosciuto;

7. promuovere e-ricercare incontrl con le Autoritd competenti
allo ' scopo di individuare gli strumenti pit efficaci al
feinserimento nella famiglia e nalla societd delle vittime. di
usura .ed estorsione. o

8. emsere agentl ‘di utilita sociale  ed 4in particolare di
sviluppe del volentariate e della cultura della solidarietd. .
5. stipulare convenzioni con 1lo State, le Regioni, le
Province autonome, gli Enti lecali, gli Entl Pubblici, in

‘breve con tutta la sfera Pubblica garantendoc l'eslstenza

delie condizioni necessarie e svolgere con  continultd

l'oggefto dellza convenzione; . ‘
10. “stipulare le convenzioni per la prevenzione del crimine e

la ..glustizia penaie, istituendo commissioni e stipulando
‘convenzioni contro il crimine transazionale organizzato

attraverso la consultazione dei Governl membri delle Naziond

] Unite ' per facilitare 1a Cooperazione Internazionale e

l'adeguamente del siatemi - formali {riferimentc Risoluzione
dell'assemblea generale n. 53/111), nel pieno rispetto della
Legge n. 146 del 16/03/2006. '
Inoltre ', ltagsociazione potra:

A. coordinarsi, affiliarsi, assoclarsi, aderire ad altre
Assoclazionl © Fondazioni di.cul condivide finalita, metodi
B. collaborare oon Enti  pubblici e privatli (anche persone
fisiche)' al fine del conseguimento delle. finalitd statutarie;

€. stipulare. convenzioni con .Enti pubblici e privati {(anche

persone fisiche) con possibilitd di estenderne l'efficacia
anche al singeli associati o adiuvati; . .

D. costituire - fondi di -asgistenza o garanzia anche per
realizzare opportunita di sostegno finanziario 2 favore degli
associati; . .

E. partecipare ag organismi con potere direttivo ed escoutivo
di Enti pubblici e privati. - '
Alle assoclazioni . antiusura & riconosciuta la legittimazione
attiva per: :




A. costituirsi parte civile nei procedimentl perali in
.| méteria di ‘usura, estorsione, gioce d'azzarde ed in quei
procedimenti direttamente o indirettamente collegati con le
procedure dl  usura,estorsione, appropiaziona indebita,
concussione; ) '
B. promuovere intervent! nel procedimenti civili a tutela
degll interessi collettivi e dei diritti degli assocliati
relativi alle finalita di cul all'articolo 4 comma 4;

C. ricorrere in bsede di gilurisdizione amministrativa per
l'annullamente di attl lesivi degll interessi collettivi
relativi alle finalita di cui all'articolo 4 comma 4

D. intervenire nel giudizi civili e penali per le azioni a
tutela delle vittime di usura, estorsione, gioco d'azzardo ad
in quei procedimenti direttamente o indirettamente collegati
con le procedure di usura, estorsione, appropriazione
indebita, concussione su tutto il territorio nazicnale;

E. promuovere giudizl civill e.penali nonché intervenire nedl
processi promossi da terzi a tutela degli interessi
collettivl relativl alle finalita -di cul all'articolo 4
comma 4j _

F. le associmzioni antiusura sono legittimate ad intervenire
nei preocedimentl amministrativi ai sensi dell'articolo 9
della legge 7 agosto 1990, n.241 e succesive modificazioni; .

G. l'assoclazione pud organizzare manifestazioni culturali,
sportive € promuovere spettacoli anche al fine. di
autofinanziarsi. Sono ammesse iniziative quall lotterie e
similari e raccolte fondi, nel rispetto della legge , =empre
come forma di avtofinanziamento.

Scai

Art. 5, — Requisiti per l'asscaiazicne

Possono diventare socl dell'Assoclazione tutti coloro  che
abbiano compiuto il diciocttesimo anno di etd, ne condividano
gli scopi ed intendano impegnarsi per la loro realizzaziocne
anche mettendos a disposizione gratuitamente parte del propzio
tempo libero.

Tl mantenimento della qualifica di 8ocio & subordinato al
pagamento della gquota asssociativa annuale ordinaria a
straordinaria ave delibérata.' nei termini stabiliti
dall'assemblaa. . ‘

La qualifica di soclo non & trasferibile.

Art. 6. - Modalitd di assoviazione .

La domanda di ammissione a socio. deve essere presantata al
Consiglio Direttivo, mediante compllazione di appogito modulo
.| 8 consegna . della. richiesta .pressc la.seds dell'Associazione,
anche tramite .le gtrutture periferiche eventualmenta
eslstenti, ' o

Il modulo prevederd 1'autorizzazione al trattamento del dati
' perscnali in conformitd alle norme. vigenti- e’ lfindicazieone
dell'eventuale partecipazione del candidaté ad entl pubblici
o privati di qualsiveglia npatura e gli  incarichi ivi
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‘con, plena ed assoluta

.Sono previgte le seguenti categorie di soci:
1.800i bensaeriti : :

‘ragione di 3 membri di diritto che si sono distinti per

‘del volontariatc e dell'associazionismo.
I soci. benemeriti. verranno designati .dal Consigl:.o DPirettivo

ed. eventuale responsabilitad di strutture

espressamente invitati dalla stessa -a maggioranza aemplice|

ricoperti. ‘
Il ‘Presidente dell'assoclazione, deciderd sulle modalita per
l'accoglimento o 11 rigetto dell’ammissione dell'aspirante
diacrezionalitd e comungue con
provvedimento motivato entro dieci giorni.

Art. 7. - Categorie ded soal

I soci benemerlti partecipano al consiglio direttive in

particolari meriti e che si sono identlficati nelleo spirito

e la loro nomina verrd ratificata dall'Assemblea dei soci;

2.. socl ordinari - sono coloro che partecipano attivamente
alla wvita dell'assodiazione, con diritte di votc in assemblea
H{anche periferiche)

dell "Associazione,
Essl hanne 1 diritti ed 1 doveri previstli dai successivi|

artiéeli 9 e 10,

3. ..8cci- sostenitorl - sono coloro -che, condividende gli
ideali dell'Associazione, versano un contributo economico nel
terminl stabiliti dal Consiglio Direttive.

Tra i socl sostenitori si annoveranc anche le persone
giuridiche, tutte, nesasuna esclusa senza diritto di wvoto.
I.’goci‘ sostenitorl non hanne il diritto di elettorato attivo
e passivo, ' non possonoc assistere all'assemblea se non
espressamente lInvitatli dalla stessa a  maggloranza semplice
ded presentl, ms hanno diritto ad essere. informati delle
iniziative «che wvengono di wvolta in wvolta intraprese
dall'Associazione. ‘

4. Boci onorari - sono colore che, per 1le particolari
benemerenze acquisite nel campo in cui opera 1'associazione,
sono nominati tali dal Consiglic Direttivo.

La nomina deve essere comunicata alla prima assemblea utile,
affinché detto organo ne prenda atto. :

I soci onorari .sonc esentati dal versamento di ognli quota
2ociale, : .

I soci onorari non hahno il. dirvitto di elettorato attivo e
passivoe, non POSSQONO assistere . all'assemblea - 8e nen

dei- . presenti ma hanno diritto ad essere JInformati daelle

iniziative - che wvengono .di volta in volta intraprese'l'

dall'Assoclazione, . .

I socl onorari possono . esgere censultatl anche singolarmente
dal Comitato Direttivo, qualora ritenuto utile per la
maggiore efficacia delle iniziative dell'Associazione.
Azt. B, = Perdita dells qualitd di gocioa

La qgualita -di socio si perde: :

a) per morte;

+ e nrm—
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b) per motrosita;

¢} dietro presentazlone di dimissionl scritte con effetto
allo scadere dell'’anno Iin- corso allé data della
presentazione, purché pervenute all'associazione con
preavviso minime di due mesl (e dunque entro 11 31 ottobre di
clascun -anno}; : . .

d) per esclusione a sagﬁifo di atti e/o comportamenti
5co‘rre1:ti, anche non ripetuti, che cogtituiscono violazione
di norme statutarie e/o regolamenti interni che per loxe

{natura rendano incompatibile 1la permanenza del socio

nell'associazione.
La perdita di qualita di socic nei casi b} e d} & deliberata

dal Conslglio Direttive.

La perdita dellas qualitd di socic deve esaere comunicata al
nominativo interessato a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento- ‘indirizzata all'ultimo domicllio dal predstto
nominative comunicatp all'Associazione o a mezzo posta e-mall
o posta e—mail certificata (PEC). : '
Contre il provvedimento di esclusione 11 socic escluao potrad
vromuovere, entrc 30 (trenta) gilornli dalla ricezione della
comunicazione di cul al precedente comma, ricorso al Collegig
dei Propiviri, la cui dacisione- sara vincolante e
inappellabile, .

La perdita della qualitid di szocio non da diritte a rimborso
né totalie né parziale delle quote versate all'Asscciazione e
comporta l'automatica decadenza dai beneficl dells
convenzioni eventualmente sfipulate dall'Assoclazione.
Diritti e doveri dei sooi ordinari

Art, 9. .- Diritti dei soci

I soci in regola. con quanto previsto dallo, statute hanno il
diritto: ) . .

1. di essers informati su propria richiesta circa. tutte le
attivita ed iniziative dell'Assoclazione;

2, di partecipare con diritte di voto alle assemblee
dell'associaziones A : S .

3. di essere elettil alle cariche socialil:; o

4. di avvalersi -delle eventuali convenzionl Stipulate
dall'asscciazione; ' ‘ .
5. di avvalersi degli eventuall .consulenti messi a
disposizione dell‘'assoclazione.

Art, 10. - pPovari dei-soci

I soci sonc tenuti: - .

A. all'csservanza delle norme statutarie & delle

deliberazioni  degli.organl dell'lassoclazione

" dB. - ad astenersi da iniziative singole o d1 gruppo .che

coinvelgane 1'Assoclazione :
C. all'osservaenza del principi di educazione etica, civica e

comportamentale oo : : _
D. al puntuale versamento delle quote associative e del

contributl astracrdinari nella migura, con le modalitd ed|




. L'iscritto non in reqola con i predetti versamenti decade

Axt., ll.. = Organi dell'Agsociarione -

| Art, 12.- Natura dell'assemblea

-le Bsue del:.berazioni vincolano tu‘tti glil associati anche se
| dimsenzienti.

‘dall'assemblea, da almeno 1/3 {un terzo) degli associati.

‘antro le scadenze «stabllite annualmente dal Consiglio

Direttivo.

automaticamente da qualsiasi. incarico anche elettive, fermo
regtande 1'obhligo del pagamento della cquota associativa
relativo all'anno in corso al momento della dichiaraz:.one di
decadenza : : ‘ : :
B. a comunicare al Consiglio Dirsgttive eventualil
conportamenti gcorretti di altei associati per le iniziative
del caso. : s

F. 2 comunicare &l Cons1qlio Dirattivo eventuall convenzioeni,
servizi, consulenze e/o quant'altro possa essere utlle al
raggiungimento delle finallta dell'associazione.

La quota assocliativa non & trasferiblle e non & rivalutabile.
Tutte .le prestazioni fornite dagli associatl sono gratuite,
salvo eventuall rimborsl delle spese effettivamente sostenute
e autorizzate con delibera del Consiglio Direttivo.

Organi Socciali e Cariohe Elattiva :

Scno organi dell'Assoclazione:’

1. 1'Assemblea dei soci;

2. 1} Consliglio Direttivo;

3. i1 pPresidente dell'Associazione e il vice Presidente:

4; 11 Collegio dei Probiviri: '

5. il Collegic del Revisori dei Conti.

Tutte . la cariche sociall sonho elettive e gratuite; i
componentl gii organi sopliali ricevono s=olo 11 rimborso delle
spese sostenute in relazione alla loro carlca,
preventivamente deliberate dal Consiglic Direttive. '

Assemblea dei soal

L'Assemblea ‘¢ organc sovrano ed & composta da tutti i soci,

Hanno diritts di intervenire all'assemblea tutti { soci in
regola con guanto previsto dallo statuto.

Ad ogni socic . spetta wun singolo vote -da’ esprimere
direttamente o per delaga conferita ad altro assoclato. '
Ciascun ~associato nen pud rappresentars pitt di cinque
associati e dovrs esprimere tuttl i voti di cui & latore
contemporansamente.

L'assemblea & ordinaria o straordinaria ed & convocata dal
Consiglio Direttive. ' : '
L'assemblea  ordinaria .& " convocata una wolta .all'anno da
Consiglio Direttivo entro quattre mesi dalla chiusur
dell'esercizio scciala, od ogni qual volta sla avanzata, al
predetto Consziglio Dizrettivo, richlesta. scritta, riportante
l'indicazione degli argomentl che ai desidera siano discussi

L'assemblea stiaordiparia’ & convocata odni gual volta 11




Consigiid direttivo 1leo ritenga opportune ¢ su richlesta
scritta, riportante 1'indicazione degil argomentl che =i
desidera siano discussi dall'assemblea, avanzata al predetto
Consiglio Direttive da almenc 2/3 (due terzi) degli associati.
Art. 13, - Modalitd di convocazione

Per convocare l'Assemblea, 11 Consiglic Direttive delibara il
giorno e l'ora della prima convocazione ed il glorno e l'ora
de}la seconda convoca'zione, che deve avvenizre non prima del
giorno successive alla precedente. '

Ltassemblea, ' 8la * o‘édinaria che astraordinaria, & convocata
mediante invic di lettera non raccomandata a tutti 1 socid,
inviata almeno 5 (cingue)- giorni prima della data fissata per
la riunione assembleara & contenente tutts le informazioni
necessarie a consentire una partecipazione respcnsabile.
L'svvisc -di convocazione deve contenere il glorno, l'ora, la
sede della convocazione e l'ordine del gloxno con 1 punti
oggetto dellas discussione. =
Sono ammesse -assemblee ordinarie o straordinarie totalitarie,
posaibill con la simultanea presenza di tutti 4 soci ordinari
e di tutti 1 componenti degli organi dell‘Asscciazione.

Art., 1l4. = Svolgimentec dell'assemblea ' :
L'assemblea ordinaria di prima convocazione & valida con la
presenza della maggioranza semplice degli associati, . in
seconda convecazione & valida gqualunque sia 1l numere del|.
partecipanti, :
I'Assemblea & presieduta dal Presidante dall’Associazione o
dal componente del Consiglio Direttive . designato
dall 'Agsemblea, goadiuvato da un segretario  nominato
| dall'Assemblea; entrambi . sottoscerivono . 11 verbale della
saduta. . : ' T :
Per le votazioni si procede per - voto palese se non
diversamente deliberato dai 2/3 (due. terzi) del votanti
presenti. . - :
Lé, delibere =81 intendono approvate Se raccolgono le
maggloranze richiaste dalle statito. Se non diversamente
previste dallo statuto & sufficiente la maggioranza semplice
del vetanti presenti all'assemblea.

I componenti del - Consiglio Direttive sono ammessi . alla
votazione riguardante 1'approvazione del bilancio.

'Art, 15. - Assemblea ordiparia

L*assemblea ordinaria:

1..Approva il bilancie preventivo e consuntive annuala.

2. Approva 11 programma. generale ennuale di attivitd ed
|.indirizzo economico e culturale. dell'assoclazione.

@Elegga fra gli associati il Presidente dell'Associazioner
membra di diritte del Consiglic Direttivo. .

rfjl 3} Elegge fra gli  associati 1l  Vice Presidente
dell'Associazione, membro di diritto del Consiglio Direttivo.
5’5?} Elegge fra gli associati 1 componenti .del Consiglio
Diretta.vo in numero da cingue 2 NOVe € COMUDQUe Sompre in




numeroc dispari, oltre il Presidente ed '{1 Vvige Presidente,
membrl di- diritts. . o .

5.y Elegge fra soggetti non associati. i componenti del
folleglo dei Probiviri. e fra assoclati o non associati i
membri del Collegic dei Revisori Sindacald,

7. Determina 1'ammontare delle quote associative -ordinarie o

straordinarie.
8. .Approva 1 rimborsl spese dei componenti degli organi
elettivi dell'Associazione. -

'8, Delibera in ordine all'azione - di responsabilitd degli

amministratorl. . ‘ .
10, .Dellbera su ognl altro argomento aottopostc alla sua
attenzione dal Consiglio Direttivo.

Art. 16. - Assemblea straordinaria . .

L'AsSemblea straordinaria delibera - sulla modifica dello
gtatuto; sullo -acioglimento  dell'Assoclazicne e sulla
devoluzione del patrimonioc. - : '
per le modifiche statutarie 1'Assemblez stracrdinaria in

" | prima ponvocazione & validamente costituits con la presenza|

di soci -rappresentanti almeno i tre guarti deglli awsoclati
in geconda convocaziaone in - tale materia l'assembhlea
straordinaria & validamente costituita con la presenza @i
soct rappresentanti almeno i dus tarzi degli associatl.

In. tale materia le deliberazioni, dell'assemblea straordinaria
di prima convocazione sl consldsrano spprovate ge ottengono
{1 .voto favorevole dells maggioranza del presenti; le
deliberazioni dell'assemblea straordinaria di seconda
convocaziona, . sempre -in detta materia, si consideranc
.approvate se. ottengonc il votoc. favoravele. dells maggioranza
dei presenti. :

Per lo scioglimento dell'Associazione e la devoluzione del
patrimonio dell'associazione _ltassemblea straordinarzia
delibera in prima convocazione im presenza  dl soci
'rappre_sentanti almeno i tre quarti degli associati, con il
voto favorevole di almeno tre guaztl degli associati,

1In. seconda convocazione, in tale wmaterla, lvassemblea

straordinai‘ia delipera in presenza di poci rappresentanti
almeno i due terzi degll associati e con il voto favorevole
della maggloranza -dei presenti. ‘

Durata degli organi eleattivi dell'associazions

Art. 17 - Durata dagli organi elettivi dall'assoaiazione

Gli organi elettivd .dell'Associazione restano in carica per
trs esercizi, sino all'approvazione del bilancio dell’ultimo
esercizio di riferimento. , .

Tutti gli eletti sono immediatamente rieleggibill alla stessa
od ad altre cariche sociali. .

Conmiglio. Direttive - -

Art, 18, -~ Composiziona del Consiglic Dixettivo

I Consiglio Direttivo & ' composto dal  Présidente

.dell'Associazione, dal vice presidente . dell'Associazions e




dai membri di nomina assembleare in numerp ﬁa cinque a nove &
comunque in numerc dispari ed in numero. sufficiente a
garantire la democraticita, oltre al Presidente e Vics
Presidente membri di diritto.

I1 Consiglio Direttivo si riunisce almenc due volte 1'anna,
previa convocazione da parte del Presidente.. ‘ '
E' altresl convocate gquando ne facclano richiesta scritta -
riportante gli argomenti ‘dl cui si intende discutere - almeno
due suoi componenti. ) '
ILa convocazicne avviene - con preavviao di almene tre giozni
lavorativi - a mezzée Pec © raccomandata con avviso
ricevimento, od altro mezzo idoneo ad assicurare la ricezione
dell'avvise,. dirette al domicilio indirato. dal componente
all'atto dell'accettazione " della carica o successlvamente.
L'avviso deve Indicare il giorne, lfora, ‘il luoge e 1l'ordine
del giornc della riunione. ’

Le riunioni del Consiglio Direttivo sono valide se & presenta
la maggioranza dei membri che lo compongone; delle riunioni &
redatto un verbale sottoscritte dal . Presidente e dal
| segretario. ’ ' :

Il voto & palese.
Le deliberazzionli sono valide se prese a maggioranza. In case

di paritd 11 voto del Presidente ha valore doppio.

In caso di comprovata urgenza la riunione pud avers luogo
anche atiraverso audioconferenza, nel rigpetto della
normativa tempc per tempo vigente.

I componenti del Consiglic Direttive non percepisconc alcun
compensc paer le attivita svolte, salve il rimborsoe -delle
spese gsostenute e documentate. :

Art. 19. - Compiti del Consiglioc Dirattivo
I1° Consiglio  Direttivo 4 responsabile della - pratica

| attuazione. dei deliberati assembleari, delibera sulle
{iniziative da assumere e sui criteri da seguire per il
conseguimanto e l'attuazione degli scopl dell'Associazione e
per ~ 1a sua direzione ed amministrazione ordifaria e
straordinaria. : :
In particolare 1l Consiglic Direttivo:

A. Convoca l'asaemblea fissandone -le modalita di avolgimento
nel rispetto dello statuto.

8. Elegge nel propric seno il Segretario ed il Tesoriere.

C. Conferisce incarichi esterni ovunqQue sia -prevista ‘la
presenza dell'Assoclazione e ne delibera 11 compenso.

D. Fissa le linee per 1'amministrazione del patrimonlo

dell'Associaziona, :
E. Fmette i provvedimenti disciplinarl nel conironti degli

associati, disponendone anche l*escluslone.
F. Esamina e delibera in merito all'ammissione di candidati

soci.
G, Propone all'assemblea 1t ammontare dei contributi

associativi ordinarl o straordinari.




H. Determina le scadenze entro cul glli associati sono
chiemati ad eseguire i versamentli deliberati dall'’'assembles.

I. Approva i progetti di bilancio preventivo. e consuntivo da
presentare all'assemblea dei soci.

L. Stabilisce le prestazionl di servizi agli assoclatl ed ai
terzli e relativi norme, modalitd ¢ prezzl, stipulando altresi
idonea -convenzionl con Enti pubblici o privatl ed anche
persone fisiche. : )

M, Nomina e revoca dirigenti, funzionari, implegatl aed emana
ogni provvedimento riguardante il pérscnale.

N. Nomina e revoca consulenti anche esternl all'Assoclazione
e ne determina i compensi .

0. Verifica 1'ammontare ,delle spese sostenute dal componenti
degli organi elettivi  dell'Associazione nell'interasse
dell'Associazione stessa, sottoponendolo all'assemblea .per

l'approvazione della spesa.
P. Emana ed approva le eventuali modiriche al regolamenti

interni; .
Q. Costituisce sottocomitati ¢ commisgioni a cul delegare

determinate funzioni.

R. Il consiglio direttivo delibera a maggioranza .dei presentl|

ed, in caso di paritd il voto del Presidente vale doppio.

Art. 20. - Integrazione del Consiglio Dirattivo

In caso wvenga & mancare o o8i dimetta la maggioranza del
componehti del Consiglio direttivo, i membri restanti restano
in carica per 11 disbrige degli affari. correntl e procedono
alla convocazione dell'assemblea per l'elezione  del

Preaidente dell'Associazione, del . Vice Presidente
dall'Associazione~- e deil - restanti . membri . del Consiglio
Pirettivo,

L&, convocazione deve aver luogdléntro tre mesi dal venlr menc
. della maggicranza del membri.del Consiglic direttivo stesso.
In caso venga a .mancare uno ¢ pit del componenti del
Consiglio Direttivo, ma non la maggioranza <dei componenti, il
Consiglio Direttivo . stessec provvede alla soatituziona
mediante cooptazione di altro nominative assoclate.

La cooptazione deve essere ratificata dalla prima assemblea
successiva alla nomina, anche se 11 consiglio nella sua
globalita non risulta 1A scadenza.

Tl potere di cooptazione & limitato al massimo di due
nominativi nel triennio.

Prasidente dell'associazicne

Art. 21. - Prasidenta dell'asseciazione

|.T1. Presidente dell'Associazione dura in carica tre e:erc;zi 8
comungue cuanto il Consiglio Direttive stesso; sovraintende
all'attuazione delle deliberazioni dell'assemblea e dal
chsiglio Direttivo ed al rispetto delle . norme statutarie;
presiede l'assemblea ed il Conslglic Direttive stesso:
essrcita le funzioni che gli vengono. demandate dal Consiglio

1 Direttivo,




Il Presidente & 11 legale rappresentante dell'Assoclazione
daventl ai terzi ed in giludizie, la dirige, la rappresenta,

‘ha 1'uso della firma socilale.

Il Presidente ha la responsabilitd generale della conduzione
quotidiana e del buon andamento degll affari socilalil.

Dispone dei fondi dell'Associazione, movimenta ed estingue i
cdontli bancarl e opostall, ' sovraintende alla gestione
finanziaria dell'Associazione, salvo quanto stabilito
dall'articolo 26. :

E' autorizzato a ripcuotere pagamenti di ognli natura e a
qualsiasi titolo e & rilasciarne quietanza.

Pud delegare parte dei suoi poterl ad altri consiglieri o
soci, con procura.generale o spaciale, .

In caso di assenza o impedimento 2le sue mansioni sono
esercitate dal Vice Presidente dell'asscclazione. ‘

11 Presidente, in casl di oggettiva necessitd, pud adottare
provvedimenti d'uvwrgenza, sottoponendelli alla ratifica del
Consiglio Direttivo e, gualora il Consiglic Direttive neon
ratifichi talil provvedimenti, degli gtessi rispends.
personalmente il Preslidente. '

Collagie dei Probiviri

1 Art. 22, - Nomina e funzione:

Il Collegio dei Probiviri & nominate dall'Assemblea f£ra non.
associati e dura in carica tre esercizi con possibilita di
riconferma. S1 compone di tre membri aventi elevato profilo

culturale e professionale.

Ba il complto dl decidere in merito alle controversie che
dovessero sorgere tra gli Organi Statutarl. dell'hssocizzione,.
nonché tra questl ed 1 soci e txe i soci tra di loro.

I soel e gli  organi | statutari dell'Associazione sono
obbligati a rimettere alle decisioni arbitrali' del Collegioc
dei Probiviri 1la soluzione dei problemi che possono formare
oggetto di controversia, relativi all'applicazione e
all'interpretazione delle disposizioni contenute nel presente
statuto e nel regolamentli ed i1in nerito alla wvaliditi,
applicazione, esecuzione ed interpretaziocne delle delibere
assembleari e deglil organl sociall.

Per ogni -singola controversia sl provvede, mediante la
predigposizione di un ‘apposita atte, a precisare 1'oggetto
della controversia ed 1l termine per la pronuncia del- lodo da|,
parte del Cdllegio, nonché le norme ed i termini. dettati per
1o svolgimento del giludizic arbitrale.

Il termine per impugnare di fronte al Colleglc dei Probivird
qualunque provvedimenta, se. non diversamente . previsto dallo
statuto o dai regolamenti interni, -& di trenta glorni dalla
comunicazione dellc stesso o, in mancanza, da quando se ne &
avuta conoscenza. ' ’
Par le delibere dell'Assemblea 1l termine dl. cul sopra
decorre dal giorno in cul & statz adottata la delibera, anche
se il socio non era presente o non era rappresentato.




' scopi analoghi rispetto a quelli persaguiti dall'Asscciazione

Le decisicni del Colleglo del Probiviri sono lnappellabill e
vinceolano 1l'operato dei soci e degli Organl dell'Associazions.
Collegio dei Revisori del Centi

Art. 23. — Nomine

I1 collegio dei Revisori dei conti & organo di controllo
ammini strativo-finanziario. ‘

Esso & formato da tre membri effettivi e due supplenti
nominatli dall'Assemblea del socl- tra psrsene anche non
associate di comprovata competenza e professionalitd, anche
non assoclate.

Axt. 24. - ¥unzions
Il Collegio dei Revisori almeno semastralmente verifica la

regolare tenuta delle scritture contabili e lo stato di cassa
dell'Associazione; sole per quanto riguarda le verifiche
periodiche, il Colleglo potra di wvolta in volta delegare
anche solo  due membri. :

Il Colleglo wverifica i bilanci consuntivo ‘e preventivo e
presehta all'Assemblea dei soci una relazione scritta
relativamente ad essai. . .

Pelie . proprie riunioni il Collegie dei Revigori redige
verbale da trascrivere in apposite libro. '
Patrimonio, esergizie sociale e bilancio

art, 25. — Durata dell'egercizio sociale

L'esercizio soclale decorre dal 1° gennaio al 31 dicembre di
ogni anno. L'associazione ha 1'obbligo di redigere i1
bilancio, , ' '

Art. 26. — Patrimenio dell'Associazicns

Lrattive dell'Associazione & goatituiteo das

A.quote. associative @ contributi dei simpatizzanti;
B.contributi di persone fisiche private, dello Stato, di Enti
pubblici o brivati nazionali 'ed internazionali finalizzati
esclugivamente al sostegne di specifiche e documentate
attivita e progetti; : '
C.donazioni & lasciti testamentari:

D.rimborsi derivanti da convenziloni;

E.entrate derivanti da attivitd commerciali e produttive
marginali; :

F.ognl altra entrata ammessa ai sensi della legge 266/91 coms
ad esempio le convenzioni: .

G.dal 5 per mille delle dichiarazionl dei redditi;

ed ognl altra entrata che a qualsiasi titele pervenga
all'Associazione.

Il patrimonio sociale & costitulto da:

A..beni immobili e mobiii;

B. wvalorl mebiliari pubblici e privati, con aespressa

esclusione di azioni o© titoll rappresentanti gquote di
capitale di rischie di Enti pubblicl ¢ privati non aventi

e con preferenza per titoli emessl dallo Stato od a questi

egquiparati;




C. altri accantonamenti e disponibiiitd patrimoniali.

Le passivitd sono costituite dai debiti contratti
dall'Associazione per 1a sua . ordinaria attivitda con la
precisazione che: ‘ '

1. Il Presidente dell'Assoclazione A autorizzato a contrarre
prestiti per Il'ordinaria gestione dell*Associazione’ sino ad
un capitale massimo di Euxo 10;000,d0 {diecimila virgela Zzero
zero) con scadenza massima a 12 (dodici) mesi non rinnovabile.
2. 11 Consiglic dirsttivo, con maggioranza non inferire al
3/5 {tre quinti) 'dei suoi componenti, & autorizzate a
contrarre prestiti per l'ordinaria o la straordinarla
gestione dell'associazione, sino ad un cppitale massimo di
Euro 100.000,00 . tcentomila virgola . zero zero) ..con scadenza
massima a 12 (dodici) mesli non rinnovabile,

3. oOgni altra operazione di finenziamento deve essere
del;berata' dall'assenblea dei soci ¢on la partecipazione di
tanti soci . quantl . quelli previstl per la zegolarita
dell'mssemblea ordinaria di prima convodazione ed il voto
favoravole della maggioranze semplice del votantd.

Art. 27. - Utiliwmzo del patximonio

Il patrimonio sociale deve essere utilizzato, secondo le
leggl  vigenti, nel modo pid opportunc per il conseguimento
delle finalitd dell'Associazione.

Le quote scciali sono intrseferibill. )

In casoc di dimissioni, esclusione o morte di un socio, la sua
gquota soclale rimane all'Associaziona{

Art, 28, - Scloglimento dell’'Assouiazione

Lo scioglimento dell'Asscciazione viene deciso dall'Assemblea
| che si riunisce in forma straordinaria ai sensi dell'art. 16
del presente statuto. .

In caso di scioglimento, il patrimonio dell'Associazione,
dedotte le passivita, verra devoluto ad Oxrganizzazioni di
Volontariato operanti in identico o analogo settore.

In nessun caso pesgono essere distribuiti beni, utili e
riserve ai soci.

Noraa finale

Art. 29. ~ Rinvio allx Legge

Il pressnote Statuto deve essere osservato come atte
Fondamentale dell'Associazione., Per quanto non vi viene
espressamente previatd sl £fa ' riferimento alle vigentd
digpoeizioni legislative in materia. : '
F.to Sacchi Maria Lorena :

F.to Elena Cairoli Notaio (L.S.)
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e/o STATUTO ‘ '

Comtitugione - benominaz:i.nne - Bede - Prinecipi ispiratori -
Art. 1. - Denominazione @ sede

E' costituita l'associazione nazionale con sede in Brescia,
corso Matteotti n.54, denominata “ASSOCIAZIONZ NAZIONALE
ANTIRACKET ¥ ANTIUSURA - ZLOTTA CONTRO "TUTT® L& MAFIE
O.N.L.U.8.", in conformitd al dettato cella Lagge 266/91, che
le attribuisce la gqualificazione di "Organizzazione di
Volontariato" e «¢he le «consente, una volta acquisita
l'iscrizione al Regiskro Regionale Generale dalle
Organizzazioni di Volontariato, di essers considerata ONLUS
(Organizzazione aon lucrativa di utllitd sociale) ai sens&*:

per gli effetti di cui all'art. 10 e seguenti del D.Lgs. ”\h\
Mt

dicembre 1997 n. 480,

Art. 2. - Principi ispirgtor;

L'Associazione "ASSOCIAZIONE NAZIONALE ANTIRACKET E ANTIUSURA
- LOTTA CONTRO TUTTE LE MAFIE 0.N.L.U.S.", pid avanti chiamat
per , brevitd Assoclazione, si ispira ai principi di
solidarietd, non ha scopo di lucro ed & apartitica a
aconfessionale.

' Essa persaegue, nell'ambito territoriale nazicnale, anche
tram&ﬁgF atrutture periferiche, esclusivamentg finalita di
salida¥ietd soclale. : . «
I contenuti e la struttura dell'Associazione sono ispirati a
principi di solidarietd, trasparenza e democrazia chea
consentano l'effettiva partecipazione degli associati alla
vita dell'Associaziona. '

Finalitia e attivita

Art, 3. - Finalitd dell'Associazione

L'Agsoclazione si propone di liberare gli imprenditori di
qualsiasi settore e dimensione, nonché ogni lavoratore
autonomo & comunque ogni cittadine italiano ¢ straniero, dalla
morsa del erimine anche in forma organizzata ed in particolar
modo i soccorrere i soggetti dannegglati da attivita
#s5torsive ed usuraie.

Si propone altresi di prevenire i fenomeni di usura,
estorslone e racket in qualsiasi forma si manifestino,
attraverso assistenza mirata a titela delle possibili vittime.

Art. 4, - Attivita dell'Aesociazione =

Per il conseguimento dei proprli scopi l'Associazione potra:

1. raccogliere informazioni, dati e documenti su - fatti,
situazioni ed episodi che per la natura, le modalitd ed il
contesto in =ui si collocano, incidono sul libero asercizio
delle liberta personali, politiche ed economiche dei

.cittadini;




2. promuovere la pubblicazione delle informazioni, dei fatti e

dei documenti raccolti attraverso dibattiti, incontri,
convegni @  programmi  radlotelevisivi, al - fine di
sensibilizzare l'opinione pubblica e le pubbliche istituzioni
sulle infiltrazioni della criminalita organizzata
nell‘economia locale e nazionale;

3. pubblicare studi, ricerche e documenti anche audioviaivi di,
approfondimente e di informazione sui fenomeni criminali
organizzati e non, anche di stampo mafioso e sulle strategie

di risposts agli stessi; \\\H\
9. prestare consulenza, assistenza e solidarietd a Ltutte le
vittime dei fenomeni delinquenziali e vessatori anche connessi
all'attivitd economica efo professionale  svolta, anche
costituendosi a tal fine parte civile nei procedimenti penali
relativi, promuovendo ogni iniziativa utile & permettere il
recupere ed il reinserimento nella sociagé 8 nella piena
operativitd economica delle vittime di attivitd estorsive ed
usuraie e di quanti soffrono impedimenti all'accesses al
credito; '

5. promuovere l'alaborazione di strategie di difesa e di lotta .
non violenta contrn le infiltrazioni di tipo criminale anche

di stampo mafioso nella societa e nel tessuto aconomice, a tal R
fine proponendo anche adeguati interventi legislativi; .

6. ricercare e promuovere la pil ampia coliaborazione con le
Autoritd Giudiziarie, affinché gli associati espongano o
denuncino ogni fatto usuraioc ed estorsivo subito o conosciuto;
7. promuavers e ricercare incontri con le Autoritd competenti
allo scopo di individuare gli 'strumenti pid efficaci al
reinserimento nella famiglia e nella societd dells vittime di
usura ed estorsiona.

Inoltre, l'associazione potra:

A. coordinarsi, affillarsi, associarsi, aderire ad altre
Associazioni o Fondazioni di eui condivide finalitd, metodi ed
cblettivi; . ‘

B. collaborare con Enti pubblici e privati (anche persone
fisiche} al fine del consegquimento delle f£inalitd statutarie;
C. stipulare convenzioni con Enti pubblici e privati (anche
persone fisiche) con possibilitd di estenderne l'efficacia
anche al singoli associati o adiuvati; !

D. costituire fondi di assistenza o: garanzia anche per
realizzare opportunita di sostegno finanzlarlo a favore degli
associati;

E. partecipare ad organismi con poters direttive ad esecutivo
di Enti pubblici e privati.

Soci

N




Art. 5. - Requisiti per 1l'sssociazisnae ‘
Possono diventare soci dell'Asscciazione tutti coloro che
abbiano compiuto il diciottesime annc di etd, ne condividano
gli scopi ed intendano impegnarsi per la lorg realizeazione
anche mettendo a disposiziona gratuitaments parte del proprio
tempo libers. - :
Il mantenimento .della qualifica di socio @& subordinato ;T%ﬁ\
'pagamento della quots associativa annuale ordinaria o .
straordinaria  ove  deliberata nel  termini  stabilitj i
dall'assembiea,

La qualifica di socio non & trasferibile.

Art. 6. - Modalita di assogiazione

La domanda di ammissione a socio deve essare presentata al
Consiglio Direttivg, mediante compilazione di apposito modulo
e consegna della richiesta presso la sede dell'Associazione,
anche tramite la strutture periferiche eventualmente
esistenti.

Il module prevedera l'autorizzazione al trattamento dei dati
persenali in conformita alle norme vigenti e l'indicazione
dell'eventuale'partecipaziona del candidato ad anti pubblici o
privati di qualsiveglia natura e gli incarichi ivi ricoperti.
Il  Consiglio deciders sull'accoglimento o il rigetto \\M“:;bdlrgd
dell'ammissione  dell'aspirante con pisna ed assoluta

discrezionalita e “omunque con provvedimento motivato.

Art, 7. - Categorie dei acei

Seno previste le seguenti categorie di soci:

1. soci ordinari - sono coloro cha partecipano. attivamente

alla vita dell'associazione, con diritto di voto in assemblea

ed eventuale responsabilitd’ di strutture {anche perifariche)

dell'Associazione. ' . '
Essi hanno i diritti ed i doveri previsti dai successivi

articoli 9 a 10, -

2. Soci sostenitori - sono .colore che, condividendo gli ideali

dell'Associazione, versano un contributo economico nei termini

stabiliti dal éonaiglio Direttivo., .

1 soci sostenitori non hanno il diritto di elettorato attivo e

Passivo,  non possono  assistere all'assemblea se non

espressamente invitati dalla stessa a8 maggioranza semplice dai

presenti, ' ma hanno diritto ad essere informati dells

iniziative . che vengonoe di wvolta in  volta intraprese

dall'Assoctazione. _ .

3. Soel onorari - sono colore che, per - lg particolari

benemerenze acquisite nel campo in cui opera 1'associazione,

30ne nominati tali dal Consiglic Direttiva.

La nomina deve essere comunicata alla prims assemt:lea utjle,

.
.
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affinché detto organo ne prenda atto. |
I soci onorari sono esentati dal versamento di ogni quota

soclale.

I soci onorari non hanno il diritto di elettorate attivo e
passjivo, hon  pogsono  assistere all'agssemblea se - non
8Spressamente invitati dalla stessa a maggioranza semplice dei

presenti ma hanno diritte ad essere informati dells iniziativg\‘N\\\

S
Y
.

che vengono di volta in volta intraprese dall'Agsociazione.
I soci onorari ‘possono @sgere consultati anche singolarmente
dal Comitato Direttivo, quaiora ritenuto utile per la maggiore
efficacia delle iniziative dell'Associszione. '

Art, 8. - Perdits dalla qualita di soaic

La gualitd di scgio si perde:

' a) per morte;

b) per morosita; , )

c) dietre presentazlione di dimissioni scritte con effetto allo

scadere dell'annc in corse alla data della presentazione,
purché psrvenute all'associazione con pPreavvigso minimo di due
megl (e dunqgue entro 1] 31 ottobre dl ciascun anno);

—

T

d} per esclusions a seguito di atti e/o comportamantx\\::j
\‘\
S;:b

scorretti, .anche non ripetuti, che costituisceno violazione di

forme  statutarie e/o regolamenti interni che per loro_natura

rendang lncompalibile la permanenza del socio

neli'associazione,

La perdita di qualita qi 80cio nei casi b) e d) ¢ deliberata

dal Consiglio Direttivo.

 La perdita della qualita gj soclo deve essere comunicata al
nominative interessato a mez20 raccomandata con avviso di

ricevimento indirizzata all'ultimo domicilio dal predetto

nominative comunicate all'Associazione.

Contro il provvedimento dj asclusione 1l socio escluso potra

promuovere, entro 30 (trenta) giorni dalla ricezione della

comunicazione di cui al precedente cohma, ricorse al Collegio

dei Probiviri, la oui decisione sara vincolante e

inappellabile. . ‘

La perdita della qualita di socio non da diritto a rimborso né

totale né& parziale delle quote versate all'Associazione e

comporta l'asutomatica decadenza dai benefici delle convenzioni

eventualmente stipulate dall'Assoclaziona.

Diritti e doveri dei soci ordinari

Art, 9. - Diritti dei soci

I soei in régola con ..quanto previsto dallo statuto hanno il

diritto: _ A _

l. di essere informati sy propria richiesta circa tutte lg

attivitd ed iniziative dell‘Associazions; :




2. di partecipare con diritta di voto alle assembles

dell'associaziona:
3. di essere eletti alle cariche sociali;

4. di avvalersi delle aventvali convenzioni stipulate
dall‘associazione; "y
éa ™,

5. di  avvalersi degli eventuali consulenti massi AN
disposizione dell'associazione. \\
- Art, 10. - Doveri dei soai ' \
\

I soci sono tenuti:
A. all'osservanza delle norpe statutarie e dslle deliberazionki

degli organi dell'assariaziona _
B. ad astenersi da iniziative singole o di gruppo cha

colnvolgano 1l'Associazione

C. all'osservanza dei Principi di educazione etica, civica @ ‘m\\
comportamentale - \\\.
D. al puntuale versamento delle quote associative o dei . \

le scadenze stabilite annualmente dal Consiglio Direttivo, -
predetti versamenti decad;\‘kuilﬁﬁg‘

farmo N

contributi straordinari nella misura, con le modalita ed entro ‘wﬁﬁjfs;d

L'iscritto non in regela con i
auvtomaticamente da qualsiasi incarico anche elettivo,
restando l'obblige del pagamentc ‘della quota associativa

relativo all'anno in corso al momente della dichiarazione di

decadenza_
E. 2 comunicars al Consiglio Direttivo eventuali compoxtamenti

scorretti di altri associati per le iniziaztive del caso,
F. .a comunicare al Consiglio Direttive eventuali convenzioni,
servizi, consulenze e/o quant'altro possa esssre utile al
raggiungimento delle Einalita dell'associazione.

La quota associativa non & trasferibile e non & rivalutabile,
Tutte le prestazioni Ffornite dagli associati sono gratuite, |,
salvo eventuali rimborsi dells spese effettivamente sostenote
8 autorizzate con delibera del Consiglio Direttivo,

Organi Soociali e Cariche Elettive

Art. 11. - Organi dell 'Aasociaziong

Sonc organi dell’Associazione:

1. 1'Assemblea dei saci;

2. il Consiglio Direttiva; .

3. il Presidente dell'Associazione e il vice Presidente;

4. il Collegic dei Probiviri; ‘

3. il Collegio dei Revisari del Conti, ' )

Tutte le cariche sociali seno elettive e gratuite; i
componenti gli organi soclali ricemonoxsolo i1 rimborst delle
Spese sSostenute in relazione alla lore carica, prevent.ivamente |

deliberate dal Consiglic Direttivo.
. Assemblea dei soci'




_di$$anzienti.

Hanno diritto a1 intervenire all'assemblea tutty 1 soel Iﬁ\\\§$\
regola con guanto pPrevisto dalio statuto, s

Ad ogni socio spetta up éingolo voto da esprimers direttamente
O per delega conferita ag altro associato.

Ciascun associato Ron  pud rappresentare pill  di clngug
associati e dovra esprimers tutti i yory di cui & latore
contémporaneamante.

L'assemblea ¢ ordinaria o Straordinaria ed & convocata dal
Consiglio Direttivo, e o _
L'assemblea ordinaria g convocata una wvolta all'anno dal
Consiglic Direttive entro  quattro mesy dalla chiusura
dell'esercizip sociale, od ogni qual volta sjia gvanzata, al
predetto Consig}io Direttivg, tichiesta scrittp, riportante ““wh\\J
l'indicazione degij argomenti che si desidera siano discussj e,
dall'assemblea, da almenc 1/3 (un terzo] degli agsociati. SK\\\
L'assembles straordinaria & convocata ogni qual volta il
Coasiglio direttivg 1q ritenga OpPPOrtunc o sn richiesta
scfitta, riportanve 1l'indicazione degli argomenti che si
dasidera siano discnssi dall'assemblea, avanzata al predetto
Cbnsiglio Direttive da almeno 2/3 (due terzi) degli associati.
Art, 13, - Modalitd d4i convooaziona

Per convocars l'Assemblea, i) Consiglio Direttivo delibera il
giorno & l'ora della prima convocazione ad i1 glorno e 1'gpra
della seconda'convocazione, che deve avvenire non prima del
giorne successivo alla pPrecedente.

L'assemblea, .8la ordinaria che Straordinaria, & convocata
mediante invio di letters non raccomandata g tuttli i soci,
inviata almeno 5 {cinque) giopni prima della data fissata per
la riunione assembleare € contenente tutte 1e informazioni
necessarie a consentire Una 'partecipazione responsabile.

E' ammessa 1a convocazione a mezzo Posta elettronica inviata a r
tutti i soci, inviaté-almeno 5 {cingque) glorni prima della
daka fissata per la riunione assembleare e contanente tutts le
informazioni Necessarie a consentire una. partecipaziong

Art. 12.- Natura dall'assembles
L'Assemblea & organc sovranc ed & composta da tutti i soei, le
Bue deliberazioni vincolano tuttj gli associati anche se

£

responsabile, .
L'avviso di convocazione deve contenere il giorno, l'era, la

Bede della convocazione [ -l'ordiqe_ del giorno con § punti
oggatto deila discussione, '




Art. 14, - Svolginentg dell'assemblaa

L'assemblea ordinaria qj Prima ¢onvocazione & valida con 14
Prasenza dellg maggioranza semplice deg1i éssociati, in )
Saconda Convocazidne ¢ valida Qualunque siz 1 humereg d,a(;it\\::N

Partecipanti. NS
L'Assemblea a Presieduta g3 Presidente dell'Associaéione 0 \a\“\\
dal Componentea del Consigiig Dirattivo designato \\

dall’Assamblea, Coadiuvate g5 Un  sagretarig nominatg Ay
dall'Assemblea: entrambi Sottoscrivone il  verbale della

seduta.
Per Je votazioni gj Procede per Voto palese g¢ non

diversamente deliberatg dal 2/3 Adue terzi) day votanti RN

Presenti. A

Le deliberg si intendono approvate ge raccolgons e . \\\\
maggioranze richisstg dallo statuto, Se non diversaments
Previsto dallp statuto & aufficienta ¥ maggioranza semplice
dei votanti Presenti all'assemblea., ’ _

I componenti gg) Conziglio Direttivo gong ammessi a114

'L'Assembles ordina=ig;

1. Approva il bilancio Preventivg o consuntivg annuale.,

2. Approva il Frogramma denerale Snnuale 4 attivitd eq
indirizze economive e Culturale dell'assomiaziane.

3. Elegge fra gij associati 13 Presiderntg dell'Associazicne,

Art, 15, - Assemblea ordinaris’

4. Elegge fra gli associgti il Vice PFresidante
dell'Associazione, membro d4i diritto dej Consiglio Direttive,
5, Elegge frg gli 485ocigti | componenti ge) Cansiglio

straordinaria.

8. Approva -1 rimborsy Spese dei Componenty degli organi
elettivy dell'Associazione.

9. Deliberg in ordine all'azione qf responsabilita degli

Arministratorj.
10. Delibera gy °90L  altro argomento SOttoposto alla g,

attenzione dal Consgigliog Direttivg,
Azt.'is. — Assenb)gg atraordinaria _

L'Assembies Straordinarijg delibera sujilg modifica dajjg
Statuto; sulleo scioglimentg dell'AssociaZione ®  sulla
devoluzione day Patrimonig,




Per le modifiche statutarie l'Assemblea straordiparia %n prima
convocazions & validamente costituita con la presenza di soci
rappresentanti almeno i tre quartl degli associati; in seconda
convocazione in ,tale materia l'assembles straordinaria &
validamente costituita con la presenza di soci rapprasentanti
almeno i due terzi degli associati.

In tale materia le deliberazioni dell'assemblea straordinaria
di prima convocaziona si considerano approvate se ottengonoc il
vote favorevola della maggioranza dei  presanti; le
deliberazioni  dell'assemblea straordinaria di  seconda
convocazione, sempre in detta materia, si considerano
. 4pprovate ge ottengono il voto favorevele della maggioranza -
dei presenti.

Per lo scioglimento dell'Associazione e la devoluzione dal
patrimonio dell'asaociazione l'assemblea stracrdinaria
delibera in prima convecazione in presenza di soci
rapprasantanti almeno i trs quarti degli associati, con il
voto favorevole di almeno tre quarti degli associati.

In seconds convocazione, in tale materia, l'assemblea
'sﬁraordinaria ~delibera in presenza di soci rappresentanti
almeno i due terzi degli associati e con il voto favorevole
daella maggioranza dai presenti.

Durata degli organi elettivi dall'zssociazionea

Art. 17 - Durata degli orgeni elettivi dell 'associazione

Gli organi mlettiwi dell'Associazione restano in carica per
tre esercizi, sino all'approvazione del bilancio dell 'ultimo
esercizio di riferimento.

Tutti gli elatti sono immediatamente rieleggibili alla stessa
od ad altre cariche sociali. )
. Consiglio Direttive
Art. 1B. - Composizione del Consiglio Dirattivo

Il Consiglio Direttivo - composto dal Presidente
dell'Associazione, dal vice Presidente dell'Associazione e da
tre membri di nomina assembleare.

I1 Consiglio Direttivo si riunisce almeno dus volte: 1'anno,
previa convocazione da parte del Presidente.

E' altresl convocato gquando ne facciano richlesta scritts
riportante gli argomenti di cui 8l intende discutere - almeno
due suoi componenti, R

La convocazione avviena - gon pr?avviso di almeno tre glorni
lavorativi -~ a mezzo raccomandata con avviso ricevimento, od
altro mezzo idoneo ad assicurare la ricezione dell'avviso,
diretto al domicilio indicato ‘dal  componente all'atkg
dell'accettazione della carica © successalvamente, L'avviso
deve indicare il giorno, l'ora, il lucgo e 1'ordine del giorno




.redatte un verbale 5ottoscr1tto dal Presidente

della riunione.
Le riunioni del Consiglio Dirsttivo sono valide se & presente

la maggioranza dei membri che lo compangono; delle riunieoni é

-] dal

segretario.

Il voto & palesa. .

Le delibsrazioni sona valide 8@ prese 2 maggioranza.

In caso di comprovata urgenza la riunlone "pud avere luogo
anche attraverso audioconferenza, nal rispetto della normativa
tempo per tempo vigentas..

I componenti del Conslglio Direttive non percepiscono alcun’
compenso per le attivita svolte, salvo il rimborso della spase
sostenute e documentate. e

Art. 18, - Compiti dal Consiglio Dzrattzvo

Il Consiglio Direttivo & respensabile della pratica attuazione
ded deliberati assembleari, delibera sulle iniziative da
assumere e sui criteri da seguire per il conseguimento e
l'attuazione degli scopi dell'Asscciazione e per la sua
direzione ed amministrazions ordinaria e stracrdinaria. -

In particolare il Consiglio Direttivo: : _
A. Convoza 1l'asseblea fissandone le modalitd di svolgimento
nel rispetto dello statuto.

B. Elegge nel proprio seno il Segretario.

C. Conferisce incarichi ssterni ovunque sia prevista la
presenza dell'Associazione & ne delibera il compenso.

D. Fissa le linse per l'azmministrazione dsl patrimonic
dell’ Associazione. : .

E. Emette i provvedimenti disciplinari nei confronti deqgli
assoclati, disponendone anche l'esclusione.

F. Esamina e dellbara in merita all'ammissione di candidati
scei.

G. Propone all'assemblea l'ammontare dei contributi
associativi ordinari o straordinari.

H. Determina le scadenza eritro cui gli associati sono chlamati
ad eseguire i versamenti deliberati dall assemblea.

I. Approva i progetti di bilancio preventlve e consuntivo da
presentare all'assemblea dei soci.

: Btabjlisce le prestazioni di servizi agli associati ed ai -
terzi e relativi norme, modalits e prazzi, stipulando altresi
1donee convenzioni con Enti pubblici o privati ed anche
pexsone fisiche. ' ' )
M. Nomina e revoca dirigenti, funzlonari, impiegati ed emana
ogni provvedimento riguardante il perscnale.

N. Nomina e revoca consulenti anche esterni all'Associazione e
ne determina i compensi.




G. Verifica l'ammontare delle spese gostenute dai componenti
degli organi elettivi dell'Associazione nell'interesse
dell'Associazione stessa, sottoponendelo all'assemblea par
l'approvazione della spesa. .

P. Emana ed approva le eventuali modifiche ai ragolamenr;
interni;

Q. Costitulsce sottocomitati o commissioqi a ocui delegara
determinate funzioni.

Art. 20, - Integrazione del Consiglio Direttivo

In caso venga a mancare o si dimetta la maggioranza dei,
componenti del Consiglio direttivo, i membri restanti restano
in carica per il disbrigo degli affari correnti e procedono
alla convocazione dell'assemblea per l'slezione del Presidente
dell’'Associazione, del Vice Presidente dell'Associazione e dei
"restanti membri del Consiglio Direttivo.

La convocazione deve aver luogo entro tre mesi dal venir meno
della maggioranza dei membri del Consiglio dirsttive stesso.

In caso venga & mancare uno o pid dei componenti del Censiglio
Direttive, ma non la maggioranza dei componanti, il Consiglioc
Birettivo stessoc | provvede alla sostituzione mediante
cooptaziona di altro nominativo associato. -

ua cooptazione deve essere ratificata dalla prima assemblea
successiva alla nomina, - anche s8e il consiglic nella sua
globalitéd non risulta in scadenza. .

‘Il potere di cooptazions & limitato al massimo di due
nominativli nel triennio.

Presidente dell’assooiaziohne
Art. 21. - Prasidents dell'asecaiszione

Il Presidente dell'Associazione dura in carica tre esercizi e
comunque quanto il Consiglio Direttivo stesso; sovraintende
all'attuazione delle delibarazioni dell'assemblea e del
Consiglic Direttive ed al rispetéo delle norme statutarie;
presiede 1'assemblea ead’ i} Consiglio Direttivo = stesso:
esercita le funzioni che gli vengono demandate dal Censiglio
Direttivo,

I1 Presidente & il legale rappresentante dell'Associazione
davanti ai terzi ed in giudizio, la dirige, la rfappresenta, ha
l'uso della firma soclale. ;
1l Presidente ha la responsabilita .generale - della conduzmone;
quotidiana e del buon andamente degli affari sociall.

Dispone del fondi dell'Associazione, movimenta ed estingue 1
contli bancari e postald, sovraintende alla gestione
finanziaria  dell'Associazione, salvo  quanto  stabilito

dall'articolo 26.
E' autorizzato a riscuotere pagamenti di ogni natura e a

Ladiei




qualsiasi titolo e a rilasciarne qu;etanza
Pud delegare parte del suol poteri ad altri cnns;gliarl o soci

con procura gensrale o speciale.

In caso di assenza+ o impedimento le sue mansioni sono
esercitate dal Vice Presidente dell'associazione. '
Il Presidente, ih casi di oggettiva necessitd, pud adottare
provvadimenti d'urgemza, sottoponendoll alla ratifica del
Consiglio. Direttivo e, qualora il Consiglio Direttivo nen
ratifichi talli  provvedimenti, degli stessi risponde
personalmente 1l Presidente.

Collegic dei Probivirl

axt, 22. - Nomina e funzione o

Il Colleglio dei Probiviri & nominato dall'Assemblea fra non
associatl e dura in carica tre esercizi con possibilita di
riconferma. 8i compone di .due membri aventi elevato profile
culturale e professionale. ‘

Ha i1 compito di decidere in merito alle controversie che
.dovessero sorgere tra gli Organi Statutari dell’Associazione,
nonché tra questi ed i sopi e tra i soci tra di loro.

I soci e gli organi statutari dell'Associazions sono obbligati
a rimettere aliz decisioni arbitrali del Collegio dei
Probiviri la soluzione dei problemi cha possono formare
oggette di zontroversia, relativi all'applicazione e
all'interpretazions delle disposizioni contenute nel presante
statuto e nei regolamenti ed in merito alla validita,
applicazione, esecuzione ed interpretazione delle delibere
assembleari e deglli organi scciali.

Per ogni singola controversia si provvede, mediante 1la
predisposizione di "un apposito atto, a precisare 1'oggetto
della controversis ed il termine pear la pronuncia del lado da
parte del Collegio, nonché le norme ed i termini dettati per
lo svolgimente del giudizio arbitrale.

Il termine per impugnare di fronte zl Collegic dei Probiviri
qualunqua provvadimento, se non diversamente previsto dallo
statuto o dai regolamenti interni, & di trenta giorni dalla
comunicazione dello stesso o, in mancanza, da quando s@ nea ¢
avuta conoscsnza.

Per le delibere dell'Assemblea il termine di cui sopra decorre
dal giorno in cul & stata agdttata la delibera, ancha se il
socio non era presente © non érﬁ rappresantato.

Le decisioni del Collegio dei Probiviri sono inappellabill e
yincoleno 1'operato dei soci eﬁdeqli Organi dell'Associazione.
Collegic dei Ravisori dei Conti

Art. 23. - Nomina

11 collegio dei Revisori dei conti & organo di controllo




amministrative-finanziario.

Esso & formato da tre membri affettivi e due 'subplenti
nominati dall'Assemblea . del goci tra persone anche non
associate di comprovata competenza e professionalitd, anche
non associate.

Art. 24, - Fungzione .

Il Collegio dei Revisori almsno trimestralmente verifica la
regolare tenuta delle scritture contabili e lo gtate di cassa
dell'Associazione; 8olo per gquanto riguarda le verifiche
periodiche, il Collegio potrd di volta in volta delegare anche
s0lo due membri.

Il Collegio verifica i bilancli consuntive & preventivo e
presenta all'Assenblea dsi. soci una relazione ' scritta
relativamente ad essi.

Delle proprie riunioni il Collegio dei Revisori redige verbale
da trascrivere in apposito libro.

Patrimonio, esercizio sociale e bilancio

Art, 25. - Durata dell'esarcizio scciale

L'esercizio scciale docorre dal 1° gennsio al 31 dicembre di
ogni &nno.

Art. 26, - Patrimonio dell 'Associazione

L'attivo dell'Assoviazione & costituite da:

A. quote associative e contributl dei simpatizzanti;

B. contributi di persone fisiche private, dellc Statop, di Enti
pubblicl o privati nazionali ed intarnazionali;

C. donazioni e lascitl testamentari;

D. rimborai derivanti da convenzioni;

ed ogni altra entrata che a qualsiasi titolo pervenga
all’Associazione. ) |

Il patrimonio sociala & costituito da:

A. beni immobili e mokili;

B. wvalori mobiliari pubblici e privati, =con espressa
escluaione di azioni'o titoli rappresentanti quote di capitale
di rischio di Enti pubblici o privati non aventi scopi
analoghi rispetto a quelli persequiti dall'Associazione e con
preferenza per titoli emessi dallo Stato od a questi

equiparati; '

C. altri accantonamenti e disyonihilité patrimeniali.

‘le passivitd sono - costituite dai  debiti contratti
' dall’Rssociazione per 1la sua ordinaria attivitd con 1la
‘precisazione che: ‘

1. Il Presidente dell'Associazione & autorizzato a contrarre
prestiti per l'ordinaria gestione dell'Associazione sino ad un
capitale massimo di Furo 10.000,0n ({ciecimila wvirgolas zeroc
zaro} con scadenza massima a 12 (dodici) mesi nen rinnovabile.




2. Il Consiglio dirett;vo, con maggioranza non inferire ai 3/5
({tre quinti} dei suopi componsnti, & autorizzateo a contrarre
prestiti per l'ordinaria o la straordinaria. gestlone_
dell'associazione, sino ad un capitale massimo di Euro
100.000,00 (centomila virgola zerc 2ero) con scadenza massima
a 12 (dodici) mesi nen rinnovabile.

3. Ogni altra operazions di finanziamente deve essere
deliberata dall'assemblea dei soci econ la partecipaziocne di
tanti soci gquanti quelli previsti per la regolarita
dell'assemblea ordinaria di prima convocazione ed il voto
favorevole della maggioranza semplice dei votanti.

Art, 27. -~ Utilizzo dal patrimenie

Il patrimonio sociale dave essere utilizzato, secondo le leggi
vigenti, nel modo pii opportunc per il conaseguimento delle
finalitd dell'Associazione.

Le quote sociali sono intrasferibili.

In caso di dimissioni, esclusione o morte di un SOClo, la sua
quota sociala rimane all'Associazione.

Art. 28. - Seioglimentg dell'Associazione

Lo scioglimento dell'Associazione viene decise dall'Assemblea
che 51 riunisce ir forma straordinaria al sansi deli'art. 16
del prﬂsente statuio,

In caso di scioglimento, il patrimonic dell‘Aseociaziona,
dedotte le passivitd, verra devoluto ad Organizzazioni di
Voiontariato operanti’ in identico o analog> settore.

In nessun caso possono essers distribuiti beni, utili e
riserve ai soci, '

Norma finale

Art. 29. - Rinvio alla Legge ‘ _

Il presante Statutc deve essere osservato come atto
fondamentale dell'Associazione. Per quantc non vi wvisne
espressamente previsto si fa riferimento alle vigenti
disposizioni legislative 'in materia.

F.to Di Nunno Pasquale '

F.to Sacchi Maria Lorena

F.to Vargid Silvestro

F.to Caminiti Agata-

F.to Patrizia Veggian

F.to Elena Cairoli notaio (L.S.)




Allegato B all'atto n. 30599/5215 di rep. not. Elena Calroli

" STATUTO '
Cestitﬁzione - Dancminazione - Sede - Principi ispiratori
Art, 1., — Denominazione e sade .
E' costituita 1'associazione nazionale con sede in Rovato
(B8) via Padanla n. 25, denominata “ASSOCIAZIONE MAZIONALE
ANTTRACKET F ANTIUSURA - LOTTA CONTRO TUTTE IE MAFIE", in
conformita al dettato della Legge 266/91, che le attribuisce
la qualificazicne di "Organizzazione di Volontariato” e che
le congenta, una volta acquisita 1l'iscrizione gl Reglstro
Regxcnale .Generale delle Organizzazioni di Volontariate, di
eagere considerata ONLUS (Organizzazione non Lucrativa di
utilitad  sociale) ai sensi e per gli effettd di cul all'art,
10 e seguenti del D.Lgs. 4 dicembre 1997 n. 460.
Art, 2, - Principi ispiratori
L'Assoclazione "ASSOCIAZIONE 'NAZIONALE ANTIRACKET E ANTIUSURA
- LOTTA CONTRD TUTTE LE MAFIE O.N.L.U.S.",_ pit avantl
chiamata per brevitd Associazione, si ispira ai principl di
| solidarieta, mnon ha scopo di lucro ed & apartitica e
sconfessionale. ‘ '
Essa persegue, nell'ambito tarritoriale nazionale, anche
tramite strutture periferiche, esclusivamente finalita di
solidarietd sociale.
I contenuti e la struttura dell'Associlazione sonc ispirati a
principi di asolidarietd, <trasparenza & democrazia che
consentano l'effettiva partecipazione degli associatli alla
vita dell'Assoclazione.
Finalitd e attivitld
Art. 3. - Finalita dell'Associazione
L'Associazione sl propene, ai -senst del Decreto 24 10.2007
n.220 (Regolamentc recante norme integrative ai regolamenti
per l'iscrizione delle aasociazionl e organizzazioni previste
dall'articolo 13, comma 2, della legge 23 febbrale 15399 n.44
e dall’articolo 15, comma 4, della legge 7 marzo 1336 n, 108},
guale scope principale quelle di prestare -asgslstenza e
solidarietd a soggetti danneggiati d¢a attivitd "estorsive e
quindi quelle di liberare gli imprenditori di qualsiasi
settore e dimensione, nonché ogni lavoratore autonomo e
comunque ogni cittadino italiano o straniero, dalla morsa del
crimine anche in forma organizzata ed in particolar modo di
soccorrere i soggetti danneggiati da attivita estorsive ed
usuraie. ‘ )
Si propone altresi di prevenire 1 fenomeni di usura,
estorsione ¢ racket 1n qualsiasi forma si. manifestino,
sttraverso assistenza mirata a tutela delle possibili
vittime,
Art. 4. - Attivitik dell'Associazione
Per 1l conseguimento dei propri scopi 1'Associazione potra:
1. reccogliere informazioni, dati e documenti su fatti,

situazioni ed eplsodi che per la natura, le modalitd ed il
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conteste in cul si collocano, incidone sul libero esercizio
delle libertd personali, politiche ed' economiche del
cittadini;.

2. promuovere la pubblicazione delle informazioni, del fatti
e dei documentli raccoltl attraversce dibattitl, incentri,

convegni e programmi . radictelevisivi, al fine di
sensibilizzare l'opinione pubblica e le pubbliche istituzionl
sulle infiltrazioni della criminalita organizzata

nell'economla locale e nazicnale;

3. pubblicare studi,""z':icerche ¢ documentl anche audiovisivi
di approfondimento e di informazione sul fenomeni criminali
organizzati e non, anche di stampo mafioso ¢ sulle strategis
di risposta agli stessi; _

4. prestare consulenza, asalstenza e solidarieta a tutte le
vittime dei fenomeni delinguenzialil e vessatorl anche
connessi alllattivitd economica e/o profsssionale avolta,
anche costituendosi a tal fine parte civile nei procedimentl
pepall relativi, promuovendo ogni iniziativa utile a
permettere 1l recupero ed il reimserimento nella societd. e
nella piena operativitd economica delle vittime di attivita
estorsive ed usuraie e di guanti soffronco impedimenti
all'accesso al credito; :

5. promuovere l'elaborazione di strategle di difesa e di
lotta non viclenta contro le infiltrazioni di tipo criminale
anche dl stampo mafloso nella sccietd e nel tessuto
economico, a tal fine proponende anche adeguati interventi

legislativi;

"€. rigercare e promucovere la pild ampia ceollaborazione . con .le

Autoritd Gludiziarle, . affinchd gll assoclati espongano e
denuncino ognl fatto .usuraio ed estorsive subito. ¢ conosciuto;
7. promuovere e ricercare incontrl con le Autorita competenti
allo scope di individuare gli strumenti pid efficaci al
reinserimento nella famiglia e nella societd delle vittime di
usura ed estorsicne.

Incltre, l'associazione potra: .

A. ‘'coordinarsi, affiliarsi, assoclarsi, aderire - ad altre
Assocciazionli o© Fondazionl ¢i cui condivide £inalita, metodd
ed oblettivi; .

B.. collaborare. con Enti pubblici e privati (anche persone
fisiche} al fine del conseguimento delle finalitd statutarie;

C. stipulare convenzioni con Enti pubblici e privatl ({(anche
persorie fisiche) con possibilitd di estenderne l1'efficacia
anche zi 8ingell assoclati o adiuvati;

D. . costituire .fondi .di assistenza. o .gazanzla anche per
reallzzare opportunita di sostegno finanziario a favore degli

associati;

E. partecipare ad organisml con potere direttivo ed esecutivoe|

dl Entl pubblicl e privati.

Boci .
Art. 5. — Requisiti per l'associazlone




Possono diventare socl doll'Associaziome tutti colorc che

abbiano compiuto 11 diciottesimo anno di etd, ne condividano
gll scopl ed intendano impegnarsi per la loro realizzazione
anche mettendo a disposizione gratuitamente parte del proprio

tempo libero.

11 mantenimento della -qualifica di socio & subordinato al
pagamento della gquota assoclativa annuale ordiparia e
straordinaria ove ‘daeliberata ‘nel termini stabiliti
dall'assemblea. '

La qualifica di socio non & trasferibile.

Art, 6. - Modalita di assooclazione

La domanda di ammlsaicne a soclo deve ggsere presentata al

| consiglio Direttivo, mediante compllazione. dl apposito modulo

e consegna della richiesta presso la sede dell'Asscciazione,
anche tramite le strutture periferiche  eventualmente
esistenti.

Il modulo prevederd 1l'autorizzazione al trattamento dei dati
personali in conformitd alle norme vigenti e l'indicazione
dell'eventuale partecipazione del candidate ad enti pubblici
o privati di qualsivoglia natura e gli incarichi ivi
ricoperti. S '
I1 Consiglic decidera sull'accoglimento o 11 rigetto
dell'ammissione dell'aspirante con plena ed assoluta
discrezionalitd e comungue con provvedimento motivalo.

Art:. 7. - Categorie dei sooi i

Sono previste le seguenti categorie di soci:

1. @oeci ordinari - sono colore che partecipano attivamente
alla vita dell'associazione, con diritto ci vete imn assemblea
ed eventuale responsabilita di strutture [lanche periferiche)
dall'Associazione. :

Essi hanno i diritti ed 1 dover:l. previsti dai. successwi
articelli 9 e 10.

5. Soci sostenitori - sono coloro che, condividendo gll
ideali dell'Associazione, versano un contributo economico nel
termini stebiliti dal Consiglio Direttivo.

I soci sostenitorl non hanno il diritto di elsttoraro attive
e passiveo, non possone assigtere all'assemblea LK se . non
espressamente invitatl dalla stessa a maggloranza semplice
dei presenti, ma hanho diritto ad essers informati delle
intziative <che vengono di - wolta in volta intraprese
dall "Associazions. .

3, 8ocl onorari - =one colero che, per le particolardi
benemerenze acguisite nel campo . in cul opera ltasseciazione,

. sono. nominati tali dal Consigllio Direttive..

La nomina deve egsera comunicata alla prima assemblea utile,
arffinché detto organo ne pranda atto. .
I socl onorari sono esentati dal versamento di ogni quota

sociale.
I soci onorari non hanno 11 diritto di elettorato attivo e

passivo, nen  PoIsoONno asgistere - "all'asgemblea se nomn
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espressamente invitati dalla stessa a maggioranza semplice
del presenti. ma hanne diritto ad ossere informati delle

'iniziative «che vengono i welta in  volta intraprese

dall'Asscociaziene.
I socl onorarl possono e&ssere consultati anche singolarmente

dal Comitato Direttive, qualors ritenuto utile per la
maggiore efficacia delle iniziative dell'Assoclazione.

Art. B, - Pardita dellm gualitd di soecio

La &ualité dl socleo =i perds:

a) per morte; '
b} per morositad;
¢} dietro presentazione di dimissionl scritte con effetto
allo scaderé dell'annec in corso alla data délla
presentazione, purché pexrvenute alllassociazione  con
preavviso minimo di due mesi (e dunque entro il 31 ottobre di
clascun anno): '
d) per esclusione a seguito di attl e/o comportamenti
scorretti, anche non ripetuti, che costitulscono violazione
di norme statutarie e/o regolamenti interni che per loro
natura rendano incompatibile 'la permanenza del soulo
nell'associazione. '

La perdita di gualitda di socio nei aasi b) e d) & deliberata

dal Consiglio Direttivo.
la perdita della qualita di socio deve essers comunicata al

nominativo Interessato a mezzo raccomandata con avviso di

ricevimento indirizzata all'ultimo domicilic dal predstto
nominativo comunicato all'Assoriazione. .
Contro il provvedimento di esclusione il soclo escluso potr&
promucvere,  entro .30 (trenta) glorni dalla ricezione della
comunicazione di cui al precedente comma, ricorso al Collegio
del Probivirci, 'la cul decisione sard vincolante e
inappellabile.

la perdita della qualitd di socio non da diritto a rimborso
né totale né parziale delle quote versate all'Associazione e
comporta 1'automatica decadenza dai beneficl delle
convenzioni eventualmente stipulate dall'Associazione.

Diritti e dovarl dei aoci ordinari

Art. 9. = Diritti dei socci

I socl in regela con quanto pravisto dallo statuto hanno 1l

dirltto:

1. di esserc informati su propria richiesta circa tutte le
attivita ed iniziative dell'Asscciazione; .

2, di . wpartecipare con diritto di voto alle assemblee
dellassociazione; ‘

3. di essore alastti alle cariche secciali:

4. di avvalersi dells eventuall convenzioni. stipulate
dall'assoclazione; _ _

5. di avvalersli degli eventuali consulenti messi a
disposizione dell'assoclazione.

Art. 10. - Doveri dei sooi
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I socl scno tenutl: .

A. all'osgervanzsa delle nozrma statutarie ) delle
deliberazioni degll organi dell'associazione

B. ad astenersi da iniziative singole o 4i gruppo che
coinvolgano l'Assoclazione

c. all'osservanza dei principi di edncazione etiea, civica e
comportamentale ' ' '

D. al puntuale versamento delle -quote assocciative & del
contributi stradrdinari nella misura, con le modalita ed
entro le scadenze stabilite , annualmente dal Consiglio
Direttivo. ' ' s

L'iscritte non in regola con 1 predetti versamenti decade
automaticamente da. qualsiaal incarico. anche. alettive, fermo
regtando 1'obbligo del pagamento della gquota assoclatlva
relative all'anno in corso al momento della dichiarazione di
decadenza _ . ‘

E. a comunicare al ccnsiglio Direttive eventuali
cémportamenti scorrettl di altri asscciati per le inizlative
del caso. ..

F. a comunlcare al cOnsiglio Direttive eventuali convenzioni,

servizi, consulenze &/0 gQuant'altro poszsa essere utile al]

raggiungimento delle finalita dell'amssociazione.

La quota associativa ncn ¢é trasfaeribile e non & rivalutabile.
Tutte le prestaziont fornite dagli agsociati soneo gratuite,
salve eventuali rimborsi delle spese effettivamente sostenute
e autorizzate con delibera del Consiglic Direttivo.

Organi Boeiali @ Cariche Klettive

Art. 11. - Organi dell'Asgociarione

Sono orgahi dell'Associazione:

1, l'Asgemblea del soci;

2. il Consiglio Direttivo;

3. i1 Presidente dell'Associazione e 1l vice Presidente;

4, 11 Collegio dei Probiviri

5. 41l Collegic dei Revisori del Conti.

Tutte le cariche sociali .sonc elettive e gratulte; 1
componenti gli organi soclali zicevono sole il rimborso dslle
spese sostenute  im  relazione  alla  loro  carica,
preventivamente deliberate dal Consiglio Direttive.

Assenblea dei soad

Art. 12.- Natura dell‘assemblea

1'Assemblea & organc sovrano ed & composta da tutti i soci,
le sue deliberazionli wincolana tutti gll assoclatl anche ge
digsenzlenti.

Hanno diritto di intervenire all’assemblea tuttl i socl in
regola con quanto previgte dallo statuto.

ad . ognl socioc spetta un -singolo  veto da  esprimere
direttamente 0 per delega conferita ad altro agssoclato.
Ciascun assoclato non pud rappresentare pill di  cinque
associati e dovra esprimere tutti 1 votd di -cul -& latore
contemporancamente.
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L'assemblea @& ordinaria o straordinaria ed & convocata dal
Consiglic Direttivo. _

‘L'assemblea ordinaria @& convocata una volta all'anno dal
Consiglio Direttivo entro quattro mesi dalla chiusura
dell'esercizio sociale, od ognl qual volta sia avanzata, al
pradetto Consiglic Direttive, richiesta gcritta, riportante
l'indicazione degli argomenti che si deaidera slano discussi
dall'assemblea, da almeno 1/3 (un terzo) degli associati.
L'assemblea stracrdinaria & comvocata ogni qual volta il
Consiglio direttive’ ‘1o ritenga oppertunc o su richiesta
scritta, riportante 1'indicazione degli argomenti che sl
desldera siano discussi dall'assemblea, avanzata al predetto
Consiglio Direttivo da almeno 2/3 (due terzi) degli associati.
Art. 13. - Modalitd di convocazione

Per convocare l'Assemblea, il Consiglioc Direttivo delibera il
glorno e l'ora della prima convocaziecne ed il glorno e l'ora
della _seconda convocazione, che deve avvenire non prima del
giorno successivo alla precedente.

L'assemblea, asaia ordinaria che straerdinaria, & convocata
mediante invio' dl lettera non raccomandata a tutti i soci,

inviata almeno 5 {cinque) giorni prima della data fissata per}

la riunicne assembleare e contenente tutte le informaziond
necessarie = consentire una partecipazione zespousablle.

E! ammesga la convocazione a mezzo posta elettronica inviata
a tuttd i soci, inviata almeno 5 {cinque) giorni prima della
data f£issata per la rilunions assembleare e contenente tutte
le informazioni necessax:d.e a consentlire una partecipazione
responsablle.

L'avviso di convocazione .deve contenere il giorno, l'ora, la
sede della convocazicne e lfordine del giornc con i punti
oggetto della discussione.

Sono ammesse assemblee ordinarie o straordinarie totalitarie,
possibili con la simultanea presenza di tuttt i soci ordinari
e di tutti 1 componentl degli organi dell'Associazione.

Azrt. 14. = Svolgimento dell'assexblea

L'assenblea cxrdinaria di. prima convocazione & valida con la
presenza della maggioranza . semplice degli assoclatl,” in
seconda convocazione & valida gqualuagque sia il numero dei

partecipantl.

L'Asgenblea & presieduta dal Presidente: dell'Assoclazlone ©
dal - componente del Conaiglio Direttivo designato
dall*Assemblea, coadiuvato da un segretario nominato
dall*Assemblesa; entrambi sottoserivono il verbales della
geduta.

Pear le votazieni si ©procede per votae palese 82e non
diversamente deliberato dai 2/3 (due terzi) del. wvotanti
- presenti. ,

Le delibere si intendono approvate se raccolgono le
maggioranze richileste ' dallo statuto. Se non diversamente
previste dallo gtatuto & sufficiente la maggioranza semplice




del votantl presentl all'assemblea.

I componenti del Consigiic Direttive sono . ammessl
votazione riguardante l'approvazione del bllancio.

Art, 15. - Assenblea crdinaxias ‘
L'Agsemblea ordinaria:

1. Bpprova il bllancie preventive e consuntive annuale,
2. Approva il programma generale arnuale di attivita ed
indirizzo econcmlice e culturale dell'associazione.

3. Elegge fra gTi assoclatl i1l Presidente dell'Aasoclazione,
‘membro di diritto del Consiglio Direttivo, :

4. Elegge fra gli - asseccilati il Vice Presidente
dell*Associazione, membro di diritto del Comsiglio Direttivo.
5. Elegge .fra .gli .associati. .i ..componenti. .del.. Consiglio
Direttivoe in numero da tre a cingue.

6. Elegge fra soggettl non associatl 1 componenti del
Collegic dei Procbiviri e fra associati o non associatl i
membri del Collegio del Revisorli Sindacali.

7. Determina l'ammontare delle quote associative ordinarie o
.straordinarie.

-alla

§, Approva i1 rimborsi spese del componentl degli ozgani

elettivli dell'Associazicne,

9, Delibera in ordine all'azione di responsabilita degili
amministratori.

10. - Delibera su ognl altro argomento sottoposto alla  sua
attenzione dal Consiglio Direttivo,

Art. 16. — Assenblea straordinaria

L'Assenblea gtraordinaria delikera sulla modifica dello

Statutos sullo scioglimento  dell'Associazicone. e  sulla

devoluzione del patrimonio.

Per la modifiche statutarie 1'Assemblea straordinaria in
prima convocazione & walidamente costitulta con la presenza
di socl rappresentanti almenc i tre quarti degli associati:
in seconda convocazione in tale materla 1l'assemblea
straordinaria & validamente costitulta con la presenza di
socl rappresentanti almeno i due terzi degli assoclati.

In tale materia le deliberazionl.dell'assemblea straordinaria
di prima convocazions sl consideranc "approvate -se ottengono
i1 wvoto favorevole . della maggloranza del presenti; le
deliberazioni dell'assemblea = straordinaria di seconda
convocazione, . sempre in detta materia, si consideranc
approvate se ottemgeno il voto favorevole della maggicoranza
dei presenti.

Per .lo scioglimento dell'Associazione @ la devoluzione del
patrimonie .. dell'associazione i'assemblea stracrdinaria
delibara -in . prima convocaziche in presenza di sool
rappresentanti almeno 1 tre quarti degli assoclati; con il
voto favorevole di almenc tre guarti degll asseciati,

In - seconda c¢onvocazione, in tale nateria, l'assemblea
straordinaria - delibera in presenza di soci rappresentanti
almeno 1 due terzi degli assoctat! e con il voto favorevole




della maggic¢ranza del presentl,

Durata degli organi elettivi dell‘'associarione

Art. 17 = Durats degli organi elettivi dall'associazione

Gli organi elettivi dell‘Assoclazione restano in carica per
tre esercizi, sino all'approvazione del bilancio dell'ultimo
esercizie di riferimento.

Tutti gli eletti scno immediatamente rieleggibil:. alla stessa
od ad altre cariche sociali.

Cnnn:l.g-lﬁ.o D:l.rett:i.vo

Art. 15, - Composimiona del Consiglic Direttivo

Il  Consiglia  Direttivo & composto dal  Presidente
dell'Associazione, dal vice Presgidente dell'Associazione e da
tre membri di nomina assemhleare.

'I1 Consiglio Direttivo si riunisce almeno due volte 1'anno,
'} previa convocazione da parte del Presidente.

BE' altresi convocato quando ne facciano richiesta scritta -
riportante ¢li argomenti di cui si intende discutere - almeno
due suol componenti. . ‘ :
La convocazione avviene - con preavviso di almeno tre glorni
lavorativi - a mezzo raccomandata con avviso ricevimento, od
altro mezzo idonec ad assicurare la ricezione dell'avviso,
diretto al domicilio indicato dal componente all'atto
dell‘accettazione della carica o successivamente. L'avviso
deve indicare il giorno, 1l'ora, 11 luoge e l'ordine del
giorno della riunlone.

e riunionl del Comsiglio Direttivo sono valide se & presente
la maggioranza dei membri che lo compongono: delle riunioni &
redatte un verbale sottoscritte dal  Presidente e dal
aegretario, . ' '

Il voto & paless.

Le deliberazioni sonc vallde se prese a maggloranza.

In caso di comprovata urgenza la riunione pud avers luogo
anche - attraverso audioconferenza, . nel rispetto della
normativa tempo per tempo Vigente. :

I ' componenti del Consiglio Direttivo non percepiscono alcun
compenso per le attivita svolte, salve il rimborso delle
spese sostenute e documentate. '

Art. 15, = Compiti del Coenaiglioc Diraettive

I1 Comsiglio Direttivo @& vesponsablle della pratica
attuazione del deliberati asserbleari, delibera sulle
iniziative da assumere e sui ecriteri da segulre per il
conseguimento e l'attuazione degli scopi dell'Associazione o
per la sua direzione ed amministrazione ordinaria e
straordinaria.

In particolare il Consiglie Direttivo:

A, Convoca l'assemblea fissandone le modalitd di svelgimento
nel rispetto delle statuto. ' '
B. Elegge nel proprio senn il Segretario,

C. Conferisce incarichl esterni ovungque =ia prevista la
presenza dell'Associazione e ne delibera il compenso.




D, Fissa le linee per 1l'amministrazione del patrimonio
dell'Associazione.

E. Emette 1 provvsdimenti disciplinari nei confronti degli
asgociati, disponendone anche l'esclusione.

F. Esamina e delibera in merito all'ammissiona di candidati
socl. _ '
G. Propone all'assemblea 1'ammontare  del contributi
associativi ordinarl o stracrdinari.:

H. Determina Ie scadenze entro oui glli associati s=ono
chiamatli ad eseguire i versamentl deliberati dall'assemblea.

I. Approva 1 progetti di billancio preventivo o consuntivo da
presentare all'assemblea del soci. !

L. Stabilisce le prestazioni i  servizi . agli asaociati ed al
terzi e relativi norme, modalitd e prezzi, stipulande altresi
idonee -convenzioni con Enti pubblicl o privati ed anche
persone fisiche. _

M, Homina e revoca dirigentl, funzionari, impiegatli ed emana
ognl provvedimento riguardante'il personals.

N. Nomina & revoca consulentld anche esterni all'Asscciazione
e ne determina 1 compensi.

C. Varifica l'ammentare delle spese saatenute dal componenti
degli organi elettivi dell'agsociazione nell'interesse
dell'Associarione stessa, sottoponcndolo all'assemblea per
1'approvazione della spesa.

P, Emana ed approva le eventuali mnodifiche al regolamenti
interni;

Q. Costituisce sottocomitati o commissionl a cui delegare
determinate -funzioni.

Art. .20. ~ Integraziona dsl Consiglio Direttivo .

In case venga a mancare o 81 dimetta la maggioranza del
compenentl del Consiglio diretﬁivo, i membri restanti -restano
in carica per i1 disbrige degli affari correnti e procedono
alla convocazione dell'assemblea per ltelezione del

Presidente dell*Assoclazione, del Vice Presidente
dell'Associazione e dei restantli membri del Consiglio
Direttivo, :

La convocazione deve aver luogo entro tre mesi dal 'venir meno
della maggioranza del membri del Consiglic direttlve stesso.
In case venga a mancare uno o pill dei componenti del
Consiglic Direttive, ma non la maggloranza dei componentl, i1
Consiglio Direttivo  stesso provvede alla sostituzione
mediante cooptazione di aliro nominativo assoclato.

La cocoptazione deve essere ratificata dalla prima assemblea
successiva ...alla nomina, .anche se 11 consiglic nella sua
globalita non risulta in scadenza.

Il potere di oooptazione & limitatc al massimo di due
-nominativi nel triennio. '

Preasidante dell'asscciagione

Art, 21, - Presidente dall'assccimzione

Il Presidente dell'Associazione dura in carica tre esercizi e




comungue quanto i1 Consiglio Direttive stesso; sovralntende
all’attuazione - delle deliberazionl dell'asssmpblea e del
Consiglic Direttive ed al rispetto delle norme statutariej
presiede 1l'assemblea ed il Consiglio Direttivo stesso;
esercita le funzioni che gli vengone deniandate dal Conaiglio
Direttiveo. ‘ )

Il Presidente & il 1egaie rappresentante - dell'Asscoclazione
davanti al terzi ed in -giudizie, la dirige, la rappresenta,
ha 1'usc della firma sociale.

Tl Presidente ha la ’-reéponsahilita generale della conduzione
quotidiana e del buon andamento degli affari sociali.
Dispone ded fondi dell'Rssociazione, movimenta ed gstingue 1
conti. . bancari. e ..postali,. sovraintende. alla.. .gesticne
finanziaria dell'Asscociazione, salvo quanto stabilito

| dalltarticolo 26.

E! autorizzato a riscuotere pagamentl di ogni natura e 2
gualsiasli titolo e & rilasciarne quietanza. ‘

Pud delagare parte del suol potarli md altri consiglieri o
soci con procura generale © speciale. :

In cagso di assenza o impedimento le sus mansioni @gono
esercitate dal Vice Presidente dell'associazione.

11 Presidente, in casi di oggettiva necegslta, pud adottare
provvedimenti d'urgenza, sottoponendell alla _ratifica del
Consiglio ‘Direttive e, qualora 11 Consiglic Direttivoe non
ratifichi tall provvedimenti, degldi gtessi risponde
personalmente il Preslidente.

Collegic dei Probiviri

Art. 22. — Nomina a funzione _

I1 Collagic dei Frobiviri @& nominato dall'Assemblea £fra non
asgociatli e dura in carica tre esercizi con possibilita di
riconferma. Si compone di due membri aventi elevato. profilo
culturale ‘e profesaionale. "
Ha il complto di decidere in merito. alle controversie che
dovesserc sorgere tra gli Crgani Statutari dell'Associazione,
nonché tra questi ed i soci e tra 1 socl tra di loro.

I soci e gli organi statutari dell'Associazicne  sono
obbligati a rimettere alle decisioni arbitrali del tollegic
ded Probivirli la soluzicne dei problemi che possono formare
cggatto  dl controversia, relativi all'applicazione
all'interpretazione delle disposizionl contenute nel presents
atatuto e nel regolamenti ed in merito’ alla wvalidita,
applicazione, esecuzlone ed interpretazione delle delibaxe
assemblearl e degli organi soclali. _

per ogni singola controversia . si. .provvede, mediante 1la
predispesizione di un apposito atto, a Dpracisare 1'oggetto
della controversia ed il termine per la pronuncia del lodo da

parte del Collegio, nonché le norme - ed i termini dettati per

lo svolgimento del giudizio arbitrale. :
I1 termine per impugnare di fronte ‘al Collegio dei Probiviri

qualunque provvedimento, se non

diversamente previsto dallo




statute o dal regolamenti intermi, & di trenta glorni dalla
comunicazione dello stesse o, in mancanza, da quando 8¢ ne &
avuta conoscenza, .

Por le delibere dell'Assemblea il termine di coul sopra
decorre dal giorne in cul & stata adottata la delibera, anche
se il socioc non era presente o non era rappresentato.

Le decisioni del Collegic dei Probiviri sdno inappellabili e
vincolano l'operato dei sccl e degli Organd dell'Aasociazione.
| collegio dei Ravisori del Contl

Art. 23, ~ Nomina vl

I1 colleglo del Revigori del conti & organo di controlle
amministrativo-finanziario.

{ Esso & formato da tre. membrl . effettivi e due supplenti
nominati dall'Assemblea del soci tra  persone anche non
assoclate di comprovata competenza e professionalitia, anche

non assoclate.

Art. 24. - Funzione
I1 Colleglo dei Revisori almeno trimestralmente verifica la

regolars tenuta delle scritture. contablll e lo stato di cassa
dell'Associazione; solo per gquanto riguarda le varifiche
periodiche, il Colleglio potra di volta in volta delegare
anche solo:due membri. '

I1 Colleglc verifica i bilanci consuntive e preventive e
presenta all'Assemblea dei gocl una relazione scritta
relativamente ad essi. . :
Delle proprie riunioni i1 Collegio del Revisori recdige
varbale da trascrivere in apposito libro.

Patrimeonic, esercizio mociale e bilancio

Art. 25, - Durata dell'asaraizio asociale

LYesercizio - sociale decorre dal 1° gennaic al 31 dicembre -di
ognli anno. ’

Art., 26. - Patrimonio dell 'Auoc:l.azione

Liattivoe dell'Asscciazione & costitulto da:

A. quote associative e contributi del simpatizzanti; . o

B. contributi di persone fisiche private, dello Stato, di
Enti pubblici o privati nazionali ed internazionali;

C. donazionl e lasciti testamentari; :

D. rimborsi derivanti da convenzloni; )

ed ogni altra entrata cha a qualsiasi titeclo pervenga
all'Associazions.. -

I1 patrimonic sociale & cost:l.tuitc da:

A. beni immobili e moblliy

B. valorl omobiliari pubblici e privati, Con  espressa
esclusione .di aziond o titoli rappresentantl quote di
capitale . di rischic di Enti pubblici o privati non aventi
scopl analoghi rispetto a quelli persequitl dall'Associazione
|l e con preferenza per titoli emessi dallo Stato od a guesti
equiparati;

C. altri accantonamenti e disponibilita patrimoniali, .
Le passlivita H0R0 costituite dal debiti contratti




dall'Associazione per 1la sua ordinaria attivita con la
precisazione che:

1. Tl Presidente dell'Associazions ¢& avtorizzato a contrarre
prestiti per 1'ordinaria gesticone dell‘Assocliazione sino ad
un capitale massimo di Euro 10.000,00 (diecimila wvirgela zero
zero) con scadenza massima a 12 (dodicl) mesi non rinnovabile.
2, Il Conaiglie direttivo, con maggioranza non inferire ai
3/5 (tre quinti) dei ' suol componenti, & autorizzate a
contrarre prestiti . per l'ordinaria o la straordinaria
gestione dell'associazione, ' 8inoc ad un capitale massimo di
Euro 100.000,00 {centomila wirgola zero .zero) ocon scadenza
masaima a 12 (dodici) mesi non rinnovabile.

3. 0qpi altra - operazione . di . Finanziamento.. deve essere
deliberata dall'assemblea dei soci con la partecipazione di
| tanti soel guanti quelli previsti per la regolarlita
dell’assemblea ordinaria di prima convocazlione ed il vote
favorevols della maggloranza semplice dei votanti.

Art. 27. - Utilizgo del patrimomio

T1 patrimonio sociale deve ‘egsere utilizzate, Bsecondo le
leggi vigenti, nel modo pit opportuno per il conseguimento
delle finalita dell'Asscclazione.

Le quote sociali sono intrasferibili.

In caso di dimissionl, esclusione o morte di un socleo, la sua
qguota sociale rimane all'Assocliazione. :

Art. 28. - Scioglimento dell'Associazione

Lo scloglimento dell'Assoclazione viene deciso dali'Assemblea
che sl riunisce in forma straordinaria al sensi dell'art. 16
del presente statuto.

Tn caso di scioglimento, 4il patrimonio dell'Associazicne,
dedotte le passivita,' verrs devoluto ad Organizzazioni di
volontariato operanti in identico o analogo gettore.

In nessun caso possonc essers distribuiti beni, utill e
riserve al soci.

Norma finale .

Axt. 29, = Rinvio alia lLegge

Il presente Statuto deve eéssere osservato come atto

fondamentale dell'Associazione. Fer ‘gquante non vi viene
espressamente previsto ai fa riferimento alle vigenti
disposizioni legislative in materia. :

F.to Sacchi Maria Lorena

F.to Elena Caireli notalo (L.S.)




" Allegato A all'atto n.32188/6063 di rep. Not. ELENA CAIROLI
ETATUTO

costituzibnn - Denominazions = Sade ~ Principl ilgpiratori

Art. 1. - Denominazione o sede '

E' costituita Ll'assoclazions regionale con sede in Rovato

{(B8) wia Montegrappa n. 28/A

dencminata "ASSOCIAZIONE REGIONATE ANTIRACKET R ANTIUSURA -

LOTTA CONTRC TUITE LE MAFIE LOMBARDIAY, in conformita al det-~

tato della Legge 266/91, che ls attribuisce la qualificazio-

ne di "Organizzazione di Volontariato" e che le consentse,

una volta acquisita l'iscriziong al Registro Regionale Gene-

rale delle Organizzazionl di Velontarlato, di essere conside-

Yata ONLUS (Organizzazione non lucrativa di utilitd sociale)

ai sensl e per gli effetti di cui all'art. 10 e seguenti del

D.Lgs. £ dicembre 1937 n. 460,

Art. 2. = Principi ispiratori

L'Associazione "ABSOCIAZIONE REGIONALE ANTIRACKET F ANTIUSU-

RA —~ LOTTA CONTRO TUTTE LE MAFIE LOMBARDIAY, piﬁ avanti chia-

#eta per brevitd Asscciazione, si ispira ai primeipl di soli-

darietd, non ha scopo 'di lucro ed & apartitica e aconfessio-

nale.

Egsa persegua, nell'amblto territoriale regionale, anche tra-

mite strutture periferiche, esclusivamente Finalita di soli-

darietd sogialae.

I contenuti e la struttura dell'Associazione sono ispirati a

principi di solidarieta, trasparenza e democrazia cheé consen-
tano 1'effettiva partecipazione degll associati alla wvita
dell'Assceciazione. _ -

Finalité e attivitda

Art. 3, - Finaliti dell'RAsscociaxione

L'Associazione si propone, ai sensi del Decreto 24.10.2007
n.220 (Regolamento recante norme integrative ai regolamenti
Pexr l'iscrizione delle eassociazioni e organizzazioni previ-
ste dall'articole 13, comma 2, della legge 23 febbraic 1999
n.44 e dalltarticolo 15, comma 4, della legge 7 marzo 1996
n.108), quale scopu pringipale quello di prestare assistenza
e solldarietd a soggetti danneggiati da attivitd estorsive e
quindi quello di liberare gii imprenditori di gqualsiasi set-
tore e dimensione, nonché ogni lavoratora autonomc e comun-
gque ogni cittadino italizneo o stzaniere, dalla morsa del cri-
mine anche in forma organizzata ed in particelar modo di soc=
torrere 1 soggetti danneggiati da attivitd estorsive ed usia-
raie, .

8i propone altresl di preverire i fenomeni di usura, estor-
sione e racket in gqualsiasi forma si manifestinec, attraverso
assistenza mirata, forme di tutela ed informaziona, formazio-
ne, organizzazione e gestione di eventi finalimzatl a diffon-
dere la cultura della legalita e la consaﬁevclezza dei pro-
pri diritti. A tal fine potri ivvalersi, a tutela delle pos-—
s}bili vittime, degii strumenti e delle opportunita della
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B. promuovere interventl nei procedimeéntl ecivili a tutela de-
gli interessi collettivi e dei diritti degli associati rela-
tivi alle finalita di cui all'articolo 4 comma 4;

C. ricorrere in sede di glurisdizione amministrativa per
l'annullamento di attd lesivi degli interessi collettivi re-
lativi alle finalitd di cui all'articole 4 comma 4;

D. intervenire nel giudizi civili e penali per le azioni a
tutela delle wittime di usura, estorsione, gioco d'azzardo
ed in guei procedimenti direttamente o indirettamente colle-
gati con le procedurs di usura, estorsione, approprlazione
indebita, concussiéne su tutto il territoric nazionale;

B, promuovers giudizi c¢ivili e penali nonché intervenire nei
processi promossi da terzi a tutela degli interessi collstti-
vi relativl alie finalita di cui all'articolo 4 comma 4;

F. le associazioni antiusura sono legittimate ad intervenire
nei procedimentl amministrativi al sensi dell'articeleo 9 del=
la legge 7 agosto 1590, n.241 e successive modificazioni;

G. l'assoclazione pud organizzare manlfestazioni culturali,
sportive e promuovers spettacoli anche al fine di auteofinan-
ziarsi. Sonc ammesse inlzlative quali lottarie e similarl e
racgelte fondi, nel rispetto della legge , senmpre come forma
dl autofinanziamenta. )

Scooi

Art. 5. = Raquigiti per l'associazions -

Possono diventare socl dell'Associazions tutti coloro che
ne condividano gili scopi ed intendanc impegnarsi per la loro
realizzazione anche mettendo a disposizione gratunitamente
parte del proprio tempo libero.

Il mantenimento della qualifica di sveio & subordinato al pa-
gamento della guota associativa annuale ordinaria e stracordi-
naria ove deliberdta nei termini stabiliti dall'assemblez.

La qualifica di socio non & trasferibile,

Art. 6. - Modalitd di msscciazione

La ‘domanda di ammissione a socio deve essera presantata al
Consiglio Direttive, mediante compilazione di apposlto modu-
lo e consegna della richiesta presso la sede dell'Associazio-
ne, anche tramite le strutture periferiche eventualmente esi-
stenti. ’

Il modulo prevederi l'autorizzazione al trattamento dei dati
personali in conformitd alle norme vigenti e l'indicazione
dell'eventuale partecipazlone del candidato ad enti pubblici
o privati di gqualsivoglia natura e gli incarichi ivi =rico-
'perti. .

Tl Presidente dell'associazione, decidera sulle modalitd per
l7accoglimente © il rigetto dell'ammissione dell'aspixrante
con plena ed assoluta discrezionalitd e comunque con provve-
dimento motivato entrc dieci giorni.

Art. 7, - Categoris dal soci

Sono previste le seguenti categorie di soci:

l.8oci benemeriti '




I soci benemeriti partecipano al consiglic direttive in za-
gione di tre membri di diritto che si sono distinti per par-
tisglari meritli e che sl sono identificati nelle spirito del
volontariato e dell'assoclazionismo.

I seocl benemeriti verranno designati dal Consilglic biretiivo
e la loro nomina verrad ratificata dall'Assemblea dei soci)

2. soci ordinari

Sono coloro che partecipano attivamente alle vita dell'asso-
ciazione, con diritte di voto in assemblea ed eventuale re-—
sponsabilitd di strutture {anche periferiche) dell'Associa-
zione. B

Essi hannoe i diritti ed i doveri previsti dai successivi ar-
ticoli 9 & 10.

3. Soci sostenitori

Sono colore che, condividendo gli ideali dell'Associazione,
versane un contributo economico nel termini sgtabiliti dal
Consiglio Direttivo. .

I soci sostenitori non hanno il diritto 41 elettorate attive
e passivo, non possonc assistere all'assemblea se non espres-
samente invitati dallas stessa a maggioranza semplice del pre-
senti, ma hanno diritto ad easere informati delle iniziative
che vengono di wvolta in volta intraprese dallfAssociazions.

4. Socl onorari - sono colorc che, per le particelari beneme-
renze acuuisite nel cempo in cui opera l'associazione, sono
nominati tali dal Consiglie Direttivo.

lLa nomina deve essere comunicata alla prima assemblea utile,
affinché dette organo ne prenda atto.

I soci onorarl sono esentati dal versamento di ogni quota so-
cliale. '

I soci oncrari non hanno i;'diritto di elettorato attivo e
passivo, non possono assisters all'assembles se non espressa—
mente invitati dalla stessa a maggioranza semplice dei pre-
senti ma hanno dizitto ad essere informatli delle iniziative
che vengono di volta in volta intraprese dall’Associazione.

I soci onorari possonn essere consultatli anche singolarmente
dal Comitate Dizettivo; gualora ritemute utile per la maggio=
re efficacia delle iniziative dell'Associazione.

Art. 8, - Perdita della gualitd di socio

La gualita di socio si perde:

a) per morte;

b} per morositd;

¢) dietro presentaziona di dimissioni saritte con eZfetto al-
lo scadere dell’anno in corso alla data della presentazione,
purché pervenute all'associazions con preavviso minime di
due mesi (e dungue entro il 31 ottobre di cilascun anno);

d} per esclusione a seguito di atti e/o comportamenti scor-—
retti, anche non ripetuti, che costituiscono violazione di
norme statutarie e/o regolamenti interni che per lorc natura
rendanc incompatibile la -permanenza del socic nell'associa-
zione.




La perdita di gqualitd di socio nei- easi b) e d) & deliberata
dal Consiglic Direttivo.
ia perdita della gualitd di socio deve essere comunicata al

' nominativo intersessatc a mezzo raccomandata con avviso di ri-

cevimento indirizzata all'ultimo domicilic dal predette nomi-
native oémunicato all'Assoclazione o a mezzo posta e-mail o
posta email certificata (PEC).

Contro il provvedimento di esclusione il socle escluso potra
promuovere, entro 30 (trenta) giorai dalla ricezione della
comunicaziona di cui al precedenta comma, Iicorso al Colle-
gio dei Probiviri, 1a cui decisione sard vinecolante e inap-
pellabile.

La perdita della qualitd di socic non da diritto a rimborso
né totale né parziale delle quote versate all'Associazicne e
comporta l'automatica decadenza dai benefici delle convenzio-
ni eventualmente stipulate dall'Associazione.

piritti & doverli dei socci ordinari

Art. 3. - Diritti del soci

I soci in regela con guanto previsto dalle statuto hanno il
diritto:

1. di essers informati su propria richiesta clrca tutte le
attivita ed inizlative dell‘Associazione;

2. di partecipare con diritto di voto alle assemblee dell'as-
BOClEZlDﬂB,—

3. Jdi emsere cletti alle cariche sociali;

4. di avvalersi delle aventuall convenzioni stipulate dal-
ltaasociazione; :

5. di avvalerai deglli eventuali consulentl messi a disposi-
zione dell'associazione.

Are. 10. - Dovaeri dei soci

I soci sorno tenutdi:

A, all'‘osservanza delle norme gtatutaries e delle deliberazio-
ni degli organi dell'asscciazlione

B. ad astenersi da iniziative singole o di gruppe cha coin-
volgano l'Associazicns

C¢. all'osservanza dei prilncipl di educazione etica, civica e
comportamentale :

D. al puntuale verssmento delle guote associative e dei con-
tributi straordinari nella misura, cton le modalitd ed entro
le scadenze stabilite annualmente dal Consigliao Direttiwo.
L'iscritto. non.in regola con i predettl versamenti decade au-
tomaticamente da gualsiasi inearico anche elettivo, fermo re-
stando 1'obblige dsl pagamento della gquota associativa rela-
tivo all'anno in corso al memento della dichiarazione di de-.
cadenza

E. a comunicare al Conaiglio Direttivo eventuali comportamen~
ti scorretti di altri associati per le iniziative del caso.

F. a comunicare al Consiglio Direttive eventunali convenzio=
ni, servizi,. consulenze e/o quant(altro possa essere utile
al raggiungimento delle finalitad dell’asscciazione.




la quota assoclativa non & trasferibile e non ¢ rivalutabile.

Tutte le prestazionl fornite dagli associatl sono gratuite,
salvo eventuali rimborsi delle spese effettivamante sostenu-
te e autorizzate con delibera del Consiglic Direttivo.

Organi Acciali a Carichae Elettive

A¥t. 11, -~ Organi dell'BRssociazione

Bono organi dell'Associzzione:

1. l'Assenmblea dei soci;

2. 11 Consiglio Direttivo:

3. 11 Presidente dell'Associazione e il vice Presidente;

4, il Collegio dei Probiviri; ‘

5. il Revisore dei Conti.

Tutte le cariche socisli sono slettive e gratulte; i compo-
nanti gli organi sociali ricevono sole il rimborso delle spe-
gse sostenute in zelazione alla loxo carica, preventivamente
deliberate dal Consiglio Direttivo.

Assanbles dei scooi

Art. 12.- Natura dell'asserblea

L'Aasemblea 2 organc sovrano ed & composta da tutti i eoci,
le sue deliberazioni vingolang tuttl g¢gli associati anche se
dissenzienti.

Hanne diritte di intervenire all'assemblea tutti. 1 socl in
regola con gquanto previsto dallo sgtatuto.

ad ogni socio spetta un singolo voto da esprimere direttamen-
te ¢ per deléga conferita ad altro asszeociate.

Ciascun associlato non pud rappresentare pill di cingue asaso-
¢lati e dovra esprimere tutti L voti di cul & latore contem—
poraneamente. '

L'aasemblea & ordinaria o straqrdinaria ad & convecata dal
Consiglio Direttivo,

L'assemblea ordinaria & convocata una volta all'snno dal Con-
siglio Direttivo entro quattro mesi dalla chiusura dell'eser-
cizio sociale, od‘ogni gqual volta sia avanzata, al predetto
consiglio Direttivo, rilchiesta scritta, riportante 1'indica-
zione degli argomenti che s3i desidera siano discussi dall’as-
semblea, da almeno 1/3 (un terzo) degli asscclati.

L'aseemblea stracidinaria & comvocata ogni gqual volta il Con~
siglio direttive lo ritenga opportunc o su richiesta scrit-
ta, riportente ltindicazione dég;i argomenti che si desidera
sisnc discussi dall'assemblea, avanzata al predetto Conai-
glio Direttivo da almeno 2/3 (due terzi) degll associati.

Art. 13. - Modalitd di convooaziona

Per convocare JL'Assemblea, il Consiglio Direttivo delibera
il giorno e 1l'ora della prima convocazione ed il giorno s
l'ora della seconda convocazione, che deve avvenire non pri-
ma del giorno successive alla precedente.

L'assemblea, sia ordinaria che straordinaria, & convecata me-—
diante invio di lettera non raccomendata a tuttl 1 soci, in-
_viata almenc 5 (cinque) giorni'prima della data fissata per
la riunione assembleare e contenente tutte le informazioni
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necessarie a consentire una partecipazione responsabile.
L'avviso di convecazione deve contenere il giaerno, l'ora, la
seda dells convocazione @ lL'ordine del giorno con i punti og-
getto della diascussione.

Sono axmesse assemblee ordinarle o straordinarie totalita-
rie, possibili con la simmltanea presenza di tutti i seei or-
dinari e di tutti i componenti degli organl deli'Associlazio-
ne, :

Art. 14. -~ Svolgimante dell'assemblaa

L'assemblea ozdinaria di prima convocazione & valida con la
presenza della madgioranza semplice degli associati, in se~
conda convocazione & valida qualungue sia il numero del par-
tacipanti, '
L'Azsemblez & presieduta dal Presidente dell'Asscociazione o
dal compenente del Consiglio Direttive designato dallfAssem-~
blea, coadiuvate da un segretario ncminato dall'aAssembleas
entrambl sottoscrivone il verbale della seduta.

Pey le votazionl si procede per voto palese se non diversa-
mente deliberato dai 2/3 (due terzi) del votanti presenti.

Le delibere sl intsndono approvata se raccolgono le maggio-=
ranze richieste dalle statuto. Se non diverssmente previste
dallo statuto & sufficiente la maggioranza semplice dei wvo=
tanti presenti all'assemblea,

I componenti del Consiglie Direttivo sono ammessi alla vota-
zione riguardante l'approvazlone del bilancio.

Art. 15. - Asserblea ordingria

L'Assemblea ordinaria:

1. Approva il bilancio preventive e censuntivo annuale.

2. Approva il programma generale annuale di attivitd ed indi-
rizzo economico e culturale dell®associazlone.

3. Elegge fra gli assoclati il Presidente dell'Associazione,
membro di diritto del Consiglio Direttivo.

4, Elegge fra gli assopiati 11 Vice Presidente dell'Associan~
zione, membro di diritto del Consiglie Direttivo.

5. BElegge fra gli associati i componenti del Consiglioc Diret-
tivo in numere da cingue a nove e comungue sSempre in numerd
dispari, compresi 11 Presidente ed 11 vice Presidente, men-
bxri di diritto,.

6. Elegge fra soggetti anche non associati i componenti del
Colleglo dedl Probiviri e 11 Revismore Contabile

7. Datermina l'ammontare delle gquote associative ordinarie o
straordinarie.

8. Approva i rimborsi spese dei componenti degli organi elet-
tivi dell'Asscclazione.

9. Delibera in ordine all'azione di responsabilitd degli am-
ministratori.

10. Delibara su ogni altro argomento sottoposto alla sua at-
tenzione dal Conmsiglio Direttivo.

Art. 16. - Assamblea straordinaria

L'Assemblea straordinaria delibera sulla modifica delle Sta-




tuto; sullo acloglimente dell’Rssoclazione = sulla devoluzio-
ne del patrrimonio.

Per le modifiche statutarie l'Assemblea stracrdinaria in pri-
ma convocazione & valldamente costituita oon la presenza di
soocl rappresentanti almeno i tre quarti degll associati; in
saconda convocazione in tale materia l'assemblea stracordina-
ria & validamente costituita con la presenza di socl rappre-
sentanti almenc 1 dus terzi degli associati.

In tale materia le deliberazioni dell'assemblea straordina-
ria di prima convocazions si.consideranc approevate se otten-
gono il voto favorevole dellﬁﬂmaggioranza dei presenti; le
deliberazioni dell'assemblea straordinaria di seconda conve-
cazione, sempre in detta matexia, =1 consideranc approvate
s¢ ottengonc il voto favorevole della maggloranza dei presen-—
ti.

Per lo sciocglimento dell'Assoclazione e la devoluzione del
patrimonio dell'associazione  l1'assemblea straordinaria deli-
bera in prima convocazione in presenza di socl rappresentan=
ti almeno 1 tre quarti degli associati, con il wote Faverevo-
le di almenc tre quarti degli assaciati.

In saconda convocazione, in tale materia, l'assemblea straor—
dinaria delibera in presenza di soci rappresentanti almena i
due terzi degli associati e con 1l voto favorevole della mag-
gioranza del presenti.

Durata degli corgani elettivi dell'associazione

Art. 17 = Durata degli organi slettivi dell'associazione

Gli organi elsttivi dell'Assoriazione restanc in carica per
tre esercizi, sino all'approvazione del bilancio dell'ultimo
egercizio di riferimento.

Tutti ¢gli eletti sono immediatamente rieleggibili alla gtes-
sa od ad altre cariche socisli,

Consiglio Direttive

Art. 1B. - Composizione del Consiglio Direttive

11 Consiglio Direttive, composto da un numero di membri da
cingue 2 nove, & composto dal Presidentes dell'Asscciaziene,
dal vice Presldente dell'Associazione e dal Presidente pzo
tempore della "ASSOCTAZIONE NAZIQNWALE ANTIRACEET E ANTIUSURA
- LOTTA CONTRO TUTTE LE MAFIE", con sede in Rovato (B8), 1
quali sono membri di diritto, e dal membri di nomina assem~
bleare, in numero dispari, tale da garantire la democrati-
cita,

Il Conaiglio Direttivo si riunisce almens due volta l1'anns,

. Previa coinvocaziona da parte del Presidsnte,

E' altresl convocato quando ne facciano rzichiesta scritta -
riportante gli argomenti di cui si intende discuters - alme-
no due suci componenti.

La convocazione avviens -~ con preavviso di almenc tre giorni
lavorativi - a mezzo Pec o raccomandata con avvisc ricevimen-
to, od altrc mezzo idoneo ad assicurare la ricezione dell'av-
viso, dlretto al domicilio indicato dal componente all’atto




dell'accettazione della carica ¢ successivamente. L'avviso
deve indicare il giorno, l'ora, il lusgo e l'ordine del glor-
no della riunione.

Le ziunioni del Consiglio Direttivo sono valide se & presen-
te la maggioranza dei membrli che lo compongono, tra i quali
il Presidente pro tampore della "ASSQCIAZIONE NAZIOWALE ANTI-
RACKET E ANTIUSURA — LOTTA CONTRO TUTTE LE MAFTE", con sede
in Rovato (BS) ; delle riunioni & redatto un verbale sottao-
scritto dal Presidente e dal segratarie.

Il voto & palese.

Le deliberazioni gono wvalide se prese a maggioranza, con il

voto favorevole del 'Presidente pro tempore della "ASSOCTAZIO-
NE NAZIONALE ANTIRACKET E ANTIUSURA - LOTTA CONTRQ TUTTE LE
MAFIE", con sede in Rovato (BS) . In caso di paritd il voto
del Presidente ha valore doppioc.

In caso di comprovata urgenza la riunione pud avere luogo an-

che attraverso audioconferenza, nel rispetto della normativa

tempo per tempo vigenta.

I componenti del Consiglio Direttive non percepiscons alcun
compenso perﬁle attivitd svolte, salvo il rimborsc delle ape~
se sostenute e documentate,

Art, 1%, - Compiti del Comsiglio Direttive

Il Consiglioc Direttivo & résponsabile della pratica attuazio-
ne dei deliberati assembleari, delibera sulle inlziative da
asgumere @ sui criterli da seguire per il conseguimento e
1'attuazione degli scopi dell'Associazione e per la sua dire—
zione ed amministrazione ordinaria e straordinaria.

In particolare il Consiglio Direttivo:

&, Convoca l'assembilsa fissandone le modalzta di svolgimento
nel rispetto dello statuto.

B. Elegge nel proprio seno 1l Segretaric ed il Tesoriere.

C. Conferisce incarichi esterni ovunque sia prevista la pre-
senza déll'Associazione e ne delibera il compenso.

D. Fissa le linee per l'amministrazione del patrimonic del-
l'Associazione, ‘

E. Emette i provvedimenti disciplinari nei confronti degli
assovciatl, disponendone anche 1'esclusione. )

F. Esamina e delibera in merito all'ammissions di candidati
sogl,

G. Fropone all'assemblea l'ammontare del contributi associa-
tivi ordinari o straordinari.

H. Determina le scadenze entro cul gli associati sono chiama-
ti ad eseguire i versamenti deliberati dall'assembléa.

I. Approva i progetti di bilancic preventive e consuntive da
presentars all'assemblea dei sooi.

L. Btabilisee le prestazioni di servizi agli associati ed ai
terzi e relativi norme, modalita a prezzi, stipulande al-
-tresl ldonee convenzioni con Enti pubblici o privati ed an-
che persone fisiche,

M. Nomina e revoca'dirigenti,,funzionari, impiegati ed emana




ogni provvedimento riguardante il personale.

N. Nomina e revoca consulenti anche esterni all'Associazione
e ne determina i compensi. '

0, Verifica l'ammontare delle spese sostenute dal compenenti
deglli organi elettivi dell'Assoclazione nell'interesse del-
l'assoclazione stesss, sottoponendolo all'assemblea per 1'ap~-
provazione della spesa.

P. Emana ed approva le eventuali modifiche ai regolamenti in-
terni ed in particolaze ad un Regelamento interno che indi-
chi le modalita di coordinamento dell’attivitd della Assocla-
zione con 1l'attivitd della "KSSOCIAZIONE KAZIONMALE ANTIRAC-
KET E ANTIUSURAZ - LOTTA CONTRC TUTTE LE MAFIE", con sede in
Rovato (BS) .

0. Costituisece sottocomitati o commissioni a cui delegare de-
terminate funzioni. ‘

Art. 20, - Integraziones del Consiglio Direttivo
In caso venga a mancare o sl dimestta 1la maggioranza del com-
ponenti del Consiglio direttivo, i membri restamti restano
in carica per il disbrigo degli affari correnti e procedono
alla convocazione dell'assenblea per 1l'elezions del Preaiden-—
te dell’Associazione, del vigce FPresidente dell'Associazione
¢ dei restanti membri del Consiglio Direttive.

La convocazione deve aver luogo entro tre mesli dal venir me-

‘no della maggioranze dei membri del Consiglie direttive stes-
g0, ‘

In easo venga a mancare une o pill dei componenti del Consi-
glic Direttivo, ma non la meggioranza dei componenti, il Con-
giglio Direttivo stesso provvede alla gsostituzione mediante
cooptazicne di altro nomlnative associato.

La cooptazicne deve essere.;atificata"dalla prima assemblea
successiva alla nomina, anche se il consiglic nella sua glo-
palitd non risulta in scadenza.

Il potere di cooptazione & limitato al massime di due ncomina-
tivi nel triennio.

Frasidente dell'mssociazicne

art, 21, - Presidente dell-associazione
11 Presidente dell'Associazione dura in carica tre esercizi
e conmunque guante il Consiglic Dizettivo stessc; sovzainten-
de sll'attuazione delle deliberazioni dell'assemblea e del
Consiglic Direttivo ed al zispetto delle norme statutarie;
presiede l'assemblea ed il Consiglio Dirattivo astesso; eser-
cita le funzioni cha gli vengono demandate dal Consiglio Di-
rettivo. '

"3¥1 Presidente & il legale rappresentante dell'Associazione
davanti ai terzi ed in giudizlo, la dirige, la rappresenta,
ha l'uso della firma sociale. ' :

Il Presidente ha la responsabilitd generale della conduzione
quotidiana e del buon andamento degli affari sociali.

Pispone dei fondi dell'Assoéiézione. movimenta ed estingue 1
conti bancari e postali, sovraintende alla gestione finanzia-




ria dell'Associazione, salve quante stabllito dall'articolo
28.

E' autorizzate & riscuotere pagamenti di eogni natura e a
gualsiasi titole e a rilasclarne quietanza,

Pud delegare parts del suol poteri ad altrl consiglieri o so-
ci con procura genarale ¢ speciale.

In caap di assenza o impedimento le sue mansioni sono esarci-
tate dal Vice Presidente dell'associazione.

Il Presideate, in casli di oggettiva necessitd, pud adottare
provvedimenti d'ufggpza, sottoponendoli alla ratifica del
tonsiglio Direttivo &, gualera il Consiglic Direttive non ra-
tifichi tali provvedimenti, degli stessi risponde personal-
mente il Presidente.

Collagio dei Probiviri

Art. 22. - Nomina a funzione

Il Collegio del Probiviri & nominato dall'Assemblea anche
fra non associati e dura in garica tre esercizl con poesibi-
lita di riconferma. Si .compone di due membril avanti elevato
profile culturale e professionale. ‘

Ha il compito di decidere in merito alle controver31e che do-
vessero sorgers tra ¢gli Organi Statutari dell'Associazions,
nonché tra questi ed i socl e tra 1 sccl tra di loro.

I socl e gli organi statutari dell'Associazione sono obbliga-
ti a rimettere alle decisioni arbitrall del Collegio dei Pro-
biviri 1a soluzione dei problemi che possono formare oggetto
di controversia, relativi all'applicazione e all'interpreta-
zione delle disposizioni contenute nel presente setatuto e
nei regolamenti ed in merito =lla validitd, applicazione, e-
secuzione ed interpretazione delle delibere agsembleari e de-
gli organi sociali,

Fer ogn1 gingola controversia si provvede, mediante la predi-
sposizione di un apposite atto, a precisare l'oggetto della
controversia ed 11 termine per la pronuncia del leodeo da par-
te del Collegio, nonché le norme ed 1 termini dettati per lo
svolgimente del giudizio arbitrale.

Il termine per impugnare di fronte al Colleglo dei Probiviri
gualungue provvedimento, se non divexsamente previsto dallo
statuto ¢ dai regolamenti interni, & di trenta gloral dalla
comunicazlone dello stesso o, in mancanza, da guando se ne &
avuta conoscenza. |

Per le delibere dell'aAssemblea il termine di cui sopra decor-
re dal giorno in cui & stata adottata la delibera, anche ==
il sociec non era presente © non era rappresentato.

Le decisioni dsl Collegilo dei Probiviri sono inappellabili e
vincolano - 1'eperatoe del assci e degli organi dell'Associazio-
ne. '

Revisora dei Conti

Art. 23, - Nomina

Il Revisore del contl @& organo di controllo ammlnistrati-

vo-finanziario.




Esso & nominato-dall'Assemblea dei soci tra- persone anche
non associate dl comprovata competenze e professionalita.

Art. 24. -~ Funzione

Il Revisore almeno semestralmente verifica la regolare tenu-
ta delle soritture contabili & lo stato di cassa dell'Asao-
cliazione. .
vVerifica i1 bilanel consuntivo e preventivo e p:esenta all'as-
semblea dei soci una relazione scritta relativamente ad essi.
Delle proprie decisioni redige varbale da trascrivere in ap-
posito llbIO.

Patrimonic, esercizio sociale o bllancmo

Art, 25. - Duratz dell'esercizio sociale

L'esercizic sociale decorre dal 1° gennaic al 31 dicembre di
ogni anno. L'associazione ha l'obblige d1 redigere il bilan=-
clo. . '
Art. 26, - Patrimonio dell’hAssociaziona

L'attivo dell'Associazione & costituito da:

A.quote assoclative o contributli degli associati

B.contributi di persone fisiche private, delle Btato, di En-
ti pubblici o privati nezionali ed internazionali finalizza-
ti esclusivamente al sostegno di spec1fiche 2 documentate at-
tivitd e progetti;

C.donazioni e laseiti testamentari;

D.rimbozsi derivanti da convenzioni;

BE.entrate derivanti da attivitd commerciali e produttive mar-
ginali;

F.ogni altra entratz ammessza al sensi della legqe 266/9L co-
me ad esempie le convenzioni;

G.dal 5 per mille delle dichiarazioni dei redditi;

ed ogni altra entrata che & qu3151a51 titolo pervenga all'As-
sociaziona.

Il patrimonio sociale & costituito da:

A, beni immobill e mobili; .

B. valori mobiliari pubblici e privati, con espressa esclu-
sione di azionli o titoli rappresentantl quote di capitale 4l
rischio di Enti pubblici o privati non aventl scopl analoghi
rispetto a quelli perseguitl dall'aAssociazions e con prefe-
renza per titoli emessi dallo Btate od & questi equiparati,

€. altri accantonamentl e disponibilitd patrimoniali,

Le passivitd sonc costituite dai debltl contratti dall'Assow-
ciaziona per la sua ordinaria attivitd com la precisazicne
che:

1. Il Presidente dell'Associazione & autorizzatc a contrarre
prestiti per l'ordinaria gestione dell'Associazione sino ad
un capitale masasime di Buro 10.000,00 (diecimila wvirgola ze-
ro zero) con scadenza massima a 12 (dodici) mesi non rinnova-
bile. -

2. Il Consiglioc direttivo, con maggioranza non inferire ai
3/5 (tre quinti) dei suoi- componenti, & autcrizzato a con-
trarre prastiti per l'ordinaria o la straordinaria gestiocne




"Copia su supporto informatico conforme al documento origi-

nale su supporto cartaceo, ai gensi dell'art.22 D. Lge. 7
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