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NOTAIO

" FABRIZIO DILIBERTO
STATUTO
TTOLO | === —
= DENOMINAZIONE,SEDE,DURATA SCOPO E OGGETTO SOCIALE =
Articolo 1 o R R

E’ cosiituita, anche ai sensi della Legge 8 novernbre 1991 n. 381, una so-
cieta cooperativa sociale a mutualita prevalente con la denominazione: ===
“"ADELANTE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE O.N.L.US.". =======
Nella cooperativa trovano applicazione, in quanto compatibiti, le norme sul-
la societa per azioni.
L& societa cooperativa sara iscritta a cura degli amministrateri nell’apposito
albo previsto dali'art. 2512 del Codice Civile presso il quale verrannc depo-
sitati annualmente i bilanci.

Qualora la societa cooperativa dovesse scenders al di sotto dei fimiti previ- )
sti dalfarticola 2519 del Codice Civile, o sue successive modifiche, in tema ———
di numero dei soci cooperatori o di attivo deflo stato patrimoniale, 'assem- (/—w——ém,m

blea dei soci potra essere convocata per adeguare il presente statuto alla ..
normativa in tema di societa a responsabilita limitata, in quanto compatibile.
La cooperativa ha sede in Bassano del Grappa {VI).
Can delibera degli crgani competenti la cooperativa pu¢ istituire sedi secon-
darie, filiali, succursali, agenzie e rappresentanze e aderire o partecipare B
ad organismi associativi ed economici che si propongono iniziative mutu
stiche e cooperativistiche o comunque affini con gli scopi delia societa. =
I domicilio dei soci per tutti i rapporti con la societa si intende guello risul-"
tante dal libro soci. E' onere del socio comunicare alla societa il cambiamen-
to del proprio domicilio nonché il proprio indirizzo di posta elettronica ed il
praprio numero di telefono e fax che in tal caso dovranne a cura degli ammi-
nistratori essere annotati e risultare dal libro soci. In mancanza della indica-
zione del domicilio nel libro dei soci si fa riferimento alla residenza anagrafi-
ca per le persone fisiche ed alla sede legale nelle altre ipotesi, ==========
il domicifio degli amministratori, dei sindaci, del revisore e dei liquidatori,
per tutti i loro rapporti con la societa, sono quelli risultanti a loro cura (anche
per eventuali indirizzi di posta elettronica, telefono e fax) dai libri sociali: in
mancanza sl fa riferimento ai rispettivi indirizzi quali risultanti dal Registro
delle Imprese. s
Articolo 2 smmmmm—m——

La durata della cooperativa € fissata al 31 {trentuno) dicembre 2075 (duemi-
lasettantacinque). = ==
Tale termine pud essere prorogato con delibera dell'assemblea assunta
con la maggioranza di cui all'art. 25 del presente statuto, ======s========
Articolo 3
La Cogperativa & retta dai principi della mutualitd e non ha fini di lucro. Sco-
po della cocperativa & perseguire linteresse generale della comunita alia
promozione umana e all'integrazione sociale dei cittadini attraverso la ge-
stione di servizi sociali e socio-sanitari ai sensi della Legge 8 Novembre
1991, n. 381, art. 1, lettera a) e ss.mm.ii. & |a gestione di attivita finalizzate
atl'inserimento lavorativo di persone in situazione di svantaggio ai sensi del-
la Legge 8 Novembre 1991, n. 381, art. 1, lettera b) e ss.mm.ii, ==========
La cooperativa ha inoltre lo scopo di procurare ai soci continuita di occupa-
zione lavorativa e di contribuire al miglioramento delle loro condizioni socia-
li, economiche, professionali, tramite I'esercizio in forma associata defl'im-
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presa sociale. Per il raggiungimento di tale scopo mutualistico i soci instau-
rano con la cooperativa, olire ai rapporto associativo, un ulteriore rapporto
mutualistico di favoro o di fruizione di servizio. o=
La cooperativa pud operare anche con lerzi non soci ai sensi dellart. 2521 -
del Godice Civile; i lavoratori impegnati nell'attivita della cooperativa devo- .-
no comungue essere in prevalenza soci. =
1 soci hanno 1l diritto e It dovere di partecipare, con il criterio dell'avvicenda-
mento e secondo le singole attitudini, alla gestione dellimpresa sociale, con
riferimento alle funzioni tecniche, amministrative, organizzative e gestionali.
La ccoperativa intende realizzare i propri scopi sociali, anche in collabora-
zione e convenzione con Enti Pubblici e Privati, attraverso lo svolgimento di
attivita di interesse generale, anche ai sensi del D. Lgs. 117/2017 e
ss.mm.ii. =======

In tal sense, la cooperativa intende promuovere la gestione di servizi so-
cio-sanitari ed educativi ai sensi delfart. 1 lstt. a) della 1. 381/1991 e -
ss.mm.ii., in particolare a titolo esemplificativo ma non esaustivo: 0
- realizzazicne di interventi e servizi sociali ai sensi dellart. 1, ¢ 1e2 Loo
328/2000 e ss.mm.ii. e interventi, servizi e prestazioni di cui afla L.
104/1992 e alla L. 112/2016 e ss.mm.ii. che prevedono la gestione di strut-
ture residenziali, comunita alloggio, comunitd terapeutiche, centri diurni,
centri sociali e di accoglienza, anche ai sensi della L.R. 22/2002 e altre
strutture idonee a realizzare attivita di animazione di spazi e luoghi sociali,
gestione di co-working e fab lab, nonché altre iniziative per il tempo libero e

la cultura; ===

- interventi e prestazioni sanitarie, anche attraverso attivita di assistenza di
tipo infermieristico a carattere domiciliare, realizzate anche in centri apposi-
tamente allestiti 0 messi a disposizione da enti pubblici o privati, =========

- realizzazione di prestazioni socio-sanitarie di cui al D.P.C.M. 14 febbraio
2001, pubblicate in GU n. 129 del B giugno 2001 e ss.mmLii,; ==s==s=====

- attivita di educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della

L. 53/2003 e ss.mm.ii., nonché atlivita culturali di interesse sociale con fina-
lita educativa, inclusi servizi e interventi territoriali e attivita di animazione di
comunita;
- attivita di formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della di-
spersione scolastica e al successo scolastico e formativo, alla prevenzione
del bullismo ed al contraste della poverta educativa; ==
- gestione di servizi finalizzati all'inserimento o al reinserimento nel mercato
del lavoro dei javoratori e delle persone di cui ail' art. 2 ¢. 4 del D. Lgs.
112/2017 e ss.mm.ii.; e

- attivita di ricerca in campo sociale, di informazione, di orientamento e for-
mazione. e
La cooperativa intende inoltre perseguire ie proprie finalita, con particolare
riferimento allinserimento lavorativo di persone in situazione di svantaggio,
anche ai sensi della Legge 8 Novembre 1991 n. 381, articolo 1. lettera b} e
ss.mm.ii., mediante la gestione di aitivita produttive nel settore agricolo,
commerciale e industriale quaii: ==

- gestione di pubblici esercizi anche con possibilita di preparazione e som-
ministrazione di cibi e bevande; s=mmsosmmmm

- gestione di strutture turistiche ricettive per l'ospitalita e il pernottamento =
- servizi di promozione turistica, di visite guidate, di gestione di sportelii per
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conto di aziende pubbliche e private, di gestione di eventi turistici, arEr
sportivi e culturali;
- realizzazione, gestione e guida a percorsi turistici, culturali, nalurahst
eno-gastronomici, archeologici, storici e didattici, realizzati anche con E‘au
lio di mezzi quali biciclette, mezzi a locomozione elettrica o qualungue tl

di mezzo a basso impatto ambientale; -
- attivita di produzione agricola, trasformazione e vendita e commercializza
zione allingrosso e al dettaglio di prodotti, anche in collaborazione con a-
ziende agricole, gruppi di acquisto, aziende commerciali; =—===—=rmewmans
- lavorazioni di terreni, cura degli animali, iavorazioni nel ciclo produttivo or-
tefrutticolo, raccolta prodotti ortofrutticoli e/o di specie spontanee, trasforma-
Zione prodotti ortofrutticoli;
- promozione, produzione e/o commercializzazione di prodotti tipici locali; =
- servizi e lavori di progettazione, manutenzione e gestione di aree verdi e
parchi, realizzazione e gestione di opere di salvaguardia ambientale; ===~
- servizi di pulizia e di sgombero locali, di raccolla, recuperoc @ commercializ-
zazione di beni, materiali ed oggetti usati;
- gestione di ecocentri e servizi correlati di raccolta e smaltimento, gestione
di impianti & biomassa, raccolta di materiale organico e realizzazione bio-
gas e terriccio;
- promozione e gestione di impianti funzionanti mediante energie afternative;
- servizi di trasporto di merci e di persone in conto proprio e conto terzi rea-
lizzati anche con I'ausilio di mezzi quali biciclette, mezzi a locomozione elet-
frica o qualungue tipo di mezzo a basso impatte ambientale; ==we——cemew
- lavori edili, manutenzioni immobiliari, interventi di risparmio energetico,
sarvizi cimiteriali, manutenzione arredo urbano, manutenzione e pulizia stra-
de, sgombero e spalatura neve, gestione di aree attrezzate per attivita spor-
tive e ricreative,;
- ofganizzazione di convegni, seminari, corsi ed eventi culturali, pubblicazio-
ne di saggi, riviste e guide; s
- servizi di stampa, pubblicita, grafica, informazione e divuigazione di conte-
nuti coerenti con le finalitd della cooperativa stessa, erogati privilegiando
tecniche, metodologie e materiali & basso impatto ambientale e a basso
contenuto di emissioni inquinanti.
La gestione dei servizi di cui sopra potra essere svolta anche mediante ac-
cordi di collaborazione, concessione e convenzione con Enti Pubblici e pri-
vati; la Cooperativa potra inoltre partecipare a pubblici appalti. ==========
La Cooperativa, per il raggiungimento dell'oggetto sociale, potra compiere
tutte le operazionl commerciali, industriali € immobiliari ed incltre potra com-
piere, in via non prevalente e del tutto accessoria e strumentale e camun-
que con espressa esclusione di qualsiasi attivita svolta nei confronti del pub-
blico, operazioni finanziarie e mobiliari, concedere fidejussioni, avalli, cau-
zioni e garanzie, anche a favore di terzi, concedere ed assumere nei limiti
di legge affittanze di aziende o rami di aziende, partecipare a reti di impre-
sa, consorzi e ad associazioni-temporanee di imprese ricevendo o conferen-
do relativo mandato all'impresa capogruppo, assumere commesse per con-
to terzi, emettere obbligazioni e altri strumenti finanziari, nonché assurmere,
solo a scapo di stabile investimento e non di collocamento, sia dirsttamente
che indirettamente, partecipazioni in societa italiane ed estere aventi ogget-
to analogo, affine o connesso al proprio.
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La cooperativa potra costituire fondi per lo sviluppo tecnologico o per la ri-
strutturazione o per il potenziamento aziendale ai sensi dell'art. 4 della leg-
ge 31.1.1892, n. 59. La cooperativa pud effettuare, esclusivamente per il
conseguimento dell'oggetto sociale, la raccolta del risparmio presso i soli
soci, conformemente a quanto previsto dall'art. 11 D. Lgs. n. 385/83 {"Testo
Unico delle leggi in materia bancaria e creditizia"), dalle relative disposizioni
di attuazione e successive modificazioni; te modalita di esercizio di tale atti-
vita saranno disciplinate da apposito regolamento interno approvato dall'As-
semblea ordinaria dei soci. Pertanto, & vietata alla cooperativa la raccolia di
risparmio tra il pubblico, se non nei limiti e nelle forme consentite dalla leg-

ge.
TITOLO It === == ===

==========_ 50C| COOPERATORI - SOCI FINANZIATOR] ==s=====m=
Articolo 4

I} numero dei soci & illimitato, ma non potra essere inferiore al minimo di leg-:

ge. =

Possono essere soci coloro che abbiano compiuto il diciottesimo anno di-
efa e che, non avendo interessi in contrasto con quelli defla cooperativa, in-
tendono perseguire gli scopi partecipando alte attivitad sociali. ===========
Anche ai sensi della legge 3 aprile 2001, n. 142, e successive integrazioni e
modificazioni, | SOCH  =seess e e e e e s s
a) concorrono alla gestione dell'impresa partecipande alla formazione degli
organi sociali e alla definizione della struftura di direzione e conduzione del-
l'impresa; N

b) partecipano aila efaborazione di programmi di sviluppo e alle decisioni
concementi le scelte strategiche, nonché alla realizzazione dei processi pro-
duttivi dell'azienda;
¢} contribuiscone alla formazione del capitale sociale e partecipano al ri-
schio d'impress, ai risultati economici ed alle decisioni sulla loro destinazio-
ne;
d) mettono a disposizione le proprie capacita professionali anche in relazio-
ne al tipo e allo stato dell'attivita svolta, nonché aila quantita delle prestazio-
ni di lavero disponibili per la cooperativa stessa. :
| soci hanno il diritto e il dovere di partecipare, con il criterio dell’avvicenda-
mento e secondo le singole attitudini, alia gestione delfimpresa soclale, con
riferimento alle funzioni tecniche, amministrative, organizzative e gestionali.

La responsabilita dei soci per le obbligazioni socizli & limitata allammontare
delle azioni soitoscritte.
Possono essere soci cooperatori persone fisiche apparienenti alle seguenti
categorie: s

a} soci lavoratori che prestano la loro attivita percependo un compenso di
gualsiasi natura ed entita; e

b} scci volontari che prestano Ia loro attivita gratuitamente ed esclusivamen-
te per fini di-solidarietd secondo gquanto previsto dallart. 2 della legge
8.11.1991, n. 381;
¢) soci fruitori @ soci conferitori di beni efo servizi. ==========

Ogni socio & iscritto in una apposita sezione del libro soci in base alla ap-
partenenza a ciascuna delle categorie sopraindicate, ======= =
Possono essere soci lavoratori coloro che esercitino attivita attinenti afla na-
tura delimpresa esercitata dalla Cooperativa e che, per loro effettiva capa-
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cita di lavoro, attitudini, specializzazione professionale, possono partecipa-
re direttamente ai lavori dellimpresa sociale ed attivamente cooperare al
suo esercizio ed al suo sviluppo.
In deroga a quanto precede possono essere ammessi come soci anche efe-
menti tecnici ed amministrativi in numero strettamente necessario al buon
funzionamento dell'impresa scciale al sensi della Legge 31 Gennaio 1992,
n. 59.
fn nessun caso possono essere socl colore che esercitano in proprio o vi
abbiano interessenza diretta, imprese identiche od affini a quelle esercitate
rdaﬂa cooperativa o si trovino in effettiva concorrenza, secondo la valutazio-

;_i'e:d:el Consiglio di Amministrazione.
Possono inoltre essere ammessi soci sovveniori ai sensi detla legg

31.01.1992, n. 59, nonché soci finanziatori ai sensi dell'art. 2526 c.c.. =====""rmwrm B
Possono essere altresi soci le societa Cooperative, Associazioni, Fondazio-
nt ed Enti del Terzo Settore senza finalita di lucro che abbianc fra gli scopi
sociali quelli mutualistici, sociali, assistenziali, formativi, culturali e ricreativi
affini alle finalita della Cooperativa.
Ai sensi delfart. 2527 c.c. | nuovi soci cooperatori possono essere ammessi
in una categoria speciale in ragione dell'interesse alla loro formazione ovve-
ro del Joro inserimento nell'impresa.
Il numere dei soci ammessi alla categoria speciale non potra in egni caso
superare un terzo del numero totale dei soci cooperatori. ==s=sssssmmnes
In tale categoria speciale potranno essere ammessi, in ragione dell'interes-
se al loro inserimento nellimpresa o al fine di completare la loro formazio-
ne, socggetti in grado di contribuire al raggiungimento degli scopi sociali. ===
La durata del’appartenenza del socio a tale categoria speciale viene fissata
dal Consiglio di Amministrazione al momente dellammissione e comungue
per un termine ncen superiore a 5 (cinque) anni. =
Al soci speciali pud essere erogato il ristorno anche in misura inferiore ai so-
ci ordinari, in relazione ai costi di formazione professionale o di inserimento
nellimpresa ccoperativa.
Il socio appartenente alla categoria speciale ha diritte di voto solo nelle deli-
berazioni relative allapprovazione del bitancio e non pud rappresentare altri
soci. | voti espressi dai soci appartenenti alla categoria speciale non posso-
no in ogni caso superare un decimo dei voti spettanti all'insieme dei soci
presenti ovvero rappresentati in Assemblea. | soci appartenenti alla catego-
ria speciale non possonc essere eletti net Consiglio di Amministrazione del-
la Cooperativa.
Oltre che nei casi previsti dalla legge e dal'art. § dei presente statuto, il so-
cio appartenente alla categoria speciale pud recedere in qualsiasi momen-
to, salvo 'eventuale risarcimento del danno, con un preavviso di almeno tre
mesi. |l recesso ha effetto tanto con riguardo al rapporto sociale che al rap-
porto mutualistico, allo scadere del suddetto termine.
Costituiscono cause di esclusione del socio appartenente alla speciale cate-
goria, oltre a quelle individuate per i soci cooperatori dall'art. 9 del presente
statuto:
1. l'inosservanza dei doveri inerenti ia formazione;
2. la carente partecipazione alle assemblee sociali ed ai momenti di parteci-
pazione predisposti dalla Cooperativa;
3. 1a difficoltd o impossibilita oggettiva sotto i profilc economico od organiz-
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zativo del suo inserimento nell'impresa; =
4. linosservanza dei doveri di collaborazione con la compagine societaria. ~ .
Verificatasi una causa di esclusione, il socio appartenente alla speciale ca- ~ *
tegoria potra essere escluso dal Consiglio di Amministrazione anche prima _
della scadenza fissata al momento della sua ammissione per il godimento " -
dei diritti pari ai soci ordinari. T
Qualora intenda essere ammesso a godere dei diriti che spettano ai soci
ordinari, il socio appartenente alla speciale categoria deve presentare, sei
mesi prima della scadenza del predette periodo, apposita domanda al Con-
siglio di amministrazione che deve verificare |a sussistenza dei requisiti, ==
La deliberazione di ammissione deve essere comunicata alfinteressato e
annotata a cura degli Amministratori nel libre dei soci.
In caso di mancato accoglimento, Yorgano amministrative deve, entro 60
giorni dal ricevimento della domanda, noftificare all'interessato la deliberazio-
ne di esclusione ai sensi dell'art. 2528 c.c.. B
Articolo 5
Oltre ai soci cooperatori di cui all'articolo precedente, possono essere am-
messi alla Cooperativa soci finanziatori di cui all'art. 2526 c.c. Rientrano in
tale categoria anche i soci sovventori disciplinati dall'art. 4 della Legge 31
gennaio 1992, n. 59 e gli azionisti di partecipazione cooperativa disciplinati
dall'art. 5 della Legge 31 gennaio 1992, n. 59.
Oltre a quanto espressamente stabilito dal presente e successivo articolo,
ai soci finanziatori si applicano le disposizioni dettate a proposito dei soci
cooperatori ordinari, in guanto compatibili con la natura del rapporto. Non si
applicano le disposizioni concernenti i requisiti di ammissione, le cause di
incompatibilita e le condizioni di trasferimento.
Con riguardo ai diritli spettanti ai soci finanziatori si stabilisce che! =======
ay il tasso di remunerazione delie azioni sottoscritte & pari a quello delivera-
to dal Consiglio di Amministrazione e comungue non superiore ai limiti im-
posti dalla Leggs;
b} qualora si debba procedere alla riduzione del capitale sociale a fronte di
perdite, queste ultime graveranno sul capitale dei soci finanziatori solo do-
po 'esaurimento del capitale dei soci cooperatori;
¢} salvo i casi previsti dalla Legge, i soci finanziatori possono recedere fra-
scorsi cinque anni dalla loro ammissione. s
L'emissione delle azioni destinate ai soci finanziatori, diversi dai soci sov-
ventori ¢ degli azionisti di partecipazione cooperativa deve essere discipli-
nata con deliberazione dell'Assemblea ¢ del Consiglio di Amministrazione
in caso di delega allo stesso ai sensi dellart. 2443 C.C., con la quale devo-
no essere stabiliti, === _

- limporto complessivo dell'emissione;
- le modalita di esercizio del diritto di opzione dei soci sulle azioni emesse
ovvero ['autorizzazione agli amministratori ad escludere o limitare lo stesso,
in conformita con quante previsto dagli arit. 2524 e 2441 C.C. e in conside-
razione dei limiti disposti per i soci cooperatori dalle lettere b) e ¢) dall'artico-
lo 2514 C.C., autorizzazione che dovra essere specificata su proposta moti-
vata degli amministratori stessi; e

- gli eventuali dirifti amministrativi attribuiti ai sottoscrittori di tali azioni; ====
- Feventuale previsione dell'accantonamento, in favore delle azioni destina-
te ai soci finanziatori diversi dai soci cooperatori, di parte degli utili netti an-
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nuali a riserva divisibile, in misura proporzionale al rapporto tra patrimonio
netto & capitale conferito dai soct finanziatori medesimi; ==—w=ssssmamam—
- it periode minimo di durata del oro rapporto sociale; la costituzione dei so-
ci finanziatori in Assemblea speciale, ricorrendo le condizioni stabilite dalla
legge.
Possono essere ammessi alia Cooperativa soci Sovventoti e Azionisti di
Partecipazione Cooperativa, di cui agli art. 4 e 5 della legge 31 gennaio
1992, n. 59, ====

| conferimenti dei soci sovventori e degli azionisti di partecipazione coopera-
tiva posscno avere ad oggetto denaro, beni in natura o crediti & sono rap-
presentati da azioni nominative trasferibili del valore di Euro 500,00 ciascu-
na.
Ogni socio deve sottoscrivere un numero minimo di azioni pari a 10.  =====
Le azioni di partecipazione cooperativa dovranno essere offerte in opzione,
in misura non inferiore alla meta, ai soci cooperatori ed ai lavoratori dipen-
denti della Cooperativa.
Salvo che sia diversamente disposto dall'assemblea ordinaria in occasione
delta emissione di titoli, le azioni dei sovventori e degli azionisti di partecipa-
zione cocperativa possono essere sottoscritte e trasferite esclusivamente
previo gradimento dell'organo amministrativo, =
in caso di mancato gradimento del soggetto acquirente indicato dal socio
che intende trasferire i titoli, Forgano amministrative provvedera ad indicar-
ne altro gradito e, in mancanza, il socio potra vendere a chiungue, =======
}l socio che intenda trasferire le azioni deve comunicare all'organc ammini-
strativo if proposto acquirente e lo stesso deve pronunciarsi entro 60 giorni
dal ricevimento delia comunicazione.
L'emissione delle azioni destinate ai soci sovventori e agli azionisti di parte-
cipazione cooperativa deve essere disciplinata con deliberazione dell'as-
semblea ordinaria, con la quale devono essere stabiliti;, ================
a) l'importo complessivo dell'emissione;
b} il termine minimo di durata del conferimento;
¢} il numero di voti spettanti ad ogni singolo socio;
d) Feventuale esclusione o limitazione, motivata dal Consiglio d’Amministra-
zione, dei diritto di opzione dei soci cooperatori sulie stesse; —————swsmwe
e) i diritti patrimoniali di partecipazione agli utifi e gli eventuali privilegi atiri-
buiti ai soci sovventori e agli azionisti di partecipazione cooperativa, fermo
restando che il tasso di remunerazione non pud essere maggiorato in misu-
ra superiore a due punti rispetto al dividendo corrisposto previsto per i soci
cooperatori;
f) i diritti patrimoniali in casa di recesso;
g} gli altri eventuali aspetti relativi al socio non disciplinati dal presente Sta-
tuto.
A tutti | detentori delle azioni, ivi compresi i destinatari delle azioni che sia-
no anche soci cooperatori, spettano da 1 a 5 voti, in relazione al'ammonta-
re dei conferimenti, secondo i criteri fissati dall'assemblea nella delibera di
emissione. -
| soci sovventori non possono esprimere pitt di un terzo dei voti spettanti al-
linsieme dei soci presenti o rappresentati nellassemblea generale. ======
Qualora, per qualunque motivo, si superi tale limite, l'incidenza dei voti spet-
tanti ai soci sovventori sara ridotta, applicando un coefficiente correttivo de-
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terminato dal rapporto tra questo ed il numero massimo dei voti ad essi attri-
buiti per legge ed it numero di voti da essi portati. A
Fatta satva I'eventuale attribuzione di privilegi patrimoniali ai sensi della pre-
cedente lettera e), qualora si debba procedere alla riduzione del capitale so-
ciate a fronte di perdite, queste ultime graveranno anche sul fondo costituite.
mediante i conferimenti dei sovventori in proporzione al rapporto tra questo
ed il capitale conferito dai soci cooperatori.
La deliberazione dell'assemblea stabilisce altresi i compiti che vengono attri-
buiti al Consiglic di Amministrazione ai fini dell’emissione degli eventuali tito-
Ii.
Qitre che nei casi previsti dall'art. 2437 codice civile, ai soci sovventori il di-
ritte di recesso spetta qualora sia decorso il termine minimo di durata del
conferimento stabilito dal regolamento interno.
Qltre a quanto espressamente stabilito dal presente Statuto, ai sovventori si
applicano le disposizioni detiate a proposite dei soci cooperatori, in guanto:
compatibili con la natura del rapporto. Nen si applicanc le disposizioni con--
cernenti i requisiti di ammissione e le clausole di incompatibilitd, =========
Articolo 6 ===

Chi desidera diventare socio deve presentare domanda scritta 2l Consiglio
di Amministrazione nella quale dichiari di conoscere, di accettare e di obbli-
garsi alla osservanza dello statuto e delle deliberazioni degli organi sociali e
nella quale indichi:
- cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza, codice fiscale e atti-
vita svolta, qualificazione professionale, specifiche competenze possedute;

- i motivi della richiesta e la categoria di soci a cui chiede di essere iscritto;

- Fammeontare del capitale che propone di sottoscrivere entro i limiti minima
e massimo fissati dalla legge;
L'aspirante socio, persona fisica o giuridica, dovra altresi presentare la di-
chiarazione espressa e separata di accettazione della clausela compromis-
saria contenuta all'art. 34 del presente statuto.
Nel caso di persona giuridica o altro ente questa dovra indicare i dati sociali
e il nominative della persona delegata a rappresentarla nei rapperii con la
cooperativa, noncheé allegare la deliberazione dell'organo competente che
ha deciso I'adesione.
Sull'accoglimento della domanda di ammissione a socio decide il Consiglio
di Amministrazione. l.a deliberazione di ammissione deve essere comunica-
ta allinteressato e annotata a cura degli amministratori nel libro dei soci. ==
Il nuovo ammesso deve versare almeno il valore nominale delie azieni sot-
toscritte. Non adempiendosi a tale obblige entro un mese dalla comunica-
zione della deliberazione del Consiglio di Amministrazione relativa all'accet-
tazione della domanda, questa si intende come non avvenuta, ==========
In caso di rigetto della domanda di ammissione si applica quanto previsto
dai commi tre e quattro dei'art. 2528 c.c..
Gli amministratori nella relazione al bilancio, o nella nota integrativa allo
stesso, iflustrano le ragioni delle determinazioni assunte con riguardo all'am-~
missione dei nuovi soci.

Articolo 7 =

| soci devono sottoscrivere e versare almeno una azione del valore nomina-
le di Eure 50,00 {(cinquanta virgola zero zero) ciascuna.
Ogni socio non pud possedere azioni di importo superiore al limite massimo
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previsto dalla legge.
| soci sono obbligati:
- ail'osservanza dello Statuto, dei regolamenti interni e delle deliberazioni le-
galmente adottate dagli organi sociali;
- a contribuire al perseguimento degli scopi sociali partecipando all’attivita
sociale nelle forme e nei modi stabiliti dalf Assemblea e dal Censiglio di Am-
ministrazione. === ===
Le azioni non possono essere cedute con effetto verso la societa se la ces-
sione non & autorizzata dagli amministratori, =======—==sssesssnensas ==
Il socio che intende trasferire le proprie azioni deve darne comunicazione a-
gli amministratori con lettera raccomandata A/R o PEC. |l provvedimento
che concede o nega {'autorizzazione deve essere comunicato al socio entro
60 (sessanta) giorni dal ricevimento della richiesta. Decorso tale termine, il
socio & libero di trasferire la propria partecipazione e la societd deve iscrive- %
re nel libro dei soci Facquirente che abbia i requisiti previsti per divenire so-
cio. Il provvedimente che nega al socio l'autorizzazione deve essere motiva-
to. Contre il diniego il socio entro 60 (sessanta) giorni dal ricevimento della
comunicazione pud propoire opposizione al Tribunale, il tutlo ai sensi e per
gli effetti dell'art. 2530 del codice civile.
Articalo 8 =
La qualita di socio si perde per recesso, esclusione, fallimento o per causa:
di morte, se il socio & persona fisica. La qualita di socio si perde per reces-
s0, esclusione, scioglimento o liguidazione se il socio & diverso da persona
fisica, ==ssssssssssss====
e Articolo 9

Oltre che nei casi previsti dalla legge il recesso & consentito al socio che: =
- abbia perduto i requisiti per I'ammissione;
- non si trovi pit in condizione di partecipare al raggiungimento degli scopi
sociali; ==
- che cessi in via definitiva il rapporte mutualistico lavorativo con la coopera-
tiva o I'attivita di volontariato presso la stessa.
La procedura viene espletata ai sensi del secondo comma dell'art. 2532
C.C.
Il recesso, se accettato, ha effetto per quanto riguarda il rapporto sociale
dalla comunicazione del provvedimento di accoglimento deila domanda.
Per i rapporii mutualistici tra socio e societa il recesso ha effetto con la chiu-
sura dell'esercizio in corso, se la domanda & presentata tre mesi prima del- ,g
la chiusura di esso, oppure con la chiusura deff'esercizio successivo se la :
domanda é presentata successivamente. L'Organo amministrativo potra tut- 1
tavia, su richiesta dell'interessato, far decorrere 'effetto del recesso dalla  <=a_
comunicazione del provvedimento di accoglimento della domanda, =======

= Articolo 10
Oltre che nei casi previsti dalla legge, il Consiglio di Amministrazione puo e-
scludere il socio che:
- non sia piu in gradoe di concorrere al raggiungimento degli scopi sociali, op-
pure che abbia perduto i requisiti richiesti per 'ammissiong;, ============
- venga meno al comune intento di perseguire gl scaopi seciali risultando i-
nadempiente per ie obbligazioni che derivano dalla legge, dallo statuto, dai
regolamenti approvati daltassemblea dei soci o inerenti il rapporto mutuali-
stico, nonché dalle deliberazioni adottate dagli organi sociali, salva la fa-
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colta det Consiglio di Amministrazione di accordare al socio un termine non
superiore a quarantacinque giorni per adeguarsi,
- senza giustificato motivo non adempia al versamento del valore delle azio-

ni sottoscritte o ai pagamenti di eventuali debiii contratti ad altro titolo verso . .-
la societa; in questi casi il socic moroso deve essere invitato a mezzo racco-
mandata A/R o PEC a mettersi in regola coi pagarmenti e l'esclusione puo a- '
vere luogo soltanto trascorsi due mesi da detto invito e sempre che il socio

si mantenga inadempiente;
- senza preventiva autorizzazione del Consiglic di Amministrazione prenda
parte ad alfre imprese che abbiano interessi ¢ svolgano attivita contrastanti
con quelli della cooperativa;
- che, senza giustificato motivo, si rifiuti, benché formalmente richiesto, di
partecipare ai lavori dellimpresa sociale; ===
- che incorra in una delle cause di interruzione del rapporto di lavoro previ- .
sta dal CCNL di riferimento, indicato nel regelamento interno, adottato ab
sensi dellart. 6 della legge 142/01, e nel caso di socio volontario abbia ces-
sato |"attivitd di volontariato; =
- che manchi reiteratamente di partecipare alle iniziative sociali, dimostri
completa mancanza di interesse afla propria permanenza in societa o diser-
ti senza giustificato motivo espresso in forma scritta tre assemblee consecu-
tive.
Lo scioglimento del rapporto sociale determina anche la risoluzione del rap-
porto mutualistico lavorativo.
1l socio lavoratore pud essere escluso quande il rapporto di lavoro cessi per
qualisiasi causa. == =

Per | rapporti mutualistici tra socio cooperatore e sacieta, Fesclusione ha ef-
fetto dall'annotazione nel libro dei soci, da farsi a cura degli Amministratori.
Agli effetti del diritto di cui all'articolo 12 successivo, lo scioglimento del rap-
porto sociale per esclusione, limitatamente al socio, diventa operativo con
la chiusura dell'esercizic in corso, se deliberato tre mesi prima di questa, o,
se deliberato successivamente, con la chiusura dell'esercizio successive. =
Ai socl esclusi potra essere applicata una penale per il solo fatto dell'ina-
dempienza che ha dato luogo all'esclusione, fermo restando fobbligo del ri-
sarcimento dei danni materiali prodotti. La penale sara determinata dall'As-
semblea dei soci.
Contro la deliberazione di esclusione il socio pud proporre opposizione al
collegio arbitrale ai sensi dell'art. 34 delio statuto sociale, nel termine di 60
(sessanta) giorni dalla comunicazione,
== Articolo 11
Le deliberazioni prese in materia di recesso, decadenza ed asclusione deb-
bono essere comunicate ai soci che ne sono l'oggetio, mediante raccoman-
data A/R, PEC o mediante raccomandata a mano.
Articolo 12
I soci receduti od esclusi hanno soltanto il diritto al rimborso delle azioni da
essi possedute la cui liquidazione avra luogo sulla base dei bitancio deil'e-
sercizio in cui si sono verificati il recesso o 'esclusione del socio, e comun-
que, in misura mai superiore allimporto sffettivamente versato ed eventual-
mente rivalutato. 1l diritto al rimborso, salve il diritto di ritenzions spettante
alla Cooperativa fino alla concorrenza di ogni proprio eventuale credito ligui-
do e della penale defiberata a carico dei soci esclusi, si matura allo scadere
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dei sei mesi successivi all'approvazione del predetto bilancip. ==s===sss=.
Articolo 13 el

In caso di morte dei socio, se gli eredi non hanno i requisiti per l'ammissio- -
ne nella sacietd o non vogliono subentrare, maturano il diritto al rimborso
delle azioni possedute dal defunto nella misura e con le modalita previste
nel precedente articolo, alle scadere dei sei mesi successivi all'approvazio-
ne del hilancio dell’esercizio nel corso del quale si sia verificata la morte, ==
L'accertamento del possesso da parte degli eredi dei requisiti previsti per
Fammissione & sancito con delibera del Consiglio di Amministrazione, ==~
Articolo 14
| soci receduti od esclusi e gli eredi del socio defunto dovranno richiedere il
rimborso delle azioni possedute per iscrittc mediante raccomandata A/R o
PEC, da spedirsi a pena di decadenza del diritto entro e non oltre la scaden-
za dei sei mesi indicati rispettivamente nei precedenti articoli 12 (dodici} e
13 (tredici). Le azioni per te quali non sara stato richiesto il rimborso nel ter-
mine suddetto saranno devolute, con deliberazione det Consiglio di Ammini-
strazione al fondo di riserva legale.
m=m=mmemmes=== TITQLO I
PATRIMONIO SOCIALE - AZIONI
e Articolo 15 ===
It patrimonio della societa & costituito:
a) dal capitale sociale, che & variabile ed & formato dai conferimenti dei soci
cooperatori rappresentati da azioni di valere minimo pari 2 Eure 50,00 {cin-
quanta virgola zero zero), nonché dagli eventuali conferimenti dei soci finan-
ziatori e dei soci sovventori confluenti nel fondo per fo sviluppo tecnologico
o per ia ristrutturazione o il potenziamento aziendale;
¢) dal fondo di riserva legale;
d) dalfeventuale sovrapprezzo delle azioni formato con le somme versate
dai soci;

e) da altre riserve o fondi; =====

f) da qualungue liberalitd che pervenisse alla societa al fine di essere impie-
gata negli scopi sociali.

Articclo 16
Le azioni sottoscritte dovranno essere versate immediatamente dopo la ri-
cevuta comunicazione della delibera di ammissione. Le azioni sono sempre
nominative; esse non possono essere sottoposte a pegno o vincolo o cedu-
te a soci o terzi con effetti verso la societa senza l'osservanza del preceden-
te art. 7. =mmmm=—
Ciascun socio non pud detenere un numero di azioni di valore superiore ai
limiti stabiliti dalle leggi vigenti.
Al sensi dell'art. 2348 del codice civile la societa esclude 'emissione dei
certificati azionari e pertanto iz legittimazione all'esercizio dei diritti sociali
consegue all'iscrizione al libre dei soci.
Articolo 17
Il fondo di riserva legale & costituito dal preievamento non mincre della quo-
ta prevista dalla Legge, attualmente il 30% (trenta per cento) sugli utili di e-

sercizio. ==
e = == TITOLO IV
smmmmmmemem====  GESTIONE SOCIALE E BILANCIO =ssessssssssss==
= Articolo 18
11
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Gli esercizi sociali si chiudeno it 31 {trentuno) dicembre di ogni anno.  =====
Alla chiusura di ciascun esescizio sociale 'Organo Amministrativo provvede
alla formazione de! bilancio e lo presenta ai soci per l'approvazione entro
120 (centoventi) giorni dalia chiusura dell'esercizio sociale, ===s=========
Il bilancio pud essere presentato ai soci per 'approvazione entro centoottan-
ta giorni dalta chiusura dell'esercizio sociale qualora ricorrano e condizioni
di cui al secondo comma dell'art. 2364 C.C.. L'Organo Amministrativo dovra
esplicitare nella relazione di cui all'art. 2428 del C.C. le ragioni della dilazio-
ne.

Articolo 19
Il bilancio va compilato, dall'Organo Amministrativo, previo esatto inventa-
rio, con criteri di oculata prudenza e va predisposta, nei caso di obbligo di
Legge, la relazione degli amministratort di cui al primo comma dell'articolo
2428 del Codice Civile, indicando specificatamente nella stessa i criteri se-
guiti neila gestione sociale per il conseguimento dello scopo mutualistico, in
conformita con il carattere cooperative della societd, nonché evidenziando
nella nota integrativa, ai sensi dell'articolo 2545 e 2513 del Codice Civile, le
condizioni di prevalenza mutualistica. Ai sensi dell'art. 2545 sexies, comma
2, del C.C., nella redaziocne del bilancio devono essere riportati separata-
mente i dati relativi all' attivita svolta con i soci, distinguendo eventualmente
le diverse gestioni mutualistiche. m=

Articolo 20
{’Assemblea in sede di approvazione del bilancio di esercizio pud delibera-
re in favore dei soci cooperatori trattamenti econemici ulteriori a titolo di ri-
storno proporzionalmente alla quantita e qualita degli scambi mutualistici. |
ristorni possono essere erogati mediante integrazione dei trattamenti retri-
butivi complessivi dei soci, ovvero nelle ulteriori forme previste dail'art. 2545
sexies C.C..
La ripartizione del ristorno ai singoli soci, dovra essere effettuata conside-
rande la quantita e qualitd degli scambi mutualistici intercorrenti fra la Coo-
perativa ed il socio stesso secondo quanto previsto in apposito regelamen-
to da approvarsi ai sensi dellart. 2521 ultimo comma C.C. da predisporre a
cura degli amministratori sulla base, per i soci lavoratori, delia combinazio-
ne di diversi criteri, tra i quali; le ore lavorate ovvero retribuite nel corso
dell'anno, la qualifica professionale, il ruclo organizzativo, | compensi eroga-
ti, il tempo di permanenza nella societd, la tipologia del rapporto di lavoro,
nonché altri criteri di redistribuzione complessiva del vantaggio mutualistico
tra i soci adottati dalla cooperativa.
L'assemblea che approva il bilancio delibera altresi sulla destinazione dell'e-
ventuale utile di esercizio con le seguenti modalita: ~——==——===mrmmmm—m——
1. una guota non inferiore a quanto previsto dalla Legge attualmente pari al
30% (trenta per cento) al fondo riserva legale; .
2. una quota ai fondi mutualistici per la promozione e lo sviluppo della coo-
perazione ai sensi dell'art. 11 della legge 31 gennaio 1992, n. 59, nella mi-
sura prevista dalla legge stessa;
3. un'eventuale guota a remunerazione del capitale sociale effettivamente
versato in misura non superiore ai limiti stabiliti dalla legge ai fini del ricono-
scimento dei requisiti mutualistici;
4. un'eventuale quota ad aumento gratuito del capitale sociale sottoscritto e
versato nei limiti consentiti dafla iegge;

iz
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5. guanto residua ad altre riserve o fondi o a fini mutualistici. ======mw=swe
Le riserve di qualsiasi tipo e comunque costituite non possono essere ripar-
tite tra i soci cooperatori sotto qualsiasi forma sia durante la vita della so-
cieta che al suo scioglimento; alle riserve vengona pertanto riconosciute le
condizione di cui afl'art. 12 delta legge 16 dicembre 1977 n. 904 e successi-
ve modifiche ed integrazioni.

TITOLOV
ASSEMBLEA DEI 8QCI
==== Arlicolo 21 =~
L'Assemblea viene convocata ai sensi di legge, anche fuori dalla sede so-
ciale, purche in ltalia, con lettera raccomandata, PEC oppure a mezzo fax
{(purché confermate) da inviarsi almeno otto giorni prima di quello fissato
per I'adunanza. Nell'avviso di convocazione pud essere prevista una data
ulteriore di seconda convocazione nel caso in cui nella adunanza prevista
in prima convecazione 'assemblea non risulti legalmente costituita.
= Articolo 22 =mmm= =
L.'assemblea pud essere convocata anche mediante posta elettronica con
avviso da inviarsi almeno ctto giorni prima delia data fissata per la riunione
allindirizzo di posta elettronica comunicat! alla societa ad annoctati nel libro
soci ed in tal caso il Presidente dell'assemblea verifichera mediante elenco
fornitogli dal fornitore di accessi Internet (Provider) che tutti i soci abbiano ri-
cevuto l'avvise.
Nell'avviso di convocazione devono essere indicati il giomo, il luocgo e fora
dell'adunanza e {'elenco delle materie poste all'ordine del giorno,  ========
L'Assemblea & valida anche in mancanza della formale convocazione,
quando sono presenti, in proprio o a mezzo delega, tutti soci che rappresen-
tano l'intero capitale sociale e sia intervenuto ¢ informate I'Organc Ammini-
strativo nonché -I'Organo di Controllo, qualora esistente, e nessuno si oppo-
ne alla trattazione dell'argomento. Al fini di verificare la validita dell'assem-
blea totaiitaria, gli amministratori e i sindaci/revisora, se nominato/i, dovran-
no rilasciare una apposita dichiarazione scritta, da conservarsi agli atti della
societa, nella quale dichiarano di essare stali informati su tutti gli argomenti
posti all'ordine del giorno e di non opporsi alla trattazione degli stessi. ===
L'assemblea: =
a) approva il bilancio;
b) procede alla nomina gli amministratori;
c) procede alleventuale nomina dei sindaci e del presidente del Collegio
Sindacale e, ove richiesto, del soggetto deputato al controllo contabile; ===
d) determina la retribuzione annuale degli amministratori e dei sindaci ove
la carica non sia gratuita;, =====s=s==—sssssssmessssssom—sansssmm -
g) delibera sulle responsabilitd degli Amministratori e dei Sindaci; ===

f) delibera sulle modifiche dello statuto sociale; == s

g) delibera in merito alia costituzione dei fondi per lo sviluppo tecnologico o

per la ristrutturazione o il potenziamento aziendale e in merito alla disciplina

del rapporto con i soci sovventori;
h} delibera in merito all’'emissione di strumenti finanziari e ai diritti di ammini-
strazione o patrimoniali attribuiti ai possessori di tali strumenti, nonché sulle
condizioni cui & sottoposto il loro trasferimento;
i} delibera su tutti gli altri oggetti attinenti alla gestione sociale riservati alla
sua competenza dal presente statuto o sottoposti al suo esame dagli Ammi-

I
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nistratori. ==
Sara competenza altresi dell'assemblea, nel rispetto delle leggi, del presen-

te statuto & degli scopi sociali ivi stabilite nellambito del regolare svolgimen- .
to della vita sociale, stabilire criteri @ modalita per la realizzazione di scopi
di previdenza e mutualita, di cooperazione e di istruzione cooperativa, da di-
sciplinarsi con eventuale apposite regolamente interno. -
| soci hanno diritto di chiedere la convocazione dell'assemblea a condizione
perd che fa domanda relativa sia preseniata da almeno un quinto dei soci
che hanno diritto di voto nell'assemblea; in questo ultimo caso l'assemblea
deve essere convocata senza ritardo entro 20 (venti) giorni dalla richiesta. =
Articolp 23 ======

Nelle assembiee hanno diritto di voto coloro che risultano iscritti nel libro
dei soci da almeno 90 (novanta) giorni @ che non siano in mora nei versa-
menti delle azioni sottoscritte. Ciascun socio ha un voto, qualunque sia il nu-
mero delle azioni possedute. £

Articolo 24 1
Ogni socio pud farsi rappresentare in Assemblea da aitro secio appartenen- i
fe alla stessa categoria, mediante delega scritta conservata agli atti societa-"
7i; ciascun socic non pud rappresentare per delega pis di 3 (tre) sooi. =====
Non possono essere delegati né gli amministratori, né i sindaci, né i dipen-
denti della societa. === =
Per le votazioni si procedera col sistema dell'alzata di mano. ======s======
Per le elezioni delle cariche sociali si procedera col sistema della votazione

a scrutinio palese. =

Articolo 25 ===

L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglic di Amministrazione.
In caso di assenza o di impedimento da altra persona scelta dall'Assemblea
seduta stante.
L'assemblea nomina un segretario anche non socio ed occorrendo unc o
pil scrutatori anche non soci.
Spetia al Presidente del'Assemblea constatare la regolare costituzione del-
la stessa, accertare l'identita e |a legittimazione dei presenti, dirigere e rego-
lare fo svolgimento dellassemblea ed accertare i risultati delie votazioni, ==
E' possibile tenere le riunioni dell'assemblea con intervenuti dislocati in pit
lueghi, contigui o distanti, audio/video collegati, e cio alie seguenti condizio-
ni, di cui dovra essere dato atto nel relativo verbate:
- che siano presenti nello stesso luogo il Presidente ed il Segretario della
riunione, che provvederanno alla formazione e sottoscrizione del verbale; =
- che sia consentito al Presidente dell'assemblea di accertare lidentita e la
legittimazione degli intervenuti, regolare lo svolgimento delf'adunanza, con-
statare e proclamare i risultati della votazione; ===
. che sia consentitc al soggetic verbalizzante di percepire adeguatamente
gli eventi assembleari oggetto di verbatizzazione;
- che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione ed alla
votazione simultanea sugli argomenti all'ordine del giorne, nonché di visio-
nare, ricevere o trasmettere documenti;
. che siano indicati nelf'avvise di convocazione, salvo che si tratti di assem-
biea totalitaria, i luoghi audio/video collegati a cura delia societd, nei quali
gli intervenuti potranno affluire, dovendosi ritenere svoita la riunione nel luo-
go ove saranno presenti il Presidente ed it soggetto verbalizzante; dovran-
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no inoltre essere predisposti tanti fogli presenze quanto sono i luoghi au-

dio/video collegati in cui si tiene |a riunione.
iz Articolo 26
in prima convocazione |'assemblea, sia ordinaria che straordinaria, e rego-
larmente costituita qguando sianc presenti o rappresentati tanti soci che rap-
presentano la maggioranza dei soci aventi diritto al voto; in seconda convo-
cazions, sia ordinaria che straordinaria, & regolarmente costituita qualun-
que sta il numero dei soci aventi diritto al voto presenti o rappresentati, e de-
libera validamente, a maggioranza assoluta dei soci intervenuti o rappresen-
tati, su tutti gli oggetti posti all'ordine del giorno salvo quanto previsto da
specifiche disposizioni di legge e dall'ultime comma deil'art. 34 del presente
statuto.

TITOLO VI -
—===  CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE ==w==s===s=====
e Articolo 27
Il Consiglio di Amministrazione si compone di un numera di membri eletti
da tre a undici nove; il numero sara determinato dai'assemblea prima di
procedere all'elezione. La maggioranza degli amministratori & scelta tra i so-
ci cooperatori ovvero tra le persone indicate dai soct cooperatori persene
giuridiche. mm s

L'elezione deve avvenire con modalita fissata da apposiio regolamento ap-
provato dall'assemblea.
| consiglieri eleggono tra loro un Presidente ed eventualmente uno o pit vi-
ce-presidenti; possono nominare, per la redazione dei verbali, un segretario
che pud essere esterno al Consiglic. e

Gli amministratori durano in carica 3 (tre) anni e sono rieleggibili; essi sca-
dono alla data dell Assemblea convocata per 'approvazione del bilancio re-
lativo alfultimo esercizio defla toro carica; non possono rimanere in carica
per un numera di mandati consecutivi superiori a quello previsto dalla legge.
Essi sono dispensati dal prestare cauzione.
Gli amministratori non hanno diritto a retribuzione, salvo che non lo deliberi
I'assemblea, fa quale pud anche stabilire che ad essi vengano concessi get-
toni di presenza. ==-====

Ad essi spetta comungue il rimborse, anche determinato forfettariamente,
delle spese sostenute per conto della societa nell'esercizio delle loro man-
SIont.

Articolo 28
il Consiglio pud delegare, determinandola nella deliberazione, comunque
nel rispette dei fimiti previsti dal primo comma dell'art. 2544 ¢ ¢, parte delle
proprie attribuzioni ad uno degli amministratori oppure ad un Comitato Ese-
cutivo composto dal Presidente, dal Vice-Presidente e da un Consigliere.
Non possono comunque essere delegati dagli amministratori, olire le mate-
rie previste dall'articolo 2381 c.c., i poteri in materia di ammissione, di reces-
so e di esclusione dei soci e le decisioni che incideno sui rapporti mutualisti-
ci con i soci.

Articolo 28 ==
1l Consiglio di Amministrazione & convocato, anche fuori della sede sociale
purché in Italia, dal Presidente tutte le volte nelle quali vi sia materia su cui
deliberare oppure quando ne sia stata fatta domanda da almeno due consi-
glieri, ==
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La convocazione viene fatta con lettera raccomandata o PEC da spedire al-
meno cinque giorni prima a ciascun membro del consiglic e del collegio sin-
dacale o al revisore se nominati o, in caso di urgenza, con telegramma, fax
o messaggio di posta elettronica da spedire almeno tre giorni prima.  =====
Si riterranno comunque validamente costituite le riunioni del consiglio di am-
ministrazione, anche in difetto di formale convocazione, quando siano pre-
senti tutti gli amministratori e tutti i sindaci effettivi o il revisore se nominati.
Le riunieni del consiglio di amministrazione sono presiedute dal presidente,
0 in mancanza, dall'amministratore designato dagli intervenuti. Le delibera-
zioni del consiglio devono constare da verbale sottoscritto dai presidente e
dal segretario. Dal verbale devono risultare la data della adunanza, la rego-
lare costituzione della riunione, ldentita degli intervenuti, if risultato delle vo-
tazioni con findicazione dei favorevoli, astenuti, efo dissenzienti e, su richie-
sta degli amministratori le loro dichiarazioni pertinenti all'ordine det gicrno. =
Le deliberazioni sonc prese a maggioranza assoluta dei voti. Le votazioni
sono palesi; a paritd di voti la proposta si intends non approvata, ======-
Le riunioni del consiglio di amministrazione si possone svoigere anche per
audioconferenza o videoconferenza, alle seguenti condizioni di cui si dara
atto nei relativi verbali:
a} che siano presenti nelio stesso luogo it presidente ed if segretario della
riunione, che provvederanno alla formazione e sottoscrizione del verbale
dovendosi ritenere svolta la riunione in detto luogo;
b) che sia consentito al presidente della riunione accertare l'identita degli in-
tervenuti, regolare lo svolgimento della riunione, constatare e proclamare i
risultati della votazione;
c) che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente
gli eventi delia riunione oggetto di verbalizzaziong;
d) che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione e alla
votazione simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno, nonché di visio-
nare, ricevere o trasmettere document.
Le decisioni adottate dal consiglio di amministrazione con il volo determi-
nante di un amministratore in conflitto di interessi con la societd, qualora le
cagionino un dannc patrimoniale, possono essere impugnate entro tre mesi
dagli amministratori e, ove esistenti, dai soggetti previsti dall'articolo 2477
¢.c.. In ogni caso sono salvi i diritti acquistati in buona fede dai terzi in base
ad atti compiuti in esecuzione della decisione.
== Articolo 30

Il Gonsiglic di Amministrazione & investito dei pilt ampi poteri per {a gestio-
ne ordinaria e straordinaria della societa esciusi gli atti che la legge o lo sta-
tuto riserva all'assembiea dei soci.
Dette facolta, nei limiti delle vigenti disposizioni di legge in materia ed in par-
ticolare dell'art. 2544 del Codice Civile, potranno essere delegate al Presi-
dente del Consiglio ed eventualments al Vice Presidente. ===s==s=c=====
Speita, fra l'altro, a titolo esemplificativo, al Consiglio di Amministrazione; =
a) curare I'esecuzione delle deliberazioni dell'assemblea; ===————=r=m=u=
b) redigere il bilancio; e

¢) compilare | regolamenti da sottoporre all'approvazione dell'assemblea; =
d)deliberare procure, sia generali sia speciali, ferma la facoita attribuita al
Presidente del Consiglio di Amministrazione:
e} deliberare sulia partecipazione della societa ad altri organismi consortili e
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associativi;
f) deliberare circa il recesso dei soci;, =======—=m—smems—=s=ss=somsmmms
g) deliberare ed attuare tutte le iniziative, gli atti e le operazioni di ordinaria
e straordinaria amministrazione relative alle attivita indicate nell'articolo 3 e
che comunque, rientrino nell'oggetto sociale, fatta eccezione soltanto per
quelle che, per disposizione della legge o detlo statuto, siano riservate al-
l'assembiea.

Articolo 31
La firma e |a rappresentanza sociale spettano al Presidente del Consiglio di
Amministrazione, il quale pud percio, nei limiti e per 'esecuzione delle deli-
bere dell'assemblea e del Consiglio di Amministrazione, compiere tutti gli at-
ti che rientrano nell'oggetto sociale. Pud tuttavia con la sola sua firma ri-
scuctere a nome dealla societa da qualsiasi pubblica amministrazione, ditta
o privato e somme che a questa competono per qualsiasi titolo, rilasciando
liberatoria quietanza, nonché emettere mandati di pagamento. ==========
In casi di assenza o di impedimento del Presidente tutt i poteri a lui attribui-
ti spettano al Vice-Presidente, qualora sia stato nominato o, in assenza di
quasti, ad un consigliere designato dal Consiglio.
= TITOLO VIi
ORGANO DI CONTROLLO
Articolo 32
Quando ricorrone i presupposti di cui all'articolo 2477, nonché quando la so-
cietd emette strumenti finanziari non partecipativi, | soci devonc nominare
un Collegio Sindacale, composto da tre sindaci effettivi e due supplenti. ===
L'organo di controllo dura in carica tre esercizi, & rieleggibile e scade alla
data dell'assemblea convocata per 'approvazione del bitancio relativo at ter-
zo esercizio della carica; i soci, nel nominarlo, determinano it compenso. ==
in ogni caso di nomina obbligatoria det Collegio Sindacale, {a sua composi-
zione deve essere effeftuata in conformita di quanto previsto dall'art. 2397 e
seguenti del Codice Civile.
Il Collegio Sindacale, se nominato, deve operare nell'ambito delle funzioni
previste dal'articolo 2403 bis del Codice Civile e, in particolare, deve con-
trollare 'amministrazione della societa, vigilare sull'osservanza della legge
e del presente statuto ed accertare la regolare tenuta della contabilita socia-
le, la corrispondenza def bilancio e del conto profitti e perdite alle risultanze
dei libri e delle scritture contabili.
| sindaci devono anche:

a) accertare che le valutazioni del patrimonio sociale vengano fatte con l'os- = -
servanza delle norme legislative; «l
b) verbalizzare gli accertamenti fatti anche individualmente; ============= N
¢) intervenire alle adunanze dell'assemblea e del Consiglio di Amministra-

ZIONE, =mmmmmmms e 2

d) convecare l'assemblea ed eseguire le pubblicazioni prescritte dalla legge 3

in caso di omissione da parte degli amministratori.

| Sindaci possono in ogni momento procedere, anche individualimente, ad §

atti di ispezione e di controlio. Il Collegio Sindacale pud richiedere agli am-
ministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociale e su determinati
affari, ====—s=sssss s sEsE s EE TR EE S S S T SsSae sma
| Sindaci, infine, hanno tutti gli altri doveri e compiti stabiliti dalla legge. —=
tl Collegio Sindacale, quando nominato, esercita anche il controllo contabite
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a condizione che sia integralmente composto da rewsort contabm lscnt{i net'
registro istituito presso il Ministero della Giustizia. ' .
Nel caso in cui non sia state nominate it Collegio Smdacaie o che questo 3
non sia costituito integralmente da revisori contabili iscritti nel registro istitui
to presso il Ministero della Giustizia, it controllo contabile sulla societa
quando obbligatorio per legge, o comungue deliberato dall'assemblea dei’
soci, & esercitato ai sensi delfart. 2409 bis comma primo del codice civile. =

= TITOLC Vi
REQUISITI MUTUALISTICI =
Articolo 33
Ai sensi dell'art. 26 del D. Lgs. C.P.8. n. 15677/1947 e dellart. 2514 C.C. la
cooperativa opera nel rispetto dei seguenti requisiti:
a) divieto di distribuire i dividendi in misura superiore ail'interesse massimo
dei buoni postali fruttiferi, aumentato di due punti @ mezzo rispetio al capita-
le effettivamente versato; <
b} divieto di remunerare gli strumenti finanziari offerti in sottoserizione ai so-
ci cooperatori in misura superiore a due punii rispetto al limite massimo pre- ..
visto per i dividend; e
c) divieto di distribuire le riserve fra i soci cooperatori durante la vita saciale;
d) obbligo di devoluzione, in caso di scioglimento della societa, dell'intero
patrimonio sociale, dedotto soltanto il capitale sociale ed i dividendi even-
tualmente maturati, ai fondi mutualistici per la promozione e lo sviluppo del-
la cooperazione. ==

TITOLO IX

Articclo 34
Tutte le controversie che dovessero insorgere tra i soci ovvero tra i socie la
societa che abbiano ad oggettc diritti disponibili relativi al rapporto sociale
nonché le controversie promosse da amministratori, liquidatori, sindaci o
dal revisore ovvero nei loro confronti saranno devolute al giudizio di un arbi-
tro neminato dal Presidente del Tribunale nel cui circondario ha sede la so-
cieta su istanza della parte piu diligente.
Non possono essere oggetto della presente clausola compromisscria le
controversie per le quali la legge preveda l'intervento obbligatorio del pubbli-
co ministero.
L'organo arbitrale decidera in via irrituale secondo diritto.  =====smmmmm===
Si applicane comunque le disposizioni di cui agli artt. 35 e 36 del Decreto
Legislativo 17 gennaio 2003 n. 5
L'Organo Arbitrale stabilira a chi fara carico o le eventuali modalita di riparti-
zione del costo dell'arbitrato.

= TITOLO X ===
wemsmmmmmsm=s== SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE  sssssssss=semes
Articolo 35
L'assemblea che dichiara lo scioglimento detla societa dovra provvedere al-
la nomina di uno ¢ pill liquidatori, col kmite massimo di tre, scegliendali pre-
feribitmente tra | soci e ne determinera i poteri.
~~~~~~ TITCLO XI =

=== DISPOSIZIONI GENERALI e

Articolo 36
Per quanto non digposto nel presente statuto valgono le disposizioni del Co-
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dice Civile & delle leggi speciali vigenti in materia.
Per meglio disciplinare il funzionamento interno il Consiglio di Amministra-
zione potra elaborare appositi regolamenti sottoponendcli successivamente
alfapprovazione dei soci riuniti in assemblea.
In caso di perdita della qualifica di cooperativa a mutualita prevalente si ap-
plica la previsione di cui all'art. 2545 octies C.C.. e
La soppressione delle clausole refative alla mutualita prevalente deve esse-
re disposta dall'assemblea dei soci. -
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ESENTE DA BOLLO AI SENSI DELL'ART. 19 ALLEGATO B DPR
642/1972. COPIA SU SUPPORTO INFORMATICO CONFORME AL DOCUMEN-
TO ORIGINALE FORMATO SU SUPPORTO CARTACEO, AT SENSI
DELL’ART. 22 DEL D.LGS. 82/2005, CHE SI TRASMETTE AD USO RE-
GISTRO IMPRESE.

ATTO REGISTRATO PRESSO L'UFFICIO DELLE ENTRATE DI VALDAGNO
IN DATA 20/12/2018 AL N. 10977 SERIE 1T.
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