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Parte 1 - Protocollo del 17-03-2008 - Statuto completo

dell'art. 3 dello Statuto alla voce "svolgere", del le 
_________seguenti ulteriori attività:  ===================== ===========

- attività educative e formative (anche alle profes sioni) a 
___favore dei propri soci e di terzi  per incentivarne  la 
________competenza tecnica nelle materie oggetto della coop erativa o 
__per favorirne l'inserimento nel mondo del lavoro. = ===========

Dopo breve discussione, l'Assemblea, udita la relaz ione del 
___Presidente, all'unanimità di voti ================= ===========

==========================  DELIBERA ==========================

di ampliare l'oggetto sociale mediante aggiunta, al le 
_________attività già previste, di quelle proposte dal Presi dente, 
_____modificando, conseguentemente, il relativo articolo  dello 
_____statuto sociale. ================================== ===========

Si passa, quindi, alla trattazione del terzo punto  
____________dell'ordine del giorno e il Presidente espone all'A ssemblea 
___le ragioni per le quali è quanto meno opportuno che  la 
________società, per la sua migliore operatività, abroghi l 'attuale 
___statuto sociale e approvi il nuovo testo di statuto , 
__________esattamente così come allegato alle lettere di conv ocazione 
___spedite a tutti i soci e agli amministratori, onde consentire 
_a tutti la possibilità di approfondirne la conoscen za. =======

Indi lo stesso invita l'assemblea a deliberare. === ===========

Dopo breve discussione, l'Assemblea, udita la relaz ione del 
___Presidente, all'unanimità di voti ================= ===========

==========================  DELIBERA ==========================

di approvare la proposta del Presidente di abrogare  il testo 
__dello Statuto attuale e di adottare il nuovo testo dello 
______Statuto sociale, che sostituisce integralmente quel lo 
_________attuale, quale letto dal Presidente, statuto che, n ella sua 
___redazione aggiornata, firmato dalla comparente e da  me 
________notaio, si allega al presente atto sotto la lettera  "A". =====

L'Assemblea, infine, delega il Presidente dell'odie rna 
________assemblea ad apportare al presente verbale ed alleg ato 
________Statuto tutte le modifiche, aggiunte o soppressioni  che 
_______fossero eventualmente richieste dalla C.C.I.A.A. di  Caserta 
___ai fini dell'iscrizione nel Registro delle Imprese.  ==========

Null'altro essendovi da deliberare e sulle varie ed  eventuali 
_nessuno chiedendo la parola, il Presidente dichiara  chiusa 
____l'assemblea alle ore diciotto e minuti trenta. ==== ===========

Richiesto, io notaio ho redatto il presente verbale , 
__________dattiloscritto con sistemi elettronici da persona d i mia 
______fiducia sotto mia direzione, da me completato, e l' ho letto, 
__unitamente a quanto allegato, alla costituita che, a mia 
______domanda, lo approva e, confermandolo, con me lo sot toscrive. =

Consta di due fogli e ne occupa sei facciate intere  e sin qui 
_della presente e viene sottoscritto alle ore diciot to e 
_______minuti quaranta. ================================== ===========

F.to: Macovei Mirela, Umberto Salomi notaio (sigill o) ========

SEGUE QUANTO ALLEGATO: =======================================

===========================  STATUTO ==========================
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======  della Società Cooperativa Sociale a r.l. neWhope ======

TITOLO I - COSTITUZIONE, DENOMINAZIONE, SEDE, SCOPO  E DURATA 
__DELLA SOCIETA'  ==============================================

ARTICOLO 1 - E' costituita una società' cooperativa 
___________denominata  ======================================= ===========

"Società Cooperativa Sociale a r.l neWhope" , in sigla  
_________"neWhope"  ===================================================

ai sensi della lettera a) e b) comma 1° art. 1 L. 3 81/91. ====

Alla società' si applicano le disposizioni del codi ce civile 
__e delle leggi speciali sulle Cooperative e le dispo sizioni in 
_materia di di società a responsabilità limitata in quanto 
_____compatibili con la disciplina cooperativistica. === ===========

ARTICOLO 2 - La Cooperativa ha sede legale in Caserta (CE) e 
__comunque all'indirizzo risultante dall'iscrizione p resso il 
___competente Ufficio del Registro delle Imprese ai se nsi 
________dell'art. 111 ter delle disposizioni di attuazione del codice 
_civile. =========================================== ===========

Spetta all'organo amministrativo deliberare il tras ferimento 
__della sede nell'ambito del territorio comunale. Spe tta 
________all'assemblea deliberare il trasferimento della sed e in altri 
_Comuni nonchè l'istituzione e la soppressione di se di 
_________secondarie sia in Italia che all'estero purchè nel territorio 
_dell'Unione Europea. ============================== ===========

La durata della Cooperativa è fissata al termine de l 2103 
_____(duemilacentotrè) , ma potrà essere prorogata o sciolta 
________anticipatamente con deliberazione dell'assemblea 
______________straordinaria dei soci. =========================== ===========

ARTICOLO 3 - La Cooperativa ai sensi dell'art. 2511 del 
_______codice civile ha scopo mutualistico e, ai sensi del l'art. 
_____2521 comma secondo del codice civile, può svolgere la propria 
_attività anche con terzi non soci. ================ ===========

Ai sensi dell'art. 2521 del codice civile i rapport i tra la 
___società ed i soci sono disciplinati dal regolamento  che 
_______determina i criteri e le regole inerenti allo svolg imento 
_____dell'attività mutualistica tra la società ed i soci . =========

Ai fini del raggiungimento degli scopi sociali e 
______________mutualistici, i soci instaurano con la cooperativa un 
_________ulteriore rapporto di lavoro, in forma subordinata o 
__________autonoma, nelle diverse tipologie previste dalla le gge, 
_______ovvero in qualsiasi altra forma consenta la legisla zione 
______italiana. ========================================= ===========

Le modalità di svolgimento delle prestazioni lavora tive dei 
___soci sono disciplinate da un apposito regolamento a i sensi 
____dell'art. 6 della legge 3 aprile 2001, n. 142. ==== ===========

La Cooperativa ha lo scopo di perseguire l'interess e generale 
_della collettività alla =========================== ===========

promozione umana e all'inserimento sociale dei citt adini, in 
__particolare di donne immigrate, sole o con figli, a ttraverso: 

a) la gestione di servizi socio-sanitari, socio-ass istenziali 
_e socio-educativi; ================================ ===========
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b) lo svolgimento d'attività d'impresa finalizzate 
____________all'inserimento lavorativo di persone svantaggiate.  ==========

La Cooperativa è retta e disciplinata secondo i pri ncipi 
______della mutualità senza fini di lucro o speculazione privata e 
__si propone altresì di partecipare al rafforzamento del 
________Movimento Cooperativo integrando la propria attivit à con 
______quella di altri enti cooperativi, promovendo e ader endo a 
_____cooperative, consorzi e ad altre organizzazioni e c entrali 
____frutto dell'associazionismo cooperativo. ========== ===========

Si ispira ai principi che sono alla base del movime nto 
________cooperativo mondiale ed in rapporto ad essi agisce.  ==========

La cooperativa, individuando quale area privilegiat a del 
______proprio intervento l'immigrazione femminile, si pro pone, 
______attraverso il lavoro ed i servizi realizzati, di ri muovere e 
__prevenire forme e situazioni mortificanti e lesive della 
______dignità e del rispetto dei diritti umani, a favorir e 
__________l'integrazione sociale delle persone attraverso azi oni di 
_____prevenzione e superamento di situazioni di marginal ità 
________sociale e la realizzazione di processi di liberazio ne, di 
_____cittadinanza attiva e di welfare di comunità, anche  
___________attraverso forme di associazione con altri soggetti  pubblici, 
_privati e del terzo settore. ====================== ===========

Nell'ambito dei problemi dell'immigrazione femminil e, in 
______particolare relativo alle donne sole o con figli vi ttime di 
___sfruttamento, di violenza o in gravi situazione di 
____________difficoltà, la Cooperativa persegue il pieno ricono scimento 
___dei diritti di cittadinanza, concorre a realizzare una piena 
__politica dell'accoglienza, del riconoscimento e 
_______________valorizzazione delle diversità, promuove la parteci pazione 
____della donna immigrata alla vita della comunità civi le 
_________nell'impegno per la giustizia, la tutela dei diritt i, la 
______pace, l'accoglienza e il rispetto di ogni forma di vita. =====

La Cooperativa considera il ruolo delle persone, qu ale sia il 
_loro stato, risorsa positiva per tutta la comunità e con la 
___realizzazione delle proprie attività vuole porsi qu ale agente 
_di sviluppo e di rafforzamento dei diritti e si imp egna ad ===

attivare e partecipare ad azioni di sensibilizzazio ne, 
________mediazione culturale e superamento rispetto alla di versità e 
__solidarietà, attraverso la creazione e/o la parteci pazione di 
_reti formali ed informali con le realtà associative , 
__________imprenditoriali, enti e organizzazioni, anche infor mali, 
______operanti sul territorio nazionale e/o di altri Paes i. ========

La Cooperativa intende quindi perseguire e realizza re i 
_______propri scopi esercitando attività formative, di ser vizi alle 
__persone e produttive, senza fine di lucro, attraver so le 
______quali formare, favorire e promuovere l'inserimento lavorativo 
_di persone socialmente svantaggiate o in stato di d ifficoltà 
__(così come definite dall'art. 4 legge 8 novembre 19 91, n. 
_____381), favorirne la continuità  di occupazione lavor ativa, le 
__migliori condizioni economiche, sociali e professio nali.   ===
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La Cooperativa, quindi, con riferimento ai requisit i ed 
_______interessi dei soci,  ha per oggetto le seguenti att ività: ====

1) realizzare e /o gestire stabilmente o temporanea mente in 
___conto proprio o per conto terzi: ================== ===========

- comunità residenziali e/o semiresidenziali anche in forma 
___di "casefamiglia", "case-alloggio", "centri di prim a e di 
_____seconda accoglienza" per donne immigrate sole o con  figli, 
____"centri diurni" e "centri di ascolto" per la preven zione, 
_____accoglienza, socializzazione e assistenza di donne immigrate 
__e autoctone in situazione di disagio o non; ======= ===========

- laboratorio artigianale per la realizzazione di m anufatti 
___con stoffe etniche, carta, cuoio ed altri materiali ; =========

- servizi di formazione, orientamento educativo e 
_____________professionale e di supporto al collocamento profess ionale a 
___favore delle persone in situazione di disagio o non , in 
_______particolare delle donne immigrate; ================ ===========

- supporto alla creazione e all'avviamento di micro -imprese 
___gestite dalle donne immigrate; ==================== ===========

- animazione, sostegno e sviluppo di iniziative di commercio 
__equo e solidale (ivi compresa l'apertura di bottegh e del 
______mondo gestite da donne immigrate) di finanza etica e di 
_______consumo critico, con particolare riferimento a prog etti volti 
_a promuovere il ruolo della donna migrante; ======= ===========

- acquisto e vendita, ai soci ed al pubblico, di pr odotti 
_____artigianali, alimentari e di vario genere autoprodo tti e/o 
____provenienti da paesi economicamente meno sviluppati  o 
_________realizzati da associazioni, cooperative sociali o a tri enti 
___operanti nel territorio nazionale o all'estero; === ===========

- promozione dell'inserimento al lavoro di persone 
____________svantaggiate, o in stato di disagio, attraverso la gestione 
___di attività di servizi quali mensa, catering, e/o p ulizie in 
__aziende pubbliche o private e/o presso privati; === ===========

2) svolgere: ====================================== ===========

- attività di informazione e divulgazione delle tem atiche del 
_disagio anche attraverso l'organizzazione di conveg ni ed 
______incontri pubblici, attività formative e seminari, c orsi, 
______laboratori, stages residenziali; ================== ===========

- gestione di attività editoriali e di comunicazion e 
__________attraverso le varie forme di massmedia; =========== ===========

- attività educative e formative (anche alle profes sioni) a 
___favore dei propri soci e di terzi  per incentivarne  la 
________competenza tecnica nelle materie oggetto della coop erativa o 
__per favorirne l'inserimento nel mondo del lavoro; = ===========

3) promuovere: ==================================== ===========

- la qualificazione, l'aggiornamento e la riqualifi cazione 
____dei soci, dei dipendenti, degli utenti del servizio  e degli 
___operatori pubblici, privati e del volontariato; === ===========

- attività di sensibilizzazione del territorio e de lle 
________istituzioni tese a creare maggiore consapevolezza e  
___________disponibilità nei confronti delle problematiche dei  soggetti 
__
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svantaggiati. ===================================== ===========

Per il conseguimento dei propri scopi, la Cooperati va potrà: =

- sviluppare, a seconda delle circostanze, le varie  attività 
__indicate e altre attività a queste connesse e affin i, nonché 
__compiere tutti gli atti e concludere tutte le opera zioni 
______contrattuali di natura mobiliare, commerciale, indu striale e 
__finanziaria necessarie o utili alla realizzazione d egli scopi 
_sociali nonché, chiedere in concessione o comunque acquisire 
__ed amministrare, da e per conto di enti locali, pub blici, 
_____privati ecc., terreni, infrastrutture, strutture e spazi 
______occorrenti per la realizzazione degli scopi sociali  e di 
______tutte le operazioni e le iniziative che possano tor nare utili 
_al raggiungimento di tali scopi e/o comunque attine nti 
________direttamente o indirettamente ai medesimi; ======== ===========

- usufruire di tutti i contributi e le agevolazioni  messe a 
___disposizione dalla Comunità Europea, dallo Stato, R egioni, 
____Province, e Comuni, nonché da privati e da Enti pub blici e 
____privati; ========================================== ===========

- stipulare convenzioni e contratti con enti e isti tuzioni 
____per la prestazione di servizi connessi allo scopo s ociale; ===

- promuovere o partecipare a enti, società, consorz i, 
_________preferibilmente se promossi dal movimento cooperati vo, aventi 
_per scopo il coordinamento e la facilitazione per l 'accesso 
___al credito di ogni tipo, prestando le necessarie ga ranzie e 
___fideiussioni; ===================================== ===========

- costituire fondi per lo sviluppo tecnologico o pe r la 
_______ristrutturazione aziendale, nonché adottare procedu re di 
______programmazione pluriennale finalizzate allo svilupp o o 
________all'ammodernamento aziendale ai sensi della legge n .59 del 
____31/10/92 ed eventuali norme di modifica e integrazi one. ======

La cooperativa potrà' stimolare lo spirito di previ denza e di 
_risparmio dei soci istituendo una sezione di attivi tà' 
________disciplinata da apposito regolamento per la raccolt a di 
_______prestiti sociali limitata ai soli soci ed effettuat a 
__________esclusivamente ai fini del conseguimento dell'ogget to 
_________sociale, ai sensi dell'articolo 12 della Legge n. 1 27 del 17 
__febbraio 1971, della Legge 27 febbraio 1985 n. 49 e  
___________dell'articolo 10 della Legge 31 gennaio 1992 n. 59.  ==========

Detta sezione di attività verrà attivata con i limi ti e le 
____modalità disposte dalla deliberazione del CICR in a ttuazione 
__dell'articolo 3 comma 3° lettera a) del D.L. 14 dic embre 1992 
_n. 481/92 e dell'articolo 11 del D. Lgs. 1 settembr e 1993 n. 
__385 ed eventuali successive modifiche ed integrazio ni. =======

La società potrà, in via secondaria, per il raggiun gimento 
____degli scopi sociali: ============================== ===========

- compiere tutte le operazioni industriali, commerc iali, 
______immobiliari, mobiliari e finanziarie, queste ultime  in via 
____non prevalente e non nei confronti del pubblico; == ===========

- assumere partecipazioni, sempre in via non preval ente e non 
_nei confronti del pubblico, in società, enti di qua lsivoglia 
__
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natura e consorzi esistenti o da costituire, aventi  scopi 
_____analoghi o comunque funzionali al raggiungimento de l proprio 
__oggetto sociale; ================================== ===========

- concedere, in via strettamente strumentale al con seguimento 
_dell'oggetto  sociale e senza carattere di professi onalità, 
___fidejussioni, avalli ed altre garanzie in genere, a nche a 
_____favore di terzi. ================================== ===========

Il tutto nel rispetto delle disposizioni di legge e d in 
_______particolare della normativa in tema di intermediazi one e di 
___attività riservate agli iscritti a collegi, ordini e albi 
_____professionali. ==================================== ===========

Nella costituzione e nell'esecuzione dei rapporti 
_____________mutualistici, ai sensi dell'art. 2516 del codice ci vile, deve 
_essere rispettato il principio di parità di trattam ento nei 
___confronti dei soci. =============================== ===========

In funzione della qualità e quantità dei rapporti 
_____________mutualistici la parità di trattamento deve essere r ispettata 
__anche nella ripartizione dei ristorni. ============ ===========

======================  TITOLO II - SOCI ======================

CAPO I - SOCI, RESPONSABILITA', REQUISITI, CONDIZIO NI E 
_______PROCEDURA DI AMMISSIONE, LIMITI MINIMI DI SOTTOSCRI ZIONE DI 
___QUOTE DI CAPITALE SOCIALE ====================================

ARTICOLO 4 - Il numero dei soci è illimitato e non può essere  
_inferiore al minimo stabilito dalla legge.  ======= ===========

Possono essere soci: ============================== ===========

- le persone fisiche che si ispirano allo scopo soc iale e 
_____alle finalità di cui all'art. 4 e che abbiano i req uisiti 
_____soggettivi e professionali per partecipare all'atti vità della 
_cooperativa; le cooperative sociali e non sociali, che 
________intendono concorrere alla realizzazione dello scopo  sociale; =

- i cittadini della comunità europea ed i cittadini  stranieri;

- le persone svantaggiate e le fasce a rischio che aspirino a 
_reinserirsi nel mondo del lavoro; ================= ===========

- le persone fisiche che prestino la loro attività 
____________gratuitamente e volontariamente esclusivamente per fini di 
____solidarietà; ====================================== ===========

- le persone giuridiche i cui scopi o i cui interes si non 
_____siano in contrasto con quelli della cooperativa o s oggette 
____alla direzione o al controllo di altre persone giur idiche i 
___cui scopi o i cui interessi non siano in contrasto con quelli 
_della cooperativa e nei cui statuti sia previsto il  
___________finanziamento e lo sviluppo delle attività svolte d alle 
_______cooperative sociali. Possono essere soci cooperator i tutti 
____coloro che abbiano compiuto il diciottesimo anno di  età, che 
__esercitano arti o mestieri attinenti all'impresa es ercitata 
___dalla cooperativa e che per la loro effettiva capac ità' di 
____lavoro e specializzazione professionale possano par tecipare 
___direttamente ai lavori dell'impresa sociale e attiv amente 
_____cooperare al suo esercizio e sviluppo e che non abb iano 
_______interessi contrastanti con la cooperativa. ======== ===========
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Possono essere soci cooperatori persone fisiche app artenenti 
__alle seguenti categorie: ========================== ===========

1) soci ordinari; ================================= ===========

2) soci lavoratori, vale a dire persone fisiche che  
___________possiedono i necessari requisiti tecnico profession ali e 
______svolgono la loro attività lavorativa per il raggiun gimento 
____degli scopi sociali, mettendo a disposizione le pro prie 
_______capacità professionali, in rapporto allo stato di a ttività ed 
_al volume di lavoro disponibile. I soci prestatori 
____________partecipano ai risultati economici ed alle decision i sulla 
____loro destinazione;  =============================== ===========

3) soci volontari, che prestano la loro opera gratu itamente 
___ai sensi dell'art. 2 della legge 8 novembre 1991, n . 381. Il 
__numero dei soci volontari non puo' superare la metà  del 
_______numero complessivo dei soci. I soci volontari sono iscritti 
___in un'apposita sezione del libro soci. ============ ===========

4) soci fruitori, che usufruiscono direttamente o 
_____________indirettamente dei servizi della Cooperativa. ===== ===========

Possono essere soci associazioni ed enti che siano in grado 
___di concorrere all'oggetto sociale.  =============== ===========

Ogni socio è iscritto in un'apposita sezione del Li bro dei 
____Soci in base alla appartenenza a ciascuna delle cat egorie su 
__indicate. ========================================= ===========

E' fatto divieto ai soci di essere iscritti a coope rative 
_____concorrenti che perseguono identici scopi sociali. E' fatto 
___divieto, senza espresso consenso del Consiglio di 
_____________Amministrazione, di prestare lavoro subordinato a f avore di 
___terzi. ============================================ ===========

E' consentita l'ammissione a soci cooperatori di el ementi 
_____tecnici e amministrativi nel numero strettamente ne cessario 
___al buon funzionamento dell'ente e comunque nei limi ti 
_________stabiliti dalla legge. ============================ ===========

Nel caso in cui, durante la vita della cooperativa,  la 
________compagine sociale sia composta da almeno nove perso ne 
_________fisiche, potranno essere ammessi come soci ai sensi  dell'art. 
_11) della legge 8 novembre 1991, n. 381 anche perso ne 
_________giuridiche pubbliche o private nei cui statuti sia previsto 
___il finanziamento e lo sviluppo delle attività della  
___________Cooperativa. ====================================== ===========

Possono aderire alla Cooperativa persone esercenti attività 
___di assistenza e di consulenza ai sensi dell'art. 10 ) della 
____legge 8 novembre 1991, n. 381. ==================== ===========

Non possono essere soci coloro che, esercitando in proprio 
____imprese identiche o affini a quella della cooperati va, 
________svolgano un'attività effettivamente concorrente o i n 
__________contrasto con quella della cooperativa stessa. A ta l fine, 
____l'organo amministrativo dovrà valutare i settori ed  i mercati 
_economici in cui operano i soci, nonchè le loro dim ensioni 
____imprenditoriali. ================================== ===========

ARTICOLO 5 -  SOCI IN FORMAZIONE ==============================
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La Cooperativa potrà istituire una categoria specia le di soci 
_ai sensi dell'art. 2527, comma 3, del codice civile , 
__________denominata "soci in formazione" i cui diritti ed ob blighi 
_____sono disciplinati dal presente articolo. ========== ===========

Il numero dei soci ammessi alla categoria speciale dei soci 
___in formazione non potrà in ogni caso superare un te rzo del 
____numero totale dei soci cooperatori. =============== ===========

In tale categoria speciale potranno essere ammessi,  in 
________ragione dell'interesse al loro inserimento nell'imp resa o al 
__fine di completare la loro formazione, soggetti in grado di 
___contribuire al raggiungimento degli scopi sociali. ===========

La durata dell'appartenenza del socio a tale catego ria 
________speciale viene fissata dal Consiglio di Amministraz ione al 
____momento dell'ammissione e comunque per un termine n on 
_________superiore a cinque anni. ========================== ===========

Il socio appartenente alla categoria speciale dei s oci in 
_____formazione ha diritto di voto solo nelle deliberazi oni 
________relative all'approvazione del bilancio e non può 
______________rappresentare altri soci. I voti espressi dai soci 
____________appartenenti alla categoria speciale non possono in  ogni caso 
_superare un decimo dei voti spettanti all'insieme d ei soci 
____presenti ovvero rappresentati in Assemblea. I soci 
____________appartenenti alla categoria speciale non possono es sere 
_______eletti nell'Organo amministrativo della Cooperativa  e non 
_____godono dei diritti di cui agli artt. 2422 e 2545 bi s del 
______codice civile. ==================================== ===========

Oltre che nei casi previsti dalla legge e dall'art.  17 del 
____presente statuto, il socio appartenente alla catego ria 
________speciale dei soci in formazione può recedere in qua lsiasi 
_____momento, salvo l'eventuale risarcimento del danno, con un 
_____preavviso di almeno tre mesi. Il recesso ha effetto  tanto con 
_riguardo al rapporto sociale che al rapporto mutual istico, 
____allo spirare del suddetto termine. ================ ===========

Costituiscono cause di esclusione del socio apparte nente alla 
_speciale categoria dei soci in formazione, oltre a quelle 
_____individuate per i soci cooperatori dall'art. 19 del  presente 
__statuto: ========================================== ===========

a) l'inosservanza dei doveri inerenti la formazione ; =========

b) la carente partecipazione alle assemblee sociali  ed ai 
_____momenti di partecipazione predisposti dalla Coopera tiva. =====

c) Verificatasi una causa di esclusione, il socio 
_____________appartenente alla speciale categoria potrà essere e scluso dal 
_Consiglio di Amministrazione anche prima della scad enza 
_______fissata al momento della sua ammissione per il godi mento dei 
__diritti pari ai soci ordinari. ==================== ===========

d) Qualora intenda essere ammesso a godere dei dirit ti che 
__spettano ai soci ordinari, il socio appartenente al la 
_________speciale categoria deve presentare, sei mesi prima della 
______scadenza del predetto periodo, apposita domanda all 'Organo 
____amministrativo che deve verificare la sussistenza d ei 
_________
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requisiti. ======================================== ===========

e)La deliberazione di ammissione deve essere comuni cata 
_______all'interessato e annotata a cura degli Amministrat ori nel 
____libro dei soci. =================================== ===========

f) In caso di mancato accoglimento, l'Organo ammini strativo 
___deve, entro 60 giorni dal ricevimento della domanda , 
__________notificare all'interessato la deliberazione di escl usione ====

ARTICOLO 6 (SOCI SOVVENTORI) =================================

Ferme restando le disposizioni di cui al Titolo III  del 
_______presente statuto, possono essere ammessi alla Coope rativa 
_____soci sovventori, di cui all'art. 4 della legge 31 g ennaio 
_____1992, n. 59. ====================================== ===========

ARTICOLO 7 (CONFERIMENTO E AZIONI DEI SOCI SOVVENTO RI) =======

I conferimenti stessi possono avere ad oggetto dena ro, beni 
___in natura o crediti, e sono rappresentati da azioni  
___________nominative trasferibili del valore di _ 100,00 cias cuna. =====

Ogni socio deve sottoscrivere un numero minimo di a zioni pari 
_a numero 2. ======================================= ===========

La società ha facoltà di non emettere i titoli ai s ensi 
_______dell'art. 2346 del codice civile. ================= ===========

ARTICOLO 8 (ALIENAZIONE DELLE AZIONI DEI SOCI SOVVE NTORI) ====

Salvo che sia diversamente disposto dall'assemblea ordinaria 
__in occasione della emissione dei titoli, le azioni dei 
________sovventori possono essere sottoscritte e trasferite  
___________esclusivamente previo gradimento del Consiglio di 
_____________Amministrazione. ================================== ===========

Il socio che intende trasferire le azioni deve comu nicare al 
__Consiglio di Amministrazione il proposto acquirente  ed il 
_____Consiglio ha la facoltà di pronunciarsi entro sessa nta giorni 
_dal ricevimento della comunicazione secondo le moda lità 
_______previste dal successivo articolo 25. ============== ===========

In caso di mancato gradimento del soggetto acquiren te 
_________indicato dal socio che intende trasferire i titoli,  il 
________Consiglio provvederà ad indicarne altro gradito, e in 
_________mancanza il socio potrà vendere a chiunque. ======= ===========

ARTICOLO 9 (DELIBERAZIONE DI EMISSIONE) ======================

L'emissione delle azioni destinate ai soci sovvento ri deve 
____essere disciplinata con  deliberazione dell'assemblea 
__________ordinaria, con la quale devono essere stabiliti: == ===========

a) l'importo complessivo dell'emissione; =========== ========

b) l'eventuale esclusione o limitazione, motivata da l 
_______Consiglio di Amministrazione, del diritto di opzion e dei soci 
_cooperatori sulle azioni emesse; ================== ===========

il termine minimo di durata del conferimento; ===== ===========

i diritti patrimoniali di partecipazione agli utili  e gli 
_____eventuali privilegi attribuiti alle azioni, fermo r estando 
____che il tasso di remunerazione non può essere maggio rato in 
____misura superiore a due punti rispetto al dividendo 
____________corrisposto previsto per i soci cooperatori; ====== ===========

i diritti patrimoniali in caso di recesso, potendo prevedere 
__
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la distribuzione delle eventuali riserve divisibili . =========

Al socio sovventore sono attribuiti i voti nelle as semblee 
____della società secondo il versamento del capitale so ciale, 
_____come segue: ======================================= ===========

1 voto fino a 30.000,00 euro; ===================== ===========

2 voti fino a 60.000,00 euro; ===================== ===========

3 voti fino a 90.000,00 euro; ===================== ===========

4 voti fino a 120.000,00 euro; ==================== ===========

5 voti oltre 120.000,00 euro. ===================== ===========

In ogni caso i voti attribuiti ai soci sovventori n on devono 
__superare il terzo dei voti spettanti a tutti i soci . =========

Qualora, per qualunque motivo, si superi tale limit e, i voti 
__dei soci sovventori verranno computati applicando u n 
__________coefficiente correttivo determinato dal rapporto tr a il 
_______numero massimo dei voti ad essi attribuibili per le gge e il 
___numero di voti da essi portati. =================== ===========

Fatta salva l'eventuale attribuzione di privilegi 
_____________patrimoniali ai sensi della precedente lettera d), qualora si 
_debba procedere alla riduzione del capitale sociale  a fronte 
__di perdite, queste ultime graveranno anche sul fond o 
__________costituito mediante i conferimenti dei sovventori i n 
__________proporzione al rapporto tra questo ed il capitale c onferito 
___dai soci  cooperatori. ============================ ===========

La deliberazione dell'assemblea stabilisce altresì i compiti 
__che vengono attribuiti al Consiglio di Amministrazi one ai 
_____fini dell'emissione dei titoli. =================== ===========

ARTICOLO 10 (RECESSO DEI SOCI SOVVENTORI) ====================

Oltre che nei casi previsti dall'art. 2437 codice c ivile, ai 
__soci sovventori il diritto di recesso spetta qualor a sia 
______decorso il termine minimo di durata del conferiment o 
__________stabilito dall'assemblea in sede di emissione delle  azioni a 
__norma del precedente articolo. ==================== ===========

Oltre a quanto espressamente stabilito dal presente  statuto, 
__ai sovventori si applicano le disposizioni dettate a 
__________proposito dei soci ordinari, in quanto compatibili con la 
_____natura del rapporto. Non si applicano le disposizio ni 
_________concernenti i requisiti di ammissione e le clausole  di 
________incompatibilità. ================================== ===========

ARTICOLO 11 - STRUMENTI FINANZIARI ===========================

Con deliberazione dell'assemblea, la Cooperativa pu ò emettere 
_titoli di debito, nonché strumenti privi di diritti  di 
________amministrazione, ad investitori professionali sogge tti a 
______vigilanza prudenziale e ad investitori qualificati 
____________rispettivamente ai sensi dell'articolo 2483 del cod ice civile 
_e dell'articolo 111-octies delle disposizioni attua tive. =====

In tal caso, con regolamento approvato dalla stessa  
___________assemblea, sono stabiliti: ======================== ===========

- l'importo complessivo dell'emissione, il numero d ei titoli 
__emessi ed il relativo valore nominale unitario; === ===========

- le modalità di circolazione; ==================== ===========
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- i criteri di determinazione del rendimento e le m odalità di 
_corresponsione degli interessi; =================== ===========

- il termine di scadenza e le modalità di rimborso.  ==========

La deliberazione dell'assemblea stabilisce altresì i compiti 
__che vengono attribuiti all'organo amministrativo ai  fini del 
__collocamento dei titoli. ========================== ===========

All'assemblea speciale dei possessori dei titoli di  cui al 
____presente articolo ed al relativo rappresentante com une si 
_____applica quanto previsto dagli articoli 2363 e segue nti del 
____codice civile, in quanto compatibili con le success ive 
________disposizioni del presente statuto. ================ ===========

ARTICOLO 12  - Chi intende diventare socio cooperatore deve 
____presentare domanda all'organo amministrativo indica ndo, se 
____trattasi di persona fisica: ======================= ===========

a) nome, cognome o denominazione, luogo e data di na scita, 
__domicilio o sede legale, cittadinanza o nazionalità , 
__________eventuale numero di iscrizione presso il Registro d elle 
_______Imprese o altri Registri; ========================= ===========

b) la categoria dei soci a cui chiede di essere iscr itto ed 
_i motivi della richiesta; ========================= ===========

c) la dichiarazione di attenersi all'atto costitutiv o e 
_____allo statuto della società nonchè alle delibere già  
___________legalmente adottate dagli organi sociali, nonche' a i 
__________regolamenti interni. ============================== ===========

d) la dichiarazione di sottoscrivere la quota socia le o il 
____numero delle azioni; ============================== ===========

e) la dichiarazione, ai sensi dell'art. 2528 del cod ice 
_____civile, di versare l'eventuale sovrapprezzo, la cui  misura 
____sarà stabilita annualmente dall'assemblea; ======== ===========

f) l'indicazione della effettiva attività svolta, de lla 
_____eventuale capacità' professionale maturata nei sett ori di cui 
_all'oggetto della cooperativa, delle specifiche com petenze 
____possedute nonche' del tipo e delle condizioni dell' ulteriore 
__rapporto di lavoro che intende instaurare in confor mità con 
___il presente statuto e con l'apposito regolamento. = ===========

Se trattasi di società, associazioni od enti, oltre  a quanto 
__previsto nei precedenti punti a), b), d), e) e f) r elativi 
____alle persone fisiche, la domanda di ammissione dovr à altresì 
__contenere: ======================================== ===========

a) la ragione sociale o la denominazione, la forma 
__________giuridica e la sede legale; ======================= ===========

b) l'organo sociale che ha autorizzato la domanda e la 
______relativa deliberazione; =========================== ===========

c) la qualifica della persona che sottoscrive la dom anda. ==

L'organo amministrativo, accertata l'esistenza dei requisiti 
__richiesti dalla Legge e dal presente statuto e l'in esistenza 
__delle cause di incompatibilità', delibera in merito  alla 
______domanda ai sensi dell'art. 2528 del codice civile e  deve 
______entro 60 (sessanta) giorni motivare la deliberazion e di 
_______rigetto della domanda di ammissione, comunicandola 
____________
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all'interessato. Qualora la domanda di ammissione n on sia 
_____accolta dall'organo amministrativo, chi l'ha propos ta puo', 
___entro 60 (sessanta) giorni dalla comunicazione del diniego, 
___chiedere che sull'istanza si pronunci l'assemblea, la quale 
___delibera sulle domande non accolte, se non apposita mente 
______convocata, in occasione della sua prossima successi va 
_________convocazione. ===================================== ===========

La delibera di ammissione dovrà essere comunicata 
_____________all'interessato e annotata a cura dell'organo ammin istrativo 
__nel libro dei soci. =============================== ===========

La delibera di ammissione diventerà operativa e sar à annotata 
_nel libro dei soci solamente dopo che il richiedent e abbia 
____effettuato i versamenti richiesti. ================ ===========

L'organo amministrativo nella relazione al bilancio  illustra 
__le ragioni delle determinazioni assunte con riguard o 
__________all'ammissione dei nuovi soci. ==================== ===========

I soci sono obbligati: ============================ ===========

- a sottoscrivere e a versare la quota sociale o le  azioni, 
___il cui importo non potrà essere inferiore ne superi ore ai 
_____limiti consentiti dalle vigenti leggi; ============ ===========

- a versare l'eventuale sovrapprezzo ai sensi dell' art. 2528 
__del codice civile con le modalità e per l'importo a nnualmente 
_determinati dall'assemblea; ======================= ===========

- all'osservanza dello statuto, dei regolamenti e d elle 
_______deliberazioni regolarmente adottate dagli organi so ciali; ====

- a mettere a disposizione le loro capacità profess ionali e 
___il loro lavoro in relazione al tipo e allo stato 
______________dell'attività svolta, nonchè alla quantità delle pr estazioni 
__di lavoro disponibile per la cooperativa stessa, co me 
_________previsto nell'ulteriore rapporto instaurato e ferme  restando 
__le esigenze della cooperativa. ==================== ===========

Per tutti i rapporti con la Cooperativa il domicili o dei soci 
_è quello risultante dal libro soci. La variazione d el 
_________domicilio del socio ha effetto dopo trenta giorni d alla 
_______ricezione della relativa comunicazione da effettuar si con 
_____lettera raccomandata alla Cooperativa. ============ ===========

CAPO II - MODI DI SCIOGLIMENTO DEL RAPPORTO SOCIALE  E CAUSE 
___SOTTOSTANTI ==================================================

ARTICOLO 13 - La qualità di socio cooperatore si perde per 
____recesso,  esclusione e per causa di morte se gli er edi o 
______legatari del socio defunto non hanno i requisiti. = ===========

ARTICOLO 14 - Oltre che nei casi previsti dalla legge, può 
____recedere il socio: ================================ ===========

- che abbia perduto i requisiti per l'ammissione; = ===========

- che non si trovi più in grado di partecipare al 
_____________raggiungimento degli scopi sociali; =============== ===========

a) - il cui rapporto di lavoro-subordinato, autonomo  o di 
___altra natura ovvero l'attività di volontariato pres so la 
______stessa sia cessato per qualsiasi motivo. ========== ===========

Il recesso è ammesso per i soci in regola con gli i mpegni 
_____

Richiesta: RNXWVMJ8ZM1DF201FB34 del 22/03/2022
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A.
Statuto aggiornato al 17-03-2008

SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE A.R.L. NEWHOPE
Codice fiscale: 03055410611

        di    13 25



sociali e deve essere motivato. Avviene su domanda scritta 
____del socio inviata con raccomandata, ai sensi dell'a rt. 2532 
___del codice civile, all'organo amministrativo il qua le deve 
____esaminarla entro sessanta giorni dalla ricezione. S e non 
______sussistono i presupposti del recesso gli amministra tori 
_______devono darne immediata comunicazione al socio, che entro 
______sessanta giorni dal ricevimento della comunicazione  può fare 
__opposizione innanzi al Tribunale.  ================ ===========

Il recesso, ai sensi dell'art. 2532 terzo comma del  codice 
____civile, ha effetto per quanto riguarda il rapporto sociale 
____dalla comunicazione del provvedimento di accoglimen to della 
___domanda. Per i rapporti mutualistici tra socio e so cietà il 
___recesso ha effetto con la chiusura dell'esercizio i n corso, 
___se comunicato tre mesi prima, e, in caso contrario,  con la 
____chiusura dell'esercizio successivo. =============== ===========

Il recesso non può essere parziale. =============== ===========

ARTICOLO 15  - L'esclusione e' deliberata dall'organo 
__________amministrativo, oltre che nei casi previsti dalla l egge, nei 
__confronti del socio cooperatore: ================== ===========

- che, ai sensi dell'art. 2043 del codice civile, c agioni 
_____alla Cooperativa con fatti dolosi o colposi un dann o ingiusto;

- che venga condannato per reati con sentenza penal e passata 
__in giudicato; ===================================== ===========

- svolga o tenti di svolgere attività in concorrenza  con 
___la Cooperativa, senza l'esplicita autorizzazione de ll'Organo 
__amministrativo ==================================== ===========

- nei cui riguardi sia stata avviata una procedura 
____________fallimentare o una qualsiasi procedura concorsuale;  ==========

- che abbia subito un provvedimento di licenziament o per 
______giustificato motivo oggettivo nell'ambito delle fat tispecie 
___disciplinate da norme di legge ai fini dell'erogazi one di 
_____strumenti pubblici a sostegno del reddito dei lavor atori; ====

- che nell'esecuzione del rapporto di lavoro subord inato 
______subisca un provvedimento di licenziamento per motiv i 
__________disciplinari, per giusta causa o giustificato motiv o 
__________soggettivo; ======================================= ===========

-  il cui ulteriore rapporto di lavoro non subordin ato sia 
____stato risolto dalla cooperativa per inadempimento; ===========

- che venga a trovarsi in una delle situazioni di 
_____________incompatibilità previste dall'articolo 4 senza la p revista 
____autorizzazione dell'organo amministrativo. ======== ===========

Contro la deliberazione di esclusione il socio può proporre 
___opposizione innanzi Tribunale nel termine di sessan ta giorni 
__dalla comunicazione. ============================== ===========

A seguito del recesso e dell'esclusione del socio l avoratore 
__si risolve l'ulteriore rapporto di lavoro instaurat o ai sensi 
_dei precedenti articoli. ========================== ===========

ARTICOLO 16  - In caso di morte gli eredi del socio defunto 
____hanno diritto di subentrare nella qualità di socio,  a 
_________condizione che posseggano i requisiti previsti per 
____________
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l'ammissione; l'accertamento di tali requisiti e' e ffettuato 
__con delibera dell'organo amministrativo. In caso di  
___________accertamento negativo, spetta agli eredi il rimbors o della 
____quota effettivamente versata ed eventualmente rival utata, 
_____nella misura e con le modalità di cui al successivo  articolo 
__17 (diciassette). ================================= ===========

In caso di pluralità di eredi o legatari, questi de bbono 
______nominare un rappresentante comune, salvo che la quo ta sia 
_____divisibile e la società consenta la divisione. ==== ===========

ARTICOLO 17  - I soci receduti ed esclusi e gli eredi o 
________legatari del socio defunto hanno diritto al rimbors o delle 
____quote di capitale sociale effettivamente versate  c omprensive 
_del sovrapprezzo, se versato, qualora sussista nel patrimonio 
_della società e non sia stato destinato ad aumento gratuito 
___del capitale ai sensi dell'articolo 2545 quinquies terzo 
______comma del codice civile. ========================== ===========

La liquidazione delle quote sociali avrà luogo, ai sensi 
______dell'art. 2535 del codice civile, sulla base del bi lancio 
_____dell'esercizio nel quale lo scioglimento del rappor to sociale 
_diventa operante, limitatamente al socio, e comunqu e in 
_______misura mai superiore all'importo effettivamente ver sato, 
______salvo il diritto di ritenzione spettante alla Coope rativa 
_____fino alla concorrenza di ogni eventuale credito.  = ===========

Il pagamento deve essere effettuato entro centottan ta giorni 
__dall'approvazione del precitato bilancio e potrà es sere 
_______corrisposto in  più rate in osservanza dell'articol o 2535 del 
_codice civile. Le quote per le quali non sarà chies to il 
______rimborso nel termine di  cinque anni dalla perdita della 
______qualità di socio saranno devolute, con delibera del l'organo 
___amministrativo,  a riserva straordinaria.  ======== ===========

ARTICOLO 18  - Il socio che cessa di far parte della 
___________Cooperativa e' responsabile verso la società e vers o i terzi 
__secondo le prescrizioni dell'articolo 2536 del Codi ce Civile. 

ARTICOLO 19  - Le quote o le azioni sono sempre nominative. ===

Le quote sociali o le azioni non possono essere ced ute dai 
____soci cooperatori e non possono essere sottoposte a pegno o 
____vincolo di qualsiasi natura, se la cessione non è a utorizzata 
_dall'organo amministrativo. ======================= ===========

Ai sensi dell'art. 2530 del codice civile, il socio  che 
_______intende trasferire la propria quota o le proprie az ioni deve 
__darne comunicazione all'organo amministrativo con l ettera 
_____raccomandata. Il provvedimento che concede o nega 
_____________l'autorizzazione deve essere comunicato al socio en tro 
________sessanta giorni dal ricevimento della richiesta. De corso tale 
_termine il socio è libero di trasferire la propria 
____________partecipazione e la società deve iscrivere nel Libr o Soci 
_____l'acquirente che abbia i requisiti per diventare so cio. ======

Il provvedimento che nega al socio l'autorizzazione  deve 
______essere motivato e contro il diniego il socio, entro  sessanta 
__giorni dal ricevimento della comunicazione, può pro porre 
______
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opposizione Tribunale. ============================ ===========

TITOLO III - PATRIMONIO E SPESE DI GESTIONE ==================

CAPO I - COMPOSIZIONE DEL PATRIMONIO =========================

ARTICOLO 20  - Il patrimonio della Società è costituito: ======

a) dal capitale sociale che  variabile ed è formato  da un 
_____numero illimitato di quote o di azioni dei soci il cui valore 
_non potrà essere inferiore ad euro 100,00 (euro cen to virgola 
_zero zero) nè superiore ai limiti consentiti dall'a rt. 2525 
___del codice civile;  =============================== ===========

b) dalla riserva legale;  ========================= ===========

c) dall'eventuale sovrapprezzo quote o azioni; ==== ===========

d) dalla riserva straordinaria; =================== ===========

e) da ogni altro fondo di riserva costituito dall'a ssemblea 
___e/o previsto per legge. =========================== ===========

Per le obbligazioni sociali, ai sensi dell'art. 251 8 del 
______codice civile, risponde solo la società con il suo patrimonio 
_e conseguentemente i soci nei limiti delle quote o azioni 
_____sottoscritte. ===================================== ===========

Il patrimonio di cui sopra deve essere destinato un icamente 
___al raggiungimento degli scopi sociali. ============ ===========

Le riserve sono indivisibili ai sensi e per gli eff etti 
_______dell'art. 2545 ter C.C. e non possono essere distri buite tra 
__i soci neppure in caso di scioglimento della societ à. ========

Le azioni dei soci non vengono emesse ai sensi dell 'art. 2346 
_C.C. e la cooperativa rilascia ai soci apposita dic hiarazione 
_attestante il numero delle azioni sottoscritte. === ===========

ARTICOLO 21  - Gli amministratori possono acquistare o 
_________rimborsare quote o azioni della società, purche' su ssistano 
___le condizioni previste dal secondo comma dell'artic olo 
________2545-quinquies e l'acquisto o il rimborso è fatto n ei limiti 
__degli utili distribuibili e delle riserve disponibi li 
_________risultanti dall'ultimo bilancio regolarmente approv ato. ======

TITOLO IV - ORGANI SOCIALI: FUNZIONAMENTI E POTERI ===========

CAPO I - GLI ORGANI SOCIALI ==================================

ARTICOLO 22  - Sono organi della società: =====================

l'Assemblea dei Soci; ============================= ===========

l'organo amministrativo; ========================== ===========

il Collegio Sindacale; ============================ ===========

CAPO II - ASSEMBLEA DEI SOCI  ================================

ARTICOLO 23  - Le decisioni di competenza dei soci sono 
________adottate con metodo assembleare. ================== ===========

L'assemblea e' costituita da tutti i soci. ======== ===========

ARTICOLO 24 - CONVOCAZIONE . L'assemblea e' convocata 
__________dall'Amministratore Unico o dal Presidente del Cons iglio di 
___Amministrazione mediante avviso da affiggersi nei l ocali 
______della sede sociale e da spedirsi o consegnarsi ai s oci, nel 
___domicilio risultante dal libro dei soci, agli altri  
___________componenti dell'organo amministrativo ed ai sindaci  ed al 
_____revisore, se nominati, almeno otto giorni prima 
_______________dell'adunanza. La spedizione dell'avviso di convoca zione puo' 
_
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essere effettuata anche mediante telefax o e-mail i nviata ai 
__soci, rispettivamente al numero o all'indirizzo ris ultante 
____dal libro dei soci, agli altri componenti dell'orga no 
_________amministrativo ed ai sindaci ed al revisore, se nom inati, 
_____almeno otto giorni prima dell'adunanza.  ========== ===========

Nell'avviso di convocazione deve essere indicato il  luogo, il 
_giorno e l'ora dell'adunanza e l'elenco delle mater ie da 
______trattare, nonche' la data dell'eventuale seconda 
______________convocazione, da tenersi almeno ventiquattro ore do po la 
______prima convocazione. =============================== ===========

L'assemblea può essere convocata dovunque, anche fu ori della 
__sede sociale, purché nel territorio nazionale. ==== ===========

In mancanza di regolare convocazione, l'assemblea è  
___________validamente costituita in forma totalitaria quando ad essa 
____partecipano tutti i soci aventi diritto al voto e q uando 
______tutti gli amministratori e i sindaci, se nominati, siano 
______presenti o informati della riunione e nessuno si op ponga alla 
_trattazione dell'argomento. Ai fini di verificare l a validità 
_dell'assemblea totalitaria, gli amministratori e i sindaci, 
___eventualmente assenti, dovranno rilasciare una dich iarazione 
__scritta di essere stati tempestivamente informati d ella 
_______riunione e di non opporsi alla trattazione degli ar gomenti, e 
_tale dichiarazione verrà conservata tra gli atti de lla 
________società. ========================================== ===========

L'assemblea per l'approvazione del bilancio deve es sere 
_______convocata almeno una volta all'anno, entro centoven ti giorni 
__dalla chiusura dell'esercizio sociale; è fatta salv a la 
_______convocazione entro centottanta giorni nei limiti ed  alle 
______condizioni previsti dal secondo comma dell'art. 236 4 del 
______codice civile.  =================================== ===========

ARTICOLO 25 - DIRITTO DI INTERVENTO E DI VOTO . Hanno diritto 
__di voto in assemblea i soci iscritti da almeno 90 ( novanta) 
___giorni nel Libro Soci ed ogni socio cooperatore ha diritto ad 
_un voto, qualunque sia l'ammontare della quota poss eduta. ====

ARTICOLO 26 - PRESIDENZA DELL'ASSEMBLEA . L'assemblea e' 
_______presieduta dall'Amministratore Unico o dal Presiden te del 
_____Consiglio di amministrazione; in mancanza l'assembl ea designa 
_il proprio Presidente a maggioranza assoluta. Con l a stessa 
___maggioranza l'assemblea nomina pure un segretario, anche non 
__socio. ============================================ ===========

Il Presidente dell'assemblea verifica la regolarità  della 
_____costituzione, accerta l'identità e la legittimazion e dei 
______presenti, regola il suo svolgimento ed accerta i ri sultati 
____delle votazioni. ================================== ===========

ARTICOLO 27 - COMPETENZE. I soci decidono sulle materie 
_______riservate alla loro competenza dalla Legge o dal pr esente 
_____Statuto, nonche' sugli argomenti che uno o più ammi nistratori 
_o tanti soci che rappresentino almeno 1/3 (un terzo ) dei voti 
_spettanti ai soci sottopongono alla loro approvazio ne. =======

All'Assemblea e' inderogabilmente attribuito il pot ere di: ===
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a) - approvare il bilancio consuntivo dell'esercizi o sociale 
__ed eventualmente il bilancio preventivo; ========== ===========

b) - deliberare sulla destinazione degli eventuali utili e 
____sulla copertura delle perdite; ==================== ===========

c) - procedere alla nomina e revoca degli amministr atori, dei 
_sindaci e del revisore; =========================== ===========

d) - deliberare  l'eventuale compenso da corrispond ersi agli 
__Amministratori per la loro attività e determinare i l compenso 
_annuale dei sindaci e del revisore; =============== ===========

e) - deliberare sulla responsabilità degli amminist ratori, 
____dei sindaci e del revisore; ======================= ===========

f) - deliberare sulla destinazione dei fondi eventu almente 
____accantonati per fini di mutualità; ================ ===========

g) - deliberare sull'eventuale erogazione di ristor ni; =======

h) - deliberare, all'occorrenza, un piano di crisi aziendale, 
_con le relative forme d'apporto, anche economico, d a parte 
____dei soci lavoratori ai fini della soluzione della c risi, 
______nonchè, in presenza delle condizioni previste dalla  legge, il 
_programma di mobilità; ============================ ===========

i) - deliberare sulle domande di ammissione non acc olte dal 
___Consiglio; ======================================== ===========

l) - deliberare sulle modifiche dell'atto costituti vo e dello 
_statuto, sulla proroga della durata o sullo sciogli mento 
______anticipato della società; ========================= ===========

m) - deliberare sulla decisione di compiere operazi oni che 
____comportano una sostanziale modifica dell'oggetto so ciale 
______determinato dall'atto costitutivo e dallo Statuto; ===========

n) - deliberare sulla nomina, sulla sostituzione e sui poteri 
_dei liquidatori; ================================== ===========

o) - approvare i regolamenti interni sul funzioname nto della 
__società; ========================================== ===========

p) - deliberare su ogni altra materia espressamente  
___________attribuita dalla Legge alla sua competenza. ======= ===========

ARTICOLO 28  -  COSTITUZIONE E DELIBERAZIONI DELL'ASSEMBLEA . In 
_prima convocazione l'Assemblea e' regolarmente cost ituita 
_____quando siano presenti o rappresentati la metà più u no dei 
_____soci aventi diritto al voto e delibera a maggioranz a assoluta 
_dei voti dei presenti o rappresentati. ============ ===========

In seconda convocazione l'Assemblea è regolarmente costituita 
_qualunque sia il numero dei soci intervenuti o rapp resentati 
__aventi diritto al voto e delibera a maggioranza ass oluta dei 
__voti dei presenti o rappresentati su tutti gli ogge tti posti 
__all'ordine del giorno. Sono fatte salve le eventual i diverse 
__e più elevate maggioranze richieste inderogabilment e dalla 
____Legge o dal presente Statuto. ===================== ===========

ARTICOLO 29 - VERBALIZZAZIONE . Le deliberazioni 
_______________dell'assemblea devono constare da verbale sottoscri tto dal 
____presidente e dal segretario o dal notaio.  ======== ===========

Per le delibere che comportano modifica dell'atto c ostitutivo 
_e dello statuto sociale e negli altri casi previsti  dalla 
_____
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legge il verbale deve essere redatto dal notaio. == ===========

Il verbale deve indicare la data dell'assemblea e, anche in 
___allegato, l'identità dei partecipanti e i voti rapp resentati 
__da ciascuno; deve altresi' indicare le modalità e i l 
__________risultato delle votazioni e deve consentire, anche per 
________allegato, l'identificazione dei soci favorevoli, as tenuti o 
___dissenzienti. Nel verbale devono essere riassunte, su 
_________richiesta dei soci, le loro dichiarazioni pertinent i 
__________all'ordine del giorno.  =========================== ===========

CAPO III - ORGANO AMMINISTRATIVO =============================

ARTICOLO 30  - La società è amministrata da un Amministratore 
__Unico, o da un numero di amministratori da tre a ci nque, 
______anche non soci, eletti ed individuati nel numero da i soci per 
_il periodo determinato dagli stessi al momento dell a nomina o 
_anche a tempo indeterminato. ====================== ===========

In caso di pluralità di amministratori essi agirann o sotto 
____forma di Consiglio di Amministrazione oppure, a sce lta dei 
____soci all'atto della nomina, disgiuntamente o congiu ntamente 
___con le modalità' di cui agli articoli 2257 e 2258 C .C.. ======

Gli amministratori sono rieleggibili e sono revocab ili in 
_____ogni tempo dai soci, salvo il diritto dell'amminist ratore al 
__risarcimento se la revoca avviene senza giusta caus a. ========

L'Amministratore Unico deve essere scelto unicament e tra i 
____soci cooperatori. ================================= ===========

In caso di nomina del Consiglio d'Amministrazione g li 
_________Amministratori possono essere scelti anche tra i no n soci ma 
__la maggioranza degli Amministratori deve essere sce lta tra i 
__soci cooperatori ovvero ai sensi dell'art. 2542 C.C . =========

Se vengono a mancare uno o più amministratori, quel li rimasti 
_in carica dovranno proporre all'assemblea dei soci di 
_________adottare la decisione per la nomina dei nuovi ammin istratori, 
_i quali scadranno insieme a quelli in carica all'at to della 
___loro nomina. ====================================== ===========

ARTICOLO 31  - L'organo amministrativo è investito dei più 
_____ampi poteri per la gestione ordinaria e straordinar ia della 
___società ed ha facoltà di compiere tutti gli atti ch e ritenga 
__opportuni per il conseguimento dell'oggetto sociale  che non 
___siano dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo st atuto 
______attribuiti alla esclusiva competenza dell'assemblea  dei soci. 

L'organo amministrativo può, con procura, nominare 
____________procuratori della società per determinati atti o ca tegorie di 
_atti. ============================================= ===========

ARTICOLO 32 - CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE  - Il Consiglio di 
__Amministrazione elegge tra i suoi membri un Preside nte e, se 
__del caso, un Vice Presidente, a meno che non vi abb ia già 
_____provveduto l'assemblea dei soci all'atto della nomi na del 
_____Consiglio stesso. ================================= ===========

Il Consiglio si raduna anche fuori dalla sede socia le, purchè 
_in Italia, nel luogo indicato nell'avviso di convoc azione 
_____tutte le volte che il Presidente lo giudichi necess ario e 
_____
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quando ne sia fatta domanda scritta da almeno la me tà dei 
_____membri o dai sindaci effettivi o dal revisore, se n ominati.  =

L'avviso di convocazione è fatto con lettera raccom andata 
_____a.r. da spedire almeno otto giorni prima, ed in cas o di 
_______urgenza a mezzo di telefax o e-mail da spedire alme no due 
_____giorni prima della data fissata per la riunione a c iascun 
_____membro del Consiglio ed ai sindaci effettivi o al r evisore, 
___se nominati.  ===================================== ===========

La riunione del Consiglio è valida, anche in mancan za di 
______regolare convocazione, qualora siano presenti tutti  i 
_________consiglieri in carica ed i sindaci o il revisore, s e nominati.

Le riunioni del Consiglio sono presiedute dal Presi dente e, 
___in sua assenza, ove esista, dal Vice Presidente o d al 
_________Consigliere Delegato. In mancanza, sono presiedute dal 
________Consigliere più anziano d'età. ==================== ===========

E' ammessa la possibilità che le riunioni del Consi glio di 
____Amministrazione si tengano per videoconferenza o 
______________teleaudioconferenza a condizione che: ============= ===========

1) sia consentito al Presidente del Consiglio, anch e a mezzo 
__del proprio ufficio di presidenza, di accertare l'i dentità e 
__la legittimazione degli intervenuti, di regolare lo  
___________svolgimento dell'adunanza, di constatare e proclama re i 
_______risultati della votazione; ======================== ===========

2) sia consentito agli intervenuti di partecipare a lla 
________discussione e alla votazione simultanea sugli argom enti 
_______all'ordine del giorno; ============================ ===========

3) siano indicati nell'avviso di convocazione i luo ghi 
________audio/video collegati a cura della società, nei qua li gli 
_____intervenuti potranno affluire. ==================== ===========

Verificandosi questi requisiti, la riunione si cons idererà 
____tenuta nel luogo ove si trova il Presidente e il so ggetto 
_____verbalizzante. ==================================== ===========

Per la validità delle deliberazioni del Consiglio è  
___________necessaria la presenza della maggioranza degli Ammi nistratori 
_in carica. Le deliberazioni sono prese a maggioranz a di voti 
__dei presenti. ===================================== ===========

Il Consiglio di Amministrazione può delegare propri e 
__________attribuzioni in tutto o in parte singolarmente ad u no o più 
___dei suoi componenti, ivi compreso il presidente det erminando 
__i limiti della delega e dei poteri attribuiti. ==== ===========

Ai sensi dell'articolo 2544 primo comma del codice civile non 
_possono essere delegati dagli amministratori, oltre  le 
________materie previste dagli articoli 2381 e 2475 comma q uinto del 
__codice civile, i poteri in materia di ammissione, r ecesso, 
____esclusione dei soci e le decisioni che incidono sui  rapporti 
__mutualistici con i soci. ========================== ===========

ARTICOLO 33  - All'Amministratore Unico, al Presidente del 
_____Consiglio di Amministrazione o, in mancanza, al Vic e 
__________Presidente oppure, in caso di amministrazione pluri ma 
_________disgiuntiva o congiuntiva, ai singoli amministrator i 
__________
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disgiuntamente o congiuntamente, è attribuita la 
______________rappresentanza legale della società con firma liber a. ========

In caso di assenza o impedimento del Presidente del  Consiglio 
_di Amministrazione, tutti i poteri a lui attribuiti  spettano 
__al Vice Presidente. Il concreto esercizio dei poter i di 
_______rappresentanza da parte del Vice Presidente attesta  nei 
_______confronti dei terzi l'assenza o l'impedimento del P residente 
__e esonera i terzi da ogni accertamento e responsabi lità. =====

ARTICOLO 34  - Agli amministratori spetta il rimborso delle 
____spese sostenute per ragione del loro ufficio. ===== ===========

Per le suddette cariche i soci potranno determinare  un 
________emolumento annuo nonchè una indennità per la cessaz ione del 
___rapporto che potrà essere garantita anche mediante la stipula 
_di idonea polizza assicurativa. =================== ===========

CAPO IV - COLLEGIO SINDACALE =================================

ARTICOLO 35  - La nomina del Collegio Sindacale è facoltativa 
__finchè non ricorrano le condizioni di cui al second o e terzo 
__comma dell'art. 2477 del codice civile. =========== ===========

Il Collegio Sindacale si compone di tre membri effe ttivi e 
____due sindaci supplenti, scelti tra gli iscritti nel Registro 
___dei Revisori contabili istituito presso il Minister o della 
____Giustizia. L'assemblea nomina il Presidente del Col legio 
______stesso. =========================================== ===========

Non possono essere nominati alla carica di sindaco,  e se 
______nominati decadono dall'ufficio, coloro che si trova no nelle 
___condizioni previste dall'articolo 2399 c.c. ======= ===========

I sindaci restano in carica per tre esercizi con sc adenza 
_____alla data della decisione dei soci che approva il b ilancio 
____relativo al terzo esercizio della carica e sono rie leggibili. 
_Possono essere revocati solo per giusta causa; la d ecisione 
___di revoca deve essere approvata con decreto del tri bunale, 
____sentito l'interessato. ============================ ===========

Il Collegio Sindacale ha i doveri ed i poteri previ sti dagli 
__articoli 2403 e seguenti del Codice Civile ed eserc ita il 
_____controllo contabile con le funzioni stabilite dall' art. 
_______2409-ter del Codice Civile. ======================= ===========

ARTICOLO 36  - Per quanto non espressamente previsto nel 
_______presente statuto, si applicano al Collegio Sindacal e tutte le 
_disposizioni previste in materia di Collegio Sindac ale della 
__società a responsabilità limitata. ================ ===========

CAPO V - REVISORE ============================================

ARTICOLO 37  - In alternativa al Collegio Sindacale, nei casi 
__in cui non sia obbligatorio nominare tale organo, p uò essere 
__nominato con le stesse modalità di nomina e con gli  stessi 
____poteri un Revisore iscritto presso il Registro dei Revisori 
___Contabili istituito presso il Ministero della Giust izia. =====

Il revisore resta in carica per tre esercizi con sc adenza 
_____alla data della decisione dei soci che approva il b ilancio 
____relativo al terzo esercizio della carica ed e' riel eggibile; 
__decade dall'ufficio al momento dell'iscrizione nel Registro 
___
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delle Imprese della nomina del Collegio sindacale.  ==========

Il revisore svolge le funzioni di cui all'art. 2409  ter C.C.; 
_si applica inoltre la disposizione di cui all'art. 2409 
_______sexies C.C. ======================================= ===========

TITOLO V - ESERCIZIO SOCIALE, DESTINAZIONE DEGLI UT ILI DI 
_____ESERCIZIO E COPERTURA DELLE PERDITE, RISTORNI ================

CAPO I - L'ESERCIZIO SOCIALE =================================

ARTICOLO 38  - L'esercizio sociale si chiude al 31 (trentuno) 
__dicembre di ogni anno. Alla fine di ogni esercizio sociale 
____l'organo amministrativo provvede alla redazione del  bilancio 
__con il conto economico e la nota integrativa redige ndo la 
_____relazione al bilancio nella quale dovranno essere 
_____________specificatamente indicati i criteri seguiti nella g estione 
____sociale per il conseguimento dello scopo mutualisti co ai 
______sensi dell'art. 2545 del codice civile e, in modo s eparato,  
__i dati relativi all'attività svolta con i soci, dis tinguendo 
__eventualmente le varie gestioni mutualistiche ai se nsi 
________dell'art. 2545 sexies del codice civile. Il progett o di 
_______bilancio deve essere presentato all'assemblea dei s oci per 
____l'approvazione entro centoventi giorni dalla chiusu ra 
_________dell'esercizio sociale, ovvero entro centottanta gi orni 
_______qualora venga redatto il bilancio consolidato, oppu re lo 
______richiedano particolari esigenze relative alla strut tura ed 
____all'oggetto della società, segnalate dagli amminist ratori 
_____nella relazione sulla gestione o, in assenza di que sta, nella 
_nota integrativa al bilancio. ===================== ===========

ARTICOLO 39  - In considerazione degli scopi societari che 
_____escludono ogni fine speculativo di lucro, l'Assembl ea che 
_____approva il bilancio delibera sulla ripartizione dei  ristorni 
__nel rispetto dei limiti e delle modalità previste d al 
_________successivo art. 38 e del Regolamento Interno e sull a 
__________distribuzione degli utili annuali destinandoli: === ===========

a) -  una quota a riserva legale, nella misura prev ista dalla 
_legge, non inferiore al 30%; ====================== ===========

b) - una quota al fondo mutualistico per la promozi one e lo 
___sviluppo della cooperazione nella misura del 3% (tr e per 
______cento) ai sensi dell'art. 8 Legge 31 gennaio 1992, n. 59; ====

c) ad eventuale rivalutazione gratuita del capitale  sociale, 
__nei limiti ed alle condizioni previsti dall'art. 7 della 
______legge 31 gennaio 1992, n. 59; ===================== ===========

d)  ad eventuali dividendi ai soci nella misura che  verrà 
_____stabilita dall'Assemblea e che non potrà superare i n ogni 
_____caso l'interesse massimo dei buoni postali fruttife ri, 
________aumentato di due punti e mezzo rispetto al capitale  
___________effettivamente versato; =========================== ===========

e) a riserva straordinaria; ======================= ===========

f) ad ogni altro fondo costituito dall'assemblea e/ o previsto 
_per legge; ======================================== ===========

g) una quota ad appositi fondi di accantonamento o 
____________mutualistici da devolversi a copertura dei costi pe r la 
_______
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realizzazione di scopi sociali prescelti dall'Assem blea. =====

CAPO II - RISTORNI ===========================================

ARTICOLO 40  - La cooperativa deve riportare separatamente nel 
_bilancio i dati relativi all'attività con i soci di stinguendo 
_eventualmente le diverse gestioni mutualistiche. == ===========

L'assemblea che approva il bilancio può deliberare 
____________l'erogazione del ristorno ai soci cooperatori, nel rispetto 
___dei limiti e delle condizioni stabilite dalla norma tiva 
_______vigente, dalle disposizioni del presente statuto e dal 
________relativo apposito regolamento. La Cooperativa, in s ede di 
_____approvazione del bilancio di esercizio, su proposta  del 
_______Consiglio di Amministrazione, potrà deliberare a fa vore dei 
___soci prestatori i trattamenti economici previsti da ll'art. 3 
__comma secondo, lettera b) della Legge n. 142 del 20 01, 
________secondo le modalità ivi contemplate.  ============= ===========

Il ristorno e' ripartito tra i soci cooperatori in 
____________proporzione alla qualità e quantità degli scambi mu tualistici 
_intrattenuti dal socio e secondo le concrete modali tà 
_________previste dal Regolamento Interno della società, che  
___________stabilisce i criteri di ripartizione i quali, in vi a 
__________generale, devono considerare le ore di lavoro, la 
_____________qualificazione, specializzazione, anzianità ed espe rienza 
_____lavorativa. ======================================= ===========

TITOLO VI - SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE ======================

ARTICOLO 41  - L'Assemblea straordinaria che delibera lo 
_______scioglimento della Società' procede alla nomina di uno o più 
__liquidatori ai sensi di legge. ==================== ===========

Alla denominazione sociale deve essere aggiunta l'i ndicazione 
_che trattasi di società in liquidazione. ========== ===========

Nel caso si verifichi una delle suddette cause di 
_____________scioglimento, gli amministratori ne daranno notizia  mediante 
__iscrizione di una corrispondente dichiarazione pres so 
_________l'ufficio del registro delle imprese. ============= ===========

Verificata la ricorrenza di una causa di scioglimen to della 
___cooperativa o deliberato lo scioglimento della stes sa, 
________l'assemblea straordinaria, con le maggioranze previ ste per le 
_modifiche dell'atto costitutivo e dello statuto, di sporrà in 
__merito a:  ======================================== ===========

a) il numero dei liquidatori e le regole di funzion amento del 
_collegio in caso di pluralità di liquidatori; ===== ===========

b) la nomina dei liquidatori, con indicazione di qu elli cui 
___spetta la rappresentanza della società'; ========== ===========

c) i criteri in base ai quali deve svolgersi la liq uidazione; 
_i poteri dei liquidatori, con particolare riguardo alla 
_______cessione dell'azienda sociale, di rami di essa, ovv ero anche 
__di singoli beni o diritti, o blocchi di essi; gli a tti 
________necessari per la conservazione del valore dell'impr esa, ivi 
___compreso il suo esercizio provvisorio, anche di sin goli rami, 
_in funzione del migliore realizzo. ================ ===========

La società potrà, in qualunque momento, revocare lo  stato di 
__

Richiesta: RNXWVMJ8ZM1DF201FB34 del 22/03/2022
Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A.
Statuto aggiornato al 17-03-2008

SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE A.R.L. NEWHOPE
Codice fiscale: 03055410611

        di    23 25



liquidazione con le maggioranze richieste per le mo difiche 
____dell'atto costitutivo e dello statuto.  =========== ===========

Si applicano alla liquidazione gli articoli 2484 C. C. e 
_______seguenti del Codice Civile. ======================= ===========

I soci che non abbiano concorso alle deliberazioni 
____________riguardanti la revoca dello stato di liquidazione h anno 
_______diritto di recedere. ============================== ===========

MUTUALITA' PREVALENTE ========================================

ARTICOLO 42  - In conformità dell'art. 2514 C.C.: =============

- E' vietata la distribuzione di dividendi ai soci 
____________cooperatori in misura superiore all'interesse massi mo dei 
_____buoni postali fruttiferi aumentato di due punti e m ezzo 
_______rispetto al capitale effettivamente versato. ====== ===========

- E' vietato remunerare gli strumenti finanziari of ferti in 
___sottoscrizione ai soci cooperatori in misura superi ore a due 
__punti rispetto al limite massimo previsto per i div idendi. ===

- E' vietato distribuire riserve tra i soci coopera tori. =====

- In caso di scioglimento della cooperativa e' obbl igatoria 
___la devoluzione dell'intero patrimonio sociale, dedo tto 
________soltanto il capitale sociale e i dividendi eventual mente 
______maturati,  ai fondi mutualistici per la promozione dello 
______sviluppo e della cooperazione di cui alla legge 31 gennaio 
____1992, numero 59. ================================== ===========

Tali clausole relative ai requisiti della mutualità  
___________prevalente sono inderogabili e devono essere di fat to 
_________osservate. ======================================== ===========

REGOLAMENTO INTERNO ==========================================

ARTICOLO 43 - Il funzionamento della Cooperativa e' 
___________disciplinato da un regolamento interno da compilars i a cura 
___dell'organo amministrativo e da approvarsi dall'Ass emblea dei 
_soci con le maggioranze previste dal presente Statu to per le 
__modifiche dell'atto costitutivo. ================== ===========

CLAUSOLA COMPROMISSORIA ======================================

ARTICOLO 44  - Tutte le controversie che dovessero insorgere 
___tra i soci nonche' tra società' e soci in relazione  al 
________rapporto sociale o all'interpretazione e all'esecuz ione del 
___presente statuto e delle deliberazioni legalmente a dottate 
____dagli organi sociali, quelle promosse da amministra tori, 
______liquidatori e sindaci ovvero nei loro confronti, pu rche' 
______compromettibili, verranno deferite a un Arbitro Uni co 
_________nominato Dal segretario Generale Dirigente Superior e presso 
___la Camera di Commercio di Salerno. ================ ===========

Non possono essere oggetto di clausola compromissor ia le 
______controversie nelle quali la legge preveda l'interve nto 
________obbligatorio del pubblico ministero. ============== ===========

L'Arbitro giudicherà' secondo equità e senza formal ità e il 
___suo giudizio sarà inappellabile, salvo quanto dispo sto dal 
____D.Lgs. 17 gennaio 2003, n. 5. ===================== ===========

Le modifiche alla presente clausola compromissoria,  devono 
____essere approvate con delibera dell'assemblea straor dinaria 
____
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dei soci con la maggioranza di almeno i due terzi d ei voti 
____spettanti ai soci. I soci assenti o dissenzienti po ssono, 
_____entro i successivi novanta giorni, esercitare il di ritto di 
___recesso a sensi del precedente art. 7. ============ ===========

TITOLO VII - DISPOSIZIONI GENERALI E TRANSITORIE =============

ARTICOLO 45  - Per quanto non contemplato dal presente statuto 
_valgono le vigenti disposizioni di legge. ========= ===========

F.to: Macovei Mirela, Umberto Salomi notaio (sigill o) ========

Copia su supporto informatico conforme all'original e 
__________documento su supporto cartaceo, ai sensi dell'Art. 23 d.lgs. 
__7 marzo 2005 n. 82, che si trasmette ad uso Registr o Imprese. 

Imposta di bollo assolta in modo virtuale ai sensi del D.M. 
___22/02/2007 mediante M.U.I. ======================== ===========
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