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ART.4 - Suope Soclale
s  cocparativa  wol  rispette del  principi e del  wmetodo dellz
metualitd, senza  fanaliti  asecdlative, gl propone dl  diventare
soggelto  a“tivo nel  zampe della sreduzione e del lavarn & di
parseguire, aecopnde il detvteto della laggs n® 38] 421178 rovomore
1491 - "uizoiplina delle Ceoperallve Sccisll™ Jocpezalive cosiddslle
i "Tiuo A" o di "ripe B" - _flialervasss genera.o dells aomiaitd alla
promozione e all’irtagrasions aociale dei cloLadini,attraverso lo
svolginonta, per mezze  del  propri soci,  dd atTivicd diverse -
agzicols, irdustriali, commerciali o di servizl - anche tinallevato
all’ inse-imanio lavorazive dl porssne evaptaggilate; 1o scopo cho 2
sooi ecoopersTori inlendoma psrasguize altres®l & quellc di ottensrs,
trapice & gesilone in  forma  associala dolitarierda = con la
orestazione del’ce propria alLivita iaverativa, coalinuitzg b
ooCURpEZinas @ le migloocri cordiziond zoenomichse, sociall e

proleas’cnali.

AL firi del raggivagizento deogli scopd sociall e watualistici, 2
sori imslaurenc con @ coeperaliva un ulzesiore rapporle di lavors,
tn forzs subordinala o %utuucma, zolle diverse Lipologic oreviste
dallz logge, ovwaro im qualsiasi altra forma  ohe  consents 1z
legizlacions ita’iana.

Ta mocasizé di swolgimentn delle preatzelond avoralive dei socd

BT diaciplinate da s apposilo rogolamento ApPEroveie

da 1’ azsembles  ai acnsi dellfartieale § della lesge 3 aprils 2001
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a.142.
La aoooperativa potrd svelgers la propria attivild anchzs aon terwed
Ly avvalendosi anche delle prestzzioni lavoralive o di altra

I 500
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ART.5 - Oggetto Sapiale
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T

grado, econtxi studl, cozai di ragupero, dooDgacdola,  corai di
perfesicram=snty ¢ speclalizzazicnn, corsi di preparaziore in TENEre,

di universilld anche per la lerez eté o di cencri 6i riceivca e di

Py

analisi scientilfislie, corsl di abilitazionc all'ingsgramsnte, corsi

o

di sos:tegno, nonchd oorsi di formasione professionalo di agnl ordinec

—ET T
S

e grads, usuiznondo ailfuwopo di cutte e ggevalazrioni orevials dalla

s
ﬁ%\_ lagg! regienali, naziecnall e cosunltaric.
B
A Za societd ha dincltre por cggscle le sognonti atcivilbd:
- l'adiziore, za pabblicarzigne di lesti o sparti=i muslcaZli, Eatrid
ﬁg‘ﬁt:b iroltre pubkligave libri, pubblicazions, teati, vTiviete = gioraal i
E;:i“ su  supporto cariaces, 1nformatice 2 mulilnediale, asszumends, owve

fozde necessaria la veate dl "=asa cditrice®;

la ecestiLovicn= di acnservalori ed accademie dalle bel_c arti,di

I

Pl
Yidatri pelifurclorali  per  1'crgenizzazicne e  “a  gestisne  di

sonvegrnl, oonferanve, mostre d'arte in ssposizione anche permancote
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a livelle nazionales =4  internozionals, la  orodurions o le

rappresentazicns ¢l opere fescrali e circmatcgralicae o di concerti
musicali;

- l'erganizrszions e _a gestione in conto propris ¢ ln conta terel
di  palestre, compabtimisni  sporcdve, strutture Dol ivalentl  efo
politurzional’ mell'ambito delle discipiing soortive di cgal prdire
8 grado;

- la gesi‘enz di aenss @ har, ovon gomministraszioas df alimenl’. =
oewvandeo, fn aretd on chiaso, ed agniuaivanen.e par i anggetii
“roquencelocrd dels proprle dnfrastrut-ure;

- la prastarzicpe di serviril wvarl agll vriveorsitarl & oosioa bBxlolo
smemplifiza-lvo: la proaczioae di inizistiwve cultursli, corvenmioni,
gr=—ivitd wigroative, cocrsil, corfersars,  pulklizazonl od  altre
wantfaztaziong.

La mocperatliza sohra, Laoltre, inLraprendars rapporti dl

solaborarione con alire dmoress anche oventi oggetio diverso dal

cutrare ir  comparzecipazions,  sssumsre @i conceders

prop:
srtociparierl od dntoressenze in altre socletd ad lmprese awosti
cggatzo  analogn o affine al proprio, rilasciare [ideiussionl e
garangie,encha reall, nellinforasse dl Lerzi.

La sociehba polrd, infinc, compiers tuthie Ze operarioni mobliiari,
Irokiliari, comrernialil,  dindustriald e [inassizrie  dlrettemonte
meacsEarie & comangue uwilli al reggionglmesto degli szopl sociali.

Eor i1 raggivoginenbas  delle  scopo  socizle, 1z cooporetiva 9l
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Bropere, in parlicclarc: a) dl seffettuare studi, ricercha, Indaglri
di. mercale e progettl m=i soitori di eul sopray n) i parlbecipara
#lla gare con oualungle slstema 4l aggicdicazicne pocssann  eggsro

indet=a, ¢ ofomeogque, a'le Lrabtative ner “faffidamenco in anpalle

/?
“1"‘"?’“’%/;;}
L

e &/0 subfppailte, In congessicne, o oor gqualungua  medalikid, de’lse
o h . R \ . . . . )
f}\:) Tornitare o gervied relativi al settori di oul 2037,
__; Y

T b

La Cooperativa per Il vaggiurgimento  degll sacopi socisli ootrd
2nonrat

- partecipars a gare, bacdl pubblici, trattatlve private ed al-re

w413*1:%%:3
__._.-JT“"'IJ(-}F.Y G"‘

forme di aflfldamento 47 laword per la Corndtura di beni & =ervigl;:

le attivlbd predotte pozsono ossers  swvelte  anche in forea
asscslabiva 2on privali ed Bnt! puobhlici e privac:i;

- operare anche aogn terasi;

- suipulzre convenzioni con persorale specializmzato ove nen ve ne

,y%

gla disponikile fre i scai  pes corprovall motivi Tunxiorali delle

soClecdr

a-.‘,-jj:'u-—'v:-

J

&;:) - acqulslare bani wokili ed immoblll, maccline ed s=tvorai di lewore
%E can 81 rendessers nacessarl per il eonseguimento degld scopi ooisli;
% - abttusra ogni icimiativae che sorve & miglicrvare la  concscenka
g
g

i:u Lecnios & cuiturals d=i sooli;

- adsrire & socletd = consorsi traz cooperativa avenli fircalitd

ansaloghs o comuingue congruasnsl;
corplers tuttd gll  atti,  ooncratti oo operaziani  di crdino

taonico-finaasiario, mekiliaze ad imecchiliare, necosgaarl szl
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ragginagizento del Fini scodsali;

- agEunere irtersssenze o parvecipaziocni sotte qualsgiaai forma i
zl=re imprasc, cooperativa e nond

- aderive sd attri Bawl ¢ ovganissi sconomici, marall, culturall ed
agslistonziall,

Por 1l raggivagimento i Lukoi gli scepd souiall aopra detnl ls
cooperalive pobra, infine, usulraive di  cortribuai, russidi,
Sinanriamenl) ¢ mitul, agevelatl e pon, e di tutzz le proveidenss in
nenewn, slakbali, regiorslid, comuniterie e di cgni glure orte.

“a CoopercTive incende realizrare nuove dnizlabive srodulblbive idoroees
alle sviluppo <ol Megwog!orno rereficisndo calle agavelszionl di
natnrz [.scale & zociale previste calle leggl esiztentl ed SUATANSE,
anche attingende ai ficanzicmentl Fegicmali, Statall, deila Unione
Furoosa e 4L altrli letitutl a/e Tntir 11 tutto 2 noTma delle laggl

vigenti.

Lz Coopcrative pnd rloesverc prestiti goai, [iralizzati al
ragginrgimencs 4allfoggette scolale, secondo i oriceri eod i llmiti
finsati dslla lugge e dei regolemensci. Ie modalivad i svolgincnto di
tr = albbtivita anno definike aon apposits Zegolamenbko Spprovald
dal’*Ezacuklea deid soci.
TITOLD III
BOCL

Art.6 = Humerc & tipologie di soci

11 fomerc dsl soci & illimitato, oomingue ren inferiere 21 miniwo
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stabi’’to delle logge. lossonc casere sosi rerxsohe fisiche, avanzti
capacita di aglre, ohe, per profossisae, capralitd ecffettiva dd
Lavoro, attitudine =] spaciasiszazione professiongle, poszana

partoaicare dirottamenle ai Pavori ado’l L Lnpresa gozlals [ofs}

\23 -
) 7

antivamente cooporare 2l sue  azercizio ed al  svo svilipec o

condividoto gli  sccpi sociali g wollakograra oer il lera

“-\‘:rlkr\
i
4

e
e

raggiungimenls,
Lo svolgimooto dioattivitd sdmcll ¢ zopungue  concorrenti aon le

ablivitd della coopsrativa 2 subordinate ad zoposiza adlorizzazicns

aoeritta dall'Crdine amvdrnistrative.

Erﬂvairw:h

Fossono a23sers smmzsse come socl dells cooperativa sociale persono
gioridizae pubklichs o privale noi ood stetu-i sia previsTo il
% Finanwiamente e lo sviluvps de’le attivizd di tali conperalive.

[

! I sooi della Cooparativa votranrtc esaeras cosl suddivisi:

b

- =moel javoratoeri ratribaiti, ohe  srestanc 1o propria  atliwviza

-~ levorativary

2

v - scel sovvenborl, che pavbesipanas a progranmmi ser lao sviluanpo
tesnoicglen o war  la ristvutlburazicno o oer i1l pokeasismonho

%ﬁth ariendale opoure a4  programmi pluricnveli per 1o Zviluppo o

Tuci voloniari, <he worestarc la  propria  attivitid Zavaralbivs

1
T
&tuitemente, le cui  prestarieni lavoralive non possens  osszers

"utiliszate in soetitunione dell’ impisga dagll operatori

protessionali, ma 50lo in misuva complemontare ad essi.
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AT
E
-

Scci in prova

Gall'ert.2527, cowvma 3 del aedice oivila, polranno fax

H
[
4
hl
5
L

prrte d=lla  cosperativa  socl 0 oul diritzsio ed copighi  gond
disciplirat: ¢el prosspts artisele

-1 npumera dei zeai e prove ammessi dcen pokrd In oogni caso superars
ur. terwze dei numers totals del osoci apoperalori.

In Lzle categoria soocigle woirannc  eesara zmessi,  in ragionc
dell'intorssse al lorc inserimenbe nel'inpresa, eogzesbi in grado
4i acnoorrerse al ragglangivento degli acopi socialt.

La durate de’l'enpartonenzs Jde' socie a fale calegoria specialn
viens Fiszata dal)'Crgane awriniszrallve al momerlo géollfamnigsions.
71 moocin appertenente allz categoria specizla ka dirit=a di wvoto
eole qelle degisioni relslbive alllapsrovasicne cel oilancic & non
pad rappressntare allrl sool.

< vobi aespreesi dai seel apparcencntl alls aategarie spociale nor
poescno i ognd azso euperare un decimo ded woll speostancl a’ accd
gne partecipens alla relativa decislone,

T spei amparzenenici alla calegoris spemeiaie nor posgonc egsers
cletll ne’1l'Srgens amminiscrabive della Copoporativa = non godono con
diritti di cul agli arch. 2422, 2B43 bis o 2475,couma 2, del oodlce
gawila, OlLre nho nel goagd previsbi dzllse lzgge o dall‘art.l@_del
prosenls statuzn, 1l socio sopartencnte slle categoria spooials pté
recedere in gualslasi momento,szlvo  1'eventuale rizarcimsous dei

darno, con uwa praavviso il oalmenc ore megi. I1 recoase ha effotoo
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Lento oon viguasdo al reoporle sosiala ore zl rapperte muluslistioc,
alle spirars del suddects tosmina,

B Lestituiscons  cause  di esclusione  del  socis  apparbenctce  ells
speciale calegoria, oltre a gicl’e  individnate dall'art. 1l dei

przanntg scalubo:

Cinanziariao da2l sac inscrimanls u=_l'imprasa;
o} l'ingssorvanze  del  doveri di leale  eclleboraziere con la

compagine scaletaria;

EX oy A1 marcale sdeguamente agli standard produttivi,

+

. 57 a)  1'iscpporiiniba, aotTo A1 orerfile escenorizo,  orzaniefakbivo @
l?'.‘
E_\

Verificatasl una causa di esclasione, il zwcis soparcensnte alla
gpeelala categoria potrd osasre escluao dall'Orgaro =wmminislratiwve

%“

N ancis prima del tervice fisscto al morente dells sua armiszione e
é:“' il godimenle dei diritTl pari ai secl ordinari. Quelors  intenda
&) sEferc ammessd i godeora dei diritTi che spsl-anc ai socl ordinars,
I.

X\\ il socic zopartensacs alla spesiais ortegoria deve prosenlars, ssi
QJ mesi prima dalla acadsnza dal predstto perleds, apposita domanda

all'Organc amministraliva che deve wverificere la suszistanza ded

rogade’ll praviati dal presente atatuto.

Lz coliberavione di. anrissicng deve EIZacrea comznicata

all'inTercszate 2 annntatz a cura degli EBEmnicist-ater: nel llbro doi

L'Organe emvinigiralive dove, sas-o

Fra . : . i . .
B0 gioral dal riocevimenlo dalla demconds, potificare al'inte-esszto
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la drliberarione di esclusiona.

Art.7 - Condizioni e modalita di ammieginne
Le demende  di  ammisslcne  del  socio & dsliborata dall'ozgano
srminislrativo. La damanda ol ammizsione a socic govventore dewve
pezars corredeata dagli =tess! cocumenli previsll per 17amnissione
=1 seal ordinari. 1 ecei  scvventord  dovranne osplicarg altresl
rella lure domanda .1 porizdo clr-me di o pereancrzs aella zocietd
prims del gnale non & ammasso 1l ranessc.
N=lla  Aemandsa, de pressalarsi in fTorvma serilita, dovrd casore
zpooificzlo:
al == crottesi Al perscra [lgica, nome, Cogrions, luangn e data 2

pazciza, demicilin, lfartivitd evelta, scdicge fiscale efo partila
TWA:

bl la tipeslogia di seocio preacolis;

ad 1fertild Zalla cucla sociasle comungac non deve ezszers inferiors,
né supsriore 21 limite misime & mazsino Cigsato dalla lagye.

Tuemo rentande il seooado eowomz delllart 25322 del godice cavllo, ee
Lre—tz=i dl sgogieta, associzzioni od onti, olire = gaanhto provizslo
ned pracedenti suntl b}, o), d) 2d 2] relativi alle personc fislohe,
1a demends 6! ammissione dovrd corteners le sagnsnbi invormszlonis

a) lz regions seociale o la dencminacicne, la forcma givrldica o Za
gade legzlsy b 1= delibcrazione dell'oreane  zocsials cne ha
subarizzale le dorarda; o) le gualizd d=1ls pevssna che sotfozorivae

la demwendsa.
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La dormanda delle persona gluridicke, enti o associazieni, dovra
esgere sottescoritta  dal  legale rappresesntartc e gonte=ocro i1

allagasto lo SBtatuto vigenos, copla de2lla delinera dellforcans

7

corgntonte L werdto allfadesdions 2lle Cooperativa, 17 cltimo

Zileroios approvabo.

Le vcuota motCoscritza potrd ozgere wvorsesa nel  cermind soakllic:

daZl'Orgarc Amministrativa.

“x.(g‘::j
—
'P-. .

bl wolks in wo'ta 1'Urgance Amvinisoralive patrd rishleders ulteriore

1

dnctmentazions che possa noRElE Ltils ad unes migliore

idantificasione del socio zichiedente 17armlssions.

L

Tutte lz domands dovranno avldenslisre, iqoltre, la dichiararinne dd

conoscenze o di oaceettazicne da’ presents Stetuto, oon paertioolare

rlferimento  alla clauscla compromisenrla, nonghé Y impegrnc g

-
e

rispottarlo  aszzlems 21 vegolamnent: o zlle dellzsre dogli Srgani

Il_\_\_’/'

socisll.

11 domicilie lagale dl ooni socio & guello risultanta dal “ibsro soci.

)

S'0rgane fomind straclvo, accertatz 1reslstenza dei vequisikbi di eoud

agli axtlk. & & 7 2 la inesistenza de’le couze di incocmpallbilits

indicate rell'art.ll, delibers sulla domands.
I1 Consig/io 4l Amninistramisne pud ammatters o menn _faspiranlbe

socio ma, in caso di dinlege, deve mocivaro la desisiove: sioapplica

almens uwne guots
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Tl mecio assuwc i saguanti obklighi:
al di oonoscere o di dlspegnarsi a wispellars 11 pregewte stabato,
gl ovenlua )l  ragolamarti ntorni dalla cooporativa @ le
delipesarion degli orgsnd goeotalis
by éi impognarsi a collaboraze al buon andaments della Cooperativa
‘n spacial mwodo ool Errtecipars alla  wita goniale & 21 suol
prograrrl di attivilba:
) di dimpogizrsl, tonende conto dsllo oroqkla capaciid, a prestare
la preoria cpera o la propris consdlGnza alla cooperabiwva.

Brt.8 - Adempiments nuovi zoci
Il nuove sccie, dove wesgarc, cliee [P Impozlc dela runta soeclale
sc—tomcwilba, =anche Jo  ewenkbuzli  somns  da determinarsi  dagli
amminiskbratori per ciasoun  escroeizis sociale, Tonutc cOnTa calle
rigetve valrimenizli risultacki c¢allfultvima kilanelc approvato,. Il
versamenlo doila  guegta  mocicie sobtaszritbha e del relaTivo
BEOVIANLRYEREG, deve Bsdere elfetfiano n toto al TOMENT.O
dullfigorteioge sul libro ded soci.
Men ademplendo a Lali coblighi nol terpina di ok mesn, la domenda di
smmiss’cne i intendora rewvoesaba.
1.  sov-apprezzo  potrd  esaors rirbiesbke anche  ak aoci chi

socLlosar-vone mmowve quabto scolali ozl zorse del ’esistanza de’la

le socune versale per il soyvraoprezzs garenno cdestinate al fondo di

riger-va oroinaric.
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Art.% - Sciloeglimente del rapporto sociale
e soiaglimento del wingclo secials & deterwinsto de morte, recesso
voloateric, 23zlasicns o decoderza e, por la perzone giur_diche,
enbl o assoclaz’ond, anche dallz laro cessazione o soioglimanita,
Azxt. 10 - Recessc del aocio
Oltre che nedl casi osrevisid dal Cedics Civile, 2] Socio out rocadere

in gualgiasl memento dalls Cocporative fquands non intends proscguire

o>
é % celle attivild di o selleborzziens  agli scopd socdzli nell? ambits
( cella Cocperativa.
Il socio che irtenda r=cederc dalla Cooperativa deve farnc richiests
5 Il ] 1 ]
sorilbls & comunigerls zon rzcoomandata a1 serai dell'arl.2632 a.c,
h ) . e N .
Fﬁ} Zor 1 rapnorll matualizticd Lels diskiararicns ha effecle zcn a

chimsura dell’ssercizia 1 corss, so predsnlata almena  Crs mesi

prima, dim caso contraris, con la chiugtrza dellf asercirle snaooasoiva.

] Arxt.1ll - Esclusione dal socio

iy
N
E;H Con delibkers dell'Organo Awminiscrative pud eszsro caclitge 1l sooic
™

i \) che:

.

o

scsiall opparn ghe abbla perdntn 1 requisit? per Lfammissicna;

*é%izié al non & 9id in grado di ognocrrers al raggivagirents degli scool

arrech’, in qualungue modo, danrc morale o metoriale alle scaieta)

nen ggservi la 3tatuls, i segeolamenld interni ed agni altrs

della Scocicti adoliatl ic atTvarions dei

Ql}ég dj genea giastifizale motive non adempia agli aoblighl azsuall =z
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gaala@iasai bibsls verzo La chpe:a_iva;
o) sia dichiarale interdetto, ‘nabllitaloe o fallile;
£ 53 rocda morcso nel pagamentn dells quota golbcgoritca.
C¥ei ocasi dndicstl alls lestere dp =d 5) i1 socis inademplence dovs
cguare  Snvitato, & mozzo o di lettera raccomandacla, = mzliiersi in
regelz. ILfesclusicns pobrd aver lucge =ala Lrasoozszd ur mess da
detmo invilo o scmorschs il accle sl mantames inadarolente.
Santro 1z Geliperarions  di eseluslione 11 suclo pud properrce
copnaizione &l Col ogic arbifrala dl ed 1 'ark.39, nsl berming dd
60 gicrai daila copuricaricns. Lo grioeglimento dol rasporto goolalo
dotarmina anohe le riscluzione del reagporti sutualistici pendeati.
L'ezclasione divenis operarte dalllannchazlens nel Zibes dei ELT
ca Farei a cura degll Awninistrabari.
Art.12 - Decadenza del socic

Demsde il socio chs abpbia oerdule i regquisizl di asmissione alls
Cooperallva, o che ron sia pld in graze di coollsborara agll soooi
aociall. TLf'accerkamsrts  della  casss  di decadenre & demardato
z_lrorgerno Amminatrscive.

Art.13 - Comunicazionl e liquidazione della quota
Tl ancio rencdulo, ezsolusc o decadato e g1 ocrecdl dal scclo defanto
banen  diricsto  al  rimberso  dalla  wgaota  di capitale  da gasi
gflest’vansnle voraata.
La  liquidszicns dells quate avrd luoge sclla base del bilancio

delltesercizic nel gquale il rapporkbo aociale sl soicglie
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limitatzmente al socio, enlro &0 zicrnd  dell’approvasione  del

bllanclo stessa, 2l sersi dell’avk.25335 0.0., decurlata de svenloa i o~
o

perdite dfeseracirzic, in misura non supericro al valore noﬂjna;e;'
f

comprandersd anchke i rlzporss  de.  sovrapproaszs evenboalmen

veraata, casl coma stabililo dall’azt, 9 della Legge 37 gqennaic Lean,

. 59,

EY salva 21 gdirilio 3l risgroimsato por danni mozal! ed economici

arreca.i alla fecdeld dzl seo’o esclusc.

T. soclo receduta, escluso o decadulo = gli eredi del socio desante

hanna inoilrs diritte al rismborso delle slt-e somre versate a tibelo

di prestizo, che ve offestlisco entro s2i mesi dal’a richiesta di oud

A l1fzrt. 14,

Art.ld - Richiesta di rimborsa

I soci reoedaii,esclusi o decaduti 2 ol eredi del sacin dofudbo

dovrznro richledere il rimboran delle somme di cui allfase.13 per

iscritlko z=atro & non oltrs la qcadenza cioun aune dalle soiogiimento

del rapporto. Teo somns indicate per le guzli non sard -ickieslo il

cimbcrao usl —armiae gudds=tis saranno devalutc, oon delikorasinne

anlltOrgans anministrabive,al Zende di rissrva logale.

TITOLO IV
PATRTMONIOC SOCIATE - ESERCIZIO SOCIALE - BILANCIO
Art.15 - Patrimonie sociale
Tl pabrimoric soziale & costitunito:

a) dal zapilale soalzla che & variakile ed & formazo da un namo~e di

SAN GIUSEPPE DA COPERTINO COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 03056170842
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gquobks  zo2tall eciascuna del wvalose romicales  non inferiare a DBoro

Ta0,00 ({cerle), L'importc detla guoka drlzizlmence sothescrilba 2

qﬁe;la 4eTla succesgive soszoscririerni  dowed,  di norma,  oaEsore

wersate ail'st.o della sobboseriricne slessza, o nel caso 4l receaso,

csrlusions, decadenza o morte del soclo, rimberasle assconde guanto

stab lite dai precedsntl srh.12 e 147

by dal ftonde di rlaerva crvdinar_o;

o) da ogni alkbrs fondo 5 agosntocaments Srovistc daliz leggs =

iatituily dallfAssepnlea asc-n a caperlure i pacslicolari cizchi,
Art.16 - Hominativita,indivisibilita e cessicne dalle gquote

Te cioke soso sempro nominalive od icdivieibili.

Le gLdbe tmon paossond essnre solboposto a pegno ot a3 vlnecole né

essara oedute senza  llaaleorimzazione  dellfSrganc  Awmindistratlvo

Aorendesl  conaidersce  wirgclate a favore dells  Cooperalliva A
gararzia dellfadempimznzo delle okbligazion” che i @oci oonkraggono
cor la medssina,

Tl wrowwsdirente che conoede o negl L'attorivegarions deve SB58ED
cowaricara al souic entve 60 gicenl dal risevinenbo della rlchinsza.
Gecckss tale tesrine, il scolo @ liberw &l trasferire l1a p:npr%g
poroocipasions o la Sceleld deve  lecpivers nel  libro ded scbf\
1'azquirenie gho sokia i reguiaiti previsti per diveni-e scelo, |
Il provvedimonte che nega al scoic lautorizzamicne deve easore

molivate, Oontre L1 diniego _1 socio entro 60 giorni da’ ricevimenlo

della coTunicasiore pud properha espozislene al Colleqic arkitrale.
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11 goclo pud powseders e sottoscrivers solo una gquobs.
Art. 17 - Riserve
farte le ziscrvo od 4 Ffondi coalltuaenti il patrimorio soclale nen

pogaons  eszere dlstribuitdi o ~inarbill Ere 1 Beedl, in gualsised

\:Eaﬁ}
¥ -"'“—WO?

T ey

forma, sis duracte la vitas dalla Soo’ela, one allfatto de’ =gc

soieglimenkbe e 2ono ver-anto de intenderzi ocome lpcliwvisihili, =nghe

;-‘
i

Ry, 1

al Tinl e vers gll effetti di cwi =11t&wL.12 delle _egge 16 dicorbra

",
¥
—

1937, o, 804,

Art.18 - Esercizio soclale

R;jhh L'esarcizio soniale ws dal 1° gernalic al 21 diserhro di o oogri anne.
) alle flre d4i  ogni cacrcei=io sosiale,  1'Organo Anminiatoazive
)
provvade alls zedavione del bkilancio, pravio esallo irvanvario de
c\\\'q cempllarsi, aentrvambki con crileric di acourats prudenza, che dowrd
&

assese dpprovato & suhbliasio nell Templ & nells forae di Legga,

|
0t IL pilenclo dovrd esszere accorsagnate da una relaziona o da appoaita

LJ N
NB note <1 gestlone inserite nells nota integ-ativa rella guale, in

S sarticalsro, scun Lodleall i oriteri =oguiti dagli Ammir stratord
nella gestione aeniale, par 1l oongeguimento Sogli scopil zbalbutact
in cenformitd con il carattere coopersiive della sociotia.

Azt.l% - Dastinazione degli utili

T'asserizlaz che approvae il hilangic dellbera euwlls diszribuzione

Wl wbild annuali.

]

I
o L . . . ' . .
-lﬁ}utlll rotti annuaall werno destinazi come aaguas:

una gquota, wazi ad almenc 11 30% (treata per contol o & guanlo
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prev.ats dalls laggl wigertd 7 mwateoria, deve essors descinatba zl
tonde di rilsesva Tegaloy

B} ura quota dove essers corriagostz ai fondl mutualisticl per la
prorazionz e lo avlluppe della cooperazioan, nells alsuira 2 con le
modelitéd previste dzlls legye, al ssnsi degli srkb.8 o 11 della
legge 31 gennalno 1232 n.3%;

) enfevontuale guola da distribuire sl =soci, guals remunerarmiors
dal napitals scoiale o¥fottivarente varseto o rivalulbata, fn ndsuos
non sugericra a' limite s-cakllito dalla legge per i1 wmanzenimenlc

dal requisiti mutuallatlszi ac

4] la gasta ¢l utill non

a4} & ki del

del’ e guots i cul sl suszgossivo arc.Z0

rucaallzTtiad,

Ta nipartizions
quota poszzdubs
lagale wigerte o
pes le
del

La

Jocislons

vhill al =zoll sec

prosente arllizols &

distrikaita al soci,

deqgli, agili tre L

.

0i ficanziatori nellsc misura mass_ma previstas pex

tial flscall;

smseyrale geconde quanto previsbo ail punti

nan utilisesta pax la rivalulasicne

¢ assognata 4t allre rincrvs

deve essers deszbinats a [lnl

apol dovrea avwenire 1r baac zila

in mistra norn suzmoeriore al saggio di interzsse

comurgue nella nisura mazsima provista dslla laggo

copporative 2 miluaiiti provalence,

sGol Dossonc serpre cdeliborars la dlestr’buricne

le

cocoperative & wntuaelibd prevalente,

tn sgal caso, fine 4 gquands A1 fondo df raservas non avrd ragglunto i

Sdmiti d1i legge non aved luago slouna ripartizicons df Ltill.
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Art.20 - Rivalutazione dalle guate
A Iinl dells ziwalutarione delle gunte, tra parte dogli utill nett?
ancua’ 1 pud  esssersm  dostirala ad  aumonta cralboito dal capd balea
socizle sottozcrilic s worsate, &l sensi d211'arl.7 della Togoe 31
gennaioc 1322, n. 39,
Art.21 - Prestiti del soci.
La Scoieta potrd nlicevere prostiti dal seei alle condisicnil proviste

dalls  legyi aspecieli in meteria o zecondo  apoosits  regolamento

interno apgprevato dall’fAzserbles. I prestili zoeiali oetrwanng ezsere
fruttifexd o Anfruttiferi 4l interessi, & s8ee_ta  dol socio
zonferenta, 1L tasso di interesae ressimo sul presliti fruttdiferi

\a verrd delerminate G211l '0¥gace Ammdindstralive nei limiti AL coi al’a

=

agrra wigerle. I =mogcio polsd sceglinre di esussr-e romirenato anche

sun un tassg inferlose & gnello masslzc sztabilite,

TITOLD W

ORGANI SOCTALI

{,-'—\_

Art,22 - Organi della Socletd

Zono organi della Soccioté:

W T . .
%§\\ ﬁ\ a) l"Assomblea del soci;

1y
é\ ) Z'Cryann Daminiasbraliwo:

o) 11 Zollegio 3irndacale,se nominato,

Art,23 - Assemblea dei soct
soro  ardinarie 2 strassdinarie 2 rorma di legge =

szerg tenersl anche fnori dalla sede scoicle ourchd in Itelie,
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La lors copvesarionc  deve  ellettiarsi  cediaate  comonicarione
scribla, attrvaverso poabla owrdinaria o eleftronica, almenc B {obLbo}
qicrai osrima della datz stapilita, risortande 11 luoge, = la data o
1" ore dalla orima e delle =secorda conwosarione, noachkd 1 zlenco
fz=llie meteric da tralblare {erdine del glicore).

Ir maccanza del auddette adempivente  JfAcsenkloa si renita
va idarcnte cosbituiza quande 2iane Trasencl o rapprasenlaci bashio 4
seci con cititte di owols o Rutzi gli Bemdindsbostord o Ruskio 4
Simdeci etfottivi.

soaascmbles deve svolgersi com modalitd Lall che fukti oolore zhe
hanne 1o diri=hts di parstecinzrvi possans rondzrsi corto in —sape
reale dogli eveati, ftermere libaremente il grospie ronvincimenzo ed
escrizers 1l terarcrte e tempestivaments il nreprio wvolo. Le npdalita
di  gvolgimconte dell'asscmbkles 201 posscno  conbrastare  oon Le
agigonze di ura corratha e completa werbalizzaulions ded Lawvorl.
Liintervenks 1n asssioblse pod avvenire cor contsmnorellesd DIOSSUZa
el cartecipanti in pin Tuaghi, contlgui o distactl, sudio o video
collageti, ourché siace garanlill 1r'idantificavions ded parbecipansi
dz parte del oresidente = la zosfibkdliba di intervanire (0 tompo
reale alle discussicos & 41 viedcnars & inviare documentl,
Llazsenh ea si corsiders comnngue et rel luogo ove 51 trovamo 11
prasgidonte e 11 gegraomario, ohe darno conto delle suddelle modal i nd
ne’. vornale.

Brit.24 - Rssemblasa dsl scci: compatenze
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Lfhssembleoa ordinarlis:

a) approva L1 bBilancic

=} »rocede alla nomina colle caclche social’;

gl appreve gli eventuali rogolamsall predispaosti dal Censiglio di
hminiatrerione;

dy de-srmina i compensi zncuali dazli Amednlstreto=io o= del Sindeat
ove le cerica non als gratuita;

2] dellbsre su Tuttl gl altri ocgetii slcinenti alla geslionc
soclale risscvati alla gus sorpstenze dalle Legys e da’. presente
Btatuto ¢ scileposti a’ sus esane dagl! Amministrator?l e dsi scois

21 delisora sclla resporsaziliza degll Goministrzzori & del Sindaci.,

o) delibera snlla ‘stitveions delle sedi secondar-ie.

T892 ha lungo une wolta allfzano =zobve 120 glormi dalla chiveurs
dallfasoroinio secizls o guanc'alire  wolte i1 Conwxlglin  gf
frcvindstrazicne 1o rlilenga opportune o ne sia fetta richles-a Ecr
lgerivis, son ivdicazions delle matorie da Lrattaro, dal Collegic
Sindacale o de almono un quinze 175 (o guinle) dei seci. Tn gaedbi
nltimi 2zel 12 convacarzione dave awver luogs entro wvernli giorni dalla
cata oi richisela.

L'rssenblaz, a norma di lsgge, ® conslderata straordinerlis sol-anto
guande =i rianlscs  per  deliborare  sulls modifighe  dellfatta
coalllutive, salle proroga d=la durate, g1lla seioglimento
anticipz2e d=lla  Teoperativa, sulla fomina e gui poteri  dei

ligraidatori.
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Lo dAecigioni doi zoel pobranno anche assere assiinbe at-reve™so o
melbadi della corsultazione acritta o del nonsense esprosss DEr
ignoritoo.

sl case &. opti per il =zlstems della consultazione goritta, la
slecsa poTrd avweniro in forma ldbers, me devra conpidearsi cen la
vodazione d. un  apppsite  decamssbo  seritoo,  dal gasls dovra
riaaleers =on  chismcerrs 2'argoments  ooggatla dolla decisiona; -1

conlenuta e l= rwisultzn:e dalla  deoisicte & le cvantbLall

aﬁ%' wa “Er”ﬂ?

St an s f‘v‘(j"'zj ag f‘wf?'"'fj

acborizeazioni alla  stssss  acnsequenci;  L'indieazionn dei  soof

e
[~

mmmgeaEientis i'iandlcamiann dei sosi eonLlrapi o astsacbl, = =4

-ichiesta cdegll szessi l'indicazions de’ robive dalla loso

:7_%&‘

contrarlebi: o asterslore; la solboscoriwicne i bathi 1 gooi, sia
congsenziantl che astenuni chis contrarl.
\ Wal casc 81 opti per il zisboma d=i congenso espre2Eso pET igoritte
lp dovra esgere redsibo aopoeito  documento  scrllto cal gquale dowsd
-

|

= miscltare con ¢hloarcrza:

.{E

\Y‘\ = ltargemsnlo della decizione;

I

- il cerbtentto dells deciziong;

- i1 gontonuto = le wistltanzs della decisioie e le eventunail

\\&\» g.oorizzasicnl allz atoassy consegannti.

coiz di rtale deomenito dovrd nsssre Lrasmessa oa tuthi 1 zocl
mali ertro L cinocls gisrnl svecessivi dewrannc trasmsllere alla
'?iel_‘é apposita  dichiarazions,serittz  in calec allae copia del

il sropric wolo
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favozevele o contrario oveere lastensiong,indicando,se  ritenuto

opporivno, il

untiva dellz:  loros conlrarietd o astensione;  la

marcanka ¢l dichlarazZeoce dei sezl entro 42 kermine suddotto

con'wale 3 volo conlrario.

gquzlaiasl meorao

rizcontrzo dellia

o oomma pobranto aewenire  con

nreylg_ e nel preso

afo  =iglema di nnicaziore  che consenla  un

spediricnze = del rloevinernto, compresz’. il Lax e la

goaka slettronica.

gl accio ha

dirizto di pavtecivazre alle decisioni di gui  al

rresente articole, a&e mucio da slmeno 30 glorndi, & pud esprimern un

sezlo woto se socia cooperatore o L woti preavisti dalltarl. 19 ¢

o]
m

gocln scvventors.

Le declelenl sono prese econ il wobto favorevcle dells maggioranza dad,

voki attribuibili a SLLLL i sooi.

Lo docisiont &

i zaci, adovlbace si sonsl deoi presente arlbicoluo,

dovranne essare treacrithe, senza lndogio, nel Libro delle dogisioni

del aocli.

Brt.25 - Rasamblea dai scci: costituzione e wvalidita delle

L2 hsasoroaloo

daliberazioni

ordinarie e slrzordinariz  sone  walide ir  9rima

corvocazionn guando s5iano nregsnil o rapprescotati la metd oil uno

del sceol Awventi

dizitto di weto; in geconds convocazione, gaalungus

gia il numersoe dei soci prosontil o ranpresenleli.

T.fEesarolen crdinaria delibera walidamerte a rmaggiocranea assoluta
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del woti rappressncall ln Assemblea =4 a maggiorzuza dei 373 (kra

qiicti) in casc di Aassermbles soracrdiraxia.

7

art.26 - Azsenblea del socl: votaziond

Cer la wotazionli i procodeord normalmescte ool sistema dell’alzats oi

Taro. Per le elegioni delle carichke seciali si preocederd ool sislers

\2}_?_?-*'3
J 9.

T Tj*l‘
e

Ty
i

da’la votaricne a scrullnlc sesroho.
Art.27 - Asscnblea dei socl: diritte di vobo
Hoano di=-iltbe di woss nellfhssembles 1 soci che cogulties fserliol

ca almens 90 giorni. Ogad seclo 2o diritts ad vu vots qualungee 2ia

L=

11 pamsre i gaste possadute,

Czni socio awvenle cirvittc di inkervento, patra farel raporossntars,

i, ey

medisnle delcga scrilla, da urn altre aocls, ohs abbia dirizto di

il

wolo, rel rispetle delle lindtaziusnl di Tegge. Ciasoun gocis ootrd
reppresenlare al massime dee soci.

— Art.28 - Assamblea dei sorci: deliberaziceni e varbalizzazione

r‘li_ﬂ‘—-v—eg—_;
pil

!
{
o

[\}‘/ “’hssemolea, Lzalo in sade ordinarcla eohne stracrdlneris, £ srosiedobts
-
dnl Preaidenle de'. Corsiglin dl Aaministrazione 2, ir casc di oaus
azsenza, 43l Viece Fresidents; in zlternallva zara oresieddia da

encin elezto dallfiusemblen,

L*Azaenkleos nomina ta Sogretsric, 20 propsela del  Frealdonte, os

obmossrizto dal

7]

delikorzziconl dawong rizsullare da verbals

esidenice doil’Assaonblea e dal Sogretario.

Art.29 - Amministrazicne

8 Socictia & amministrata da ua Conziglin di Amrinistrazione; o
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stecss & oorposto d: our nomere di Censiglicri wariakile da tre a
cingas, =d il lors nume~e ssvd determircsto Al wolta 1o wolta prima
dellfelesinne,
La maggioranes del cemponenti il Cenaiglie of armindstrazicns &
agelts tra 1 socol cooperazori, oppurn tra Lo parsore ‘ndicate dal
agat nooperatari, personse gikridizhe.
Hom pad asecre reminate smminis.orabkore, e ze acninate decade 230 quo
unificio, llinteoxdeotzo, 1Lfinobilitato, 11 Lallikte, o cohki & stato
condsurats ad cna pers che Imparta 1'interdiwlione, acche tenporanze,
dai pukklici ullici o l'incapacita ad esorg’bave afficl direttiv_.
Sli. amminiztratorl duranc in carice <rz= anni o aorno rieleggibili.
Lf0rganc amministrative non »id essers ocominste ver un oorisde
gupsricre a tre sssroizi oo =scade alla data nella guale la decizicre
dei  &ozi approea 11 bilancio relative allfualtine ocoroinio dells
zarica.
I1 Cenalglic 2lecge ncl suc senc i1 Presidenbs =d LI wicspresidente.
Art.30 (Compiti deqgli Asministrateri}
Gli frloiskrslbori  sous  dnvestitd  goi 20 ampli  woterli per  la
gestlone della Scolecd, esclosi zclo qaclli riserwvati alla decis'cne
dei geoi dolla legga.
=li Rmministratori Eos2ons delegare parte celle propria
attribuzicni, ad nccoezicne de’le materie previsle dallfa-t. 2281 del
codleg civila, del potocri din materia di ozsmimlga’cne, recezso el

esclusicre del goci e delle demeisioni zhe dnecidone sal rapporli
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mutaalisticol cen 4 oeoci, od uno o pll dei suol ccopanserti, oopure ad

un Cemitato oscoutivo  forralo da zlount dedi sveod comporenti,

f

detorminancone il corlepndzo, 1 limiti e le evasncua’i modaliza di

gyuroczlio della delaga.

{<?

~— Ogri 40 gioxndi gli  crqani  delagati devone riferire ag:i

0

amministrato-i e 8l Collegic findassls sul cenerale sudements della

gustions e sulla &ua prevedibile evelszicns, aonond aulle opsraziond

di  meggicr v odowve, in teradnl Al dimonsieni o casaileristiche,

effettuato dalla Coossraliva.

Art.31 (Convecazioni ¢ delibkerazioni)

L' Srgans anmirn!stretiveo & convousbe da’ Proslcoats ulle le wolto
nelle guall wi siz maceria su cul delilberare, cppurs guande ne =iz
h.\ fatta dormands da alreng un terzo degll Boministratori.

La convogezione & fatoz dal Zresidente a mezzo letiara, fax o o-mail

T

da spedirsi nen menno d! % giorni prims dell'sdursnza o, nsi casl

Ny
@,

3‘%\\ urgerli, a2 meare tolograswa, fno modo obe gli Avwminiscrscosi oed
N Sindaci effsttiv: e slsno infermati 2lmone wn gierrce prima della

rianicna.

Lz adunanze dell’Organa  arministralbivo  sono  valddo  gquands vl

irlerverga 'z maggloranze degll snvinistratari in cazica.
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rearn #lle discussicoc ¢ di visicnsre 2 inviare documan=2 .
Le deliberazicn!, sano presc a magglioranzs assoluca dei voti,
Art.32 (Intagrazicne del Comnsiglio)

“n 2gso dl wancanza Ropravweesuts Jdiouno oo pdu Paminlslratori, o' i
altr’ provvedeno a sastitairli rei modl wvrevis=i dali'ar.. 2385 aol
codion aivile,
e wvisan monc la maggicrarza deqli Rmminisb-albori, ceelli rigasti i-
sarice deveno ricorrere alla decislons dei socd per Zz sostitueicns
dal manoczntl.
In ¢asc di mancarra sopravvenans: dellamodinistratore unizo o A
—utti gli Arministratori, 12 ricorse alla decisione dei scei dove
eggers faoto dfurgenwza dal Collegio sindaczle, se nomicatc, 12 guale
pud conpieres nal Fraliempo gli att?! &l crdinario swtinist-azisne. In
caan di wanzanza del Colleqle sindanzle, 1fAnministratore wn-co o 30
Consnizlin 4 Arministraz’ore & cemute a farl ricorso zlla decisiocs
del socl o rirane Zn carica tinog alla sua sostilbuzione.

Art,33 (Compensi agll Amministratori)
AnetTe alla decdisione del soci determinare i compensi dowut? agli
Arministravor’ e al membrl del Comitalo sscouative, =8 neminato.
gpetta  al, Tconsiglio, sentito i1 perexe del Celleogle sindacals,
determinara i1 comesnzc devuto agli Amndnistrsteri, teaendo  conto
dei particelari compivi atzribuizi ad alsuno 24 essi.

Art.34 (Rappresentanza)

T] presidenle dall'Omgzroe smudlnistrative ha la rappresentarza dolia
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Cooperalliva ¢i fronte al terzi e ln gindizic. Prosidenle & oercid
%\\ (\b sulorimzato a rlscuptore, de pubbliche amministrasloni o da privats,
é g pagamonki  di ognd  reiura od o8 gualsiasl ritolo, rilagciandone
ﬁj g‘ lierziovio quietanye,
3
é, Q'D' Le atesso hz anshe 1a fanclt: di nemlinave avvesati o procurstonl

neloe 1ibl  attive e pasaive rlogzvdznts la Sooleld davantdi &
eneleiasl aubtorizd giudiziaria & cmminislrative, ed ‘n crnalungus

grado ¢i givrisdliviore.

a4 para di ossassnra o 4l impedimocte d2l Prosidenles, titti 1 poberi A
lai abLribaiti spectans al Vice pras’docte,

% Il rresidente, oravwia sppealla dolibarz del LY Organo arvinizbralivo,

— —

po-rd ooalfsriva speclali procurs, par siagoll athti o zategerie 42

=

ztti, a¢ altri Buminissracorli opoure z2d estraneci, con 1/ az=arvanzsa

ol

dello norme legislative wvigerti al riguarda.

Brt.25 (Collegic sindacale)
-1 Collegic sindacaic, nominate se shopllgatoric  pax logye o 5
comangie nomlracs con dsoigione d=i good, si compone Gl otre menbrd

\ efottivi & oi due supplenti, elelti callz desirione del zoci. Il

Faa Prezidents dol Colleglo sindsczle & nowinsto con cooisione ¢oi mocol.

Sisdani resleno in asrica ner tre esercisi e scadono alla dats
Ha deocislione dai soci che approwvae il bilancic relatiwve al Levria

stvin dells carica., Wssi sono  rielsggibili. La zetzibuzions

E»\ del_a rowmiza, per Lrintoro perleds di curats <ol Zero ufficile.
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Il Cellegio S°ndacale pud eseraitare archke 11 zontrolls ocnkasile o
Juindi ir Lzl case savé ‘ntegraimente ooirnoslo de ~evisoxi cortab li
iseritti nel depisbro Zstituizo pressoe 11 Miqdcters della Eiuas=<zia.
TITOLO VI
SCIOGLIMENTO B LIDUIDAZTONE
Art.36 - Cause di scicglimento e nomina dei ligquidatori
Catze di  scioglimenlo  potrasne  essere  quells previsle  dagli
artb.2484,eacluse 4l n.8),e Zbdd-septiesdecies del C.C. o oer
wolonta del sool.
L Asmomazlen strecrdinsris cho dichiasra lo seioglimenbts della Scaietad
gbablliza ‘e modalicd della liguidasicre e dowrd prosedere alla
nomineg 4l wno o pin liguidztori, scoglierdoli preferibiimente [ra i
soci.,
Art.37 - Develuzigne dal patrimeonic
1 seeo di scinglimenlo della Sociatd, 1M ewen-uale rezidus aliive di
liquidarione, dedonte  zeltanle L1 rnimkersce del capitale socia’e
venzalo dal woci, deve ezgere destinate 3i fordl -ubkaalistig! ner la
promoriong e lo gvilugpoo della oocosraricno.
TITOLO VII
CLAUBQLA COMPFROMISIORIE K, NORMATIVE APPLICABILI l
Art.38 - Clauzcla compromissoria
Fono devolube alla cognizione di arkitn’ ritrali, nominati con le
mﬂd%l;:a b ool .infﬂa, galvy che non sis previsto 1'intenvenlc

oobligetonic dal Fekiblizn Ministero:
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al Lutte le coclroversin inscrgenkbi tra soca o Lro socl e Jocletd

che abbiano =6 ngoette diritzi dispondibili, anche gquarde sia cygello

i gorbrovorsia la gualitd dif sociag

i)} L conlrove

vaio relscolve &ll& walidliba dalle oSzeleleni ded

aool, comprese qaclle di egclusicne da soclog

©) 12 soontrovessie Lra fomindsbratori,liquidatori o Sindaci.n ned

loro confronci.

211 'uopc verrd

rocoingle  dal roalden.e  AgllfOrdine dei Cottosd
E

Comrercialisti o degli Egparti Concabdli @f Agrigen.s un Collegio dl

Lz orhizri  ac

igtanze delle povte pift Slligenwa. 11 ocollegic

2~kitrale [unziane=:z con poberi  di swichevels  composiboras sara

formalité df presedora. e des’aiaoni del Collegic arkitrsle soro

inappoliabill, galve lo dispoaizisni dngderogapili di leggs 1o matcrls.

Owve necezsarico

corelliarions.

surd  prevontivamsmoe abbivato un progodimente dl

Art.3% - Wormative applicehili

For tucsle guanhe aon previsto acl pressnte Gtetute £l applichearanco

le norte @i l=gye vigenti in mstecia.

fes .

ATy g Al

fpffri Cn &_(TQ f.:%x_;w%‘%e}*}-\;a

7 (e o
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Copia su supporto informatico conforme all'originale documento su
supporto cartaceo, ai sensi dell'art.23 comma 3, 4 e 5d.1lgs. 82 del 2005,
che si trasmette ad uso Registro Imprese; bollo esente.
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