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STATUTO APS PRO LOCO “NUOVA RECALE”

Art. 1 - Costituzione, denominazione e sede

in datz J1 Otiobre 2020 presso la propria sede soc

,..J

iale, 'Assemblea dei soci avent diritto ha votato

per i'approvazicne deil'aggiornamento delio Statuto della Pro Loco “Nuova Recale”, la cui sede’

legale si trova nel Comune di Recale (CE), in Piazza Aido Moro n.14 —
1.1 APS PRO LOCO “NUOVA RECALE” neli'ambito del propric comune, pu¢ variare l'indirizzo
della sede, senza alcuna necessita di aggicrnamento del presente statuto ma con Fobbligo di

comunicazione agh uffici compeatent

1.2 L'utilizzo dell'acronimo ETS ovvero delia locuzione “Ente del Terzo Settore” & sospensivamente
condizionato alla iscrizione deila associazione al Registro Unico Nazionale Terzo settore nelle

maore continuano ad applicarsi per I'associazione le norme previgenti ai fini e per gli effetti

anti dail'iscrizione nel Registro regionale delle APS.

isito delliscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo settore, nelle more
ifuzione del Registro medesimo. si intende soddisfatto da parte dell’'associazione, ai

i/dell’art. 101 del Codice del terzo seticre, atiraverso la sua iscrizione al Registro regionale

settore.

Art. 2 - Finalita e Attivita
21 ' APS PRO LOCO “NUOVA RECALE” non ha scopo di lucro ed & costituita per il

perseguimento di finalita civiche, sclidaristiche e di utilita sociale, in campo culturale,

ambientale, turistico, ecclogico, naturalistico, enogastronomice sociale e nell'ambito della
solidarieta, del volontariato e delle politiche giovanili secondo gli indirizzi normativi, dello Stato
italiano e della Comunita Eurcpea.

2.2 La Pro Loco persegue ie proprie finalita mediante lc svolgimento, in via principale, delle
seguenti attivita di interesse generale, di cui all'art.5, comma 1, del decreto legisiativo 3 Luglio
2017, n.117 e specificamente:

interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramentc deile cendizion
dellambiente e alla utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali {con esclusicne
delle aftivita sistematiche di raccolta e di riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi),

noncné alla tutela degli animali ed alia prevenzione del randagismo;

interventi di tutela e valorizzazione del patrimonic culturale e del passaggic S
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dipendenti, nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con |i
sostenitori e con il pubblico.

- Collaborazione con 'UNPLI (Unione Nazionale delle Pro Loco d'ltalia), con il Comitatg

Regionale Campano e con la sua rappresentanza in Provincia di Caserta).

Art. 3 Risorse economiche

Le risorse economiche dell’assaciazione sono costituite da:

quote associative;

contributi pubblici e privati;

- donazioni e lasciti testamentari;

-__rendite patrimoniali;

. 117/2017.

e Finché non sarannoc applicabili le disposizioni fiscali previste dal Codice del terzo settore,
Iassociazione pud beneficiare delle ulteriori risorse previste dalla L. 383/2000.
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Art. 4 — Ammissione a Socio

Il numero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al minimo stabilito dalla
Legge.
4.1 Sono ammesse all'associazione tutte le persone fisiche e gli Enti del terzo settore o senza
scopo di lucro, che ne condividono gli scopi e accettano il presente statuto e I'eventuald

regolamento interno, e che partecipano alie attivita dell'’Associazione con la loro opera, con le
loro competenze e conoscenze.

4.2 Chi intende essere ammesso come associato dovra presentare al'Organo di amministraziong
una domanaa scritta che dovra contenere: l'indicazione del nome, cognome, residenza, data ¢
luogo di nascita, codice fiscale nonché recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica, la
dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventual

~ regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi;
™~

4.3 L’o’r% no competente a deliberare sulle domande di ammissione presentate dagli interessati & il
n% lio di Amministrazione, altrimenti denominato Consiglio Direttivo.
AR

4.4 Lé»t%gﬁ' erazione e comunicata all'interessato e annotata nel libro degli associati. Il nuovo socio
) sard iscritto nel libro soci e potra esercitare il diritto attivo e passivo di voto nelle assemblee dal
terzo mese dalliscrizione nel libro soci.

4.5 1l consiglio direttivo deve entro sessanta giorni motivare la deliberazione di rigetto della

domanda di ammissione e comunicarla all'interessato.

4.6 |l richiedente, nella domanda di ammissione dovra specificare le proprie complete generalita |

impegnandosi a versare la quota associativa.
4.7 La quota associativa & intrasmissibile, non rivalutabile né rimborsabile.
4.8 | Soci dell'Associazione si distinguono in Soci fondatori e ordinari

4.8.1 Socio fondatore @ colui che ha promosso ed aderito gia da subito all'iniziativa di
costituzione dell’Associazione intervenendo alla stipula deil’Atto Costitutivo; egli, se in regola
con il versamento della quota associativa per I'anno in corso, ha sempre diritto di voto.

4.8.2 Socio ordinario & chi assolve al versamento della quota sociale ordinaria annua.

4.9 La qualita di Socio, & conseguibile da tutti i cittadini italiani e comunitari, e si perde per

dimissioni, morosita o indegnita.
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Art. 5 Diritti e doveri deqgli associati

Gli associati hanno il diritto di:

- eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi;

- essere informati sulle attivita dell’'associazione;

- votare in Assemblea purché iscritti nel libro degli associati e in regola con il pagamento della quota
associativa i cui termini vengono specificati nel regolamento delf’Associazione;

- prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee, prendere visione del rendiconto economico A

finanziario, esaminare i libri sociali secondo le regole stabilite al successivo art. 21;
- denunziare i fatti che ritiene censurabili ai sensi dell'art. 29 del Codice del terzo settore;
Gli associati dell’associazione hanno il dovere di versare, la guota sociale nei termini previsti daj

regolamento e rispettare il presente statuto.

Art. 6 - Volontario e attivita di volontariato

L'éssbciato volontario svolge la propria attivita verso gli altri in modo personale, spontaneo
gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti ed esclusivamente per fini di solidarietad. Tale attivit
non pﬁié essere retribuita in alcun modo, nemmeno dal beneficiario.

La qudlita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato ¢
.éutof} mo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'associazione.

Alldssociato volontario possono essere rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute ¢
documentate per l'attivita prestata, entro i limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilitg
dall’associazione. Sono vietati i rimborsi spesa di tipo forfetario

Art. 7 - Recesso ed esclusione del socio

L’associato pud sempre recedere dall'associazione. Chi intende recedere dal’associazione devé
comunicare in forma scritta la sua decisione all'Organo di amministrazione, il quale dovra adottarg
una apposita deliberazione da comunicare adeguatamente all’associato.
L'associato che contravviene gravemente ai doveri stabiliti dallo statuto e dall'eventualg
regolamento interno e dalle deliberazioni degli organi associativi, o arreca danni materiali o morali di
una certa gravita all’associazione, puo essere escluso dall’Associazione.

L'esclusione € deliberata dal Consiglio di Amministrazione con voto segreto e dopo avere ascoltatd
le giustificazioni dell'interessato.

La dichiarazione di recesso ha effetto con lo scadere dell'anno in corso, purché sia fatta almeno 3
mesi prima.

| diritti di partecipazione all’associazione non sono trasferibili.

Le somme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabili, rivalutabili e trasmissibili.

A

Gli associati che comunque abbiano cessato di appartenere all'associazione non hanno alcun dirittg . <7

Pl

sul patrimonio della stessa
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Art. 8 Gli Organi sociali
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g ASSOUCIALIGME DI PROMO?IONE SOCIALE

Sono organi dell'’Associazione:

Tutte le cariche sociali sono assunte a titolo gratuito.

Art. § - L’Assemblea

1. PAssemblea dei Soci;
2. il Consiglio Di Amministrazione;

3. il Presidente;

Art. 10 - Compiti del’Assemblea

9.1 L’Assemblea & 'organo sovrano dell'associazione ed & composta da tutti i soci.

9.2 E’ convocata almeno due volte all'anno dal Presidente dell'associazione o da chi ne fa le vegi

mediante avviso scritto da inviare almeno 10 giomni prima di quello fissato per I'adunanza

jeY)

9.4f':Cia cun associato ha un voto.

9.5 Ciascun associato puo farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato mediante
delega scritta, anche in calce all’'avviso di convocazione, tranne i casi previsti dal comma B

dell’art. 9,. Ciascun associato pud rappresentare sino ad un massimo di 2 associati.

9.6 Per I'Assemblea Elettiva non sono ammesse deleghe;

9.7 L'Assemblea & inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo dei soci 0 guando |i
Consiglio direttivo lo ritiene necessario.

9.8 L'Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E’ straordinaria quella convocata per |a

modifica dello statuto e lo scioglimento dell’'associazione. E’ ordinaria in tutti gli altri casi.

L'assemblea:

determina le linee generali programmatiche dell’attivita dell’associazione;

approva il bilancio di esercizio, 'eventuale bilancio sociale e il bilancio di previsione;
- nomina e revoca i componenti degli organi sociali;

nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei contile

I'organo di controllo;

7

delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali, ai sensi dell’art. 28 del Codige =

del terzo settore e promuove azione di responsabilita nei loro confronti; ol

if
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delibera sulie modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;

approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione;

delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua
competenza.
Le discussioni e le deliberazioni dell'assemblea sono riassunte in un verbale redatto dal segretario,

o da un componente dell’assemblea appositamente nominato e sottoscritto dal presidente.

Art. 11 - Validita assemblee

L'assembiea ordinaria € regolarmente costituita in prima convocazione se € presente la maggioranza
piu uno degli iscritti aventi diritto di voto, in proprio o in delega; in seconda convocazione, da

tenersi entro 8 giorni dalla prima convocazione., qualunque sia il numero dei presenti, in proprio o

in delgga.
Non sono l, messe piu di due deleghe per ciascun associato. Le deliberazioni del’assemblea
2% ; ; ; ;
ordinaria®™engono prese a maggioranza dei presenti e rappresentati per delega, sono espresse

2

con voto pdlese tranne quelle riguardanti le persone e la qualita delle persone.

2
Nelle delibérazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita, gli

amministratori non hanno voto.

L'assemblea straordinaria approva eventuali modifiche alle statuto con il quorum di meta piu uno dei

soci aventi diritto al voto. scioglie 'associazione e ne devolve il patrimonio col voto favorevole di

% degli associati.

Art. 12 Consiglio direttivo o Consiglio di Amministrazione

L'Organo di amministrazione opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali dell’Assemblea
alla quale risponde direttamente e dalla quale pud essere, per gravi motivi, revocato con
motivazione

It consiglio direttivo & composto da cinque a nove membri eletti, dal’assemblea tra i propri soci.

La maggioranza degli amministratori sono scelti tra le persone fisiche associate ovvero indicate dagli
enti associati: si applica l'art. 2382 Codice civile riguardo alle cause di ineleggibilita e di

decadenza.
Il consiglio direttivo e validamente costituito quando & presente la maggioranza dei componenti.
Esso delibera a maggioranza dei presenti.

- Il consiglio direttivo dura in carica per n. 4 anni.

Sede Legale Piazza Aldo Morc n. 14, 1- 81020 RECALE (CE) - C.F. 03059730618

Sito web: www.proloconuovarecale.it - indirizzo posta elettronica: gro aie@hotmaliit - Facebook: Pro Loco Recale







PRO-LOCO
NUOVA RECALE

RESOLIANIONE DI PROMOZIONE SOCi2tE

e .
-1l consiglio direttivo compie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione & cu
competenza non sia per legge di pertinenza esclusiva dell’assemblea.

- In particolare, tra gli altri compiti:
e amministra 'associazione,
« attua le deliberazioni dell’assemblea,

e predispone il bilancio di esercizio, il bilancio sociale se previsto, e il bilancio d
previsione e li sottopone all'approvazione dell'assemblea e cura gli ulterior

adempimenti previsti dalla legge,

o predispone ftutti gli elementi utili allassemblea per la previsione e I3

programmazione economica dell’'esercizio,
o stipula tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative,
cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza,

& responsabile degli adempimenti connessi all'iscrizione nel Runts,

e disciplina 'ammissione e I'esclusione degli associati,

accoglie o rigetta le domande degli aspiranti associati.

Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale, pertanto le limitazioni d
tale potere non sono opponibili ai terzi se non iscritte nel Registro unico nazionale del terzp
settore 0 se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.

Art. 13 - Presidente

Il Presidente rappresenta legalmente I'associazione - nei rapporti interni ed in quelli esterni, ng

confronti di terzi ed in giudizio - e compie tutti gli atti che la impegnano verso l'esterno.

1

Il Presidente & eletto dal’Assemblea tra i propri componenti a maggioranza dei presenti.

Il Presidente dura in carica quanto I'Organo di amministrazione e cessa per scadenza dégl
mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca, per gravi motivi, decish
dal'Assemblea, con la maggioranza dei presenti.

1

Almeno un mese prima della scadenza del mandato dellOrgano di amministrazione, |il

AT

Presidente convoca I'’Assemblea per la nomina del nuovo Presidente. s

o e
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- Il Presidente convoca e presiede 'Assemblea e I'Organo di amministrazione, svolge l'ordinaria
amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo a quest'ultimo in merito

all’attivita compiuta.

- Il Vice Presidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sig
impossibilitato nell’'esercizio delle sue funzioni.

Art. 14 - Organo di controllo

- L’'Organo di controllo, anche monocratico, & nominato al ricorrere dei requisiti previsti dalla)
Legge.

]

I componenti dell’Organo di controllo, ai quali si applica I'art. 2399 del Codice civile, devona
essere scelti tra le categorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice civile. Nel caso d

- organo collegiale, i predetti requisiti devono essere posseduti da aimeno uno dei componenti.

g L'Orga

di cor& a amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D.Lgs. 8 giugno 2001

di controllo vigila sull’'osservanza della Legge e dello Statuto e sul rispetto dei princip

S S . : . i '
n. 2313 qualora applicabili, nonché sulla adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativg

ile e sul suo concreto funzionamento.

L'organo di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche

 solidaristiche e di utilita sociale, ed attesta che 'eventuale bilancio sociale sia stato redatto in
conformita alle linee guida ministeriali. Il bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggid

svolto dai sindaci.

- L'organo di controllo pud esercitare inoltre, al superamento dei limiti di cui all'articolo 31, commg
1 Cts, la revisione legale dei conti. In tal caso l'organo di controlio e' costituito da revisori legal

iscritti nell'apposito registro.

- | componenti dellorgano di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anchg
individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agl

amministratori notizie sul’andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

Art. 15 - Organo di Revisione legale dei conti

E' nominato nei casi e nei modi previsti dall’'art. 31 del D. Lgs 117/2017. E’ formato da un revisorg

contabile iscritto al relativo registro.
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Art. 16 - Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonio

L’associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonchg
fondi, riserve o capitale durante la propria vita ai sensi del’art. 8 comma 2 del D.Lgs. 117/2017
nonché l'obbligo di utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate
comunque denominate, per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini dell’esclusivg
perseguimento delle finalita previste

Art. 17 — Bilancio

Il bilancio di esercizio dell’Associazione & annuale e decorre dal primo gennaio di ogni anno. E
redatto ai sensi degli articoli 13 e 87 del D. Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione.

Il bilancio & predisposto dal consiglio direttivo e viene approvato dal’assemblea ordinaria entro 3
mesi dalla chiusura dell’'esercizio cui si riferisce il consuntivo e depositato presso il Registro unico
nazionale\ el terzo settore entro il 30 giugno di ogni anno.

ancio sociale

delle condizioni previste dall’art. 14 del D.Lgs. 117/17, 'associazione redige il bilancio
sociale e fone in essere tutti gli adempimenti necessari.

Art. 19 - Responsabilita e assicurazione degli associati volontari

Gli associati che prestano attivita di volontariato sono assicurati per malattie, infortunio, e per la
responsabilita civile verso i terzi ai sensi dell'art. 18 del D. Lgs. 117/2017.

Art. 20 - Scioglimento e devoluzione del patrimonio

Iin caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, salva diversa destinazione
imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore, secondo quanto previsto dall’art. 9 del D. Lgs.
117/2017

Art. 21 - Libri sociali

L'associazione ha I'obbligo di tenere i sequenti libri sociali:

- il libro degli associati o aderenti, tenuto a cura del consiglio direttivo;

- il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere trascritti
anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del consiglio;

- il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'organo di amministrazione, del'organo di-}- .
i 2 e 201.0x
controllo, e degli altri organi sociali; ,f:; |

- il registro dei volontari, tenuto a cura del consiglio direttivo.
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Tutti gli associati, in regola con il versamento della quota associativa, hanno il diritto di esaminare
libri sociali tenuti presso la sede legale dell'ente, entro 30 giorni dalla data della richiesta scritta
indirizzata al Presidente dell’Associazione.

Art. 22 - Disposizioni finali

Per tutto quanto non specificato negli articoli statutari in merito alla vita associativa si rimanda ad
apposito Regolamento

Per quanto non & previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle normative vigenti in materia ed|
ai principi generali dell'ordinamento giuridico.

Art. 23 - Norma transitoria

Tutti gli adempimenti legati all'iscrizione al Registro unico nazionale del terzo settore, che risultano
ﬁg@e%ir:compatibili con l'attuale disciplina, trovano applicazione all’operativita del Runts
)

o,

rapporti con i terzi; negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico solo dopo

aver ottenuto l'iscrizione al Registro unico nazionale del terzo settore.

Recale, 01 ottobre 2020
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