ATTO COSTITUTIVO DELI’ASSOCIAZIONE CULTURALE

“H. VOX - ACCADEMIA DELLA VOCE”

Il giorno 10 dicembre 2008, alle ore 18,30, si sono riuniti presso i locali siti a Brescia, Via Pace n.
15, 1 signori:

- Faini Fausta, nata a Brescia il 17/03/1973, residente a Brescia in Via Cattaneo n. 9/b, cf.
FNAFST73C57B157;

- Venturelli Fabio, nato a Brescia il 06/02/1975, residente a Gussago (Bs) in Via Carrebbio
n. 37, cf. VNTFBA75B06B157Y,

i quali convengono e stipulano quanto segue:

1) ¢é costituita fra i presenti un’associazione culturale denominata “Associazione Culturale
H. Vox- Accademia della Voce™;

2) la sede dell’ Associazione sara situata a Brescia, in Via Pace n. 15;

3) I’Associazione ¢ apartitica, aconfessionale e senza fine di lucro € ha durata illimitata;

4) 1’Associazione ¢ retta dalle disposizioni del Codice Civile e dalle altre norme vigenti in
materia, dalle norme poste dal presente atto costitutivo e da quelle contenute nello Statuto
Sociale che si allega al presente atto;

5) 1’Associazione persegue lo scopo di diffusione della cultura, in particolare di quella teatrale.
Per il raggiungimento dei suoi fini, I’Associazione potra promuovere varie attivita ed in
particolare:

- allestimenti € messa in scena di spettacoli teatrali;

- eventi culturali inerenti al teatro, al cinema, alle arti figurative ed alla danza;

- rassegne, mostre, proiezioni di films, promozione di convegni, dibattiti, conferenze e
seminari;

- percorsi formativi e informativi mediante la realizzazione di corsi e laboratori, rivolti a
coloro che vorranno aderire e partecipare alle finalita istituzionali;

- letture e corsi atti a promuovere la drammaturgia e la narrativa originale;

- ogni altra attivita culturale o ricreativa collegata alle finalita sopra descritte.

6) 1 soci costituenti sono membri di diritto del Consiglio Direttivo € possono assumere
qualsiasi incarico previsto dallo Statuto.

A partire dalla data odierna, le cariche di Presidente e Vicepresidente del Consiglio Direttivo
vengono assunte rispettivamente dai soci fondatori Faini Fausta e Venturelli Fabio;

7) 1soci verseranno la prevista quota sociale con le modalita stabilite dal Consiglio Direttivo.

8) Il presente Atto Costitutivo viene letto, confermato e sottoscritto da tutti i contraenti.

Firmato in originale:

FAUSTA FAINL 575455

FABIO VENTURELLL.....







STATUTO DELI’ASSOCIAZIONE CULTURALE

“H.VOX- ACCADEMIA DELLA VOCE”

2\Wrticolo 1- COSTITUZIONE NEED
’ costituita 1’ Associazione Culturale denominata “H. Vox- Accademia della Voce™.

Articolo 2- SEDE E DURATA
L’ Associazione ha sede legale in Brescia, via Pace n. 15.
La durata dell’ Associazione ¢ illimitata.

Articolo 3- OGGETTO SOCIALE

L’ Associazione ¢ apolitica, apartitica, aconfessionale e non ha fini di lucro.

E’ fatto divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione, nonché fondi,
riserve o capitale, durante la vita dell’ Associazione, salvo che la destinazione o distribuzione non
s1ano 1mpost1 dalia legge.

particolare di quella teatrale. \
Per il raggiungimento dei suoi fini, I’ Associazione potrd promuovere varie attivita ed in partlcolare:

- allestimenti e messa in scena di spettacoli teatrali;

- eventi culturali inerenti al teatro, al cinema, alle arti figurative ed alla danza;

- rassegne, mostre, proiezioni di films, promozione di convegni, dibattiti, conferenze e
seminari;

- percorsi formativi e informativi rivolti ai soci mediante la realizzazione di corsi e laboratori;

- letture ¢ corsi atti a promuovere la drammaturgia e la narrativa originale;

- incontri ¢ rapporti di collaborazione e convenzioni con altre associazioni, compagnie e
circuiti teatrali, nonché con le Amministrazioni Locali, le circoscrizioni, le scuole ed ogni
altra istituzione, fondazione, cooperativa;

- incontri, convegni ed eventi in genere in collaborazione con ogni ente pubblico e privato
avente finalita analoghe;

- ogni altra attivita culturale o ricreativa collegata alle finalita sopra descritte.

L’ Associazione potra svolgere anche altre attivita purché connesse o accessorie a quelle statutarie.
Nello svolgimento dell’attivita sociale, I’ Associazione potra avvalersi anche della collaborazione di
persone esterne, che saranno comunque tenute a rispettare le norme del presente statuto.

Articolo 4- SOCI

Possono fare parte dell’ Associazione tutti coloro i quali, condividendo le finalita del presente
statuto, intendono partecipare alle attivita organizzate dall’ Associazione.

I soci sono tenuti al pagamento della quota associativa annuale, stabilita dal Consiglio Direttivo, la
quale ¢ intrasmissibile e non rivalutabile.

L’ Associazione avra un proprio libro soci e rilascera una tessera sociale che avra validita dalla data
di adesione al termine dell’anno solare di riferimento.

Articolo 5- AMMISSIONE A SOCIO
Chi desidera diventare socio deve presentare domanda di ammissione al Consiglio Direttivo, con
I’osservanza delle seguenti modalita;
- indicare nome e cognome, luogo e data di nascita, residenza;
- dichiarare di condividere le finalitd dell’ Associazione e di attenersi alle disposizioni del
presente Statuto.
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11 Consiglio Direttivo delibera entro 30 giorni dalla domanda di ammissione, con I’obbligo di
comunicare in forma scritta all’interessato i motivi dell’eventuale rifiuto.

Articolo 6- DOVERI DEI SOCI N
-, I'soci sono tenuti al pagamento della quota associativa e all’osservanza dello Statuto e delle L_\i
.- _deliberazioni prese dagli organi sociali, nonché al pagamento di eventuali quote straordinarie ad '
“ Lintegrazione del fondo sociale. S
Ievono rispettare gli scopi dell’ Associazione, svolgere la propria attivitd senza fine di lucro ed @

tilizzare il nome dell’ Associazione solo per attivita promosse dall’ Associazione stessa e coerenti

con le sue finalita. Jﬁ

Articolo 7- DIRITTI DEI SOCI
Tutti i soci maggiorenni hanno diritto di partecipazione e di voto nelle Assemblee, possono eleggere
gli organi dell’ Associazione ed essere a loro volta eleggibili;

possono partecipare a tutte le attivita dell’ Associazione; possono accedere a tutti gliattie
documenti dell’ Associazione.

I soci possono perdere tale qualifica a seguito di:

- rinuncia volontaria, comunicata al Consiglio Direttivo;

- mancato pagamento della quota annuale;

- non ottemperanza alle disposizioni del presente Statuto ¢ dell’eventuale regolamento interno e
alle deliberazioni prese dagli organi sociali;

- comportamento che arrechi danno morale o materiale all’ Associazione o condotta incompatibile
con le altre componenti dell’ Associazione.

L’esclusione del socio ¢ deliberata dall’ Assemblea con 1’approvazione dei 2/3 dei soci presenti. I

socio escluso potra presentare ricorso entro trenta giorni all’Assemblea la quale, nella sua prima

convocazione, si pronuncera in modo definitivo e inappellabile.

I soci radiati per morosita potranno essere riammessi dietro domanda, pagando una nuova quota

sociale.

1l recesso del socio non comporta alcun onere e non da diritto alla restituzione delle quote

associative versate.

Articolo 8- PERDITA DELLA QUALIFICA DI SOCIO .

Articolo 9- ORGANI DELL’ASSOCIAZIONE
Gli organi dell’ Associazione sono:

- I’Assemblea dei soci;

- il Consiglio Direttivo;

- il Presidente;

- 1l Vicepresidente.

Articolo 10- ASSEMBLEA

L’ Assemblea ¢ composta da tutti gli associati per i quali sussiste tale qualifica al momento della
convocazione,

Le votazioni avvengono per voto palese o per scrutinio segreto qualora ne faccia richiesta almeno
1/5 dei soci presenti.

L’Assemblea & presieduta dal Presidente e, in sua assenza, dal Vicepresidente, il quale nomina un
Segretario verbalizzante. Le delibere assembleari vengono trascritte nel libro dei verbali assemblee
dei soci.

I soci possono farsi rappresentare con delega scritta; ogni socio puo farsi latore di una sola delega.






Articolo 11- CONVOCAZIONE E VALIDITA’ DELL’ASSEMBLEA

L’ Assemblea Ordinaria deve essere convocata dal Presidente almeno una volta all’anno per \3

I"approvazione del bilancio consuntivo e preventivo. \, )

L’ Assemblea Straordinaria puo’ essere convocata dal Consiglio Direttivo ogni qual volta ve ne sia .

la necessita. ]

La convocazione deve essere effettuata con avviso affisso nei locali dell’Associazione almeno dieci xS
.3 - giomi prima della riunione, contenente i punti all’ordine del giorno nonché la data, I’ora e il luogo \Ef
. dell’eventuale Assemblea di seconda convocazione. 2
L>*Assemblea Ordinaria & valida in prima convocazione quando sia presente la meta pit uno dei soci —
£ ¥4 ¢ delibera validamente a maggioranza assoluta dei presenti; in seconda convocazione &

regolarmente costituita qualunque sia il numero dei soci intervenuti e delibera a maggioranza

assoluta dei presenti.

Articolo 12- COMPETENZE DELL’ASSEMBLEA

L’Assemblea:

- delibera lo Statuto € le sue modifiche:

- delibera I’elezione del Presidente;

- delibera I’elezione del Consiglio Direttivo;

- delibera sull’esclusione dei soci;

- approva le linee generali del programma di attivita per ’anno sociale;
- approva il rendiconto economico-finanziario annuale;

- delibera su tutte le questioni attinenti la gestione sociale.

Articolo 13- CONSIGLIO DIRETTIVO

II Consiglio Direttivo & composto da un numero massimo di cinque membri, eletti fra i soci

dall’ Assemblea ordinaria; resta in carica per tre anni ed & ricleggibile.

In caso di dimissioni di un componente, il Consiglio Direttivo potra provvedere alla sostituzione
nominando il primo tra i non eletti.

Le deliberazioni del Consiglio sono adottate a maggioranza semplice.

Nella sua prima seduta il Consiglio elegge tra i suoi membri il Presidente, il Vicepresidente ed il
Segretario.

1l Consiglio svolge i seguenti compiti:

- delibera la convocazione dell’ Assemblea;

- cura I’esecuzione delle deliberazioni dell’ Assemblea e realizza la gestione
dell’amministrazione ordinaria e straordinaria dell’ Associazione secondo le indicazioni
fornite dall’ Assemblea;

- redige i programmi di attivita sociale previsti dallo Statuto;

- redige il rendiconto economico e sociale da sottoporre all’approvazione dell’ Assemblea;

- stipula gli atti e i contratti di ogni genere inerenti I’attivita sociale;

- determina ’ammontare delle quote di ammissione e dei contributi associativi;

- svolge tutte le altre attivitd necessarie e funzionali alla gestione sociale che non siano di
esclusiva competenza dell’ Assemblea.

Articolo 14- PRESIDENTE

Al Presidente compete la legale rappresentanza dell’ Associazione e la firma sociale.

E” responsabile dell’attivita amministrativa e finanziaria dell’ Associazione, stipula i contratti, le
convenzioni e compie tutti gli atti giuridici ad essa relativi.

Il Presidente presiede I’ Assemblea e il Consiglio Direttivo.

In caso di assenza o di impedimento del Presidente tutte le sue mansioni spettano al Vicepresidente.






Articolo 15- PATRIMONIO SOCIALE
Il fondo patrimoniale dell’ Associazione ¢ costituito da:
- 1l patrimonio mobiliare ed immobiliare di proprieta dell’ Associazione;
- gliavanzi di gestione accantonati negli esercizi precedenti.
Le risorse economiche dell’ Associazione sono costituite da:
- le quote associative, contributi, erogazioni e lasciti diversi;
- contributi straordinari degli associati;
- raccolte pubbliche occasionali di fondi ottenuti mediante campagne di sensibilizzazione;
- rimborsi per convenzioni o contratti;
- contributi da parte di persone fisiche e giuridiche, dello Stato, di Enti ed Istituzioni
pubbliche e private, di Organizzazioni, nazionali e non;
- da tutti gli altri proventi, anche di natura commerciale, eventualmente conseguiti
dall’ Associazione per il perseguimento o il supporto dell’attivita istituzionale.
Tutti i beni dell’ Associazione sono elencati in un apposito inventario depositato presso la sede
dell’ Associazione e consultabile dai soci.

Articolo 16- DEVOLUZIONE DEI BENI E AVANZI DI GESTIONE

E’ fatto divieto di distribuire anche in modo indiretto utili o avanzi di gestione nonché fondi e
riserve durante la vita dell’ Associazione. L’ Associazione ha I’obbligo di impiegare gli utili o gli
avanzi di gestione per la realizzazione delle attivita istituzionali e di quelle ad essa connesse.

In caso di scioglimento o cessazione dell’ Associazione, i beni ancora presenti dopo la liquidazione
saranno devoluti ad associazioni con finalita analoghe o a fini di pubblica utilita, fatte salve diverse
destinazioni imposte dalla legge.

Articolo 17- RENDICONTO ECONOMICO-FINANZIARIO

L’esercizio finanziario dell’ Associazione decorre dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno e deve
essere presentato dal Consiglio Direttivo all’ Assemblea per la sua approvazione entro il trenta aprile
dell’anno successivo e da questa approvato in sede di riunione ordinaria.

Articolo 18- DISPOSIZIONI FINALI

Per quanto non previsto espressamente dal presente Statuto si rimanda alla normativa vigente in
materia.
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