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Associazione Dietrolalavagna APS
Yia Marconi 29/B Merate — 23807 Lececo

" Codice Fiscale 03100630130

Verbale di Assemblea Stracrdinaria per modifica dello Statuto

Verbale di Assemblea Straordinaria del 5 giugno 2019

L'anno-2019, il giorno 5 del mese di giugno, alle ore 20:30, presso i locali dell’oratorio di Sartirana
a Merate (LC), si & riunita I'Assemblea Straordinaria dei soci dell’ Associazione Dietrolalavagna,
per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno: ‘

1) Modifica dello Statuto sociale;

2) Varie ed eventuali.

1 T AT |

dell’ Associazione, la sig.ra Patrizia Riva, la quale chiama alle funzioni di Segretario la sig.ra Lucia
Zoia. : ' ‘

Il Presidente rileva che la riunione € stata regolarmente convocata secondo le nerme statutarie ¢ che
sono presenti n. 35 soei di cui 14 in proprio (7 facenti parte del Consiglio Direttivo) e 21 via
delega. Pertanto, ai sensi del vigente Statuto, I’ Assemblea & regolarmente costituita ed atta a
deliberare. ' ‘

—
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Passando alla trattazione dell’ordine del giorno, il Presidente comunica che il Consiglio Direttivo ha
ritenuto necessario indire I’ Assemblea dei soci per modificare lo statuto sociale, e che tali
modifiche rispondono all’esigenza di adeguare il nostre statute a seguito della riforma del
Terzo Settore (ETS — D.L. 117/2017) per uniformarlo ai nuovi requisiti richiesti per poter
entrare nel Registre Unico INdzionale eie permette di poier usuiraire del rogime fiscale

' agevolato e accedere alle diverse forme di finanziamento pubblice.

Marisa Corradini procede quindt alla lettura, articolo per articolo, del nuovo statuto evidenziando le
differenze rispetto alla versione ad oggi vigente. ’ ‘

Al termine della lettura I’Assemblea & chiamata alla discussione € alla relativa approvazione,
ponendo in votazione palese lo Statuto nella sua integritd. '

1" Assemblea, con voto unanime, delibera di approvare il nuovo Statuto sociale, che viene allegato
al presente atto ¢ ne forma parte integrante. _ A

Il Presidente viene incaricato di compiere tutte le pratiche necessarie per la registrazione del
presente atto.

{1 Presidente ed il Segretario veng’bno incaricati alla sottoscrizione del presente-atto e dell’allegato

Natuto.




{ f‘!.ﬁj

Null’altro essendovi da discutere e da deliberare, il Presidente dichiara sciolta 1’ Assemblea alle ore

2 30, previa stesura, lettura e approvazione del presente verbale
La registrazione del presente atto e dello statuto ad esso allegato ¢ esente da imposta di bollo

ai sensi dell’art. 82 D.Lgs. 117/2017
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ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE “Dietrolalavagna — APS”

Statuic
Associazione di Promozione Sociale
Art. 1 - Denominazione e Sede

1 - L] + L] . ’ L] - ¥ 1] * - "
1. E costituita, 1"associazione denominata: “Dietrolalavagna Associazione di Promozione
Sociale (o APS)” di seguito, in breve, “associazione™. L’associazione ¢ un Ente del Terzo

seftore, ¢ disciplinata dal presente statuto e agisce nei limiti del d.1gs. 117/2017.

L'ordinamento interno dell'associazione & ispirato a criteri di democraticita, di uguaglianza

g ':3“3\ b’

% %\ dei diritti e delle pari opportunita di tutti gli associati, ne favorisce la partecipazione sociale
‘0 . » - - . LI - i -
p g; senza limiti a condizioni economiche e senza discriminazioni di qualsiasi natura.
s L’ associazione ha sede legale nel Comune di Merate (LC) e 1a sua durata & illimitata.
4. i trasferimento della sede legale all’interno _de'llb stesso Comune non comporta modifica

statutaria e pud essere deliberata dal consiglio direttivo.

Art. 2 - Finalita
1. L’associazione non ha scopo di lucro e persegue finalitd civiche, solidaristiche, oulturah
educative e di utilita sociale. In-_pafuco.lare persegue le .se.guentl finalita:

»  la promozione del diritto allo studlo per tutti, 1nd1pendentcme11te dalle condizioni.
economiche, sociali @ cultmah
. il sostegno all’opera di trasmissione della cultura, 1ntesa nel senso pit ampio del termine,

esercitata istituzionalmente dalla scuola;
. laprevenzione e 1"opposizione a ogni forma di discriminazions ¢ di intelleranza

promuovendo la cultura dell’inclusione;

. il perseguimento del benessere sociale dell’individuo e della comunita;

. lavalorizzazione della presenza nella nostra societd di ogni diversita quali ad esempio di
genere, sociali, psico-fisiche, culturali. '

Art. 3. - Attivitd di interesse generale .
1. L’associazione, nel perseguire le finalita di cui sopra svolge i in via escluswa o principale le
seguenti attivita di interesse generale (elencate al c. 1, art. 5 del D.Lgs: 117/2017):

d) educazione, 1st1uzmne ¢ formazione professionale (legge 28 marzo 2003 n. 53)

“
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nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalitd educativa;

i) organizzazione ¢ gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di interesse
.sociale, incluse attivita editoriale di promozione ¢ diffusione della cultura e della
pratica del volontariato e delle attivitd di interesse generale di cui al presente.
articolo; |

) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione
scolastica e al successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al
contraste della poverta educativa

u) beneficienza, sostegnd a distanza, cessione gratuita di alimenti o p10d0tt1 (Legge
19 agosto 2016, n 166) = erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone -

svantaggiate o di attivitd di interesse gen_eralé a norma del presente articolo.

In particolare I’associazione si propone di:

meitere a disposizione servizi o risorse per facilitareT'accesso di tutti gli studenti ad attivita
scolastiche complementari che comportino oneri & carico delle famiglie;

istituire borse di studio;. ,

meitere a disposizione materiali, servizi o risorse a sostegno di iniziative didattiche degli
insegnanti; ' . ' '

organizzare, eventualmente i in collaborazione con gli insegnanti, attivita didattiche
complementari a quelle gestite direttamente dalla scuola ovvero attivita divulgative rivolte
alla popolazione;

collaborare con altri enti, associazioni, irhprese ed in generale con qualsiasi persona fisica,
giuridica o realta istituzionale allo scope di perseguire 1 fini statutari;

pubblicare e diffondere, non necessariamente a titolo 01atm10 materiale dldattmo
divulgativo o informativo, sia stampato che in -qu_a.lmam altra fo:ma_..-

organizzare convegni, seminari, eventi ¢ manifestazioni‘su terni pertinenti ai propri scopi
soclali;

svolgere qualsiasialtra attivita compatibile col pljesc';nte statuto e con le leggi in vigore che
sia utile al perseguimento dei fini istituzionali o al conseguimento delle risorse necessarie a

tale scopo.

Le attivitd di cuj ai commi. precedenti sono svolte in favore dei propri associati, di loro

_familiari o di terzi, avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di volontariato dei propri

associatl.. -

I.’associazione. pud assumere lavoratori dipendenti o avvaletsi di prestazioni di lavoro
2




autonomo o di altra natura, anche dei propri associati, che non svolgono attivitd di
volontariato. sole quando cid sia necessario ai fini dello svolgimento dell'attivit di eui ai
commi precedenti e al perseguimento delle finalita dell’associazione. In ogni caéo; il
numero dei lavoratori impiegati nell'attivita non pud essere superiore al cingquanta per cento
del numero dei volontari (esclusi 1 membri del direttivo) o al cinque per cento del numero

degli associati.

Art. 4. - Attivita diverse
1. L’associazione pud esercitare attivita diverse da quelle di interesse generale individyate
nell’art. 3 purché assumano carattere sttumentale e secondario nel pieno rispetto di quanto
stabilito dall*art. 6 del D.Lgs. 117/2017 e relativi provvedimenti attuativi.

Art, 5. — Raccolta fondi -
1. L’associazione pud realizzare attivita di raccolta fondi anche in forma organizzata ¢
continuativa al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale ¢ nel rispetto dei

ptincipi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con 1 sostenitori e con il pubblico.

Art, 6 — Ammissione
1. Possono aderire all’associazione tutte le persone fisiche che, interessate alla realizzazione
delle finalita istituzionali, ne condividono lo spirito e gli ideali.

2. Tl namero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al minimo
stabilito dal Codice del Terzo Settore (7 soci).

3. 1 soci sono suddivisi in fondatori, ordinari e onorari.

4.1 I soci fondatori sono tutti coloro che hanno partecipato alla sottoserizione dell"atto.

costitutivo.

2 I soci ordinari sono tutti coloro che avendo presentato domanda ed impegnandosi a
rispettare lo scopo sociale e a'seguire le direttive dell Assocmzmne VENngono ammessi a

farne parte dal consiglio direftivo.
4.3 T soci onorari sono tutti coloro _ai quali il consiglio direttivo riconosca tale qualifica in

*

considerazione del particolare contributo fornito alla vita dell’ Associazione.’

4.4 Se socio minorenne i diritti vengono esercitati dal genitore o da chi ha la patria potesta.




5.

7.

[’ammissione alla associazione & deliberata dal consiglio direttivo, comunicata

all’interessato ¢ annotata nel libro degli associati. In caso di rigetto il consiglio direttivo
deve, entro sessanta giomi, comunicare ia deliberazione, con le specifiche motivazioni,

all interessato.

L’interessato, ricevuta la comunicazione di rigetto, ha sessanta giorni per chiedere che si

pronunci I’ Assemblea in occasione della prima convocazione utile.

(Sascun associato maggiore di eta ha diritto di voto, senza regime preferenziale per categorie
di socio. Sono escluse partecipazioni temporanee alla vita dell’ Associazione

Art. 7 - Divittd e dovert dei soci

i,

[#S]

I soci sono chiamati a contribuire alle spese annuali dell'associazione con la quota seciale:ed
eventuali contributi finalizzati allo svolgimento del]e attivita assoc1at1’ve Tali contributi non

hanno carattere patrnnomale ¢ sono deliberati-dall Assemblea

La quota sociale & annuale, non & trasferibilez non & restituibile in caso di recesso, di
scioglimento, di decesso o di perdita della qualita di associato e deve essere versata entro il

_termine stabilito annualmente dall‘Assemblea convocata per l'approvazione del bilancio

consuntivo.

1.’associazione garantisce uguali diritti e doveti a ciascun socio escludendo ogni forma di

discriminazione.
Ciascun associato ha diritto:

di partecipare alle Assemblee, di esprimere il proprie votd in Assemblea dircttamente
o per delega e di presentare la propria eandidatura agli organi sociali;

di essere informato sulle attivita dell’ associazione.e confrollarne 1’andamento;,

di partecipare alle attivita promosse dall’associazione;

di conoscere Fordine del giorno delle Assemblee; .

di recedere in qualsiasi momento

inoltre gli associati hanno diritto di esaminare i libri seciali, secondo le modalita,

 previste dal fegolamento interno o da apposita delibera del consiglio direttivo.

5. Ciascun associato ha il dovere di:

a)  rispettare il presente statuto, I’eventuale regolamento interno e, quanto deliberato

A
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daghi orgaﬁi sociali;
b)  attivarsi, compatibilmente ton le proprie disponibilita personali, con la propria attivitd
gratuita e volontaria, per il conseguimento dello scopo;
¢)  versare la quota associativa secondo I’importo stabilito dal consiglio
direttivo. ’ o

Art. § - Perdita della qualifica di socio

1. La qualita di socio si perde in caso di decesso, recesso, scioglimento o esclusione.

7. 1associato pud in ogni momento receders senza oneri dall’associazione dandone
comunicazione scritta al consiglio direttivo. [l recesso-nion comporta la restituzione della

quota associativa o di altre somme eventualmente versaie all’associazione. Le dimissioni

diventano effettive nel momento in cui la comunicazione perviene al consiglio direttivo, ma
permangono in capo all’associato le obbligazioni eventualmente assunte nei confronti

dell’associazione.

3. L’associato, ché contravviene ai doveri stabiliti dallo statuto o alle decisioni deliberate dagli

organi sociali, pud essere escluso dall’associazione stessa.
4. La perdita di qualifica di associato € deliberata dal consiglio direttivo.

Ry, 5, Ladelibera del consiglio direttivo che prevede ’esclusione dell’associato deve essere
ny gomunicata al soggotto interessato il quale, entro trenta (30} giormi da tale comunicazione,
pud ricorrere o all’ Assemblea degli associati mediante raccomandata inviata al Presidente

dell’ Associazione:

6. L’Assemblea delibera solo depo aver ascoltato, con i mctodo del contraddittorio, ghi

argomenti portati a sua difesa ddll’interessato.

Art. 9 - Attivith di volontariato
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1. L ativita di volontatiato & prestata in modo personale, spontaneo ¢ gratuito, senza line

di jucro neppure indiretto ed esclusivamente per {ini di solidarteta.

2. Le prestazioni fornite daj volontari sono a titolo gratuito € non possono essere retribuite
neppure dal bmnhuauo At volontart possono essere rimborsate soltanto le spese
effettivamente smtcnuta, e documentate per le aumla prestate, nei limiti e alle 2

condizioni definite in dpposm) regolamento predisposto dal consiglio direttivo ¢

>
5N\

approvato dall'Assemblea. Le attivita dei volontari sono incompatibili con qmismm .
forma di lavoro suboldmato € autonomo e con. ogni &iu o rapporto di contenuio

pdtnmonmk con |’ dsqouaxmnc

A7t 10 — Organi sociali

1. Gii organi dell’associazione sono:

o) 1 Assamhlea der Soeil:

h) il Consiglio Direttivo;

c) it Presidente;

d) il Segretario;

e) 1’Organo di Controllo; nei casi-previsti dalla legge

(Y organi sociali e I'organo di controllo nei casi previsti dalia legge hanno la durata di 2

(B

esercizi ¢ 1 lord component] possono essere riconfermati.

3. Fatta eccezione per Porgano di controllo. i componenti degli organi Sociall non
pereepiscono  aleun compenso. Ad essi possonig, tutiavid, cssere rimborsate le spese

effettivamente- sostenute e documentate per I attivita prestata ai fini dello svolgimento della

foro funzione.

: sre. 11 — Assemblea

1. Liassociazione & dotata di un ordinamento democratico che garantisce la partecipazione, il

pluralismo ¢ 1-’uguaglianza det soci.

2. 1lassemblea & l'organo smrmno dell’assouazmm ed & composta da tutti gli associati. Essa ¢

il tuogo Iondcln"xe-nmle di confronto, atto ad -assicuraré  una cometia  pe siione
G




deli*associazione. Ogni socio ha diritto ad esprimere un voto.

% L’Assemblea ¢ presieduta dal presidentc dell’associazionc e, In sua assenza. dal

vicepresidente.

[ soci possono farsi rappresentare, in Assemblea solo da altii soci, conferendo loro delega

“ geritta. Ciascun associato pud rappresentare fino ad un massimo di tre associati.

Non pud esserc conferita la delega ad un componente del consiglio direttivo o di altro

organo sociale.

& _\ono ammessi al voto gl dqsoma‘u che hanno acquisito tale qualifica dal momento della

approvamone del consiglio dncuwo

-Competenze dell’ Assemblea

12 Assemblea ordinaria ha il comptto di

cleggere ¢ revocare 1 compenenti del consiglio direttive scegliendoli tra i propri

" agsociati; '
cleggere e revocare, quando previsto dalla 1eg,gc i componenii dell organo di
controllo e/o 11 sog,g,eﬁo mc.:umato della rwmonu lemlc dei (,onh
approvare il programma & attivita e il preventwo economiico pcr I"anno successivo)
approvare il rendiconto/bilancio di esercizio-elarelazione di missione:

¢) - deliberare in merito alla responsabilita dei componenti del consighio direttivo ed &

conseguenti azioni di mf;ponsabilit"l nei loro confronti in case di danni, di qualungue
1ipo, der VAL le 101 U Lmnpuﬂamgnu cortrari dllo staluio o alla legge:

§) deliberare, quando 11chlc<;t0 e. in ultima istanza, sui provvedimenti di rigetto della
domanda di adesione a:ll,_’ass?‘l_ou;a/ql_(;ule, garantendo ad esso la pit ampia garanzia di
contraddittorio: '

2) ratiticare i provvedimenti di competenza dell Assemblm dd()uclll dal consigho
direttivo per motivi di urgenza;

) - approvare evemuah 1Lgoiamenu intetno- predisposti dal consiglio direttivo;

) - fissare U amimontate’ del contribufo associative” ; (se non assegnato. come: compno al

consiglio dl:ettwg)'
i) deliberare sugli.altri 0 ggett attribuiti dalla legge, dall’atto costitutivo o dallo statuto

alla sua competenza,
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[’ Assemblea straordinaria ha it compito di:
¥y deliberare sulle modificazioni dello statuto;
by deliberare lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione

dell” associazione.

~Convocazione dell’ Assemblea

1.7 Assemblea & convocata dal Presidente dell’associazione in via ordinaria, almeno una volla

all’anno. e comungue ogni qualvolta si renda necessaria per le esigenze dell*associazione.

iassemblea si riunisce, altresi, su convocazione del presidente o su richiesta motivata ¢

" firmata da almeno un decimo (1/10) degli associati, oppure da almeno un-terzo (1/3) det

SR LUITIFIORLHU del consigho direttivo,

134 ;‘:}

5,

[,"’Assemblea & convocata, almeno® 15 (guindici) E,Jcnm prima della riunione. mediante
comunicazione serittadell’ayviso-di c(mvo_caz;'one inviata tramite lettera, o tramite telefax, o
on altro mezzo anche elettronico '(E-ma-i'l,' whatsapp) che certifichi la ricezione delia
omunicazione da pate dei destinatari. L’avvise di convocazione deve contenere

I’indicazione dell’ordine del giomo, del luogo, dell’ora ¢ della data dell”adunanza.

4 -V;lliglit?i dell’ Assemblea e .modal"i_te‘l divoto

- reg ro-larmentc costituita, -'in. pri'ma' c:om'foca'?i(me con la preqenxa

‘ Aq%mblm or dmarm

=
@

»mblea ordinaria delibera validamente con i} voto id\’OICVOlL della maggioranza degli
--zi$soc-ia.ti- presenti. '

1.t Assemiblea straordinaris & convoeala per deliberare in merito alla madifica dello Statuto o

" allo scioglimento e liquidazione dell” Associazione.

Fatto salvo quanto previsto dal comma successivo, 1" Assemblea straordinaria delibera con la
presenza della maggioranza assoluta dei soel Iscrxtu nell*apposito libro dei‘soci e il voto

favorevole dei tre quarti (3/4) per sunghmento e 2/3 pm modifica dei prescnh

Al :ch,mua di ogni seduta, I Assemblea ¢leg gee un seg,rf,tauo il quale redige 1l \'c1bale elo

sottoserive unitamente al Pl-bb]dblltc.

I componenti del consiglio direttivo non hanno diritto di voto nelle deliberazioni “di
approvazione del bilancio preventivo e consuntive e della relazione sull’attivita svolta e in

guells che riguardano Ja loro responsabilita.
8 ' - .
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7 Grh assoclatl che abbmno un mtewsse in conﬂltto con quello della associazione, devono

' asteners1 dalle relative deliberazioni.

8, I vcm sono palesi tranne che nguardmo persone; nel qual caso sl potra pIOCCdGIG prewa

dec131one a maggloranza dBl p1esent1, a votazione segreta.

9.- D1 ogni riunione dell’ Assemblea viene redatto un verbale che sottoscntto dal P1es1dente e

dal Segretarlo ¢ conservato presso la sede dell’assomazmne per la hbela visione di tutti i

soci e trascritto nel libro delle Assemblee dei socu Le demsmm dell’Assemblea sono
'mp_egn_atlve per tutti 1 soci.

). amministrare,
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pledlsporre l’eventuale regolamento mtemo pe1 la dlscnphna del funzmnamento e

o ~ delle attivita dell’assomazmne da sottoporre. all appmvazmne del Assemblea

_ red1sporre e sottoporre. all’approvazione dell Assemblea il renchconto preventwo

(ed il programma di attivita, entro il mese di- novembre) & 11 bllan._ o consuntwo entro

_quamo mesi dalla. chmsma dell’eselmzm ﬁnanz1a110 (entro 31 dlcembre)

proporie, all’interno: della bozza del bllancw preventlvo 1 ammo_ tﬁr&: della quota

: soc1ale annuale;

gestire la contabilita e redigere la bozza del bilancio consuntivo nonché la rela:'r‘ione

di 1n15319ne sull aftivita svolta in 1elaz10nc al proglamma d1 att1v1ta dehbe1ato l’almo




'Funzmnamento del Conmglm Dlrettwo

':Il conszcrho direttivo ¢ vahdamente costituito quando & presente la maggloranza des
-_componentl Essi possono. essere dichiarati decadutl “con. app051ta dehbe1a assuntd a
maggloranza dal conslcllo stesso, qualora si siano: 1e31 assentl 1ng1ust1ﬁcat1 alle uumom del
: con51g110 direttivo per tre vo]te Lonsecutlve Il conmgho duettwo puo essere ‘revocato
_E-dall Assemblea con delibera motivata assunta con la macrglo:anza dei due’ term (2/3) degli
fassoc:latl In caso venga a mancare in modo n1evers1b11e uno o pitr cons1gher1 il Consiglio

.Dnettwo provvede alla surroga. attmgendo alla crraduatona dei non- eletti. -Allorché questa
fosse £saurita, indice elezmm suppletlve per i membrl da sostltul'e,_l componentl cosi

'-nomman scadono con gh altrl componentl
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da esecuzlone alie dehbere del conswho du ettwo, '

Cpud apnre e chludele co11t1 correnti bancan/postah ed & autonzzato a eseguue incassi
azione di donazwm di ogninatura a qua151a51 tltolo da Pubbhche

€ accett
Amnnmstrazmm da Ent1 e da ana‘u 111a301and0ne hberatoue uletanze, -

puo dare delega al tesouele per 11 complmento deHe operazmn_. bancane d1 ordmana
amlmmstrazwne con. ﬁrma d1sg1unta ' ' o o

ha la facolta di nommme avyecati ¢ procm aton nelle 11t1 att1Ve e passwe rlguardantj




ﬂomtmaocio' svolto dai sinda01 Le uumom deﬂ Or0a110 d1 conuollo SoNQ Vahdamente

("”f

tltmte quando ¢ presente Ia magg101 anza dei suol Lomponentl e le dehbemzmm vengonn

pru;e a maggmlanza dei presenti.

I componenti dell’organo: di contlollo possono m quals1as1 momcnto procedere anche
individualmente, ad arii di ispezione e di conrrollo e a tal ﬂne possono ch1edere awli

annmmstraton notlz1e sull andamento delle operazioni SOClah 0 Su deterrnmaﬂ affari.

Al superamento dei limiti di cui all’alt 31 del Codice del Teizo Settore la revisione lagai

'del conti & attribuita all’or, gano di controllo chein tal’ caso deve essere. cos’utulto da rewsov

- .iegah 1scr1tt1 nell’apposﬂo reg1stro salvo 11 caso in-cul l Assem lea dehberl la nomma diun
i {ei. cont et I sito eglstlo |




. 22 -Risorse economiche

1: Le entrate economiche dell’associazione sono tappresentate da: o

a) quote sociali.

b)  contributi pubblici;

‘c)  contributi privati;

) _don_az;ioni._je lasciti testamentari non destinati 'ad' incremento del p_a_trimoni_o;

e _1je_n'dite__patirimbniali;.




AT preventwo deve essere redatto in conforrmta ch Decreto Mmlstenale di cui
213, comma 3 , del D, Lgs 117/2017 qualora emanato utlhzzando 10 stesso modell\s“




.28 - Dispesizioni finali ' "
1. Per quanto non & previsto nel presente statuto si fa riferimento alle normative vigenti in

“materia ed ai principi generali dell*ordinamento giuridico.

WA (deicomponenti gleli’atmalé__pon.sig'lid direttivo)

et A LE Ry e T




