ALLEGATO “C”

RACC.2985
Statuto
della “FONDAZIONE ISTITUTO TECNOLOGICO SUPERIORE ACADEMY
NUOVE TECNOLOGIE PER IL MADE IN ITALY -SISTEMA ALIMENTARE
ATBATROS-ETSY
Articolo 1
Costituzione - Denominazione - Disciplina

1. E! costituita una Fondazione denominata  “FONDAZIONE
ISTITUTO TECNOLOGICO SUPERIORE ACADEMY NUOVE TECNOLOGIE PER
IL, MADE IN ITALY ~SISTEMA ALIMENTARE ALBATROS” con sede nella
provincia di Messina.
Una velta effettuata 1'iscrizione nel Registro Unico
Nazionale del Terzo Settore di cui allfart., 45 del d. lgs. n.
117/2017, o decorso 11 predetto termine, la denominazione
della Fondazione sara “FONDAZIONE ISTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIORE ACADEMY NUOVE TECNOLOGIE PER IL MADE IN ITALY
—SISTEMA ALIMENTARE ATBATROSY -~ ETS”
La denominazione & riportata in gualsiasi segno distintive
utilizzato per lo svolgimento dell'lattivitd e in gualungue
comunicazione rivolta al pubblico.
2. La Fondazione risponde al principi ed allo schema
giuridico della Fondazlone di Partecipazione, nell'ambito del
pit  ampio genere di Fondazioni  disciplinate dal dpr.
16.02,2000, n. 361 dagli articoli 14 e seguenti del Codice
Civile.
L.a Fondazione non persegue fini di  lucro e non  pud
distribuire utili. Le finalita della Fondazione si esplicanc
nellfambito regionale e nazionale, anche con riferimento ad
iniziative dell’Uniocone Europea.
3. La Fondazione si ispira e applica i principi del Ter=zo
settecre e risponde allc schema giuridico della Fondazione di
Partecipazione, nell’ambito del modello organizzativo della
Fondazione disciplinato dal Codice del Terzo settore {d.lgs.
117/2017) e dal Codice Ciwvile.

Articolo 2

Sede

1. La Fondazione ha sede legale in Messina viale Giostra n.Z2.
2. La Fondazione ha facoltd di istitulre sedi secondarie,
rappresentanze, uffici e delegazioni, onde svolgere attivita
della mission idstituzionale nonché attivitd accessorie e
strumentali alle preoprie finalita.
3. Il Consiglio di Amministrazione ha facclta di trasferire
1'ubicazione della sede legale, purché nell'ambito
territceriale dello stesso Comune, pubblicizzandolo nelle
forme di legge.

Articolo 3

Missione e scopi della Fondazione ITS Academy

1. Nel quadro del complessivo Sistema terziario di istruzione
tecnologica supericre di cuil all’articoic 1 della 3legge n,




89/2022, 1la P¥Fondazione ITS Academy Albatros ha il compito

prioritario di potenziare e ampliare la formazicne
professionalizzante di tecnici superiori con elevate
competenze tecnclogiche e tecnico professionali, allo scopo
di contribuire in modo sistematico a sostenere le misure per
lo  sviluppo economico e la competitivita del sistema
produttivo, colmando progressivamente la mancata
corrispondenza tra la domanda e 1fofferta di lavoro, che
condiziona lo sviluppo delle imprese, soprattutto piccole e
medie, e di assicurare, con continuita, lfcfferta di tecnici
superiori a livello terziario in relazione alie aree
tecnologiche considerate strategiche nell’ambito delle
politiche di sviluppo industriale e tecnologico e di
riconversione ecologica.

2. Costituisce pricrita strategica degli IT8 Academy 1la
formazione  professicnalizzante di tecnici supericri per
soddisfare i fabbiscogni formativi in relazione alla
transizione digitale, anche ai fini dell'espansione dei
servizi digitali negli ambiti dell'identita,
dell'autenticazione, della sanita e della giustizia,
all'innovazione, alla competitivita e alla cultura, alla
rivoluzione wverde e alla transizione secoleogica nonché alle
infrastrutture per la mebilitd sostenibile., In relazione alle
priorita strategiche per lo sviluppc economico del Paese e
negli ambiti e secondo le priorita indicati dalla
programmazione regionale dell’cfferta formativa, la
Fondazicone persegue, altresi, le finalitda di promuovere la
diffusione della cultura tecnica e scientifica, di scstenere
le misure per lo sviluppo dell’esconomia e le politiche attive
del lavoro.

La Fondazione opera sulla base di piani triennali con i
seguenti obiettivi:

* assicurare, con continuita, 17cofferta di tecnici superiori
a livellc terziario in relazione alle aree tecnologiche
considerate strategiche nelifambito delle politiche di
sviluppo industriale

e tecnologico e di riconversione ecologica;

+ sostenere e diffondere la cultura tecnica, sclentifica e
tecnologica 1'orientamentc permanente dei glovani verso le
professioni tecniche e l’informazione delle 1lcoro famiglie,
1" aggiornamento e la formazione in servizio dei docenti di
discipline scientifiche, <ecnclegiche e tecnicoprofessionali
della scuola e della formazione professionale;

+ favorire le politiche attive del lavoro, soprattutto per
quanto attiene alla transizione dei giovani nel monde del
lavoro, la formazione continua dei lavoratori tecnici
altamente specializzati, nel guadro dell’ apprendimento
permanente per tutto il corso della vita;

* pronuovere e rendere organici 1 raccordi c¢on 1l sistema
universitario e con le distituzioni dell’alta formazione




artistica, musicale e coreutica, attraverso i patti

federativi di cui =allfarticole 3, comma 2, dellia legge 30
dicembre 2010, n. 240, allo scopo di realizzare percorsi
flessibili e modulari per il conseguimento, anche 1in regime
di apprendistato di alta formazicne e ricerca, di lauree a
orientamentoe professionale, per incrementare le opportunita
di formazione e ultericore qualificazione professionalizzante
dei giovani, a 1livellc terziaric, ai fini di una rapida
transizione nel mendo del lavoro; =+ sostenere le misure per
l7innovazione e 1l trasferimento tecnologicc alle piccole e
medie imprese;
* stabilire organici rapporti con i fondi interprofessionall
per la formazione continua dei lavoratori.
Articolo 4
Attivita di interesse generale, diverse, secondarie
e strumentali
1. La Fondazione non pudé svolgere attivitad diverse da gquelle
istituzionali menzicnate nell'art. 3 e da quelle di interesse
generale appresso indicate, ad eccezione di guelle ad esse
direttamente secondarie e strumentali, secondc i g¢riteri e i
limiti di cui al decreto del Ministeroc del lavoro e delle
politiche sociali, ai sensi dellfart. 6 del d.lgs. n.
117/2017.
2. La Fondazione intende effettuare le seguenti attivita di
interesse generale previste nel Decrete Legislative 3 luglio
2017 n,117 Codice del Terzo Settore;
d} educazione, istruzione e formazione professicnale e le
attivita culturali di interesse sociale con finalita
educativa;
g} formazione universitaria e post-universitaria;
h) ricerca scientifica di particeclare interesse sociale;
i} crganizzazione e gastione di attivita culturali,
artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della
cultura e della pratica del volontariate e delle attivita di
interesse generale;
1) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzions
della dispersione scolastica e al successc scolastico e
formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della
poverta educativa;
o} attivita commerciald, produttive, dd educazione e
informazione, di. promozione, di. rappresentanza, di
concessione 1in licenza di marchi di certificazione, svolte
nell'ambitoc o a favore di filiere del commercio eguo e
solidale*, nello specifico un rapporto commerciale con un
produttore operante in un'area economica svantaggiata,
situata solitamente in un paese in via di sviluppo, sulila
base di un accorde di lunga durata. Il rapporto deve essere
finalizzato a promuovere l'accesso del produttore al mercato

prevede 1l pagamento di un prezzo equo, misure di sviluppo in




favore del produttore e l'obbligo del produttore di garantire

condizioni di lavoro sicure, nel rispetto delle normative
nazionali ed internazionali, in modo da permettere ai
lavoratori di condurre un'esistenza libera e dignitesa, e di
rispettarse i1 diritti sindacali, nonché di impegnarsi per il

contrasto del lavorec infantile;

p) servizi finalizzati all'inserimento o al reinserimento nel
mercato del lavoro dei lavoratori e delie persone
svantaggiate, con disabilita, beneficiarie di protezione
internazionale o senza fissa dimora;
s) agricoltura sociale;
z) riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di bkeni
confiscati alla criminalitd organizzata.
Sono attivitd direttamente connesse agli scopl istituziocnale
della Fondazione:
- preoemuovere ed attuare progetti di ricerca;
- promuovere € realizzare eventi mirati alla valorizzazione
di prodotti e produzioni agroalimentari.
-  condurre attivita di studio, ricerca, progettazione,
consulenza, informazione e formazione nel settore
agroalimentare e in altri settori affinli per scddisfare
specifiche esigenze formative;
- condurre attivita promozionali e di pubbliche relazioni,
inclusa 1lforganizzazione e la gestione di convegni, seminari,
mostre, ecc,;
- stipulare atti o contratti con soggetti pubblici o privati
considerati utili o opportuni per 1l raggiungimentc degli
gcopl della Fondazione;
- partecipare ad associazioni, enti, istituzioni,
crganizzazioni  pubbliche e private 1la cul attivita sia
rivolta, direttamente ¢ indirettamente, al perseguimento di
scopl simili o affini a guelli della Fondazione;
- costituire o concorrere, senza scopo di lucro, alla
costituzione, sempre in via accessoria e strumentale, diretta
o 1indiretta, al perseguimento degli scopi istituzionali, di
societda di persone e/fo capitali, nonché partecipare a societa
del medesimc tipo:;
- promuovere forme di cooperazicne e scambio tra soggetti
pubblici e privati, nazionall ed esteri, operanti nel settoxe
interessato dall’attivita della Fondazione;
-incentivare forme di start-up anche ai fini di agevolare
l'inserimento nel mondo del lavoro;
-stipulare accordi con enti pubblici e privati ai fini di
costruire una rete relazicnale per 1'erogazione delle
politiche attive del lavoro e come Centro servizi di
orientamento.

Articolo 5

Patrimonio

1. La Fondazione IT8 Academy & dotata di un patrimonio non




infericre a 100.000 (centomila) euro.

1. 1I1 patrimonio della Fondazione & composto:
a) dal fondo di dotazione costituite dai conferimenti - in
proprieta, usc o pcssesso a gqualsiasi titeolo - di denaro o
beni mobili e immobili, o altre wutilitd impilegabili per il
perseguimento degli scopi, effettuati all’atto della
costituzione ovvero successivamente dai Fondatori e dai
Partecipanti;

b) dai beni mobili e immobili che pervengonc a qualsiasi
titolo alla Fondazione;
c) dalle donazioni, dai lasciti, dai legati e dagli altri
atti di liberalita dispesti da enti o da persone fisiche con
espressa destinazione all’incremento del patrimonic;
d) da  contributi attribuiti gl patrimonic dall’Unione
eurcpea, dalle Stato, da FEnti territoriall ¢ da altri Enti
pubblici.

Articolo 6
Fondo di gestione

1. Il Fondo di gestione, utilizzato per il funzionamento e la
realizzazione degli scopi della Fondazione, & costituito da:
a) ogni eventuale provento, contributo, deonazicne o lascite
destinatoc all’attuazione degli scopi statutari e non
espressamente destinato all’incremento del patrimonio;
b) dalle rendite e dai proventi derivanti dal patrimonio e
dalle attivita della Fendazlione medesima;

c) dai ricavi delle attivita istituzionali, accessorie,
strumentali e connesse.
2, Le rendite e le risocrse della Fondazione saranno impiegate
per il funzionamento della Fondazione stessa e per la
realizzazione del suoi scopli statutari.
La Fondazicone esclude ogni fine di lucro sia diretto sia
indiretto, anche ai sensi dell’art. 8 del “Codice del Terzo
settore”.
11 patrimonioc, cemprensive di  eventuali ricavi, rendite,
proventi, entrate comungue denominate & utilizzate per lo
svolgimentc dell’attivita statutaria aili fini dell'esclusivo
perseguimento delle finalitad civiche, solidaristiche e di
utilita soclale.
B wvietata la distribuzione, anche in modo indiretto cosi come
meglio in seguito specificato, di utili o avanzi di gestione
nonché fondi, riserve o capitale, comungue denominati, &
fondatori, lavoratcri e collabkoratori, amministratori e altri
componenti degli organi scciali.

Articolo 7
Esercizio finanziario

1. Lfesercizic finanziario ha inizieo il glorno 1° (uno)
gennaio e termina 1l 31 (trentunc) dicembre di ciascun anno.
Entro i1 31 {trentuno) dicembre 1'Assemblea del Partecipanti
approva 11 budget dell’esercizio successivo predisposte dal
Consiglic di Amministrazicone, ed entro il 30 (trenta} giugno




successivo, il bilancio di esercizic di quello decorso,

predisposto dal Consiglio di Amministrazione.

2, Le previsicni di spesa contenute nel budget annuale hanno
valore auterizzativo al fini della gestione interna della
Fondazione e del monitoraggic del relativo andamento.

Gli impegni di spesa e le obbligazioni, direttamente
contratti dal rappresentante legale della TFondazione, o da
membri del Consiglic di Amministrazione muniti di delega, non
possono eccedere i limiti degli stanziamenti approvati; gli
eventuali avanzi delle gestioni annuali dovranno essere
impiegati per la ricostituzione del patrimonio eventualmente
necessaria a seguito della gesticne annuale, prima che per il
potenziamento delle attivita della Fondazione o per
1’ acquisto di  beni strumentali per 1'incremente o il
miglicramento della sua attivita.

3, Il Consiglic di Amministrazione assicura la pubblicitd e
la trasparenza, anche tramite 1la pubblicazione sul proprio
sito web istituzionale, degli atti relativi allfattivita
della Fondazicne, con particclare riferimentoc al bilanci o
rendiconti annuall e agli altri documenti richiesti dalla
normativa vigente in materia.

4. % wvietata la distribuzione di utili o avanzi di gestione
nonché di fondi e riserve durante la wvita della Fondazlone,

se la destinazione o la distribuzione non siano imposte per

legge.
Articolo 8
Membri della Fondazione
i, I membri della Fondazione si diwvideno in:

al Fondatori;
b} Partecipanti.

Articolo 9

Fondatori
1. Scno Fondatori 1 sottoelencati soggetti, pubblici e
privati, che hanno promossc la Fondazione ITS Albatros:
* CITTA" METROPCLITANA DI MESSINA
+ ECAP MESSINA ;
= GTS CONSULTING S.xr.1., ;
* PANIFICIC CANNATA SNC;
« CONSORZIC AGROALTIMENTARE SICILIA NEBRODI PELORTTANT;
* ASSOCIAZICNE NONSQLOCCIBUS ;
+ UNIVERSITA D&GLI STUDI DI MESSINA.
- ©® altresi Socio Fondatore 1’/ISTITUTO DI  ISTRUZIONE
SUPERICRE MINUTOLZI, succeduto allf ISTITUTO DT ISTRUZIONE
SUPERIORE ANTONELLCO giusta delibera adottata nella seduta Cda
del 29/05/2025, nella seduta dell’Assemblea dei Partecipanti
del 07/07/2025 ed approvata con verbale n.3 del 25/06/2025,
delibera n.24 del Consiglio di Istituto.
I soggetti Fondatori, che partecipano alla costituzione della
Fondazione ITS Academy Albatros, devono  possedere  una

documentata esperienza nel campo dell'innovazione, acquisita




soprattutto con la partecipazione a progetti nazionali e

internazionali di formarione, ricerca e sviluppo.

Possono divenire Fondatori, a seguito di deliibera adottata
dall’ Assemblea deil Partecipanti a maggicranza asscluta degli
aventi diritte al voto, soltanto le persone fisiche e
giuridiche, pubbiiche o private, gli enti pubblici o privati
anche non riconeosciuti, le agenzie, le societa di persone, in
possesso dei reqguisiti di partecipazione, che contribuiscano
al Fondo di dotazione o al Fonde di gestione della Fondazione
in maniera rilevante,

Tutti 1 soggetti Fondatori contribuisceno alla costituzione
del patrimonio della Fondazione ITS Academy, anche attraverso

risorse strutturali e strumentali.

Articolo 10
Partecipanti
1. Alla Fondazione ITS Academy Albatrcos posscno partecipare
anche scggetti diversi dai soggetti Fondatori.
2. Possono ottenere la qualifica di Partecipanti, a seguito
di delibera del Consiglio di amministrazione, 1le persone
fisiche e giuridiche, pubbliche o private, gli enti pubklici
o privati anche non riconosciuti, le agenzie, le societa di
persone e le associazioni che contribuiscono agli scopi della
Fondazione con:
- conferimenti in denaro in misura non inferiore a quella
stabilita annualmente dal Consiglic di amministrazione;
~ lrattribuzione di beni, materiali e immateriali, e
servizi;
~ attivitd professicnali di particclare rilievc.
3. Possono essere ammessi con la gualifica di Partecipanti
anche ulteriori soggetti 1l cul apportc venga censiderato
strategico per 1o sviluppo delle attivitéd e delle finalita
della Fondazione.

4, Ai fini della sempiificazione di funzionamento
dell’Assemblea e dei ©processi decisionali, in  caso di
pluralita di partecipazioni omologhe, 1/ Assemblea dei

Partecipanti pud determinare, con regolamento proposto dal
Conslglio di amministrazione, meccanismi di individuazione di
rappresentanze unitarie delle diverse categorie di scggetti
interessati, nonché la possibile suddivisione e il
raggruppamento per categorie di attivita e partecipazione
alla Fondazione, in relazione alla continuita, alla qualita e
alla quantita dell’apporto.
Articolo 11
Esclusione e recesso

1.L'Assemblea del Partecipanti, su proposta del Consiglio di
Amministrazione, delibera, a maggioranza assoluta degli
aventi diritto al voto, 1’ esclusione di Fondatori e
Partecipanti per grave e reiterato inadempimentc  degli
obblighi e doveri derivanti dal presente Statuto, tra cui:




a) inadempimento dell’obbligo di effettuare le contribuzioni

e i conferimenti previsti dal presente Statuto;
b} condotta incompatibile con il devere di collaborazione con
le altre compconenti della Fendazione;
c} comportamento contrario al dovere di prestazioni non
patrimoniali.
Nel caso di enti e/o persone giuridiche, 1l’esclusione ha
luoge anche per i seguenti motivi:
a) estinzione, a qualsiasi titolo dovuta;

b} apertura di procedure di liguidaziocne;
c) fallimento e/o apertura delle procedure concorsuali anche
stragiudiziali.
2. I Partecipanti possono, in ogni momentc, recedere dalla
Fondazione ai sensi dell’articolc 24 del Codice Civile, fermo
restando 11 dovere di adempimento delle obbligazioni assunte.
I Fondatori possono, recedere dalla Fondazione, fermo
restando il dovere di ademplimento delle obbligazioni assunte,
In caso di recesso ¢ di esclusione di un Fondateore o
Partecipante, la quota che questi ha versato non sarad
restituita ma rimarra a far parte del Fonde di dotazione
della Fondarzione.

3. Le guote derivantl dai versamenti effettuati che
formeranno i1} Fondo di dotazione sono indivisibili e

intrasmissibili.

Articolo 12
Organi della Fondazione

1. Gli organi deila Fondazione sono:
- 1l Presidente;
~ 11 Consiglio di amministrazione;
- 1l’Assemblea dei Partecipanti
- 1l Comitatc tecnico-scientifico;
- il direttore Tecnico
~ 1l Revisore del conti.

Articolo 13

I1 Presidente ed il VicePresidente
1. I1 Presidente ha }la rappresentanza legale della Fondazicne
e, di norma, @ espressione delle imprese fondatrici e
partecipanti &alia Fondazione. T1 Presidente & nominato dal
Consiglio di Amministrazione, viene scelto tra 1 suoi
componenti e resta in carica per tre esercizi, e comungue,
sino alla data dell’Assemblea dei Partecipanti convocata per
l"approvazione del  bilancio relativo all’ultimo esercizio
della carica, ed & rieleggibile.
2. I1 Presidente presiede e conveca 11 Consiglio di
Anministrazione e 1/ Assemblea dei Partecipanti, e ne
stabilisce 1'ordine del giorno.
3. Il Presidente pud essere revocato, per gravi motivi, dal

Consiglio di Amministrazione che, su richiesta di un terzo

dei suol component i ¢ su proposta dell’Assemblea dei




Partecipanti, decide c¢on delibera adottata a maggioranza

assoluta degli aventi diritto al wvoto.

4. Il Presidente cura le relazioni con enti, istituzioni,
imprese, parti sociali ed altri organismi per instaurare
rapporti di collaborazione a sostegno delle attivita della
Fondazione.

5.11 Presidente presiede e convoca il Consiglio di
Amministrazione,
6. Il Vice Presidente delia Fondazicne & nominatoc dal
Consiglio di Amministrazione su proposta del Presidente.
7. Il Vice Presidente della Fondazione  sostituisce i1
Presidente della Fondazione in «caso di assenza o di
impedimento  temporaneo ed esercita le funzioni a lui
eventualmente delegate dal Presidente della Fondazione.
8., i fronte a terzi, la firma del Vice Presidente della
Fondazione basta a far presumere l'assenza o 1'impedimento
del Presidente della Fondazicne ed & sufficiente a liberare 1
terzi, compresi 1 pubblici uffici, da gualsiasi ingerenza e
respoensabilita circa eventuali Timiti ai pcteri di
rappresentanza per gli atti ai quali la firma si riferisce.
Articolo 14

I1 Consiglio di Amministrazione
1. Il Consiglio di Amministrazione & costitulito da un minime
di cinque membri, incluse il Presidente. I membri del
Consiglio di Amministrazione restano in carica tre esercizi e
sino alla data dell’Assemblea dei Partecipanti convocata per
1'approvazione del bilancic relativo all'ultimo esercizio
della carica e sonc rieleggibilii.
2., Tl Consiglio di Amministrazione & investito del pil ampi
poteri per la gestione ordinaria e straordinaria, con criteri
di economicita, efficacia ed efficienza, e ha facolta di
compiere tutti gli atti che ritenga opportuni per
1'attuazione ed i raggiuvngimento degli scopl  della
Fondazione, esclusi soltanto quelli riservati dal presente
Statuto all’Assemblea del Partecipanti.
3. Il Consiglio di Amministrazicne, 1in particolare, svolge le
seguenti funzioni:

a} elegge al suo interno 11 Presidente ed il Vice Presidente
della Fondazione e, su richiesta di almeno un terzc del suoi
componenti o© su proposta dell!Assemblea dei Partecipanti, ne
delibera la revoca, a maggloranza asscluta degli aventi
diritte al wvoto, per gravi motivi;

b) designa 1 compenenti del Comitato Tecnico Scientifico;

¢) predispeone il budget e il bilancico di esercizio, secondo
le disposizioni dell’articeclo 2423 e seguenti del Codice
civile, din quanto compatibili, da sottoporre all’Assemblea
dei Partecipanti;

d) esercita le attiviid previste dallo Statuto in merito
all’ ammissione di nuovi Partecipanti e alla verifica del

possesso dei requisiti e propoene all’Assemblea dei




Partecipanti 1l'esclusicne dei Fondatori e deil Partecipanti;

e) approva 11 pianc delle attivita sulla base delle linee di

indirizzo strategico definite dall’ Assemblea dei
Partecipanti;
f) approva lo schema di regcolamente di gestione e di

funzionamento della Fcndazione;
g) propone all!Assemblea dei Partecipanti 1 provvedimenti di
esclusione dei Fondatori e dei Partecipanti:

h) istruisce e sottopone all’Assemblea  le proposte di
deliberazione delle materie di competenza dell’Assemblea dei
Partecipanti.

i) approva la partecipazione a progetti di ricerca finanziati
da enti pubblici e privati;

j) approva 1l'adesione a vreti di impresa, & c¢onsorzi, ad
associazioni, enti, istituzioni, organizzazioni pubbliche e
private la cui attivita sia rivolta, direttamente o
indirettamente, a perseqguimento di scopl simili o affini a
quelli della Fondazione.

1) prepone un  regolamento, in caso di pluralita di
partecipazioni omologhe, per semplificare il funzionamento
dell’Assemblea dei Partecipanti e determinare meccanismi di
individuazione di rappresentanze unitarie delle diverse
categorie di  soggetti  interessati, nonché la possibile
suddivisione e 1l raggruppamento per categorie di attivita e
partecipazione alla Fondazicne, 1in relazione alla continuita,
alla gualita e ailla quantita delli’apporto.

4, E compito del Consiglio di Amministrazicns predisporre e
conservare un Libro delle delibere, nonché dei verbali delle
riunioni degli organi.

5. Qualora venisserc a mancare uno o pilt membri del
Consiglio di Amministrazione, 1'Assemblea dei Partecipanti
nomina il sostitutce che rimarra in carica fino alla scadenza
del mandato del componente del Censiglio di Amministrazione
scstituito.

6. L'Amministratore c¢he rinunzia all'ufficio deve darne
comunicazione scritta al Consiglio di Amministrazione e al
Revisore dei Conti.

7. Fatte salve le delikerazioni per le gualli lo Statuto
prevede guorum costitutivi rafforzati, il Consiglio di
Amministrazione & wvalidamente costituitoe con la presenza
della maggioranza degli aventl diritto di wvoto.

8. Fatte salve le deliberazioni per le quali lo Statuto

prevede quorum deliberativi rafforzati, il Consiglio di
Amministrazione adotta le delibere a maggloranza dei
presenti.

9. I1 Presidente convoca i1 Consiglio di Amministrazione

mediante avvisc spedito a tutti i Consigiieri e, sulla base
delle esigenze, il Revisore unico almeno 8 (otto) giorni
prima dell’adunanza e, in casc di urgenza, almeno 3 (tre)

giorni prima.




10. Le riunioni del Consiglic di Amministrazione si possonc

svolgere anche da remotc o video-conferenza alle seguenti
condizionli di cui si da atto nei relativi wverbali:

- che sia consentitoc al Presidente di accertare 17identita
degli intervenuti, regolare ic svolgimente della riunione,
constatare e proclamare 1 risultati della votazione;

~ che 11 segretario wverbalizzante assicuri la presenza fisica
affiancande 11 Presidente nella stessa sede di svolgimento
della riunione;

- che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire
adeguatamente gli interventi oggetto di verbalizzazione;

- che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla
discussione e alla votazione =simuitanea sugll argomenti
all’ordine del giorno, nenché visionare, ricevere e
trasmettere documenti.

11. In caso di parita di wvoti, prevale la decisicne del
Presidente,.

12, TI1 Consiglic di Amministrazione pud delegare alcuni
poteri a uno o piu membri e pud altresl rilasciare procure al
Direttore, se nominatoc,.

13. Il Consiglio di Amministrazione pud delegare specifiche
attribuzioni e/o competenze ad un Comitate Esecutivo, scelto
tra i suoi membri, ad eccezione delle materie sopra indicate
al comma 3, lettere a), c), dj, e), e g).

Esso & costituito dal Presidente e da altri due componenti e
per i1 suo funzionamentce si  applicano le stesse regole
previste per i1 Consiglio di Amministrazione.
14, A1 compeonenti del Censiglio di Amministrazione possono
essere riconesciuti un’indennita e/o dei gettoni di presenza,
determinati in raglone dei compiti e delle responsabilita e
i1 rimborso delle spese sostenute per attivita coerenti con
le finalitd della Fondazione e debitamente documentate.
L7 attribuzione e la misura delle indennitd e dei gettoni di
presenza sono stabiliti dall’Assemblea dei Partecipanti.
Articolo 15

Assemblea dei Partecipanti

1. L’Assemblea del Partecipanti & composta da tutti i membri
Fondatori e Partecipanti.

2. Nell’assemblea dei partecipanti:

- ad ogni Fondatore compete un diritto di voto;

- ad ogni Partecipante compete un diritte di vote, fermo
restando che 1 diritti di voto complessivamente attribuiti ai
Partecipanti non possono risultare superiori ad un terzo dei
diritti di voto che competono complessivamente ai Fondatori.
Neil’ipotesi in cui il numerc dei Partecipanti sia superiore
ad un terzo di gquellc dei Fondateri, ai singeli membri
partecipanti competono i diritti di voto stabiliti
dallfAssemblea all’atto dell’ammissione, determinati in
misura tale da assicurare che i votl complessivamente

attribuiti at Partecipanti risultine non  superiori al




suddetto limite di un terzo dei voti spettanti ai membri

Fondatori.

Fermo restande <che 1 diritti di voto complessivamente
attribuiti ai Partecipanti non possono risultare superiori ad
un terzo dei diritti di wvoto che competonc ai Fondatori, ai
fini della semplificazione di funzionamento dell’Assemblea e
dei processi decisicnali, in caso di pluralita di
partecipazioni omologhe, 1fAssemblea dei Partecipanti pud
determinare, con regolamento proposte dal Consiglic di
amministrazione, meccanismi di individuazione di
rappresentanze unitarie delle diverse categorie di soggetti
interessati, nonché la possibile suddivisione e il
raggruppamento per 7 categerie di attivitd e partecipazicne
alla Fondazione, in relazione alla ceontinuita, alla gualitd e
alla quantita deli’apporto. Lo statufo pud comungue prevedere
che le deliberazioni dell’Assemblea del Partecipanti pessano
essere adottate con voti di diverso peso ponderale, sia per
Fondatori che per Partecipanti.

3. L’ Assemblea dei Partecipanti decide sulle materie
riservate alla sua competenza dal presente Statuto, e, in
particolare, svolge le seguenti funzioni;

al stabilisce le linee generali delle attivita della
Fondazione per 11 perseguimento delle finalita di cui
alifarticolo 2 del presente Statuto;
b) esercita le attivitad previste dalle Statuto in merito alla
ammissione di nuovi Fondatori e alla esclusione dei Fondateri
e dei Partecipanti;

c) approva il budget e il bilanclo di esercizio predisposti
dal Consiglio di Amministrazione:;

d) delibera in ordine al patrimonic della Fondazione;

e) pud articolare proposte al Consiglio di Amministrazione
sui programmi della Fondazicne e/o specifiche iniziative per
il persegulimento degli scopi della Fondazione;

f) pud determinare, con regolamento proposto dal Consiglio di
Amministrazione, in caso di pluralita di partecipazioni
omologhe, meccanismi di  individuazione di rappresentanze
unitarie delle diverse categorie di soggetti interessati,
nonché la possibile suddivisione e 11 raggruppamentc per
categorie di attivitd e partecipazione alla Fondazione, in
relazione alla «continuita, alla qualitd e alla quantita
dell’apporto;

g) nomina 1 componenti del Consiglio di Amministrazione,
fermo restando 11 diritto di nomina di un componente per ogni
socio fendatore;
h) nomina il Reviscre dei conti tra soggetti di comprovata
qualificazione professionale e ne stabilisce i1 compenso. Su
richiesta di almeno un terzo dei suoli componenti, ne delibera
la revoca, per gravi violazioni di Ilegge e di Statuto, a
maggloranza assoluta degli aventi diritto di wvoto:;

i) delibera in meritc alle modifiche del presente Statuto;




1) delibera in merito allc sciogiimento della Fondazione e

la devoluzicne del patrimonio.

4. Fatte salve le deliberazicni per le quali 1le Statuto
prevede del guorum costitutivi rafforzati, 1'Assemblea dei
Partecipanti @& validamente costituita 1in prima convocazione
con la presenza della maggioranza degli aventi diritte di
voto e in seconda convocazione e successive gualungque sia il
numero degli intervenuti.

5. Fatte salve le deliberazioni per 1le quali lo Statuto
prevede querum deliberativi rafforzati, 1’ Assemblea del
Partecipanti adotta le delibere a maggioranza del presenti.

6. Per le modifiche dell'attc costitutive e dello statuto,
cccorrono la presenza di almeno tre guarti degli aventi
diritto al wvoto e il voto favorevole della maggicranza
assoluta degli aventli diritto al voto.

7. Per deliberare lo sciloglimento e la devoluzicone del
patrimonio occorre il vote favoreveole di almeno tre guarti
degli aventi diritto al voto.

8. Le riunioni dell’Assemblea si possono svolgere anche per
audio-conferenza ¢ video—conferenza alle seguenti condizicni
di cui si da atto neil relativi wverbali:

- che sia consentito &l Presidente di accertare 1'identitd
degli intervenuti, regolare lec svolgimento della riunione,
constatare e proclamare i risultati della veotazione;

- che sia consentito al scggetto verbalizzante di percepire
adeguatamente gli interventi oggetto di verbalizzazions:

- che sia consentite agli intervenuti di partecipare alla
discussione e alla votazione simultanea sugli argomenti
all’ordine del giorno, nonché visionare, ricevere e
trasmettere documenti.

Articolo 18
Conmitate tecnico-scilentifico

1, Il Comitato tecnice-scientifico ha compiti di consulenza
e formula proposte e pareri non wvincolanti al Consiglic di
Amministrazione per la programmazicne, la realizzazione, il
monitoraggio, 1la valutazione e 1l periodico aggiornamento
dell'offerta formativa, nonché in favore della Fondazione per
ie altre attivitd realizzate dall'ITS Academy Albatros
secondo la normativa vigente in materia.

2. I suoi componenti, nominati nel numero massimo stabilito
dal Consiglio di A&mministrazione tra persone particolarmente
qualificate nel settore d’interesse della Fondazione, restano
in carica per un triennio. L’eventuale compenso, o rimberso
spese, @& determinate allfatto della nomina per 1'intero
periodo di durata dell’incarico.

3. Il dirigente scolastico dell’istitutce di istruziome
superiore MINUTOLI, fondatore della Fondazione ITS Academy
Albatres, fa parte di diritto del Comitato
tecnico-scientifico. Per l'esercizio e lo svelgimento di talil

funzicni, il dirigente scolastico pud delegare un docente di




discipline tecnico-professionali del medesime istituto. Tale

delega non deve determinare oneri di sostituzione.
4. L'incarico pud cessare per dimissioni, incompatibilita o
revoca.

5. Le riunioni del Comitato si possono svolgere anche per
video-conferenza e in modalitd mista alle sequenti
condizioni, di cui si da atto nei relativi verbali;

- che sia accertabile 1’identitd degli intervenuti, regolare
lo svolgimento della riunione, constatare e proclamare i
risultati della votazione;
- che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire
adeguatamente gli interventi oggetto di verbalizzazione;
- che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla
discussione e @&alla votazicne simultanea sugli argomenti
allfordine del giorno, nonché visionare, ricevere e
trasmettere documenti.
Articole 17
Direttore Tacnico
1. I Consiglio di  Amministrazicne pud nominare un
Direttore Tecnico, con specifiche funzioni amministrative ed
organizzative che ne coadiuvi i compiti.
Articole 18
Revisore dei conti

1. Il Revisore dei c¢onti & nominato dall’Assemblea dei
Partecipanti tra soggetti di cemprovata qualificazione
professiconale. Resta in carica tre esercizi, e comunque sino
alla data dell’Assemblea dei Partecipanti conveocata per
1’ approvazicne del Dbilancico relative all’ultimo esercizio
della carica, e pué essere riconfermato,

2, Non & revocabile, salvo che per gravi wviolazicni della
legge e dello Statute. Il provvedimento di revoca & adeottato
dall’Assemblea dei Partecipanti che, su richiesta di almeno
un terzo deil compenenti, decide a maggiloranza assoluta degli
aventi diritte al voto.

3. Il ruole e 1 compiti del Reviscre sonc definiti in
coerenza con quanto previsto dal decreto legisiative 27
gennaio 2010, n. 39%.

4, F organo consultive contabile della Fondazione, vigila
sulla gestione finanziaria, esamina le proposte di bilancio
preventivo e di bilancio di esercizic, redigendo appesite
relazioni, ed effettua verifiche di cassa.

5. Partecipa, senza diritto di wvoto, alle riunioni del
Consiglio di amministrazione e dell’Assenblea dei
Partecipanti.

Articolo 19
Controllo sull’Amministrazione della Fondazione
1. Il Prefette della provincia in cui ha sede legale la
Fondazione esercita il controllo sull’amministrazicne
dell’ente con i poteri previsti dal capo II, titolo II, 1libro

I del Codice civile e, in particolare, dall’articoic 23,




ultimo comma, e dagli articoii 25, 26, 27 e 28,

2. Al fine di rendere incisivo e concrete 1'esercizio dei
poteri di «controllo, 1lforganc competente della Fondazione
trasmette al Prefetto, entro quindici giorni dall’adozione,
le delibere concernentl 17amministrazione della Fondazione.
3. L’ annullamento delle delibere, nei casi previsti
dalifarticolo 25 del <Codice Civile, pud essere altresi
chiesto, cen documentata istanza indirizzata al Prefetto, da
un  terzo  del componenti dellforganc che abbia fatto
constatare il proprio dissenso nel verbale di adozione della
delibera.
4, Qualora le disposizioni contenute nell’atto di Fondazione
non possano attuarsi, ovvero gualora gii amministratcri non
agiscano in conformita delle Statute e dello scopo della
Fondazione, ovvero commettanc gravi e relterate violazioni di
legge, i competenti organi della Fondazione ovvero 1
componenti del Consiglico di amministrazicne sonc tenuti a
dare tempestiva informazione al Prefette, 11 quale, ove
ricorranc i presupposti, provvede all’adozione degli atti
previsti dalifarticelo 25 del Codice Civile per assicurare il
funzionamento dell’ente.
5. L' inosservanza degli obblighi di informazione e
comunicazione al Prefetto, di cul ai commi 2 e 4, pud essere
valutata ai fini dell’adozione del provvedimento di
scioglimento dellfamministrazione, di cul all’articecle 25 del
Codice Civile.
Articolo 20

Scioglimente della Fondazione
1. in caso di estinzione o scioglimento, 11 patrimonic
residuo & devoluto, previo parere positivo dell'Ufficio di
cui all'articclo 4%, cecmma 1, del D.Lgs. 3 luglio 2017, n.
117, e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad
altri enti del Terzo settore secondo le disposizioni
statutarie o deli'organo sociale competente.
2. I beni immobili, i beni mobili registrati, 1 beni mobili,
i software e i beni immateriali, che restano dopo esaurita la
liguidazione, acquistati dalla TFondazicne prevalentemente con
fondi, sovvenzionl, contributi, finanziamenti, e} altre
erogazioni dellc stesso tipo, comungue dencminate, concessi o
erogati dallo State, da altri enti pubblicl o dalle Comunita
europee sono devoluti ad altre Fondazioni ITS Academy o, ove
non possibile, in favore di altri enti pubblici con finalita
formative.
3. I Fondatori ©possono richiedere lo sciocglimento della
Fondazione 3in caso di non operositd della medesima o di
modifiche, anche di fatto, degli scopi per cui la Fondazione
stessa & stata costituita.
4, Per 1'esecuzione della liquidazione 1'Assemblea dei

Partecipanti nomina uno o piu liquidatori.




Art, 21

Strumenti deflattivi del contenzioso
l.Per le controversie relative al presente Statuto, si
dichiara compstente 11 Forc di Messina, comprese gquelle
inerenti alla sua interpretazione, esecuzione e validita,
deve esperirsi previamente un tentative di composizione della
controversia mediante ricorso alla mediazione finalizzata
alla conciliazione, disciplinata dal decreto legislativo 4
marzoe 2010, n. 28, o, in alternativa, per mezzo del
procedimento di negoziazione assistita, previsto dal
decreto-legge 12 settembre 2014, n., 132, convertito, con
modificazioni, dalla legge 10 novembre 2014, n. 162.
Art, 22
Clausola arbitrale
1., Fermo restando gquantc previste dall’articele 18 del
presente Statuto, e in via ad esso subordinata in caso di
tentativo infruttuoso degli strumenti deflattivi del
contenzioso da essc richiamati o nel caso in cuil essi non
siano esperibili, tutte le controversie relative al presente
Statute, comprese guelle inerenti alla sua interpretazione,
esecuzione e wvalidita, saranno deferite ad un collegio
arbitrale di tre arbitri, nominati dal Presidente del
Tribunale di competenza.
Articolo 23
Norma Finale
1. Per quanto non previsto dal presente statutc si applicano
le disposizioni del Codice del Terzo settore, del Codice
Civile e le norme di legge vigenti in materia.
F.tc Antonina 8Sidoti, Resa Torre
Reg.to a Messina il 18 agosto 2025 al n. 13014 s1T
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