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ALLEGATO "B"
NN. 15577/ 8009
STATUTO
dell a Soci eta Cooperativa
"PLURI SERVI CES - SOCI ETA' COOPERATI VA SCCl ALE

A RESPONSABI LI TA" LI M TATA"

con sede in Carm ano (Le)
Art. 1 - Costituzione
E' costituita una societa' cooperativa sociale con la deno-
m nazione: "PLURI SERVICES - SOCIETA' COOPERATI VA SOCI ALE A
RESPONSABI LI TA' LI M TATA".
Art. 2 - Norne applicabili
Alla cooperativa, per quanto non previsto dal titolo VI del
c.c. e dalle leggi speciali sulla cooperazione, si applicano,
in quanto conpatibili, le norme sulla societa’ a responsabi-
lita" limtata. E fatto salvo quanto disposto dall"'Art. 2519,
comm 2, c.cC..
Art. 3 - Sede
3.1 La cooperativa ha sede nel Conune di Carniano (Le).
3.2 La sede sociale puo' essere trasferita in qualsiasi in-
dirizzo del Comune indicato sub 3.1 con senplice decisione
del | ' Organo ammini strativo che e abilitato alle dichiarazioni
conseguenti all'ufficio del Registro delle Inprese; spetta

invece ai soci decidere il trasferinmento della sede in Comune
di verso da quello indicato sub. 3.1.
3.3 Sedi secondarie, filiali, succursali, agenzie, uffici di

rappresentanza, sia in ltalia che all'estero, potranno essere
istituite o soppresse con senplice decisione dell'Ogano am
m ni strativo.

3.4 11 domicilio dei soci, per i rapporti con |la societa', e'
quello risultante dal libro soci.

Art. 4 - Durata

La durata della societa' e' fissata fino al 31 dicenbre 2060
e potra' essere prorogata una o piu' volte per decisione dei
soci. In difetto sara' prorogata a tenpo indeterminato, fatto
salvo in tal caso il diritto di recesso dei soci da eserci-
tarsi nediante conunicazione trasnessa, con qualsiasi nmezzo
che assicuri |la prova dell'avvenuto ricevinento, all'indirizzo
del | a sede social e.

La societa' verra' sciolta anticipatanmente per il verificarsi
di una delle cause indicate ai nn. 1), 2), 3), 5), 6) e 7)
dell"art. 2484 Codice Cvile nonche' per la perdita del ca-
pital e sociale.

Art. 5 - Scopi

La Cooperativa si ispira ai principi che sono alla base del
novi nento cooperativo nondiale ed in rapporto ad essi agisce.
Questi principi sono: la nutualita', la solidarieta', la de-
nocraticita', |'"inpegno, |'equilibrio delle responsabilita’
rispetto ai ruoli, lo spirito conunitario, il |legame con il
territorio, wun equilibrato rapporto con lo Stato e le |Isti-
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i ntende organi zzare una im

presa che persegua nediante |la solidale partecipazione della

base sociale e di tutto i
ferimento - scopi sociali
Per far <cio' la Cooperativa si

organi zzato e senza fin

pronozi one unmana, norale

all'inserinento sociale

Gruppo sociale che ad essa fa ri-

ed educati vi

propone di svolgere in nodo

lucro attivita' finalizzate alla

culturale, professionale, nonche
| avorativo di persone social mente

svantaggiate. C o' attraverso |'utilizzo e |la stabile orga-

ni zzazione delle risorse fisiche
e dei terzi, che a qualsias

lontariato o quali utent

materiali e norali dei Soc
titolo - professionale, di vo-
parteci pano, nelle diverse forne,

all'"attivita' ed alla gestione della Cooperativa

Per il raggiungi nento degl
altresi' inpegnata ad integrare -

contingenti opportunita
altri enti cooperativi

indicati |a Cooperativa e
in nmodo permanente o secondo
la propria attivita' con quella d
promuovendo ed aderendo a consorzi e

ad altre organi zzazioni frutto dell'associazi oni sno.

La Cooperativa intende
svol gendo una attivita' d

realizzare
gestione di servizi

i propri scopi social

In relazione a cio' |a Cooperativa, puo' gestire stabilnente o
t enpor aneanente, in proprio o per conto terzi, |'assunzione d

lavori utili da privati

|"inserimento lavorativo d
viduate e definite dall'art.

e da pubbliche anmm nistrazioni, per
per sone svantaggi ate, cone indi-
4 comma 1 della Legge 8 novenbre

1991 n°® 381 e dall'art. 2 comma 6 della Legge Regione Puglia 1
Settenbre 1993 n° 21 e da loro eventuali successive nodifiche

ed integrazioni (le persone
nell'attivita" produttiva

innanzi definite ed inserite
e nell a conposi zi one sociale della

Cooperativa devono rispettare |e proporzioni mninme previste
dall'art. 4 comma 2 della Legge 8 Novenbre 1991 n° 381 e della
Legge Regione Puglia 1 settenbre 1993 n° 21

Art. 6 - Oggetto
6.1 La cooperativa s
senza fine speculativo

con spirito mutualistico e

offrire, tramte i propri soci
anche per conto proprio oltre che d
1) pulizie civili, industrial
vetture ferroviarie, |oconotive

trasporto, pulizia spiagge
2) sanificazione anbientale

tizzazi one e di si nfestazione

terzi

ed ospedaliere: pulizie d
autobus e ogni altro nmezzo d
costieri e stradali
conpresi servizi di derat-

3) gestione di discariche pubbliche e private, di inpianti d
depur azi one acque civili e industriali;

4) installazione e nanutenzione
genere e relative opere connesse
ai uol e e spazi verdi, manutenzione e
come ad es.: parchi e giardin
pubblici o privati (scuole, o-
chiese ecc.), terreni conu-

manut enzi one di gi ardi ni

ri nodel | azi one del paesaggio,
per abitazioni, altri edifici
spedali, edifici ammnistrativi

di verde e giardinaggio in
creazi one, sistenazione e
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nali (parchi, aree verdi, cimteri ecc.), verde per vie d

conmuni cazione (strade, linee ferroviarie e tranviarie, vie
navi gabili, porti, aeroporti), edifici industriali e commer-
ciali

5) inpiantistica e manutenzioni civili e industriali di ca-
rattere edile, stradale, elettrico, idraulico, ternoidraulico
e di falegnameria e carpenteria nmetallica; installazione d

sistem di illum nazione e segnaletica |um nosa per strade,
ferrovie, aeroporti e porti, cimteri;

6) opere edili in genere, di restauro immobili, piccoli |avor
edili cimteriali, pulizia e manutenzione dei cimiteri

7) anbiente e beni culturali
8) artigi anato;

9) attivita' di restauro e di recupero di nobili, conpreso i
nontaggio di nobili di vario genere e |'allestinmento di spaz
espositivi;

10) canpionatura, produzione e comercializzazione di oggett
in |legno, cuoio e ceranica

11) attivita' di rilegatura libri;

12) canpionatura, produzione e commercializzazione di abbi-
glianento uono, donna, banbino

13) salvaguardia del territorio e conservazione ecol ogica
nonche' la ripulitura del territorio, la raccolta, catal oga-
zione, riutilizzo, commercializzazione smaltimento di rifiuti;
14) gestione di autorinesse e parcheggi pubblici

15) facchinaggi vari, manovalanze in genere, gestione de
facchinaggio nelle stazioni FF.SS., manipol azioni nerci, ge-
stione e novi mentazi one magazzi ni anche con nmezzi neccani Ci

16) trasporto nerci e persone, trasporti scolastici, valori e
docunenti, attivita' portuali e servizi per la nautica da
di porto;

17) servizi di affissione pubblica, di segnaletica stradale,
verticale o orizzontal e

18) attivita' di custodia e vigilanza di beni nobili ed im
nobi |i ;

19) servizio di portierato nonche' di centralino per conto d
enti pubblici e privati

20) apertura per conto proprio e o gestione di |avanderia,
stireria e tintoria ad uso civile, ospedaliero e per ent
pubblici e privati

21) gestione di nense di ristorazione collettiva (aziendali,
scol astiche, ospedaliere e di ogni altro genere); gestione d
pubblici esercizi (ristoranti self-service, fast-food, bar
pasticceria, alberghi, etc.) centri termali, stazioni bal neari
e nontane per enti pubblici e/o privati, centri di gastrono-
ma, caffetterie, <centri di preparazione e confezionanmento
pasti, di catering generali, di cucina e ristorazi one per ent
pubblici e/o privati

22) produzione e confezionanento di pasti e simlari in |ocal
propri e/o altrui, preparazione alinmenti vari, precucinati,
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precotti, mnestre preparate

23) produzione di pasti precotti, precucinati caldi e fredd
da asporto

24) costruzione di centri per la produzione e/o i

confezi onanento dei pasti per conto proprio

25) commercializzazione all'ingrosso ed al mnuto di gener
alimentari e non, nonche' di tutti i prodotti della Coopera-
tiva

26) agricoltura, agriturisno e industria agro-alimentare;

27) allevanmenti zootecnici in genere;

28) gestire in proprio o per conto terzi frantoi, aziende a-
gricole per laraccolta e la trasformazione e commercializ-
zazione di prodotti agricoli

29) attivita' collegate o inerenti il turisnp e |o sport;

30) gestione stabilinenti balneari e gestione canpeggi

31) gestione di canili per conto proprio e/o per enti pub-
blici e privati;

32) gestione del servizio di tumulazione e le altre attivita

cimteriali.

La societa' cooperativa, tra |l'altro, puo'

a) stipulare convenzion
ad Associazioni |ocal

|"interesse dello svolginmento
punti precedenti, richiedere

Enti pubblici e privat
getto soci al e;

b) partecipare ai pubblic

con Enti

e

pubblici e privati, aderire
nazionali ed internazionali nel-

degli scopi sociali di cui a
finanzianenti e contributi da

interessati alle finalita' dell'og-

appal ti;

c) con delibera dell'Assenblea puo' assunere interessenze e

parteci pazioni, sotto qualsiasi

forma, in inprese, specie se

svolgono attivita' anal oghe o conunque accessorie all'atti-

vita' social e;

d) gestire ogni attivita

d

in none e per conto di Ent

in genere.

i nf ormazi one e sensi bilizzazi one
pubblici, Enti privati e azi ende

6.2 La cooperativa puo' svolgere ogni altra attivita connessa
all'oggetto sociale o conunque finalizzata al perseguinento

degli scopi sociali, nonche' conpiere tutte |le operazion

comerciali, finanziarie, nobiliari e imobiliari, necessarie
o utili per il raggiungimento degli scopi sociali

6.3. Per il raggiungimento degli scopi indicati |a cooperativa
e inoltre inpegnata ad integrare - in nodo pernanente o se-

condo |le opportunita contingent
quella di altri enti cooperativi,
consorzi ed altre organi zzazi oni

cooperativo.

La societa' puo' altresi

- la propria attivita' con
promuovendo ed aderendo a

ispirate all'associazioni sno

assunmere interessenze e partecipa-

zioni in societa diverse
qual unque natura aventi oggetto anal ogo, affine o connesso a

proprio, rilasciare fideiussioni

anche reali.

cooperative o inprese d

e altre garanzie in genere,
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le societa' partecipate e

consociate servizi tecnico-ammnistrativi e di coordi nanento,

servizi pronpozionali e d

marketing e attivita' per la solu-

zione dei problem nelle aree finanziarie, effettuare versa-

nenti fatti sotto qualsias
futuri aunenti di capitale

alla restituzione delle

perdite e finanzianmenti ne

forma quali versanenti in conto
in conto capitale, senza diritto
sonme versate e/o a copertura delle
rispetto della normativa prevista

per la trasparenza bancaria in materia
6.4 Tutte tali attivita' debbono essere svolte nei limti e
nel rispetto delle norne che ne disciplinano |'esercizio

6.5. La cooperativa puo

Il nunmero dei soci e

svolgere la propria attivita' anche
nei confronti di terzi non soci
6.6. La cooperativa si strutturera
fine di eseguire i suddett
Art. 7 - Nunero e categorie d
illimtato e non puo' essere inferiore
al minino stabilito dalla | egge

con regol amenti interni a

| soci sono distinti in tre categorie:

a) Soci cooperatori;
b) Soci sovventori;
c) Soci volontari.

Possono essere Soci coloro che,
stanti con quelli della Cooperativa,

scopi partecipando alle

quali prestatori d' opera

non avendo interessi contra-

i nt endono perseguirne gl
sociali quali volontari o

retribuita. D preferenza i Soc

dovranno risiedere e svolgere la propria attivita' nel ter-
ritorio interessato dall'attivita' della Cooperativa

In deroga a quanto precede possono essere anmessi a soc
anche elementi tecnici ed amministrativi, in numero stretta-
nent e necessario al buon funzionanmento del|'inpresa social e.

Possono essere soci anche Ent
Possono acquisire la qualifica di
fisiche e giuridiche che
quote di capitale sociale a
riamente, al raggi ungi mento degl

'

dei soci sovventori e

e persone giuridiche

soci sovventori |e persone

i nt endono sottoscrivere e versare
fine di partecipare, finanzia-
scopi sociali. L'anm ssione
limtata fino al nassino di un terzo d
voti spettanti a tutti i soci.
Possono acquisire la qualifica d

soci volontari |e persone

fisiche che prestino gratuitamente la loro attivita' in favore

del | a cooperativa
| soci volontari sono

libro soci. Il loro numero
nunero conpl essivo dei soci

in una apposita sezione de
non puo' superare la neta' de

Al soci volontari si applica quanto previsto dalla Legge 8

Novenbre 1991 n° 381

La responsabilita' dei soc

| e obbligazioni sociali e

limtata all'amontare delle quote sottoscritte

Art. 8 - Procedura di anm ssione
8.1 Chi desidera diventare

deve presentare donanda

Page 5

6 di23



Richiesta: RNXWVMJBZM1DF201FB34 del 22/03/2022 PLURISERVICES - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE A RESPO...

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. f : .
Statuto aggiornato al 19-12-2007 Codice fiscale: 03185500752

scritta all'Organo amministrativo, nella quale dichiari di
obbligarsi all'osservanza di questo statuto e delle delibe-
razioni degli organi sociali e dei regolanenti interni, con-
tenente:

- se persona fisica: cognone, none, data e luogo di nascita,
residenza, codice fiscale e attivita svolta; se soggetto
diverso da persona fisica: denonm nazi one sociale, sede e co-
dice fiscale;

- i notivi della richiesta e la categoria di soci a cui chiede
di essere iscritto;

- |*ammontare della quota che si propone di sottoscrivere.

| soggetti diversi dalle persone fisiche, inoltre, devono
indicare i dati sociali e il nom nativo della persona del egata
a rappresentarle nei rapporti con |la cooperativa, nonche'
al |l egare | a deliberazione dell' Organo conpetente che ha deci so

| ' adesi one.

8.2 L'anmi ssione di un nuovo socio e' fatta con deliberazi one
del ' Organo amministrativo su domanda dell'interessato; |la
del i berazi one di anmi ssione deve essere conunicata all'inte-

ressato ed annotata a cura dell'Organo anministrativo nel
l'ibro dei soci.

8.3 Il nuovo socio deve versare, con |le nodalita' stabilite
dall'Organo amministrativo, oltre |'inporto della quota, il
soprapprezzo eventual mente determinato dall' Assenblea in sede
di approvazione del bilancio su proposta dell'Organo anmni -
strativo.

8.4 - | Soci sono obbligati:

a) al versanento della quota sottoscritta secondo |le nodali-
ta' stabilite dal Consiglio di Anm nistrazione all'atto del-
| “accettazione della donmanda di ammi ssione;

b) ad osservare lo Statuto e |le delibere assunte dall'assem
bl ea o dal Consiglio di Amm nistrazione;

c) a contribuire al perseguinento degli scopi sociali parte-
cipando all'attivita' sociale nelle forne e nei nodi stabiliti
dal | ' assenbl ea e dal Consiglio di amm ni strazione;

d) al versanento del contributo per |e spese di avvi anento,
secondo |l e nodalita' stabilite dal regol anento interno;

8.5 Qualora la domanda di anm ssione non sia accolta dal-

|'"Organo anmministrativo, la deliberazione di rigetto deve
essere notivata e conunicata entro sessanta giorni agli in-
teressati.

Sul | " accoglimento delle donmande di anmissione a Socio decide
il Consiglio di Amm nistrazione, con |'obbligo di precisare i
notivo dell'eventuale rifiuto nella conunicazione da farsi a
norna dell'art.27.9

8.6 L'Organo amministrativo nella relazione al bilancio il-
lustra le ragioni delle determ nazioni assunte con riguardo
al | ' amm ssi one dei nuovi soci

Art. 9 - Quote

9.1 11 valore nom nale di ciascuna quota non puo' essere in-
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feriore ad Euro 26,00 (ventisei virgola zero).

9.2 Ove la legge non preveda diversanente, nella cooperativa
nessun soci 0 puo' avere una quota superiore a centonila euro.
9.3 Il limte di cui al punto precedente non si applica ne
caso di conferinenti di beni in natura o di crediti, nei cas
previsti dagli articoli 2545-quinquies e 2545-sexies Codice
Civile, e conriferinento ai soci diversi dalle persone fi-
siche ed ai sottoscrittori degli strumenti finanziari dotat
di diritti di amm nistrazione

9.4 Le quote ed azioni sottoscritte possono essere versate a
rate e precisanente

a) alnmeno il venti per cento (20% all'atto della sottoscri-
zi one
b) il restante nei termini da stabilirsi dal Consiglio d

Ammi ni strazi one

Art. 10 - Cessione delle quote dei soci cooperatori

10.1 Le quote dei soci cooperatori non possono essere cedute
con effetto verso la societa', se |la cessione non e auto-
rizzata dall' Organo amministrativo

10.2 11 socio che intende trasferire la propria quota deve
darne conunicazione all'Organo ammnistrativo con lettera
racconandata, indicando: il nome, la residenza e tutte le
generalita' dell'aspirante acquirente, i requisiti personal
da questi posseduti e il prezzo pattuito per |la cessione

10.3 Il provvedi mento che concede o nega |'autorizzazi one deve

essere comunicato al socio entro sessanta giorni dal ricevi-
nmento della richiesta.

Decorso tale termine, il socio e libero di trasferire la
propria partecipazione e |la societa' deve iscrivere nel libro
dei soci il nomnativo dell'acquirente che abbia i requisit

previsti per divenire socio

Il provvedi nrento che nega al socio |'autorizzazi one deve es-
sere motivato. Contro il diniego il socio entro sessanta
giorni dal ricevinento della conuni cazi one puo' proporre op-
posi zione al tribunale

Art. 11 - Vincoli sulle quote

11.1 Le quote non possono essere sottoposte a pegno o a Vvin-
coli; esse si considerano vincolate soltanto a favore della
cooperativa a garanzi a del|l'adenpi mento del | e obbligazioni che
i soci contraggano con |a nedesi ma.

11.2 1l creditore particolare del socio cooperatore, finche

dura la societa'', non puo' agire esecutivanmente sulla quota
del nmedesi no.

11.3 La qualita' di socio si perde per norte, recesso, e-
sclusione e decadenza. Nel caso di perdita della qualita' d

socio la quota viene rinborsata al socio o agli aventi diritto
ad un val ore cormunque non superiore a quello nominale.

Art. 12- Recesso

12.1 Il diritto di recesso conpete:

- ai soci che non si trovino piu' in condizione di partecipare
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al raggi ungi nento degli scopi sociali;
- ai soci cooperatori che non hanno consentito al canbi anento

del |l ' oggetto o del tipo di societa', alla sua fusione o
scissione, alla revoca dello stato di |iquidazione, al tra-
sferinento della sede, all'elimnazione di una o piu' cause d

recesso previste dal presente atto costitutivo, all'introdu-
zione o rinozione di vincoli alla circolazione delle parte-
ci pazi oni ;

- ali  soci cooperatori che abbiano perduto i requisiti per
| * anmi ssi one;

- ai soci cooperatori che non hanno consentito al conpinento
di operazioni che conportano una sostanzi al e nodificazi one

del |l ' oggetto della societa' determinato nell'atto costitutivo
- ai soci cooperatori che non si trovino piu' in condizione d
partecipare al raggi ungi nrento degli scopi sociali

- in tutti gli altri casi previsti dalla | egge o dal presente
atto costitutivo

- ai soci che non si trovino piu' in grado, per gravi e com
provati motivi di ordine famliare o personale, di partecipare
al raggi ungi nento degli scopi sociali.

Il recesso non puo' essere parziale.

Spetta al Consiglio di Amministrazione constatare se ricorrono
i motivi che, a norma di questo Statuto e della |egge, Ie-
gittimano il recesso

12.2 La dichiarazione di recesso deve essere conunicata con
raccomandata indirizzata alla societa'. L'Organo ammnistra-
tivo deve esaminarla entro sessanta giorni dalla ricezione. Se
non sussistono i presupposti del recesso, |'Ogano anmini-
strativo deve darne i medi ata comuni cazi one al socio che entro
sessanta giorni dal ricevinmento della conunicazione puo
proporre opposi zione al collegio arbitrale

12.3 Il recesso ha effetto sia per quanto riguarda il rapporto
sociale che per quanto riguarda i rapporti nutualistici tra
socio e societa' dalla comunicazione del provvedimento d
accogl i mento della domanda

Art. 13 - Esclusione del socio

13.1 L'esclusione del socio puo' aver |uogo

- per gravi inadenpienze delle obbligazioni che derivano dalla
|l egge, dal contratto sociale, dal regolamento o dal rapporto
mutual i stico, delle deliberazioni del Consiglio di Anmini-
strazione e dell' Assenbl ea

- per mancanza o perdita dei requisiti previsti per la par-
teci pazione alla societa'

- nel caso indicato dall"articolo 2531 Codice Civile;

- nei casi previsti dall'articolo 2286 Codice Civile;

- nei casi previsti dall'articolo 2288, prino comma, Codice

Civile;

- negli altri casi previsti dal presente statuto

Otre che nei casi previsti dalla legge, il Consiglio di Am
m ni strazi one puo' escludere il Socio che
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a) venga neno all'intento di perseguire gli scopi sociali, non
osservando |e disposizioni statutarie e |e deliberazion
del | ' assenbl ea e del Consiglio di Amm ni strazione

b) Senza giustificato notivo, non adenpi a puntual nente agl
obblighi assunti a qualunque titolo verso |a Cooperativa o s
renda noroso nel paganento della quota sottoscritta: in quest

casi il Socio noroso deve essere inviato a nezzo lettera
racconmandata a mettersi in regola con i paganenti e |'esclu-
sione puo' avere luogo soltanto trascorsi due nesi dal detto
invito e senpre che il socio si mantenga i nadenpi ente;

c) Senza preventiva autorizzazione scritta dal Consiglio d

Ammi ni strazione prenda parte in inprese che abbiano interess

o svolgano attivita' contrastanti con quelli della Coopera-
tiva

d) che commetta gravi inadenpi enze delle obbligazioni deri-
vanti dalla |legge o dal contratto sociale

e) che senza giustificato notivo, non partecipi per tre volte
di seguito alle assenbl ee regol arnente convocate

f) che senza giustificato notivo, si renda noroso dei paga-
menti di  eventuali debiti contratti ad altro titolo verso la
Cooper ati va;

g) che venga a trovarsi in una delle situazioni di inconpa-
tibilita

h) che nello svolginento del proprio |avoro conmetta mancanze
disciplinari di particolare gravita'

i) che in qualunque nodo arrechi grave danno ingiusto alla
Cooper ati va;

L' esclusione del socio determ na automaticanmente la risolu-
zione nell'eventual e rapporto di lavoro di cui all'art. 8.1

L' esclusione diventa operante linmitatanmente al Socio, dal-
| “ annot azi one nel Libro Soci

13.2. L'esclusione deve essere deliberata dall'Organo anmi -
nistrativo.

13.3 Le deliberazioni prese dal Consiglio di Amm nistrazione
devono essere conunicate a nezzo lettera raccomandata al -
|"interessato il quale e tenuto in prima istanza a ricorrere
soltanto al Collegio arbitrale di cui agli artt. 32.

Il mancato ricorso al Collegio arbitrale entro 30 gg. da

ricevinento della comunicazione conmporta |'accettazi one della
del i bera.

Nel caso di presentazione del ricorso |'efficacia della de-
|ibera resta sospesa sino alla decisione

13.4 Lo scioglinmento del rapporto sociale determ na anche |la
risoluzione dei rapporti nutualistici pendenti

Art. 14 - Decadenza del socio

La decadenza e' pronunciata dal Consiglio di anm nistrazione
nei confronti dei Soci interdetti, o inabilitati o falliti, di

quelli in possesso dei requisiti di |egge per aver diritto

alla pensione di vecchiaia, oppure nel caso di sopravvenuta

inabilita' definitiva a partecipare ai lavori dell'inpresa
Page 9
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esi genze interne della Coopera-
escl udere dalla decadenza

Soci persone fisiche che abbiano raggiunto il linmte di eta
pensionabile o <che si trovino in condizioni di sopravvenuta

inabilita', fissando i

prosecuzi one del rapporto social e.

massinb della eccezionale

Lo scioglinmento del rapporto sociale per decadenza limtata-
mente al Socio ha effetto dall'annotazi one nel Libro Soci

Art. 15 - Morte del socio
15.1 In caso di norte

requisiti per |'amm ssione

socio, gli eredi sprovvisti de
alla societa’ hanno diritto alla

I i qui dazi one della quota secondo | e disposizioni del seguente

articolo 17.
15.2 di eredi provvist

societa', invece, subentrano

decedut o.

In questo caso, se sono piu'

requisiti per |'anm ssione alla
nel | a parteci pazi one del socio

d' uno, essi debbono nom nare un

rappresentante conune, salvo che la quota sia divisibile e la

societa' consenta alla divisione
Art. 16 - Le deliberazion

prese dal Consiglio di Amm ni -

strazione per |'accoglinmento della domanda di anmi ni strazione,

norte, recesso, esclusione

devono essere conunicate a nmezzo

lettera raccomandata all'interessato il quale e tenuto in
prima istanza a ricorrere soltanto al Collegio arbitrale d

cui agli artt. 32
Il mancato ricorso a

arbitrale entro 30 gg. da

ricevinento della conunicazione conporta |'accettazione della

del i ber a.

Nel caso di presentazione de

ricorso | 'efficacia della de-

|ibera resta sospesa sino alla decisione

Art. 17 - Liquidazione della quota
17.1 | soci receduti, decaduti
diritto al rinmborso della quota di

od esclusi, hanno soltanto i

capitale da essi effetti-

vamente versato, la cui |iquidazione avra' |uogo nel bilancio

del | ' esercizio, nel quale
ciale, limtatamente al Socio

| o scioglinmento del rapporto so-
di venta operativo e conmunque,

in msura mai superiore all'inporto effettivanente versato. 11

diritto al rinborso, salvo i

diritto di ritenzione spettante

alla Cooperativa fino alla concorrenza di ogni proprio even-

tuale credito [iquido, matura all o scadere dei sei nes

successivi all'approvazi one predetto bilancio. In ogn

caso, il Consiglio di Anm nistrazione potra', quando in suo
i nsi ndacabile giudizio vi sia motivo di garantire la Societa

ed i soci, rinviare il rinborso fino a due anni dall"' appro-
vazione del suddetto Bilancio. Ad ogni modo il rinborso ver-
ra' liquidato su richiesta scritta dell'interessato.

17.2 - In caso di norte de
rinmborso della quota da lu
con le nodalita' previste ne

il diritto degli eredi a

effettivanente versata, si nmatura
precedente 17.1 all o scadere de
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sei nesi successivi all'approvazione del bilancio dell'eser-
cizio nel corso del quale si sia verificata la norte

17.3 - | Soci receduti, decaduti od esclusi e gli eredi de
Socio defunto dovranno richiedere il rinborso entro e non
oltre 1'anno della scadenza dei sei nesi indicati rispetti-

vanente nei precedenti art. 17.1 - 17.2

Gdi eredi del Socio defunto dovranno presentare, unitanente
alla richiesta di |iquidazione della quota, idonea docunmen-
tazione ed atto notorio, conprovanti che sono gli aventi di-
ritto alla riscossione e |a nomna di un unico delegato alla
ri scossi one nedesi na

Le quote per 1le quali non sara' richiesto il rinborso ne

termne suddetto e quelle conunque non rinborsate, saranno
devolute al fondo di riserva straordinaria

La |iquidazione conprende anche il rinborso del soprapprezzo,
ove versato, qualora sussista nel patrinonio della societa' e
non sia stato destinato ad aunmento gratuito del capitale a

sensi dell'articolo 2545-quinquies, terzo comm, Codice G -

vile.

17.4 Per la frazione della quota assegnata al socio ai sens
degli articoli dell'articolo 2545-quinquies e 2545-sexies
Codice Civile, la liquidazione o il rinborso, unitanmente agl
interessi legali, possono essere corrisposti in piu rate

entro un termne massi no di cinque anni

Art. 18 - Responsabilita'' del socio uscente e dei suoi ered
Il socio che cessa di far parte della societa' risponde verso
questa per il paganmento dei conferimenti non versati, per un
anno dal giorno in cui il recesso, la esclusione o |a cessione
della quota si e' verificata.

Se entro un anno dallo scioglinento del rapporto sociale s
mani festa |'insolvenza della societa', il socio uscente e
obbligato verso questa nei limti di quanto ricevuto per la
|'i qui dazi one della quota

Nello stesso npdo e per |o stesso term ne sono responsabil
verso la societa' gli eredi del socio defunto

Art. 19 - Patrinonio sociale

Il patrinonio della societa' e' costituito

a) dal capitale sociale costituito dall'amontare delle quote
dei soci cooperatori;

b) dalle azioni nominative trasferibili, di valore nonmnale d
euro 500, 00 (cinquecento virgola zero) detenute dai soc
sovventori .

c) dalla riserva |legale

d) riserva ordinaria, formata con quote degli avanzi di
gestione, con |le quote eventual mente non rinborsate ai soci
receduti o esclusi ed agli eredi dei soci defunti e con le
tasse di amm ssione

e) da sonmme accantonate a riserve indivisibili alle condizion
di cui all'art. 12 della |egge 16 dicenbre 1977 n. 904;

f) dall'eventuale fondo sovrapprezzo, fornmato con |le some
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versate a norma del precedente punto 8. 3;
g) da ogni altra riserva costituita e/o prevista dalla |egge a

copertura di particolari rischi
h) da qualunque liberalita'

per essere inpiegata al
sociali.

o oneri futuri o investinenti;
che perveni sse alla Cooperativa

raggi ungi nrento degli scopi

Le riserve non possono essere ripartite tra i soci cooperatori

ne' durante la vita della societa',

glimento.

Per | e obbligazioni sociali

ne' all'atto dello scio-

ri sponde soltanto la societa' con

il suo patrinonio e conseguentenente i soci nei limti delle
guote e delle azioni nom native sottoscritte.

Art. 20 - Capitale sociale

20.1 Il capitale sociale della cooperativa non e' determ nato

in un ammontare prestabilito ed e

formato da un nunmero il-

limtato di quote del valore nomi nale ciascuna non inferiore

ad Euro 26,00 (ventisei).
L' anm ssione di nuovi soci
costitutivo.

non inporta nodificazione dell'atto

20.2 La societa' puo' anche deliberare aunenti di capitale a

paganmento nelle forme previste dagli

Codice Civile.

articoli 2438 e seguenti,

In questo caso, |'esclusione o la limtazione del diritto di
opzione puo' essere autorizzata dall'Assenblea su proposta

notivata dell' Organo anmini strativo.
20. 3 Possono essere conferiti
suscettibili di val utazione

gli elementi dell'attivo

patrinoniale ed wutili per il

proficuo svol gimento dell'inpresa sociale.

Le quote di capitale assegnate

ai soci per |e prestazioni

d' opera e/o di servizi a favore della Societa' devono essere

garantite da un polizza di

bancaria o dal versanento
spondente inporto in denaro.

20.4 Per i conferinenti

applica quanto di sposto dal

Art. 21 - Riserva |legale,

assi curazione o da una fidei ussione
atitolo di cauzione del corri-

in natura o di crediti si

quarto comma dell'articol o 2464.
statutarie e volontarie

21.1 Qualunque sia |'amontare del fondo di riserva |egale,

deve essere a questo destinato
cento) degli utili netti annuali.

21.2 Una quota degli utili
sposta ai fondi nutualistici

almeno il 30% (trenta per

annual i deve essere corri-
per |a pronpzione e | o sviluppo

della cooperazione, nella msura e con |le nodalita' previste

dal | a | egge.
Art. 22 - Divieti

E' fatto divieto alla cooperativa di:

- di distribuire i dividendi

massi no dei buoni postali

in msura superiore all'interesse
fruttiferi, aunentato di due punti e

nezzo rispetto al capitale effettivamente versato;

- di remunerare gli strunenti
ed offerti in sottoscrizione

finanziari eventual nente emessi

soci cooperatori in msura
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limte nmassino previsto per

soci cooperatori

Art. 23 - Esercizio sociale e bilancio

23.1 L'esercizio sociale va da

di ogni anno.
23.2 Alla fine di ogn

prinmo gennaio al 31 dicenbre

esercizio sociale |'Organo amm ni -

strativo provvede alla redazione del bilancio secondo i cri-

teri stabiliti dalla |egge
zione redatta nei termni

31/01/1992 n° 59

23.3 In sede di approvazione
| Assenbl ea determina, ne

alla stesura della rela-

previsti dall'art. 2 della |egge

del bilancio di esercizio,

rispetto di quanto previsto da

precedente art. 21, |la destinazione degli utili non assegnat

ai sensi dei precedenti punt

23. 4 L' Assenbl ea che
di stribuzione dei residu

spese e costi pagati e da pagare
e somme eventual mente dovute ai

21.1 e 21. 2.

il bilancio, delibera sulla
annuali al netto di tutte le
conpresi gli amortanenti e
soci per adeguare il trat-

tanmento econom co, ricevuto durante |'esercizio sociale, alla

paga contrattuale vigente per

nandol i

lavoratori simlari, desti-

a) riserva legale nella msura non inferiore al trenta per

cento (30%;
b) a favore dei fond

sviluppo della cooperazi one

nut ual i stici per la pronbzione e lo
nella msura e con le nodalita

previste dalla | egge 31.01.1992 n° 59
c) a retribuire le quote e le azioni sociali effettivanente

versate in msura non

al limte stabilito dalla

legge al fine del riconoscinento dei requisiti mutualistici

Alle azioni possedute da
nosci uta una renunerazione
rispetto a quella stabilita per

sovventori puo' essere rico-
maggi orata del due per cento(2%

altri soci

d) ad eventuale riserva straordinaria indivisibile, non ri-

partibile fra i soci ne

durante la vita della cooperativa

ne' al suo scioglinmento (legge 904/77 art. 12);
e) alla rivalutazione delle quote e delle azioni sociali ne

nodi e nei termni previst

1992 n° 59;

La parte dei residui attiv

dall'art. 7 delle |egge 31 gennaio

non distribuita ai soci e non

destinata alla riserva straordinaria, deve essere
1) destinata nella misura inferiore al (20% ai fondi nutua-

listici, ai sensi ed agl

di cui all'art. 2545 quater

e quinquies del Codice Cvile e cioe' deve essere destinata

alla copertura di spese
previdenza, di rmutualita'

real i zzazi one di scopi d

cooperazione e di istruzione,

prescelti dall'assenblea con criteri e nodalita' disciplinat

con apposito regol anento interno
| avoratori in proporzione di quanto

2) ripartita fra i soc

percepito durante |'esercizio sociale e piu'" precisanmente in
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proporzione alla quantita' di lavoro di ciascun socio prestato
durante |'esercizio sociale (con |le nodalita' da disciplinars
con apposito regol anento interno).

Le somme ripartite a tale titolo potranno essere destinate
previa delibera dell'assenblea all'aunento delle quote social
sino al nmassino consentito dalle |eggi vigenti o accantonat
in apposito fondo

23.5 L' Assenbl ea, su proposta dell'Organo amm nistrativo,
potra' deliberare anche |'erogazione di ristorni

A tal fine |'inporto conplessivo da distribuire a titolo d
ristorno e' rapportato ai conpensi erogati ai soci. L'eroga-
zione potra' avvenire, in base alle decisioni dell'Assenblea,
nedi ant e:

- integrazioni dei conpensi

- aunento gratuito del capitale sociale,

- distribuzione gratuita di strumenti finanziari
Art. 24 - Decisioni dei soc

24.1 | soci decidono sulle naterie riservate alla loro com
petenza dalla 1egge, dal presente atto costitutivo, nonche
sugli argonmenti che wuno o piu' ammnistratori o tanti soci

che rappresentano alneno un terzo dei voti spettanti alla
totalita' dei soci, sottopongano alla |oro approvazione

In ogni caso sono riservate alla conpetenza dei soci

a) |'approvazione del bilancio e la distribuzione degli utili;
b) la nom na dell' Organo ammi nistrativo

c) la nomina, nei casi previsti dall'articolo 2477 Codice
Civile, dei Sindaci e del Presidente del Collegio Sindacale o
del Revisore Unico

d) le nodificazioni dell"atto costitutivo

e) la decisione di conpiere operazioni che conportano una
sostanziale nodificazione dell'oggetto sociale determnato
nell"atto costitutivo o una rilevante nodificazione dei di-
ritti dei soci

Delibera sull'eventuale emanazione di Regol amenti interni e
sugli argonenti attinenti alla gestione della Societa' e puo

altresi' inpartire direttive di gestione agli Aministratori.
Sia il bilancio con la relazione degli anmm nistratori sia e-
ventuali progranm pluriennali e annuali di attivita' debbono

essere preventivanente approvati dal Consiglio di Amini-
strazione nesse a disposizione dei Soci nella sede sociale
al meno quindici giorni prina della data dell'assenbl ea

24.2 Le decisioni dei soci di cui alle lettere a), b), c) de

punto 24.1 sono adottate nediante consultazione scritta o
sulla base del consenso espresso per iscritto, nelle forne d

cui al successivo art. 26

24.3 Le decisioni dei soci di cui alle lettere d) ed e) de

punto 24.1 oppure quando lo richiedono uno o piu' anmini-
stratori o un numero di soci che rappresentano al neno un terzo
del capitale sociale, devono essere adottate nediante deli-
berazi one assenbleare, nelle forme di cui al successivo art.
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26

24.4 Non possono partecipare alle decisioni i soci norosi e
soci titolari di partecipazioni per le quali espresse dispo-
sizioni di legge dispongono |a sospensione del diritto d
vot o.

Art. 25 - Diritto di voto
25.1 Hanno diritto di voto coloro che risultano iscritti da

almeno tre nesi nel libro dei soci
25.2 Ciascun socio cooperatore ha un voto, qualunque sia i
valore della quota o il nunero delle quote possedute.

Art. 26 - Decisioni dei soci nediante consultazione scritta o
CONSenso espresso per iscritto

26.1 Le decisioni dei soci, ad eccezione di quelle indicate
nel precedente punto 24.1 secondo comma lett. d) ed e), sono
adottate medi ante consul tazione scritta, ovvero sulla base de
consenso espresso per iscritto. La decisione sul nmetodo e
adottata dall' Organo anmi nistrativo.

26.2 Nel caso in cui si opti per il sistema della consulta-
zi one scritta dovra' essere redatto apposito docunent o
scritto, dal quale dovra' risultare con chiarezza

- |"argonento oggetto della deci sione;

- il contenuto e le risultanze della decisione e | e eventual
autorizzazioni alla stessa conseguenti;

- |"indicazione dei soci consenzienti;

- |"indicazione dei soci contrari o astenuti, e, su richiesta

degli stessi, |'indicazione del notivo della loro contrarie-
ta' o astensione

- la sottoscrizione di tutti i soci, sia consenzienti che a-
stenuti che contrari

26.3 Nel caso si opti per il sistema del consenso espresso

per iscritto dovra' essere redatto apposito documento scritto
dal quale dovra'' risultare con chiarezza

| "argonento del |l a deci sione
- il contenuto della decisione
- il contenuto e le risultanze della decisione e | e eventual
autorizzazioni alla stessa conseguenti
Copia di tale docunento dovra' essere trasnessa a tutti i soci
i quali entro i cinque giorni successivi dovranno trasnettere
alla societa' apposita dichiarazione, scritta in calce alla
copia del docunmento ricevuto, nella quale dovranno esprimere
il proprio voto favorevole o contrario ovvero |'astensione,

i ndi cando, se ritenuto opportuno, il motivo della loro con-
trarieta’ o astensione; |a mancanza di dichiarazione dei soc
entro il termne suddetto equivale a voto contrario

Le trasm ssioni previste nel presente comma potranno avvenire
con qual siasi nezzo e/o sistema di comnuni cazi one che consenta
un riscontro della spedizione e del ricevinento, conpresi i
fax e la posta elettronica

26.4 Perche' 1le decisioni di cui al presente articolo siano
prese validanente devono parteciparvi tanti soci che rappre-
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sentano alnmeno la neta' dei voti spettanti alla totalita'' de
soci. Le decisioni sono prese con |a naggioranza dei vot
spettanti ai soci partecipanti

26.5 Le decisioni dei soci, adottate ai sensi del presente
articolo, dovranno essere trascritte, senza indugio, nel Libro
del | e deci sioni dei soci

Art. 27 - Decisioni dei soci nediante delibera assenbl eare
27.1 Con riferinmento alle materie indicate nel precedente
punto 24.1 secondo comm, lettere d) ed e), in tutti gli altri
casi espressanmente previsti dalla legge o dal presente atto
costitutivo, oppure quando lo richiedono uno o piu' ammni-
stratori o un nunero di soci che rappresentano al neno un terzo
del capitale sociale, |le decisioni dei soci debbono essere
adottate nediante deliberazione assenbleare nel rispetto de
net odo col | egi al e

27.2 L'Assenblea e' convocata dall'Organo  Amministrativo
presso la sede sociale, oppure in altro luogo indicato nel-
|"avviso di convocazione, purche' nell'anbito del territorio

nazi onal e.

La convocazione e' effettuata dall' Amministratore Unico o da
uno degli ammnistratori, nediante avviso contenente i
giorno, l'ora, il luogo dell'adunanza, nonche' |'ordine de
giorno, inviato a tutti i soci, al recapito risultante da

libro dei soci, alnmeno otto giorni prima di quello fissato per
| “adunanza, con |lettera raccomandata, ovvero altro nezzo -
doneo ad assicurare |la prova dell'avvenuto ricevinento, fatto

pervenire ai soci al domicilio risultante dal libro dei soc
(nel caso di convocazione a mezzo tel efax, posta elettronica o
altri  mezzi simlari, |'avviso deve essere spedito al nunero
di telefax, all'indirizzo di posta elettronica o allo speci-
fico recapito che siano stati espressanmente conunicati da
socio e che risultino espressanente dal |libro dei soci)
Nel I " avvi so di convocazi one debbono essere indicati il giorno,
il luogo, |'ora dell'adunanza e |'elenco delle nmaterie da
trattare.

Nell'avviso di convocazione puo' essere fissato anche i
giorno, il luogo, e |'ora per una eventual e seconda convoca-

zione, da tenersi entro trenta giorni dalla data fissata per
| a prinma convocazi one

L' Assenbl ea, tuttavia, potra' validanmente riunirsi anche in
mancanza di tali formalita', qualora sia presente o rappre-
sentato |'intero capitale sociale e siano presenti o informat
tutti gli Ammnistratori ed i sindaci o revisori, ove nom -
nati, ai sensi dell"art. 2479-bis, comma 4, Codice Cvile.
Atal fine |' Amministratore Unico o uno degli Amministratori a
cio' delegato, ovvero un socio a cio' designato, dovra' co-
muni care per iscritto a tutti gli altri Aministratori e
Sindaci o al Revisore, |'intenzione di riunirsi in assenblea
totalitaria.

L' assenbl ea ordinaria deve essere convocata al meno una volta
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|"anno ed entro 120 (centoventi) giorni dalla chiusura del-
| “esercizio sociale per deliberare sul relativo bilancio.
Quando speciali ragioni lo richiedano |'assenblea per |'ap-
provazione del bilancio puo' essere convocata entro 180
(centottanta) giorni dalla chiusura dell'esercizio

L' Assenblea e' valida in prima convocazi one quando sia pre-
sente o rappresentata alneno | a naggi oranza assol uta dei soc

e, in seconda convocazione, qualunque sia il numero dei soc
presenti o rappresentati nell'adunanza
Essa in ogni caso delibera validamente con il voto favorevol e

della nmmggioranza assoluta dei voti dei soci presenti e/o
rappresentati in adunanza

Quando si tratta di deliberare sullo scioglinento anticipato
della cooperativa o sulla nodificazione dell'oggetto social e,
| " Assenbl ea per essere valida deve essere costituita, in prim
guanto in seconda convocazione, almeno dai 3/5 dei soci e le
del i berazioni relative devono essere prese da tanti soci che
rappresentino la nmmggioranza dei voti attribuiti a tutti i
soci

27.3 L' assenblea e' presieduta, a seconda della struttura
del ' Organo Amministrativo, da uno dagli Amministratori,

dal ' Amm ni stratore wunico, dal Presidente del Consiglio d
Ammi ni strazione o dall' Anministratore piu' anziano. In caso d
assenza o inpedinmento di questi, |'assenblea sara' presieduta
dalla persona eletta con il voto favorevol e del |l a maggi oranza
dei presenti.

Il Presidente verifica la regolarita' della costituzione,
accerta |'identita' e la legittinazione dei presenti, regola
|l o svolginmento ed accerta i risultati delle votazioni

Il Presidente puo' chiedere |'assistenza di un segretario,
designato dagli intervenuti, che puo' essere non socio, con |la
funzione di redigere il verbale dell'Assenbl ea

27. 4 Nel | ' Assenbl ea hanno diritto di voto coloro che risul-
tino iscritti da al meno novanta giorni nel libro dei soci

E' anche consentito |'intervento in assenbl ea nedi ante nmezz
di tel econmuni cazione, cone a nmezzo teleconferenza o video-
conferenza, a condizione che tutti i partecipanti possano
essere identificati dal Presidente e da tutti gli intervenuti,
che sia loro consentito di seguire |la discussione e di in-
tervenire in tenpo reale alla trattazione degli argonment
discussi, che sia loro consentito |o scanbio di document
relativi a tali argonenti e che di tutto quanto sopra venga
dato atto nel relativo verbale.

Verificatisi tali presupposti, |'Assenblea si considera co-
munque tenuta nel luogo in cui si trova il Presidente.

Qgni socio che abbia diritto di intervenire all'Assenbl ea,
inoltre, puo' farsi rappresentare per delega scritta, delega
che dovra' essere conservata dalla societa' . La del ega non
puo' essere rilasciata con il nome del rappresentante in
bianco. La regolarita' della delega e' accertata dal Presi-
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essere conferita ne' agli Ammini-
Revi sore, ove noninati .
rappresentare piu' di tre soci.

27.5 L' assenbl ea approva, a nmggioranza dei presenti, le
nodalita' di voto, su proposta del Presidente. Il voto deve
essere palese o0 comunque deve essere espresso con nodalita’
tali da consentire |'individuazione dei soci dissenzienti.

27.6 Le deliberazioni dell'assenbl ea devono farsi constare da

verbal e sottoscritto dal
dal | ' assenbl ea.

Nel caso di assenblea dei
nodi fica dell'atto costitutivo il

Presidente e dal segretario nom nati

chiamata a deliberare sulla
verbal e deve essere redatto

da un Notaio. Nel verbal e debbono essere riassunte, su ri-

chiesta, |le dichiarazioni

Il verbale, anche se redatto per atto pubblico, deve essere

trascritto, senza indugio,

Art. 28 - Anm ni strazione

libro delle decisioni dei soci.

28.1 La societa' potra' essere alternativanente amm nistrata,

con scelta da adottarsi dai
a) da un Anministratore Unico;

monent o del l a nom na:

b) da un Consiglio di Anm ni strazione;

c) da un organo pluripersonal e di

natura non col legiale, i cui

nmenbri possono agire in via congiunta o disgiunta a seconda di

gquanto stabilito nell"atto di
28.2 L' anm ni strazi one della societa'' puo
anche a soggetti non soci;

nom na.

v

essere affidata
caso pero' |a maggi oranza

degli ammnistratori deve essere scelta tra i soci cooperatori
ovvero tra |le persone indicate dai soci cooperatori persone

gi uridiche.

28.3 Non possono essere nominati

alla carica di Amm nistra-

tore e se nom nati decadono dall'ufficio coloro che si trovano

nel I e condi zioni previste dall"'art.

di Amministratori sono

concorrenza di cui all'art.
28. 4 Adi  Amministratori
dimssioni o per quel tenpo piu'
all'atto della | oro nom na.

2382 Codice Civile.

ad osservare il divieto di
2390 Codice CGivile.

restano in carica fino a revoca o
limtato stabilito dai soci

In caso di nomna fino a revoca o dimssioni, e consentita |la

revoca degli amministratori

tempo e senza necessita'

di notivazione, ovvero giusta causa. E ammessa la rieleggi-

bilita" per un periodo nassino di

tre mandati consecutivi.

28.5 Nel caso sia stato nomnato il Consiglio di Anmmni-

strazione, se per qualsiasi

causa vi ene neno | a naggi oranza

dei consiglieri decade |'intero consiglio d anm nistrazione.

Nel caso sia invece noninato
collegiale, se per qualsiasi

| organo pluripersonal e non
causa viene a cessare anche un

sol o anm ni stratore, decadono anche gli altri ammnistratori.

Il Collegio Sindacale,

urgenza alla convocazione

nom nato, dovra' provvedere con
del | ' assenbl ea dei soci per il
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rinnovo dell'organo amministrativo ai sensi dell'art. 2386
comma 5, c.c..

Nel caso in cui non sia nominato il Collegio Sindacale, gl
amministratori rimasti in carica dovranno provvedere con ur-
genza alla convocazione dell'assenbl ea dei soci per il rinnovo
del | ' organo anministrativo

28.6 Ove nonminato, il Consiglio di Ammnistrazione, qualora
non vi abbiano provveduto i soci, elegge fra i propri menbri
il Presidente ed eventual mente anche un Vice Presidente che
sostituisca il presidente nei casi di assenza o d'inpedi nento,
nonche' un segretari o, anche estraneo.

Il Consiglio di Anmmnistrazione puo' delegare parte delle
proprie attribuzioni ad eccezione delle materie previste
dall"art. 2381 cc, al Presidente, ad una G unta Esecutiva,
nonche' ad altri suoi nmenbri determ nandone i poteri, le
mansi oni e i conpensi

28.7 Nel <caso di societa’ amministrata da un Consiglio d
Ammini strazione, |le decisioni dello stesso, salvo quanto
previsto nel successivo punto 28.8, sono adottate nedi ante
consul tazione scritta ovvero sulla base del consenso espresso
per iscritto, secondo quanto verra' deciso dallo stesso con-
siglio nella prima riunione dopo |a nom na

La consultazione ovvero |la richiesta del consenso puo' essere
effettuata con ogni sistena di conuni cazione, ivi conpresi i
telefax e la posta el ettronica.

Le decisioni del consiglio di amm nistrazi one sono prese con
il voto favorevole della naggioranza degli amministratori in
cari ca.

L' Aministratore che venga a trovarsi in una situazione d

conflitto di interessi e tenuto ad assentarsi dal Consiglio
al nonento della deliberazione
28.8 Con riferimento alle materie indicate dall'art. 2475

conma 5 (redazione del progetto di bilancio e dei progetti d
fusione o di scissione, nonche' |e decisioni di aunento d
capitale) e dall'art. 2544, c.1 (poteri in materia di anmm s-
sione, di recesso e di esclusione dei soci e |e decisioni che
incidono sui rapporti mutualistici) ovvero quando lo richieda
la nmaggi oranza degli ammnistratori in carica ovvero in tutt

gli altri casi previsti dalla | egge o dal presente atto co-
stitutivo, le decisioni del Consiglio di Anmnistrazione
debbono essere adottate nedi ante del i berazi one coll egiale.

A tal fine il Consiglio di Amm nistrazione viene convocato e

quindi chiamato a formare le proprie deliberazioni dal pre-
sidente con lettera racconandata, ovvero, con qualsiasi altro
nezzo idoneo allo scopo (per esenpio fax, posta elettronica),
al mreno due giorni prima dell'adunanza.

In caso di urgenza, |a convocazione avviene con tel egramm o
con telex, da spedirsi alneno un giorno prima della riunione.
Il Consiglio e validanente riunito e conunque in grado d
formare |le proprie deliberazioni quando siano presenti o
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del i berazioni stesse la

in carica.

Il Consiglio di Ammnistrazione delibera validanente a nag-

gi oranza assol uta dei voti

proposta s'intende respinta.

presenti. In caso di parita' la

A parita' di voti dopo un supplenento di discussione si pro-

cede ad wuna nuova votazione.
prevale la parte a cui afferisce il

caso pernanga la parita'
voto del Presidente.

Il voto non puo' essere dato per rappresentanza.
28.9 Le decisioni degli ammnistratori, adottate ai sensi del

presente articolo, devono
verbali degli Amministratori.
Consiglio di Ammi ni strazi one devono
raccomandata all'interessato il
istanza a ricorrere soltanto al
34.

Le deliberazioni prese dal

essere conmunicate a nmezzo
quale e' tenuto in prina

Collegio Arbitrale di cui

trascritte nel Libro dei

Il mancato ricorso al Collegio Arbitrale entro trenta giorni
dal ricevinento della conunicazione conporta |'accettazione

del I a deli bera.

Nel caso di presentazione del

ricorso |'efficacia della de-

libera resta sospesa sino alla decisione.

Art. 29 - Conpetenze degli

L' Organo Amm nistrativo,

ha i piu anpi poteri di
strazione, esclusi i poteri

Ammi ni stratori

qual unque sia |l a sua articol azi one,
ordinaria e straordinaria anmmini-
che la legge o il presente atto

costitutivo riservano espressamente ai soci.

L' Organo amministrativo

"ad negotia" e nandatari

categorie di atti.
Art. 30 - Rappresentanza

nomnare Direttori, procuratori
genere per determinati atti o

La rappresentanza l|egale della Societa' di fronte ai terzi e

in giudizio spetta al
strazione

Presi dente del Consiglio di Amm ni-

o al Vice Presidente delegato in caso di sua assenza o i npe-

dimento. Il Consiglio di

conferire ad uno o piu

negotia" e speciali, la
si ngol armente, sia congi untanente,

conferiti.

La rappresentanza |egale
Unico o agli Amministratori
non collegiale nei nodi e limti

Ammi ni strazione ha la facolta' di
amm nistratori ed a procuratori "ad
rappresentanza da esercitarsi sia

nei limti dei poteri loro

spetta altresi' all'Anministratore
conmponenti |'Organo Pluripersonal e
previsti nell"atto di nonina.

Art. 31 - Conpensi degli anmnistratori
Il conpenso annuale all'Organo amm nistrativo e determ nato

dai soci al nomento della nom na.
Al Consiglieri spetta anche il

per conto della Societa'

nonche', con deliberazione del
vorevole dei Sindaci, |'eventuale
| " espletamento di funzioni

rinborso dell e spese sostenute
nell'esercizio delle |l oro nmansioni,
Consiglio e con il parere fa-

conpenso determ nato per

operative specificatamente attri-
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buite.

Art. 32 - Controllo dei soci ed azione di responsabilita
Ciascun socio che non partecipa all'anmm nistrazione, ai sens
dell'art. 2476 <c.c, ha diritto di avere dall'Organo ammini -
strativo notizie sullo svolginmento degli affari sociali e d

consultare i libri sociali ed i documenti relativi all'anm -
ni strazi one, anche tramite professionisti di propria fiducia.

Ciascun socio potra' pronuovere, qualora ne ricorrano gli e-
strem, azione di responsabilita’ contro gli Amministratori.
L'azione di responsabilita’ contro gli Amministratori non

puo' essere oggetto di rinuncia o di transazione da parte
della societa''’

Art. 33 - Controllo |legale dei cont

Verificatisi i presupposti di |legge previsti dall'art. 2477
Codice Civile, la societa” e controllata da un Collegio
Si ndacal e conposto da tre Sindaci effettivi e due supplent
nom nati dall'Assenblea |a quale designa altresi' il Presi-
dente e ne determina la retribuzione annuale. A sindaci
stante la finalita" sociale, non viene corrisposto alcun

conpenso.
I  Sindaci durano in carica tre esercizi e scadono alla data
della decisione dei soci che approva il bilancio relativo a

terzo esercizio della carica

Essi sono riel eggibili

Il Collegio Sindacal e esercita |l e funzioni di controllo con-
tabile previste dall'art. 2409-ter c.c.. Esso inoltre vigila
sul | ' osservanza della legge e dell'atto costitutivo, sul ri-
spetto dei principi di corretta anm nistrazione

Per decisione dei soci, la Societa' potra' essere controllata
da un Collegio Sindacale o da un Revisore Unico che avra' la
nedesi ma durata in carica

| Sindaci devono assistere alle adunanze del Consiglio d

Ammi ni strazione e delle Assenblee. | Sindaci che non assistono
senza giustificato notivo alle assenblee e, durante un eser-
cizio sociale, a tre adunanze del Consiglio di Amministra-
zi one, decadono dall' ufficio.

| sindaci devono convocare |'assenblea ed eseguire e pub-
blicazioni prescritte dalla legge in caso di om ssione da
parte degli Anm nistratori

Art. 34 - Collegio Arbitrale

34,1 | Soci e la Societa' sono obbligati a rinettere alle
decisioni del Collegio Arbitrale la risoluzione delle con-
troversie insorte in materia di recesso, decadenza, esclusione
e tutte le altre (senpre che possano formare oggetto di com
pr omesso)

relative alla interpretazione delle disposizione contenute ne

presente atto costitutivo ed eventuali regolanenti di attua-
zione. Piu' in generale i soci e la Societa' sono inpegnati a
rimettere alla decisione del Collegio Arbitrale tutte le
controversie, attinenti il rapporto sociale e che possono
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formare oggetto di conpronesso, che potranno insorgere tra
socio e socio e tra soci e Societa'. Il Collegio Arbitrale
gi udi chera' secondo equita' e con | odo quindi inpugnabile.

Il Collegio Arbitrale e conposto da tre menbri tutti nomi-

nati, entro trenta giorni dalla richiesta fatta dalla parte
piu  diligente, dal Presidente del Consiglio Notarile de
Distretto nel cui anbito ha sede la societa'. | tre arbitr
cosi' nominati provvederanno a designare il Presidente. Nel

caso di nmancata nonmina nei termni ovvero in caso di disac-
cordo tra gli arbitri nominati nella scelta del Presidente, v

provvedera', su istanza della parte piu' diligente, il Pre-
sidente del Tribunale nella cui circoscrizione ha sede |la
societa'.

34.2 1l Collegio arbitrale decidera’ a maggioranza entro

novanta giorni dalla costituzione, in nodo irrevocabil mente
vincolante per le parti, come arbitro irrituale, con dispensa
da ogni formalita' di procedura ed anche dall'obbligo de
deposito del |odo

Si  applicano comunque |e disposizioni di cui al decreto Ile-
gislativo 17 gennai o 2003 n. 5.

34.3 1l Collegio Arbitrale stabilira' a chi fara' carico o le
eventuali nodalita' di ripartizione del costo dell"arbitrato.
34.4 Non possono essere oggetto di conpronesso le contro-
versie nelle quali la |legge preveda |'intervento obbligatorio
del Pubblico Mnistero

34.5 La soppressione della presente clausola conprom ssoria
deve essere approvata con delibera dei soci con |a maggi oranza

di almeno i due terzi del capitale sociale. | soci assenti o
di ssenzienti possono, entro i successivi novanta giorni, e-
sercitare il diritto di recesso

Art. 35 - Disposizioni final

In caso di scioglinmento della Cooperativa, |'assenblea stra-

ordi naria nomnera' uno o piu' Liquidatori preferibilnente tra
i soci determ nandone i poteri. L'intero patrinonio sociale,
dedotto soltanto il capitale sociale e i dividendi eventual -
nmente nmaturati, dovra' essere devoluto ai fondi nutualistic

per |la pronozione e | o sviluppo della cooperazione

Imposta di bollo assolta ai sensi del decreto 22/02/2007 ne-
diante MU. I.

Copi a su supporto informatico conforne all'originale docurmento
su supporto cartaceo, ai sensi dell'art. 23 conmi 4 e 5 de
D.Lgs. 82/2005, che si trasnette ad uso Registro |nprese
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