Repertorio n. 51060 Raccolta
ASSEMBLEA STRADRDINARIA

VERBALE

DL VOLONTARIAT
REPUBBLICA ITTAL

il bollo e di registro al sensl dell'art
J

8z,

Ltanno duemilaventi, 11 glorno sedi

e guinto comma, Dlgs 117/2017)

alle ore diclannove o nuti trenta.

In

renrze, via Ponte

Davantli a me

TRl

& presen

11l signor:

ralo a il 20 ortobre 1985, residente

via Muzio Clemente interviene al pre-

di ampinistrazlone

'Assoclazlone:

"o

Firenze UWord Societda di Mutuo
> 83/r -

11 registro regiona-

Fubblica Assis

ccorso',  con sede in Firenze, viz Ponte allis Mos

o
95/ {C.F. 03180540482

i, iscor

le delle perscne giuridiche pr,‘tvﬂ

Kegistro Regionale del volontariato.

Detto c:c;-mpa.rer;te, della cul ildentitd perscna i Notaio 30830

certo, mi di assistere, redigendone wverbale, aillas-

assood convocata i

genmblea straordinaria

nda ¢

in quesato glorno, ora mvocazione per o

ordine del glorno

Aderendo 1o Netalo

agsemblea 11 comparsnte

tuto sociale, 1Y quale constata:

- che la presente assembl convocata

lazicone 1In

mediante avviao affisso presso
data 7 ottobre 2020;

- ¢he gono presentl 7 {sette) soci su 1495 (millequattrocen-—
tonovantacingue; aventi diritto 2 cloé ess3c compa-
rent ed i consiglierli come indicati, nonché i

signor: Gilannil Pasguindl e Claudic

sone presentil esso

I

- che del Coraslqllo di  ammini

comparente, Presidente, nonche il WVicepresidente  Ms ilo

Burii il consiglleri Livio Lenzi, Jacopo Fic ¢ Luigl Del

2

Letter giustificati I consiglieri Roberto Fiorind

e Cami

>rianto Llassemblea & valldamente

di legge e del vigente statuto ed atta a

gli srgomentl di cul ali'ordine del glorng avaniz

dandesi altto che la prima convocazione & andata des

il Presidente prendende la parola sull'argomento di

Llordine del giornoe espone agli intervenutl 1 metivi




per o

rends epportune approvare  un nuovo testo di ostatu-
I b g

Lo sociale al precipuo

dispos

del Ulgs. 3 fuglio 2017, n. 117

contenuto delle principall medifiche proposte.

Ltassemblea, udita la relazione del Presidente, dopo esaua-

S runanimita

PELIBERA

=nte discussione, al

1l nuove testo delle stztute sociale propesto

Presidente, conposto di trentunc a

-
e
73
o

si allega

al presente atto sotto

lettera "A", wprevia vidimazione a

norma di legge ¢ lettura datane da me Notalo al conparents in

- di conferire Presidente pleni poteri per inserire nello

statuto ¢ quelle modifiche, aggilunte ¢ soppressioni che,

anche

modo non formale, vend

ero compea-

autorita ai Fini isorizione

Persone

gluridiche ¢ volontariate e del o getto-

re,

Null'altro essendovi da deliberare e avendo chiesto

la parola, 11 Presidente dichiara sciolta 1! essendo

ile are wventl.

I3 v

T di questfatto consente il trattamento dei suoi

%1
o]
oy
o]
-
~

ai sonsil

wigent

ingseritl

telematich

Tormali

ot

io io ho
parte con elaborators

da me diretta e

intere e parte dell:
del guale ho dato
s3ua voionta 1o

ore di cul sopra.

Poto Simone



TITOLO I
PRINCIPLI CENERAILT
Art. 1 -~ Costituzione

1.3 Bfcestitulta lforgarnizzazicne di volentariate denominata

“Pubblica Assistenza. Humanitas Firenze HNord - ODVY, di se-

guito plld brevemente indicata come “1'Asso
1.2 La denominazicne sociale contiene 1'acronime ODV  (onga-
nizzazione di wvolontariato) che ne costituisce peculiare se-—

gno distintivo e che dovrd essere indl

“oin ogni atito, o=

ione @ manifestarzlione al pubblico

1.3 L'emblema deil'Asso

zlone & rappressntato da oroce ne-
dlca bordata di  rossc setborl, di cul il

2l-

superlicre destro e l'inferiocre in azzurro e gli

centro, in cerchio blanco bordato di

tri due blanchi. » rTOS—

rosso, con la scritta “Associazione di Pubblica

Agsistenza Humanitas Firenze Nord ODVY (&bbrewviabi anche in
“RLUA. Humanitas  Flrenze Nord ODV; P.A. Hemanitas Flrenze

Nord; Pubblica Assistenza Humanitas Filrenze o

O
=
(ol
o
o]
9]
o]

to anche sulloe stendarde di colore blanco con scritta in let-
tere color oro che viene esposto in tutte le occasioni che il

cnsiglic

portunc.

imitata.

oY
i

1.4 La durata dell

1.5 L'Assoclazione & discipiinata dal presente statuto, dagli

7

eventual 1 @qold
Tivi, noncné dai

cgegli organi associa-
ordinams

co, ed agisce ne 117/2017 & sue succes-

sive integrazioni e modi delle altrs leggl statall
e rveglonali,
1.6 L'Associazione aderisce all'Associzazicne Nazionale Pub-

biiche Assistenze [(A.N.R.LS).
Art. 2 - Sede e serioni

2.1 L'Associazione ha sede Comune

2.2 Per 1'organizrazione dells proprie a ltAssociazio~
ne pud essere articolata in sezioni.
Art. 3 - Principi generali e finalita

3.1 L'Assocliazione & Luogo di aggregazione delie psrscne per

la promozione ed 11 perseguimento di attivita in favore della

comunitd e del bene comune e si ispira ai principi costitu-

zionali della solidarietd, della partecipazione & dell'inclu-

sione in conformitd alle rnorme che sovrintendono terzo
settore.

3.2 L'Associazions & aconfessionale ed apartitica e fonda ia
propria struttura associativa sul principi della denmccrazia,
delia elettivita e gratultd delle cariche associative, della

delle prestazioni fornite dagli aderenti e sullas at-

volontariato.
3.3 ‘Associazione  fonda le proprie  attivitd sull/impegno
perscrale, volontario e gratuite del propri aderenti. I1 wo-

lentarlic & una persona che, per sua libera scelta, svoige atbt-




in Favore comune, ner i1

dell"Assocl LT e mettendo a dispo zione i1l proprio

tempo @ proprie  capa in mode o
gratuito, senza fini di s neanche indiretto, ac -

vamentae per di solidarietsa,
3.4 LMattivita del weolontario non pud easere relbribuita in

alcun modo nemmence dal beneficiaric. L'Assocliazione

ele} re al wvolor

le spese

nute e documentate prestata, entro il

massine e alle condizioni preventivamente stabilite

attive, ovvero nellie modaiibta previste

rimborsi al membri del msiglio DRirsttis

Vengonos preven dall’Assemn~—

Sone

Ter:

TAgssociazione 331

vortre la p alio stuadio del

Iy prevenire le

ntazione

nel loro va aapeltl

Tomuovearse  ad

Y promuovere ia cultura dellia

3

poll e della nonviole

g} collaborare con gualsiasl scggeito, pubblizo e

di wvoloentariatce o enll

con  altre org

settore pesr i1 degli obiet:

visti dal pres delle re

Tono

Arit, 4 - Attivita di interesse generale e diverse

di interesse

generale, Lese al civiche, soli-

daristiche ¢ di

ay gli interven

clall & sccico-sanitarie, 1vi compres

@ di trasporto degli ammalatl e det

) 1L servizi

di guardia medica e di disgnostica e spsciali-~-

zati od in collabora-

stica ambulatoriale, real

zione con le strutture pubbliche privati;

<) iz odinizd di educazione, ¢ formazione
nitaria e di prevenzlions de gzlipbte nei suoil vard

.- L
Sznivarl ©



anche  do-

da  lutto,

dipendanzs, anziane, comingas, in condizio-

ni anche temporanee ed esconomniche;

el le attivitad da

I} te dpiziative atte a divulgare la cultura of:!

ezione

nellambito della protv

ricerca e formazione in

compre
con organtz di corsi e seminari;

g} gll interventi e servizi finalizzati alla saivaguardia ed

oramento  de condizioni dellfambiente ed Tt

orta e sionale delle risorse naturali;

ndio baoaschive = di

ttd di prevenzione ad
tutela ambilentale;

le attivitva

e soclale, inc

blicazionl pericdiche, di siene della

tura e dellia del wvolaontariate =«

nite di interesse generale dalla leggs;

1) la formazion professionals ed extra-scolastica
-

L. e

CaEss

e

)] rganizzaziona

S cenna,

aiimenti o prodolt

sostegne  di persone svantaggiate o di

interesse gener legge:

Pl ia formazione del volontario in coilzborazions con i pro-

raccolita
sociali e soclo-sanitarie.
svolge albresi le abtivita diverse e di

io purché strumentale rispetto a guelie di

Dur

4.3 11

2 strumentale delle attivita 4di cui al comma che precede nel-

documenta 1) carattere secondario

rela di missione.
TITOLO II

ABBCCIATI E VOLONTARI

la relazicone al bilancio o nell

Art. B - Associati e volontari



anche o~

da

comungue,  Ln condi
nl anche remporanse di dif ed econonmiche;
2} le abttivita di protezione

¢ iniziative atte a divulgars la cultura

nell’ambito della protexione

e formazione in

ton organizzazione di corsi e seminari

interventi e gervizi finaliz alla salvaguar

ioramento condizioni dell’ambiente

worta @ razionale delle risorse nabu

ny le attivita di prevenzione ed antincend:

ambientale;

alttivita culturali, arti

, anche editoriall,

promozions e dif

- 1
< ae

o} La beneficenza,

alimenti o prodet

sostegno di persone definite

[

nteresse genevals dalla

ftormazione del volontaric in collabeorazicne con 1 pro-

Fita dl raceccita fondi

litare, scciali e socio-

4.2 GL'assoclazione svolge aliresi

carattere secondaric purché strumentale lLapetto

intersasse qenerale, pur n criteri e

cdalla vigente normativa.
4.3 T1 Consiglic Direttive documepnta 11 carsttare secongdario
al comma che precade nel-

& strumentale attivita I i

di missione.
TITOLO IX
S0CIATI B VOLONTART

Art, b ~ Associati e volontari



5.1 All'2Assoclazione possono

tutte le persone c<che

ata-

condividono i prjncipi e le finmalita di cul al

tuto e che siane mossl da spiriteo di solidarieta, senza di-

1
Gl

etnia, lingua, reli-

gicne, opjnioni tiche, cond onali e soclali.

5.2 L'Assoclazione sl compone di categoria di associati,
essl si divideno in:
ay ordinari: coolore c¢he aderiscono all'assocliazione & c<he

ottoscrivono la guota associativa e wversane 1 cenhributi

nella misura ed entro 1 terminl fissati dagli organl associa-
tivi competenti:

b} wvolontaris oo

anni 16, =i

impegnano a preaste spontanea e

gratuita nell’esple

sociazione;

—
o
=
:
8]
!
o
o

1L arnni 18 vengono ammessi a prestare la loro opera
di wvolontari con il consenso scritto di chi ne esercita la

potesta genitoriale. La prestazione dell'opera gre

ita e wvo-
fontaria esonera dal pagamento della queta annuale;

<) onorari: coloroe che hano ato o tutt'ora danno lustro al-

'Assoclarione per meriitl cvvero coloro che han-

no sostenutoe o tuttfora sostengono le atbivitd dell’ Assccla-—
zione con gonsistentl contributl sconomlci. Gli associatl o-
norari sono nominati dall’ Assenblea.

5.3 Non possono acguisirce la gqualifica di volentari coloro

che intrattengono con essa rapporti di lavoroe di gualsiasi

natura o rapporti di contenuto imonlale.

possono receders in  gua

soclazione, ma la qualifica non & trasmissibile.

tto salve 11 diritto di recesso, & espressamente esclu-

za la temporanelta od occas part

ipazicne alla

vite asgoclativa; pertanto possono gvolgere in

modo personale, gpontaneo, gratuito e non occgasionale Ifatti-

vitd di  wolontariatoe per la realizzazicons delle nalita

dellifAssoclazions a condizione che 11 loro nominative sia in-
serito nel registro del volontari.
5.6 Lfammissione ad asscciato, che comporta 1'obbligoe di ver-

gare ta ¢uotz di associazione annualmente =stabilita, decorre

[
i
@
,_

dalla data di idscrizion libro del socli che avviens un

a
a verificata, da parte di uno del membri del Consiglio

VoL
Direttive, la sottoscrizicone della domanda & il pagamento
della quota di Assoclazione annu almcnre stabilita, salva in-

tervenuta diverga delibera del Ceonslglio Dirvettivo, il guale

[

si pronuncia, motivazione, sulla domanda del

candidato entro 20 (novanta) glornil dalla sua presentazione,
secondo criteri non discriminatori.
5.7 L'eventuale rifiute pud essere impugnato con rlcorsc mo-

tivato, da presentare entro 15 {(guindici) gicrni dalla comu-

nicazione, all'Assempiiea che delilberera 1In occasione della

prima riunione utile.



La gquota di associazione &

rimborsablle. La guota versata

avra valilditd per i1 residuc

per
& ~ Diritti e doveri degli

guello successlvo.

6.1 T

a)

diritti degll Associati sonos

partecipare alla wvita associat

statuto ¢ evenituall
del

nformati

dagiil

anche delle norme Codice Etico;

DYy essere 1 sull'tandamento

ed avanzare proposte agli organi

esaminare 1 libri socialil i

ontrat ed altro

lazioni, 1 < lei

le modaiita, i
statuto e

la  convocs

Ore

statuto;

all'Assemblea con

maggicorenni, ed a

A - 3.
ali’associazions a

cle

210

samento guoie al

e e

cciatl

e en
PSS

aj rispettare lo statuto,

vi, L1 Codice

tmpeghnarsl

@

un comportamento  che

principl dell'Assoclazione

el non compi@re atti che

interessi della Asscociazione.

voilontari polranno riunirsi

nei modi e nel termini

- Perdita della qualifica di

qualifica di associato viene

recaesso, mediante comunicazic

Direttiveo, ed ha effelto

esclusione, dovula alla manca

e doverl statutari, oppure

her gra

Lo svolgimento normale de

rooin dpotesi in cui l'asscoiato

vo dello o, deil’immagine o

clazicne
L&

1 dipovesi 17

dell'associato spetta

annuale
dopo i1 1

periodo

regolamentt

bilanoi, 1

termini
eventuali

dell'Asse

di

condizions

gquote

incorranoc

legge e

& con i i

iedano il

in

previsti

vi

tendga

degli

yiio

frazionabile
dell®an~

pagamen—

e nen &

novembre

fanno Jdi

asscciabti

modi previsti dallo

ttuativi, nel

Qs
o

Lapetto

deli'atbivitd assoclativa

documento

=2 le condi previate

regoliamenti

(4

tuativi;

mblea neil modl e ned
ritte dl wvoto, =d elegge-—

abianc a

siano in pari

riunione;

in

dal

organi associablvi;
e fi Lta associalti-~

assogiato
a Ccessare pear:

itta inviata al Consi

3CT3

iato;

QSSerVanzZda

deg

motivi che

dell”’

pre ('.]'l

Associar lCJI”{\ OVe—

un Camsa lesi~-

COMpPor e

cell’Asso-

accertamento della condot-

Diretti che ematte un




provvedimento  di senza  induglo

all’interessalto, il oon ricorse da

presen tare

Col

tras

iviri La perdita delia

15 (guindici) giornl dalla deliberazlone dal prov—

nento di esclusione, salvo vevoca da parte del probiviri;

<) per morosita, ovvere per 1@ mancato pagamento della guota

delia qualilica

di aszociaziona. In tale ipotesi la perdita

avviense trascorsi 4 ({oguattro) nesl dellianno solare successi-

5]

vo a guello al

la quot

d) per decesso.
nella morositd, btrascorsih

Diretti-

7.2 Gli assceiati che sono ing

stesaa, possono

ione & senza in-

rsatil.

dall’Asso-

nmessi e aViyaenga (“ﬁOpO

stone ed abbiano dato prova di ravvedimento.

7.4 I1 socio receduto & renuto al versamento della

relat “anno di  eserc

& stato esercitato,
TITOLO IIXT
ORDINAMENTO ED AMMINISTRAZICNE
Art. B - Organi associativi

Assocola

1% Consiglic Direttivo;

Praesidente;

By 1/ Crganc di Revw

8.2 Tutte le cariche asscciative sono elettive & gratult

encerione del componenti dell’organoe di Revisione., 1!

e

salvo 1l rimborso delles spese effelfl] sostenute e do-

cumentate per Y attivita prestata,

lito annualmente dall'Assemble
8.3 HNon possone ricoprire iogualil
intrattengans rapporti di lavoro di gualisiasi natura, ovvero
rapporti a contenuto patrimoniale con L7 Associazlone.

8.4 Non possone ricoprire cariohne assoclatlve gli interdeftii,
gll inablliitati, i falliti, o colore che sono stali condanna-
i ad una pena ohe comportl interdizione, anche temporanea,
dat pubblici uffici o dichiari comungue 17incapacita ad eser-

citare uffici direttivi; nonché guegli assogiati temporansa-

nte sospesl dall'Asscoctazicne.
Art. 9 - Assemblea associativa: composizione e convocazione
.1 L Assemblez associativa & compoesta da tutti gli associa-

I <
all”assgo~

i, maggiorenni, a condizione che abbiano

¢

ciazione da almeno & (seil} mesl e sitano in pari con 1l versa-



o contributi.

quete e

2L blea asaociativa ordinari A L Prest-
dente, gu ricl Cons D NG una volta

ranno, entro 110 30 {(Lrenta)

hilanci, correda?

oG

aliresl convocata, sempre dal Presidente, a4 scopo congul -

Lini di pericdiche wverifiche sulifattuazione del

¢ .3 La

avvenirs

dell'Assembles assoclatilva ordinaria pud

richiesta «i al

no un de

LINO

ciatli; in tal deve provvedere

tone  entro wvimento della ri-

rhiesta scritta e detia tenuta entro 15

giorni dalla

QL

9.4 Lfhssenblea associativa st CONVOT

sidente 31 2l riunisce per

delibara

fuslone o scisslons dell'Associ

I'Assogliazione e conseguente

ovverae in gccasione di importanti iniziatives

sviluppoe assocliativoe e del veolontard

argomenti di caratte

P

snale o per gravi dix durante la

Le convocazioni  de! DOSS0G essanae

nedliante svviso spedito con levtbera

ndata,

PG, ovvero mediante af selone di i ned

o 4 CF o
mine Gove 04

internet

2O gua 15l mezzo ohe

Zi ane, =}

ta riunione.

9.6 Liavviso deve conbenere il glorno o Lluogo e 1fora per
=1 i

la rima e la seconda e

da trattare.

Assemblea pud essere convecata anche a2l di fueri del

itorio del comune in cul 1’ Assecitazions ha sede, purché

nel territorio nazionale, in caso di concilamat nacessita ed

a condizione che non sie resa difficoltosza un'ampia parteci-

pazione al dibatitlto assembleare,

5

9.8 Nelllipotesi in cul 1! Presidente non adempla al proprio

obbligo di convecazione guesta potrd essere effeltuata dal

=

Collegio dei

investiteo da chiungue nre abbia inte-

o dalla maggioranza dei membri del Consiglio
Art. 10 - Asgemblea associativa: validita = svolgimento
10,1 L'Asgemblea asscocilativa, sla cordinaria sia straordina-
ria, e validamente costltuita, 1n prime convecazlons, guando
sia presente la meta pli uno deglii Associati aventi diritto
ai voto.

10.2 L'hAsszmbhlea assoclativa

VOCAZ

tuita  in seconda

Qrie




mento delie guote
9.2 L'Assecublea

gu richie una volta

tranno,  entro 11

Drovazions  ded

bilanci,

L=

sempre dal Presid

tivo sia di pericdiche
programml .

¢.3 La gonvoo detithssenk:l

pud

ire anche su richiesta di almeno un

A0~

.

in il Presidente deve provveders

nto

0 {trenta) gilorni dal

geve essera Lenu

A LM Assemblez assoclativa

Lo,

proposte: moad della

e, fusicne o GAsaoc

dell'Ass

cvvero in

e conseguente

importanti indziative

-

8]

e del wvolontariato,

sia, infire, per de carattere eoce-

zionaie o per gravi irregelaritd cmerse durante la

9.5 Le convooazioni

POSs5oNG esgnre

mediante avviso spedito conp raccomandata, t

PEC, ovvero mnedian

sione di mani

sti nel Jluoghi ~
o i_‘:a 13 Comune Ithssoclazione, mediante pub-
Blicazione sul =0 arione, = in

3

dell Tavvenu

con quaisiasi mezzo che consenta

7 isetite) glorni

la data fis

la rxionione.

1
2.6 L'avviso deve contenere 11 giorno, il luogo = 17ora per

ione, nonché 17zlenco delle ma-

iz prima e lz seconda convocas

terie da tratitare.

8.7 L’Assemblea pud essere anche ai i fuori del

B

territorio del comune 1in cul 1'F clazione ha sede, purché

conclamata necessitd s

nel territoric nazionale, i

a condizione che non slia resa leolteosa untampla partecl-

pazicne al dibattitc assemblears.

idente non

9.8 Nelli'ipotesi in cul 11 Pre

Proprio

Ctuata dal
abbia inte-~

obbiigo di convocazlone guesta potrd essere

Colleglo dei Probivirl, idnvestiteo da chiungue

iomenbri del Consiglio Direttivo.

rasse o dalla maggiloranza de
Art. 10 - Assemblea associativa: validitd e svolgimento
10.1 L'Assemblea associativa, sia ordinaris sia straordina-

¢ vaildamente costituita, in prima convocazione, guando

presente la metd pid unc deglil Associatid aventi diritto

iva ordinaria & wvalidamente costi-

nlone gualungue aia il numero d



asscociativa stracerdinaria e lidamente co-

stituita 1in ssconda convocarzione, fatrta sa la delibera per

1o sciocglimento dell’assoclazicne e devoluzione del suoc pa-
trimonio, con la presenza di almeno 50 asscciarl aventi di-
ritto
10.4

vocazione la geduta ordl

non s$ia raggl in prima con-

sano aubtoma-—

Cicamente in seconda convaocarions trascorsa almeno untora

nrima.

Al Tapertura dell ' Assenixlea dativa, sis ordinaria

Pl Aascociazione o un com-

sia straordinaria, 11

la

ponenta del Consiglic Direttive, da lul delegato, wver

validita della riunlone e, in caso affermativo, idnvita gii
¢

al meessimo tre scrutatori, se necessario, par il pro-

Assoclalti ad eleggere 1l Presidente dell'2ssemblea  stessa

oL
seguimento dei lavoril.

10,6 L'Agssembl

lese; adotta 11 wvoto

organl associativi o

31 iegge per lo scio-

approvate per 1l assen-—
jE—— e w4 =
che hanno otftenuto la

tesi di parid

oo a nuove qualora

tarionl consecutive la proposta si dave

10.8 Regel

rmente costitulta 1'Asszemblea associa
<

tita degli

amente assunte, obbligano tutti glil asscclati, anche ag-
o dissenzlentl.

B escluso L1 veote per corrispondenza.

de-—

possone farsi rappresentars, median

lega soritt ~ri asscocizatl, purché non siance menbri del

Conziglio Cilascun associato pud presentare una 30~
la deiega.
10.11 L'Ass

e facolta del PFresident del.

pud essare a tutta la clttadinanza;

liea consentire ali non as-

sociatl di prendere la paro s, 11 diritto di

ogni  «

voto rests, comungue, rlservato a soll assoclati.

Axt. 11 Assemblea assccilativa: compiti

Jono competenze dell’Assemblea degll asscciati:

a) esanminare ed approvare gli indirizzi, 1 programmi e le di-
retitive generali dell’hssoclazione;

ivo e consuntiveo;

b) deliberare 11 pkilancio preven

c) deliberare, ed eventuaimente pubblicare, 1l bilancico =so-

Targane di revisi

d) la nomina e la revoca d

o

al

]

1

o



La determinazione del numnerc dei componenti del Consiaglio

retbivo;

deliberare Je modilf

dellic statutc, anche su Droposta
del Consiglio Dirvebttivo;

g} deliberare 17istiturzione o la soppressiocne delle sezioni;

hy del corse presentato dal candidati e daglii

et

associatl dal Consiglio Dirvettive;

1) approvare un regeolamenitc generale delltAssociazions, se i-

stituito, nonché 11 codice etico degli Asf;;oc::i.ati, e la loro

mocifiche, curandone ia rispondenza alle statuto dell'Rsso-

la wendita e 1facquisto di beni daaobl) e la

one di nutal

la trasforma la fuzione o la scissione

componenti degli

organi associativi dl responssbilita
o confrontl;

) deliberarse lo scioglimento dell’Associazione e la conse-

guente devoeluzione del

deliberare circa la acquisire

partecipazioni di socieb! : iazioni consorzi efo lmprase

[
[

soclall aventi ad oggett ubiii pe

i

persegulimento delile

statuto;

o) delibsrare ogni altro argomentoe ad essa demandatce per
legyge o per statuto
Art. 12 - Asgsemblea dei volontari: composizione e convocazione

12.1 I/ Assemblesa dei Volontari

convocata dal Consiglio

da richiesta di almeno un terszo del

ez del wvolontarl poitrd istituire
v

12.3 I/ Assemblea dei wvoelontarl guande convocata dovrd elieg-
gere tra 1 presenti un Presidente e un Segretario dfAssem—
blea. Le decisioni finali dellfassemblea del velontari, prese
& maggileoranza del presenti all’Assemblea, dovranno essers co-
municate, tramite wverbale scritto, al Consiglio Direttivo en-
tro 15 giornid dalla data di svolgimento dell’assemblea., Il
Consiglio Direttivo deovra riunirsi entro 1 30 glernl succes-—
sivi alla notifica del verbale per ratificare e rendere ope-~
rative le decisioni dell’assemblea del volontarl, oppure non
ratificare motivandone le ragionti.

Art. 13 -~ Consiglio Direttivo: composizions e compiti

12.1 L'Assoclazicne @& diretta ed amministrata da un Censiglio
Direttivo composto da un numero dispari di consiglieri, mai
tnferiore a 5 e mal supericre a 9, al qualli =i aggiungono 1
Coordinateri delle sezioni distaccate che sone membri di di-

ritto del Consiglio Direttiveo, con diritt

13.2 T1 Consiglio Dirs

“tive & revocato

assocliat




12.3 ¥ membri  del
{(tre) anni & gono

13.4 Il Consiglio

1 ocarica 3

.

rettivo  durano
senza limite,

elegge, fra 1 suel componenti,

entro e non olitre giornl dail'i diamento, du-—

rante una riunleone presieduta dal consigliere pif anziano di
iscriziona all'Associazione, 11 Presidente, e su sua proposta
un Vicepresidente, Per 1'elezione del Presidente & richiesta

mane due Lerzi del oo

onentt del Consigl

la presenza di al

i rvetiivo.
13.5 Tl

sponsabi ed 1

tive ha facolta di nominare i re-

Lio Dire

coordinatori

attivita svolte dall'iAszo-

clazione, anche gli assoc

13.6 Al Consiglio Direttive

non consiglieri.

Lz amministrazi

ordinaria dell'Asscciazicne. Spetra

lrattuarions delle direttive

les e la promozicone, nell’amnbi

diretta at Consequimmnro degli

scopl dellfRssoc A tali scopl adotts tuitl i provve-

dimentl necesss

per il wmiglicre andamento dell'Asscclazione.

13.7 Sono competenze del Consiglico Direttive, in particcolare:

2) promucvers, ogni anno, la campagna di ante per Fa-
vorire l'adesione all’hAss del numaro possis-
tatily da

amninistrare

ratuto, avende oura

unitamente ai re ed a tutti gli atti relati-

vi, almeno 1% {guindici) ¢iorni prima al Organo dei Revisori
Y i = i 7

per pel presentarle ail’Assemblea ordinaria annuale, pravio

deposito nella sede associativa, a disposlzions deg
7

£} pronunciarsi circa 1fammissions degl

I glorni prima della data

lore esciusione;

iberare in ordine sia all’assunzione ed al licenziamen-—

sia ail'instaurazions di  ogni

aborazlone sovraintendendo a tuttid gli &-

rapportoe  di

1 contrattuall relativi;

spet
ht adottare eventuali provvedim@nti disciplinari nel confron-

e deil dip enti;

vendita = 1’acquisto di benl mobili, anche

regigtrati;

i1 deliberare la YANCAT I ;

o

k]l approvare 11




ed in genere tulli 1 provvediment i ordinari e straardinari

necessari  alla gesticne del)l "Azsociazi one, =alve guanto il

presente statuto riserva all’Rssemblea

1) stabilire annualmente 41 limite massimo rimborso delle

spese effettivamente sostenute e documentan in favore dei

volontari;

[

@

=
f

m) autorizzare il Presidente ad agire, nei confronti di
zi, in nome e per Assocliarnione;

n) deliberare la

di aitri enti, ovvero la parte-

clpazione a quelli

egistenti, ove ne ravvis]

per 1l perseguimento  degli scopl  associativi,

suendo lore stab loni settori

negli obi

iberare 1° di wvolentariato ed

aitri enti del dei fini e degli

chietlivi de! presente statutoe nei i previsti dallo sta-—
buto nazicnale di A.N.D.AS.;

p! wverificare 1'operato degii amministratoer!: deile sezioni
distaccate, anche contabile nediante l'intervento dellf orga-
no di Revisione:

¢} nominare 1 delegabi per la rapores sociarnio-

ne al Congress

AR

) @eliberare su ognl altro

ad essa demandato per

Direttivo siare ad une o

=nto,  an-
nonché per

dl ordinaria amministrazione

oocorranza,  in particoelare

Irattivita

cifazione,

orite limiti

L

Direttive UG x 35 A deleghe ad uno o
pin consiclieri, ovvero ad S80Cialtl ber 11 compimento, an-

che In via continuativa, noenché per

11 disbrigo di affari di ordinacia amministra 2 per ogni

occorrenza, 1n pa are  di

a al patrimo-

nio, necessaria per 1fattivita dell’ Ass sociazione,  stabilendo

Fimit

con apposita delibera cr;]ﬁ;ieri, condlzioni e

13,10 Il Consigiio Direttive pud invitare alle sue riunioni
gll associati, wvolontar: ed i tecnicl che ritiene opportuni

per lfassunzi

one delle proprias loni, ovvero

consiglie-

ri regionalil e nazionali degli organis
sistenze (A.N.P.AS,).

delle

12,11 L/organo ¢l Revisione & invit Cato  permanentemente alie

riunioni del Consiglio Direttive.

13.12 Tutti gli invitati alie riunioni

Consigiio Diret
vo hanro diritto di parola ma nen di volo.

13.13 Non s=ono armesse deleghe per la partecipa

riunioni del Consiglio Divetrrivo.

Art. 14 - Consiglio Direttivo: funzionamento



14.1 11 Consigilo Direttivoe € convoeecabo

qu alsiasgd mezac che consenta la Drova

oppure

ne, gquando 1o reputi necessa

motivata di almenc un terzo dei auol membrl o,
mene una volta 8 bimestre.
14.2 Liavviso di convocazions deve contensre 1l giorno, i

luzogoe & 1lMora, neoenchs elenco delle
e &

ia trathbars.

14.3 11 Consiglioc BDivettivo & {aro:icdlho dal

idente, op-

sure in sua mMAancanza dal Vige Presidente QUVEaro in man-
r ! f f

canza di entrambl, dal componente

A1) tAssociazione.

14.4 Le riunioni del Consigli
st

o Dirvetitivo sono validamente ©o-—

quanda wvi 1 rvenga la metad pilia uno del suol compo-

nenti .

Direttivo & comuncue

@ altto a dellberare qualora, anches in

menbrl

formallitd, siano presentil tut

so, nonché 17 0rgano di Revisione.

14.6 Le deliberazioni del

con 1l voto favoraevole

Ceonsiglico Direttivoe approva deliberazionl con

pud adottare 1l metodo del votoe segreto qguando

elerione alle cariche associative o gquando la
riguarda le singoele persone.

14.7 gB° Presidente

ciazicne, <he presiede anche i1l

lLegalmente

ail

71, anche in

@ provvede all’esecuzione

delle deliberazionl dell’Assemilea e del Consiglico Direttive.

.2 T1 Presidente dura in carica 3 (tre} annl ed & rieleggi-
le senza limite di mandati.

3 In lipotesli 4di sus assenza od impedimento le sue Funzioni
et fano al Vice Presidente.
4 11 Presidente esercitfa tutte le funzioni previste dallo

statute e cura Jle relazioni con entl, lstituzioni,

prese
pubbliche e private ed altri organismi, anche al fine di in-
staurare rapporti di collaborazicne e sostegno per le singole

iniziative della Assoclazione

iB.5% In c¢asl di assoluta =d improrogabile urgenza, pud adoi-
tare 1 provvedimenti di competenza del Consiglic Direttive,
salve ratifica da parte di quest’ultime nella prims riunione
va all'adozione, da tenersi entro 30 (trenta) glorni,

Pregsidente & delegato a compiere tubti gli atci di

amninistrazlione dell”Assoclazione con particolars

operazioni nanzlarie, entro 1l

inporto massimo previsto e st Consiglio



operazlione di importo superlore al menzionato limite de-

ve assere approvata dal Jensiglio Divettivo,

Art., 16 — Vice Praesidente

16.1 11 Vice Presidente sostituisce il Presidente in caso di

gita agsenza od lmpedimento in tubtte le funzioni allo stesso

ulte, costituende la sua Lrma prova neil confronti del

dell'assen

¢ dell’impedimento.

Art. 17 ~ Organco di Revisione

17.1 L'Assocliazione deve dotarsi di un Organo i Revisicne.

]

Tale Organe sara ccomposto da un minimo di 1 {uno) =z

me di 2 {tre) membrli. Almenc do

P
(e

1o del revisorl

scrit

17.2 L ‘Asgenblea decide 11 numero dei membri noming & revo-
r

ca 1/ 0Organce di
i7.3 7

deilfamministrazions e della contabilita, nel rispstto

Revisione fra pilt candidati.

ano di Revisicne provvede al controllo generale

normativa vigente, ed almeno Lrimest ‘ica la re-

contabili e lo stato 4di cassa

gelare tenuta dell

Lono
S, .

ineltre 1 bkilanci, consuntive

0

o gualungu tro documente amministrativo a cul

[

sia tenutc per legge il Coneiglio Direttive redigendo u

associati & da

Lazione da presentare all’Assemblea dag

scrivere Iin apposito libro,

17.4 Oltre alle funzi

no  di Re

Ltart.

ay i1 controll generals  d nistrazione ¢ della conta-

almene brine-

mence ve

Bili & lo state di cassa Associazlione;

by la verifica del conto consuntivo predisposto dal Ceonsiglio

Direttivo, redigende una relazione da trascrivere in apposito
libro;

¢l la wvigilanza sulla osservanza delia legge e dello statuto

anche con riferimento decreto legislativo 231/2001, == ap-~

plicata;

o) ia vigilanza sull’adeguate
ed amministrative e sul suo conc
2) 1l monitoraggio sull’
soclidaristiche e di utilitad scclale;

) l'attestazione che il bilancioc scciale, se obbligatorio, &
stato redatto in conformita alle linee guida da emanarsi da
parte del Ministero;

g} la revisions

conti neilipotesi in cul essa sia

obbligatoria per il superamenic dei di coul all'arc. 33

deel DLoLgs 117/2017 e

SUCGES integrazioni e modi




17.58
per  due

=

SORYa

VENgOonG  super

17.6 L7 Crgano di Re pud

re, anche individualmente se colleglale, ad o i.sps;:z.i.one

ad a tal fins, pu.(“) ‘hiedere agll amministra-
)

tori notizie sull’andamento i o =u de-

Art, 18 -~ Collegio deid Probivird

ICel-

Legla del copivirl & composto da tre menh
ti fra 1 soci candidati con almenc 5 (cingue) anni di anzis-

nita associativa e 30 anni di

continuare

a svolgere la propria attivita di a gualifica

& incompatib:

zgio del Probiviri delibera sul ricorsi presenta-

ti contro L provvedd anche diacl

dal Consgigiio Direttive, su

Sere

iglio Direttive e
L Assembl
18.8 11 Co

troversia btra gli

L Ll

degll assoclati

syl et Probi

ra su eventuali

L T SRRl . sy ey T
bera su eventualii

deil Probiviri

demandate dal presente staty
18.7 Le decisioni del Colisgio del Probiviri sono comunicate
"Ag—

per iscritto agli interessati, a cura del Presidente

N

SOCLATI dones ad assicurare la prova

rle,  oon quals
deil”avvenuto ricevimento.

Art., 19 - Decadenza dalla carica e sostituzione
18.1

decadenza da ciasoun organo asgsocltativo:

restande le dimissioni wolontarie, sono cause di

a) lMinterdizione Pinabilitazione, 11 fallimento, o la con-
’ 0

int

danna a una pena che comports rdiziorne, anche femporanea,

dai pubpblici ufficht o dichiari comungue I incapacita ad eser-
citare uffici direttivi;

vy 1llinstaurazlone nel corso del mandato, & gqualungue titolo,
di rapporti di lavoro, di ccliabeorazione o patrimoniaili in

genere con l'Asscoclazione;

o 1 G0LA

ione;

<) 1la sospensione o ]

cntive dalle

Ay 1lassenza ingiustd volte con

nioni dell'organo



ipotesi dJdi cul

de, le perscne i

POSSONnG

S8 prj.ma riunione
il

18.3 Della decadenza

interessi

tuzione data

notizia agli assocliatl e comunicazione all'inte-
regsabto.

1.4 Neil'ipotesi in cul detarminatasi
r r

clasoun atia sostituzione

1 ordine decrescent

U0l oonponenti  segul

dei

ora non si disponga di

tale graduatcoria o questa esaurita, =si procederd a coop-
tazione di

1'incarico

per comprovata

capaciita ed tifica da parte

3 3 " - e <y
dell’Assemblea alla sua

optazione agovra procadere |
associativo in questione. La mancats

gittimita, wvalidita ed

veto del componesnte nominato per ccop-

P . G " - ¥y o .
rettive, decadeno anche g

TONVOoCa

{trenta) glorni, dz nel successi

i, per procedaere all’elezione suppletiva

associativi. D-Ieiél'ipotes_'i_. in cul anche il Presidente rientri

fra 1 cowmponenti decaduti 1'Assemblea  verra convecata dal

di iscrizione

"Aomociazi

consigiiere pill ar

19.7

decadutl, salve le ipoltesi a),

in carica

dell'ordinaria amministra-

dei nuovl per 1o

Zhone.

Art. 20 - Verbalizgzazione riunioni

20.1 Tutte le riunioni i tutti asgsociativi  sono

ite

critto dal Presid

Lrascritte in apposito verba
(N

dellorgano riunitosi e da un di wolta 1in wvelta

-

nominato dai presenti con votazione a maggioranza semplice.

20.2 Tl verbale deve essere trascritto in apposito libro.

20.3 11 segretario pud

anche un 1a50ciatne non COm2o—

'organo che si riunisce,

volo; nei casl di lagge

svelta da un notaio,



20.4 In tubti i wverbali devono annotarsl lleordine

D
T
o

LQXnoG

lunione, le presenze e le deliberazioni, siuccessive
alla discussione annotata in forma riassunta.

TITOLO
IV BELEZIONT

degli Associabti si riunisce ogni 3 (tre) an-

o, in seduta stracrdinaria, almeno 30 (tr'ﬂma} giorn
della scadenza del mandato degll organi rarica, per proce-

dere all'elezione gli organi

¢ per sta-

il glorno in cul si svolgera l'elezione,

che 1'0rganc di Revisions sard comungue nominato <da r.;{usf:]],‘!"-\s~
semvlea.
21.2 B

CONCRYSG

Rssociati avwval

la Commlss be composta da soci o in re-

gola con il versamento assoclative ed iscritid
da almens 3 {tre)l mesl.
21.3 Sono compi ti de Commissions Bleticorale:

al raccogliere le proposte di candidatura relative aglli orga-

in posse

rrano in una

2 dal presente sta-

d) predis
elagy
el convocare glil

per ciaszcun OXJars da

D Con AVvieo i

almeno 10

gere pressce le sedi socl glornl pr

della data prevista per le medesine. convocazione dovra

data una adeguaia

B T

A la legivtimita e d tazione e
di 2l voti.
1.4 Nelllipotesi 1n cul non vi

della Commissione Elettorale convocare una nuova ass
chiamata a deliberare

21.5 La Commissicone Elett iste alle votazioni, ne re-

dige i1 verbale di scr proclama glt eletti e richiede

la sottoscrizione di plena accettazione della nomina

21L.6 A paritd di wvotl, & dichiarato eletto 1'Asscciate piu
anziane di iscrizione all'Assoclazione

2L.7 In casce di rinuncia di un eletto, subentra i1 primo dei

non eletti.

21.8 La Commissione Elettorale convoca la prima seduta
organl asscciativi entro e non olire 15 giorni dope 1
TITOLO WV
RISORSE ECONOMICHE E PATRIMONIO
Art, 22 ~ Riscrse

22.1 1Le risorse economiche dell’associazliones sono costituite



h} dalle quote associative;
i} da contributl richiesti agli associati;

1) dail contributi dello Stato, degll enti pubblici e del sog-

imente anche

gettl privatl, eventu: al sostegnoe di
specifici progettl e attivita;

k) dalle donazioni, oblazioni e lasciti test

i, la owld

acoalt

ione sia approvata dal Consiglio Direttivo;
1) dalle rendite patrimoniaiil;

mr dai rinborsi derivanti alle oo

n) dalla raccolta di fondi;

o) dalla wvendita di pbeni acqui

o gratuito

a finil di sovvenzione;

Pl dalla vendita di beni prodotti dagli assistizi e dai wo-
ftontari curata direttamente dall’Associazione;

g) dallsa somministrazicone occasionale di e bevande;

ri dalla sompmind

razione di alimentli e bevande in ragic

dell’associazlione;

da attivita secondarie & strumen-—

& quelle di interesse generale;

ibkile oon le finalitd statuta-

y

Compa

t] da ogni altra t

norché consentita la iegage.
23 -~ Patrimonio

trimenlo dell'Associazione, destinato alio svelgi-

attivitd statutarie ed zll'esclusive perseguimen-

e di out a4 sock

P

registrati e benl mo-

fmmobill registratl possonc es-

sere acquistati dz sne & sono ad essa lntest

23.3 In caso adi estingi

il patrimonioc residuo

deil"ufficic reogionale del regi fonale de‘ tenzo

settore, @ azlone dwposta dalla

legge, ad al operanti nel

rio ove ha sede 1'Assoclazione, ovvaro & affidato a

Ciazione Nazicnale Pubbliche Assistenze (A.N.P.AS.) con man-

dato di destinarle ad ini

anatoghe da organiz
territorlo ove ha sede l'Assoclazione, e comungue ai fini 4l

pubbiica uatilita, seconde le disposizioni dellforganc asso-

cilativo competente. Resta inteso sin da ora che gli atti di

devoluzione del patrim esidueo compiutl in assenza od in

difformita dal predetto parere sono nulli,

Art. 24 - Divieto di distribuzione

24.1 L'Asscciazione non pud distribuire, neppure in modo in-
diretto, utlli e avanzi di gestione, riserve, fondi o capita-

le, cosi come le componenti patrimonialli con essi conseguiti,

durante la wita deli’associazione salve che non sia previst

ner rgge,  in faveore del fondatori, degll assoclati, del la-

voratori e collaboratori, degli amministratori e di  altri

componenti degli organt associativi, anc




S

4i scioglimento Individuvale del

rapporho
24.2 Gii utili e gli avanzi di
Find dell’esc

daristiche e di utilita sociale, ovvero per la realivzarione

'-X—\

isivo  persegulmento

delle atitivita statutarie, ovverc ancora per gli incrementi

patrimoniali dell’Asscclazione stessa.

24,3 51 conside: in ognd caso distribuzione indivetia di

e di ocuni o all'art. 8 del D.Lgs n. 11772017,
TITOLO VI
SCRITTURE CONTARTLI

ATt. 25 - Esercizic finanziarioc e soritture contabili
25.1 L'esercizio finanziario ha inlzio il 1% gennaio e si

di ogni anno.

staro pat: ale e dal rendiconto

cazione, proventi e desgll onerd

zione di

mento economico e finanziario dellent

nelltegercizio di rif

antrate comungue denominate inferiort

L. 13 DlLgs n.

pud e

attresd it kilancio

25,3 11

Dreventive

gell 'Assenblea  uni-

tamente a guelle consuntivo

5.4 Le soritture contabili

gdatte in modulistica eve

con decreto del Ministro del lavoro e delie polivichs

25.5 11 Consiglic Diret cura di depositars

ture contablii La

la sede assoolativa, a di-

dette scrit
sposizione dei soci, 7 (sette) glorni prima deila data stabl-

per Assemblea ordinaria annusle, unitamente alla rela-

aziones

dell’ Organo di Revisione e ad ogni altra

prevista per legge.

5.6 Nell'ipotesi in cui 1'Associazione abbla

Al riferimento ricavi, rendite, proventi o entralte comungue

denominate supsricri al limite di cui alifart. 14 D.Lgs n.
117/2017 e sue successive integrazioni e modificazioni, dovra
redigere, depositare presso 11 registro unico nazionale dal

B

Terzo settore, e pubblicare nel proprio internet, 11 bi-

Lancio sociale redabttc secondo linee guida adottate con de-

creto del Ministro del lavoro e delle politiche socis
TITOLO VIT
SEZTIONI DISTACCATE
art. 26 — Sezioni distaccate

26.1 I/ Associazione, per i1 tramiis

pud i

I3



stitulre delle sezioni diatacc in ognl

nale sia al di fuori di esso ove esd

sue attivitd e del

i1 proficuo sviiuppo

more nel rispetito del princd i territoria-

sanclteo da A.N.P.AS.
26.2 Le sezionid distaccabte fanno parte integrante dell’Asso-

oo dal

ciazions, e vengonoe disc nel loro funzionams

Consigiio Direvti
26.3

gii asscciatl residenti nel territorio ove si trova la sezio-

Wi

TYIne rest

wio  le competens del Consiglico Direttliveo,

ne LA possono  eleggere, fra lore, un Rappresentanis

di unn Comiltato <di Sezicone {composto da urnl massimo

di con Tunziondl luslvamente organizzative della

stessa, che sl ooccupi della vita assoclativa allfinterne del-

sezlione, 1lvi svolgendco turte guells

alia susa conduzion (=9 e relazionando

S0l suo andan

ato di Sezione elegge al suo interno, & nella

one  del suo mandato,

1 suo Rappresentante, che

partecipera alle riunioni del Consigiio Dirsttive della Asso-

sne, 11 quale avrd altre compito di tenere 1 rap-—

porti con gli altri organi della Assoclazions.

[

26.5 Le elezioni del Comitatce di Sezione coincidono semprn
con Le elezionl degll organi associativi.
26.6 Spetts

lirve pin dettagliatamente il

manfo interno all Assocliazions siabl-

al regol

Ele

lore rapporil con
TITOLOC VIII
DISPOSIZTIONT FINWALI
Art. 27 -~ Libri sociali
27.1 LTAssc

giornamento del seguentil libri cbhbliligatori:

zigne dewve curare la

degli asscciati, con P'indicazione

ria cul appartengonc;
by il registro del volontari;

(]

Libro delle adunanze e dellie deliberazioni

Ltei anche 1 wver

blee, in cul devono essers
per atto pubblico

d) 11 libre delle adunanze e delle deliberazioni del Consl-
glio Direttive, dell’Organc di Contrello, se esistente, e dl

eventuali altri organi associativi.

27.2 T iibpri di cul alle lettere a), b} e ¢} comma  che
precede, sono tenuti a cura del Consiglio Direttivo; mentre

3

v
gli altri libri di cul scone tenutd a cura dell’organo asso-

ciative cul si rviferiscono,
27.3 Gli assocociati hanno diritto di esaminare 1 libri socia-
1i, wpressc la sede asscoclativa, previa richiesta scritta e

mnotivats

presentata al Consiglic Divetiivo, con dirvitto di e-

strarre copia o riprodurre, anches parziaimente, partl dJdi essi.

Art. 28 - Regolamentil



28.1 Nel regolamento generale sono previ

le nmoda

attuazione delle norme contenute nel p

28,2 in ralazione

specificl

gli organl dell’Assoclaricne e ] - 1
SI0NO  approvare 1 p:opr redy m amenti di  fun~

onamentc

28.3 L7 Assenblea pud altr

11 approvare un regcolamento eletio-

che disciplini la procedgura di rinnove degll organi as-

ativi.

I regolamenti Lultl sono parte integrante dello statubo

5
ol
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=
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U
&'U

zione e Non posSsonce eszere in Crasto con
adrt. 29 - Codice Etice

Nel Codice Etico sone previste le novme i

buttl gli asscciatl.
Art, 30 -~ Laveoratori dipendenti od autonomi

30.1 LMAssociazione pud assumere laveratori dipendenti o av-

di }‘_J;r:'estaz:‘i,og di lavoro autonocmo o dioaltra natura
esclusivamente nel Ilmite necessario al suo

namento oppure occorrenti a qualificare o

o

agca svolte.
30.2 11

Dud essere supari

;.. a-

del lavoratori implegat!

2l Ci

—

wuanta  per cento del nurero del

volontari, ovveroe ad altro

Art. 31 - Scioglimento

31.1 Lo scicglimentoe dell’Asscoiazione

semblea con 11 voto favorevole del tre

ave Ltte al voto.

231.2 L'Assenblea dovrad

di umo o pid liguidatori,

clati, ovverc fre pr

31.3 1 ,“;jquj_dator:i curance la devoeluzions del patrimonic se-

condo le

e di legge =d in particolare

deiltart. 9 dal BDlg.

F.to Felice Prudentino

o

F.to Simo Ghinagsi Notalo




