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Allegato "A" al nr. 7616 di Raccolta
STATUTO
DENOMINAZIONE — SEDE — DURATA
Articolo 1) - Denominazione.
E’ costituita una societa cooperativa sociale nodenata:
"EURO SUD SOCCORSO Societa cooperativa social€’.
La Societa Cooperativa sara iscritta a cugdi denministratori nell'ap;
posito albo previsto dall'art. 2512 del Codice @\presso il quale deposi-
terd annualmente i bilanci.
NORME APPLICABILI
Alla cooperativa si applicano le norme delle legpéciali che regolano il ti
po di cooperativa in oggetto e l'attivita d'impresarispondente all'oggetto
sociale, ed in particolare; le norme del codicéeirelative alle societa coo-
perative; nonché, in quanto compatibié, disposizioni sulla societa a re
sponsabilita limitata.
Art. 2) La Societa ha sede legale Messina.
L'Organo Amministrativo ha facolta di istiteiuffici, filiali, succursali e
dipendenze in tutto il territorio nazionale edealiero ovvero di trasferire |a
sede sociale nell'ambito del Comune sopra indicato.
Compete ai soci la decisione del trasferimelgita sede in Comune di-
verso e la istituzione, modificazione e soppressidirsedi secondarie.
Il domicilio dei soci per quel che concerrlerd rapporti con la societd
quello risultante dal libro soci.
Art. 3) La durata della Societa Cooperativa éafissal 31.12 2050
Art. 4) La cooperativa sociale opera senza findlitkative e persegue l'int
resse generale della comunita alla promozione uredrell'integrazione sq
ciale attraverso: la gestione di servizi sociotsained educativi (art.1 legge
381/91, lettera a). La societa, al fine del pergagunto dei suoi scopi, pud
svolgere la propria attivita anche con terzi.
Considerata l'attivita mutualistica della societinché i requisiti e gli inte
ressi dei soci come piu oltre determinati,la coapea ha come oggetto:
- la fornitura di servizi socio assistenziali sariied educativi a favore di en-
ti ed amministrazioni pubbliche e private; in peotare gestire la fornitura di
tali servizi a persone adulte e minori autosuffitiee non autosufficientj,
portatrici di handicap, tossicodipendenti, con peotatiche fisiche e/o psi
chiatriche in forma diretta ed indiretta, integraleparziale all'interno di
strutture residenziali e di accoglienza quali: icle, case di cura, ospedali,
case di riposo, case albergo, case di soggiorse, matette, residenze sani-
tarie assistenziali, centri socio educativi, conurg/o presso il domicilio, |e
la fornitura di servizi alberghieri ed accessorégamente legati a quelli sp-
pra indicati.
Potra altresi gestire servizi socio assistenzalijtari ed educativi ed acces-
sori presso asili nido o nidi di infanzia, scuolaterne, elementari e medie
- effettuare forniture di servizi di trasporto €sstenza ai trasporti per per-
sone adulte, minori autosufficienti e non autosigfiti, portatori di handi-
cap, di disabilita fisica e psichica anche graw ikonei mezzi abilitati, o-
mologati ed in regola con le normative di leggeewigjin materia
- Gestire, stabilmente o temporaneamente, in pyoprper conto terzi att
vita di:
a) Servizi di trasporti sanitari anche di emergenizénfermi ed infortunati
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taxi sanitari, trasferimenti ospedalieri con autbatanze, elicotteri ed altri
mezzi di trasporto;

b) Servizio assistenza e trasporto disabili, sdggetersamente abili, sog-
getti emarginati e soggetti svantaggiati;

¢) Servizi infermieristici, fisioterapici e di asgnza ospedaliera a domicilio;
d) Servizi di trasporto di liquidi biologici, di sgue, di emoderivati, di orga-
ni e farmaci;

e) Gestione delle case di riposo e residenze issist

f) Servizi di protezione civile e di soccorso;

g) Servizi di trasporto terrestre di organi, tesrhocomponenti/campioni e
di merci sia per conto proprio che di terzi;

h) Servizio assistenza a manifestazioni sportieveleirali;

i) Servizio assistenza con la propria organizzazied esperienza in aiuto
delle popolazioni colpite da calamita con azionipdevenzione, soccorso,
assistenza morale, logistica e ripristino;

j) Servizio assistenza sanitaria e soccorso cosopate medico ed infermie-
ristico;

I) gestione di agenzie e di onoranze funebriredativo disbrigo pratiche

m) Servizio di manutenzione ai veicoli specialuso alla stessa.

La cooperativa potra svolgere qualunque altraitdtivonnessa ed affine a
quelle sopra elencate, nonché compiere tutti gileatoncludere tutte le ope-
razioni di natura immobiliare, mobiliare, industeig bancaria necessarie od
utili alla realizzazione degli scopi sociali e, aamgque, sia direttamente che
indirettamente attinenti ai medesimi, con esclusidelle attivita riservate ai
sensi della vigente normativa, nonche, tra l'altro:

- concorrere ad aste e gare pubbliche o privatiejtazioni ed a trattative
private;

- istituire o gestire uffici e sedi operative nesgge per I'espletamento delle
attivita sociali;

- assumere interessenze o partecipazioni, sotttsigsiaforma, in imprese
che svolgono attivita analoghe o, comunque accesalattivita sociale;

- dare adesioni e partecipazioni ad enti ed org@nggonomici e consortili
diretti a consolidare a sviluppare il movimento perativo ed agevolarne gli
scambi, gli approvvigionamenti ed il credito;

- concedere avalli cambiari, fideiussioni ed odtiaaqualsiasi garanzia, sot-
to qualsivoglia forma, per facilitare I'ottenimerdel credito ai soci, agli enti
cui la cooperativa aderisce, nonché a favore i attoperative.

La cooperativa puo ricevere prestiti da soci, famdti al raggiungimento
dell'oggetto sociale, secondo i criteri ed i linfifisati dalla legge e dai rego-
lamenti, le modalita di svolgimento di tali att&visono definite con apposito
regolamento approvato dall'assemblea ordinaria.

La Societa si propone anche di operare attraverssiipula di convenzioni
con enti locali (ASP, Comuni, Comunita montane,vittce, Regioni, Pro-
vince Autonome), con enti pubblici, morali e privat

Per il raggiungimento di tali scopi essa potragrémMalmente da noleggiare a
terzi, privati od enti, acquistare e concederdfitt@immobili, mobili, auto-
vetture, autoveicoli, presidi sanitari e para-saniin modo da assicurare I'e-
rogazione delle suddette prestazioni a qualsipsidi utenza, anche median-
te noleggio delle suddette attrezzature a ter4i, emprivati; stipulare qual-
siasi tipo di convenzione con enti pubblici e ptiva
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Essa potra inoltre accedere ad ogni tipo di fiir@nento e contributo,
a ogni livello istituzionale, comprese I'U.E., bhe private e d'affari; sotto
scrivere accordi di programma, protocolli d'intepegmuovere e aderire|a
consorzi
| rapporti riguardanti le prestazioni professionaliercorreranno esclusiva-
mente tra i terzi e i professionisti ingaggiatildaocieta, i quali opereranno
con gli obblighi previsti di legge
La cooperativa potra, inoltre, dare l'adesione rtexl organismi economic
o finanziari, diretti a consolidare e svilupparenibvimento cooperativo e|a
coordinare le attivita previdenziali, assistenzafutualistiche.
La cooperativa potra aderire o realizzare un gruppaperativo paritetico
norma dell'articolo 2545-septies c.c.
La cooperativa potra promuovere anche l'autofiranento della societa co-
operativa stimolando lo spirito di previdenza eidparmio dei soci, racco
gliendo prestiti fra essi esclusivamente ai fificnseguimento dell'oggetto
sociale.
La cooperativa potra realizzare ogni altra attivdieettamente o indiretta
mente finalizzata al raggiungimento degli scopiiaac
CAPITALE SOCIALE
Art. 5) Il capitale sociale é variabile, suddivisoquote avente un valore
minimo di Euro 500,00 (cinquecento virgola zerooze
Nessun socio pud avere una quota superiorméélprevisto dalla legge.
SOCI - QUOTE

Art. 6) Il numero dei soci ¢ illimitato e variabitlea non pud essere inferiare
a 3 (tre); se successivamente il numero dei so@nk inferiore esso deve
essere integrato nel termine massimo di un anasgarso il quale la Societa
si scioglie e deve essere posta in liquidazionettb ai sensi e per gli effetti
dell'art. 2522 del Codice Civile.
Art. 7) Possono essere soci persone fisiche dmeawendo interesse in can-
trasto con quelli della cooperativa, intendono @gusre gli scopi partecipan-
do alle attivita sociali.

| soci cooperatori si dividono nelle segueatiegorie:
a) soci prestatori, che ricevono un compenso g@iivita svolta in cooperat
va secondo le modalita previste dagli organi comet
b) soci volontari, che prestano attivita in modt@almente gratuito, salvo |i
rimborso delle spese effettivamente sostenute erdectate, sulla base dei
parametri stabiliti dalla cooperativa sociale petdtalita dei soci, ai sensi
dell'art. 2 della Legge 381/91.

Il numero dei soci volontari non pud supeilareneta del numero com-
plessivo dei soci ai sensi della succitata LegdéR8

Ogni socio € iscritto in una apposita sezidaklibro soci in base all'ap
partenenza a ciascuna delle categorie suindicate.
Art. 8) Chi desidera diventare socio deve presentiomanda all'Organo
Amministrativo, specificando:
a) cognome, nome, luogo e data di nascita, domjdlitadinanza, allegan-
done documentazione in carta semplice;
b) i motivi della richiesta, I'attivita che intendgolgere e l'indicazione della
categoria a cui chiede di essere iscritto;
¢) 'ammontare della quota sociale che si propoms®ttioscrivere, nei limitj
delle disposizioni di legge;
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d) la dichiarazione di attenersi alle norme contemell'atto costitutivo ed
alle deliberazioni legalmente adottate dagli organiali.
Art. 9) Sulla domanda di ammissione delibera I'@QogyAmministrativo con
I'obbligo di motivare l'eventuale rigetto secondoprocedura prevista dal-
l'art. 2528 del Codice Civile.
Art. 10) Le quote dei soci non possono essere eezhit effetto verso la So-
cieta se la cessione non € autorizzata dall'Orgamministrativo.
Il socio che intende trasferire la propria quotaeddarne comunicazione al-
I'Organo Amministrativo con lettera raccomandataprbvvedimento che
concede o nega l'autorizzazione deve essere coatorgt socio entro 60
(sessanta) giorni dal ricevimento della richieBtacorso tale termine, il so-
cio e libero di trasferire la propria partecipazaonla Societa deve iscrivere
nel libro dei soci l'acquirente che abbia i redujsievisti per divenire socio.
Il provvedimento che nega al socio l'autorizzaziole¥e essere motivato.
Contro il diniego il socio entro 60 (sessanta) giaial ricevimento della co-
municazione pud proporre opposizione al Tribunialeitto ai sensi e per gli
effetti dell'art. 2530 del codice civile.
Art. 11) La qualita di socio si perde per recessglusione o per causa di
morte.
Art. 12) Oltre che nei casi previsti dalla leggeppecedere il socio che:
- abbia perduto i requisiti per I'ammissione;
- non si trovi pit nella possibilita di partecipaeraggiungimento degli sco-
pi sociali.

La dichiarazione di recesso deve essere caatancon raccomandata al-
la Societa.

Spetta all'Organo Amministrativo constatareriserrano i motivi che a
norma della legge e del presente atto, legittiniinecesso.

Per quanto riguarda gli effetti del recesstasespresso riferimento al-
I'art. 2532 del Codice Civile.
Art. 13) Oltre che nei casi previsti dalla legdestlusione sara deliberata
dall'assemblea nei confronti del socio:
a) che commetta gravi inadempienze dalle obbligaaerivanti dalla legge
o dal contratto sociale;
b) che senza giustificato motivo, non partecipnsacutivamente, per piu di
tre volte alle assemblee regolarmente convocate;
¢) che, senza giustificato motivo si renda morosloversamento della quota
sottoscritta o dei pagamenti di eventuali debititcatti ad altro tipo verso la
cooperativa;
d) che nel compimento del proprio lavoro commetéaoanze disciplinari di
particolare gravita;
e) che in qualunqgue modo arrechi grave danno it@alta cooperativa.
La decadenza é pronunciata dell'Organo Amministatiei confronti dei
soci interdetti o inabilitati o falliti, dei socooperatori in possesso dei requi-
siti di legge per aver diritto alla pensione di ef@aia, oppure nel caso di
soppravenuta inabilita definitiva di questi ultimipartecipare ai lavori del-
I'impresa sociale. Puo altresi essere dichiaratadigo il socio che, in rela-
zione alla posizione di lavoro a cui € stato asatgdimostri oggettiva inat-
titudine allo svolgimento delle sue mansioni, sesoheé la dichiarazione di
decadenza venga comunicata entro i 90 (novantajigiaccessivi alla sua
ammissione. Quando ricorrano particolari esigengerme della cooperativa,
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I'assemblea ha facolta di escludere dalla decadestra cooperatori che ab-
biano raggiunto il limite di eta pensionabile e hérovino in condizioni di
sopravvenuta inabilita, fissando il limite massialta eccezionale prosecu-
zione del rapporto sociale.
Art. 14) Le deliberazioni adottate in materia dieeso ed esclusione, debbo-
no essere comunicate ai soci destinatari, mediactmandata con ricevu-
ta di ritorno.
Art. 15) In caso di morte, gli eredi del socio dafuhanno diritto di suben-
trare nella qualita di socio, a condizione che pggano i requisiti previsti
per 'ammissione; l'accertamento del possesso ldidquisiti € sancito co
delibera dell'Organo Amministrativo.
Art. 16) | soci receduti o esclusi hanno soltaritdtd al rimborso della qua-
ta di capitale da esse effettivamente versatauildiquidazione avra luog
sulla base del bilancio d'esercizio nel quale logltnento del rapporto so-
ciale, limitatamente al socio, diventa operativin egni modo in misura mai
superiore all'importo effettivamente versato. Hitth al rimborso si matur
allo scadere dei sei mesi successivi all'approwazétel predetto bilancio.
DECISIONI DEI SOCI
Art. 17) L'/Assemblea viene convocata ai sensegje, anche fuori dalla se-
de sociale, purché in Italia o in paesi dell'Uniéheopea, con lettera racco-
mandata oppure a mezzo fax (purché confermatondarsi almeno ott
giorni prima di quello fissato per I'adunanza.

L'assemblea pud essere convocata anche megiasta elettronica con
awviso da inviarsi almeno otto giorni prima delktal fissata per la riunione
all'indirizzo di posta elettronica comunicato éflacieta ed annotato nel libro
soci ed in tal caso il Presidente dell'assembidichera mediante elenco
fornitogli dal fornitore di accessi Internet (Prder) che tutti i soci abbiano
ricevuto l'avviso.

Nell'avviso di convocazione devono esserecatdiil giorno, il luogo
l'ora dell'adunanza e I'elenco delle materie pakterdine del giorno.

L'Assemblea é valida anche in mancanza dellmdle convocazion
guando sono presenti, in proprio 0 a mezzo detagasoci che rappresenta-
no l'intero capitale sociale e sia intervenuto forimato I'Organo Ammini
strativo nonche il Collegio Sindacale, qualoratesite, e nessuno si oppane
alla trattazione dell'argomento. Ai fini di verifiee la validita dell'assemblea
totalitaria, gli amministratori e i sindaci, se nioati, dovranno rilasciare una
apposita dichiarazione scritta, da conservarsi aitil della societa, nella
guale dichiarano di essere stati informati su glttargomenti posti all'ordi-
ne del giorno e di non opporsi alla trattazionelidstgssi.
Art. 18) Ciascun socio cooperatore ha un vot@lupgue sia il valore della
guota posseduta.

Ogni socio puo farsi rappresentare in Asseahlie altro socio apparte-
nente alla stessa categoria, mediante delegaascoittservata agli atti Socie-
tari.
Art. 19) L'Assemblea & presieduta dall'amministetonico o dal presidente
del consiglio di amministrazione, e in mancanzdadaérsona designata da-
gli intervenuti che rappresentano la maggiorantaalgitale sociale presente
in assemblea.
Art. 20) L'assemblea €& regolarmente costituitandoasiano presenti o rap-
presentati la meta pit uno dei soci aventi dirtaoto a norma del primo
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comma dell'art. 2538 del codice civile e delibera ta maggioranza assolu-
ta.

AMMINISTRAZIONE E RAPPRESENTANZA
Art. 21) La Societa puo essere amministrata, sisidee dei soci in sede
della nomina:
a) da un amministratore unico;
b) da un Consiglio di Amministrazione composto dee @ piu membri, se-
condo il numero determinato dai soci al momenttadedmina;
¢) da due o piu amministratori con poteri congiudiggiunti o da esercitarsi
a maggioranza.

Qualora vengano nominati due o piu amminigtiatenza alcuna indica-
zione relativa alle modalita di esercizio dei poteramministrazione, si in-
tende costituito un Consiglio di Amministrazione.

Per organo amministrativo si intende I'amntiatere unico, oppure il
Consiglio di Amministrazione, oppure l'insieme dirainistratori cui sia af-
fidata congiutamente o disgiuntamente I'amminigbrae
| soci, contestualmente alla nomina del consigli@mdministrazione o con
decisione successiva, possono affidare agli amtratidsi poteri di ammini-
strazione da esercitare in via disgiunta o congiufgrma restando la com-
petenza del consiglio di amministrazione per laarémhe del progetto di bi-
lancio e nelle altre ipotesi previste dalla leggenodo inderogabile.

Gli amministratori possono essere anche non ssene rieleggibili.

L’organo amministrativo resta in carica fino a rea®@ dimissioni oppure per
la durata stabilita dai soci in sede di nomina.a@&iministratori sono revoca-
bili in qualunque tempo con decisione dei sociyaall diritto al risarcimen-
to degli eventuali danni se la revoca dell'ammiatste nominato a tempo
determinato avviene senza giusta causa.

La cessazione degli amministratori per scadenzaedeline o dimissioni ha
effetto dal momento in cui I'organo amministrati#ctato ricostituito. In o-
gni caso gli amministratori rimasti in carica, dueéssati e I'eventuale orga-
no di controllo devono sottoporre alla decisioné steci la ricostituzione
dell'organo amministrativo nel piu breve tempo ploi#s, e comunque entro
trenta giorni.

Quando la societa € amministrata da un consiglanthinistrazione, se per
gualsiasi causa viene meno la meta degli ammikistrdecade l'intero con-
siglio, ma quando I'amministrazione € stata affidatpit amministratori in
via congiunta o disgiunta, se per qualsiasi caimsaeva cessare anche uno
solo di essi, decadono anche gli altri.

Art. 22) Il Consiglio di Amministrazione ad ogniauinnovazione nominera
tra i suoi membri il Presidente, eventualmente e WPresidente.

Art. 23) Il Consiglio si radunera sia nella sedeiale che altrove purche in I-
talia, ogni qualvolta il Presidente lo giudichi mesario, 0 quando ne sia fatta
domanda scritta da un altro Consigliere.

Esso € presieduto dal Presidente o in caswadassenza od impedimento
da chi ne fa le veci.

La convocazione del Consiglio € fatta corelettraccomandata con avvi-
so di ricevimento, spedita almeno cinque giornimgridi quello fissato per
l'adunanza e nei casi di urgenza, con telegrammenezzo fax (purché con-
fermato) da spedirsi almeno un giorno prima a cdasgmministratore ed a
ciascun Sindaco Effettivo, qualora nominati.
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La convocazione potra avvenire anche a mezzo ¢ mbsttronica.
Art. 24) Per la validita delle deliberazioni del ri3iglio occorre la presenza
ed il voto favorevole della maggioranza assoluissdei membri.
Art. 25) Le deliberazioni del Consiglio sono fattenstare su apposito reg
stro dei verbali e sono firmate dal Presidentead@linione e dal Segretario
Art. 26) Gli Amministratori hanno diritto al rimbso delle spese sostenute
per l'esercizio delle loro funzioni.
Art. 27) L'organo amministrativo € investito deli@mpi poteri di ordinaria
e straordinaria amministrazione e ha quindi lalfaadi compiere tutti gli at-
ti che ritiene opportuni per l'attuazione e il ragmyimento degli scopi socia-
li, esclusi soltanto quelli che la legge riservarindo inderogabile alla degi-
sione dei soci.
L'organo amministrativo pud nominare procuiap@r determinati atti o
categorie di atti e nominare direttori anche gdhera
Art. 28) L'Amministratore Unico ha la rappresentamgenerale della societa
di fronte ai terzi e in giudizio.
In caso di nomina del Consiglio di Amminisitaze la rappresentanza
della Societa Cooperativa spetta al PresidenteCdakiglio di Amministra
zione e ai singoli Consiglieri Delegati, se nomiinat
Nel caso di nomina di piu amministratori Ippeesentanza della Societa
Cooperativa spetta agli stessi congiuntamente giutimmente allo stesso
modo in cui sono stati attribuiti in sede di nomipateri di amministrazione.
La rappresentanza della Societa Cooperatigtiaspnche ai direttori, agl
institori e ai procuratori nei limiti dei poterido conferiti nell'atto di nomina.
Organo di controllo
Art. 29) L'organo di controllo e di vigilanza climvra essere nominato
gualora ricorrano le condizioni di obbligatorietéeyiste dal combinato di
sposto degli artt. 2543 e 2477 del codice civile.
PATRIMONIO SOCIALE
Art. 30) Il patrimonio della Societa Cooperativadstituito:
a) dal capitale sociale che e variabile ed & foordatun numero illimitato d
guote sociali del valore nominale minimo di E&@®O00 (cinquanta virgol
zero zero) e non superiore al limite stabilito addigge;
b) dalla riserva legale, formata con quote deglinav di gestione con quote
sociali eventualmente non rimborsate ai soci retteesclusi o defunti;
c¢) da eventuali riserve straordinarie;
d) da ogni altra riserva prevista per legge;

e) da qualunque liberalita e/o donazione che p&seralla Societa Coope-
rativa per essere impiegata al fine del raggiungtmeegli scopi sociali.
RISERVE LEGALI, STATUTARIE E VOLONTARIE

EX ART. 2545 QUATER DEL CODICE CIVILE.
Art. 31) Qualunqgue sia I'ammontare del fondo dimia legale, deve essere a
questo destinatalmeno il 30% (trenta per cento)degli utili netti annuali.

Una quota degli utili netti annuali deve essagrrisposta ai fondi mutug-

listici per la promozione e lo sviluppo della comgone, nella misura e con
le modalita previste dalla legge.

REQUISITI di MUTUALITA' PREVALENTE
Art. 32) Ai sensi dell'articolo 2514, comma 1, detice civile:
a) - e fatto divieto di distribuire i dividendi misura superiore all'interesse
massimo dei buoni postali fruttiferi, aumentatadde punti e mezzo rispetto
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al capitale effettivamente versato;

b) - é fatto divieto di remunerare gli strumentiaiziari offerti in sottoscri-
zione ai soci cooperatori, 0 comunque posseduti gigsi, in misura supe-
riore a due punti rispetto al limite massimo previger i dividendi;

c) - é fatto divieto di distribuire le riserve fraoci cooperatori;

d) - e fatto obbligo di devoluzione, in caso dogtimento della societa, del-
I'intero patrimonio sociale, dedotto soltanto ipitale sociale e i dividendi e-
ventualmente maturati, ai fondi mutualistici pempl@mozione e lo sviluppo
della cooperazione.

BILANCIO
Art. 33) Gli esercizi sociali si chiudono al 31 eliabre di ogni anno.

Alla fine di ogni esercizio sociale I'OrgananAiinistrativo procede alla
formazione del bilancio secondo i criteri stabitiilla legge e lo presenta ai
soci per l'approvazione entro 120 (centoventi)rgidalla chiusura dell'eser-
cizio sociale.

Gli Amministratori e i Sindaci, qualora nomtinaebbono, nelle relazioni
previste dagli articoli 2428 e 2429 del Codice @vwndicare specificamente
i criteri seguiti nella gestione sociale per il seguimento dello scopo mu-
tualistico, il tutto ai sensi dell'art. 2545 deldiee Civile.

Ai sensi del comma 2 dell'art. 2545 sexiesdatabilita sociale deve es-
sere organizzata in modo da permettere di determifativita svolta con i
singoli soci e con i soggetti estranei alla compeagiociale.

RISTORNI
Art. 34) L'assemblea pud deliberare I'erogazioneisdorni, in misura non
superiore al 30% (trenta per cento) dei trattameatinomici complessivi
spettanti ai soci lavoratori

| ristorni dovranno essere ripartiti in propone ai compensi erogati a
ciascun socio, nel rispetto del principio di padtdrattamento previsto dal-
I'art. 2516 del codice civile.

L'erogazione potra avvenire, in base alle gdlesi dell'Assemblea 0 me-
diante l'integrazione dei compensi o mediante lentm proporzionale delle
rispettive quote.

CLAUSOLA COMPROMISSORIA
Art. 35) Le controversie che potranno sorgereifsaci oppure fra i soci e la

Societa o i suoi Organi, in ordine all'interpretam e all'esecuzione del pre-
sente atto costitutivo e successive modificaziadigsclusione delle materie
che non possono formare oggetto di compromessamandi legge, saranno
definite da un Collegio Arbitrale, composto dadrbitri tutti nominati, entro
trenta giorni dalla richiesta fatta dalla parte giligente, dal Presidente del
Tribunale di Catania .

Il Collegio Arbitrale funzionera da amichevaempositore in forma irri-
tuale e decidera entro il termine di sei mesi dalissediamento.

Per quanto non previsto, si applicano le digponi del Decreto Legisla-
tivo 17 gennaio 2003 n. 5.

NORME TRANSITORIE E FINALI
Art. 36) In caso di scioglimento della Societa Cempiva, ai sensi dell'art.

2545 duodecies del codice civile, 'Assemblea deitezra le modalita della
liquidazione e nominera uno o piu liquidatori stebdone i poteri, ferma
I'osservanza delle norme inderogabili di legge.

Art. 37) - Alla societa cooperativa, per quanto non previstbpdesente Sta-
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tuto, dal titolo VI del Libro V del codice civile @alle leggi speciali sulla co
operazione, si applicano, in quanto compatibilin@me sulla societa a re-
sponsabilita limitata.
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