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APS�BURRACO�CLUB�ASSISI

Via�GIOVANNI�RENZI�N.�2

VERBALE�ASSEMBLEA

'E.i^ui^

b.�Ly.�(�fìo�lcì-
l

L'anno�2023�(duemilaventitre)�il�giorno�26�del�mese�di�aprile�alle�ore�19.00�presso�locali�della�Pro�Loco

Via�Patrono�d'Italia�n.�12�S.M.�degli�Angeli�(Assisi),�si�è�riunita�l'assemblea�dei�soci.

Premesso�che:

sono�presenti�i�consiglieri�^"tWpUÀ�C^POH(('g'Q�-�LAUeA�axTA7jiKisiA^�-
?>ALC^LL�^a(

tutto�ciò�premesso,�prende�la�parola�il�Vice�Presidente�facente�funzioni�che�dichiara�validamente
costituita�l'Assemblea�ed�atta�a�deliberare�sul�seguente�ordine�del�giorno;

Ordine�del�aiomo:�^^�^u-i�t�
1.�Approvazione�nuovo�statuto�-^^A�^
2.�Approvazione�bilancio�consuntivo�2022
3.�Elezione�nuovo�Presidente

4.�Elezione�nuovo�Consiglio�Direttivo

Viene�chiamato�a�fungere�da�segretario�L-ft^£^�C^'�R^Jlf�BULÀ.�che�accetta.

Punto�1�:�Approvazione�nuovo�statuto

L'assemblea�approva�le�modifiche�necessarie�riguardanti�la�sede�dell'associazione�definita�in�Assisi
e�determinando�in�n.�5�il�numero�massimo�dei�mèmbri�del�Consiglio�Direttivo.

Punto�2:�Approvazione�bilancio�consuntivo

Si�passa�quindi�alla�lettura�del�Rendiconto�Economico-Finanziario�al�31/12/2022�soffermandosi�sui
punti�salienti�ed�analizzando�le�parti�che�necessitano�di�approfondimenti.

Terminata�l'esposizione�ed�evidenziato�disavanzo�di�gestione�pari�a���-�6.907,62�da�riportare�a�nuovo
esercizio,�chiede�all'assemblea�l'approvazione�del�Rendiconto�al�31/12/2022�per�alzata�di�mano.
L'assemblea,�escludi�i�componenti�del�consiglio�direttivo,�all'unanimità�approva.

Punto�3:�elezioni�nuovo�Presidente

co^�N-�2.2�^W.A^<^^^e'SK)50�A'e^o�^e^^etì^�CSffQ^.^o^o�&'f(\oi^A

Punto�4:�elezioni�nuovo�consiglio�direttivo���_�_�,�^..�^.-^,..-
'c^^'^~ài."c"^r'T^V/o-^"i~Gl^'co^e£^v^'-�^G'OT^�^^~a^u
^>A�^�"�^-f�(vdu�^^\wn�5-�^A<*O�^'CAfo-^,'�A�^�^^�6^5fò:�^�,�-
Go^�^���^�'^cU^ou&Afò')�^�(S��<~o�-e&-.ith'�Cb~TOu«AU'�Lo^ae_�e�és<^�u<i&�6^c^t
Alle�ore.^fì^sÌ�,�non�avendo�null'altro�da�discutere,�termina�l'Assemblea.

IL�PRESIDENTE IL�SEGRETARK

1AW^A^
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VERBALE�DIRETTIVO�DI�ACCOMPAGNAMENTO�BILANCIO�CONSUNTIVO�ANNO�2022

In�data�24�aprile�2023�alle�ore�11.00�presso�Pro�Loco�di�Santa�Maria�Degli�Angeli�via�Patrono�d'Italia,�si�è
riunita�t'assemblea�del�direttivo�del�Burraco�Club�Assisi�Aps�nelle�persone�dei�Consiglieri�Baldelli�llaria,
Catarinelli�Laura�e�Simona�Capomaccio.

Detta�riunione�regolarmente�convocata�dal�vice�-Presidente�è�volta�a�discutere�sui�seguenti�punti�posti
all'ordine�del�giorno:

APPROVAZIONE�BILANCIO�REDATTO�DAL�PRESIDENTE�USCENTE�DIMISSIONARIO

PRECISAZIONI

l�consiglieri�hanno�prima�d'ora�ricevuto�dal�Presidente�dimissionario�Mariottini�Pietro�la�documentazione

riguardante�la�gestione�dell'associazione�Burraco�Club�Assisi�Aps.�Il�Presidente�ha�redatto�il�bilancio�e�lo�ha
sottoposto�al�direttivo.

Il�direttivo�ha�apportato�delle�modifiche�e�lo�approva�con�delle�precisazioni.

Le�casse�dell'Associazione,�come�precisato�anche�nei�verbali�del�direttivo�del�6�e�del�13�febbraio�2023,

presentano�anomalie�che�il�Presidente�si�è�prima�d'ora�incaricato�di�sopperire,�in�quanto�pendenti�nella�sua
personale�gestione�dell'associazione.

l�circa�2000,00�euro�che�erano�stati�previsti�nel�febbraio�2023,�sono�aumentati�alla�luce�di�quanto�emerso
dalla�finale�documentazione�presentata.

Ad�esempio,�per�quanto�riguarda�il�pagamento�degli�F24,�nel�mese�di�Febbraio�2023�il�Direttivo�non�era�stato
messo�al�corrente�del�loro�mancato�pagamento.

Ad�oggi�il�Presidente�dimissionario�ha�rimborsato�la�associazione�per�euro�278,61

Ad�oggi�l'ammanco�di�cassa�che�l'Associazione�ravvisa�è�pari�ad�euro�6.623

Il�Presidente�dimissionario�Mariottini�si�obbliga�a�coprire�quest'ammanco�con�una�contrattazione�dei�piano
di�recupero�con�il�direttivo�che�verrà�a�formarsi�a�seguito�di�nuove�elezioni,�come�anche�confermato�dallo
stesso�nella�mail�del�15�aprile�2023�indirizzata�alla�vice�presidente�in�carica.

Il�saldo�Banca�al�31.12.2022�è�di�3.840,00�euro.

VICE�RESIDENTE

BaldeNi�ll^rit

PER�approvazione

Pietro�Mariottini

^

CONSIGLIERE

Catarinelli�Laura

f

CONSIGLIERE

Simona�Capomaccio
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Statuto�dell'Associazione�di�Promozione�Sàciale�^^�^.'�U5'-
.^(^El<^.....CLQ.S>..A.S5>..S.Y..................:.�AÉ^^�-�.S^�"

'"-a:
Ente�del�Terzo�Settore

Titolo�I�Costituzione�e�Finalità

Art.�l�Costituzione�h�^�^�.
È�costituita�con�sede�in�............/?..'??.:::?..$5.�A.................�un'Associazione�di�Promozione�Sociale,

Ente�del�Terzo�Settore�non�commerciale�e�senza�scopo�di�lucro,�che�assume�la�denominazione�di
t_........&.Q.^à03......^.LO..S>........A^.S.^...^...V.........................Aps".
Il�cambio�di�sede�all'interno�dello�stesso�comune�non�comporta�modifica�statutaria.

�:^

^.

Art.�2�Finalità

L'Associazione�è�un�Ente�del�Terzo�Settore�che,�in�conformità�con�la�legge�106/2016�e�il�Decreto�Legislativo
3�luglio�2017�n.117,�e�successive�modificazioni,�opera�con�finalità�civiche,�solidaristiche�e�di�utilità�sociale,
anche�al�fine�di�sostenere�l'autonoma�iniziativa�dei�cittadini�che�concorrono,�anche�in�forma�associata,�a
perseguire�il�bene�comune,�ad�elevare�i�livelli�di�cittadinanza�attiva,�di�coesione�e�protezione�sociale,
favorendo�la�partecipazione,�l'inclusione�e�il�pieno�sviluppo�della�persona,�a�valorizzare�il�potenziale�di
crescita�e�di�occupazione�lavorativa.�A�tal�fine�svolge�in�favore�dei�propri�associati,�dei�loro�familiari�e�di
terzi,�le�attività�di�interesse�generale�di�cui�all'articolo�4�del�presente�statuto.
L'Associazione�non�è�una�formazione�o�un'associazione�politica,�ne�un'associazione�sindacale�o
professionale,�di�rappresentanza�di�categorie�economiche�o�di�datori�di�lavoro,�e�non�è�sottoposta�a�dirczione,
coordinamento�e�controllo�dei�suddetti�enti.

L'associazione,�in�quanto�non�riconosciuta,�è�regolata�inoltre�dagli�art.�36�e�seguenti�del�Codice�Civile.

Art.�3�Durata

La�durata�dell'Associazione�è�illimitata.�Essa�potrà�essere�sciolta�solo�con�delibera�dell'assemblea
straordinaria�dei�soci,�come�previsto�dall'art.�23�del�presente�Statuto

Titolo�II�Attività�esercitate

Art.�4�Attività�di�interesse�generale
Per�il�raggiungimento�delle�proprie�finalità,�l'Associazione�esercita�e�organizza�in�via�principale�attività�di
interesse�generale�secondo�quanto�previsto�dall'art.�5�del�decreto�legislativo�117/2017�e�successive
modificazioni,�con�particolare�riguardo�a�quanto�indicato�alle�lettere�i)�k)�e�f).�Esercita�e�organizza�attività�di
promozione�sociale,�culturale,�ricreative�in�generale,�con�particolare�riguardo�ai�settori�delle�attività
ricreative�anche�mentali�quali,�a�titolo�esemplificativo�ma�non�esaustivo,�il�bridge,�gli�scacchi,�la�dama�e
similari,�nonché�l'organizzazione�di�iniziative�culturali�di�interesse�sociale�nell'area�dei�giochi�sociali
educativi�in�genere,�con�particolare�riguardo�al�burraco.
Tutte�le�attività�potranno�essere�anche�svolte�a�favore�dei�propri�soci�e/o�tesserati�della�organizzazione
nazionale�di�appartenenza.

Tali�attività�possono�essere�svolte�anche�tramite�la�gestione�e/o�conduzione�di�impianti,�strutture�e�locali,
propri�o�di�terzi,�pubblici�o�privati,�anche�in�collaborazione�con�soggetti�terzi.

Art.�5�Altre�attività

Per�il�raggiungimento�delle�proprie�finalità,�l'Associazione�esercita�e�organizza�anche�le�seguenti�attività,
secondarie�e�strumentali,�ai�sensi�dell'art.�6�del�decreto�legislativo�117/2017�e�successive�modificazioni,
secondo�criteri�e�limiti�definiti�dalla�normativa�vigente.�In�particolare,�esercita�e�organizza:

somministrazione�di�alimenti�e�bevande�ai�propri�soci�e�familiari�conviventi�e�ai�soci�dell'Associazione
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nazionale�cui�aderisce,�presso�le�sedi�in�cui�viene�svolta�l'attività�istituzionale,�alle�condizioni�previstedall'art.85�del�decreto�legislativo�117/2017;
attività�commerciali�marginali�e�strettamente�funzionali�a�raggiungere�gli�scopi�statutari;
ogiii�altra�attività�coimessa�e�funzionale�al�raggiuiigimento�degli�scopi�associativi�consentita�agli�entisenza�fini�di�lucro�dalle�disposizioni�legislative�vigenti.

Inoltre,�nell'ambito�delle�attività�di�interesse�generale,�esercita�ed�orgamzza�le�seguenti�attività,conformemente�a�quanto�disposto�dall'art.�5�del�decreto�legislativo�117/2017,�e�più�precisamente�quantoindicato�nelle�seguenti�lettere:

i)�organizzazione�e�gestione�di�attività�culturali,�artistiche�o�ricreative�di�interesse�sociale,�incluseattività,�anche�editoriali,�di�promozione�e�diffusione�della�cultura�e�della�pratica�del�volontariatoe�delle�attività�di�interesse�generale�di�cui�al�presente�articolo;
k)�organizzazione�e�gestione�di�attività�timstiche�di�interesse�sociale,�culturale�o�religioso;
n)�coopcrazione�allo�sviluppo,�ai�sensi�della�legge�11�agosto�2014,�n.�125,�e�successivemodificazioni;

Art.�6�Gestione�delle�attività�organizzate
Per�la�realizzazione�delle�suddette�attività�e�per�la�gestione�sul�territorio,�a�hitti�i�livelli,�di�progetti�in�materiadi�associazionismo�sociale,�per�la�realizzazione�di�specifici�obiettivi,�per�la�gestione�diretta�di�determinatiservizi,�può�collaborare�con�altri�enti�del�terzo�settore�e�con�enti�senza�fini�di�lucro�nonché�con�soggettipubblici�e�privati.�Può�inoltre�stipulare�con�essi�accordi�e�convenzioni�e�promuovere�e/o�costituire�e/oaderire,�e/o�collaborare�con�Associazioni,�Istituti,�Fondazioni,�Cooperative,�Imprese�sociali�e/o�altri�enti�dicarattere�strumentale�senza�fini�di�lucro.

Per�la�gestione�di�tali�attività�privilegia�gli�apporti�che�si�basano�sulle�prestazioni�personali,�spontanee,volontarie�e�gratuite,�senza�fini�di�lucro,�neanche�indiretti.�L'attività�dei�volontari�non�può�essere�retribuita�inalcun�modo�nemmeno�dal�beneficiario.�Ai�volontari�possono�essere�rimborsate�soltanto�le�spese�sostenute,con�i�criteri�di�cui�all'articolo�17�comma�4�del�decreto�legislativo�117/2017�e�successive�modificazioni.Tutti�i�volontari�devono�essere�assicurati�secondo�quanto�previsto�dalla�normativa�vigente.
Per�la�gestione�delle�attività�organizzate�l'Associazione�può�ricorrere�inoltre�a�prestazioni�di�lavoro�autonomoo�di�lavoro�dipendente�nel�rispetto�dei�limiti�previsti�dalle�norme�vigenti.
Se�i�ricavi,�le�rendite,�i�proventi�o�le�entrate�comunque�denominate�sono�superiori�ai�limiti�stabiliti�dallanonnativa�vigente,�gli�eventuali�emolumenti,�compensi�o�corrispettivi�a�qualsiasi�titolo�attribuiti�aicomponenti�degli�organi�di�amministrazione�e�controllo,�ai�dirigenti�nonché�agli�associati�devono�esserepubblicati�sul�sito�internet�dell'associazione�o�sul�sito�internet�della�rete�associativa�cui�si�aderisce.

Titolo�III�Funzionamento

Art.�7�Esercizio�Sociale,�Bilancio�d'Esercizio�e�scritture�contabili
L'esercizio�sociale�si�svolge�dal�1°�gennaio�al�31�dicembre�di�ogiii�anno.
Per�ogni�esercizio�sociale�è�predisposto,�in�conformità�alla�normativa�vigente,�il�bilancio�di�esercizio.�Essodeve�essere�approvato�entro�il�giorno�30�del�quai-to�mese�successivo�alla�chiusura�dell'esercizio�sociale�edepositato�presso�il�registro�unico�del�terzo�settore�entro�i�tennini�previsti�dalla�nomiativa�vigente.Il�bilancio�di�esercizio�deve�rappresentare�in�maniera�veritiera�e�corretta�l'andamento�economico�efinanziario�dell'associazione�ed�è�corredato�di�tutti�i�documenti�previsti�dalla�normativa�vigente.�Il�bilanciodi�esercizio�e�le�relazioni�illustrative�dello�stesso,�devono�essere�affissi�presso�la�sede�sociale,�e�trasmessi�atutti�i�soci�aventi�diritto�al�voto�oppure�pubblicizzati�per�il�tramite�del�sito�sociale.
Art.�8�Bilancio�Sociale

Nei�casi�previsti�dalla�normativa�vigente,�deve�essere�redatto�il�bilancio�sociale,�secondo�quanto�previstodall'articolo�14�del�decreto�legislativo�117/2017�e�successive�modificazioni,�con�le�modalità�e�nei�termimprevisti�dalla�normativa�stessa.�Il�bilancio�sociale�deve�essere�affisso�presso�la�sede�sociale,�e�trasmesso�atutti�i�soci�aventi�diritto�al�voto�oppure�pubblicizzato�per�il�tramite�del�sito�sociale�e�depositato�presso�ilregistro�unico�del�terzo�settore�entro�i�termini�previsti�dalla�nonnativa�vigente.
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Art.9�Patrimonio

Il�patrimonio�dell'Associazione�è�costituito:
dai�beni�mobili�e�immobili�di�proprietà;
dalle�eccedenze�degli�esercizi�annuali;
da�donazioni,�erogazioni,�lasciti;
da�quote�di�partecipazioni�societarie;
da�obbligazioni�e�altri�titoli�pubblici;
dal�fondo�di�riserva;

da�altri�accantonainenti�e�disponibilità�patrimoniali.
Fa�parte�del�Patrimonio,�oltre�a�quello�esistente,�ogni�suo�futuro�incremento.
Il�patrimonio,�comprensivo�di�eventuali�ricavi,�rendite,�proventi,�entrate�comunque�denominate,�è�utilizzatoper�lo�svolgimento�dell'attività�statutaria�ai�fini�dell'esclusivo�perseguimento�di�finalità�civiche,solidaristiche�e�di�utilità�sociale.

E'�vietata�la�distribuzione,�anche�indiretta,�di�utili�ed�avanzi�di�gestione,�fondi�e�riseive�comunquedenominate.�In�caso�di�estinzione�o�scioglimento,�il�patrimonio�residuo�è�devoluto�con�le�modalità�di�cuiall'ai-ticolo�23�del�presente�Statuto.

Art.IO�Fonti�di�finanziamento
Le�fonti�di�finanziamento�dell'Associazione�sono�costituite:

dalle�quote�annuali�di�tesseramento�dei�soci;
dai�proventi�della�gestione�del�patrimonio;
dal�ricavato�della�gestione�di�sei-vizi,�progetti,�strutture�pubbliche�e�private�e�delle�attività�di�cui�agliarticoli�4,�5�e�6�del�presente�Statuto;
dalle�attività�di�raccolta�fondi;

��dai�contributi�di�soci�e�di�altre�persone�fìsiche;
��dai�contributi�di�Enti�Pubblici�e�privati;

dalle�convenzioni�con�Enti�Pubblici;
dalle�erogazioni�liberali;
dai�titoli�di�solidarietà;

Le�attività�di�raccolta�fondi,�anche�attraverso�la�richiesta�a�terzi�di�lasciti,�donazioni�e�contributi�di�natura�noncomspettiva,�sono�volte�al�finanziamento�delle�attività�di�interesse�generale�di�cui�all'articolo�4�del�presenteStatuto,�e�sono�effettuate�in�confonnità�a�quanto�disposto�dalla�nonnativa�vigente.
Art.il�Libri�sociali

L'Associazione�si�dota�dei�libri�sociali�obbligatori�previsti�dalla�nonnativa�vigente.�Tutti�gli�associati�inregola�con�il�versamento�delle�quote�sociali�hanno�diritto�di�esaminare�i�libri�sociali.�Allo�scopo,�possonoaccedere�al�luogo�dove�sono�conservati,�nei�giorni�e�negli�orari�stabiliti�dal�Consiglio�Direttivo.�Possonoinoltre�avere�copia�delle�deliberazioni�adottate�facendone�richiesta�al�Presidente�dell�Associazione,�cheprowederà�a�rilasciarla�entro�7�giorni�dal�ricevimento�della�richiesta.
I�volontari�che�svolgono�la�loro�attività�in�maniera�continuativa�sono�iscritti�ili�un�apposito�registro�tenuto�dalConsiglio�Direttivo,�anche�con�modalità�elettroniche.

Titolo�IV�I�Soci

Art.12�Adesione�all'Associazione

L'associazione�non�dispone�limitazioni�all'an-imissione�degli�associati,�ne�con�riferimento�allecondizioni�economiche�ne�di�qualsiasi�altra�natura.�Possono�pertanto�aderire�all'associazione,diventandone�associati,�tutte�le�persone�fisiche�e�gli�Enti�del�Terzo�settore�o�senza�scopo�di�lucroche�ne�condividono�i�principi�e�le�finalità,�che�accettano�le�regole�del�presente�statuto,�dello�statutodella�Rete�Associativa�cui�l'Associazione�aderisce�e�allo�Statuto�FITAB�APS,�e�che�partecipano�alle
attività�dell'associazione�con�la�loro�opera,�con�le�loro�competenze�e�conoscenze,�contì-ibuendo�a



realizzare�gli�scopi�che�l'Associazione�si�prefigge.�Il�numero�degli�associati�è�illimitato�ma,�in�ognicaso,�non�può�mai�essere�inferiore�al�minimo�stabilito�dall'articolo�35�comma�l�del�decretolegislativo�117/2017�e�successive�modificazioni.�Se�si�associano�altri�enti�del�Terzo�settore�o�senzascopo�di�lucro,�il�loro�numero�non�può�mai�essere�superiore�al�cinquanta�per�cento�del�numero�delleassociazioni�di�promozione�sociale�associate.
Per�aderire�all'Associazione�si�deve�farne�richiesta�scritta�al�Consiglio�Direttivo,�con�le�modalitàstabilite�dal�Regolamento.�Nel�caso�di�minori,�la�domanda�è�presentata�da�chi�ne�esercita�laresponsabilità�genitoriale.�Nel�caso�di�altri�Enti�del�Terzo�settore�o�senza�scopo�di�lucro,�la�domandadi�adesione�è�presentata�dal�Legale�rappresentante�di�tali�Enti.�Il�Consiglio�Direttivo�si�pronunciasulla�richiesta�non�oltre�30�giorni�dalla�data�della�sua�presentazione.�Per�quanto�riguardaI'amiTiissione�delle�persone�fìsiche,�il�regolamento�dell'Associazione�può�delegare�il�Presidente�dellastessa�all'accoglimento�della�domanda;�il�provvedimento�sarà�soggetto�a�ratifica�nella�primariunione�utile�del�Consiglio�Direttivo.
Il�richiedente�deve�essere�informato�dell'accoglimento�della�richiesta.�In�caso�di�mancato�accoglimento,�alrichiedente�deve�essere�trasmesso�il�provvedimento�motivato�del�diniego.�L'interessato,�nei�successivi�trentagiorni,�può�chiedere�che�sull'istanza�si�pronunci�l'Assemblea,�che�delibera�sulla�richiesta,�se�nonesplicitamente�convocata,�in�occasione�della�prima�convocazione�utile.
L'accoglimento�della�richiesta�da�diritto�al�rilascio�immediato�della�tessera�sociale�purché�sianocontestualmente�versate�le�quote�sociali�prescritte.�Del�rilascio�deve�essere�fatta�annotazione�sul�librodegli�associati.�La�tessera�ha�valore�annuale.�Gli�associati�rinnovano�il�vincolo�associative�tramite�ilriimovo�del�tesseramento.�Essi,�con�la�domanda�di�adesione,�eleggono�domicilio�per�i�rapportisociali�presso�la�sede�dell'associazione.
La�quota�sociale�corrisposta�dall'associato�rappresenta�unicamente�un�versamento�periodicovincolante�a�sostegno�economico�dell'associazione,�non�costituisce�in�alcun�modo�titolo�di�proprietào�di�partecipazione�a�proventi,�non�è�in�nessun�caso�rimborsabile,�non�è�trasmissibile�ne�rivalutabileneanche�in�caso�di�morte.�Lo�status�di�associato,�una�volta�acquisito,�ha�carattere�permanente�e�puòvenir�meno�solo�nei�casi�previsti�dal�presente�statuto.�Non�sono�pertanto�ammesse�adesioni�cheviolino�tale�principio,�ne�partecipazioni�temporanee,�ne�limitazioni�in�funzione�della�partecipazionealla�vita�associativa.

Le�modalità�e�le�condizioni�di�associazione�e�ogni�altro�aspetto�della�partecipazione�alla�vitaassociativa,�per�quanto�non�espressamente�previsto�dal�presente�statuto,�sono�disciplinate�dalregolamento.

Art.�13�Diritti�dei�soci
I�soci�hanno�diritto:

a)�a�concorrere�all'elaborazione�del�prograinma�dell'Associazione,�nonché�a�partecipare�alle�attività�e�allemanifestazioiii�da�essa�promosse�e�alla�vita�associativa�in�genere,�previo�l'adempimento�degli�obblighi�edelle�obbligazioni�che�esse�comportano;
b)�ad�usufmire�delle�assicurazioni,�agevolazioni�e�convenzioni�legate�al�possesso�della�tessera�sociale;c)�a�frequentare�i�locali�dell'associazione
d)�a�partecipare�alle�assemblee;
e)�ad�approvare�e�modificare�lo�Statuto�e�i�regolamenti;
f)�ad�approvare�i�bilanci;
g)�ad�eleggere�gli�organi�sociali�e�farsi�eleggere�negli�stessi.
h)�a�prendere�visione�dei�libri�sociali
E'�garantita�la�libera�eleggibilità�degli�organi�amministrativi,�secondo�il�principio�del�voto�singolo.�Hannodiritto�all'elettorato�attivo�e�passivo�tutti�gli�associati�maggiorenni�iscritti�da�almeno�tré�mesi�e�in�regola�conil�tesseramento�e�con�il�versamento�delle�quote�associative.�Gli�associati�minorenni�acquisiscono�il�diritto�divoto�al�raggiungimento�della�maggiore�età.�Sino�ad�allora�sono�rappresentati�nei�rapporti�sociali�da�chi�neesercita�la�potestà�genitoriale.

Tutti�i�soci�delle�associazioni�aderenti�possono�essere�eletti�a�far�parte�degli�organi�sociali.



Art.14�Doveri�dei�soci
I�soci�sono�tenuti:
a)�a�sostenere�le�finalità�dell'Associazione;
b)�all'osservanza�dello�Statuto,�dei�regolamenti�e�delle�deliberazioni�assunte�dagli�organi�associativi;
c)�a�versare�alle�scadeiize�stabilite�le�quote�sociali�decise�dagli�organismi�dirigenti,�comprese�le�eventuali

quote�straordinarie,�e�gli�eventuali�corrispettivi�specifici�per�la�partecipazione�alle�attività�di�interesse
generale�richiesti�dall'Associazione;d)�ad�adempiere,�nei�termini�previsti,�alle�obbligazioni�assunte�nei�confronti�dell'Associazione�e/o�derivanti
dall'attività�svolta;e)�a�rimettere�la�risoluzione�di�eventuali�controversie�interne�all'operato�degli�organi�sociali
dell'Associazione�e/o�della�FITAB�APS�e/o�della�rete�Associativa�cui�l'Associazione�aderisce.

Art.�15�Cessazione�del�tesseramento
I�soci�cessano�di�essere�tesserati�per�l'associazione:
a)�per�dimissioni;
b)�per�scioglimento�volontario�dell'Associazione;
c)�per�decesso;d)�per�revoca�della�tessera�sociale�a�seguito�della�perdita�dei�requisiti�richiesti�dallo�Statuto;
e)�per�sospensione,�espulsione�o�radiazione�a�seguito�di�sanzione�comminata�dagli�organi�sociali

dell'associazione�e/o�della�FITAB�APS�e/o�della�rete�associativa�cui�l'associazione�aderisce�in
conseguenza�di�gravi�infrazioni�alle�norme�dell'Associazione.

Competenti�in�merito�alla�revoca�della�tessera�sociale,�alla�radiazione,�sospensione�o�espulsione�dei�soci�sono
il�Consiglio�Direttivo�dell'Associazione�e�gli�organi�disciplinari�della�rete�associativa�cui�l'Associazione
aderisce.�Contro�le�deliberazioni�del�Consiglio�Direttivo,�il�socio�può�ricorrere,�entro�60�giorni�dalla�data�in
cui�il�provvedimento�gli�è�stato�comunicato,�all'assemblea�sociale,�che�delibera�sulla�richiesta,�se�non
esplicitamente�convocata,�in�occasione�della�prima�convocazione�utile.�Contro�le�deliberazioni�degli�organi
disciplinari�della�rete�associativa�cui�l'associazione�aderisce,�il�socio�può�ricorrere�agli�organi�statutari
competenti�di�tale�rete�associativa,�con�le�modalità�previste�dallo�statuto�della�stessa.
In�caso�di�recesso,�decadenza,�revoca,�esclusione�o�decesso,�i�soci�o�i�loro�eredi�non�hanno�diritto�di�chiedere
la�divisione�del�fondo�comune�ne�pretendere�la�restituzione�della�quota�o�del�contributo�versato.

Titolo�V�Organi�dell'Associazione

Art.�16�Organi�Sociali
Sono�Organi�dell'Associazione:

L'Assemblea�Sociale;
Il�Consiglio�Direttivo;
Il�Presidente.

Ricorrendo�le�circostanze�di�cui�all'articolo�20�del�presente�Statuto,�è�organo�sociale�anche�l'Organo�di
Controllo.

Art.�17�L'AssembIea�SocialeE'�il�massimo�organo�dell'Associazione�e�determina�l'applicazione�degli�indirizzi�generali�di�carattere
politico�e�programmatico.�E'�composta�dai�soci�in�regola�con�il�tesseramento�e�il�versamento�delle�quote
sociali�alla�data�della�sua�convocazione.
E'�convocata�e�presieduta�dal�Presidente�dell'Associazione.Le�convocazioni,�con�libertà�di�mezzi,�devono�riportare�l'ordine�del�giorno,�la�data�e�il�luogo�di�svolgimento
e�devono�essere�rese�note�con�un�preavviso�di�almeno�7�giorni�dalla�data�di�svolgimento.
In�via�ordinaria�si�riunisce�una�volta�l'amio,�entoo�il�giorno�30�del�quarto�mese�successivo�alla�chiusura�di
ogni�esercizio�sociale.�In�via�straordinaria,�si�riunisce�ogni�qualvolta�lo�richiedano�al�suo�Presidente�almeno
un�terzo�dei�soci�aventi�diritto�al�voto,�o�quando�lo�richieda�la�maggioranza�dei�componenti�il�Consiglio
Direttivo�o�il�Presidente�stesso,�il�quale�provvederà�alla�convocazione�dell'assemblea�entro�i�15�giorni�dalla
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richiesta�e�alla�celebrazione�entro�i�successivi�15�giorni.
L'�Assemblea�ordinaria:

approva�entro�4�mesi�dalla�chiusura�di�ogni�esercizio�sociale,�il�bilancio�di�esercizio�dell'eserciziosociale�precedente,�ai�sensi�dell'articolo�7�del�presente�Statuto;
approva,�quando�previsto,�negli�stessi�termini,�il�bilancio�sociale;
delibera�sulle�altre�materie�eventualmente�all'ordine�del�giorno.Sia�in�via�ordinaria�che�straordinaria:

delibera�sulle�modificazioni�dell'atto�costitutivo�o�dello�Statuto;
approva�e�modifica�i�regolamenti,�compreso�l'eventuale�regolamento�dei�lavori�assembleari;elegge�e�revoca�i�coinponenti�gli�organi�sociali�e�ne�delibera�i�compensi;
nomina�e�revoca,�quando�previsto,�il�soggetto�incaricato�della�revisione�legale�dei�conti,�e�ne�deliberail�compenso;

delibera�sulla�responsabilità�dei�componenti�degli�organi�sociali�e�promuove�azione�di�responsabilitànei�loro�confronti;

delibera�sui�ricorsi�dei�soci�in�merito�al�mancato�accoglimento�della�domanda�di�adesione�o�aiprovvedimenti�di�radiazione,�sospensione,�espulsione;
delibera�lo�scioglimento,�la�trasformazione,�la�fusione�o�la�scissione�dell'associazione;
delibera�sugli�altri�oggetti�attribuiti�dalla�legge,�dall'atto�costitutivo�o�dallo�Statuto�alla�suacompetenza

Sia�in�via�ordinaria�che�straordinaria,�delibera�sulle�materie�per�cui�è�stata�convocata.
In�tutte�le�assemblee,�per�la�validità�delle�riunioni,�in�prima�convocazione�è�sempre�necessario�un�quorumcostitutivo�di�almeno�la�metà�più�uno�degli�associati;�in�seconda�convocazione,�che�non�può�tenersi�nellostesso�giorno�della�prima,�la�riunione�è�valida�qualunque�sia�il�numero�degli�intei-venuti,�confoimemente�alledisposizioiii�del�Codice�Civile.

I�soci�possono�farsi�rappresentare�nelle�riunioni�da�un�altro�socio�mediante�delega�scritta,�anche�in�calceall'avviso�di�convocazione.�In�tutte�le�assemblee,�ogni�socio�ha�diritto�a�un�voto�e�può�essere�titolare�diun'altra�delega�oltre�alla�sua.

Le�delibero�sono�assunte�a�maggioranza�dei�voti�dei�preseiiti�e�dovranno�essere�riportate�nel�libro�delleadunanze�e�delle�deliberazioni�dell'assemblea�sociale.�Per�le�modifiche�da�apportare�allo�statuto,�tranne�chenon�si�tratti�di�modifiche�imposte�dalla�legge,�è�indispensabile,�in�prima�e�seconda�convocazione,�la�preseiizadella�maggioranza�degli�associati�e�il�voto�favorevole�di�almeno�i�due�terzi�dei�presenti.�Per�eleggere�icandidati�alle�diverse�cariche�sociali,�si�vota�sempre�a�sci-utinio�segreto,�con�la�possibilità�di�poter�ricorrereall'ausilio�di�strumenti�elettronici.�Le�altre�votazioni�possono�essere�effettuate�per�alzata�di�mano�concontroprova�o�per�appello�nominale.

Non�possono�partecipare�alle�Assemblee,�ne�votare�nelle�stesse,�i�soggetti�non�in�regola�con�il�pagamentodelle�quote�sociali�o�che�abbiano�subito�provvedimenti�di�sospensione�in�corso�di�esecuzione.Nelle�deliberazioni�di�approvazione�del�bilancio�e�in�quelle�che�riguardano�la�loro�responsabilità,�gliamministratori�non�hanno�voto.

Tutti�i�soci�maggiorenni�in�regola�con�il�versamento�delle�quote�sociali�hanno�diritto�di�votare�nelleassemblee,�di�eleggere�gli�organi�sociali�e�di�osservi�eletti.
I�soci�minori�sono�rappresentati�in�assemblea�da�chi�ne�esercita�la�potestà�genitoriale,�ed�hanno�dirittoesclusivamente�all'elettorato�attivo.

Art.�18�II�Consiglio�Direttivo

E'�eletto�dall'Assemblea�Sociale.�E'�composto�da�un�minimo�di�3�a�un�massimo�di�......t......�mèmbricompreso�il�Presidente.�I�suoi�componenti�devono�essere�soci�dell'Associazione.�I�suoi�componenti�durano�incarica�4�anni�e�comunque�fino�all'assemblea�ordinaria�che�procede�al�riimovo�delle�cariche�sociali�eall'approvazione�del�bilancio�di�esercizio,�e�sono�rieleggibili.
Il�Consiglio�Direttivo�decade�prima�della�fine�del�mandato�quando�l'assemblea�sociale�non�approva�ilbilancio�d'esercizio�o�quando�il�totale�dei�suoi�componenti�sia�ridotto�a�meno�di�n.3�unità.Esso�ha�i�seguenti�ruoli,�compiti�e�poteri:

mantiene�rapporti�con�gli�Enti�Locali�e�gli�altri�Enti�e�Istituzioni�del�territorio;
elabora�progetti�finalizzati�a�finanziamenti�regionali,�nazionali,�comunitari,�di�altri�enti�pubblici�e�disoggetti�privati;

attua�gli�indirizzi�dell'Assemblea�Sociale;
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revisione.

L'organo�di�controllo�vigila�sull'osservanza�della�legge�e�dello�Statuto�e�sul�rispetto�dei�principi�di�correttaamministrazione,�anche�con�riferimento�alle�disposizioni�del�decreto�legislativo�8�giugno�2001,�n.�231,qualora�applicabiii,�nonché�sull'adeguatezza�dell'assetto�organizzativo,�amministrativo�e�contabile�e�sul�suoconcreto�funzionamento.�L'organo�di�conti-ollo�esercita�inoltre�i�compiti�di�cui�all'articolo�30�del�decretolegislativo�117/2017�e�successive�modificazioni.
I�componenti�dell'organo�di�controllo�possono�in�qualsiasi�momento�procedere,�anche�individualmente,�adatti�di�ispezione�e�di�controllo,�e�a�tal�fìne,�possono�chiedere�agli�anuninistratori�notizie�sull'andamento�delleoperazioni�sociali�o�su�determinati�affari.

Le�delibero�adottate�dovranno�essere�riportate�nel�libro�delle�adunanze�e�delle�deliberazioni�dell'organo�dicontrollo.

Titolo�VI�Disposizioni�varie�e�finali
Art.�21�Iscrizione�nel�Registro�Unico�del�Terzo�Settore
L'Associazione�si�iscrive�nel�Registro�Unico�del�Terzo�Settore�di�cui�agli�articoli�45�e�seguenti�del�DecretoLegislativo�117/2017�e�successive�modificazioni,�tramite�il�proprio�legale�rappresentante�o�la�rete�associativacui�aderisce'�fornendo�le�informazioni�di�cui�all'articolo�48�dello�stesso�decreto�nonché�la�propria�natura�diente�non�commerciale�per�le�finalità�di�cui�all'articolo�83�del�decreto�legislativo�117/2017�e�successivemodificazioni.�Iscrive�inoltre�nel�Registro�Unico�tutte�le�modifiche�alle�informazioni�fornite,�entro�i�terminiprevisti�dalla�normativa�vigente.

Una�volta�iscritta,�l'Associazione�indica�obbligatoriamente�negli�atti,�nella�corrispondenza�e�nellecomunicazioni�al�pubblico�gli�estremi�dell'iscrizione.
Nelle�more�dell'istituzione�del�Registro�Unico,�si�iscrive�ai�registri�esistenti.
Art.�22�Rimandi�al�codice�civile�e�alla�normativa�di�settore
Per�quanto�non�previsto�nel�presente�Statuto,�si�applica�quanto�disposto�dal�decreto�117/2017�e�successivemodificazioni�e,�in�quanto�compatibili,�si�applicano�le�norme�del�Codice�civile�e�le�relative�disposizioni�diattuazione,�nonché�la�normativa�specifica�di�settore.�Per�quanto�non�è�riconducibile�al�decreto�117/2017�esuccessive�modificazioni,�al�codice�civile,�alle�relative�disposizioni�di�attuazione�e�alla�normativa�specifica�disettore,�decide�l'Assemblea�a�maggioranza�assoluta�dei�partecipanti.
Art.�23�Scioglimento�deIl'Associazione
Per�deliberare�lo�sciogliinento�dell'Associazione�e�la�devoluzione�del�suo�patrimonio�occorre,�secondo�ledisposizioni�dell'art.�21�del�Codice�Civile,�il�voto�favorevole�di�almeno�tré�quarti�degli�associati.In�caso�di�estinzione�o�scioglimento,�il�patrimonio�residuo�è�devoluto,�previo�parere�positivo�dell'Ufficio�dicui�all'articolo�45,�comma�l,�del�decreto�legislativo�117/2017�e�successive�modificazioni,�e�salva�diversadestinazione�imposta�dalla�legge,�ad�altre�Associazioni�di�Promozione�Sociale�iscritte�nel�registro�Unico�delTerzo�Settore.

A�tal�fine�l'Assemblea�nominerà�un�Collegio�dei�Liquidatori.�Il�quomm�necessario�per�la�sua�nomina�è�lostesso�necessario�per�la�validità�del�l'Assemblea.
Norma�transitoria.

Tutti�gli�obblighi�e�gli�adempimenti�legati�all'iscrizione�nel�Registro�Unico�del�Terzo�Settore�sono�operatividal�momento�della�sua�istituzione.�Tutti�gli�obblighi�e�gli�adempimenti�legati�all'approvazione�di�unanormativa�specifica,�sono�operativi�dal�momento�della�sua�entrata�in�vigore.
Il�Presidente

Il�Segretario
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