 Allegato A)

STATUTO . e _ |

. del'ASSOCIAZIONE di Promozione Sociale

et “CIBUM EST APS"

 Articolo 1) E' costituita I'associazione_¢i promozione_sociale _denominata |

i ___ “CIBUM EST - APS", qui di seguito detta "Associaziong”. y i

L L'Associazione si configura quale associazione di promozione socizle, ai sensi

L2 _;de-A%iﬂtL 35 e segq. del Decreto Legislativo n. 117 del 2017 (Codice del Terzo

__Settore), nonché dei principi generali _dell'ordinamento giuridico, per il

i '_ persequimento senza scopo_di lucro_neppure indiretto di finalita civiche, |

solidaristiche e di utilia sociale. |

__!'Associazione, in virtl dellscrizione nell'apposito Registro, adotta la qualifica di

APS e utilizza tale acronimo inserendolo negli atti, nella corrispondenza e in ogni |

comunicazione e manifestazione esterna della medesima.

Ll ' Associazione ¢ disciplinata dal presente Statuto e dagli eventuali regolamenti |
|

___ che, approvati secondo le norme statutarie, si rendessero necessari per n_wﬂg.|

regolamentare specifici rapporti assoclativi o attivita.

. Articolo 2) L'Associazione ha sede nel Comune di Formia (LT) 04023 in via C. I

' Colombo n, 10.

i 1
_ !legale, senza necessitd di modifica statutaria, purché allinterno del medesimo .

| Con delibera del Consiglio Direttivo potra essere individuata e trasferita la sede

|
. Comune, |

Con_delibera del Consiglio _Direttivo _possong _essere _inoltre istituite _sedi |

________ operative dell'Assoclazione in Italia o all'estero, ainrs
: !
_Articolo 3) La durata dell'Associazione & illimitata. )




.. Articolo 6) La guota di iscrizione dovuta ca coloro che entrano a far parte |

- f,:’ dell'associazione viene determinata, per il corrente anno 2024, ai sensi dell'art.7

’ dello Statuto allegato nellimporto di euro 50,00 (cinquanta/00). Per gli anni

' :gsul:acessi\fi &l 2024 in avanti limporto di tale quota verra determinato

p annualmente da una delibera assembleare in conformita al disposto del citato

| statuto. Ognuno degli associati si impegna, pertanto, a versare tale somma nelle |

WETC _ Le spese del presente atto, annesse e dipendenti, si convengono ad esclusivo

' carico dell’Associazione qui costituita.

| Il primo esercizio sociale si chiudera in data 31.12.2024.

__E parte integrante del presente atto tuto, definito su 22 articoli di sequito |

i specificati, steso su 19 fogli dattiloscritti.

Orlandi Giovanni consigliere

| De Meo Luca consigliere

Foloo Fausto consigliere <7

_ Cicione Stefano




____ articolo 4) Lo spirito e Ia prassi dell’Associazione i conformano ai principi della |

L — _ Costituzione Italiana e si fondano sul pieno rispetto della dimensione umana,

-

-

B
o

s )_|spirituale e culturale della persona, L'Associazione & apartitica e si atterra al |

. sequenti principi: assenza di fine di lucro, democraticita_della struttura ed I;

. elettivith delle cariche sociali, . ‘

Per il _perseguimento delle_finalita _civiche, solidaristiche e di utilita sociale |

. I'Associazione svolge, in favore di associati, loro familiari e terzi, avvalendosl in | L

. modo prevalente delle prestazioni dei volontari associati, le seguenti attivita di |

'; interesse generale di cui all'art. 5 comma 1 del Decreto Legislativo n. 117 del |

— N !

== | a. interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, delia legge |

§ novembre 2000, n. 328, e successive modificazioni, e intervent, servizi

e prestazionl di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 |

{
giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni; :

. b. educazione, istruzione e formazione professionale. ai sensi della Ivanclvilnz:E

28 marzo 2003, n. 53, e successive modificazioni, nonché le attivita !

[
culturali di interesse sociale con finalita educativa; ) |

c. _interventi e servizi_finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle

condizioni delllambiente_e_all'utilizzazione _accorta e razionale delle |

3 1 __risorse naturali, con esclusione dell'attivita, esercitata abitualmente, di

I raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi, nonché alla

tutela degli animali e prevenzione del randagismo, ai sens|_della legge I

14 _agosto 1991, n. 281; |

| |
i nterventi di tutela_ e valorizzazione del patrimonio_culturale e del




paesaqaio, ai sensi del decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, €

successive modificazioni;

organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di |

interesse sociale, incluse attivitd, anche editoriali, di promozione e |

interesse generale di cui al presente articolo;

ideazione, promozione e organizzazione di iniziative di ogni natura (in .

particolare conveani, congressi, dibattiti, corsi di studio) relative alla

viticultura__ e all'enogastronomia, _ all'agricoltura _in __genere e

all'alimentazione, alla salvaquardia dellambiente, alla ristorazione e ad |

ogni altro tema che comuncue attenga al benessere materiale; nonche

la_divulgazione - in propric o @ mezzo di terzi o in collaborazione con |

terzi - di ogni materiale relativo alle tematiche di cui sopra

organizzazione e gestione di attivith turistiche di interesse sociale,

culturale o religioso; B

g. formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione i

scolastica e 3l successo scolastico e formativo, alla_prevenzione del

bullismo e al contrasto della poverta educativa;

dei lavoratori e delle persone di cui all'articolo 2, comma 4, del decreto |

legislativo recante revisione della disciplina in materia di impresa sociale, |

di cul all'articolo 1, comma 2, lettera c), della legge 6 giugno 2016, n. .

106; d | : |

I.

alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del |

22 aprile 2008, e successive modificazioni, nonché ogni altra attivita di




carattere residenziale temporaneo diretta a soddisfare bisogni sociali, .

e  sanitari,_culturali, formativi o lavorativi; servizi finalizzati alﬂiu_se_rmento_’;__ A R 1
: ) o al reinserimento _nel mercato del lavoro dei lavoratori e delle persone _ ok 1 SRR L
73 dicuiallarticolo 2, comma 4, del decreto legislativo recante revisione | . ——

i delladiscipiina in materia ci impresa sociale, di cui allarticolo 1. comma |

____ 2, lettera c), della legge 6 giugno 2016, 0. 106; |

_ . accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migrantl; _ I7.F I LIRS d =
= k. agricoltura sociale, ai sensi dellarticolo 2 della legge 18 agosto 2015, n. '_ = S P L
ST _ 141, e successive modificazioni; I = = .-
| 1. organizzazione e gestione di attivita sportive diletiantistiche; _L_ _____
L | m. beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita dialimentioprodots .
__di cui alla_legge 19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o_i_ _____
L. = _ ___ erpoazione di denaro, beni o servizi a sostegng di Pﬂﬁﬁﬁwﬂﬂiﬁﬂgiﬁi e
e o di attivita di interesse generale a norma del presente articolo; 2o o A T
| n. promozione della cultura della legalith, della pace tra i popoli, della | U S Ut
| nonviolenza e della difesa non armata: : (.
o ... 0. promozione e tutela dei diritd umani, civili, sociali e politicl, nonchédel .
. diri del consumator e decli tenti delle ativit di Interesse genersledi,
e _ cui_al_presente articolo, promozione delle pari opportunita_e delle ___ SR b e
._ =4 iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dgi_terMi.sm..aIi'irti:m.ii S S JESE ) B
ol el 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, € i gruppi di amuiﬂu_mllﬂaleﬁmi_%__ N _ ]
L aartcolo, comma 266, dellalegoe 24 dicembre 2007, 0,204 |
- _ p._riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla i_ e
| criminalita organizzata. ST IR e sy |_ S Al

i




L'Associazione in particolare persegue tali attivita di interesse generale |_

« svolgere ogni altra attivith non specificamente menzionata intale elenco .

_ma comunque collegata con quelle precedenti, purché coerente con le

finalita istituzionali_e idonea a perseguirne il raggiungimento. | £

F mediante . | S
.2 ik e promuovere lo sviluppo culturale delia societd e dei_ territori in cui it
2 e risiedono e operano i propri soci, cosi da favorire in_loro una crescita I ;___ _f
__ __personale e culturale; i B0 I___ /5
i persequire lo sviluppo di ogni iniziativa che favorisca la promozione della | !t_
L | cultura artigianale ed artistica con particolare rig uardo alle utilita’ sociali; |
ik « _promuovere la ricerca storiche e rali; A e X _ ) e
_____-ﬁ___- sostenere |a produzione di materiale audiovisivo nonché qualsiasi attivita |
i in campo_di_pubblicazione, stampa, composizione, ripreduzione delle |___ e
immagini, fotocomposizione, dispense e stampati di qualunque genere;
« organizzare attivitd ricreative, turistiche, sportive, culturali, storiche e | =
R~ i congressuall, anche attraverso la_diffusione di sagre, percorsi
enogastronomici, manifestazioni di plazza, realizzazione e promozione di I
__mostre mercato; E b b dun
_M e sostenere la produzione. allestimento e rappresentazione in_forma
associata di spetiacoli teatrali, radio televisivi, cinematografici e musicali; |
Fe r s _oraanizzare e gestire corsi a caraitere formativoingenere; o
1S gestire corsi_di formazione musicali e teatrali in genere in genere, con |
BNSSE _particolare attenzione verso la_conservazione della Iingﬂe..le_ummi_r. ___.
____._.Jp_call DT £ates s T St L PORE S St s, Wl s b U = === i




L B mam_naammtsgeﬁe Tali_attivitd_sono Individuate con_apposita |

= S - LAssodiezione pub esercitare anche attivta di raccolta fond - attraverso .

i L’Asss:daz‘gne pud inoltre svolgere, a norma_dellart, 6 del Codice del terzo |

._semﬁa_ne e strumentali rispetto a gueste ultime secondo criteri e limiti definiti

\\ _,_;l_e,jlbera_gg_ '‘Assemblea.

_ ri;hie&_ta a terzi di donazioni, Jasciti e contributi di natura non corrispettiva - al e

_fine di finanziare le proprie attivita di interesse geperale &.ﬁmidei?

 principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e con il |

pubblico.

’ I
. L'Associazione svolge inoltre attivits di sensibilizzazione ed informazione del |

____ pubblico sui temi attinenti alle proprie finalita, si avale di ogni strumento utile |

&l raggiungimento degli scopi sociali ed in particolare della collaborazione con gli |

| Enti Locali, anche attraverso la stipula di apposite convenzioni, ovvero con altri |

__enti aventi scopl analoghi o connessi con | propri.

h Articolo 5) All'Associazione possono aderire tutte le persone che condividang in i

| modo espresso_gli scopi_di cui_allarticolo precedente e che intendano |

TR pa_rtat.iﬂér_e_aﬂvg attivita dell'associazione con_la loro opera, competenze e ____ =t A £ B

f

. conoscenze. Il numero degli associati non pud essere inferiore al minimo |

L stabilito dal Codice del Terzo Seftore; in caso contrario la compagine associativa | gt

_. deve essere integrata entro un anno.

i Song associati dell’Associazione coloro che hanno partecipato alla costituzione e |

_quanti altri, su domanda scritta, verranno ammessi dal Consiglio Direttivo e/

_verseranno la_quota_di_associazione_annualmente stabilita dal_Consiglio .

Dlrethm Nella domanda di ammissione, linteressato dichiara di conoscere ed




= | accettare integralmente il_presente Statuto, gli eventuali regolamenti e di

| attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organ| associativi.

] . 11 Consiglio Direttivo delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori,

. coerenti con le finalith perseguite e le attivita di interesse generale svolts.

_LLa_slgli@m:icne. di ammissione deve essers comunicata all'interessato e

" annotata, a cura del Consiglio Direttivo, nel libro degli associati.

A [_)l_r_E_I:_I:i'-tﬂ ‘deve, entro 60 giorni, motivare la deliberazione di_rigetto el

| comunicaria allinteressato il quale, entro 60 giorni dal ricevimento ﬁg{lg?

| comunicazione, pud chiedere che sullistanza si pronunci I'Assemblea, la quale,

 se non appositamente convocata, deliberera in occasione della prima riunione

= . successiva. e Do S
| La quota annuale a carico degli associati non & trasmissibile, né ripetibile in caso

di recesso o perdita della gualifica di socio. ___|__

| Articolo 6) Tutti gli associati hanno uquali diritti e uguali obblighi nei confronti |

|

- dell’Associazione, !

5 _L'ammissione _alfAssociazione _non pub_essere effettuata per un periodo |

' temporaneo, fatta salva la_facolta di dascun associato dj recedere |

___5_ dall'Associazione in_gualsiasi momento_mediante comunicazione scritta inviata |

. all’Associazione. . T SO Sl Bl N BN
Gli associati_hanno il diritto di informazione e di controllo stabilito dalle Ieggi___e_L wl
|

R TEL dalln o Statuto, di consultare i libri sociali facendone espressa richiesta scritia al

residente e di partecipare alle assemblee e, se in regola con. il versamento della |

gdggg_'l,a_sggjg_le_,_hanngmm_ﬁl voto in_proprio e per delega, di eleggere ed |

| essere eletti alle cariche sociall. L



o - Gl associati hanno |'obbligo di rispettare le norme del presente Statuto, le 1L

dehhﬂmn degli organi dell'Associazione e di pagare le guote agciahl = T = e

E . nqj_gmmantara fissato dal Consiglio Direttivo. e : it 3

_ ____ Imhalasmgh svolgono in_modo_personale, spontaneo e gratuito, I'attivita | SRR o e )

A, ;ﬂvamﬂm_ﬁr la realizzazigne degli scopi dell’Associazione, quale deliberata 5 — 1

' daali organi sociali e ad essi consensualmente assegnata. . |
; |
' Non & ammesso per i volontari associati stipulare con Associazione alcun tipo di

contratto avente come oggetto rapporti di lavoro dipendente o autonomo. ALl

e fvmm_tar.ia possono essere rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute | | B
" per |attivitd _prestata, entro i limiti preventivamente stabiliti_dal Con !H:- )
' Direttivo.

 Colora che prestano attivith di volontariato devono essere assicurati contro gl |

o infortuni e le malattie connessi allo svolgimento dell'attivita stessa, nonché per |

' la_responsabilitd civile verso i terzi, in conformita uuﬂnm_m‘mdalﬁ _

B ie_gislaziune vigente. ] ; s

Articolo 7) La qualith di associato si perde per: =

« Decesso;

« Dimissioni: ooni associato pud_recedere dall'associazione in_qualsiasi | I,
e momento_dandone comunicazione scritta al Consiglio Direttivo; tale .~

recesso avra decorrenza immediata. Resta fermo_|'obbligo per ||' e 9| 2L Ae N

_pagamento della quota associativa per 'annoincorse. o

« Decadenza: la decadenza viene si'ghiatata_dal_ggnsigﬁ_ﬂ__.ﬂitgma.'i_ 4 WS ) P |

trascorsi sei_mesi_dalla_data per la_quale & previsto Fobbligo del e

versamento della quota associativa. . _ h ' . o, Bt




o Esclusione: la quality di associato si perde inoltre nel caso in cul la

” dell'eventuale regolamento nonché delle delibere approvate dagli organi

l
__persona_compia_atti in_viclazione delle previsioni dello Statuto, |

associativi, _tenga un _comportamento  lesivo  delfimmagine

dell'Associazione, © qualora intervengano gravi_motivi che rendano.

. incompatibile la prosecuzione del rapporto associativo. 1l Consiglio =
| Direttivo delibera il prowedimento di esclusione, previa contestazione | | f:]_{ _
—
degli addebiti e sentito I'associato interessato, se richiesto dallo stesso. , ?3
5 & [y 1l prowedimento di esclusione dovri essers comunicato con lettera ™
i | raccomandata allinteressato, che potra ricorrere entro trenta giorni
| all’assemblea. In &l caso il Presidente deve provvedere alla |
! convocazione dell’Assemblea entro quindici giorni dal ricevimento della =
L | richiesta e |'‘Assemblea deve essere tenuta entro trenta ciorni dalla = =N
CONVOCAZIONS.

. Articolo 8) Gli organi dell’Associazione sono:

_ 3) I'Assemblea degli Assodiati;

___ b) il Consiglio Direttivo;

' ¢) il Presidente;

. d) Organo di controllo (eventuale).

| Tutte le cariche associative sono elettive e hanno durata triennale.

- colo 9) L'Assemblea & il massimo organo deliberante dell’Associazione

AP %L_Eg_ssan_c partecipare all’Assemblea, con diritto di voto e di elettorato attivo e

| passivo, tutti gli associati, a far data dalla deliberazione di ammissione, purché

_in_regola con il pagamento della quota associativa annuale.




 medante deleca scitte, da altri associati. Ogni associato pub ricevere al

| massimo due deleghe conferlteali da altri associati.

a. delineare, esaminare ed approvare gli indirizzi. i programmi e le direttive |

R e R

b.

Ogni associato ha diritto ad un voto. Gli associati possono farsi_rappresentare, |

In particolare I'Assemblea ha il compito di:

generali dell'Associazions;

|

individuare le eventuali attivita _ngg[gg,_secnﬂdﬂﬂg..ﬂ__étrumgnﬁﬂ_.ﬂa.;

e dl

Y

|
realizzare; :

e

d. eleggere | componenti del Consiglio Direttivo, determinandone il

numeng, e 'eventuale Organo di controllo;

deliberare sulle responsabilita dei componenti degli _organi seciall e

promuove azione di responsabilitd nei loro confronti: ;

defiberare_sul ricorso _del‘aspirante socio in_merito al mancato |

accoglimento della sua richiesta di ammissione, ai sensi dellart. 5 del |
presente Statuto; |

deliberare in_merito al ricorso sul provyedimento _dL_ﬁgl_LlSiﬂﬁ'

deliberare su_ogni altro argomento che il Consiglio Direttive vorra ad |

essa sottoporre. L i i !

_5 L'Assemblea ha inoltre il compito di;

deliberare sulle modifiche dello statuto dell'Associazione;

deliberare sullo scioglimento, lz trasformazione, la fusione o la scissione

dell'Associazione stessa.




Le deliberazioni assembleari prese in conformitd alla legge ed al presente |

| Statuto obbligano tutti gli associati.

Articolo 10) L'Assemblea & composta da tutti gli associati e deve essere | A

convocata dal Presidente, almeno una volta I'anno, entro il 30 aprile, per LE

i m— s s

' Yapprovazione dei biland e ognl qualvolta il Consiglio Direttivo_lo_ritenga

|
necessario. Essa deve inolire essere convocata ogni qualvolta ne faccia richiesta |

| motivata almeno _un_decimo degli associati; in tal caso il Presidente deve |

' provvedere alla_convocazione entro 15 giorni dal ricevimento della richiesta e |

I'Assemblea deve essere tenuta entro 30 giorni dalla convocazione.

| Le  convocazioni dellAssemblea devono essere effettuate mﬂiante?

. comunicazione scritta da inviarsi almeno 15 giorni prima della data fissata per la :

- riunione, owvero con altro mezzo idoneo ad assicurare con certezza l'avvenuto

_recapito entro il predetto termine.

' L'awviso deve contenere il giomno, il luogo e Fora per 1a prima e la seconda |

convocazione, nonché I'elenco delle materie da trattare.

Presiden

- . entrambi I'Assemblea nomina il proprio presidente.

______;_fg“petba_.a_l__P[gidente dell’Assemblea constatare la regolarita delle deleghe ed in '
i

| .
|

_____ genere il diritto di intervento all’Assemblea,

B - 'Assemblea & validamente costituita in prima convocazione quando sia presente |

: |
i associati intervenuti o rappresentati. = !




Le deliberazioni _dell'Assemblea sono valide quando siano approvate dallaE

|

_maggloranza dei voti, Nel conteqgio dei voti_non si tiene conto degli astenut.

_ Per le deliberazioni riguardanti le modifiche statutarie dell’Associazione éi :

e

=
b

-1 r"?l':!_:?"ll

‘\
J"

_____ i |
: ]
almeno due terzi degli intervenuti in proprio e per delega. La trasformazione, la |

__- fus_lgm_g,ﬁ scissione o lo scioglimento dell’Associazione e relativa devoluzione del

_patrimonio residuo deve essere deliberato con il voto favorevole di almeno i tre |

' quarti degli associati,

Le_deliberazioni dell’Assemblea devono constare da verbale sottoscritto dal |

_Presidente_dell'Assemblea e dal Segretaric. Ogni_gssociato ha diritto di |

E' ammessa la possibilita che la rivnione avvenga per via telematica mediante |

: i
consultare i verbali delle riunioni redatti,

strumenti di videoconferenza o audio conferenza od altri strumenti_tecnologici |

| alle sequenti condizioni di cui si dar atto nei relativi verbali:

a) che sia consentito al Presidente della riunione di_accertare lidentitsd degli

_intervenuti, regolare lo_svolgimento della riunione, consistare e prodamare i |

n risultati della votazione;

b) che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli

_eventi della riunione oggetto di verbalizzazions; 5
| |

_ ¢) che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione ed alla |

| votazione simultanea sugli argomenti alf'ordine del giorno, nonché di visionare, |

4 . ricevere o trasmetiere documenti. Iy '

___ Articol 12) Ti Consiglio Direttivo & l'organo esecutivo dell/Associazione.

| 1| Consiglio Direttivo & eletto dall‘Assemblea degli Associati, Esso & composto da |

_un minimo di tre ad un massimo di nove membri, scelti fra gll associati.




. I membri del Consiglic Direttivo durano in carica tre anni e song rieleggibill,

Se vengono a mancare uno o pili membri, il Consiglio Direttivo provvede a |

. sostituirli nominando _al_loro posto I'associato o gli associati che nell'ultima | B,
| D

-— . elezione assembleare seguivano nella graduatoria della votazione, Inognicasoi| . L¥ 3/ '
| e
_ nuovi consiglieri scadono insieme a3 guelli che sono in carica all'atto delia loro L.

o hacs . Presidente deve convocare I'assemblea per nuove elezioni. :
|

| nomina. Se vengono a mancare consiglieri in numero superiore alla meta, il |

11 Consiglio Direttivo elegge nel proprie seno il Presidente e il Vice Presidente e_
| asseana gl Incarichi di Segretario e Tesoriere scegliendo anche questultimitrai!
i
L _propri_membri. Se del caso, con esclusione della_rappresentanza legale, |

potranno essere atiribuiti fino a due incarichi ad una sola persona.

Articolo 13) 1I Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente ogni qual volta sia il
I

| necessario e, comungue, almeno una yolta per ognl esercizio per deliberare in |

' ordine al bilancio consuntivo e all'eventuale preventivo da gresengrel

 all'approvazione dell’Assemblea degli associali, oppure dietro domanda motivata .

| di almeno due dei suci membri. I

La convocazione & effettuata mediante comunicazione scritta da inviarsi almeno |

8 giorni_prima della data fissata per la riunione. L'avviso deve contenere il |

._EJLQQasl,gii_oﬂgtﬂm & presieduto dal Presidente, oppure, in sua mancanza, dal | T =

.. giorno, il luogo e l'ora, nonché I'elenco delle materie da trattare,

. Vice Presidente, ovvero, in mancanza di entrambi, dal compaonente pid anziano |

_____i_d_i_g';ﬁi. Le funzionl di segretario sono svolte dal Segretario dell'Associazione oin |

casl di sua assenza o impedimento da persona designata da chi presiede la

__i riunione.




Lo riunioni del Consiglio sono validamente costituite quando vi intervenga la

maggioranza dei suci membri. Le deliberazioni del Consiglic song adottate con il |

i . voto favorevole della_maggioranza dei presenti e le_medesime dovranno |

: risultare dal verbale della riunione, sottoscritte dal Presidente e dal Segretario. !
-y i
"' Ogni associato ha diritto di consultare i verbali delle riunioni redatti. b

_E' ammessa la_possibilita che Ia riunione avvenga per via telematica mediante |

e 5.strurnen_tl di_videoconferenza o audio conferenza od altri strumenti tecnologici |

____ alle condizioni di cui si dara atto nei relativi verbali, secondo le modalita previste |

;_per I'Assemblea degli associati.

|
Articolo 14) Al Consiglio Direttivo spetta |'attuazione delle direttive generali

> ‘E stabilite dallAssemblea e la_promozione, nell'ambito di tali direttive, di ogni !
|

. |

_iniziativa diretta al conseguimento degli scopi dell Associazione. '

= - Al Consiglio Direttivo spetia inoltre:

a) eleggere il Presidente e il Vice Presidente;

: b) assegnare tra i suoi componenti gli incarichi di Segretario e Tesoriere; | T

c)amministrare le risorse economiche dell’Associazione ed [l suo patrimonio, | .4
|
con ogni pii ampio potere al riguardo; : sy -

d) predisporre, alla fine di pani esercizio finanziario, il bilancio consuntivo e |

A : I'eventuale_bilancio preventivo del successivo esercizio, da_sottoporre | PSS
'+ . alispprovazione dellAssemblea; 1. =

. !
!

... € qualora loritenga opportuno redigere un apposito regolamentointemo |

aspetti _specifici_e organizzativi della vita dell’Associazione. Detto |

regolamento dovra essere soltoposto per I'approvazione allAssemblea |

che deliberera con_maaggioranze crdinarie;




f)indire adunanze, convegni, ecc.; <

2 g)_deliberare_tutti gli atti di_ordinaria e straordinaria amministrazione | ..
3 dell'Associazione; _ —i e
. i
. ___h) deliberare l'adesione dell’Associazione ad altre istituzioni analoghe;. "5;{;_’:
. &=
1) decidere sullammissione, la decadenza e 'esclusione degli assoclati; | N
| j)deliberare, in caso_di particolari necessita, di_assumere lavoratori | =
. dipendenti o awalersi di prestazione di lavoro autonomo, anche l i
.__..;-_.‘ricnrremm ai_propri_associati seconco gquanto disposto dall'art, 36 del e o
: D.Lgs. n. 117/2017; - o,
k) proporre all’Assemblea il conferimento di onorificenze efo di cariche |
onorifiche_ad associatl o a terzi che abbiano acquisito lari |
= d  benemerenze nelle attivita proprie dell’Associazione; ai non associati a |
.
L favore dei quali & deliberato tale conferimento non spettanc i diritti di _
_cui alart. 6, comma 3; s |
. |) istituire sedi operative, nominando il/i relativo/o responsabilefi, con potere I
__di revoca. il
| Articolo 15) T Presidente & il rappresentante legale dell/Associazione di fronte 1| L SR
_____ai terzi, anche in aiudizio, Egii & anche Presidente dellAssemblea e del Cansiglio |
1140 . 1| Presidente viene eletto dal Consiglio Direttivo al suo interno, dura in carica Ee_—____ ;‘
;_anni_ ed & rieleggibile. Egli convoca e presiede I'Assemblea e il Cﬁns_iaﬁni B
IR . Direttivo. L T el ==
Lde S HPresidente lnpacticolare;. 000 1
- _ __a._prowvede all'esecuzione delle deliberazioni dell’Assemblea e del Consiglio
.- 2= I Direttivo; = . b




|
|

i b & delecato a compiere tutti gli atti di ordinaria amministrazione ‘__ CIS & e

dell'Associazione e in particolare aprire conti correnti bancari e postalie |

T |
= . qualsiasi natura, ivi inclusi i pagamenti di salari e stipendi aidipendenti. |

Ay _Peu_ﬂﬂmmﬂ,bame e finanzlarie il Consiglio Direttivo pud .ri;bi_e_:ie_re_l.a.: O Wm0, 3 T
o _f.irma abbinata di altro componente il Consiglie. il oGl el
Al Presidente compete Ia tenuta dei rapporti con gli enti € le istlﬂcni_mﬁegﬂl ==

—_— 'ELtE”_l'EEU- i e .
e e __i.Inﬂsu.tLurgen_Zé pud_adottare, altresi, provvedimenti di_competenza del _ S 1 e
T P o _i_@niig};m Direttivo, con l'obbligo di riferirne_allo stesso nella prima riuniang_i:'_ .
e _S‘UCCESSWE o P ! SR | e
o Y _:;_u\r'i:;ehl?rasiudeme sostituisce il Presidents in caso di sua assenza u_impmenm,_;; ______
. =y _T in tutte le funzioni alio stesso attribuite. l = St o Ul
i Articolo 16) Ii Seoretario ed il Tesoriere affiancano il Presidente uﬂlg_il e

= _ svolgimento delle sue funzioni. T A e ot Al N
N Segretario compete: A st el Bonl _ ‘__ b )
+ _____a la redazione dei verbali delle sedute dellAssemblea e &iﬂcﬂiiglin!T, | 5~
'.-:_ | Dt e A e 1 RS b
Bl - . D. cumre la_tempestivita delle convocazion| dellAssemblea & del Equsgli.n_L S
i _ ___ Direttivo; =T T ; _l_ et RS
SRS _ c._la redazione dei libri verbali nonché del libro soci e del registro ﬂgﬂi...__ 8 L3 1N

LA _ __associati che prestano attivits di volontariato. | R SR

o __ ___ operare sugli stessi; compiere ordinarie operazioni _finanziarie e| =, T

" ‘%‘r "' |

3 fgLT | bancarie; esequire incassi di qualsiasi natura da gualsiasi ufficio, ente, |
i /3 S

:}f"“ ] s” ____persona fisica e giuridica, rilasciando quietanze; effettuare pagamenti di EalETRes

e _;.Mﬂr_wewimm:__ o R e s L



| a, tenere ed aggiornare i libri contabili;

b, predisporre il bilancio dell’Associazione.

| Articolo _17) |'Organo di _controllo, monocratico, & nominato qualora

_.-Eﬁssgmbiea lo ritenga opportuna o per obbligo normativo, ai sensi dellart. 30, | o
; e
"

_  comma2delDigs.n.1I7/207. _ |

|1l componente dell'Organo dura in carica tre anni, & rieleqgibile e pud essere

e = _Scettg“ancl'le fra persone estranee all’Associazione, con riguardo della Ium!

| competenza, e deve essere scelto tra i revisori legali iscritti nell'apposito |

|
registro, '

. L'Organo di controlio:

« _vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispeftto dei principi ?

di_corretta_amministrazione;

o vigila sulladeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e

L contzbhile e sul suo concreto funzionamento;

« esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, |

solidaristiche e di utilith sociale.

.1l componente dell'Organo di controllo pud in gualsiasi momento procedere 2d |

___ @it di ispezione e di controllo e, a tal fine, pud chiedere agli amministratori |
_:r._._
N . Esso pud esercitare inoltre, al superamento dei limiti di cui allart. 31, comma 1 3

! notizie sullandamento delle operazioni sociali 0 su determinati affari.

— e —————

= | del D.Lgs. n, 117/2017, la revisione legale dei conti. |

| Articolo 18) L'Associazione deve tenere, a _cura del Consiglio Direttivo, |

. sequenti lbri =5 |

- libro degli associati;




i - reqistio dei volontar, che svolgono la loro attivita in modo mon |

R e e el
e ___ libro delie adunanze e celle delberazioni dell’Assemblea; J_,. _____ g
:: - libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, _L et e S =
E’E _ 1l libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi associativi l_. e
"_/‘_ | sono tenuti a cura dell'organg cuisiriferiscone,. e D
Thioita e ,_;&rﬁiﬂ.l'ﬂ..ﬁ) Le entrate dell’Associazione sono costituite, nel rispetto dﬂ_limﬂ. ... [| IS5
| previstidelDlgs. n. 117/2017,¢a: | Togine i 1‘ TEATN 2 L
_____-quoteassocistiveecontributidegliassociat; e o =
| -erogazioniliberali di associatieterzi; s
) desEieenl s lon SR - - - - o e RS o |
== __iﬂtra.bs_ﬁmnmaﬂi_vitiimtaimdi;_ e _| Lol IO [
— .- contributi e apporti erogati da parte di amministrazion! pubbliche, compresi ;
TN X :mbcﬂn entrate derivanti da prestazioni di servizi svolti in convenzione; _ _____
|
_ ! - contributi di organismi pubblici di diritto Internazionale; |
: .
;. - rendite patrimoniali; ; __I
> . EEQVEHU delle cessioni di beni e servizi agli associatieaterzic l_ VLN || RS |
b ;;gnuﬁda_a_ﬁwrﬁ_dw_se,_m_wtmwﬁimﬂarlﬂ strumentale Lsenal_}_ ey, e L aler || S
T T R e 1 NNRUND I U SR, |8 e e o S0 |
'4 | B vietato distribulre, anche in modo indiretto, utili o avanzi dLEEEE_I'*EMCh.é_i e R S
. fondi_riserve o capitale_a fondatorl, associati, lavoratori E_Ccﬂ.lﬂ_bﬂra_tgﬂl_ SURNNe 01 Ry

I

A e _;;_a.rnmini atori ed altri componenti degli organi sociali, anche nelcasodirecesso . .

__ odiogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto assodiaivo. | . .

=L '.Ilpah‘i_nlnnmewﬁ'a:sqr&aziarﬁ, comprensivo di eventualj ricav|, proventi, entrate |
] |

_ i comunque denominate & utilizzato per lo svolgimento dellattivita statutaria ai | = ——=




G .jgiah-._. : = n X N Bl

! dicembre di ogni anno. Al termine di ogni esercizio finanziario, il_Consiglio |

| Direttivo redige il bilancio consuntivo e I'eventuale preventivo che avra cura di |

 fini_dellesclusivo persequimento di finalith_civiche, _solidaristiche e di_utilits |

Articolo 20) L'esercizio finanziario ha inizio_jl_1° gennaio e si chiude il 31 1

_ depositare presso_la sede sociale, a disposizione degli associati, cinque giorn |

| prima della data stabilita per I'Assemblea ordinaria annuale, unitamente alla_|

relazione dei revisori, qualora nominati.

iuﬁli o _avanzi di_gestione, cosi come le componenti patrimoniali con essi |

____ consequiti, non potranno_essere distribuiti neppure in modo_indiretto, m

' finalizzati al ragaiungimento degli scopi dell’Associazione,

| Articolo 21) La trasformaziore, |a fusione, la scissione, lo scioglimento o

' Dal bilancio devono risultare i benl, | contributi ed i lasciti ricevuti, Gli eventuali

a |
g

dovranno essere devolute in _ attivith, impianti ed incrementi patrimoniali |

I 1
___indicate dallart. 11 comma 4 del presente Statuto, L'Assemblea dovra |

: I'estinzione_dell’Associazione & deliberato dall’Assemblea, secondo le modalita |
' 1

_provvedere, se del caso, alla nomina di uno o piti liquidatori, scegliendoli
i !

?_prefgﬂgllmentg tra gli associati.

In_caso di scloglimento dell'Associazione, tubte le ri_gnjg_ecgg_gﬂidm__mel

__residuano dopo l'esaurimento della liquidazione non potranno essere divisetra | |

gli associati, ma saranno devolute ad altro ente del terzo settore, previo parere |

| positivo dell'Ufficio_di_cui allart. 45 comma 1 del D. lgs. n. 117/2017 |

 Regolamenti interni e dalle_deliberazioni degli_organi_associativi, si_applica |

 allorguando istituito.

|
_Articolo_22) Per guanto non_ previsto dal presente Statuto, dagli eventyali |




|
|

L f_{mag_m_p_rgyi;sba dal Decreto Legislativo 3 luglip 2017, n. 117 (Codice del terzo |

5 settore) e, in quanto compatibile, dalle norme del Cadice Civile f' S |

;_;:____ _Lgtm confermato e sottoseritto in FORMIA (LT) il 06 fghbraio 2024: !

fﬁ\4

‘ _,ﬁuanm Sossio presidente
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