
  

Repertorio n.10659                                                     Raccolta n.8025

VERBALE DI ASSEMBLEA

REPUBBLICA ITALIANA

(13 dicembre 2022)

Il giorno 13 (tredici) del mese di dicembre 2022 (duemilaventidue), al le ore

diciotto e minuti quindici.

In Rimini, frazione Viserba, via Curiel n. 18, in una abitazione al piano pri-

mo, ove richiesto.

Avanti a me dottoressa Linda SO LA RO, No taio in Ri mi ni, con stu dio in via

IV Novembre n. 15, iscritto presso il Colle gio No ta ri le dei Di stretti riu niti

di Forlì e Rimini,

è personalmente comparsa la signora:

- MARONCELLI Elisa, nata a Rimini (RN) il 22 marzo 1974, re si dente a

Rimini (RN), via Luigi Nicolo' n.26, co di ce fi sca le MRN LSE 74C62

H294T,

domiciliata per la ca ri ca presso la sede di cui infra, la quale interviene al

pre sente atto nella sua qua lità di consigliere del comitato direttivo tale no-

minata con verbale dell'assem blea dei so ci del 23 giu gno 2022 del l'as so-

ciazione di pro mo zio ne so ciale de no mi na ta:

"FIGLI DEL MON DO APS", 

con se de in Ri mini (RN), via Giordano Bru no n. 47, avente co dice fi scale

03288800406, iscritta al nu me ro RN-290566 del Re per torio Eco no mi co

Am mi ni stra tivo (R.E.A.) pres so la C.C.I.A.A. della Romagna-Forlì-Ce sena

e Rimini, iscrit ta nel Re gi stro Re gio nale del le a.p.s. 81 regolar mente co -

stituita con at to a ro gito del No taio Do me nico Guasta macchia di Forlì in da-

ta 8 aprile 2002, Re per torio nu mero 175776/15864, regi strato al l'A gen zia

del le Entrate di Forlì in da ta 22 aprile 2002 Mod. 1, autorizzata al presente

atto in vir tù di leg ge e dell'articolo 7 del vi gente sta tuto associativo.

La compa rente, del la cui iden tità perso na le, quali fica e po teri, io Notaio so-

no certo, mi chie de di far con stare da ver bale lo svolgi men to del l'adunanza

e l'assun zione delle re lati ve deliberazioni, per quanto attiene ai punti 1 e 4

del l'ordi ne del giorno che segue, della predet ta as so ciazione de no mi nata

"FI GLI DEL MONDO APS", qui riu ni ta, in que sti gior no, ora e luo go, per

di scu tere e deli be ra re sul se guente

ordine del giorno

1. Modifica Statuto per adeguamento Runts alla presenza del Notaio

2. Presentazione delle attività in corso

3. Presentazione della nuova cooperativa sociale Vorrei Soc. coop

4. Modifica sede legale e aggiornamento sedi operative

5. Varie ed eventuali.

Aderendo io Notaio alla richiesta della comparente dò atto di quanto segue.

Assume la presidenza, su designazione unanime dei presenti, ai sensi del-

l'art.7 del lo sta tuto as so cia ti vo, la co sti tuita signora MARONCELLI Elisa la

qua le, veri fi cata la le gitti ma zio ne e l'i den tità per so nale dei presenti,

constata e fa constatare

- che la presente assemblea è stata regolarmente convocata mediante posta

elettronica, in que sti luo go e giorno per le ore 18,00 in seconda convocazio-

ne, nei mo di e nei ter mi ni di statuto e di legge, in da ta 23 no vem bre 2022

con e-mail in via ta a tut ti gli as so cia ti;

- che l'assemblea fissata in prima convocazione per il giorno 9 dicembre
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2022 alle ore 6,00 è andata deserta;

- che l'assemblea è validamente costituita ed atta a deliberare, essendo pre-

senti in persona o per delega, ai sensi dell'art. 7 dello statuto asso cia ti vo,

che si conservano agli atti dell'associazione, nume ro 13 (tredici) associati su

com ples si vi nu me ro 30  (trenta) come ri sulta dal l'e len co del le pre sen ze che

si al le ga al pre sente atto sotto la lettera "A", omes sane lettu ra per vo lon tà

del la parte che dichia ra di cono scerne il conte nuto, pre via sotto scrizio ne

dello stesso;

- che tutti gli intervenuti sono regolarmente iscritti nei libri sociali ed hanno

pieno diritto di intervento e di voto;

- che tutti gli intervenuti sono in regola con il pagamento della quota asso-

ciativa e quindi aventi diritto al voto;

- che del comitato direttivo sono presenti essa compa rente qua le consi glie re

ed in consiglieri Aureli Adriano e Moretti Fabrizio, mentre risultano assenti

Sbraccia Lino, presidente, nonchè Cocciarini Marco, Moretti Marco, Maz-

zotti Stefano, Piscaglia Lorenzo, Manzi Sara, Carrai Luca, consiglieri;

- che tutti gli intervenuti si dichiarano sufficientemente informati sul l'argo-

mento indicato all'ordine del giorno e nessuno si oppone alla relativa tratta-

zione.

Pertanto il presidente dell'assemblea dichiara valida l'assemblea, così costi-

tui ta a nor ma di legge e dell'art. 7 dello statuto associativo, ed atta a delibe-

rare su gli argo menti posti all'ordine del giorno.

Il presidente dell'assemblea dichiara che la parte ordinaria e precisa mente i

pun ti 2  (due), 3  (tre) e 5  (cinque) dell'avviso di convocazione sarà trattata

fuo ri dal pre sente at to; passa quindi all'esame del primo punto al l'or dine del

gior no ed espo ne al l'as semblea i mo tivi che ren do no ne cessa rio eli mi na re

dal l'og getto so cia le le attività che ri guar dano il co sti tuire fon di di ga ranzia

di pre stiti per lo sviluppo di progetti e ini zia tive im pren di to riali di rile vanza

so ciale, in Italia e al l'Estero e l'e mis sione di ti toli di solida rietà, essendo tali

at ti vità in com pa ti bi li co n la normati va vi gente in ma teria di as so ciazione di

promo zione sociale, nonchè ostativa all'iscrizione nel Re gi stro Uni co Na-

zionale del Terzo Set tore con con se guente mo di fica del l'ar ti colo 2  (due)

del lo sta tuto as so cia tivo, soppri mendo i se guenti punti:

"- costituire fondi di garanzia di prestiti per lo sviluppo di progetti e iniziati-

ve imprenditoriali di rilevanza sociale, in Italia e all'Estero;

- emettere titoli di solidarietà.".

Passando alla trattazione del quarto punto all'ordine del giorno propo ne di

trasferire la sede legale sempre nell'ambito dello stesso Comune di Ri mini

dalla via Giordano Bru no n. 47 alla via Covignano n. 238 con con se guen te

mo di fi ca del l'arti colo 1  (uno) del lo sta tu to so ciale. 

L'assemblea dell'associazione, udito quanto esposto dal consigliere MA-

RONCELLI Elisa, con cor dando nelle sue valutazioni, con voto pa le se

espresso per alza ta di mano e quindi con il seguente risultato:

- voti favorevoli 13  (tredi ci)

- voti contra ri 0 (zero)

- voti astenu ti 0 (zero)

come accertato dal presidente dell'assemblea,

delibera

1) di approvare la modifica dell'articolo 2  (due) dello statuto associativo

eliminando dall'oggetto sociale i seguenti punti:
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"-delle atti vi tà che ri guar da no il co sti tui re fon di di garanzia di prestiti per lo

svi lup po di progetti e ini zia tive im pren dito riali di rilevanza so ciale, in Ita lia

e al l'Estero e l'e mis sione di ti toli di solidarietà, essendo tali atti vità in com-

pa ti bi li co n la normati va vi gente in materia di asso ciazione di pro mo zione

sociale;

2) di trasferire la sede legale sempre nell'ambito dello stesso Comune di Ri-

mini dalla via Giordano Bru no n. 47 alla via Covignano n. 238, con con se-

guen te mo di fi ca del l'arti colo 1  (uno) del lo sta tu to so ciale. 

 A que sto punto, essendosi esaurita la trattazione degli ar go men ti del la par te

straordinaria e precisamente i punti 1  (uno) e 4  (quattro) dell'ordine del

giorno e nes suno chie den do la pa ro la, il presidente dell'assemblea mi con se-

gna il nuo vo te sto del lo sta tu to as so cia tivo con le mo difi che te stè ap porta te;

te sto che io No taio al le go al pre sen te ver ba le sot to la lettera "B", omes sane

lettu ra per vo lontà del la par te che di chiara di co no scerne il conte nuto, pre-

via sotto scri zio ne dello stes so e di chiara sciolta la presente assem blea in se-

de straor di naria al le ore diciot to e minu ti trentacin que e ri serva al prosieguo

la trattazione degli argomenti inerenti la parte ordina ria.

Tutte le spese del pre sente atto, conse guenti e dipendenti, sono a carico del-

l'associazione che se le assume. A tal proposito, ai fini della registrazione

del presente atto, si chiede l'esenzione dall'imposta di registro e di bollo ai

sensi dell'art. 82 comma 3 e 5 del Codi ce del Terzo Settore (Decreto Legi-

slativo n. 117 del 3 luglio 2017).

Richiesto io Notaio ho ricevuto il presente atto, in parte dattiloscritto ed in

parte manoscritto, parte da me e parte da persona di mia fiducia, atto che

ste so su pagine sei di fogli due leggo alla comparente che lo approva e con-

fer ma e lo sottoscrive unitamente a me Notaio alle ore diciotto e minuti

trentasette.

FIRMATO: ELISA MARONCELLI

  LINDA SOLARO NOTAIO

.
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Allegato "B" al Repertorio n.10659/8025

STATUTO

dell'Associazione di Promozione Sociale

 “FIGLI DEL MONDO APS”

Art.1 - Costituzione, denominazione e sede

È costituita, ai sensi del Codice Civile e del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 e
successive integrazioni e modifiche, una Associazione di Promozione
Sociale avente la seguente denominazione: "FIGLI DEL MONDO APS",
con sede legale nel Comune di Rimini, operante senza fini di lucro.
L'eventuale trasferimento della sede sociale nell'ambito del medesimo
Comune non comporta modifica statutaria e potrà essere decisa con delibera
dell'Assemblea ordinaria.
La durata dell'Associazione è illimitata. 
Art.2 - Scopi e attività

L'Associazione non ha scopo di lucro e persegue finalità civiche,
solidaristiche e di utilità sociale attraverso lo svolgimento, in via esclusiva o
principale, delle attività di interesse generale di cui all'art. 5 del D.Lgs.
117/2017, di seguito indicate con il richiamo alla corrispondente lettera
dell'art. 5 comma 1:
c) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio
dei ministri 14 febbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del
6 giugno 2001, e successive modificazioni;
i) organizzazione e gestione di attività culturali, artistiche o ricreative di
interesse sociale, incluse attività, anche editoriali, di promozione e
diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attività di
interesse generale di cui al presente articolo;
n) cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2014 n.125, e
successive modificazioni;
u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti
di cui alla legge 19 agosto 2016 n.166, e successive modificazioni, o
erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di
attività di interesse generale a norma del presente articolo;
w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei
diritti dei consumatori e degli utenti delle attività di interesse generale di cui
al presente arti- colo, promozione delle pari opportunità e delle iniziative di
aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all'articolo 27 della legge
8 marzo 2000 n.53, e i gruppi di acquisto solidale di cui all'articolo 1,
comma 266, della legge 24 dicembre 2007 n.244.
In particolare, per la realizzazione dello scopo prefisso e nell'intento di agire
in favore di tutta la collettività, l'Associazione si propone di:
- promuovere il miglioramento delle condizioni di vita umana e di
rimozione delle cause di degrado della stessa, per il tramite dell'impresa e
dell'economia organizzata, stimolando l'impegno e la testimonianza delle
imprese stesse per realizzare progettualità e formazione in detto contesto
sociale ed assistenziale nonché per sviluppare le competenze dei soci e del
territorio;
- promuovere la cultura della Responsabilità Sociale, dell'Innovazione
Sociale e dello Sviluppo Sostenibile, tra tutti i portatori di interesse e
stimolando percorsi di cambiamento culturali, organizzativi e normativi,
oltre che la diffusione di buone pratiche, esperienze ed elaborazioni;
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- promuovere nelle imprese le occasioni di impegno etico a favore della
collettività e la collaborazione con il settore del non-profit con l'obiettivo di
integrare esperienze e promuovere la sensibilizzazione dell'opinione
pubblica verso l'impegno sociale;
- promuovere l'imprenditorialità delle giovani generazioni come occasione
per stimolare alla cultura della responsabilità sociale, dell'innovazione e
dell'impatto sociale positivo che l'impresa stessa può avere nei confronti dei
territori e delle comunità di riferimento;
- di promuovere l'accesso al credito nei confronti di chi si trovi in situazioni
di disagio economico e/o vogliano avviare nuove imprese con finalità
economico sociali in Italia e all'estero;
- reperire risorse umane, tecniche e finanziarie prevalentemente nell'ambito
dell'impresa e nel contesto socio-economico in cui essa si esprime, volte al
finanziamento e sostegno di progetti finalizzati al perseguimento delle
proprie finalità statutarie, quali a titolo esemplificativo ospedali, strutture di
prima accoglienza, scuole anche di formazione professionale, interventi di
supporto finalizzati alle creazioni di microattività economiche in aree
sottosviluppate;
- compiere, sempre nel rispetto della normativa di riferimento, ogni atto od
operazione contrattuale necessaria o utile alla realizzazione degli scopi
istituzionali;
- partecipare a bandi e gare di soggetti pubblici e privati per il
raggiungimento dei propri fini statutari;
- assistere alla concessione di prestiti con Istituti di credito convenzionati.
Le attività dell'associazione, sono svolte prevalentemente a favore dei
propri associati, di loro familiari o di terzi tra- mite l'apporto prevalente
dell'attività di volontariato dei propri associati. In caso di necessità è
possibile assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro
autonomo nei limiti previsti dal Codice del Terzo settore.
Ai sensi dell'art.6 D.Lgs. 117/2017, l'Associazione potrà esercitare attività
diverse da quelle di interesse generale purché secondarie e ad esse
strumentali, secondo quanto previsto dalla normativa vigente in materia di
Terzo settore
Art.3 - Membri dell'Associazione

All'associazione possono aderire senza alcun tipo di discriminazione tutti i
soggetti che ne condividano le finalità e si impegnino a perseguirne lo
scopo e a rispettarne lo statuto. I soci hanno stessi diritti e stessi doveri:
eventuali ed eccezionali preclusioni, limitazioni, esclusioni devono essere
mo- tivate e strettamente connesse alla necessità di perseguire le finalità di
volontariato che l'associazione si propone.
Possono essere soci sia persone fisiche, sia persone giuridiche private senza
scopo di lucro.
Il numero degli aderenti è illimitato.
In caso di domande di ammissione come associato presentate da minorenni,
le stesse dovranno essere controfirmate dall'esercente la responsabilità
genitoriale.
In caso di domanda presentata da soggetti diversi dalle perso- ne fisiche,
essa dovrà essere presentata dal legale rappresentante del soggetto che
richiede l'adesione.
Lo status di associato ha carattere permanente e può venire meno solo nei
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casi previsti dall'art.4. Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale
principio, introducendo criteri di ammissione e di esclusione
strumentalmente limitativi di diritti o a termine. 
Art.4 - Criteri di ammissione ed esclusione dei soci

L'ammissione a socio, deliberata dall'Organo di amministrazione, è
subordinata alla presentazione di apposita domanda scritta da parte degli
interessati in cui si esplicita l'impegno ad attenersi al presente statuto e ad
osservare gli eventuali regolamenti e le delibere adottate dagli organi
dell'associazione.
L'Organo di amministrazione comunica all'interessato la deliberazione e
cura l'annotazione dei nuovi aderenti nel libro dei soci dopo che gli stessi
avranno versato la quota associativa annuale.
L'eventuale reiezione della domanda deve essere sempre motivata e
comunicata all'interessato in forma scritta entro sessanta giorni; l'aspirante
associato non ammesso ha facoltà di fare ricorso, entro sessanta giorni dalla
comunicazione, contro il provvedimento alla prima assemblea degli
associati che sarà convocata.
La qualità di socio si perde:
- per decesso in caso di persona fisica, per perdita dei requisiti di legge in
caso di persona giuridica;
- per recesso;
- per decadenza causa mancato versamento della quota associativa per due
anni consecutivi, oppure trascorsi due mesi dal sollecito;
- per esclusione: 
- per comportamento contrastante con gli scopi dell'Associazione;
- per persistenti violazioni degli obblighi statutari, degli eventuali
regolamenti e deliberazioni adottate dagli organi dell'Associazione.
L'esclusione dei soci è deliberata dall'Organo di amministrazione. In ogni
caso, prima di procedere all'esclusione, devono essere contestati per iscritto
al socio gli addebiti che allo stesso vengono mossi, consentendo facoltà di
replica. Sull'esclusione l'associato ha facoltà di fare ricorso contro il
provvedimento alla prima assemblea dei soci che sarà convocata. Fino alla
data di svolgimento dell'Assemblea il provvedimento si intende sospeso.
L'esclusione diventa operante dalla annotazione sul libro soci a seguito
della delibera dell'Assemblea che abbia ratificato il provvedimento di
esclusione adottato dall'Organo di amministrazione.
Il recesso da parte degli associati deve essere comunicato in forma scritta
all'Associazione. L'Organo di amministrazione ne prende atto nella sua
prima riunione utile.
Il recesso o l'esclusione del socio vengono annotati da parte dell'Organo di
amministrazione sul libro degli associati.
Il socio receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quote
associative versate.
Le quote associative sono intrasmissibili e non rivalutabili.
Art.5 - Diritti e doveri dei soci

I soci hanno diritto a:
- partecipare a tutte le attività promosse dall'Associazione;
- godere, se maggiorenne, dell'elettorato attivo e passivo; nel caso di
persone giuridiche o enti il diritto ad accedere alle cariche associative è
riconosciuto in capo ai loro legali rappresentanti o mandatari;
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- prendere visione dei libri sociali dell'Ente, con possibilità di ottenerne
copia previa richiesta motivata inviata per iscritto all'Organo di
amministrazione;
- esprimere il proprio voto in assemblea, ogni socio ha diritto ad un solo
voto.
I soci sono obbligati a:
- osservare il presente statuto, i regolamenti interni e le deliberazioni
legalmente adottate dagli organi associativi;
- svolgere la propria attività verso gli altri in modo personale, spontaneo e
gratuito, senza fini di lucro, anche indiretto;
- astenersi da qualsiasi comportamento che si ponga in contrasto con gli
scopi e le regole dell'Associazione;
- versare la quota associativa di cui al precedente articolo;
- contribuire, nei limiti delle proprie possibilità, al raggiungimento degli
scopi statutari secondo gli indirizzi degli organi associativi.
Art.6 - Organi dell'Associazione

 Sono Organi dell'Associazione:
- l'Assemblea dei soci;
- l'Organo di amministrazione;
- il Presidente;
- l'Organo di revisione legale dei conti;
- l'Organo di controllo.
L'elezione degli Organi dell'associazione non può essere in alcun modo
vincolata o limitata nel rispetto della massima libertà di partecipazione
all'elettorato attivo e passivo.
Art.7 - L'Assemblea

L'Assemblea generale degli associati è il massimo organo deliberativo
dell'associazione ed è convocata in sessioni ordinarie e straordinarie. Essa è
l'organo sovrano dell'associazione e all'attuazione delle decisioni da essa
assunte provvede l'Organo di amministrazione.
Nelle assemblee hanno diritto al voto gli associati iscritti da almeno tre
mesi nel libro soci ed in regola con il versamento delle quote associative.
Ogni associato potrà farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato
con delega scritta. Ogni associato non può ricevere più di 2 deleghe.
L'Assemblea viene convocata dal Presidente dell'Organo di
amministrazione almeno una volta l'anno per l'approvazione del bilancio ed
ogni qualvolta lo stesso Presidente lo ritenga necessario o quando ne
facciano richiesta almeno tre membri dell'Organo di amministrazione o un
decimo degli associati. 
L'Assemblea è presieduta dal Presidente dell'Organo di amministrazione o,
in sua assenza, dal Vice-Presidente ed in assenza di entrambi da altro
membro dell'Organo di amministrazione eletto dai presenti.
Le convocazioni devono essere effettuate mediante avviso scritto in forma
cartacea o informatica da inviarsi a ciascun associato almeno 15 giorni
prima della data della riunione.
L'Assemblea è validamente costituita in prima convocazione quando sia
presente o rappresentata almeno la metà dei soci. In seconda convocazione,
che non può aver luogo nello stesso giorno fissato per la prima, l'Assemblea
è validamente costituita qualunque sia il numero dei soci intervenuti o
rappresentati, trascorsi almeno 30 minuti dall'orario di convocazione.
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Le deliberazioni dell'Assemblea ordinaria sono prese a maggioranza di voti.
L'Assemblea ordinaria:
- nomina e revoca i componenti degli organi sociali;
- nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione
legale dei conti;
- approva il bilancio relativamente ad ogni esercizio;
- delibera sulla responsabilità dei componenti degli organi sociali e
promuove azioni di responsabilità nei loro confronti;
- delibera sull'esclusione degli associati;
- approva eventuali regolamenti;
- stabilisce l'entità della quota associativa annuale;
- si esprime sulla reiezione di domande di ammissione di nuovi associati;
- delibera su tutto quanto viene ad essa demandato dalla legge, dallo Statuto
o proposto dall'Organo di Amministrazione;
- fissa le linee di indirizzo dell'attività annuale;
- destina eventuali avanzi di gestione alle attività istituzionali;
- individua le attività diverse di cui all'ultimo comma dell'art. 2 che precede.
L'Assemblea straordinaria delibera sulle modifiche dello statuto, sulla
trasformazione, fusione o scissione e sullo scioglimento dell'Associazione.
Per la validità delle deliberazioni dell'Assemblea straordinaria occorrono in
prima convocazione il voto favorevole della metà più uno degli associati, in
seconda convocazione occorre la presenza, in proprio o per delega, di
almeno metà degli associati e il voto favorevole dei tre quarti dei presenti.
Qualora nella seconda convocazione non venisse raggiunto il quorum
costitutivo, è possibile indire una terza convocazione, a distanza di almeno
30 giorni dalla seconda convocazione, nella quale la deliberazione in merito
a modifiche statutarie sarà valida qualunque sia il numero dei soci
intervenuti o rappresentati purché adottata con il voto favorevole dei 4/5 dei
presenti.
Per deliberare lo scioglimento dell'associazione e la devoluzione del
patrimonio occorre il voto favorevole di almeno tre quarti degli associati.
Nelle deliberazioni del bilancio e in quelle che riguardano la loro
responsabilità i componenti dell'Organo di amministrazione non hanno
diritto di voto.
Art.8 - L'Organo di amministrazione

L'Organo di amministrazione è formato da un numero di membri non
inferiore a tre e non superiore a 13, eletti dall'Assemblea dei soci. I membri
dell'Organo di amministrazione rimangono in carica per 3 anni. La
maggioranza degli amministratori è scelta tra le persone fisiche associate
ovvero indicate dagli enti giuridici associati.
Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno dei componenti l'Organo
di amministrazione decada dall'incarico, l'Assemblea degli associati
provvede alla sostituzione nella seduta immediatamente successiva; oppure
l'Organo di amministrazione può provvedere alla sua sostituzione,
nominando il primo tra i non eletti, salvo ratifica da parte dell'Assemblea
degli associati immediatamente successiva, che rimane in carica fino allo
scadere dell'intero Organo di amministrazione.
Nel caso in cui oltre la metà dei membri dell'Organo di amministrazione
decada, l'Assemblea deve provvedere alla nomina di un nuovo Organo.
L'Organo di amministrazione:
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- nomina al suo interno un Presidente, un Vice-Presidente ed un Segretario;
- cura l'esecuzione delle deliberazioni dell'Assemblea;
- cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza;
- predispone il bilancio;
- delibera sulle domande di nuove adesioni e sui provvedimenti di
esclusione degli associati;
- predispone l'eventuale regolamento interno e le sue variazioni, da
sottoporre all'approvazione dell'Assemblea;
- provvede alle attività di ordinaria e straordinaria amministrazione che non
siano spettanti all'Assemblea dei soci.
L'Organo di amministrazione è presieduto dal Presidente o in caso di sua
assenza dal Vice-Presidente ed in assenza di entrambi dal membro più
anziano di età.
L'Organo di amministrazione è convocato con comunicazione scritta da
inviarsi cinque giorni prima della riunione. In difetto di tale formalità,
l'Organo è comunque validamente costituito se risultano presenti tutti i
membri.
Di regola è convocato ogni trimestre e ogni qualvolta il Presidente, o in sua
vece il Vice-presidente, lo ritenga opportuno o quando almeno i due terzi
dei componenti ne facciano richiesta.
Assume le proprie deliberazioni con la presenza della maggioranza dei suoi
membri ed il voto favorevole della maggioranza degli intervenuti.
I verbali di ogni adunanza dell'Organo di amministrazione, redatti in forma
scritta a cura del Segretario o da chi ha svolto le funzioni da segretario (nel
caso non venga nominato preventivamente) e sottoscritti dallo stesso e da
chi ha presieduto l'adunanza, vengono conservati agli atti.
Art.9 - Il Presidente

Il Presidente, nominato dall'Organo di amministrazione, ha il compito di
presiedere lo stesso nonché l'Assemblea dei soci, stabilisce l'ordine del
giorno delle riunioni dell'Organo di amministrazione, le presiede e coordina
l'attività dell'Associazione con criteri di iniziativa per tutte le questioni non
eccedenti l'ordinaria amministrazione.
Al Presidente è attribuita la rappresentanza legale dell'Associazione di
fronte ai terzi ed in giudizio.
In caso di sua assenza o impedimento le sue funzioni spettano al
Vice-Presidente, anch'esso nominato dall'Organo di amministrazione. In
caso di accertato definitivo impedimento o di dimissioni, spetta al Vice
Presidente convocare entro 30 giorni l'organo di Amministrazione per
l'elezione del nuovo Presi- dente.
Il Presidente cura l'esecuzione delle deliberazioni dell'Organo di
amministrazione e, in casi eccezionali di necessità ed urgenza, ne assume i
poteri. In tal caso egli deve contestualmente convocare l'Organo di
Amministrazione per la ratifica del suo operato.
Art.10 - L'Organo di revisione legale dei conti

L'Organo di revisione legale dei conti è nominato nei casi previsti
dall'art.31 D.Lgs. 117/2017 e ha funzioni di controllo amministrativo.
L'Organo di revisione legale dei conti resta in carica per la durata
dell'Organo di amministrazione ed è rieleggibile. L'Organo di revisione
legale dei conti controlla l'amministrazione dell'Associazione, la
corrispondenza del bilancio alle scritture contabili e vigila sul rispetto dello
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Statuto. Può partecipare alle riunioni dell'Organo di amministrazione e alle
Assemblee, senza diritto di voto, e predispone la propria relazione annuale
in tema di bilancio consuntivo.
Art.11 - Organo di controllo

È nominato nei casi previsti dall'art.30 D.Lgs 117/2017. 
L'Organo di controllo può essere monocratico oppure costituito in
composizione collegiale da tre membri. Se nominato:
- vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di
corretta amministrazione;
- vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e
contabile e sul suo concreto funzionamento;
- esercita inoltre il controllo contabile nel caso in cui non sia nominato un
soggetto incaricato della revisione legale dei conti o nel caso in cui un suo
componente sia un revisore le- gale iscritto nell'apposito registro;
- esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalità civiche,
solidaristiche e di utilità sociale;
- attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformità alle norme di
legge. Il bilancio sociale dà atto degli esiti del monitoraggio svolto.
I componenti dell'Organo di controllo possono in qualsiasi momento
procedere ad atti di ispezione e di controllo e, a tal fine, può chiedere agli
amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su
determinati affari.
Art.12 - Patrimonio

Il patrimonio dell'associazione, comprensivo di eventuali ricavi, rendite,
proventi, entrate comunque denominate, è utilizzato per lo svolgimento
dell'attività statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento di finalità civiche,
solidaristiche e di utilità sociale.
Art.13 - Risorse economiche

L'Associazione trae le risorse economiche per il funzionamento e per lo
svolgimento della propria attività da:
1. quote e contributi degli associati;
2. eredità, donazione e legati;
3. contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni
pubbliche, anche finalizzati al sostegno di specifiche e documentate
programmi realizzati nell'ambito dei fini statutari;
4. contributi dell'Unione Europea e di organismi internazionali;
5. entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;
6. entrate derivanti dall'esercizio di attività diverse ai sensi dell'art.6 D.Lgs.
117/2017;
7. erogazioni liberali degli associati e dei terzi;
8. entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio
finanziamento, (per es.: feste, sottoscrizioni anche a premi);
9. ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017.
Il fondo comune, costituito - a titolo esemplificativo e non esaustivo - da
avanzi di gestione, fondi, riserve e tutti i beni acquisiti a qualsiasi titolo
dall'Associazione, non è mai ripartibile fra gli associati durante la vita
dell'associazione né all'atto del suo scioglimento, ai sensi della normativa
vigente in materia di terzo settore.
È vietato distribuire, anche in modo indiretto utili e avanzi di gestione,
nonché fondi, riserve o capitale durante la vita dell'associazione, a meno
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che la destinazione o la distribuzione non siano imposte per legge.
Gli avanzi di gestione debbono essere impiegati per la realizzazione delle
attività istituzionali.
L'esercizio finanziario dell'Associazione ha inizio e termine rispettivamente
il 1 gennaio ed il 31 dicembre di ogni anno. Al termine di ogni esercizio
l'Organo di amministrazione redige il bilancio consuntivo o rendiconto e lo
sottopone all'approvazione dell'Assemblea dei soci entro 4 mesi.
Copia del bilancio consuntivo verrà messo a disposizione di tutti gli
associati assieme la convocazione dell'Assemblea che ne ha all'ordine del
giorno l'approvazione.
I documenti di bilancio sono redatti ai sensi del D.Lgs. 117/2017 e delle
relative norme di attuazione.
Art.14 - Volontari

I volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite
dell'associazione, attività in favore della comunità e del bene comune,
mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capacità.
La loro attività deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito,
senza fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di
solidarietà.
L'attività dei volontari non può essere retribuita in alcun modo, neppure dai
beneficiari.
Ai volontari possono essere rimborsate dall'associazione sol- tanto le spese
effettivamente sostenute e documentate per l'attività prestata, entro limiti
massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dall'Organo di
amministrazione: sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.
La qualità di volontario è incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di
lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito
con l'associazione.
Art.15 - Assicurazione dei volontari

I volontari sono assicurati contro gli infortuni e le malattie connessi allo
svolgimento dell'attività di volontariato nonché per la responsabilità civile
verso i terzi ai sensi del D.Lgs. 117/2017.
Art.16 - Scioglimento

Lo scioglimento dell'Associazione deve essere deliberato dall'Assemblea
straordinaria con il voto favorevole di almeno tre quarti degli associati
aventi diritto di voto. In caso di scioglimento dell'Associazione, il
patrimonio residuo è devoluto, previo parere positivo dell'Ufficio Regionale
del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, e salva diversa desti-
nazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore, secondo quanto
previsto dal D.Lgs 117/2017.
Art.17 - Rinvio

Per quanto non espressamente riportato in questo statuto si fa riferimento al
D.Lgs 117/2017, al Codice Civile e ad altre norme di legge vigenti in
materia.
Art.18 - Norme transitorie

Le disposizioni del presente Statuto che presuppongono l'istituzione e
l'operatività del RUNTS, ovvero l'adozione di successivi provvedimenti
normativi, si applicheranno e produrranno effetti nel momento in cui,
rispettivamente il medesimo Registro verrà istituito e sarà operante ai sensi
di legge ed i medesimi successivi provvedimenti attuativi saranno emanati
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ed entreranno in vigore.
FIRMATO: ELISA MARONCELLI
  LINDA SOLARO NOTAIO

.



 

.




		2022-12-16T12:57:04+0000
	LINDA SOLARO




