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Associazione culturale MUSICA E
Romano d'Ezzelino (VI) - via Brenta, 3
Codice fiscale e Partita IVA 03296430246

VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA PER ADEGUAMENTQ
Sia noto a chi interessi che I'anno 2024 il mese di maggio il gion
Romano d'Ezzelino (VI) presso Villa Negri sono presenti i signori t
che, pur non allegato, costituisce parte integrante del presente verh

AL D.Lgs. 117/2017

no 26 alle ore 19:30 in
psserati di cui all’elenco
ale.

Effettuata la verifica poteri tramite I'elenco partecipanti, I'Assemblea puo considerarsi

correttamente costituita ai sensi dello Statuto vigente ed in g
seguente punto all'o.d.g.:

rado di deliberare sul

1) discussione ed adozione nuovo Statuto per adeguamentd al D.Lgs. 117/2017 e
conseguente iscrizione al RUNTS;

2) varie ed eventuali.

La presidenza dell'Assemblea é assunta dal signor PIZZARDI Renato Mario

(PZZRTM66D12L277M), il quale, a sua volta, propone quale seg
signora BETTANIN Paola (BTTPLA61S55L157B) la quale accetta.
L'Assemblea approva all'unanimita e la riunione puod procedere seq
del giorno.

Il Presidente premette che la gia attiva Associazione non riconosciut
seguente denominazione MUSICA E APS con sede legale in
d'Ezzelino (V1) per adottare uno Statuto conforme alle normative in

Il Presidente illustra i motivi per i quali si & reso necessario
straordinaria dei soci ed invita a discutere la bozza di Statuto, del
adeguarla ed uniformarla al D.Lgs. 117/2017.
Solo successivamente I'Associazione potra effettuare 'iscrizione al R
previsti dalle norme in vigore.

Quanto alle attivita svolte si conferma che I’Associazione esert
principale le attivita di interesse generale per il perseguimento, s
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale e che tali attiv
indicate all'art. 5 lettera i) del D.Lgs. n.177/2017: organizzaziong
culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivi

-

etario verbalizzante la

pndo il punto all'ordine

a Musica e assumera la
ia Brenta, 3 Romano

vigore.

convocare |’Assemblea

a quale da lettura, per

UNTS nei modi e tempi

ita in via esclusiva o
Pnza scopo di lucro, di
ta sono precisamente
e gestione di attivita
ta, anche editoriali, di

promozione e diffusione della cultura e della pratica del volonta
interesse generale di cui all’articolo 5 del citato Decreto.

iato e delle attivita di

Si conferma inoltre che I'Associazione ha durata illimitata nel tempo ed ha come principi
informatori quelli analizzati dettagliatamente nell'allegato Statutg sociale che fa parte
integrante del presente Atto: assenza di fini di lucro, democraticita della struttura, elettivita,

gratuita delle prestazioni fornite dai volontari, sovranita dell'Asse
prestazioni dei volontari, diritti e obblighi degli associati, norme

blea, prevalenza delle
sulla devoluzione del




patrimonio residuo in caso di scioglimento, norme sull'ordinamentp, sull’amministrazione e
sulla rappresentanza dell'organizzazione, i requisiti per I'ammissiorI di nuovi soci.
t

Dopo ampia discussione I'Assemblea approva all’'unanimita lo
articoli che seguono e che sara registrato all'Agenzia delle Entrats
nei tempi e modi di legge.

atuto redatto in n. 32
alla Sezione atti privati

Le spese del presente atto, annesse e dipendenti, si convenggno ad esclusivo carico

dell'Associazione.

Come detto, & parte integrale del presente verbale lo Statuto definito sui 32 articoli di

seguito specificati.

Sara cura del Presidente provvedere alla registrazione dell'atto Jei tempi e nei modi di

legge ed a presentare istanza di iscrizione al Registro Unico Nazion

Esauriti i punti all'ordine del giorno e non venendo chiesto da altr]
alle ore 20:30 dichiara conclusa la riunione.

Letto, firmato e sottoscritto a Romano d'Ezzelino (V1) il 26 Maggio 2

Il Presidente dell'Assemblea: Renato Mario P1ZZA

e del Terzo Settore.

la parola, il Presidente

D24,

ARDI




MUSICA E APS
Romano d'Ezzelino (VI) - via Brenta, 3
Codice fiscale e Partita IVA: 03296430244

STATUTO

ART. 1
(Denominazione, sede e durata)

si del Decreto legislativo 117 del 2017 (di seguito denominato “Cpdice del Terzo settore”) e
spetto delle norme del Codice civile, & costituita I'Associazione non ficonosciuta denominata

"MUSICA E APS”.

LAssociazione ha sede legale nel Comune di Romano d'Ezzelino (VI). I} trasferimento della sede
legale non comporta modifica statutaria ma l'obbligo di comunicazione agli uffici competenti.
LAssociazione ha durata illimitata.

La denominazione Associazione di Promozione Sociale o I'acronimo “"APS potranno essere utilizzati
solo dopo aver ottenuto I'iscrizione al Registro regionale delle Associazipni di Promozione Sociale
0, qualora operativo, al RUNTS (Registro Unico Nazionale del Terzo Settorg).

ART. 2
(Statuto)
LAssociazione di promozione sociale & disciplinata dal presente Statuto, ed agisce nei limiti
del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117, delle relative norme d| attuazione, della legge
regionale e dei principi generali dell'ordinamento giuridico.
LAssemblea delibera I'eventuale regolamento di esecuzione dello $tatuto per la disciplina
degli aspetti organizzativi piu particolari.

ART. 3
(Efficacia dello Statuto)
Lo Statuto vincola alla sua osservanza i SOCi; esso costituisce la egola fondamentale di
comportamento dell'attivita dell'organizzazione stessa.

ART. 4
(Interpretazione dello Statuto)
Lo Statuto é interpretato secondo le regole dell'interpretazione déi contratti e secondo i
criteri dell'articolo 12 delle preleggi al codice civile.

ART. 5
(scopi, finalita e attivita)
L'Associazione & apartitica e aconfessionale, e fonda la propria |attivita istituzionale e
associativa sui principi costituzionali della democrazia, della partecipazione sociale e sulla
prevalente attivita di volontariato dej propri associati.
LAssociazione persegue, senza scopo di lucro, finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale, mediante lo svolgimento in via esclusiva o principale, prevalentemente in favore
dei propri associati, di loro familiari o di terzi, delle seguenti attivita d¢li interesse generale di
cui all’art. 5 c. 1 lett. i) del Codice del Terzo Settore:
* organizzare e gestire attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusioné della cultura e della




pratica del volontariato e delle attivita di interesse genérale di cui al presente

articolo;
diffondere la cultura musicale nel mondo giovanile e non:
allargare gli orizzonti didattici di educatori, insegnanti ed o

peratori sociali in campo

musicale affinché sappiano trasmettere I'amore per la cultlra come un bene per la

persona ed un valore sociale;

porsi come punto di riferimento per quanti, svantaggiati
possono trovare nelle varie sfaccettature ed espressioni
sollievo al proprio disagio;

organizzare e partecipare a manifestazioni, iniziative e s
scopo della diffusione della cultura in Italia e all'estero:
I'Associazione, per il raggiungimento dei suoi fini, intende p
fra cui in particolare:

D

a) attivita culturali: organizzazione e realizzazione di conveg
seminari, proiezioni di film e documenti, mostre, concerti, ¢
corsi di musica per bambini e ragazzi, per giovani e
conoscenza e la pratica di arti teatrali, coreutiche,
cinematografiche ponendo come obiettivo principale la dida

3]

portatori di handicap,

della musicoterapia un
cambi culturali atti allo

omuovere varie attivita,

ni, conferenze, dibattiti,
pbncorsi, lezioni-concerti,

dulti, la diffusione, la
pittoriche, musicali e
ica e la cultura;

b) attivita di formazione: corsi di aggiornamento teoridi/pratici per educatori,
insegnanti, operatori sociali, corsi di perfezionamento, la cfeazione di reti a livello
europeo per favorire confronti di scuole ed esperienze diverse:;

c) progettazione ed attivazione di laboratori musicali, labo
Operatori ed Educatori per i minori e per i giovani:

d) progettare e gestire corsi di musica:

e) progettare ed attivare programmi di formazione musical
valorizzazione dei rapporti umani ed alla socializzazione, nel

atori di formazione per

e e teatrale rivolt alla

rispetto delle differenze

e delle diversita, attraverso qualsivoglia attivita di tipo musicale, teatrale, spettacoli

di gruppo, festival, mostre, conferenze e convegni:

f) attivazione di laboratori musicali per giovani cantantie m
artistica e come strumento di socializzazione ed integrazione|

g) formazione di educatori e di operatori addetti al supporti
progettualita rivolte a minori, giovani ed adulti:

h) progettare ed attivare Servizi, Azioni Animative e
dell/ANIMAZIONE e della CULTURA quali operare nell'ambi
produzione e diffusione di manifestazioni in luogo pubblico
al pubblico, come spettacoli, rassegne musicali e teatralf
promozione, mostre, convegni, seminari ed altre iniziative
crescita culturale e sociale della collettivita ed in particolare

isicisti volti alla crescita

D musicale per servizi e

Spettacoli nel campo
o della organizzazione,

P in sede privata aperta

, iniziative culturali di

volte all'incontro e alla
delle nuove generazioni

incentivandone I'occupazione e promuovendo le risorse umahe:

i) ideare e gestire manifestazioni e spettacoli musicali;




I) ideazione e realizzazione di Laboratori Musicali itiheranti con I'ausilio di
Musicabus; supporti logistici e tecnici itineranti finalizzati alle azioni di tipologia
musicale ed artistica:

m) curare l'archiviazione e la catalogazione di documenti audiovisivi e non, la
| realizzazione in studio di registrazioni ed elaborazioni audio e video per solisti e
' gruppi musicali, la videoregistrazione di eventi artistici & musicali al fine della
vendita o del noleggio di questi;

n) fornire I'assistenza tecnica, gli strumenti musicali, I'amplificazione sonora e il
servizio luci, il supporto di palchi e generatori di corrente di varia potenza per
spettacoli, interventi animativi, manifestazioni, eventi e concerti per Enti Pubblici e
Privati;

o) rendere possibile I'esibizione musicale dei soci in manifegtazioni teatrali, culturali
e ricreative;

p) occuparsi del recupero e dell’eventuale restauro di musiche e canzoni, testi e libri
appartenenti alla tradizione popolare:;

q) promuovere attivita corali, orchestrali, bandistiche, teatralf e coreutiche.

Tutte le tipologie di Servizi e di Attivita sopra elencate saranno st rutturate e realizzate in
collaborazione o su richiesta di Enti o Soggetti Pubblici e Privati quali Comuni, Province,
Regioni, Nazioni, Comunita Europea, Pro Loco, Enti appartenenti gll’Associazionismo e al
mondo della Cooperazione, Istituti Scolastici ed Universita, U.L.S.§. ed Aziende Sanitarie,
Aziende pubbliche e private, Soggetti privati.

Essa potra svolgere, inoltre, ogni altra attivita non specificamente menzionata in tale elenco
ma, in ogni caso, collegata con quelle precedenti, purché ccErente con le finalita
istituzionali e idonea a perseguirne il raggiungimento.
LAssociazione potra, altresi, realizzare attivita di raccolta pubblica di fondi, al fine di
finanziare le proprie attivita di interesse generale, nelle forme, nelle condizioni e nei limiti
di cui all'art. 7 del Codice del Terzo settore e dei successivi decreti a uativi dello stesso.

In tale sede si sottolinea che I'Associazione intende operare| in ambito nazionale,
comunitario ed estero.

Per il raggiungimento dei suoi scopi sociali, I'Associazione potfa partecipare a gare,
concorsi, appalti, licitazioni pubbliche e private ed intrattenere rapporti con Enti, Istituzioni
ed altri organismi pubblici e privati.

La stessa intende inoltre avvalersi di tutte le agevolazioni finanziarie, fiscali, previste a
livello comunitario, nazionale, regionale, provinciale, comunale e co unque applicabili.

LAssociazione di promozione sociale opera nel territorio della Regiome Veneto.

ART. 6
(Ammissione)
Sono soci dell’Associazione tutte le persone fisiche che ne condividono le finalita e gli scopi
associativi e si impegnano concretamente per realizzarle.




Il numero degli associati ¢ illimitato ma, in ogni caso, non puo es
minimo richiesto dalla Legge.
L'ammissione all’Associazione é deliberata dall'Organo di ammi
Adell'interessato secondo criteri non discriminatori, coerenti con |
altjvita d'interesse generale. La deliberazione & comunicata all'inte
libro degli associati.
aso di rigetto della domanda, I'organo di amministrazione
nteressato entro 60 giorni, motivandola.
.if}aspirante associato puo, entro 60 giorni da tale comunicazione
sull'istanza si pronunci I'Assemblea in occasione della successiva co
L'ammissione ad associato & a tempo indeterminato, fermo restand
Sono soci coloro che versano la quota di iscrizione annualmente st
quale comporta i diritti ed i doveri di cui all'articolo 7 che segue.
Non & ammessa la categoria dei soci temporanei. La quota associativa & intrasmissibile.

sere inferiore al numero

istrazione su domanda
finalita perseguite e le
ressato ed annotata nel

comunica la decisione

di rigetto, chiedere che
hvocazione.

il diritto di recesso.
bilita dall'Assemblea, la

ART. 7
(Diritti e doveri dei soci)
I soci dell'organizzazione hanno il diritto di:

* eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi;
essere informati sulle attivita dell’Associazione e controllarnd
essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e doc
prestata, ai sensi di legge;
prendere atto dell'ordine del giorno delle assemblee:
esaminare i libri sociali secondo le regole stabilite dal prese
votare in Assemblea purché iscriti da almeno tre mesi
Ciascun associato ha diritto ad un voto:

e il dovere di:

I'andamento;
Limentate per |'attivita

-

r:teStatuto;
| libro degli associati.

rispettare il presente Statuto e I'eventuale regolamento interpo:
* svolgere la propria attivita in favore della comunita e del bene comune in modo
personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucrd, anche indiretti ed

esclusivamente per fini di solidarieta:
versare, se prevista, la quota associativa secondo I'importo, le modalita di
versamento e i termini annualmente stabiliti dall'organo competente.

ART. 8

(Qualita di volontario)
La qualita di volontario €& incompatibile con qualsiasi forma Ui rapporto di lavoro
subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retrituito con I'ente di cui il
volontario & associato o tramite il quale svolge la propria attivita volontaria.
LAssociazione svolge la propria attivita di interesse generale |avvalendosi in modo
prevalente dell’attivita di volontariato dei propri associati o delle pefsone aderenti agli enti
associati.

LAssociazione pud assumere lavoratori dipendenti, o avvalersi d
autonomo o di altra natura, anche dei propri associati, solo quando

prestazioni di lavoro
[i0 sia necessario ai fini

dello svolgimento dell’attivita di interesse generale e al perseguimento delle finalita. In ogni

caso, il numero dei lavoratori impiegati nell'attivita non puo esf

sere superiore al 50%




(cinquanta per cento) del numero dei volontari o al 5% (cinque per
associati.

ART. 9
(Recesso ed esclusione del socio)

ualita di socio si perde per morte, recesso, esclusione o per il m
t
I'esercizio sociale.
socio puo recedere dall’Associazione mediante comunicazione all
socio che contravviene ai doveri stabiliti dallo Statuta
dall’Associazione.
Lesclusione é deliberata dall’Assemblea con voto segreto e d
giustificazioni dell'interessato. Il provvedimento di esclusione, pr
Direttivo, deve essere motivato e adeguatamente comunicato pd
entro e non oltre 30 (trenta) giorni dalla data della deliberazione.
L'associato escluso pud proporre appello allAssemblea ordinarial
(trenta) giorni dal ricevimento della comunicazione, mediante ap
essere inoltrata al Consiglio Direttivo a mezzo raccomandata o PEC
attestarne il ricevimento.

ART. 10
(Organi sociali)

Gli organi dell’Associazione sono:

* Assemblea dei soci:
Consiglio Direttivo;
Presidente;
Organo di Controllo;
Organo di Revisione.
Le cariche sono elettive ed esercitate a titolo gratuito, salvo i
effettivamente sostenute e documentate per l'attivita prestata a
della funzione.

-
L
L

ART. 11
(Assemblea)
LAssemblea é l'organo sovrano dell’Associazione ed & composta d

Libro degli associati e in regola con il versamento della quota social
associato ha diritto ad un voto e puo farsi rappresentare da altro

delega scritta, anche in calce all’avviso di convocazione.
LAssemblea & presieduta dal Presidente dell’Associazione o,

Vicepresidente o persona nominata a Presidente dai convenuti all’Ag

cento) del numero degli

ancato pagamento della

a di iscrizione annualmente stabilita dallAssemblea entré 180 giorni dall'inizio

prgano amministrativo.
puo essere escluso

Dpo avere ascoltato le
bnunciato dal Consiglio
r iscritto all'interessato

. entro e non oltre 30
posita istanza che deve
D altro mezzo idoneo ad

rimborso delle spese
fini dello svolgimento

hgli associati iscritti nel
P, ove prevista. Ciascun
associato, conferendo

in sua assenza, dal
semblea stessa.

E convocata almeno una volta all'anno dal Presidente dell'’Associazio

mediante avviso scritto da inviare almeno 15 giorni prima di quello

e o da chi ne fa le veci
issato per I'adunanza e

contenente la data della riunione, I'orario, il luogo, I'ordine del giorho e I'eventuale data di

seconda convocazione.
Tale comunicazione puéd avvenire a mezzo lettera e/o e-mail spedi

dal libro degli associati, mediante avviso affisso nella sed

comunicazione pubblicata nel sito dell’Associazione riservato ai soci

al recapito risultante
dell’Associazione e




LAssemblea & inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo
l'organo amministrativo lo ritenga necessario.

| voti sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone.

Delle sriunioni dellAssemblea é redatto il verbale, sottoscritto
verlgagzzante e conservato presso la sede dell’Associazione.

L'Ass:
2 4O

blea puo riunirsi anche mediante videoconferenza, sempr:

legli associati o quando

dal Presidente e dal

che tutti i partecipanti

identificati e sia loro consentito di seguire la discussione |n modo simultaneo, di

votazione.
LAssemblea € presieduta dal Presidente dell/Associazione ol in sua assenza, dal
Vicepresidente o da altro associato indicato in sede di riunione assembleare.

LAssemblea puo essere ordinaria o straordinaria.
E straordinaria quella convocata per la modifica dello Statlito e lo scioglimento

dell’Associazione. E ordinaria in tutt gli altri casi.

L'Assemblea:

LAssemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocd
della meta pit uno degli associati, presenti in proprio o per
convocazione qualunque sia il numero degli associati presenti, in prd
LAssemblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti.

E' ammessa I'espressione del voto per corrispondenza o in via
possibile verificare I'identita dell'associato che partecipa e vota.

ART. 12
(Compiti dell’Assemblea)

approva il bilancio di esercizio:

elegge i componenti del Consiglio Direttivo e dell'Organo di c
approva il programma annuale e pluriennale di iniziative, di 4
ed eventuali interventi straordinari:
delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi soq
di responsabilita nei loro confronti:
delibera sull'esclusione degli associati:

delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello Statutp;

approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari:
delibera lo scioglimento, la trasformazione,
dell'Associazione;

la fusﬂo

ervenire in tempo reale alla trattazione degli argomenti affrontati e di partecipare alla

Lntrollo:
attivita e di investimenti

fiali e promuove azione
scissione

ne o la

delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo Statuto

alla sua competenza.

ART. 13
(Assemblea ordinaria)

zione con la presenza
delega, e in seconda
prio o in delega.

elettronica, purché sia

Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro

responsabilita, il responsabile amministrativo non ha diritto di voto.
Le discussioni e le deliberazioni dell’Assemblea, sia essa ordinarid
riassunte in un verbale redatto dal segretario, oppure da un comg
appositamente nominato, e sottoscritto dal Presidente.

Ogni socio ha diritto di consultare il verbale e di trarne copia.

o straordinaria, sono
onente dell’Assemblea




ART. 14
(Assemblea straordinaria)
LAssemblea straordinaria modifica lo Statuto dell/Associazione con |a presenza di almeno %
“degli associati e il voto favorevole della maggioranza dei presenti e delibera lo scioglimento
e lanliquidazione nonché la devoluzione del patrimonio con il voto|favorevole di almeno %
de% ssociati.
=

L ART. 15
S (Consiglio Direttivo)
I1:¢0nsiglio Direttivo € I'organo di amministrazione che governa |’Associazione ed opera in

attuazione delle volonta e degli indirizzi generali dellAssembléa alla quale risponde
direttamente e dalla quale puo essere revocato.
L'organo di amministrazione & composto da numero 3 (tre) membri eletti dall’Assemblea tra
le persone fisiche associate.
Dura in carica per n. 3 (tre) anni e i suoi componenti possono esserd rieletti.
Ove venisse a mancare, per qualsiasi motivo, un membro del Consiglio Direttivo gli
subentra il primo dei non elett.
Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente o in sua assenza dal Vice-Presidente o, in
caso di assenza di entrambi, dal consigliere piti anziano di et3, ogni qual volta egli lo ritenga
opportuno o quando ne sia fatta richiesta da almeno 1/3 (un terzo) ﬁei Consiglieri.
L'organo di amministrazione € validamente costituito quando é presente la maggioranza dei
componenti. Esso delibera a maggioranza dei presenti.
II' Consiglio Direttivo pud riunirsi anche mediante videoconferehza secondo le stesse
modalita previste per |'Assemblea.
Si applica I'articolo 2382 del codice civile.
Al conflitto di interessi degli amministratori si applica l'articolo 24754ter del codice civile.
E ammessa la possibilita che uno o pit amministratori siano scelti tra gli appartenenti alle
diverse categorie di associati.
Di ogni riunione consiliare viene redatto apposito verbale, sottoscritto dal Presidente e dal
verbalizzante a cid appositamente nominato. Il verbale é trascritto nel libro delle adunanze
e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo e conservato nella sede dell’Associazione.
Lorgano di amministrazione compie tutti gli atti di ordiparia e straordinaria
amministrazione la cui competenza non sia per Legge di| pertinenza esclusiva
dell’Assemblea.
In particolare, tra gli altri compiti:
* elegge nel proprio interno il Presidente, il Vice-Presidgnte, il Segretario ed
attribuisce eventuali altre cariche sociali.:
* amministra I'’Associazione:
* attribuisce deleghe e funzioni di carattere organizzativo tra i p*'opri associati;
* attua le deliberazioni dell’Assemblea:
* discute ed approva le linee generali programmatiche dell’attivita dell’Associazione
proposte dal Direttore Artistico;
* discute ed elabora il bilancio di esercizio, e, se previstio, il bilancio sociale,
predisposti dal Responsabile Amministrativo e |i sottobone all'approvazione
dell’Assemblea;




predispone tutti gli elementi utili allAssemblea per|
programmazione economica dell'esercizio;
é responsabile degli adempimenti connessi all'iscrizione nel B
disciplina I'ammissione degli associati:

accoglie o rigetta le domande degli aspiranti associati.
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la previsione e la

RUNTS:

)

potere di rappresentanza attribuito ai consiglieri & generale, pert
-potere non sono opponibili ai terzi se non iscritte nel Registro u
- settore o se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.
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50‘}' Il Presidente dell’Associazione nominato dall'organo di amminist
=" riunioni.
ART. 16
(Presidente)

Il Presidente & nominato all'interno dell’organo di amministra
rappresentanza dell’Associazione di fronte a terzi e in giudizio e in {
compiti:

* presiede |'organo di amministrazione e 'Assemblea:

convocazioni ordinarie che straordinarie:

I'Associazione sia nei riguardi degli associati che dei terzi;
vigila sull'andamento del Coro e su tutti gli atti economico - a
cura |'attuazione delle delibere del Consiglio Direttivo.

Il Presidente dura in carica quanto I'organo di amministrazione e

mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca decisa

maggioranza dei presenti.
Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il Presidente ¢
I'elezione del nuovo Presidente e dell'organo di amministrazione.

Il Presidente svolge I'ordinaria amministrazione sulla base delle

riferendo all'organo di amministrazione in merito all’attivita compiut
Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ¢

impossibilitato nell'esercizio delle sue funzioni.

ART. 17
(Organo di controllo)
Laddove nominato, I'organo di controllo € composto da 3 membri, &
modi previsti dall’art. 30 del D. Lgs. 117/2017.

Delle proprie riunioni l'organo di controllo redige verbale, il q
nell'apposito libro delle adunanze e delle deliberazioni di tale organd

dell’Associazione.
L'organo di controllo deve:

amministrazione;

dell’Associazione e sul suo concreto funzionamento;
esercitare il controllo contabile:

convoca lAssemblea dei soci e l'organo di amministra

stipula tutti gli atti e contratti inerenti le attivita assod

vigilare sull’'osservanza della legge, dello Statuto e sul rispettq

to le limitazioni di tale
ico nazionale del terzo

razione ne presiede le

zione e ha la legale
articolare ha i seguenti

zione sia in caso di
iative che impegnano

mministrativi;

ressa per scadenza del
dall’Assemblea, con la

pnvoca I'Assemblea per
direttive di tali organi,

a.
pgniqualvolta questi sia

nominato nei casi e nei

uale va poi trascritto
), conservato nella sede

dei principi di corretta

vigilare sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, ammihistrativo e contabile




esercitare compiti di monitoraggio dell'osservanza

elle finalita civiche,

solidaristiche e di utilita sociale, avuto particolare riguardo| alle disposizioni di cui

P,

t 5,?; agli articoli 5, 6, 7 e 8 del Codice del Terzo settore;

"ﬁf:ﬁ‘,.“ "”n{‘ * attestare che I'eventuale bilancio sociale sia stato redatto
\% © guida ministeriali di cui all'art. 14 dello stesso Codice. L'even

’lg I & atto degli esiti di tale monitoraggio.

/aé’i_l.;:Pub esercitare, al superamento dei limiti stabiliti dal D.Lgs. 117/17

;:3'..“.; “legale dei conti.

= Intal caso e costituito da revisori legali iscritti nell’apposito registro.

Il componente dell'organo di controllo pud in qualsiasi moment
ispezione e di controllo e, a tal fine, pud chiedere agli
sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

ART. 18
(Organo di Revisione legale dei conti)
L'organo di revisione & nominato nei casi e nei modi previsti dall'art.
seftore.

conformita alle linee
uale bilancio sociale da

all’art. 31, la revisione

D procedere ad atti di
amministratori notizie

31 del Codice del Terzo

L'organo di revisione rimane in carica 3 (tre) anni e il suo componente é rieleggibile.

I membro dell'organo di
dell’Associazione.

controllo non pud ricoprire alti

Art. 19
(Libri sociali)

LAssociazione ha l'obbligo di tenere i seguenti libri sociali:

* il libro degli associati tenuto a cura dell'organo di amministraz
il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assembled
trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cu
il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'organg
dell'organo di controllo, e degli altri organi sociali, tenuti a d
riferiscono;
il libro soci, tenuto a cura dell’'organo di amministrazione;
Il libro inventario.
Tutti gli associati, in regola con il versamento della quota associa
esaminare i libri sociali tenuti presso la sede legale dell’ente, entro 3
richiesta formulata al Consiglio Direttivo.

ART. 20
(Risorse economiche)
Le risorse economiche dell’Associazione sono costituite da:
* quote associative;
contributi pubblici e privati;
donazioni e lasciti testamentari;
rendite patrimoniali;
attivita di raccolta fondi;
rimborsi da convenzioni;
proventi da cessioni di beni e servizi agli associati e a ter]
svolgimento di attivita economiche di natura commerciale,

re cariche all'interno

ione;

t in cui devono essere
ra del consiglio;

b di amministrazione,
ura dell’organo a cui si

Hva, hanno il diritto di
Pgiorni dalla data della

7i, anche attraverso lo
artigianale o agricola,




- ;
»

e
4
- N* Il
A 7‘

g

o

Q,

i

F)
&
P

svolte in maniera ausiliaria e sussidiaria e comunque finalizzate al raggiungimento
degli obiettivi istituzionali, realizzabili fino all'operativita del Runts;
* ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017.

ART. 21

(I beni)
| beni dell’Associazione sono beni immobili, beni registrati mobili e beni mobili. | beni
immobili ed i beni registrati mobili possono essere acquistati dall’Associazione, e sono ad
essa intestati.
I beni immobili, i beni registrati mobili, nonché i beni mobili che sbno collocati nella sede
dell’Associazione sono elencati nell'inventario, che é depositato presso la sede
dell’Associazione e puo essere consultato dagli associati.

ART. 22

(Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo dél patrimonio)
L'Associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione
nonché fondi, riserve o capitale durante la propria vita ai sensi dlell'art. 8 comma 2 del
D.Lgs. 117/2017 nonché l'obbligo di utilizzare il patrimonio, comprehsivo di eventuali ricavi,
rendite, proventi, entrate comunque denominate, per lo svolgimento dell’attivita statutaria
ai fini dell'esclusivo perseguimento delle finalita previste.

ART. 23

(Bilancio)
Il bilancio di esercizio dell’Associazione & annuale e decorre dal primo gennaio di ogni anno.
E' redatto ai sensi degli articoli 13 e 87 del D. Lgs. 117/2017 e Helle relative norme di
attuazione e deve rappresentare in maniera veritiera e corretta I'ahdamento economico e
finanziario dell’Associazione.
Il bilancio & predisposto dall'organo di amministrazione e viene agprovato dall’Assemblea
ordinaria entro 4 mesi dalla chiusura dell'esercizio cui si riferisce il ¢onsuntivo e depositato
presso il Registro unico nazionale del terzo settore entro il 30 giugna di ogni anno.

ART. 24
(Bilancio sociale)
E’ redatto nei casi e modi previsti dall’art. 14 del D. Lgs. 117/2017.

ART. 25
(Convenzioni)
Le convenzioni tra I'Associazione di promozione sociale e le Ammihistrazioni pubbliche di
cui all'art. 56 comma 1 del D. Lgs. 117/2017 sono deliberate dall'organo di amministrazione
che ne determina anche le modalitd di attuazione, e sono stipulate dal Presidente
dell’Associazione, quale suo legale rappresentante.

ART. 26
(Personale retribuito)
LAssociazione di promozione sociale pud avvalersi di personale retribuito nei limiti previsti
dall’art. 36 del D. Lgs. 117/2017.
I rapporti tra I'Associazione ed il personale retribuito sono disciglinati dalla legge e da
apposito regolamento adottato dall'organizzazione.
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ART. 27
(Responsabilita ed assicurazione degli associati valontari)

- I soci volontari che prestano attivita di volontariato sono assicurati per malattie, infortunio,

e per la responsabilita civile verso i terzi ai sensi dell’art. 18 del D. Lgs. 117/2017.

},' ART. 28
(Responsabilita dell’Associazione)
Per le obbligazioni assunte dalle persone che rappresentano I’Assotiazione, i terzi possono
far valere i loro diritti sul fondo comune. Delle obbligazioni assunte rispondono,

personalmente e solidalmente le persone che hanno agito {n nome e per conto
dell’Associazione.

ART. 29
(Assicurazione dell’Associazione)
LAssociazione di promozione sociale puo assicurarsi per i danni defivanti da responsabilita
contrattuale ed extra contrattuale dell’Associazione stessa.

ART. 30

(Scioglimento e devoluzione del patrimonio)

L'eventuale scioglimento dell’Associazione sara deciso soltanto dall’Assemblea straordinaria
con le modalita di cui all’art. 13. In tal caso, il patrimonio residuo & devoluto, salva diversa
destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore, s¢condo quanto previsto
dall’art. 9 del D. Lgs. 117/2017.

ART. 31
(Disposizioni finali)
Per tutto cid che non é espressamente previsto dal presente $tatuto si applicano le
disposizioni previste dal Codice civile e dalle leggi vigenti in materia.

ART. 32

(Norma transitoria)
Tutti gli adempimenti legati all'iscrizione al Registro unico nazionale del terzo settore, che
risultano essere incompatibili con I'attuale disciplina, trovano applicazione all'operativita
del Runts medesimo.
A decorrere dal termine di cui all'art. 104 del D. Lgs. 117/17, in coerenza con
I'interpretazione autentica data al medesimo articolo ad opera dellfart. 5-sexies del D.L. n.
148/2017, trovano applicazione le disposizioni fiscali contenute el titolo X del D. Lgs.
117/17.
L'acronimo APS potra essere inserito nella denominazione, in Via automatica e sara
spendibile nei rapporti con i terzi, negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni con
il pubblico solo dopo aver ottenuto I'iscrizione al Registro unico nazipnale del terzo settore.

Letto, firmato e sottoscritto a Romano d'Ezzelino (V1) il 26 maggio 2024

RDI

Il segretario dell’Assemblea Paola BETTANIN ;:
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