Statuto
STONE ASDPS

TIPOLOGIA, DENOMINAZIONE, SEDE, DURATA

Aricolo 1) L'associazione cosfituita in data 15/12/2024 & del tipo: associazione sportiva
dilettantistica e associazione di promozione sociale , non riconosciuta, senza fini di lucro, di durata
limitata, a carattere apolitico e aconfessionale.

Detfa associazione & costituita, ai sensi e per gli effetti del codice civile , del D. Lgs.36/2021, 39/2021
, della Legge 6 giugno 2016 n. 106 e del D.Lgs 3luglio 2017 n. 117 e s.m.i..

Attualmente I'associazione & senza personalita giuridica, ma si riserva di chiederla con delibera di
assemblea ordinaria ai sensi del D.Lgs.39/2021 art.]4.

Arficolo 2)  L'associazione sporfiva dilettantistica di promozione sociale viene denominata:
"STONE Associazione Sportiva Dilettantistica e associazione di promozione sociale” in breve “STONE
ASDPS " (d' ora in avanti anche solo “Associazione" )

Nel perseguimento dei propri scopi si ispira al pensiero democratico di partecipazione all' attivita
sporfiva dilettantistica e di promozione sociale da parte di tutti in condizione di uguaglianza e di
pari opportunitd , attraverso la democraticita della struttura , I' uguaglianza dei diritti di tutti gli
associati e I' elettivita delle cariche sociali . E' escluso ogni scopo di lucro, & vietata qualsiasi forma
di distribuzione, diretta e indiretta di utili e proventi. L' utilizzo dell' acronimo APS o I' indicazione
“promozione sociale” nelle comunicazioni con il pubblico , negli atti , nella corrispondenza 5]
subordinato all' iscrizione dell' associazione nella relativa sezione del Registro Unico Nazionale del
Terzo Settore.

Articolo 3) L' Associazione ha sede legale in viale P.Nervi , 188 Latina cap. 04100 (LT) ed a
mezzo di specifica delibera del Consiglio Direttivo pud istituire sedi operative diverse e/o puo essere
modificata la sede legale ed operativa principale. Il frasferimento della sede legale potra essere
deliberato dal Consiglio Diretfivo e ratificato successivamente nella prima Assemblea dei Soci,
senza che questo costituisca modifica del presente Atto e Statuto, ma solo I'obbligo di
comunicazione agli uffici competenti.

Articolo 4) L'Associazione ha durata illimitata e potrd essere sciolta soltanto con delibera
dellassemblea straordinaria degli associati. In caso di scioglimento dell'associazione vi & |' obbligo
di devoluzione del patrimonio secondo i criteri di legge vigenti Art. 9 CTS e D.Lgs 36/2021

SCOPI_ATTIVITA' PRINCIPI

Articolo 5)
L' Associazione non ha scopo di lucro in qualita di asd esercita in via stabile e principale lo sviluppo

e la diffusione di attivitd sportive , ricreative, sociali, infese come mezzo di formazione psico- fisica
e morale dei soci, attenta alle esigenze anche delle persone con disabilita intellettiva e relazionale,
mediante la gestione di ogni forma di attivita sportiva dilettantistica, ivi compresa la formazione, la
didattica, la preparazione e I' assistenza all’ attivita sportiva dilettantistica.

Essa, conseguito il riconoscimento ai fini sportivi secondo I' ART.10 del D.Igs. n.36 del 28/02/2021 e
s.m.i. intende promuoveére, sviuppare e favorire la diffusione, la conoscenza e la pratica
dell'attivitd sportiva di base e dilettantistica in genere con particolare riferimento ed interesse alla
pratica dei seguenti sport e Discipline Sportive riconosciute dal C.O.N.Il. C.I.P E C.I.O.: ginnastica,
atletica leggera, alpinismo, armi sportive da caccia, arampicata sportiva, attivitd subacque,
automobilismo, canoa, ciclismo,cinofilia, danza sportiva, giochi e sport tradizionali, lotta medicina
dello sport, motociclismo, orientamento, pesca sportiva, sci, sport acquatici, sport equestri, turismo
equestre trec-ante, tiro a segno, tiro con |' arco, tiro dinamico sportivo e ogni attivita sportiva
propedeutica a tali discipline, discipline riconosciute dal CONI , Dipartimento dello Sport e organi
competenti .

Il sodalizio in veste di Aps persegue finalita civiche, solidaristiche o di utilita sociale al fine di
contribuire a dare attuazione agli articoli 2, 3, 4 18 e 33 della Costituzione;

consentire ai propri associati e ai cittadini in genere, attraverso l'attivita esercitata, crescita civile e
culturale, coesione sociale e miglioramento della qualita della vita: sostenere 'autonoma iniziativa



di quanti concorrono, anche in forma associata, a perseguire il bene comune, ad elevare i livelii di
cittadinanza attiva, di coesione e protezione so’ciaie favorendo la partecipazione, linclusione e |l
pieno sviluppo della persona; valorizzare il loro poren'ziale di crescita e di occupazione lavorativa;
favorire particolarmente la partecipazione dei bambini, dei giovani, delle donne, degli anziani, dei
cittadini comunque svantaggiati sul piano fisico, sociale, culturale, economico, alle attivita
indicate nel presente statuto, operando per tutelame formalmente e concretamente i diritti, in
particolare quali utenti e partecipanti alle attivita organizzate dall' Associazione. L'associazione, in
quanto non riconosciuta, & regolata inoltre dagli articoli 36 e seguenti del Codice civile.
Nell'ambito delle finalitd e dei principi generali, essa svolge in via principale, in favore dei propri
associati. dei loro familiari conviventi e di terzi, in forma o di azione volontaria, o di mutualita, o di
erogazione gratuita di servizi o di produzione o scambio di beni e servizi , svolge le aftivita di
interesse generale previste di cui all'art. 5, co. 1 del Decreto Legislativo 3 Luglio 2017, n 117 e all
art 2, co.1 lett.adel D.Igs 36/2021 , e nello specifico alle lettere del citato decreto:

d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n.53, e
successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;

e) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dellambiente
e allutilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell'attivita, esercitata
abitualmente, diraccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi,

((alla tutela degli animali e alla prevenzione del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991,
n. 281, nonché alla produzione, allaccumulo e alla condivisione di energia da fonti rinnovabili a fini
di autoconsumo, ai sensi del decreto legislativo 8 novembre 2021, n. 199))

f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi
del decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;

i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e
delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo;

k) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

1) formazione extra-scolastica, finalizata alla prevenzione della dispersione scolastica e al
successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta

educativa;
t) organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche:;

Articolo 8) Il sodalizio pud svolgere anche attivita diverse purché secondarie e strumentali a quelle
caratterizzanti le organizzazioni sportive , secondo criteri e limiti definiti con Decreto del Presidente
del Consiglio dei Ministri o dell' Autorita politica da esso delegata in materia di sport , di concerto
con il Ministero dell' economia e delle finanze. (nei limiti del D.Lgs.36/2021 art.9 e s.m.i.).
L'associazione in veste di associazione di promozione sociale pud esercitare, a norma dell'art. é
D.lgs 117/2017 (Codice del Terzo settore), attivitd -diverse da quelle di interesse generale,
secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti definiti con apposito
Decreto Ministeriale 19 Maggio 2021, n. 107. Le attivita diverse vengono deliberate dal direttivo nel
rispetto di eventuali linee guida indicate all’ assemblea degli associati.

L'associazione potrd svolgere I'attivita di gestione, conduzione, manutenzione ordinaria di impianti
ed attrezzature sportive abilitate alla pratica dello sport ,organizzare gare, campionati,
manifestazioni sportive, seminari, corsi di formazione , centri estivi sportivi, didattica in presenza e
online, sia al coperto che all' aperto , sia in ambienti pubblici che privati. € porre in essere ogni
altra iniziativa utile per la propaganda degli sport in genere.

-promuovere e partecipare ad eventi come manifestazioni fieristiche, sagre, feste, gare,
competizioni, stage, prove pratiche, allenamenti, raduni, corsi di formazione e seminari per attivita
motoria e/o sportiva anche se non riconosciuta come disciplina del C.O.N.Il. / C.I.P. e C.1.O. e per
attivita ludico motorie, di carattere educativo, pedagogico, culturale e di promozione sociale, sia
in ambienti pubblici che privati, sia all'aperto che al coperto.

-L' Associazione potra collaborare o anche aderire ad altri enti, sia pubblici che privati con finalita
similari, affini o complementari con i quali siano condivisi gli scopi e gli intendimenti.

-promuovere, diffondere e praticare ogni attivita culturali, artistiche, ricreative, di turismo sociale e
del tempo libero al fine di favorire il rapporto tra Soci;

- Nella propria sede, o nelle sedi operative dell' associazione, sussistendone i presupposti,
I'associazione potrd svolgere attivita ricreativa in favore dei propri soci, ivi compresa, se del caso,
la gestione di un posto di ristoro e la somministrazione di alimenti e bevande a vantaggio esclusivo

dei soli soci e tesserati ,nel rispetto delle vigenti disposizioni di legge..



;s;’rgs]scl) ‘Esgrf(r)l-eshv, ed invernali con finalitd motorie, di base e/o sportive. culturali, ricreative e
_curare I'edizione e la diffusione dij riviste, e di ogni altra pubblicazione connessa alle attivita sopra
indicate; _

-gestire € possedere, prendere o dare in locazione qualsiasi fipo di impianto sportivo sia immobile
che mobile, fare accordi con dlire associazioni o terzi in genere, nonché trasferire la propria sede
od aprire Se_dl secpndc:rie in Italia o all'estero, potra inoltre, compiere ogni operazione di carattere
mobiliare, immobiliare e finanziario che fosse ritenuta utile, necessaria e perfinente. ed in
particolare quelle relative alla costruzione, all'ampliamento, al miglioramento di impianti sportivi, ivi
compresa I'acquisizione delle relative aree, nonché I'acquisto di immobili da destinare ad attivitd
sportive:

-gestire centri benessere o fisioterapici:

-porre ir_1 essere gperozioni di natura commerciale di ogni tipo in conformita alla normativa in
vigore in materia di enfi non commerciali e/o attivita di pubblicita e sponsorizzazioni
propedeutiche e/o collegate al mondo sportivo rispettando i dettami delle leggi & dei regolamenti
in vigore;

- Per il raggiungimento delle proprie finalita, e al fine di finanziare le proprie attivita di interesse
generale, I'associazione pud esercitare anche attivita di raccolta fondi, secondo quanto previsto
dagli art. 7 e 79 del decreto legislativo 117/2017, atiraverso la richiesta a terzi di donazioni, lascifi €
confributi di natura non corispettiva. L'atfivita di raccolta fondi puo essere redlizata sia
occasionalmente, anche mediante offerte di beni di modico valore o di servizi ai sovventori, in
concomitanza di celebrazioni, ricorrenze o campagne di sensibilizzazione, sia in forma organizzata
e continuativa, anche mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o erogazione di
beni o servizi di modico valore, impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi volontari & dipendenti,
nel rispetto dei principi di veritd, frasparenza e correttezza nei rapporti con | sostenitori e con |l
pubblico, secondo le Linee Guida adottate con Decreto Ministero del Lavoro e delle Palitiche
Sociali ? giugno 2022 e successive modificazioni e integrazioni.

STATUTO, AFFILIAZIONE, ISCRIZIONE

Articolo 7) L' associazione & costituita ai sensi e per gli effetti di quanto contenuto nel primo

libro del Codice Civile, dalle disposizioni legislative sulle associazioni non riconosciute (artt.36-38
C.C.). da gquelle contenute nello Statuto Sociale che rispecchia e rispetta le disposizioni dei commi
3,5, 6,7 e delle lettere a, b, ¢, d, e, f del comma 8 dell'Art.148 del TUIR, ,il D.Lgs.39/2021, Codice del
Terzo Settore D.Lgs.3 Luglio 2017, n. 117 e successive integrazioni e modificazioni delle norme citate.
Articolo 8) Si stabilisce che I'Associazione si affiia ad uno o piu Enti di Promozione Sportiva
riconosciuti e/o ad una o pit Federazioni Sportive Nazionali riconosciute.

Il sodalizio riconosce e si conforma , oltre che a tutte le disposizioni di legge ,alle norme ed alle
direttive del Presidente del consiglio dei ministri o dell' Autorita politica da esso delegata in
concerto con il Ministero. dell' economia e finanze , anche alle norme regole e disposizioni del
Dipartimento dello sport, Registro Nazionale Associazioni sportive Dilettantesche, ed enti e societa
da essi delegati , a quelle del C.O.N.l. , C.LP , C.L.O., Federazioni Sportive, Discipline Sportive
Associate, Enti di Promozione Sportiva, accettando e rispettando eventuali provvedimenti presi
da essi nei confronti dell'associazione e/o uno o piu dei sui tesserati; in ambito sportivo.

Riconosce e si conforma a tutte le disposizioni emanate a presidio della lotta alla violenza di
genere, abuso e violenza e ogni altra forma di discriminazione ai sensi del D.Lgs.n 36 e 39/2021. 198
del/2006 e s.m.i. iconoscendo il diritto a tutti i tesserati e tesserate ad essere trattati con rispetto e
dignitd e senza discriminazione alcuna istituendo modelli di organizzazione e condotta e
adeguandosi alle normative vigenti circa safeguarding policy e tutela dei minori.

Ai sensi dell'articolo 11 del Decreto Legislativo 117/2017 I'Associazione si iscrive nel Registro Unico
Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) di cui agli articoli 45 e seguenti del Decreto Legislativo 117/2017
e una volta iscritta indica gli estremi delliscrizione negli atti, nella corispondenza e nelle
comunicazioni al pubblico. Ai sensi del Decreto del Ministero del lavoro e delle Politiche Sociali
n.106 del 15 settembre 2020, essa si iscrive framite il proprio legale rappresentante o la rete
associativa cui aderisce, fornendo le informazioni di cui all'articolo 48 dello stesso decreto nonché
la propria natura di ente non commerciale per le finalita di cui all'articolo 83 dello stesso decreto.
Iscrive inoltre nel Registro Unico tutte le eventuali modifiche alle informazioni fornite, entro i termini
previsti dalla normativa vigente. Sino all'iscrizione dell'Associazione nella sezione “Associazioni di
Promozione Sociale” del RUNTS, I'acronimo APS o la denominazione Associazione di Promozione




S ORI e el O i terzi i atfi, nella corispondenza e nelle
comunicazioni con il pubblico. pporti con i terzi, negli affi P

per _” ncorlpsc[:/nenfc; o flr.“ spon‘iv.i, I'Associazione, tramite i soggetti dell'ordinamento sportivo cui &
affiliata. S"d'sfr'de net Registro nazionale delle Attivita sportive dilettantistiche di cui agli articoli 4 e
S{,3guen_h e ecreto legislativo 28 febbraio 2021 n.39, fornendo le informazioni richieste dalla
normativa vigente.

ﬂ_QL_(;JB_AENTO ATTIVITA‘ VOLONTARI COLLABORATORI LAVORATORI
ART.9) Per la realizzazione delle sue attivita, per la gestione sul teritorio, a tutti i livelli, di progetti in
materia di associazionismo sociale, per la realizzazione di specifici obiettivi, per la gesfione diretia
di determinati servm: I'Associazione pud collaborare con aliri enfi del terzo settore e con enti senza
fini di lucro nonché con soggetti pubblici e privati. Pud inoltre stipulare con essi accordi e
conven_zm_nl € promuovere e/o costituire e/o aderire, e/o collaborare con Associazioni, Istituti,
Fondazioni. Cooperative, Imprese sociali e/o altri enti di carattere strumentale senza fini di lucro.
per la gestione e le modalita di svolgimento delle attivita di interesse generale privilegia gli apporti
che si basano sulle prestazioni personali, spontanee, volontarie e gratuite, senza fini di lucro,
neanche indiretti e si avvale in modo prevalente dell'attivita di volontariato dei propri associati o
delle persone aderenti agli enti associati. Quando cio sia necessario ai fini del perseguimento delle
proprie finalita e allo svolgimento delle proprie attivita, nei limiti di quanto previsto dall'art. 36 del
decreto legislativo 117/2017, I'Associazione pud ricorrere a prestazioni di lavoro autonomo o di altra
natura, o di lavoro dipendente, o ad alire forme di collaborazione consentite dalla legge. anche
dei propri associati. Per |'organizzazione e gestione delle attivita sportive dilettantistiche,
I'Associazione puo ricorrere a tutte le prestazioni di lavoro sportivo previste dal decreto legislativo
36/2021 e successive modificazioni e integrazioni. L'Associazione potra assumere lavoratori
dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura, solo laddove sia
necessario ai fini dello svolgimento dell'attivita di interesse generale e al perseguimento delle
finalita, in conformita alle disposizioni di cui all'art. 36, comma 1 del decreto legislativo 3 luglio 2017,
n.117. '
ART.10 | volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il framite dell'associazione,
atfivita in favore della comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo € le
proprie capacitd. La loro qualifica & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro
subordinato o autonomo e con ogni aliro rapporto di lavoro retribuito con I'associazione. La loro
-~ attivitd non pud essere retribuita in alcun modo, nemmeno dal beneficiario. Ai volontari possono
essere rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate per I'attivitd prestata,
enfro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dal Consiglio Direttivo
dell' Associazione, anche con i criteri di cui all'articolo 17 comma 4 del decreto legislativo 117/2017.
Sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario. Secondo quanto previsto dagli articoli 17 e
18 del d.Igs. 117/2017, con le modalita di cui al decreto Ministero dello Sviluppo economico 6
ottobre 2021 e successive modificazioni e integrazioni, tutti i volontari devono essere assicurati
contro le malattie e gli infortuni connessi allo svolgimento dellattivita di volontariato, nonché per la
responsabilita civile verso terzi, e coloro che svolgono la loro attivitd in modo non occasionale

devono essere inolire iscritti in un apposito registro.

SOCI :
ART.11 L'associazione non dispone limitazioni all'ammissione degli associati, né con riferimento alle

' condizioni economiche né di qualsiasi altra natura. Possono pertanto aderire all'associazione,
diventandone associati, tutte le persone fisiche e gli Enti del Terzo settore o comunque senza scopo
di lucro che ne condividono i principi e le finalita, che accettano le regole del presente statuto, e
che partecipano alle attivitd dellassociazione con la loro opera, con le loro competenze e
conoscenze, contribuendo a redlizzare gli scopi che I'Associazione si prefigge. || numero degli
associati & ilimitato ma, in ogni caso, non pud mai essere inferiore al minimo stabilito dall'articolo 35
comma 1 del decreto legislativo 117/2017. Se si associano altri enti del Terzo settore o senza scopo
di lucro, il loro numero non pud mai essere superiore al cinquanta per cento del numero delle
associazioni di promozione sociale associate, partecipano come un unico socio, rappresentate dal
legale rappresentante, con un solo voto alle assemblee sociali come normato dall' ex art. 24 del
Cts.

ART.12) Per aderire all'Associazione si deve farne richiesta scritta al Consiglio Direttivo, con le
modalita stabilite dal Regolamento. Nel caso di domande di ammissione a Socio presentate da
minorenni. deve essere fatta tenendo conto delle capacita, delle inclinazioni naturali e delle



oirazioni d&l minore. Essa puo* essere compiuta disgiuntamente da ciascun genitore nel rispetto
della reS_IDO”SOb”'mj genitoriale. Si applicano, in caso di disaccordo o di esercizio difforme dalle
decision! concordate, le disposizioni dellarficolo 316 del codice civile (come previsto dal

1gs.36/2021 art.16 comma 1). :
Chi softoscrive la domanda rappresenta il minore a tutti gli effetti nei confronti dell'Associazione e
isponde Verso la stessa per tutte le obbligazioni dell'associato minorenne.
| minore che desideri partecipare all' attivita sporfiva che abbia compiuto i 14 anni di etd non
puo' €sseré tesserato se non presta personalmente il proprio assenso (come previsto dal
D_Lgs.36/202| c':art._lc_s comma 2).
| minori di anni diciotto che non sono cittadini italiani, anche non in regola con le norme relative
allingresso € al soggiorno, laddove siano iscritti da almeno un anno a una qualsiasi classe
den'ordinc:mentp scolqsﬁco italiano, possono essere tesserati presso societa o associazioni affiliate
alle Federazioni Sportive Nazionali, alle Discipline Sportive Associate o agli Enti di Promozione
sporfiva, anche paralimpici, con le stesse procedure previste per il tesseramento dei cittadini
italiani (come previsto dal D.Lgs.36/2021 art.16 commi 3 e 4).
ART13) Nel caso di altri Enti del Terzo settore o senza scopo di lucro, la domanda di adesione &
presentata dal Legale rappresentante di tali Enti. Il Consiglio Direttivo, che pud delegare in merito |l
suo Presidente, si pronuncia sulla richiesta non oltre 30'giorni dalla data della sua presentazione. |l
ichiedente deve essere informato dell'accoglimento della richiesta. In caso di mancato
accoglimento, al richiedente deve essere trasmesso il provvedimento motivato del diniego.
L'interessato, nei successivi trenta giorni, pud chiedere che sullistanza si pronunci I'Assemblea, che
delibera sulla richiesta, se non esplicitamente convocata, in occasione della prima convocazione
utile. Lo status di associato, una volta acquisito, ha carattere permanente e puo venir meno solo
nei casi previsti dal presente statuto. Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale
principio, né partecipazioni temporanee, né limitazioni in funzione della partecipazione alla vita
associativa. Le modalitd e le condizioni di associazione e ogni altro aspetto della partecipazione
alla vita associativa, per quanto non espressamente previsto dal presente statuto, sono disciplinate
~ dal regolamento
Articolo 14) La validita della qualita di Socio, efficacemente conseguita all'atto di presentazione
della domanda di ammissione, & subordinata all'accoglimento della domanda stessa da parte del
Consiglio Direttivo o di un suo incaricato, anche verbalmente, e si considera tacitamente ratificata
senza bisogno di apposita Assemblea . Dal momento dell' accettazione il richiedente acquisira la
qualifica di Socio ed esso verd tesserato secondo le norme vigenti, non sono ammessi Soci
temporanei. La qualifica di socio & personale e non & trasmissibile per nessun motivo e titolo.
Arficolo 15) Nel caso la domanda venga respinta in modo motivato, entro il termine di 30 giorni
dalla presentazione della domanda stessa (periodo di osservazione), I'interessato potra presentare
ricorso a tale mancata accettazione o per meglio dire espulsione del Socio, sul quale si pronuncia
in via definitiva I' Assemblea Ordinaria.
Articolo 16) Con la sottoscrizione della domanda di ammissione il Socio accetta che i propri dati
personali siano comunicati agli organismi che procedono al riconoscimento ai fini sportivi e alla

relativa certificazione della attivita sportiva dilettantistica svolta.
Atticolo 17) Le dimissioni da Socio vanno presentate per iscritto al Consiglio Direttivo

dell' Associazione. A :
Arlicolo 18) Lo status di Associato non crea diritti di partecipazione monetaria; le quote o i

contributi associativi non sono rivalutabili € non sono trasmissibili a terzi.

Articolo 19) Tutti i Soci sono uguali e sono tenuti, senza discriminazione alcuna:

-al pagamento della tessera sociale:

- al pagamento delle eventuali quote e contributi sociali annuali (come ad es. la quota annuale di
iscrizione), o periodici in funzione alla partecipazione ad attivita istituzionali periodiche, necessari
per la realizzazione delle atfivita organizzate, potendo cosi contribuire al finanziamento vitale delle
atfivita stesse; _

-all'osservanza dello Statuto, degli eventuali Regolamenti Interni e delle deliberazioni prese dagli
Organi Sociali, comprese eventudii integrazioni della cassa sociale atfraverso versamenti di quote

e contributi associativi straordinari.

Articolo 20) S
Tutti i Soci sono uguali e hanno gli stessi diritti, senza discriminazione alcuna, in particolare:

!| diritto a frequentare i locali dell' Associazione ed eventuali sedi secondarie;
il diritto a partecipare dlle attivita associative (con le modadailita stabilite di volta in volta dal

Consiglio Direttivo);



di voto per I'approvazione delle modificazioni dello statuto e dei regolamenti e per Ia

i diri_ﬁO degli organi sociali dell'Associazione;
pomlﬂ;‘d[ voto per I'approvazione del rendiconto consuntivo;

L dlfl'*ffo di candidarsi, se maggiorenni, alle cariche sociali (il diritto all'elettorato passivo verra
[ dlﬂmaﬁccmen’re acquisito dal socio minorenne alla prima assemblea utile svoltasi dopo il
auioiungf mento della maggiore eta);
foggffo di esaminare i libri sociali facendone richiesta motivata al Consiglio Direttivo, che stabilisce i

il il ¢ le modalitd di esercizio di tale diritto in maniera comunque tale da non rendemne

rempl :

.'igsssibile o eccessivamente oneroso per i soci il suo concreto esercizio; (come previsto dal
P 36/2021 art.15 comma 2).

_l,'Lminore esercik_: .iI diritto di partecipazione nell'Assemblea mediante il genitore, anche
disgiumc:men’re, o il T]folare della lrgspc_ar?sobili’rc‘z genitoriale.

| diifto di voto & riservato agli iscritti al libro degli associati da almeno ire mesi secondo le

disposizioni del ex art.24 del ‘(T,TS.

atticolo 21) Si perde la qualifica di socio per dimissioni, decesso, decadenza o esclusione a seguifo
er perdita requisifi richiesti dallo statuto dai Regolamenti Intemni o alle deliberazioni prese dagli
Organi Sociali, scioglimento associazione, esclusione, radiazione.

he cessano di appartenere all' Associazione, sono espulsi o radiati nei seguenti casi:

|Soci C
a fuori che dentro

.quando, con la loro condotta o con azioni ritenute disonorevoli, si
' Associazione, destabilizzano la normale vita associativa del sodalizio;

_quando si siano resi colpevoli di comportamenti offensivi € lesivi nei confronti degli altri soci
guando abbiano violato le norme del codice di condotta o safeguarding policy dell'associazione
- quando, in qualungue modo arrechino danni morali o materiali all' Associazione.

la radiazione verd deliberata dalla maggioranza dei componenti del Consiglio Direttivo
pronunciata contro il Socio ed il provvedimento del Consiglio Direttivo dovra essere ratificato, alla

prima occasione, dall'Assemblea dei Soci. L'Associato radiato non pud essere piu rMAMMEssSO ad

eccezione dei Soci radiati per morosita, i quali potranno, dietro domanda, essere riammessi

pagando una nuova quota di iscrizione. Tale riammissione in ogni caso sard deliberata dalla prima

Assemblea dei Soci.
la perdita per qualsiasi motivo della qualita di socio non da diritto alla restituzione di quanto

versatoall’ Associazione e il socio dimissionario, escluso o radiato non pud vantare alcun diritto sul
patrimonio dell' Associazione -

’

PATRIMONIO SOCIALE

Aricolo 22) Il patrimonio sociale & indivisibile ed & cosfituito:

-dalle quote e contributi associativi; '

-dai contributi, erogazioni, donazioni, lasciti diversi, successioni, elargizioni di Soci, Associazioni, di
ferzi o Enti pubblici o privati;.

-proventi derivanti dalle attivita organizzate dall' Associazione:

-dal patrimonio mobiliare ed immobiliare di proprieta dell' Associazione;
-da ogni altra entrata, anche di natura commerciale, che concorra ad incrementare il patrimonio

ed i fondi sociali:

- da eventuali fondi di riserva _ o N
All' Associazione & vietato distribuire anche in modo indiretto, utili © avanzi di gestione comunque

denominati, nonché fondi, riserve, © beni che costituiscono il patimonio della Associazione
fiurunfe la vita dell' Associazione stessa, @ meno che la destinazione o la distribuzione non siano
imposte dalla legge (come previsto dal TUIR art.148 comma 8 lettera ).

Articolo 23) La quota di iscrizione dei Soci che entreranno a far parte dell' Associazione e quella di
Partecipazione dei gia Soci per gli anni successivi, sard determinata annualmente dal Consiglio

Direttivo

Le somme versate per la tessera sociale, per le quote e contributi sociali non sono rimborsabili in
Nessun caso.

ENTRATE E FONTI DI FINANZIAMENTO o _
Atticolo 24) Le fonti di finanziamento dell'Associazione sono costituite:

'[:
f ~dalle quote annuali di tesseramento degli associati;
"dc” proventi della gestione del patrimonio;

:dGJ ficavato delle attivita dell' Associazione: _
rdalla gestione di servizi, progetti, strutture pubbliche e private;




bt degli ossocigﬁ. e di alire persone fisiche;
4 co ipufi di Enti Pubblici e privati;
4aico nvenzioni con Enti Pubblici;
40l & azioni liberali;

e‘| 4i solidarieta:

'dalg:gvifd commerciali strettamente funzionali a raggiungere gli scopi statutari.
4a

(CONTO ECONOMICO
REP_" o 25) | consiglio direttivo redige il rendiconto dell'associazione, sia preventivo che

o da sottoporre all'approvazione assembleare. Il bilancio consuntivo deve informare
S ilp complessiva si’rgozione economico-finanziaria dell'associazione.

(Tir,uendiconto economico comprende |' esercizio sociale che si svolge dal 1 Gennaio al 31
ﬁ-icembre di ogni anno (.3 deve essere presen’rcf_o dal Consiglio Direttivo all' assemblea entro il 30
Aprile dell' anno successivo e depositato presso il registro unico del terzo settore entro il 30 giugno.
Deve essere redatto con chiarezza e deve rappresentare in modo veritiero e corretto la situazione
pgfrimoniole ed econgmlco_—flnc:nzmno della associazione, nel rispetto del principio della
Hasparenza nei confronti degli associati (come previsto dal D.Lgs.36/2021 art.7 comma 1 lettera f)
» nel rispetto di quanto previsto dall' art. 13 del CTS ,del D.lgs 117/2017 e le linee guida ministeriali
;séeme ala convocazione dell'assemblea ordinaria che riporta all'ordine del giorno
‘gpprovazione del bilancio, deve essere messo a disposizione di tutti gli associati, copia del

nlancio stesso.

Adicolo 26)
assere destinati allo svolgimento dell'attivita statutaria o allincremento del

[come previsto dal D.Lgs.36/2021 art.8 comma 1).

£ vietata la distribuzione; anche indiretta, di ufili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque
denominati, a soci o associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli
organi sociali, anche nel caso di recesso o di qualsiasi altra ipotesi di scioglimento individuale del
apporto (come previsto dal D.Lgs.36/2021 art.8 comma 2).

| residuo attivo del rendiconto dovra essere reinvestito nell'associazione stessa per gli scopi
situzionali e/o per I'acquisto/rinnovo degli impianti, attrezzature, beni mobili ed immobili necessari
al'Associazione stessa, o utilizzato nei termini previsti dalle leggi in vigore in materia. Si applica il

D.lgs. 112/2017 art.3 comma 2 ultimo periodo, & comma 2-bis.

L' Associazione & senza fini di lucro, eventuali utili ed avanzi di gestione dovranno
proprio patrimonio

ORGANI SOCIALI
Atticolo 27)  Sono Organi Socidali: a) I' Assemblea dei Soci; b) il Consiglio Direttivo; c) il Presidente

del Consiglio Direttivo, eventuale Organo di controllo qualora venga nominato per necessita o
obbligo di legge.

ASSEMBLEE DEI SOCI
Articolo 28) |'assemblea generale dei soci & il massimo organo deliberativo dellassociazione ed &

Convocata in sessioni ordinarie e straordinarie. Quando & regolarmente convocata e costituita
"UOpresenta |'universalita degli associati e le deliberazioni da essa legittimamente adottate

Obbligano tutti gli associati, anche se non intervenuti o dissenzienti.
Le Assemblee dei Soci possono essere Ordinarie o Straordinarie.
dilcionvoca_zione delle Assemblee dei tSoci Ordinarie o Straordinarie deve contenere I'indicazione
noncur?'go.d svolgimento, il giorno € I'ora della riunione in prima ed in seconda convocazione,
o € gl argomenti posti all'ordine t}lel giorno. e Y

d Soci Ordinarie o Straordinarie avverra minimo 15 giorni prima

dell ONvocazione delle Assemblee del i . e
A fiunione mediante una o pit metodiche idonee decise dal Consiglio Direttivo che potranno

%1 iuniong . on M . .
let ere: affissione di avviso nella sede dell'Associazione o comunicazione agli associati mediante
dal libro degli associati) o pubblicazione nel sito internet

fer : B
issin._,‘v:I © e-mail (al recapito risultante aal | i lic
o donale o nei social network associafivi €/0 piattaforme di messaggistica , o altre metodiche

Congj :
iderate idonee allo scopo.

Arti

ob1:|-° lo 29) L'Assemblea Ordinaria deve essere cO nvocata dal  Consiglio Direttivo
g '9atoriamente almeno una volta all'‘anno, entro il 30 aprile di ciascun anno, per: '
- 2PProvazione del rendiconto economico e finanziano:

Q :
glrscu55lone sull' attivité svolta;
Ogrammazione delle attivita future:




. 'elezion® del Consiglio D|re1’[ivo nell'anno di scadenza dello stesso nominando il Presidente, il
vicepfes'lden_r? ‘ed il Segretario e fissando le mansioni eventuali degli alfri eventuali consiglieri in
ordine a attivita svolta dall' Associazione per il conseguimento dei propri fini istituzionali.
Assembled Ordlnor_tcl PUO essere convocata anche ogni qualvolta il Consiglio Direttivo lo reputi
ccessario per Ig delibera di quanto sotto esposto:

_ gpprovare le Ilngelger_\era_ﬁ del programma di attivita per I'anno sociale;

_ gleggere il Consiglio Direttivo (tutto o in parte in caso di dimissioni di uno o pib componenti);

qevocare i comporjen’rl del Consiglio Direttivo:

_ approvare il r_endlcpn’ro economico/finanziario consuntivo e I'eventuale preventivo;

_ gpprovare gli stanziamenti per iniziative previste dal presente statuto;

_ deliberare in merito all'eventuale modifica dello Statuto;

. deliberare su tutte le questioni attinenti alla gestione sociale.

Aricolo 30)  L'Assemblea Straordinaria &€ convocata: ogni qualvolta il Consiglio Direttivo lo reputi
necessario; ogni qualvolta ne faccia richiesta motivata-almeno meta dei Soci.

L'assemblea Straordinaria discute e delibera sulle proposte di modifica dello statuto, sulla
rasformazione, fusione, scioglimento e devoluzione patrimonio dell'associazione, e sugli argomenti
all'ordine del giorno proposti dal Consiglio Direttivo o dai Soci che hanno fatto richiesta di

convocazione.

Aricolo 31)  In prima convocazione I' Assemblea, sia Ordinaria che Straordinaria, & regolarmente
costituita con la presenza di metd pid uno dei Soci; in seconda convocazione I'Assembleq, sia
ordinaria che straordinaria, € regolarmente costituita qualungue sia il numero degli intervenuti e
delibera validamente a maggioranza assoluta dei voti dei Soci presenti su tutte le questioni poste
al'ordine del giorno. Ad accezione dell'assemblea straordinaria per deliberare circa: modifiche
statutarie, fusione, scissione, frasformazione, dell'associazione per i quali & necessaria la presenza di
dimeno % degli associati aventi diritto al voto e il voto favorevole della maggioranza dei present.
Per deliberare lo scioglimento & richiesto il voto favorevole di almeno i % degli associati aventi

diritto.

Arlicolo 32) Le votazioni possono avvenire per alzata di mano, od a scrutinio segreto. Alla
votazione possono partecipare tutti i presenti maggiorenni che abbiano la qualifica di Socio. Ogni
Socio maggiorenne ha diritto ad un solo voto, in applicazione dell'art. 24 comma 2 del Codice del
Terzo Settore e comunque in applicazione delle norme del Codice Civile. Il minore esercita il diritto
di partecipazione nell' Assemblea mediante il genitore, anche disgiuntamente, o il titolare della
responsabilita genitoriale. Ogni socio pud rappresentare in assemblea, per mezzo di delega scritta,

non piu di un associato.
In caso di votazione segreta possono, all' occorrenza, essere designati dall' assemblea due

scrutatori.

Aricolo 33)  L'Assemblea, tanto Ordinaria che Straordinaria, é presieduta da un Presidente
nominato dall' Assemblea stessa; le deliberozionllcdoﬁote dovranno essere riportate su apposito
libro dei verbali redatto con 'aiuto diun segretario anch' esso designato dall' assemblea .

le audio/video assemblee. E possibile tenere le riunioni

Articolo 34) Sono ammesse < i~ g A
in pit luoghi, audio/video collegati, espressione del voto

dell' Assemblea, con interventi dislocati luc ud e
per corrispondenza o in via telematica, purché sia possibile verificare I'identita dell'associato che

partecipa e vota, e comunque alle condizioni previste dalla legge, cui dovra essere dato atto nei

relativi verbali.

Articolo 35) In tuttii casi & necessa(io che: . '
- debbano essere presenti nel medesimo luogo il presidente ed il segretario della riunione;

- vi sia la possibilita, per il presidente, di identificare i partecipanti, di regolare lo svolgimento

assembleare e di constatare e proclamare i risultati delle votazioni;
- venga garantita la possibilita di tenere il verbale completo della riunione;
- venga garantita la discussione in tempo reale delle questioni, lo scambio di opinioni, la possibilita

diintervento e la possibilita di visionare [ documenﬂ: .
- sia garantita la possibilita di partecipare alle votazioni;



tito agli inte " . : : ’ ;

s consenau s vo?ozi?ewem‘m di partecipare in tempo reale alla discussione € in maniera
simultaned One sugli argomenti posti all'ordine del giomo nonché di tfrasmettere, ricevere
o visionare documenti;

ei sud i : . § 3 .
In pfeseTZOed e ge\j“ Presupposti, I'assemblea si considera tenuta nel luogo in cui si frova il
residente €Ve pure frovarsi il segretario della riunione, onde consentire la stesura e la
SO“QSCI’IZIOI‘IE del verbale. )
L'assistenza del segretario non & necessarig quando il verbale dell’assemblea sia redatto da un

nOfOiO-

CONSIGLIO DIRETTIVO
—'-—-'—_——._'_-_-_-'__-_

Articolo 38) i Cgpsglio Direttivo & composto da un minimo di fre membri come ASD , sette
membri persone f1§|che_o 3 APS nel caso della APS , eletti al momento della costituzione, o
dall’Assemblea deéi Soci che nomina il Presidente, il Vicepresidente ed il Segretario e fissa le
mans]oni_ evenfuoll'degl! altri eventuali consiglieri in ordine all'attivita svolta dall’ Associazione per il
conseguimento dei propiri fini istituzionali. Possono ricoprire cariche socidli i soli soci in regola con il
agamento delle quote associative che siano maggiorenni, in conformita all' art. 26 comma 2
D.Lgs 117/2017 del CTS almeno la maggioranza dei membri del Consiglio diretfivo deve essere
costituita da soci dell'associazione.
I Consiglio Direttivo rimane in carica quattro anni e i suoi componenti sono rieleggibili o
tacitamente ed automaticamente rinnovati qualora non si convochi I'apposita Assemblea.
E' fatto divieto ai componenti del Consiglio Direttivo (amministratori) di ricoprire qualsiasi carica in
dlire societd o associazioni sportive dilettantistiche nell'ambito della medesima Federazione
sportiva Nazionale, Disciplina Sportiva Associata o Ente di Promozione Sportiva riconosciuto dal
C.O.N.l. [come previsto dal D.Lgs.36/2021 art.11 comma 1 e successive modifiche).
Le deliberazioni del Consiglio Direttivo verranno adottate a maggioranza. In caso di parita prevara
il voto del Presidente.
Le funzioni dei membri del Consiglio Direttivo sono, di norma, completamente gratuite e saranno
rimborsate solo le spese inerenti all'espletamento dell'incarico. Nel caso in cui uno O piu
componenti del Consiglio Direttivo sia chiamato, in virfU di proprie competenze specifiche, a
svolgere attivita professionale a favore dell'Associazione, dovra essere retribuito solo per queste
specifiche funzioni, fermo restando che nulla potra essere riconosciuto a fronte dell’attivita di
consigliere svolta.
Se deliberato dall' Assemblea dei Soci tutte le cariche sociali possono essere remunerate nei limiti di
cui al D.Lgs. 36/2021 art.8 comma 2 fermo restando le presunzioni di cui al D.Lgs.1 12/2017 art.3

comma 2 ultimo periodo.

Aricolo 37) Il Consiglio Direttivo si riunisce ordinariamente almeno una volta all'anno e
straordinariamente ogni qualvolta lo ritenga necessario o ne facciano richiesta la meta piu uno dei

consiglieri;

Articolo 38) Sono compiti del Consiglio Direttivo:
redigere i programmi di attivita sociale previsti dallo statuto sulla base delle linee approvate

dall'assemblea dei Soci; _ e ;
-assumere le decisioni relative alle attivita e ai servizi istituzionali, complementari e commerciali da

intraprendere per il migliore conseguimento delle finalita istituzionali dell' Associazione;

-decidere la quota di iscrizione dei chi: o
-redigere il rendiconto economico/finanziario da sottoporre all'Assemblea dei Soci (rispettando le

normative di legge e gli articoli 27 e 28 del presente stafuto);
fissare le date di prima e seconda convocazione, il luogo, di svolgimento I'odine del gioro e la
metodologia di convocazione delle Assemblee dei Soci Ordinarie da indire almeno una volta

allanno (rispettando le normative di Ieggf-:* e d‘el presente statuto);
- decidere sull'impiego del residuo del bilancio da sottoporre all'Assemblea dei Soci (rispettando

le normative di legge € del presente statuto);

-redigere gli eventuali regolamenti interni relativi oll_'c:t’rivifc‘::
-adottare, qualora si dovessero rendere necessari, i provvedimenti di radiazione verso i Soci:

-adottare moduli di organizzazione, f_:OdiCi di condotta, regolamenti - conformandosi alle leggi
vigenti in materia di safeguarding policy e contrasto di discriminazioni abusi e violenze a tutela di

tutti i tesserati e tesserate.



_deliberare sulle ammissioni 0 meno dei nuovi Soci, qualorc:‘ si verifichi tale necessitd;

_qvorire la partecipazione dei Soci all' attivita dell' Associazione; _ o
rendere edofti i soci, con idonee forme di pubblicitd, sulleldgliber_e del C_onmgho Direttivo, sulle
delibere delle Assemblee dei Soci Ordinarie o Straordinarie, sui bilanci e_r_en'dlconh;

.incaricare, anche verbalmente: Tecnici, Istruttori, Allenatori, Responsabili di $eﬂore; o

- deliberare su aperture o estinzioni di prestiti, mutui, investimenti, obbligazioni e, pib in generale,
tutte le linee di credito; .

- assumere le decisioni inerenti direzione del personale dipendente e coordsngmenfo dei
collaboratori e dei professionisti di cui si avvale I'Associazione nonché di evenfuoh_ volontari e
curare I'esecuzione degli adempimenti di cui al D.Igs. 36/2021 in materia di lavoro sportivo; .
Nell'esercizio delle sue funzioni il Consiglio Direttivo pud avvalersi di responsabili di commissioni di
lavoro da esso nominati. Detti responsabili possono partecipare alle riunioni del Consiglio Direttivo
con voto consultivo.

PRESIDENTE

Articolo 39) Il Presidente rappresenta I' Associazione a tutti gli effetti di fronte a terzi e in giudizio,
ne ha la Rappresentanza Legale e la Firma Sociale (come previsto dal D.Lgs.36/2021 art.7 comma
I lettera c). ) _
I Presidente ha la responsabilita generale della conduzione e del buon andamento degli affari
sociali.

Al Presidente spetta la firma degli atti sociali che impegnano I' Associazione sia nei riguardi dei Soci
che dei terzi e puo aprire e gestire, anche a firma singola, fin da subito Conti Correnti.

Il Presidente sovrintende in particolare all'attuazione delle deliberazioni delle Assemblee Sociali e
quelle del Consiglio Direttivo. '

Se incaricato anche della veste di tesoriere cura I'amministrazione dell’ Associazione e si incarica
della tenuta dei libri contabili nonché dei pagamenti e riscossioni .

Il Presidente pud delegare ad uno o piU consiglieri parte dei suoi compiti, in  via transitoria o
permanente. In caso il Presidente sia impedito per qualsiasi causa all’esercizio delle proprie

funzioni lo stesso viene sostituito dal Vicepresidente in ogni sua attribuzione.

VICEPRESIDENTE

Articolo 40) Il vicepresidente sostituisce il presidente in caso di sua assenza o impedimento
temporaneo ed in quelle mansioni nelle quali venga espressamente delegato.

SEGRETARIO

Articolo 41) Il segretario da esecuzioni alle deliberazioni del presidente e del consiglio direttivo,
redige i verbali delle riunioni, attende alla corrispondenza, PUG svolgere altre mansioni per cui
venga espressamente delegato.

DECADENZA E DIMISSIONI CONSIGLIO DIRETTIVO E DEL PRESIDENTE
=AUt EA T UIMIDSIVNI LUNSILLIO DIKETTIVO E DEL PRESIDENTE

Articolo 42) Nel caso che per qualsiasi ragione, durante il corso dell'esercizio venissero a mancare
uno o piu consiglieri che non superino la metd del consiglio, i rimanenti provvederanno alla
integrazione del consiglio con il subentro del primo candidato in ordine di votazioni, alla carica di
consigliere non eletto.

Ove non vi siano candidati che abbiano tali caratteristiche, il consiglio proseguird carente dei suoi
componenti fino alla prima assemblea utile dove si procedera alle votazioni per surrogare i
mancanti che resteranno in carica fino alla scadenza dei consiglieri sostituiti.

Nel caso di dimissioni o impedimento permanente del presidente del consiglio direttivo a svolgere i
Suoi compiti, le relative funzioni saranno svolte dal vice-presidente fino alla nomina del nuovo
Presidente che dovra aver luogo alla prima assemblea utile successiva.

I consiglio direttivo dovrér considerarsi decaduto e non PiU in carica qualora per dimissioni o per
Qudlsiasi altra causa venga a perdere la maggioranza dei suoi componenti, compreso il
Presidente, Al verificarsi di tale evento dovra essere convocata immediatamente e senza ritardo
dal consiglio diretfivo uscente, I'assemblea ordinaria per la nomina del nuovo consiglio direttivo.
Fino  qlig sua nuova costituzione e limitatamente agli  affari urgenti e alla gestione

geu'cmminisirczione ordinaria dell'associazione, le funzioni saranno svolte dal consiglio direttivo
€Caduto.



SCIOGLIMENTO DELL'ASSOCIAZIONE
SCIOGLIM

articolo 43) Lo scioglimento dell' Associazione & deliberato dcr_il‘_AssembIec_ dei Soci, coqvocofa in
seduta straordinaria. Ai sensi dell'articolo 21 del Codice Civile per deliberare lo scnoghmemo
dell'associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto favorevole di almeno i 3/4 degli
associati. - ) . _

Lo scioglimento dell' Associazione, sempre con delibera dell' Assemblea ge.nerale dei -So'cu c:ngne
anche quando dovesse- venir meno il numero minimo dei componenti F:Iel Conmgirp Dfreﬁ{vo
previsto dalla legge e non vi sia la rielezione in tempi ragionevoli dei membrl del Consiglio 'Dlrettwo
mancanti; in questo caso I' Associazione & costretta a cessare in quanto viene Q mancare | Qrgono
Direttivo vitale preposto al coordinamento e direzione. delle attivita istituzionali (come previsto dal
D.Lgs.36/2021 art.7 comma 1 lettera g). ' .

In caso di scioglimento I' Assemblea delibera sulla destinazione del patrimonio resudt_Jo _(se

presente), dedotte le passivita (debiti residui ed obbligazioni varie in capo oll'Assocacerne),
secondo le norme previste dal D.Lgs.36/2021 art.7 comma 1 lettera h) e I'art. 9 del C.1.5., salva
diversa destinazione imposta dalla legge.

DISPOSIZIONI FINALI

Articolo 44) Per tutto quanto non & previsto dal presente Statuto si fa rinvio alle norme di _Ieggg ed_
ai principi generali dell'ordinamento giuridico italiano, alle leggi speciali sulle associazioni. Si
applica quanto disposto dal Decreto legislativo 117/2017 e successive modlflcozro‘m_ e, corj
riferimento all'attivita sportiva dilettantistica esercitata e comungue in quanto compatibile con |l
Codice del Terzo settore, dal decreto legislativo 36/2021 e s.m.i., nonché dal Codice civile e le

relative disposizioni di attuazione. Per quanto non & riconducibile alle suddette norme, decide
I'Assemblea a maggioranza assoluta dei partecipanti

Letto, confermato e sottoscritto in Latina (LT) 05/05/2024

Il Presidente Roberto Rainone nato il 01/02/1983 a Terracina (LT) residente a San Felice Circeo in

via Delle Vj 1-Circ LT) C.F. RNNRRT83BO1L]120R

—l IJ 27L&

Il Vicepresidente Simone Orsini nato I' 08/07/1977 ad Alban

O Laziale (RM) residente ad Ariccia
via Borgo S.Rocco, 70 00072(RM) C.F. RSNSMN77L08A 132U

Il Segretario Davide Marja Livi nato il 26/06/1980 a B
000178 Rbr1a)(R!

7

27

ari (BA) residente in via Capitinzano, 39

I Consigliere Federico Forte nato il 22/09/1975 a Roma re
N.73 a Rocca Priora (RM) 00079 C.F. FRTFRC75P22H501H

i el el

I Consigliere Augusta D' Andrassi nata il 16/01/1973 a Teracing (LT) residente in via Andrea D'
Andrassi n.4 San Felice Circeo 04017 (LT) C.F.DNDGST73A56L120P

sidente in via Mediana di Valle Moretta




_ | . .
I Consigliere Francesco Checchi nato il 20/01/1980 a Roma residente in via Volga n

Monterotondo 00015 (RM CHCFNC80A20H501J
£ =

il
Il Consigliere Michela Guizzon nata il 02/03/1983 a Terracina (LT) residente in via v|gne D’.C'Kfe

v

n.29 San Felice Circeo 04017 (LT) C.F. GZZMHL83C42L 120X Y
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