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STATUTO

Titolo I

wernerenene-DENOMINAZIONE - SEDE - DURATA - OGGETTO-reememememee

Articolo 1

E' costituita la Societd cooperativa sociale a responsabilitd limitata denominata

4
"NUVOLA BIANCA[COOPERATIVA SOCIALE A R.L}".

Articolo 2—

La Societa ha sede legale in Taranto, all'indirizzo risultante dall'apposita iscrizio-

ne eseguita presso il Registro delle Imprese, ai sensi di Legge.

E' di competenza dell'assemblea dei soci il trasferimento della sede legale, nonché

I'istituzione e la soppressione sia in Italia che all'estero, di sedi secondarie, succursa-

li, agenzie ed uffici di rappresentanza.

L'Organo Amministrativo ha facolta di trasferire la sede legale nell'ambito dello

stesso Comune, nonché istituire e sopprimere ovunque unitd locali operative, quali:

succursali, filiali o uffici amministrativi senza stabile rappresentanza.-------——--—--—

Articolo 3

La durata delia Societa Cooperativa ¢ a tempo indeterminato.

Articolo 4

La cooperativa, secondo i principi della mutualiti e senza fini di speculazione priva-

ta, si propone di perseguire in modo organizzato I'interesse generale della comunita

alla promozione umana e alla integrazione sociale dei cittadini attraverso la gestione

| di servizi socio-sanitari ed educativi di cui all'art. 1 comma 1 lettera a) Legge 381/91

e successive modificazioni ed integrazioni, a favore di soci e di terzi.--——---————

La cooperativa ha anche per scopo quello di ottenere, tramite la gestione in forma
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associata, la continuitd di occupazicne lavorativa e le migliori condizioni economi-

U

che, sociali ¢ professionali per i soci lavoratori ai sensi e per gli effetti di cui alla

=
]

Legge 142/2001.

La cooperativa si propone al contempo di far conseguire ai propri soci fruitori i ser-

\

vizi che costituiscono oggetto della sua attivita.

()

La cooperativa si propone di operare nell'ambito degli scopi sociali in ossequic alle

Leggi Nazionali, alle Leggi Regionali e comunitarie emanate ed emanande.-----—-----

PP
1y

La cooperativa si propone i seguenti scopi:

- I’attivita di servizi socio-sanitari, educativi e formativi, interventi di assistenza ge-

nerale domiciliare ed ambulatoriale a favore di anziani e disabili che per malattia o

altro si trovano in stato di necessita, di bisogno o di emarginazione, attraverso l'at-

\ tuazione di prestazioni e servizi a carattere socio-sanitario, fisioterapeutico, di tipo

educativo, infermieristico efo assistenziale, per la riabilitazione dei soggetti di cui

|
\\\ sopra; I' assistenza in questione sara offerta anche in caso di degenza presso gli ospe-

dali, case di cura, case di ricovero, centri clinici ed altri;

- l'assistenza generale, attraverso la cura morale e materiale della persona e I'assi-

\\ stenza infermieristica;
\\ - la gestione di servizi di animazione culturale, di impiego del tempo libero e ricrea-
\N\\\\\ tivi in genere in favore dei soggetti nei cui confronti st effettua Dattivita' socio-
\\ \\\ sanitaria;
\\\\ \ - l'attivita e servizi di riabilitazione;
\\\\\\ - Porganizzazione ¢ gestione di centri diurni, case protette, centri sociali, case fami-

\\ glia, case alloggio, comunita di tipo residenziale e socializzazione per anziani, mi-

nori e diversamerite abili;

- la sensibilizzazione ed animazione della comunita locale entre cui opera al fine di
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-

renderla pili consapevole e disponibile all'attenzione ed all'accoglienza delle per-

sone in.stato di bisogno;

- la gestione di strutture di accoglienza per persone anziane, autosufficienti e non,

servizie centri di riabilitazione;

- la gestione di call center ¢ numeri verdi in favore di categorie deboli;-----—rmrerrromean

- |attivita di telesoccorso e telecompagnia; Iattivita di taxi sociale;-—-—--—----nmo-

- la strutturazione e gestione di attivitd didattiche e ricreative attraverso l'attuazione

di corsi e di laboratori ludici e artistici con obiettivi educativi, a favore dei disabili;--

- I'organizzazione e I’esecuzione di corsi di formazione professionale;-----------------

- la cooperazione per la realizzazione delle attivita statutarie potrd concorrere a lici-

tazioni, convenzioni o affidamenti da privati o enti pubblici, potrd assumere ordina-

tivi di lavoro anche concorrendo a gare d'appalto indette da enti pubblici o privati. La

cooperativa per il raggiungimento degli scopi indicati potra richiedere ed utilizzare

le provvidenze disposte dalla UE, dallo Stato, dalle Regioni, dagli enti locali dalle as-

sociazioni di comuni € dagli altri enti locali, cosi come da imprese private, potra sti-

pulare convenzioni, al fine di ottenere finanziamenti e contributi da enti pubblici e

privati o da singole persone a parziale o totale copertura del servizio prestato, potra

contrarre mutui. Essa potra compiere tutti gli atti e negozi giuridici necessari o utili

alla realizzazione.degli scopi sociali, ivi compresa la costituzione di fondi per lo svi-

luppo tecnologico o per la ristrutturazione o per il potenziamento aziendale, ai sensi

della Legpe 31 gennaio 1992, n. 59 ed eventuali norme modificative ed integrative;

potrd, inoltre, assumere partecipazioni in altremprese a scopo di stabile investimento

¢ non di collocamento sul mercato. La cooperativa pud operare anche con terzi.—----

f.a societd dovra curare la formazione morale e professionale dei propri soci e non;

provvedere al miglioramento economico e morale dei soci nonché ad ogni altra for-
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ma di assistenza e previdenza applicando i principi ed i metodi della cooperazione ¢

della mutualita. T
—

La cooperativa & facultata ad acquisire finanziamenti, sia a titolo fruttifero, che in- f—”‘“"*_
fruttifero, presso i propri soci per il conseguimento dell'oggetto sociale, ai sensi —f—’——'“”
dell'art.11 del D. Lgs. 1 settembre 1993 n.385 ¢ nei limiti prefissati dalla delibera r—"_“
C.LC.R. del 19 luglio 2005, salvo ulteriori determinazioni legislative /o ministeria- T
li. : o

Per il raggiungimento degli sc_gpi"sociali, fa Societa potra, strumentalmente, com- wf"'
piere - nel rispetto delle norme vigenti - tutti gli atti e le operazioni mobiliari, immo- —*—-’—‘"‘
biliari, industriali, finanziarie, ritenuti necessari o utili a tal fine; per quanto concer- e
ne l'attivita finanziaria, la Societa potra assumere interessenze e partecipazioni in al- “—‘*—’
tre Societa ed Aziende, prestare fidejussioni e garanzie reali e svolgere attivita di fi- "
nanziamento in genere, ma solo in via strumentale e non prevalente, pér la realizza- —
zione deil'oggetto sociale, con espressa esclusione di ogni esercizio nei confronti del —
pubblico. *'_‘

Titolo 1T s~—-
DISCIPLINA DI RIFERIMENTO _““

Articolo 5

Alla Societa Cooperativa si applicano le disposizioni previste nel presente Statuto

¢ nei relativi regolamenti attuativi, quelle contenute nel Titolo VI del Codice Civile

nonché, inr quanto compatibili, quelle previste dal Titolo V del Codice Civile, in ma-

teria di Societa a responsabilita limitata, oltre a tutte le leggi speciali in materia rife-

ribili alla Societd Cooperativa.

REGIME MUTUALISTICO

Articolo 6
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La Societa Cooperativa, nell'ambito delle proprie attivita, intende orientare la ge-
p g

stione sociale al conseguimento dei parametri di scambio mutualistico prevalente, ai

sensi dell'articolo 2512 del Codice Civile.

Pertanto la Societd Cooperativa si iscrivera nell'apposito Albo delle Societa Coo-

perative a mutualitid prevalente ed il numere di iscrizione verra indicato negli atti e

nella corrispondenza.

Titolo IIE

SOCI COOPERATORI

Articolo 7

Il numero dei soci non pud essere inferiore a 3 (tre) persone fisiche, ai sensi del pri-

mo comma dell'articolo 2522 del Codice Civile.

Possono essere soci esclusivamente persone fisiche aventi la capacita di agire ed in

particolare coloro che, non avendo interessi contrastanti con quelli defla Societa Co-

operativa, intendono perseguire gli scopi partecipando alle attivita sociali.--—----——

La responsabilita dei soci per le obbligazioni sociali € limitata all'ammontare delle

quote sottoscritte.

Inoltre possono diventare soci tutti coloro che siano nelle condizioni di concorrere,

in qualunque medo, alla realizzazione degli scopi sociali.

L'ammissione deve essere coerente con la capacita della Societd Cooperativa di

-soddisfare gli interessi dei soci, anche in relazione alle strategie imprenditoriali di

medio e lungo periodo. ot

Possono essere altresi ammessi come soci anche elementi tecnici e amministrativi,

nel numero strettamente necessario al buon funzionamento della Societd Cooperati-

va.

1 soci volontari sono iscritti in un'apposita sezione del libro dei soci. 1l loro numero
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non pud superare la meta del numero complessivo dei soci.

D
L

—
N
) feh

Aj soci volontari non si applicano i contratti collettivi ¢ le norme di legge in materia

di lavoro subordinato ed autonomo, ad eccezione delle norme in materia di assicura-

-
VY

zione contro gli infortuni sul lavoro e le malattie professionali. Il Ministro del lavoro

\

e della previdenza sociale, con proprio decreto, determina I'importo della retribuzio-

-~

ne da assumere a base del calcolo dei premi e delle prestazioni relative, —---nmmm-mvnummx

T

Ai soci volontari pud essere corrisposto soltanto il rimborso delle spese effettiva-

¢
POETTTRY

mente sostenute ¢ documentate, sulla base di parametri stabiliti dalla cooperativa so-

ciale per la totalita dei soci.

Nella gestione dei contratti stipulati con amministrazioni pubbliche, le prestazioni

\ dei soci volontari possono essere utilizzate in misura complementare e non sostituti- 3
\ va rispetto ai parametri di impiego di operatori professionali previsti dalle disposi-
;\ zioni vigenti
\\ \ Articolo 8 _
\ xv,k\ Non possono, in ogni caso, essere ammessi come soci coloro che esercitano in 3
\k \ propric imprese identiche o affini con quella della Societa Cooperativa.—-mm-—r--—---

\\\\\\\ ) Inoltre, & fatto divieto ai soci di aderire contemporaneamente ad altre Societa Coo-
\\\\\\\ perative che perseguono identici scopi sociali ed esplicano una attivita concorrente.-- .
\\\\\ \ Articolo 9

Chi intende essere ammesso come.socio dovra presentare all'Organo amministrati-

\N\ \\\ vo domanda scritta che dovra contenere almeno i seguenti dati ed elementiz--—-~—-—-- B
N

| a) cognome e nome, luogo e data di nascita, domicilio, cittadinanza, codice fiscale;--

5 b) l'indicazione della effettiva attivita di lavoro svolta;

¢) l'ammontare delle quote che si propone di sottoscrivere che non devrd comunque

mai essere inferiore ad Euro 25 (venticinque) cadauna, né superiore complessiva-
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mente ad Euro 500 {cinquecento);

d) la dichiarazione di rispettare il presente Statuto, i regolamenti interni e le delibe-

razioni legalmente adottate dagli Organi Sociali.

Articolo 10

L'Organo Amministrativo, accertata la sussistenza dei requisiti e delle condizioni

di cui all'articolo 7) del presente Statuto e l'inesistenza delle cause di incompatibilita,

delibera entro 60 (sessanta) giorni sulla domanda e stabilisce le modalita ed i termini

per il versamento del capitale sociale. =

La delibera di ammissione deve essere comunicata all'interessato ed annotata a cu-

ra dell'Organo Amministrativo nel libro dei soci.

In caso dirigetto della domanda di ammissione, 'Organo Amministrativo deve mo-

tivare entro 60 {(sessanta) giorni la relativa delibera e comunicarla all'interessato.———-

In tal caso, l'aspirante socio pud, entro 60 (sessanta) giorni dalla comunicazione,

chiedere che sulla domanda di ammissione si pronunci l'assemblea dei soci in occa-

sione della sua prima successiva convocazione.

Nel caso di deliberazicne assembleare difforme da quella dell'Organo amministra-

tivo, quest'ultimo & tenuto a recepire quanto stabilito. dall'assemblea con deliberazio-

ne da assumersi entro 30 (trenta) giorni dalla data dell'assemblea stessa,—--m--nn-------

L'Organo amministrativo illustra nella relazione di bilancio le ragioni delle deter-

minazioni assunte con riguardo all'ammissione dei nuovi soct.

Articolo 11

1 soci sono obbligati a versare con le medalitd e termini che verranno indicati

dall'Organo amministrativo:

- le quote sociali sottoscritte;

- I'eventuale sovrapprezzo deliberato dall'assemblea;
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S - la tassa di ammissione che sard determinata, ai sensi di Legga, di anno in anno
V]

{

\ %/@ dall'assemblea dei soci, non rimborsabile in alcun caso;

kv

- corrispondere i contributi mensili alle spese, che saranno fissati con delibera

dell'Organo amministrativo.

NUVOLA BIANCA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 03320900735

Inoltre i soci si intendono cbbligati a:

- cooperare per il proficuo svolgimento delle attivita sociali;

_ osservare le disposizioni dello Statuto, dei regolamenti interni e delle deliberazioni

legalmente adottate dagli Org;mi sociali.

Titolo IV

RECESSO

Articolo 12

Oltre che nei casi previsti dalla Legge, pud recedere il socio:

| a).che abbia perduto i requisiti per I'ammissione;

b) che venga a trovarsi in condizioni tali da non essere pit in-grado di partecipare al

‘ raggiungimento degli scopi sociali;

¢) qualora si addivenga al cambiamento dell'oggetto sociale o del tipo di societd;—--

\\\\\M

d) qualora intervenga la fusione o la scissione della Societa Cooperativas-—----—-—--—

W

e) qualora sia deliberata la revoca dello stato di liquidazione;

W

ﬂ qualora sia deliberato il trasferimento della sede legale all'estero;-------m—m-mnn--mm-—

NN

g) qualora sia deliberata l'eliminazione di una o pili cause di recesso previste nel pre-

SN

sente Statuto;

h) qualora intervenga il compimento di operazioni che comportano una sostanziale

modificazione dell'oggetto sociale oppure una rilevante modificazione dei diritti at-

" tribuiti ai soei.

Il recesso nen pud essere parziale.
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La dichiarazione di recesso deve essere comunicata con raccomandata alla societa

Cooperativa.

L'Organo amministrativo deve esaminarla entro 60 (sessanta) giorni dalla ricezione

per verificare la ricorrenza o meno dei motivi che, a norma di legge e del presente

statuto, legittimano il recesso.

Se i presupposti del recesso non sussistono, 'Organo amministrativo deve darne

immediata comunicazione al socio.

1l socio, entro 60 (sessanta) giorni dal ricevimento della comunicazione, pud pro-

porre opposizione innanzi al Tribunale.

1] recesso ha effetto per quanto riguarda il rapporto sociale dalla comunicazione

del provvedimento di accoglimento della domanda.

Per quanto riguarda i rapporti mutuzlistici, salva diversa e motivata delibera

dell'Organo amministrativo, il recesso ha effetto con la chiusura dell'esercizio in cor-

$0, Se comunicato tre mesi prima, ¢ in caso contrario, con la chiusura dell'esercizio

SUCCESSivo.

ESCLUSIONE

Articolo 13

L'esclusione & pronunciata dall'Organo amministrativo, oltre che nei casi previsti

dalla Legge nei confronti del socio:

a) che non risulti avere o abbia perduto i requisiti previsti per l'ammissione in Socie-

ta Cooperativa;

b) che venga dichiarato interdetto, inabilitato o fallito;

c) che venga a trovarsi in una deile situazioni di incompatibilitd previsie dal prece-

dente articolo 7) del presente Statuto senza la prevista autorizzazione dell'Organo

amministrativo;
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d) che non ottemperi alle obbligazioni derivanti da} presente Statuto, dai regolamen-

ti, dalle deliberazioni legalmente adottate dagli Organi sociali;

¢) che senza giustificato mofivo si renda moroso nel pagamento delle quote: sotto-

N S e scritte o nei pagamenti di eventuali debiti contratti ad altro titolo verso la Societa
h g Cooperativa;
fas!

f) che, in qualunque modo, arrechi danni gravi alla Societd Cooperativag---—-----------

@) che senza giustificato motive non partecipi per pitt di 3 (tre) volte di seguito alle

assemblee regolarmente convocate;

h) che svolga o tenti di svolgere attivitd in concorrenza o contraria agli interessi so-

ciali, senza l'esplicita autorizzazione dell'Organo AMMInistrativo;——-----—n--rememm==

i) che nell'esecuzione del proprio lavoro commetta atti valutabili quale notevole ina-

dempimento come delineato dall'articolo 1453 del Codice Civile.

L'esclusione va deliberata dall'Assemblea col voto favorevole di tanti Soci che

rappresentino la maggioranza dei voti spettanti a tutti i Soci, escluso dal computo il

Socio da sanzionare.

La delibera deve essere congruamente motivata in ordine ai fatti specifici che la

hanno determinata.

L'esclusione sard comunicata al Socio a mezzo lettera raccomandata con avviso di

ricevimento.

Lo scioglimento del rapporto sociale determina contestualmente anche la risolu-

BN B . ——
\\\\\\\\ zione dei rapporti mutualistici pendenti. s

Contro la deliberazione di esclusione il socio, entro 60 (sessanta) giorni dalla co-

municazione, pud proporre opposizione davanti al Tribunale.

oy \ T
\\ DECADENZA '
_ T
Articolo 14
.
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La decadenza & pronunziata dai Consiglic di Amministrazione nei confronti dei

soci interdetti, inabilitati, falliti e di quelli che abbiano perso i requisiti per la parte-

cipazione alla Societa.

MORTE DEL SOCIO

Articolo 15

In caso di morte, gli eredi del socic defunto, limitatamente al coniuge ed ai figli,

hanno diritto di subentrare nella qualita di socio, a condizione che posseggano i re-

quisiti previsti dal presente Statuto per 'ammissione; l'accertamento di tali requisiti &

effettuato con delibera dell'Organo amministrativo.

Articolo 16

1l rimborso delle quote ha luogo sulla base del bilancio dell'esercizio in cui si sono

verificati il recesso, I'esclusione, la decadenza o la morte del S0C10;—mrm-mm-meem—emeem e

11 socio receduto od escluso e gli eredi del socio defunto hanno diritto al rimborso

del valore nominale delle somme versate, ivi compreso I'eventuale sovrapprezzo, ad

eccezione: £

- delle quote per spese di amministrazione e gestione deila Societa Cooperativa e

delle eventuali altre spese debitamente documentate, il tutto secondo il risultato

dell'esercizio sociale nel quale il recesso, I'esclusione, la decadenza diventi efficace

o si sia verificata la morte. .

La liquidazione delle somme, eventualmente ridotta in proporzione alle perdite =

imputabili al capitale, & effettuata dall'Organo Amministrativo entro it termine di 74 [

180 (centottanta) giorni dalla data di approvazione del bilancio stesso ed a seguito L

della richiesta scritta avanzata dal socio receduto, decaduto, escluso o dagli eredi del _

socio defunto, all'Organo Amministrativo a mezzo lettera raccomandata con avviso -

di ricevimento. : . i
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NUVOLA BIANCA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
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m La maricata richiesta, trascorsi cinque anni dal recesso, dall'esclusione, dalla deca-
N denza o dal decesso, comporta la perdita delle somme a qualsiasi titolo versate che
LY
N J—
%\\g §. saranno devolute al fondo di riserva legale della Societd Cooperativa,--—----—--rm-===-
} 5T = SO
f@—\ Titolo V.
;\(\ Q: ‘§_\J PATRIMONIO SOCIALE
7 A
N E Articolo 17
§\ % Il patrimonio della Societa Cooperativa & costituito dal capitale sociale, che ¢ va-
? riabile ed ¢ formato:
a) da un numero illimitato di quote sociali, ciascuna del valore di Euro 25 (venticin-
que);
\ b) dalla riserva legale formata con gli utili di cui all'articolo 20) del presente Statuto, '
\\ nonché con il valore delle quote eventualmente non rimborsate ai soci receduti od
RN Lesclusi ed aght eredi dei soci deceduti; _
\r 5 c) da eventuali riserve non destinate alla copertura di specifici oneri;-—----—---—---—-
\ / \\ d) da qualunque liberalita che pervenisse alla Societa Cooperativa per essere impie-
X\\\ \ gata al fine del raggiungimento degli scopi sociali;
WY ) -
\\\\\ \ ¢) dail'eventuale sovrapprezzo delle quote sociali formato con le somme versate dai
LN 4'______,_4-—-'—“‘_‘“__
\&\\\\ \ isoci ai sensi del presente statuto e delle deliberazioni degli Organi Sociali;-=------—-
\\ T
\\\ \\ f) dalla riserva straordinaria;
\\\ \\ | ) da ogni altro fondo di riserva costituito dall'assemblea e/o previsto per Legge.—---
" \\ \\ \ Per le obbligazioni sociali risponde soltanto la Societd Cooperativa con il suo pa-
+ N
\\ | trimonio e, conseguentemente, i soci nel limite delle quote sociali sottoscritie.---—---- :
\\\] Le riserve sono indivisibili e, conseguentemente, non possono €ssere ripartite tra i e
' soci durante la vita della Societd Cooperativa, né all'atto del suo scioglimento.--—--—- J
CONFERIMENTI E QUOTE SOCIALT P
i
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Articolo 18

1 conferimenti dei soci cooperatori possono avere ad oggetto denaro, beni in natura
- 3

o crediti e sono rappresentati da quote del valore nominale di Euro 25 (venticinque)

ciascuna.

e
Le quote della Societa Cooperativa non possono essere sottoposte a pegno o a vin- Ve

coli volontari né essere cedute senza la preventiva autorizzazione dell'Organo ammi-

nistrativo; esse non possono essere cedute nemmeno agli altri soci con effetto verso

la Societa Cooperativa. .z

La quota sociale & nominativa, ma puo essere posseduta anche da due soggetti pur-

ché entrambi soci regolarmente iscritti nel Libro dei soci della Societd Cooperativa.-

1l Socio non pud cedere la sua quota per atto tra vivi, se non previo nulla-osta e-

spresso dall'Organo Amministrativo.

Circa la procedura da seguire da parte del Socio che intende trasferire la sua quota,

si fa rinvio all'art.2530 c.c..

Contro il diniego, il socio pud, entro 60 (sessanta) giorni dal ricevimento della co-

municazione, proporre oppesizione dinanzi al Tribunale.

ESERCIZIO SOCIALE E BILANCIO

Articolo 19

Llesercizio sociale va dal 1° (primo) gennaio al 31 (trentuno) dicembre di ogni an-

no.

Alla fine di ogni esercizio sociale 'Organo Amministrativo provvede alla redazio-

ne del bilancio in base ai principi ed alle disposizioni di cui agli articoli 2423 e se-

guenti del Codice Civile.

Gli amministratori documentano in nota integrativa le condizioni di prevalenza ai

sensi dell'articolo 2513 del Codice Civile.
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Il bilancio & accompagnato dalla relazione sulla gestione nella quale dovranno es-

|
>y

sere specificatamente indicati i criteri seguiti nella gestione sociale per il consegui-

=

mento dello scopo mutualistico in conformita con il carattere di cooperativa a mu-

NUVOLA BIANCA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 03320900735

¢

7
&
o

tualita prevalente della societa.

7

In tale relazione I'Organo amministrativo illustra anche le ragioni delle delibera-

i

zioni adottate con. riguardo all'ammissione dei nuovi soci.

Eacy

[l bilancio deve essere presentato all'assemblea dei soci per l'approvazione entro

4
ok

120 (centoventi} giorni dalla“chiusura dell'esercizio sociale o, quando lo richiedano

particolari esigenze relative alla struttura ed alloggetto della Societa Cooperativa,

entro 180 (centottanta) giorni dalla chivsura dell'esercizio sociale.--mmn-mmmmr=mmmmr=m—-

P

L'Organo amministrativo, con propria deliberazione presa prima della scadenza dei

90 (novanta) giorni dalla data di chiusura dell'esercizio sociale, dovra enunciare le

particolari esigenze per cui si rendesse eventualmente necessario il prolungamento

del termine fino a 180 (centottanta) giorni.

Le ragioni della dilazione dovranno risuitare nella relazione sulla gestione o nella

Tota integrativa.

Tl 'bilancio di esercizio dovra essere depositato annualmente presso I'Albo

delle Cooperative a mutualitd prevalente.

RIPARTO DEGLI UTILI

Articolo 20

L'assemblea che approva il bilancio delibera sulla ripartizione dell'utile netto de-

: t stinando:

N,

f

4) una quota non inferiore al 30% (trenta per cento) alla riserva legale;—---------—- —

b) una quota ai fondi mutualistici per la promozione e lo sviluppo della cooperazione

nella misura e con le modalita previste dalla Legge;
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c) un'eventuale quota, quale dividendo, ragguagliata al capitale effettivamente versa-

to ed eventualmente rivalutato da distribuire in misura non superiore: all'interesse

massimo dei buoni fruttiferi postali, aumentato di due punti e mezzo;~-—----—r——mmuv

d) un'eventuale quota ad aumento gratuito del capitale sociale sottoscritto e versato,

nei limiti consentiti dalle leggi in materia per il mantenimento dei requisiti mutuali-

stici ai fini fiscali;

e) quanto residua alla riserva straordinaria.

In ogni caso l'assemblea potra deliberare, fcnfle restando le destinazioni obbligato-

rie per Legge ai fini fiscali ed in deroga alle disposizioni dei commi precedenti, che

la totalita degli utili di esercizio sia devoluta alle riserve indivisibili.----——-—mmememmm -

Titolo VI

ORGANI SOCIALI

Assemblea

Articolo 21

L'assemblea & convocata dall'Organo amministrativo mediante avviso contenente

I'indicazione delle materie da trattare, del luogo dell'adunanza e della data e ora della

prima e della seconda convocazione che deve essere fissata almeno 24 (ventiquattro)

ore dopo la prima; f'avviso-di convocazione deve essere recapitato ai soci almeno 8

(otto) giorni prima dell'adunanza, per lettera raccomandata ovvero con altri mezzi di

telecomunicazione idonei a garantire la prova dell'avvenuto ricevimento.——--—------——-

In mancanza delte suddette formalita 'assemblea si reputa validamente costituita

quando siano presenti o rappresentati tutti i soci con diritto di voto e tutti i compo-

nenti dell'Organo Amministrativo e di controllo.--

L'assermblea si riunisce almeno una volta all'anno entro 120 {centoventi) giorni dal-

la chiusura dell'esercizio sociale o, quando lo richiedano particolari esigenze relative
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alla struttura ed all'oggetto della Societd Cooperativa entro 180 (centottanta) giorni

dalla chiusura dell'esercizio sociale.

Essa & chiamata a riunirsi, inoftre, ogni qual volta sia ritenuto necessario dall'Or-

gano amministrativo o ne sia fatta richiesta per iscritto, contenente l'indicazione del-

le materie da trattare, da tanti soci che esprimano almeno un terzo (1/3) dei voti spet-

tanti ai soci cooperatori.

In questi ultimi casi la convocazione deve avere luogo entro 8 (otto) giorni dalia

data di presentazione della richiesta stessa.

Per le decisioni che riguardano:

- le modifiche all'atto costitutivo e dello Statuto sociale;

- le. operazioni che comportano una sostanziale modificazione dell'oggetto sociale o

una rilevante modificazione dei diritti dei soci;

- la nomina dei liquidatori ed i criteri di svolgimento della liquidazione, la delibera-

zione dell'assemblea deve essere assunta alla presenza di un Notaio.-—------=-rmmn--amx

Decisione dei soci riuniti in assemblea

Articolo 22

I soci decidono sulle materie riservate alla loro competenza dalla Legge, dal pre-

sente Statuto, nonché sugli argomenti che uno o pill amministratori o tanti soci che

rappresentano almeno un terzo (1/3) del numero complessivo degli aventi diritto al

voto sottopongono alla loro approvazione.

In ogni caso sono riservate alla competenza dei soci:

1) - I'approvazione del bilancio e la distribuzione degli utili;

2) - la nomina degli Amministratori e la struttura dell'Organo amministrativo;--——--

3) - la nomina dei Sindaci e del Presidente del Collegio Sindacale o del revisore;-----

4) - le modificazioni dello Statuto;
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5) - la decisione di aderire ad un gruppo cooperativo paritetico;
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6) - l'ammissione dei soci sovventori;
>

7) - la decisione di compiere operazioni che comportanc una sostanziale modifica-

zione dell'oggetto sociale o una rilevante modificazione dei diritti dei soei;---—-----

8) - la nomina dei liquidatori e i eriteri di svolgimento della liquidazione.~—-———---

Le decisioni di competenza dei soci sono assunte mediante deliberazione assem-

bleare, con le modalita previste dall'articolo 2479 bis del Codice Civile.~—-—-——---—

Costituzione dell'aésemblea.

Articolo 23

L'assemblea & validamente costituita:

- in prima convocazione quando intervengono personalmente o per delega la meta

pil uno dei voti spettanti ai soci;

- in seconda convocazione, qualunque sia il numerc dei voti dei soci intervenuti o

rappresentati aventi diritto al voto.

Per la validita delle deliberazioni dell'assemblea, sia in prima come in seconda

convocazione, & necessaria la maggioranza assoluta dei voti dei soci presenti o rap-

presentati.

Tuttavia, le deliberazioni assembleari aventi ad cggetto le modificazioni dello Sta-

tuto, la decisione di compiere operazioni che comportano una sostanziale modifica-

zione dell'oggetto sociale o una rilevante modificazione dei diritti dei soci, nonché lo

scioglimento anticipato e la liquidazione della Societa Cooperativa, devono essere

adottate, sia in prima che in seconda convocazione, con il voto favorevole della

maggioranza assoluta dei soci regolarmente iscritti presso la Societa Cooperativa.----

loa

e meemememm=-]Diritto di vOt0 € rappresentanza in assemblea

Articolo 24
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Nelle assemblee hanno diritto di voto coloro che risultano iscritti nel libro dei soci

da almeno 90 (novanta) giorni ¢ che non siano in mora nel pagamento delie quote

sociali sottoscritte.

Ogni socio ha un solo voto qualunque sia il numero delle quote sociali possedute.—-

I soci che, per qualsiasi motivo, non possono intervenire personalmente all'assem-

blea, hanno la facolta di farsi rappresentare, mediante delega scritta, soltanto da un

altro socio avente diritto al voto.

Ad ogni socio non possona essere conferite piti di 10 (dieci) deleghe.-——---nn--mm-

Presidenza dell'assemblea

Articolo 25

L'assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio di amministrazione e, in sua

assenza, dal vice-presidente del Consiglio di Amministrazione o da persona designa-

ta dall'assemblea stessa con il voto della maggioranza dei presenti.——s-------m--er----

La nomina del segretario, che pud essere scelto anche fra i non soci, € fatta dall'as-

semblea con la maggioranza dei voti presenti.

1l presidente dell'assemblea verifica la regolarita della costituzione, accerta l'identi-

th ¢ la legittimazione dei presenti, regola il suo svolgimento ed accerta i risultati del-

le votazioni.

Titolo VII

ORGANO AMMINISTRATIVO

Amministratori e

Articelo 26

La Societa cooperativa & amministrata da un Consiglio di Amministrazione com-

posto da un minimo di tre ad un massimo di 5 (cinque) membri, su decisione dei soci

in sede di nomina.
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L'amministraziene della Societd Cooperativa pud essere affidata anche a soggetti

non soci, purché la maggioranza del Consiglio di Amministrazione sia scelta tra i so-

ci cooperatori.

Gli amministratori non possono essere nominati per un periodo superiore a tre e-

sercizi e scadeno alla data dell'assemblea convocata per l'approvazione del bilancio

1 relativo all'ultimo esercizio della foro carica.

La cessazione degli amministratori per scadenza del periodo determinato dai soci

ha effetto dal momento in cui il nuovo Organo amministrativo ¢ stato ricostituito.——-

Qualora non vi abbiano provveduto i soci al momento della nomina, il Consiglio di

amministrazione elegge fra i suoi membri un Presidente e un vice presidente.--—-—---

Le decisioni degli amministratori devono essere trascritte senza indugio nel libro

delle decisioni degli amministratori.

Consiglio di amministrazione

Articolo 27

Il Consiglio di amministrazione & convecato dal Presidente tutte le volte nelle quaii

vi sia materia su cui deliberare ovvero quando lo richiedano un terzo (1/3) degli

amministratori.

La convocazione, recante l'ordine del giorno, la data, il luogo e l'ora delia riunione,

deve essere spedita a tutti gli amministratori, sindaci effettivi e revisore, se nominati,

con qualsiasi mezzo idoneo ad assicurare la prova dell'avvenuto ricevimento, almeno

3 (tre) giorni prima dell'adunanza e, in caso di urgenza, almeno un giorno prima.------
g P g P

Le adunanze def Consiglio di amministrazione e le sue deliberazioni sono valide,

anche senza comunicazione formale, quando intervengono tutti i consiglieri in carica

ed 1 sindaci effettivi, se nominati.

Per 1a validita delle deliberazioni del Consiglio di amministrazione & necessaria la
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presenza effettiva della maggioranza dei membri in carica; le deliberazioni sono pre-

se con la maggioranza assoluta dei voti dei presenti.

In caso di parita dei voti, la proposta si intende respinta.

Delle deliberazioni della seduta si redige un verbale, firmato dal Presidente e dal

segretario se nominato, il quale deve essere trascritto nel libro delle decisioni degli

amministratori.

Il Consiglio di amministrazione ha tutti i poteri per I'amministrazione della Societa

Cooperativa.

In sede di nomina possono tuttavia essere indicati limiti ai poteri degli amministra-

tori.

11 Consiglio di amministrazione puod affidare specifici incarichi a singoli ammini-

stratori 0 a un comitato esecutivo, delegando loro i necessari poteri-e-precisando:i

contenuti, i limiti ¢ l¢ modalita di esercizio della delega.

Non possono essere delegati i poteri concernenti le materie indicate dall'articolo

2475, quinto comma, del Codice Civile, nonché i poteri in materia di ammissione, di

recesso ed esclusione dei soci.

H Consiglio di amministrazione deve inolire deliberare in forma collegiale, se no-

minato, nei casi in cui oggetto della decisione siano la remunerazione della presta-

1 zione mutualistica, il ristorno, il conferimento, la cessione o Facquisto di azienda o

di ramo d'azienda, la costituzione o assunzione di una partecipazione rilevante in al-

tra Societa. i

Se nel corso dell'esercizio vengono a mancare uno o pill amministratori, gli altri

provvedono a sostituirli con decisione approvata dal Collegio sindacale se nominato,

purché la maggioranza sia sempre costituita da amministratori soci cooperatori no-

minati dall'assemblea.
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Se viene meno la maggioranza degli Amministratori nominati dall'assemblea quelli

rimasti in carica devono convocare I'assemblea perché provveda alla sostituzione dei

mancanti.

Gli amministratori cosi nominati scadono insieme con quelli in carica all'atto della

loro nomina.

Rappresentanza legale

Articolo 28

La firma sociale e la rappresentanza legale. della Societa Cooperativa sono affidate

anche in giudizio al Presidente del Consiglio di amministrazione, al vice-presidente

ed ai Consiglieri delegati, se nominati.

Titolo VIIT

e~ COLLEGIO SINDACALE E CONTROLLO CONTABILE-----—---—

Articolo 29

Ove si verificassero i presupposti di Legge di cui all'articolo 2543, comma primo,

del Codice Civile, la Societi Cooperativa procede alla nomina del Collegio Sindaca-

le, composto da 3 (tre) membri effettivi e 2 (due) supplenti eletti dall'assemblea.------

I'assemblea nomina il Presidente del Collegio stesso.

It Collegio Sindacale ¢ costituito da revisori contabili iscritti nel registro istituito

presso il Ministero della Giustizia.

I Sindaci durano in carica 3 (tre) anni e scadono alla data dell'assemblea convocata

per I'approvazione del bilancio relativo al terzo esercizio della carica. Essi sono rie-

leggibili.

11 Collegio sindacale deve vigilare sull'osservanza della legge e dello statuto,. sul

rispetto dei principi di corretta amministrazione ¢, in particolare, sull'adeguatezza

dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile adottato dalla Societd . Coopera-
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tiva e sul suo concreto funzionamento.

A tal fine, i Sindaci possono in qualsiasi momento procedere, anche individual-

mente, ad atti di ispezione ¢ di controllo, avendo inolire la facolta di chiedere agli

amministratori notizie, anche con riferimento a Societd controllate, sufl'andamento

delle operazioni sociali o su determinati affari.

Possono scambiare informazioni con i corrispondenti Organi delle Societa control-

late in merito ai sistemi di amministrazione e controllo ed all'andamento generale

delFattivita sociale.

Nell'espletamento di specifiche operazioni di ispezione e di controllo, i Sindaci,

sotto la propria responsabilita ed a proprie spese possono avvalersi di propri dipen-

denti ed ausiliari, i quali tuttavia non debbono trovarsi in una delle condizioni di ine-

leggibilita e decadenza previste dall'articolo 2399 del Codice Civile.mmm-mmmmrsemmmnmeon-

L'Organo amministrativo pud, tuttavia, rifiutare agli ausiliari ed ai-dipendenti dei

Sindaci l'accesso a informazioni riservate.

Il Collegio sindacale esercita anche il controllo contabile ai sensi degli articoli

2409 bis ¢ seguenti del Codice Civile.

I Sindaci rélazionano, in occasione deil'approvazione del bilancio di esercizio, sui

criteri seguiti nella gestione sociale per il conseguimento dello scopo mutualistico ed

alla sussistenza del requisito della prevalenza mutualistica-

TITOLO IX:

DISPOSIZIONI GENERALI E FINALI i

Articolo 30

I programmi e le attivita realizzati ed i servizi prestati dalla Societa Cooperativa

sono disciplinati da appositi Regolamenti statstari, predisposti dal Consiglio di

Amministrazione ed approvati dall Assemblea con le maggioranze previste per le
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Assemblee straordinarie, che determinano i criteri e le regole inerenti allo svolgi-

mente dell'attivitd mutualistica nei confronti dei soci.

CLAUSOLA COMPROMISSORIA

Articolo 31

Le controversie insorgenti tra i Soci e 1a Societa ¢ quelie promosse da Amministra-

tori, Liquidatori e Sindaci, ovvero nei loro confronti - purché capaci di formare og-

getto di compromesso ai sensi di Legge - saranno risolte da un Arbitro nominato su

istanza del Socio piu diligente dal Presidente de] Tribunale del Circondario in cui si

trova la sede sociale.

L'Arbitro giudichera secondo diritto, in modo rituale.

Le spese dell'arbitrato saranno a carico detla Parte soccombente, salva diversa de-

cisione assunta dall'Arbitro.

SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE

Articolo 32

La Societa Cooperativa si scioglie per le cause previste dalla Legge.-—--—--mme-r-—-

‘Nel caso si verifichi una delle suddette cause di scioglimento, gli amministratori ne

daranno notizia mediante iscrizione di una corrispondente dichiarazione presso I'Uf-

ficio del Registro deile Imprese.

Verificata la ricorrenza di una causa di scioglimento della cooperativa o deliberato |«

lo scioglimento della stessa, 'assemblea, con le maggioranze previsie per:le modifl

cazioni dell'atto costitutivo ¢ dello Statuto, dispone in xpp_ri_to_ alla::d'été_:

ilegge.
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La Societd Cooperativa potra, in qualunque momento, revocare lo stato di liquida-

zione, occorrendo previa climinazione della causa di scioglimento, con delibera

dell'assemblea, assunta con le modalitd e le maggioranze previste per la modifica
gg p p

dello Statuto.

I soci che non abbiano concorso alle deliberazioni riguardanti la revoca dello stato

di liquidazione hanno diritto di recedere,

DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO

- Articolo 33

In caso di scioglimento della Societd Cooperativa vi & l'obbligo di devoluzione del

patrimonio sociale residuo ai fondi mutualistici per la promozione e lo sviluppo della

cooperazione.

RISTORNI

Articolo 34

Ove 'Assemblea ne deliberi I'erogazione, il socio, ai sensi dell'art.2545 sexies c.c.,

ha diritto ai ristorni, sulla base del risultato di esercizio, proporzionalmente alla

quantitd ¢ qualitd degli scambi mutualistici, nel rispetto delle condizioni e dei limiti

fissati dalla normativa vigente.

Articolo 35

-Le clausole mutualistiche previste dalla Legge e dal presente Statuto in ordine alla

qualificazione di Societa Cooperativa a mutualitd prevalente, prevista dall'articolo

2514 del Codice Civile, concernenti: s

a) il divieto di distribuire i dividenti in misura superiore all'interesse massimo dei

buoni postali fruttiferi, aumentato di due punti ¢ mezzo rispetto al capitale effettiva-

1 mente versato;

ib)ilidivieto di remunerare gli strumenti finanziari offerti in sottoscrizione ai soci co-
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operatori in misura superiore a due punti rispetto al limite massimo previsto per i di-

videndi;

c) il divieto di distribuire le riserve fra i soci cooperatori;

d) I'obbligo di devoluzione, in caso di scioglimento della Societa, dell'intero patri-

monio sociale, dedotto soltante il capitale sociale ed i dividendi eventualmente ma-

turati, ai fondi mutualistici per la promozione ¢ lo sviluppo della cooperazione; sono

inderogabili e devono essere in fatto osservate, anche per il mantenimento dell'iscri-

zione nell'apposito Albo di cui al secondo comma dell'articolo 2512 del Codice Civi-

le.

Articolo 36

Per tutto quanto non espressamente previsto dal presente Statuto e nei relativi re-

golamenti attuativi, si applicano le disposizioni del vigente Codice Civile e delle

Leggi speciali sulla Cooperazione, nonché le disposizioni in materia di Societa a re-

sponsabilita limitata in quanto compatibili con la disciplina cooperativistica.----—-—-
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Copia su supporto informatico conforme al documento originale su supporto
cartaceo, ai sensi dell'art. 22 D.Lgs. 7 marzo 2005 n. 82, che si rilascia
ad uso Registro Imprese, nei termini per la registrazione.

Taranto 14 gennaio 2022

Firmato digitalmente: Raffaele Disabato Notaio

La cooperativa € esente dall'imposta di bollo in quanto onlus, ai sensi del D.Lgs.
460/97 come previsto dal punto 27 bis della Tabella — Allegato B al DPR 642/1972
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