Statuto della
“Associazione sportiva dilettantistica ¢ di promozione sociale
“AS D WORLD GYM APS."

TITOLO X
Denominazione, sede, oggetto e durata

Articolo 1 — Denominarione ¢ sede

1. E costifuiia, ai sensi e per gli effeiti di quanio previsio dal Decreto Legislativo 3 luglio 2017,
n 117 e sm.i., dal primo libro del codice civile e dal DLgs. 362021 e s.m.i, un'associmrione
denominats “Associazione sportiva diletiantistica e di promozione sociale World Gym™, in breve
“ASD WORLD GYM A.P5." (d'ora in poi “Associazione™),

2, Negli atti ¢ nella comspondenza ¢ obbligatono ai fim del mantenimento del nconoscimento
sportivo |"uso della locwhone “associcaone sportiva dilettantistica™, anche m acronimo ASD.

3. La qualifica di “associazione di promozione socidle” - APS e I"acronimo ETS, saranng
spendibili rapporti con | terai, negh atn, nella corrispondenza e nelle comunicarioni con il
pubblico per effetto dell‘iscrizione dell’ Associazone nella sexione APS del RUNTS e, in tostanza
delln stessa, ne sard obblipatono IMinsenmento pells rmgpone sociale, 5 -l
4, L'Associneione aderisce alla rele associaliva Altivith Sportive Confederate APS: l:._l'S- .
procedendo annualmente all"affiliazione e svolgendo le procedure di tesseramento, nel rispefio ¢ d-lln
Statulo e del Regolamento dallente nasonale,

TETTEE=e
5. L‘Asswimdm;l impegna a frasmettere, in vin telematica, entro 1l 31 gennaio dell’anno
successivo, una dichiarazione all’emie affiliante a1 sensi dell’articolo 6.3 del DLgs. IW2021,
nguardantz ["agpiomamento dei dati, "aggiomamento degli amministraton in canca e ogni altra
modifica intérvenuta nell*anno precedente, oltre ad ogmi altra informazione utile a1 fini dell”iscrizione
al registro nasonale delle ativith sportive dilettantistiche.

6. L'Associgzione ha la sede legale in Via Sant"Angelo n. 256 nel comune di
Santi Cosma e Damiano in provingia di Laona, Eventuali vanazion di sede nell’ambito del medesimo
comune possono essere approvate con deliberazione del Consigho Direttivo @ non comportano
modifica statutana. Potranno essere istituile sedi secondane, succursal o wifici sia amministrativi che
di rappresentanz, sia in lialia che all"estern.

Articolo 2 - Finalith sociali ed opgetto



L' Associazione & apolitica, non ha scopo di lucro e persegue finalith civiche, solidanistiche e
di utilitd sociale nel settore educativo, culturale, sportive e nereativo con lo scopo di:

i

sviluppare e diffondere le attivita sportive in genere con particolare riferimento alla
disciplina sportiva della Attivita sportiva ginnastica finalizzata alla salute ed al fitness
(BIOO1), Artt Marziali, Body Building (APOO1 ), Pilates, Padel. Ginnastica Posturale,
Ginnastica Funzionale, CrossFit, Kick Boxing, Pugilato e pid in generale delle
discipline sportive considerati ammissibili dai regolamenti e dalle disposizioni del
Registro delle Attvita Sportive tenuto dal Dipartimento Sport della Presidenza del
Consiglio dei Ministmi, intese come mezzo di formazione psico-fisica ¢ morale degli
associati, mediante la gestione di ogni forma di attivitd idonea a promuovere la
conoscenza ¢ la pratica delfa detta disciplina;

. promuovers lo svolgimento di attivita che apporting crescita civile e culturale,

coesione sociale e mighoramento della qualita della vita;

promucvers la diffusione dell'attivita sportive per tatti, di qualsiasi genere, per il
benessere psicofisico, favorendo il collegamento tra lo sport e la famiglia, 'ambiente
e le istiluzioni educative sociali e sanitane;

promuovere ¢ sviluppare |'associazionismo, in tutte le sue forme, attraverso progett
di solidarietd e di volontaniato;

promuovere miziative in favore dei giovani, degli emarginati, dei diversamente abili,
di persone con disagio sociale e persone appartenenti ad alire categorie fragili per
agevolame l'inserimento nella societd;

promuovere il rispetto del principio di pari opportuniti per garantire condizion di
uguaglianza tra womini ¢ donne;

promuovere una cultura ambientale ed ecologica nvolta a tutelare ¢ valonzzare il
pacsaggio ¢ la salute dell’ambiente, favorendone la conoscenza e la tutela;

2. Durante la vita dell’Associazions non potranno essere distribuiti, anche in modo indiretto o

3

differito, avana di gestione, nonché fondi, riserve o capitale.

L' Associazione & altresi caratterizzata dalla democraticita della struttura, dall'uguaglianza dei

diritti di tutti gli associan, dall'elettivita delle cariche associative,

L' Associazione esercita in via esclusiva o principale una o pio delle sepuenti anivitd di
interesse generale di cui all’an. 5 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 in favore dei
propri associati, dei loro fumighani, dei tesserati o di terzi, avvalendosi in modo prevalente
dei volontari propri associati;

.

organizzazione ¢ gestione di attivita sportive dilettantistiche ai sensi dell"ant. 5, comma
1. lett. t) del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117, in via stabile ¢ principale ivi
comprese |a formazione, la didattica, Ia preparazione ¢ 'assistenza all'attivita sportiva
dilettantistica, ai sensi dell’anticolo 7.1, lettera b) del D.Lgs. 362021 in quanio
Associazione riconosciuta ai fini sportivi ai sensi dell’articolo 10 del . Lgs. 36/2021:
mterventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizion
dell'ambiente ¢ all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse namurali, con
esclusione dell’attivita, esercitata abitualmente, di raccolta ¢ riciclaggio det rifiuti
urbani, speciali e pericolosi nonché alla totela degli animali e prevenzione del



randagismo, a1 senst della legee |4 agosto 1991, n. 281, ai sensi dell’art. 5, comma |,
lett, e) del Decreto Legislativo 3 luglio 20017, 0. 117;

£, organizzazions ¢ gestione di anivitd colurali, amistiche o ricreative di particolare
inleresse sociale, incluse attivitd, anche editoriali, di promozione e diffusione della
cultura e della pratica del volontanato ¢ delle attivitd di interesse generale, al sensi
dell*articolo 5, comma 1. lett. i) del Digs del 3 lughio 2017 n, 117;

d. promozione della cultura della legaiitd, della pace tra i popoli, della non violenza ¢
della difesa

e, nonarmata, ai sensi dell‘art, 5, comma 1, lett. v) def Decreto Legislativo 3 lughe 2017,
n 117,

f. promozione e tutela dei dirtt wmani, civili, sociali e politici, nonché det dintti det
consumatori e degli utenti delle anivitd di interesse generale di cui all’armcolo 5 del
Digs del 3 luglio 2017 n. 117, promozione delle pari opportuniti ¢ delle inzative di
aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all’articolo 27 della legge 8 marzo
2000, n, 33, e i gruppi di acquisto solidale di cu all"articolo 1. comma 266, della legge
24 dicembre 2007, n. 244, ai sensi dell art, 5, comma 1, lett, w) del Decreto Legislativo
3 luglio 2017, o 117.

. L'Associazione garantisce la partecipazione dei propn associati, atleti e dei propn tecnici alle

assemblee degli Organismi Sportivi per consentire loro [‘elezione dei propri rappresentant

nei rispettivy Consigli.

L' Associazione, qualora intenda partccipare ad amivith previste dagli COrganismoi Sportivi
affilianti, accetta incondizionatamente di conformarsi allo statuto, alle norme ¢ alle diremtive
del Coni, del CIP e dell’Ente Attivitd Sportive Confederate, accettando | eventumii
provvedimenti disciplinari che gli organi competenti potranno disporre a suo canco, nonche
le decisioni che le autorith sportive dovessero prendere in futie le vertenze di caratiere
associativo, teenico e disciplinare attinent alla vita dell’ Associazione,

. L'Associazione pud svolgere attivita diverse, sccondarie e strumentali rispetto  alle
sopraindicate attivitd di interesse generale, ai sensi e nei limiti previsti dall’art. 6 del Codice
del Terzo settore. La loro individuazione & approvata dall’Assemblea deglh associati su
proposta del Consighio direttivo. Nel caso |' Associazione esercitasse afmvita diverse, il
Consiglio direttivo dovra documeniame il caraiiere secondario ¢ strumentale nei document
di bilancio.

. L'associazione pud csercitare anche anivité di raccolta fondi, a norma dellart. 7 del Codice
del Terzo settore attraverso la richiesta a terzi di donaziom, lasciti e contmbuti di natura non
corrispettiva - al fine di finanziare ¢ proprie attivita di interesse generale. L artivita di mecolta
fondi pud essere realizzata anche i forma organizzata ¢ continuativa, mediante sollecitazione
al pubblico o attraverso la cessione o erogazione di beni o servizi di modico valore,



impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi volontan e dipendenti, nel rispetto dei principi
di veritd, trasparenza e comrettezza nel rapporti con | sostenitort € 1l pubblico,

Articola 3 — Durata

L' Associarione ha durata illimitata e potra essere sciolta soltanto con delibera dell’assemblen
atraordinaria degli associati,

TITOLAY I
Della vite associativa

Articolo 4 - Associati

1,

Possono associarsi all’ Associazione le persone fisiche che condividono le finalita e gli scopi
associativi e che si impegnano per realizzare le attivita di interesse generale.

Viene cspressamente escluso ogni limite sia temporale che operativo al rapporto associative
e al diritti che ne derivano, fermo restando il diritto di recesso.

Chi intenda aderire all’ Associazione deve presentare domanda scritta su apposito modulo al
consiglio direttivo o a un consigliere appositamente delegato dal medesimo consiglio, recanie,
tra |'altro, un indirizzo di posta elettronica in corso di validith a cui saranno rasmesse tite le
comunicazioni formali ¢ la dichiarazione di condividere le finalitd dell’Associazione e
I"impegno a osservame statuto & regolament.

La qualifica di associato si scquisisce all’ accoglimento della domanda di ammissione da parte
del.consigho direttivo o del consiglicre appositamente delegato.

Il consiglio direttivo (o il consigliere appositamente delegato) nei 60 giorni successivi alla

presentazione della domanda di ammissione, potrd procedere, in ogni caso, al rigetto della

domanda dell*aspiranic nuovo associato con delibera motivata, tlempestivamente comunicata
all’interessato. Avverso il rigetto |"interessato pud proporre reclamo all'Assemblea generale
entro & non oltre 15 giorni dalla comunicazione della delibera.

La deliberazione di ammissione del nuovo socio ¢ senza indugio annotata nel libro degli
associati tenuto a cura del consigho direttivo.

Le quote associative sono personali, non sono trasferibili, rivalutabili né restituibili agli
associati.

In caso di domanda di ammissione a socio presentata da minorenne, la siessa dovra essere
controfirmata dall’esercente la responsabilith genitoriale. Chi sottoserive la domanda
rappresenta il minore a tutti gl effenti nei confronti dell’ Associazione ¢ risponde verso la
stessa per tutte le obbligazioni delibera dell"associato minorenne.

L'Assemblea puo deliberare che, all"atto della prima domanda di ammissione a socio, debba
essere versata, oltre la quoia associativa prevista per 1'esercizio in cui @ stats presentata la
domanda, anche una quota di ingresso secondo un ammontare predeterminato dalla stessa
Assemblea.

Con la sottoscrizione della domanda di ammissione il socio accetta che i propri dati personali
siano comunican agli organismi che procedono al riconoscimento ai fini sportivi ¢ alla relativa
certificazione della amtivitd sportiva dilettantistica svolta.



Articolo 5 — Dvritti ¢ doveri dei soci

Tuiti i soci sono effeitivi ¢ hanno 1 medesimi dinitti, senza discriminazione alcuna, che
esercitano nel rispetio delle norme statatane ¢ regolamentan.

In particolare, i soc1 hanno:

il diritto a partecipare alle attiviti associative;

il dintto di voto in Assemblea;

il diritto di candidarsi, se maggiorenni, alle cariche seciali;

il diritto di esarminare i libri sociali facendone richiesta motivata al consigho
direttivo, che stabilisce 1 tempi ¢ le modalita di esercizio di tale diftto in maniers
comungue tale da non renderne impossibile o ecoessivamente oneroso per i soci il
sl concreto csercizio.

Il minore esercita il diritto di partecipazione nell’ Assemblea mediante il genitore, anche
disgiuntamente, 1| tiolare della responsabilitd genitoriale.

11 diritto all*elettorato passivo verra automaticamente acguisito dal socio minorenne alla
prima assemblea utile svoltasi dopo 1l raggnungimento delle maggiore eta,

[ soci sono tenuti al puntuale pagamento delle quote associative e dei contributi deliberati
dal consiglio direttivo ¢ dall'assemblea, nonché al rispetto delle norme statutarie e
regolamentari dell’ Associazione e delle disposizioni emanate dal consighio dircitivo,

| soci sono tenuti 8 mantenere una imreprensibile condotta ai fini sportivi, che deve
intendersi a titolo esemplificativo e non limitative una condotta conforme 2i principi della
lealtd, della probiti e della rettitudine sportiva in ogni rapporto cellegato all“attivita
sportiva, con |'obbligo di astenersi da ogni forma d'illecito sportivo ¢ da qualsivogha
indebita esternazione pubblica lesiva della dignita, del decorn e del prestigio
dell’associazione, oltre che delle competenti autonta sportive.

=T E= I

Articolo 6 - Decadenza dei soci

La qualifica di socio si perde per recesso o per esclusione.

L'associato pud in qualsiasi momento notificare al consiglio direttivo la sua voloni
recedere dall” Associazione. Il recesso ha efficacia dal trentesimo giomo successivo a
quello nel quale la relativa comunicazione é ricevuta dal consiglio direttivo.

Gli mssociati decadono automaticamente della gualifica di associato gualora non
provvedano al versamenio delle quote associative annuali entro |l termine stabilito
annualmente dal consiglio direttivo.

Mel caso di gravi violazioni delle regole associative ¢ dei principi ¢ valor fondativi
dell® Associazione |"associato pud essere escluso con deliberazione motivata del consiglio
direttivo, comunicata allo interessato, il quale pud presentare, entro 30 giomi dalla data di
comunicazione della delibera di esclusione, ricorso all”Assemblea, che delibera, se non
appositamente convocata, in occasione della sua successiva seduta,

1l provvedimento di eselusione rimane sospeso fino alla decisione dell’assemblea che
esaminera |'eveniuale impugnazione in contraddittorio con Iinteressato.

La perdita per qualsiasi causa della qualifica di associato non attribuisce a quest’ultimo
alcun diritto alla restitazione delle quote e dei contributi versati all’ Associazione.



TITOLO 1

Degli organi associativi

Articolo 7 — Organi sociali

L.

2.

L'ordinamento interno  dell’ Associazione si basa sui principi di democrazia e i
uguaglianza dei dininti di tutti gli associat, Le cariche sociali sono elettive,

Sono organi dell’ Associazione:

8. |'Assemblea degli associati,

b. il Consiglio direttivo;

g. il Presidemte;

d. I"Organo di controllo, qualora istituito.

Articolo 8 - Convocazione ¢ funzionamento dell’assemblea generale

b =

=

10,

1 I

L’ Assemblea generale dei soci & il massimo organo deliberativo dell” Associazione,

L' Assemblea ¢ composta da mutti gh associati iscritti nel libro degli associan da almeno |

mese ¢ in regola con il versamento delle quote associative,

L' Assemblea & indetta dal consiglio direttivo e convocata dal presidente dell” Associazione

o, 1n caso di suo impedimento, dal vicepresidente oppure, in subordine, dal consigliere pill

anziano di carica sia in sede ordinaria che straordinaria,

La convocazione dell’ Assemblea straordinaria potrd essere richiesta al consiglio direttivo

da:

a) almeno la meti pid 1 degli associati, in regola con il pagamento delle quote
associative ¢ non sottoposti a provvedimenti disciplinari in corso di esecuzione,
che ne propongono ["ordine del gromao;

b} almeno la metd pit | dei componenti il consighio direttivo,

L' Assembles dovra essere convocata presso la sede dell”Associazione o, comungue, in

luogo idoneo a garantire la massima partecipazione degh associati.

Sono ammesse le audio/video assemblee come regolamentate dal presente statuto,

L' Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, viene convocata mediante pubblicazione sul

sito istituzionale di apposito “Avviso di convocazione™, con comunicazione scritta, anche

in forma elettronica/telematica con comprovats ncezione, con almeno 10 giorni di anticipo
rispetio alla data della riunione,

L’avviso di convocazione contiene data ¢ ora della riunione, il luogo, "ordine del giomo,

L'avviso di convocazione deve contenere "ordine del giomo, la data, "ora ¢ il luogo di

prima ¢ di seconda convocazione.

L'Assemblea, quando & regolarmente convocala e costituita, rappresenta |'universalita

degli associati ¢ le deliberazioni da essa legittimamente adottate obbligano tutti gli

associati, anche se non mtervenuti o dissenzienti

L'Assemblea ¢ presieduta dal presidente del consiglio direttivo o, in caso di suo

impedimento, dal vicepresidente oppure, m subordime, dal consigliere pit anziano ovvero,

in ultima istanza, dalla persona di volta in volta designata dagli intervenun.

1l presidente dirige e regola e discussioni ¢ stabilisce le modalita e I"ordine delle votaziom.



12.

13
14,

16.

17,
18,

19.

L’ Asspciazione tiene. a curg del consigho direttivo, un libro delle adunanze e delle
deliberazion: dell’ Assemblea, mn cwn devono essere trasenitti anche 1 verbali redatt per atto
pubblico.

L’ Assemblea nomina un scgreterio €, se necessano, uno o pid scrutatorn.

Dn opgni assemblea s1 dovrd redigere apposito verbale firmato dal presidente dellas stessa,
dal segretano ¢, se nominati, dagh serutator. Copia dello stesso deéve essere messo a
disposizione di tutti gli associati con le formalitd ritenute pin idonee dal consiglio direttiva
a garantime la massima diffusione.

Laddove |" Assemblea abbia carattérs elettivo delle cariche sociah o comporti la modifica
del presente statuio, una copia del verbale va inviata anche agli organismi sportivi a cui
I" Associazione & affliata,

L’assistenza del segretario non & necessana guando il verbale dell’assemblea sia redatto
da un notaio.

L' Assemblea delibera sui punti contenuti nell’ordine del giomno.

Proposte o mogzioni di gqualsiasi natura che 51 intendano presentare all* Assemblea devono
cssere scritte ¢ softo firmate da almeno 10 soci ¢ presentate al presidente almeno 10 giorm
prima della data Hssata per |"adunanza.

Le mozioni urgenti ¢ le proposte di modifica deli’ordine del giomo in merito alla
successione degli argoment: da tramare possono essere presentate, unche o voce, durante
lavori dell’Assemblea ¢ possono essere inserite nell’ordine del giomo con il voto
favorevole della maggioranza dei presenti.

Articolo 9 - Partecipazione all*assemblea

I

Potranno prendere parte alle assemblee ordinarie & straordinarie dell’ Assogiazione i soli
associati in regola con il pagamento delle quote associative @ non soggetti a provvedintent:
dhsciphnan i corso di esecumnone.

Cxgni socio ha diritto a un voto ¢ pud rappresentare in assemblea, per mezzo-di delega
gcrifta, un aloro associano.

Articolo 10 - Assemblea ordinaria

1.

L'assemblea deve essere convocata almeno | volta all’anno, entro 4 mesi dalle chiusura
deil’esercizio sociale, per |"approvazione del bilancio consuntivo ¢ per |'esame del
bilancio preventivo,

Fino al momento dell’approvazione de! preventivo il consiglio direttivo ¢ antorizzato
all'esercizio provvisorio sulla base del preventivo approvato 1'anno precedente, suddiviso
in dodicesimi.

In particolare, 1" Assemblea ordinana:

a, nomina & revoca il presidente ¢ 1 componenti del consigho direttive previa
definizione del loro numers,

b, approva il bilancio preventivo e consuntive di esercizio;



C. determina gli indinzzi secondo 1 guali deve svolgersi |'attivied dell” Associazione ¢
delibera sulle proposte di adozione e modifica di eventuali regolamenti sociali @ i
mmodellt organizzativi e di controllo, nonche | codici di condotta, previsti dallar.
16 ¢. 2 del d.1gs. 39/2021;

d. nomina ¢ revoct | componenti dell’organo di controllo, qualora istituito;

=8 nomina € revoca il soggetto incaricato della revisione legale dei conti, qualora
previsto;

f delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali ¢ promuove azione
di responsabilitd nei loro confront;

g si pronuncia sugli eventuali ricorsi proposti avverso | rigetti sulle domande di
AMITISSI0oNE;

h. individus le attivitd diverse da quelle di interesse penerale che, nei limiti consentiti
dalla legge, possono essere svolte dall’ Associazione;

F delibera sull”acquisto o la cessione delle proprietd immobiliari dell’ Associazione;

] delibera sull’ordine del giomo, mozioni ¢ ogni altra materia a essa riservatn dalla

legge o dal presente stnhuto.

Articola 11 - Assembles straordinaria

[

L’ Aszemblea straordinatin delibera:

A sull"approvazione ¢ sulle proposte di modifica dello stamuto;

b. sulla trasformazione, la fusione ¢ lo scioglimento dell’Associazione e sulla
devoluzione del suo patrimonio;

c. sugli altri argomenti posti all’ordine del giomno attinenti ani di straordinaria
amministrazione,

Articolo 12 — Validita assembleare

L'assemblea ordinana & validamente costituita in pnima convocazione con la presenza
della maggioranza assoluta degli associati aventi diritto di voto e delibera validamente con
voto della maggioranza dei presenti. In seconda convocarione ¢ validamente costituita con
la presenza di qualunque numero di associati aventi diritte al voto ¢ delibera validamente
con voto della maggioranza dei presenti,

L'assemblea straordinaria é validamente costituita quando sono presenti 23 degli associati
avenli diritto di voto e delibera con il voto favorevole della maggioranza dei presenti,

Per deliberare lo scioglimento dell’ Associazione e la devoluzione del patrimonio occorre
il voto favorevole di almeno i 3/4 degli associati ai sensi dell’articolo 21, cod. civ,

Articolo 13 — Audio/video Assemblee

1.

E possibile tenere le riunioni dell’Assemblea, con interventi dislocati in piti luoghi,
audio/video collegati, e cid alle condizioni previste dalla legge, cui dovea essere dato atto
nei relativi verbali,

In tutti i luoghi audio/video collegats in cuw si tiene la riunione dovra essere predisposto il
foglio delle presenze.

E in ogni caso necessano che:



a. comungue debbono essere presenti nel medesimo fwogo 1l presidente e 1l segretano
della riunione;

b. wi sia la possibilith, per il presidente, di identificare 1 partecipanti, di regolare lo
svolgimento assembleare e di constatare & proclamare i risultati delle votazioni;

¢, venga garantita la possibilit di tenere il verbale completo della riunione;

d. venga garantita la discussione in tempo reale delle questioni, lo scambio di opinioni,
ln possibilita di intervento e la possibilitd di visionare i documenti, da depositarsi
presso la sede nei giorm precedent Madunanza;

e, sia garantita la possibilizh di partecipare alle votazioni;

[, sia consentito agh intervenuti di partecipare in tempo reale alla discussione & in
maniera simultanea alla votazione sugli argomenti posti all ordine del giomo nonche
di trasmetiere, ricevere ¢ visionare documenti;

g vengano indicati nell’avviso di convocazione i luoghi audio collegati o audio-video
collegati (a cura dell’ Associazione) nei quali gli intervenienti possono affluire.

In presenza dei suddetti presupposti, "assemblea si considera fenuta nel luoge in cul si

trova il presidente e dove deve pure trovarsi il segretanio della riunione, onde consentire

la stesura ¢ la sottoscrizione del verbale sul relativo libro.

In caso di assemblea con intervenuti dislocati in pid luoghi sudio collegati o audio-video

collegati, per lo svolgimento delle proprie funzioni, il presidente dell’sssemblea pud farsi

coadiuvare da une o pill assistenti presenti in clascuno dei luoghi audio collegati o audio-
video collegati. Analoga facolts & in capo al soggetto verbalizzante per lo svolgimento
delle propric funzioni.

Articolo 14 - 11 consiglio direttive

|

b2

Tl consiglic direttivo ¢ |"organo responsabile della pestione dell” Assocusaogs © Jrura
collegialmente |'esercizio dell attivitd associativa.

11 consiglio direttivo & composto da un minimo di 3 3 un massimo di 7 membri elet
dall’ Assemblea, ivi compreso il presidents

Il consiglio direttivo, nel proprio ambito elegge il vicepresidents, il segretatio e il tesorere;
queste 2 ultime cariche possono essene ncopere anche dalla stessa personi.

| consiglieri eletti devono riunirsi entro 13 giorni dalla avvenuta Assemblea elertiva su
convocazione del presidente uscente o, in caso di mancata convocazione da parte dello slesso,
st richiesta scritta della maggioranza del consigho direttivo uscente,

La presenza alla prima riunione dell associato eletto costimisce formale accettazione della
nomina, Gh

assenti ingiustificati sono da ritenersi dimissionari,

7. E fatto divieto agli amministratori del} Associazione di ricoprire qualsiasi carica in alire

societd o associazioni sportive dilettantistiche nell’ambito della medesima federazione
sportiva nazionale, disciplina sportiva associati o ente di promozione sportiva riconosciuti dal
Coni ¢/o dal CIP.

Il consiglio direttivo dura in carica 4 anni € 1 suol component sano rieleggibili per non pilt dh
3 mandati anche se non consecutivi nella medesima canca.

La rappresentanza legale dell’ Associarione spetiu istituzionalmente al presidente del
consiglio direttivo, che cura |'esecuzione des deliberati dell’ Assemblea ¢ del consiglio



10,

12.

13,
14,

15.
16.

7.

direttivo, e, per compiti specifici, agh altn consiglien designati dal consigho direttivo sulla
base di apposita deliberazione.

Il presidente pud, in caso di urgenza, esercitare i poteri del consiglio direttivo salvo ratifica da
parie di quest'ultimo alla prima riunione utile.

1l consiglio direttivo potrd avere luogo aliresi “da remoto™ ai sensi del precedente articolo 13
dello statuto,

Le riunioni sono valide se & presente la maggioranza sssoluta dei componenti, ¢ le
deliberaziom sono approvale a maggioranza del presenti.

In caso di parita prevale il voto di chi presiede.

Tutte le canche sociali possono essere remunerate nei limiti di cui all’articolo 8.2 del D.Lgs.
36/2021 e fermo restando le presunzion di cun all’articolo 3.2, ultimo periodo del D.Lgs.
112:2017,

I1 consiglio direttivo tiene, a sua cura, un libro delle proprie adunanze ¢ deliberazioni.

Le deliberazioni del consigho direttivo devono risultare da un verbale soltoseritto da chi ha
presieduto la riunione e dal segretario.

Il verbale deve essere messo a disposizione di wnti gli associati con le formalitd ritenute pid
idonee dal consiglio direttivo atte a garantime la massima diffusione.

Articolo 15 — Dimissioni e cause di decadenza del consiglio direttivo e del presidente

1.

bt

Il consiglio direttivo decnde:
. per la mancanza della metd pid | dei suoi componenti a causa di dimissioni
contemporanee, impedimento defimitivo o per vacineza,
per dimissioni, impedimento definitivo del presidente:
K per mancata approvazionz del bilancio consuntive di esercizio da parte
dell’ Assemblea.
In queste ipotesi il presidente del consiglio direttivo o, nei casi di cui al comma | lettera
b, il vicepresidente oppure, in subordine, il consigliere pil anziano, dovra provvedere
entre 60 giomi alla convocazione dell’ Assemblea straordinaria, da celebrarsi nei
successivi 30 giorni, curando nel frattempo gh affari urgenti e 1ordinaria amministrazione
in regime di prorogatio,
Nel caso m cu, per qualsiasi ragione, durante il corso dellesercizio venissero a mancare
contestualmente tanti consiglieri che non superino la metd del consiglio direttivo, si
procedera alla mera integrazione del consiglio con il subentro dei primi candidati non eletti
nella votazione alla carca di consigliere. Se il numero dei candidati non é sufficiente al
reintegro dei consigheri decaduti, il consiglio proseguird fino alla celebrazions
dell"Assemblea, che verrd convocata senza indugio e che procederd all'elezione dei
componenti mancanti del Consiglio Direttivo,

Articole 16 — Convocazione del consiglio direttiva

Il Consiglio direttivo si riunisce:

. su iniziativa del Presidente almenc due volte all’anno, ed oeni volta che 1o ritenga
NECCSSario;

b. su richiests della maggioranza dei consiglier, che presenta gli argomenti di
discussione al presidente, il quale effeituera la convocazione alla prima data utile,



Il Consiglio direttivo ¢ convocate almeno 5 gomi prima con comunicaziong scrilta anche
in forma elettronica’telematica con comprovata ricemone, contenente |'ordine del giomo,
la data, 1"ora e il luogo di convocazione. In difetto di convocazione formale o di mancato
rigpetto dei termini di preavvizso, sono ugualmente valide le riunioni cui partecipano tutti
1 membr del Consiglio direttivo,

Articolo 17 — Compiti del consiglio direttivo

[

I Consiglic direttivo & dotato dei pil ampi poten per la gestione ordinaria

dell’ Associazione. A esso competono in parlicolare:

a. la redarione annoale & la presentazione in Assemblea, del bilencio consuntivo
dell"ativitd svolta nel corse dell"anno solare precedente e di quello preventive;

b. indire le assembles ordinarie dei soci da convocarsi almene 1 volia all*anno, nonche
le assemblce straordinane;

e, determinare |'importo delle gquote associative;

d. assumere le decision increnti spese ordinarie di esercizio e in c/capitale, per la
gestione

dell’ Associazione,

a. assumere le decisioni relative alle attivith ¢ ai servizi istituzionali, complementari e
commerciali da intraprendere per il migliore conseguimento delle finalith istituzionab
dell’ Associazione;

b. assumere le decisioni ingrenti la direzione del personale dipendente e il coordinamento
dei collaboratori e dei professionisti di cui si avvale |"Associazione nonché dei
volontari e curare I'esecuzione deghi adempimenti di cui al D.Lgs. 3672021 in mmcnn
di lavoro sportivo;

¢. lapresentazione di un piano programmatico relativo alle attivitd da svolgere nel ngovo
anno sociale;

d. 1'elaborazione di proposte di modifica dello statuto, o di emanazione e modifica dei

regolamenti sociali;

g Distituzione di commissioni e la nomina di rappresentanti in organismi pubblici e
privati, federazioni e aliri enti;

b. la facolts di nominare tra gli associati, soggetti esterni all’ambito consigliare, delegat
a svolgere particolari funzioni stabilite di volta in volta dal consiglio direttivo siesso;

c. rtedigere gli eventuali tegolamenti intemi relativi all’attivith sociale da sottoporre
all*approvazione dell’assemblea degli associati;

d. adottare provvedimenti disciplinari nei confronti dei soci, i quali potranne impugnarli
dinanzi all"assemblea;

e, delibera sulle domande di ammissione degli associatl o su eventuah cause d
esclusione;

f nomina il responsabile della protezione dei minori di cui all’articolo 33, comma 6 del
D Lgs. 3672021;



g. qualsiasi altra funzione espressamente prevista nel presente statuto o che non sia
espressamente attmbuita agli altn organi,

Articolo 18 - Il presidente

#

Il presidents & eletto  dall’Assemblen con la magpioranza  der voli  ded
presenti/rappresentati,

2. Dwura in carica 4 anni ed @ rieleggibile.

3 Egli presiede 1" Assemblea ed il consiglio direttivo e ne provvede alla convocazione, vigila
sulla corretta esecuzione delle delibere di twiti gli organi sociali dei quali controlla i
funzionamento ¢ il rispetto della competenza,

4. Ha |a rappresentanza legale dell” Associazone.

¥ Mei casi di urgenza il presidente pud esercitare i poteri del consiglio, salvo ratifica da parie
di questo alla prima riunione utile successiva, da tenersi comungue entro 30 giorni dalla
decisione.

Articolo 19 - 11 vicepresidente

Sostituisce 1l presidente in quelle mansioni per le quali venga espressamente delegato.

Articolo 20 - 11 segretario ¢ il tesoriere

!‘-J

Il segretario, temporaneamente impedito & sostituito con le stesse modalitd dal wesoriere o
dal vicepresidente.

Il segretario redige 1 verbali delle runiont degli organi sociali e ne cura la trascrizione nei
relabivi libri e registri; da esecuzioni alle deliberazioni del presidente e del consiglio
direttivo, segue le procedure di tesseramento dei soci e attende alla comispondenza,

Al tesoriere spetta provvedere alle tratiative necessarie per |'acquisto dei mezzi e dei
servizi deliberati dal consiglio direttiva ¢ predisporre ¢ conservare i relativi contratti ¢
ordinativi. Provvede, inoltre, a incassare ¢ liquidare le spese verificandone la regolaritd e
autorizzandone il pagamenio,

[l tesoriere presiede alla gestione amministretiva ¢ contabile dell’ Associazione
redigendone le seritture contabili, provvedendo al correno svolgimento degli adempiment
fiscali ¢ contnibutivi e predisponendone, in concerto con gl altn membr del consiglio
direttivo, il rendiconto annuale in termini economici ¢ finanziari,

Al tesoriere spetta anche la funzione del periodico controllo delle risultanze dei conti
finanziari di cassa, banca, credifi e debiti e 1"esercizio delle operazioni di recupero dei
crediti esigibili,

Articolo 21 — Organo di controllo



Ik

L'organo di controllo € nominato dall” Assemblea, anche in via facoltativa in assenza delle
condizion previste dall’art. 30 comma 2 del Codice del Terzo Senore, i suoi componenti
devono essere individuati tra le categorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice
civile, Quando si dovessero presentare le condizioni previste dall'art. 30 comma 2 del
Codice del Terzo Settore, la nonune dell’organo di controllo diventa obbligatona. Resta
in carica 3 anni ¢ pud essere monocratico oppure collegiale. Nel secondo caso @ composto
da tre component: effettivi & due component supplenti.

Svolge tutti 1 compiti previsti dall’art. 30 cc. 5 e 6 del Codice del Terzo Settore.
Partecipa alle riunioni del consiglio direttivo e alle Assemblee, senza dirinto di voto, ove
presents la propria relazione annuale in tema di bilancio consuntivo,

Le adunanze e le decisioni devono essere riporiate in un apposito verhale sottoscritto da
it i componenti presenti.

Al ricorrere delle condizioni previste dall’art. 31 ¢. 1. del Codice del Terzo Settore,
I" Assemblea ordinaria procede a nominare un revisore legale der conn o una societh di
revisione legale iscritti nell*apposito registro, Tale funzione potra essere svolta dall’organo
di controllo purché tuth | componenti siano iscritti presso il registro dei revisor,

TITOLO IV

Patrimonio e seritture contabili

Articolo 22 = 11 bilancio di esercirio

La redazione ¢ la regolare tenuta delle scritture contabili e del bilancio di egercizio e
obbligatoria ¢ deve nspettare quanto indicato dall’art. 13 commi |, 2 e 3 del Codice del
Terzo Settore, 11 bilancio deve essere redatto in conformita alla modulistica definitd con
decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali.

Il consiglio direttivo redige il bilancio dell” Associazione, sia preventivo che consuntivo,
da sottoporre all approvazione assembleare.

Articoln 23 - Anno sociale

L anno sociale @ "esercizio finanziario iniziano il 1° gennaio e terminano il 31 dicembre di ciascun

dnnia,

Articolo 24 = 11 patrimonio e risorse economiche

Il patrimonio & costituito:

a.  da beni mobili e immobili;

b, da eventuali erogazioni, donazion e lasati pervenuli all associazione;

¢. daeventual: fondi di nserva costituiii con le eccedenze di bilancio

L' Associamone trae |e risorse sconomuche per il suo funcionamento € 1o svolgimenio delle
proprie attivita da fonti diverse:

a, quote associative e contributi degli associati;



eredita, donazioni e lasciti;

contributi pubblici e privati;

erogazioni liberali degh associat e dei terzr;

entrate derivanii da prestaziond di servizi convenzionati;

rendite patrimoniali;

raccolta fondi ai sensi dell’art. 7 del Codice del Terzo settore e relativo decreto

ministeriale;

h. proventi da attivith diverse purché secondarie e strumentali rispetio alle attvitd di
interesse generale ai sensi dell’art. 6 del Codice del Terzo settore ¢ relativo decreto
ministeriale;

i, ogni altra nsorsa cconomica compatible con le finalitd dell’associazione e
riconducibile alle disposizioni dél Codice del Terzo setiore.

11 patrimonio cosi composio e comprensivo altresi di eventuali ncavi, rendite, provent ed
entrate comungque denominate & utilizzato per lo svolgimento dell'attivita statutania @ fim
dell'esclusivo perseguimento di finalitd civiche, solidaristiche e di utilitd sociale. E fato
divicte di distnbuire anche imdirettamente utili ¢ avann di gestione, fondi o nserve
comungue denominate a fondaton, associati, lavoratori, collaboraton o componenti degli
organi sociali, anche in caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale
del rapporto assocativo.

m oo an g

TITOLO W
Deei lavoratori e volontari

Articolo 25 — Lavoratori ¢ volontari

I

f o ]

L*Associarione svolge le proprie attivitd avvalendosi in modo prevalente dei volontan
associat, che sono persone che, per libera scelia, svolgono attivitd in favore della comunits
& del bene comune mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capacitd per
promuovere risposte ai bisogni delle persone e delle comuniti beneficiarie delle sue azioni,
in modo personale, spontaneo & gratuito, senea fini di luero, neanche indiretti, od
esclusivamente per fini di solidaneta.

| volontari che svolgono la lomo attivitd in modo non occasionale somo iscritti in un
APPOSILo registro,

L'attivita del volontario non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno dal beneficiario,
Al volontario possono essere rimborsate le spese effettivamente sostenute ¢ documeniale
per 'attivita prestata, entro limiti massimi ¢ alle condizioni preventivamente stabilite dal
Consighio direttive nel nspetto del Codice del Terzo Settore, Le spese sostenute dai
volontari possono essere rimhorsate con le modalitd e nei limith previsti dall’an. 17 del
Decreto Legislativo 3 luglio 2017 o 117 @ s.m.i..



L' Associazione pud assumere lavoraton dipendenti o avvalersi di collaboraziom sportive
o prestaziom di lavoro autonomo o di altra natura, anche dei propn associat, fatto
comundgue salvo quanto previsto dalla normativa ¢ dal CTS di cm al Dlgs 1172017,

Tutti 1 rapporti di lavoro sportive sono quelli previsti dal Dlgs n. 362021 e dalle
disposizioni emanate dagli organi competent in materia di attrvita sportiva dilettantistica.
Per tali prestazioni attinenti agli scopi social possono essere imborsate esclusivamente le
spese documentate relative al vitto, all’alloggio, al visggio e al trasportio sostenute in
occasione di prestazioni effetuate fuon dal territorio comunale di residenza del
percipiente, Tali rimborsi non concorrono & formare il reddito del percipiente. E previsia
la possibilitd di erogare fimborsi forfettar nei limiti stabilit dalle normative vigenti in
materia.

E previsto in ogni caso "obbligo di assicurare per la responsabilita civile verso i terzi i
volontan, in capo all'ente che si avvalga del loro operato, anche mediante polizze
collettive di cun al DM, & ottobre 2021, del Ministero dello sviluppo economico di
concerto con il Mlps.

TITOLO VI
Disposizioni finali

Articolo 26 - | Tesserati

| tesserati sono le persone fisiche che mediante la procedura di tesmnn‘u:nm adenscono
aglh Organismi Sportivi (FSN, DSA, EPS) a cui I"Associazione é ufﬁlmm e Song
rappresentati, a titolo esemplificative ¢ non csaustivo, da:

o atleti; .

b dirigent sociali e soci; b, S
. giudici‘arbitri;

d. dirigenti;
e

f

tecmic, 1strution;
. altre gualifiche previste dai suddett Organismi;

g altr tesserati agli Organismi Sportivi a cui 1" Associazione & Affiliata.
L' Associazione, con I'affilinzione agli Organismi Sportivi, deve garantire ai soci ed ai
tesserati quanto loro necessario per 1'esercizio dello spont praticat.
| vesserati agli Organismi Sportivi a cul 1" Associazione @ affiliata, in analogia con i Soci
della Associazione, dovranno contribuire alla copertura dei costi relativi all utilizzo delle
strutture in uso all’Associazione e per lo svolgimento dell'attivita sportiva, formativa,
didattica e promozionale.
Il minore che abbia compiuto 1 14 anmi di etd non pud essere tesserato se non presta
personalmente il proprio assenso.
Per gquanto non espressamente contemplato nel presente articolo, st nnvia a quanio
disposto dal Titolo 111 - Capo | - artt. 15 ¢ 16 del D.Lgs. 352021



Articolo 27 — Scioglimento

Il patrimonio residuo in caso di scioglimento ¢ devoluio & fini sportivi nel nspetto dell’art, 9 c.1 del
Codice del Terzo Settore, ¢ comungue previo il parere favorevole dell’Ufficio preposto del RLUNTS
¢ salva diversa destinazione prevista alla legge.

Articolo 28 - Clausola compromissoria

L. Le coniroversic im maleria sportiva saranno rimesse al Collegio Arbitrale evenlualmente
previsto dai

1. regolamenti dell’Ente Attivith Sportive Confederate APS ETS,

L A tal fine troveranno applicazione le norme previste dallo statuto e dai vigenti regolamenti

del Attivith Sportive Confederate APS ETS.
Articolo 29 - Norma di rinvio

Per quanto non espressamente contemplato nel presente siatuto, valgono, il Codice del Terzo Settore,
e in subordine, in quanto compatibili, le norme del codice civile e del D.Lgs n. 36/ 2021,

| COMPARENTL:

INCARICO Cognome Nome FIRMA
Presidenle PASQUALINA MACERA {Ef,&r—lu '!CE/I;,L_‘.:
Vigcpresidente ROBERTO FALSO fw//z’

: 3t
Segretario UGO MATTEI f é frf;,af(.M
Consigliere GIUSEPPE RUSSO E:"'i'ft'»% f’f{f’*—f’
Consigliere DOMENICO IONTA _}’@_Q_ Ll 7
Consiglicre DAVIDE FORGETTA ’

Consiglicre MAURIZIO VOZZOLO
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