ALLEGATO AL VERBALE DELUASSEMIBLEA STRAORDINARIA DELLASSOCIAZIONE CULTUNRALE CAPUAMA

DEL 26/10/202¢
i Presidente if Segretutio
Giwseipge ﬁavi&% @; i‘s’f‘m{f‘é ;rmamaﬁa gfgmm
/

R

STATUTO
DELUASSOCIAZIONE CULTURALE DI PROMOZIONE SOCIALE (APS) “UAPUANAY
DENQMINAZIONE, SEDE, DURATA E OGGETTO SOCIALE

Art, 1) Denominazione

£’ costitults, af sensi def Codice Civile, del Decreto Legislativa 3 luglic 2017, n. 117 {in seguito denominato
Codice del Terzg Settore o CT5) & defla normative In materia, 'Ente del Terzo Setiore denominzin

Assactazione Culturale “Cspuans APSY, di seguito denominata Associazione”.

LUassaciazions non riconosduts & retia € opers secondo | princp! democraticl & non persegue find o
fucro, benst finalita cviche, solidaristiche e di utilita sociale, mediants o svolgimento in favore del propst
assaciatl, di loro familiar] efo di tersl, di una o pi delle attivith & interesss generale o cul allart, 3 dal
T8, come descritio in particolare nel successive art. 4), avvalendos], in modo prevalente, deiattivish &

volontariato del propr associatl &/ aderentt.
Art. 2} Sede
Vassociazione gui costituite ha sede in Catania Via Fanti d'izalia n. 29/8.

Art. 3) Dursts

ta durata delPzssociazions & stebiiite fino af 31/12/2050. Uassembles potrd prov o
acconsentire, anche tacitamente, Iz sug continuazione a tempn Indetermingio.
Art, 4 Oggetio saciale
Vassociazione, ndipendents e senza fini 4l lucro, i propone | segusnil soop
a} lapromezione e Vincrements delio spettacolo teatrale in Siciliz a in particolare o alls provings

Cataniay



b} Pelevazione del livello artistico culturale del teatro e in particolare di quello dialettale siciliano,
nonché Pacquisizione di sempre pill evolute tecniche interpretative da parte degli attori attori e
delle attrici dialetiali siciliani;

La produzione di spettacoli teatrali in lingua e in dialetto a scopo artistice e culturale, riprese

televisive, cinematografiche, nonché edizioni musicali e produzioni discografiche, radiofoniche e

televisive nonché spettacoli ricreativi; altresi 'associazione si propone la realizzazione di sale per

Ia rappresentazione dei lavori di sua produzione con le relative strutture tecniche e ricettive;

d} L'organizzazione di corsi di qualificazione professionale e di corsi di aggiornamento per personale
impegnato sotto gualsiasi forma in attivita artistiche, teatrali e affini;

e} Organizzazione service congressuali {hostess, uffici stampa, trasporto, etc.),

-f} if mantenimento ed il potenziamento del patrimonio artistico e culturale, mobiliare e immobiliare
di cui dispone. Al'uopo Passociazione per mezzo dei suol organi prendera contatto con organismi
nazionali, regionali, provinciali e comunali per ottenere finanziamenti e contributi atti a favorire lo
svolgimento di una attivith artistica sempre pil impegnata e gualificata al fine di diffondere
ovungue sia possibile Ia cultura teatrale siciliana e le sue opere pil significative;

g} L'associazione si propone, inoltre, un’opera di previdenza e assistenza fra gli associati, quali la
sotioscrizione di polizze assicurative per invaliditd, pensioni integrative e nel ramo vita, Iz

creazione di case di riposo per lavoratori dello spetiacolo anziani e ammalati.

in particolare svolgera una o pil delle attivita di interesse riconducibili a guelle elencate dalie seguenti

lettere del comma 1), dell’art. 5 del CTS ¢
fettera d), secondo periodo: attivita culturali di interesse sociale con finalita educative;

letiera i): organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o vicreative di interesse sociala
incluse attivitd anche editoriali, di promozione e diffusione della culiura e della pratica del

volontariato e delie attivitd di interesse generale di cul al presente articolo;

lettera 1}: formazione extra scolastica finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al

successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullisme e al coniraste della poverta educativa;
lettera z}: rigualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata.

Uorgano amministrativo & competente per individuazione delle attivits diverse da quelle di interesse
generale, secondarie e strumentali, che Passociazione potrd svolgere inolire, 2 norma dell’articolo 6
del CTS, secondo criteri e limiti definiti con apposito decreto ministeriale, come definito dal medesime

articolo 6. Con specifico riguardo a tale attivitd | documenti di bilancio faranno menzione del caratiere

secondario e strumentale delle stesse.



per il raggiungimento dello scope sociale, inoltre, Vassociazione potra compiere tuite queile

operazioni finanziarie, mobiliari ed immobiliari, purché non abbiano finalita di lucro, che verranno

deliberate dall’ organc amministrativo.

RISORSE ECONOMICHE, PATRIMONIO E BILANCIO

Art. 5} Risorse economiche

il fondo patrimoniale & indivisibile ed & costituiic: a) dal pairimonic mobiliare e immobiliare di
proprieta dell’Associazione; b} dai contributi annuali e straordinari degli associati; ¢} dai contributi,
erogazioni e lasciti diversi; d} da tulti i proventi, anche di natura commerciale, eventuaimente
conseguiti in via marginale dall’Asscciazione per il perseguimento o i supporto deilattivitd
istituzionale. Le somme versate per la tessera sociale e le quote annuali di adesione dell’Associazione

non sono rimborsabill in nessun caso e sono, insieme a tutti gl altri contributi asseciativi,

intrasmissibili.
Art. 6) Esercizio sociale e bilancip

Vesercizio finanziario deli’associazione coincide con Fanno solare e pertanto chiude il 31 dicembre di

ogni anno.

Entro il mese di aprile del’anno successivo deve essere convocata Iassemblea per approvare il

bilancio consuntive predisposto dal consiglio direttivo.

i consiglic direttivo dovrd compilare il bilancio consuntivo che dovra essere sottopesio all’assemblea
per Vapprovazione. Il rendiconte economico -finanzizrio annuale viene redatio in conformita alie
scritture contabili tenute dall associazione, deve esprimere in maniera chiara la struttura economica e

finanziaria dell’associazione e il volume delle attivitd istituzionali e commerciali poste in essere

durante {'esercizio socialz.

i bilanci approvati dail’assemblea, come pure le altre deliberazioni della stessa, nonche | libri sociali,
restano depositati presso la segreteria deliasscciazione, a disposizione dei soci i guali possono

prenderne visione, mediante richiesta al segratario.



it bilancio di esercizio, redatto secondo le disposizioni, modalita e termini stabiliti dall’articolo 13 del

CTS deve essere depasitato a cura del Consiglio Direttivo presse il Registro Unico Nazionale del Terzo

Settore.

Mei casi previsti dall’ articols 14 del CTS, gii adempimenti richiesti dal meadesimo articolo sono posti a

carico del Consiglio Direttivo.
Art. 7) Destinazione degli utili, delle riserve, dei fondi disponibili di capitale.

Gli eventuali utili, riserve e patrimonio in generale, dovranno essere impiegati per la realizzazione
delle attivita stetutarie ai fini delesclusivo perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale. E’ fatto divieto di distribuire, anche in mode indiretto, ghi utili di esercizio, gi avanazi di
gestione, le riserve, i fondi di gestione e il capitale agli associati, lavoratori, collaboratori,
amministratori efo aliri compeonenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni aliva

ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

SO0

Art. 8) Soci.

Il numero degli associati & iliimitato, comungue non inferiore al minimo stabilito dalla legge.

Possono essere soci tutti gli attori, registi, direttori artistici, scenografi, costumisti e truccatori,
operatori del suonc e delle luci, tecnici vari, autori di opere teatrali, di spettacolo e di canzoni, e tutti
coloro che comungue, sotto gqualsiasi forma, anche dilettantistica, svoigono direttamente o
indirettamente attivita artistica/teatrale o affine e tutie quelle persone che si siano rese meritorie con

la propria arte nei confronti del teatro, nel limiti previsti dal comma 3, dell’articolo 35 CT8.

Chi desidera diventare socio deve presentare domanda al Censiglio d'Amministrazione, precisando
nome, cognome, luoge e data di nascita o di costituzione, professione o attivitd, domicilio fiscale o
codice fiscale. | soci ammessi dovranno versare entro 30 gg. dalla delibera la gueta di ammissione che

verrd stabilita dal Consiglio di Amministrazione di anno in anne.

Vassociazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni economiche, né discriminazioni

di gualsiasi natura in relazione all'ammissione degli associati e alla lore partecipazione alla vita

associativa.



Spetta al Consiglic Direitivo deliberare sulle domande di ammissione, secondo criteri non

discriminatori, coerenti con le finalitd perseguite e le attivita di interesse generale,
Liscrizione decorre dalla data di delibera del Consiglio di Amministrazione.

Le quote o i contributi associativi sono intrasmissibili a qualsiasi titolo e non sono rivalutabili né
ripetibiii.
Tutti | soci hanno gli stessi diritti e parita di trattamento al'interno dell’associazione.

Art. ©) Diritti e obhlighi dei soci.

| soci avranno diritto di frequentare i locali sociali e di usufruire di qualungue strutiura o bene di

proprietd e servizio offerto dall’associazione. Hanno diritto di esaminare e consultare i libri sociali.

| soci sonc obbligati a contribuire al raggiungimento degli scopi deli’associazione e prestare, nei modi
e nei tempi concordati, la propria opera secondo i fini dell’Ente stesso, in modo personale, spontaneo

e gratuito, senza fini di lucro, anche indiretto, fatto salvo il disposto dell’articolo 36 del Digs.

117/2017.

La qualitd di socio si perde per decesso, dimissioni, esclusione, decadenza. L'esclusione ha luogo, nei
casi previsti dalla legge quando 'associato non adempie agli obblighi associativi, oppure ponga in
essere comportamenti contrastati con i fini sociali, si da determinare un danno morale o materiale
ali’associazione. il provvedimento di esclusione va deliberato dal Consiglic di Amministrazione, a
maggioranza dei suoi membri, dopo che sono state sentite le ragioni dell’interessato; pud essere
proposio ricorso all’assemblea dei soci che ne discuterd alla prima seduta e il deliberato sard
insindacabile. La decadenza & deliberata irrevocabilmente dall’assembles dei soci verso il socio che

non rinnova Fiscrizione con il versamento delia guota sociale annuale.

AMMINISTRAZIONE

Art. 10} Consiglio Direttivo

L'associazione @ amministrata da un Consiglio composte da tre membri, i2 cui durata in carica & di tre anni.
Alla costituzione sono chiamati a comporre per tre anni il Consiglic | membri promotori. Alla sua naturale
scadenza il consiglio verrd rinnovato dall’assemblea dei soci. In caso di dimissioni o decesso di un

consigliere, il consiglio alla prima riunione provvedera alla sua sostituzione chiedendene la convalida alla

prima assemblea annuale.
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Art. 11} Nomina del Consiglio

It Consiglio nomina, nel proprio seno, un Presidente, un Segretario ed un Tesoriere. | Revisori dei Conti, in

numero di tre, verranno nominati la prima volta dal Consiglic.

Art. 12) Riunione del Consiglic Direttivo

it Consiglio si riunisce tutte le volte che il Presidente lo ritenga necessario o che ne sia fatta richiesta da
almenoc due membri e comungque una volita all’'annc per deliberare in ordine al consuntivo, preventivo ed
alle quote sociali. Per la validita delie deliberazioni occorre la presenza effettiva della maggioranza dei
membri del Consiglio il voto favorevole della maggioranza dei presenti. In caso di paritd prevale il voto di
chi presiede. !l Consiglio & presieduto dal Presidente e in casc di assenza, dal pili anzianc in etd dei

presenti. Delle riunioni verra redatio il relativo verbale dal Segretaric che lo sottoscrivera congiuntamente

al Presidente.

Art. 13) Attribuzione del Consiglie Direttivo

Ii Consiglio Direttivo predispone il bilancio annuale consuntive, e rendiconto per cassa secondo guanto
previsio dall’art. 13 del CTS. H Consiglio & investito dei pil alti poteri in ordine: agli indirizzi e le direttive

generali delP Associazione, alla gestione ordinaria e straordinaria dell’Associaziene, senza limitazioni.

Art. 14) Attribuzioni al Presidente

I Presidente rappresenta legalmente 'Associazione dei terzi ed in giudizio, curando Pesecuzione delie
deliberazioni dellAssemblea e del Consiglio. Nei casi di urgenza pud esercitare i poteri del Censiglio. In

caso di assenza o di impedimento del Presidente ne svolge le funzioni, nei confronti dei terzi, i Tesoriere.

ASSEMBLEE

Art. 15) Attribuzione dell’Assemblea

| soci sono convocati in Assembles dal Consiglio, almeno una volta anne, medianie comunicazione scritta
o telefonica oppure mediante affissione al’aibo dell’Associazione, almeno quindi giorni prima di quello
fissato per Padunanza. UAssemblea deve essere pure convocata su domanda firmaia da almeno um

decimo dei soci, a norma deil’art. 20 del Codice Civile.
L’Assemblea in seduta ordinaria:

s delibera sugli indirizzi e direttive generali dell’Associazione;



e approva i bilanci;

¢ nomina e revoca i componanti degli organi sociali;

s nomina e revoca, ove previsto ¢ imposto dalla norma, P'organo di conirollo;

¢ nomina e revoca, ove previsto o imposto dalla norma, il soggetto incaricato della revisione legale
dei conti;

e delibera sulla responsabilitd dei componenti degli organi sociali e promuove azione di
responsakilitad nei loro confronti:;

e delibera suil’ esclusione delle associati;

s approva 'eventuale regolamento del lavori assembleari;

o delibera sugli altri oggetti attribuiti dalls Legge, dall’atio costitutivo ¢ dallo statuto sociale allz sua

competenza.
'assemblea straordinaria:

¢ delibera le modifiche dello statuto;

e delibera lo sciogliments, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’Associazione.

Art. 16) Partecipazione e rappresentanza dei soci in Assemblea

Hanno diritte di intervenire ail‘assemblea tutti i soci in i regola con il pagamenic della quota annua
dell Associazione. Ciascun socio ha diritio ad un voto; ogni associato pud farsi rappresentare, tramite

delega scritia, da altre associate. Tuttavia nessun associaio pud rappresentare pit di tre aliri associati.

Art. 17) Funzionamento deli’Assembiea

L'assemblea & presieduta dal Presidente; in sua mancanza VAssemblea nomina il proprio Presidents, il
guale, a sua volta nomina un Segretario. Le Assemblee sono validamente costituite e deliberano con le

maggioranze previste dallart. 21 del Codice Civile.
Art. 18} Attribuzione dei Collegio dei Revisori

La gestione deli’ Associazione & controllata da un Collegio di Revisori, costituito da tre membri eletti ogni
tre anni dall’Assemblea dei Soci, su indicazione del Consiglio di Amministrazione. | Revisori dovranne
aceertare la regolare tenuta della contabilitd sociale, redigeranno una relazione al bilancic annuszle,
potranne acceriare la consistenza di cassa, e Vesistenza di valeri, di titoli di proprietd sociale e potranno

procadere in gualsiasi momento, anche individualmente, ad atti di ispezione ¢ di controllo,

DISPOSIZION! GEMERALI £ FINALI
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Art. 19) Estinzione, scioglimento e devoluzione del patrimonio sociale

In caso di estinzione ¢ scioglimento dell’Asscciazione, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere
dellufficio territoriale del Registro Unico Nazionale de! Terzo Settore, da quandc sard operativo, e salva
diversa destinazione imposta dalla Legge, ad aliri Entri del Terzo Setiore o, nelle more della piena

operativita de! RUNTS, ai fini di pubblica utilita.

j"Art. 20) Controversie

Tutte le eventuale controversie ira Soci e tra questi e FAssociazione o i suoi organi, saranno sottopeste,
con esciusione di ogni alira giurisdizione, alla competenza di tre Probi Viri da nominarsi dali’Assemblea;

essi giudicheranno ex bono et aequo senza formalita di proceduta. If loro lodo sara inappeliabile.

Art. 21) Disposizioni transitorie

It presente Statuto enira in vigore all‘atto delfla sua approvazione, ad eccezione della definizione
contenuta nell’art. 1 di “APS” quale parte integrante della denominazione dell’ Associazione, it cui utilizzo

rimane sospeso fino all’iscrizione nelia relativa sezione del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore.

Art. 22} Disposizioni finali

Per quanto non espressamente previsic dal presenie atfo costitutivo, vigone le disposizioni del Codice

Civile e delle Leggi presenti e future in materia. Le spese del presente contratto sono a carice

dell’Associazione.
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