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ALLEGATO ALL'ATTO N.96.771 DEL REP.E N.24.507 DELLA RACCOLTA

STATUTO

TITOLO I

1. Denominazione.

E’ costituita una societa cooperativa denominata:

"I giardini di Persefone Societa cooperativa sociale"

1 Bis. Sede.

La sede della societa cooperativa € in Ricadi (VV).

2. Durata

La durata della societa e fissata sino al 31 (trentuno) di-

cembre 2060 (duemilasessanta).

3. Leggi speciali.

Alla presente cooperativa si applicano:

1) - le disposizioni della legge 8 novembre 1991 n. 381, in

tema di cooperative sociali, nonche, 1in quanto compatibili

con la suddetta legge, le norme relative al settore in cui la

cooperativa stessa opera, ed in particolare, 1le disposizione

della legge 3 aprile 2001 n. 142, e successive modificazioni,

relative alla posizione dei soci lavoratori;

2) - 1le disposizioni sulle Onlus, 1in quanto la cooperativa

sociale e di diritto organizzazione non lucrativa di utilita

sociale, ai sensi dell'articolo 10, comma 8, del d.lgs. 4 di-

cembre 1997 n. 460;

3) - in quanto compatibili con le suddette leggi speciali, le

norme del codice civile relative alle societa cooperative;
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4) - per quanto non previsto dagli articoli 2511 e seguenti

del codice civile, ed in quanto compatibili, le disposizioni

sulla societa a responsabilita limitata.

4. Definizione dello scopo e attivita mutualistica.

La cooperativa ha scopo mutualistico, e si propone di perse-

guire 1l'interesse generale della comunita alla promozione u-

mana e all'integrazione sociale dei cittadini, attraverso 1lo

svolgimento dell'attivita costituente 1'oggetto sociale - fi-

nalizzata, con gestioni separate:

1) - alla gestione di servizi socio-sanitari ed educativi, di

cui all'art. 1, lettera a), della legge 8 novembre 1991 n.

2) - all'inserimento lavorativo di persone svantaggiate, di

cui all'art. 1, lettera b), della legge 8 novembre 1991 n.

381.

La cooperativa realizza quindi le finalita di solidarieta so-

ciale sopra descritte, facendo nel contempo conseguire ai

propri soci cooperatori occasioni di lavoro nel settore dei

servizi sociali, ed una remunerazione dell'attivita lavorati-

va prestata a migliori condizioni rispetto a quelle ottenibi-

1i sul mercato.

Pertanto, lo scopo che 1 soci lavoratori intendono perseguire

nella propria sfera individuale & quello di ottenere, tramite

la gestione in forma associata e la prestazione della propria

attivita lavorativa a favore della cooperativa, 1l'inserimento

3 di36



Richiesta: RNXX6GFMPL2D91023480 del 26/03/2022 | GIARDINI DI PERSEFONE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle C.C.I.A.A. f : .
Statuto aggiomato al 09-01-2015 Codice fiscale: 03406790794

lavorativo, e continuita di occupazione, con le migliori con-

dizioni economiche, sociali e professionali; e nella sfera

sociale, quello di conseguire finalita di solidarieta sociale

e di sostegno delle famiglie e di persone disagiate, nei set-

tori dell'assistenza sociale e socio sanitaria, dell'assi-

stenza sanitaria, della beneficenza, istruzione e formazione,

a favore degli anziani, disabili, adulti e bambini, per assi-

curare le migliori condizioni di wvita sotto il profilo mora-

le, sociale e materiale, e per prevenire, ridurre e rimuovere

situazioni di bisogno, di rischio, di emarginazione e di di-

sagio sociale.

I rapporti mutualistici, oggetto di gestione separata, hanno

pertanto ad oggetto:

1) - la prestazione di attivita lavorative da parte dei "soci

lavoratori", ivi comprese le persone svantaggiate, nei setto-

ri corrispondenti all'oggetto sociale della cooperativa, sul-

la base di previsioni del regolamento, che definiscono 1l'or-

ganizzazione del lavoro dei soci;

2) - la fruizione, da parte dei "soci utenti", dei servizi

sociali di cui all'art. 1, lett. a), della legge n. 381/1991.

Detti servizi sociali possono essere forniti anche a terzi,

facenti parte delle categorie bisognose di intervento sociale

per motivazioni connesse all'eta o alla condizione personale,

familiare o sociale, sia gratuitamente, sia a pagamento, a

condizioni possibilmente migliori di quelle rinvenibili sul
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mercato.

5. Mutualita prevalente.

La cooperativa svolge, con gestioni separate, la propria at-

tivita caratteristica:

1) - ai sensi dell'art. 1, lettera a), della legge 8 novembre

1991 n. 381, e dell'art. 2520, comma 2, del codice civile, in

modo da procurare beni e servizi di particolare rilevanza so-

ciale a soggetti appartenenti a particolari categorie, anche

di non soci, come meglio risulta dalle previsioni del presen-

te statuto relative allo scopo mutualistico ed all'oggetto

sociale;

2) - ai sensi dell'art. 1, comma 1, lettera b), della legge 8

novembre 1991 n. 381, e dell'art. 2520, comma 2, del codice

civile, avvalendosi, nello svolgimento della propria attivita

- in misura non inferiore al trenta per cento del totale di

coloro che prestano attivita lavorativa per la cooperativa,

esclusi 1 soci volontari - delle prestazioni lavorative di

persone svantaggiate, al cui inserimento lavorativo 1l'atti-

vita della cooperativa medesima & diretta, e che, compatibil-

mente con il loro stato soggettivo, devono essere socie della

cooperativa stessa; ed avvalendosi ulteriormente di presta-

zioni lavorative sia di soci che di terzi.

Conseguentemente, la cooperativa e considerata, indipendente-

mente dai requisiti di cui all'articolo 2513 del codice civi-

le, cooperativa a mutualita prevalente (art. 1lll-septies
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disp. att. c.c.).

6. Informazioni relative alla gestione mutualistica.

Gli amministratori, ed 1 sindaci se nominati, documentano

nella relazione sulla gestione e nella relazione dei sindaci

— 1 criteri seguiti nella gestione sociale per il consegui-

mento dello scopo mutualistico (art. 2545 del codice civile),

tenendo conto della particolarita dello scopo mutualistico

proprio della cooperativa, operante ai sensi dell'art. 1,

lettera b), della legge 8 novembre 1991 n. 381, e dell'art.

2520, comma 2, del codice civile. A tal fine, essi devono in

particolare evidenziare:

— il rapporto tra la gestione sociale attuata e la causa mu-

tualistica della cooperativa, e quindi le modalita di orga-

nizzazione dell'attivita mutualistica della societa a benefi-

cio delle persone svantaggiate ed in genere dei particolari

destinatari dell'attivita sociale;

— 1 criteri seguiti per la distribuzione degli utili, per 1la

formazione delle riserve statutarie e per 1l'ammissione di

nuovi soci cooperatori;

— 1 criteri seguiti nella raccolta dei prestiti sociali, e

nell'impiego delle relative risorse;

— 1 criteri seguiti per l'assunzione di partecipazioni in al-

tre societa;

— 11 rapporto esistente tra le partecipazioni dei soci coope-

ratori e l'ammontare degli strumenti finanziari emessi dalla
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societa, e della relativa remunerazione.

7. Oggetto sociale.

La cooperativa, con riferimento ed in conformita al proprio

scopo mutualistico, ed agli interessi e requisiti dei propri

soci cooperatori, ha per oggetto:

A) - ai sensi dell'art. 1, comma 1, lett. a), della legge n.

381/1991:

- 1l'organizzazione e gestione dell'assistenza sanitaria ed

infermieristica di cui sopra presso, ospedali, case di cura,

case di riposo, comunita e luoghi di villeggiatura;

- la gestione di servizi socio-sanitari ed educativi, ed in

particolare di servizi assistenziali, scolastici di base, e

di formazione professionale, sanitari di base e a elevata in-

tegrazione sociosanitaria;

- l'intervento a favore di famiglie finalizzato all'educazio-

ne di bambini, al fine di favorire 1'inserimento dei minori

in stato di bisogno anche momentaneo;

- la gestione di attivita e servizi di sostegno e riabilita-

zione, sia domiciliari che presso strutture sanitarie, scuole

e simili;

- 1l recupero psichico di degenti ed ex degenti in ospedali

psichiatrici;

- 1l'educazione alimentare e sanitaria, per la corretta tutela

della salute e la prevenzione delle malattie;

- la gestione di strutture sanitarie, socio-sanitarie, di as-
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sistenza ed educative, centri di cura preventiva, cliniche,

palestre con finalita terapeutiche e riabilitative, scuole di

ogni ordine e grado, asili, stabilimenti balneari e piscine,

case di vacanza marine e montane, campeggi, e lo svolgimento

delle attivita connesse di pulizia e sanificazione;

- la formazione professionale nei settori dei servizi sociali;

- la gestione di centri di accoglienza per stranieri o perso-

ne bisognose;

- lo svolgimento di attivita di sensibilizzazione della comu-

nita locale nei confronti delle persone svantaggiate, anzia-

ne, inferme o bisognose;

- la promozione dell'impegno di istituzioni, enti pubblici e

privati a favore di persone svantaggiate, e quindi la colla-

borazione in particolare con enti pubblici, organizzazioni di

volontariato, associazioni, societa ed enti che svolgono la

propria attivita nei settori suindicati.

B) - ai sensi dell'art. 1, comma 1, lett. b), della legge n.

381/1991:

- l'assunzione e l'esecuzione di lavori nel campo dei servizi

ed a titolo non esaustivo:

1. fornire servizi di pulizia e manutenzione degli ambienti

sia pubblici che privati, compresi gli uffici, le abitazioni,

le strade; pulizia magazzini e piazzali, raccolta rifiuti

(pulitori, netturbini e simili), gestire impianti di raccol-

ta, smaltimento, recupero e trattamento rifiuti di ogni gene-
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re e di ogni tipo, nonche attivita relative

alla raccolta

differenziata dei rifiuti; anche a mezzo attivita di comuni-

cazione/informazione; stipulare convenzioni con

enti pubblici

e con enti privati per le su elencate attivita;

1.1. fornitura di impianti, sistemi informatici e realativa

assistenza tecnica;

2. servizio di trasporto di persone o cose;

3. facchinaggio e tutte le attivita preliminari

e da comple-

mento al facchinaggio stesso compreso: invaco,

legatura, pe-

satura, accatastamento, distaccamento, imballaggio, presa in

consegna, recapito in loco;

4. gestione, manutenzione di impianti a destinazione collet-

tiva: parcheggi pubblici e privati a pagamento,

campi sporti-

vi, palestre, cimiteri;

5. servizi di portierato;

6. trasporto merci per conto proprio e conto terzi;

7. disbrigo pratiche presso enti pubblici e privati di wvario

genere;

8. servizi di vigilanza e sicurezza per imprese turistiche,

pubblici esercizi e comunita;

9. previo adeguamento della propria posizione

contributiva

potra inoltre fornire servizi riguardanti 1'attivita tipica

dei ristoranti, degli alberghi e delle strutture turistiche e

ricettive di ogni genere;

10. fornire servizi di ricezione ed ospitalita

in strutture
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turistiche, alberghiere e di ristorazione;

11. fornire servizi di manutenzione ordinaria e straordinaria

degli impianti e delle strutture della ristorazione, alber-

ghiere e turistiche;

12. provvedere alla distribuzione dei pasti precotti, gestire

mense e self-service all’interno di strutture ricettive, a-

ziendali e pubbliche;

13. gestire in maniera diretta strutture ricettive, di risto-

razione e turistiche;

14. gestire bar e punti di ristoro all’interno di impianti

sportivi;

15. provvedere alla commercializzazione di attrezzature e ma-

teriale di consumo per bar, alberghi, ristoranti e comunita;

16. gestire servizi di accoglienza ed assistenza 1in occasione

di convegni, congressi, seminari e simili;

17. promuovere 1l’addestramento e 1la specializzazione della

manodopera, provvedendo anche alla realizzazione di appositi

corsi di formazione professionale;

18. la gestione di attivita di sensibilizzazione e di anima-

zione della comunita locale entro cui la societa opera al fi-

ne di renderla piu consapevole e disponibile all’attenzione e

all’accoglienza delle persone in stato di bisogno; in rela-

zione a cio la cooperativa pud gestire stabilmente o tempora-

neamente, in proprio o per conto terzi:

- aziende agricole in proprieta o in affitto;
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- attivita di conservazione e trasformazione di prodotti a-

gricoli in proprio o acquistati, lavorazioni agricole in fa-

vore di terzi con i1 propri mezzi;

- attivita di gestione e di manutenzione di verde pubblico o

privato;

- attivita finalizzate alla commercializzazione dei propri

prodotti;

- organizzazione, gestione, in proprio e non di aziende agri-

cole forestali, florovivaistiche;

- produzione e commercializzazione di prodotti alimentari,

articoli di artigianato, di cartoleria e cancelleria, mobili

ed arredamento, complementi di arredo, oreficeria, gioielle-

ria, Dbigiotteria, oggettistica ed altri beni di varia prove-

nienza, che rientrino nella logica del commercio equo e soli-

dale;

19. richieste e ritiro certificati e documenti, richieste e

ritiro farmaci ed esami chimici, spesa alimentare e varie,

spedizione a mezzo posta e corriere;

20. cura, manutenzione, ripristino e pulizia di stabili, mez-

zi di trasporto, parchi, spiagge, giardini pubblici e priva-

ti, verde attrezzato, fasce boschive e riserve naturali, di

strutture di servizio (lidi, parcheggi), tutti gli impianti e

le strutture di servizio pubblico e privato;

20 bis. intervento di popolamento e ripristino di fasce bo-

schive di natura pubblica e privata, oggetto di devastazione

10
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incendiaria;

21. attivata di trasloco pubblico e privato;

22. dare servizi per: gestione biblioteche, cineteche, musei,

strutture monumentali di interesse culturale, artistico, sto-

rico e servizi culturali in genere e per organizzare mostre,

mercati, meeting utili per la cooperativa sociale, servizi e

gestione di attivita turistiche, sportive, del tempo libero,

della viabilita, 1ivi compresa 1l'attivita di volantinaggio e

di affissione in genere;

23. gestione di cinema, teatri ed organizzazione di eventi e

spettacoli;

24. cura, restauro e ristrutturazione di monumenti, reperti

archeologici e manufatti ceramici, il consolidamento di edi-

fici e strutture murarie, 1l'organizzazione e la gestione di

campagne di scavi archeologici e di connessi campi scuola;

25. gestione di laboratori di ceramica, terracotta, porcella-

na, vetro, vimini, giunco, legno, ferro battuto;

26. la promozione e la partecipazione a ricerche sulla diver-

sa abilita suscettibili di applicazione presso gli istituti,

gli, Enti, le Cooperative ed i Consorzi;

27. 1'ideazione, elaborazione, promozione di iniziative e/o

programmi a favore dell’occupazione e/o di nuove forme di im-

prenditorialita, con particolare riguardo per le persone a

disagio, emarginate e svantaggiate;

28. la programmazione e realizzazione di formazione e, in

11
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particolare, il concorso a potenziare, tramite la formazione,

le capacita tecnico-professionali dei soci della cooperativa,

tecnici, dirigenti, nonche dei giovani in cerca di lavoro e di

occupazione, dei lavoratori in mobilita, cassaintegrati, di-

soccupati e comunque di lavoratori interessati a processi di

riqualificazione e di riconversione.

Inoltre, per il conseguimento dell’oggetto sociale, potra:

- nell’esclusivo interesse sociale, concedere avalli cambia-

ri, fideiussori ed ogni altra garanzia sotto qualsiasi forma

per facilitare 1l’ottenimento del credito ai soci ed agli enti

cuili la cooperativa aderisce;

- curare l’acquisizione e 1l’alienazione di beni mobili ed im-

mobili, ritenuti necessari o utili per il raggiungimento del-

lo scopo sociale;

- incentivare la promozione di ogni altra iniziativa con fi-

nalita sociali (casa, tempo libero, cultura, formazione) allo

scopo di elevare le condizioni morali,professionali e mate-

riali di vita dei soci.

Le attivita, di «cui al presente oggetto sociale, saranno

svolte nel rispetto delle vigenti norme in materia di eserci-

zio di professioni riservate per il cuil esercizio e richiesta

1’7iscrizione in appositi albi o elenchi.

La Cooperativa potra partecipare a gare d’appalto indette da

Privati, direttamente o indirettamente anche in A.T.I., per

lo svolgimento delle attivita previste; potra richiedere ed

12
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utilizzare le provviste disposte dalla UE, dallo Stato, dalla

Regione, dagli Enti 1locali (Provincia, Comunita Montana, Co-

muni) o organismi Pubblici o Privati interessati allo svilup-

po della cooperazione.

La Cooperativa potra inoltre compiere tutti gli atti e negozi

giuridici necessari o wutili alla realizzazione degli scopi

sociali ivi compresa la costituzione di fondi per lo sviluppo

tecnologico o per la ristrutturazione o per il potenziamento

aziendale, ai sensi della legge 31 gennaio 1992, n. 59 ed e-

ventuali norme modificative ed integrative; potra, inoltre,

assumere partecipazioni 1in altre imprese a scopo di stabile

investimento e non di collocamento sul mercato.

La Cooperativa pud ricevere prestiti da soci, finalizzati al

raggiungimento dell’oggetto sociale, secondo 1 criteri ed 1

limiti fissati dalla legge e dai regolamenti. Le modalita di

svolgimento di tale attivita sono definite con apposito rego-

lamento approvato dall'Assemblea dei soci.

La Cooperativa potra curare il coordinamento, lo studio, la

elaborazione e la realizzazione di progetti e delle iniziative

diretti a conseguire 1’affidamento dei lavori per lo svolgi-

mento delle attivita in seno alla societa stessa.

Per il raggiungimento degli scopi indicati la cooperativa e

altresi impegnata ad integrare - in modo permanente o secon-

do contingenti opportunita - la propria attivita con quella

di altri e per l'effetto, ha facolta di svolgere la propria

13
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attivita anche con 1 terzi, le condizioni dei rapporti con

i quali verranno stabilite dall'organo amministrativo wvalu-

tate le esigenze dell'impresa sociale.

8. Requisiti soggettivi dei soci cooperatori

Possono essere soci cooperatori:

a) - le persone fisiche svantaggiate, quali definite dal-

l'art. 4 della legge 8 novembre 1991 n. 381 e successive mo-

dificazioni, che devono costituire almeno il trenta per cento

dei lavoratori della cooperativa. La condizione di persona

svantaggiata deve risultare da documentazione proveniente

dalla pubblica amministrazione, fatto salvo il diritto alla

riservatezza;

b) - le persone fisiche che siano maggiori di eta e legalmen-

te capaci di agire, e che abbiano una capacita professionale

nei settori corrispondenti all'oggetto della cooperativa, o

che comunque abbiano le attitudini e le competenze necessarie

per collaborare al raggiungimento dei fini sociali con 1la

propria attivita lavorativa o professionale;

c) - le persone fisiche Dbisognose di intervento sociale,

rientranti nelle categorie previste nell'oggetto sociale, in

qualita di "soci utenti" della cooperativa;

d) - i soci volontari, quali definiti dall'art. 9 della legge

n. 381/1991, disponibili a prestare la propria attivita gra-

tuitamente.

I soci appartenenti alle distinte categorie di cui alle supe-
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riori lettere a), Db), c) e d) costituiscono separate catego-

rie di soci, anche agli effetti degli articoli 2376, 2540 e

2542 del codice civile.

9. Persone svantaggiate

Ai fini del presente statuto, si considerano persone svantag-

giate gli invalidi fisici, psichici e sensoriali, gli ex de-

genti di ospedali psichiatrici, anche giudiziari, 1 soggetti

in trattamento psichiatrico, i tossicodipendenti, gli alcoli-

sti, 1 minori in eta lavorativa in situazioni di difficolta

familiare, le persone detenute o internate negli istituti pe-

nitenziari, 1 condannati e gli internati ammessi alle misure

alternative alla detenzione e al lavoro all'esterno ai sensi

dell'articolo 21 della legge 26 luglio 1975 n. 354, e succes-

sive modificazioni. Si considerano inoltre persone svantag-

giate 1 soggetti indicati con decreto del Presidente del Con-

siglio dei Ministri, su proposta del Ministro del Lavoro e

della previdenza sociale, di concerto con 1l Ministro della

sanita, con il Ministro dell'interno e con il Ministro per

gli affari sociali, sentita la commissione centrale per le

cooperative.

Nel caso in cui il numero dei soci svantaggiati scendesse,

durante la vita della societa, al disotto della percentuale

del trenta per cento richiesta dalla legge e dal presente

statuto, gli amministratori dovranno adottare le opportune i-

niziative per ripristinare la percentuale di legge entro il
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termine di un anno, pena lo scioglimento di diritto della so-

cieta.

10. Diritti dei soci cooperatori nei rapporti mutualistici

I soci cooperatori hanno diritto a concludere rapporti mutua-

listici con la societa, secondo le regole stabilite dal pre-

sente statuto e dal regolamento mutualistico, nei limiti del-

la effettiva e concreta capacita della cooperativa di instau-

rare 1 suddetti rapporti e di soddisfare gli interessi dei

soci medesimi. Correlativamente, la cooperativa ha il dovere

di contrarre con 1 soci cooperatori che ne facciano richie-

sta, compatibilmente con le esigenze della gestione sociale e

la necessita di rispettare il principio di parita di tratta-

mento.

Pertanto, 1 "soci lavoratori" hanno, nei termini sopra indi-

cati, diritto a concludere contratti di lavoro con la coope-

rativa; 1 "soci utenti" hanno , nei medesimi termini, diritto

ad ottenere dalla cooperativa 1 servizi sociali rientranti

nell'oggetto sociale.

11. Chi desidera diventare socio deve presentare domanda

scritta all'organo amministrativo della societa, contenente i

seguenti elementi:

a) nome, cognome, luogo e data di nascita, domicilio, citta-

dinanza e codice fiscale;

b) 1l'attivita svolta in relazione ai requisiti prescritti

dallo statuto e dalla legge;
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c) 1 motivi della richiesta e la categoria di soci alla quale

chiede di essere iscritto;

d) l'ammontare della quota che intende sottoscrivere;

e) dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente 1lo

statuto sociale ed i regolamenti e di volersi attenere alle

deliberazioni legalmente adottate dagli organi sociali;

f) espressa e separata dichiarazione di accettazione della

clausola arbitrale contenuta nel presente statuto;

g) ogni altra notizia richiesta dall'Organo Amministrativo.

12. - La delibera di ammissione e adottata dall'organo

amministrativo.

L'organo amministrativo, accertata 1l'esistenza dei requisiti

richiesti dalla legge e dallo statuto, delibera secondo cri-

teri non discriminatori, coerenti con lo scopo mutualistico e

l'attivita economica svolta dalla societa.

La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'in-

teressato e annotata, a cura degli amministratori, nel libro

dei soci.

In caso di rigetto della domanda di ammissione, 1l'organo am-

ministrativo deve, entro sessanta giorni, motivare la relati-

va deliberazione e comunicarla agli interessati, i quali, en-

tro sessanta giorni dalla comunicazione di diniego, possono

chiedere che sull'istanza si pronunzi 1l'assemblea. L'assem-

blea delibera sulle domande non accolte, se non appositamente

convocata, in occasione della sua prossima successiva
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convocazione.

Gli amministratori, nella relazione al bilancio, o nella nota

integrativa allo stesso, devono illustrare 1le ragioni delle

determinazioni assunte con riguardo all'ammissione dei nuovi

soci.

13. - Per tutti 1 rapporti con la cooperativa il domicilio

dei soci & quello risultante dal libro soci.

Recesso - esclusione - morte del socio

14. - La qualita di socio si perde per recesso, per esclusio-

ne o per causa di morte.

15. - Oltre che nei casi previsti dalla legge (art. 2437 e

art. 2530 ultimo comma del codice civile, art. 34 del D.Lgs.

n. 5/2003), pud recedere il socio:

- che abbia perduto i requisiti per 1l'ammissione;

- che, anche temporaneamente, non si trovi piu in grado di

partecipare al raggiungimento degli scopi della cooperativa.

La dichiarazione di recesso deve essere comunicata con racco-

mandata alla societa. Gli amministratori devono esaminarla

entro sessanta giorni dalla ricezione. Se non sussistono i

presupposti del recesso, gli amministratori devono darne im-

mediata comunicazione al socio, che entro sessanta giorni dal

ricevimento della comunicazione, pud fare ricorso al collegio

arbitrale previsto nel presente statuto.

IT recesso ha effetto, per quanto riguarda il rapporto socia-

le, dalla comunicazione dell'accoglimento della domanda. Per
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i rapporti mutualistici tra socio e societa il recesso ha ef-

fetto con la chiusura dell'esercizio in corso, se comunicata

tre mesi prima e, in caso contrario, con la chiusura dell'e-

sercizio successivo.

Non & ammesso 1l recesso parziale.

16. - L'esclusione del socio, oltre che nel caso indicato

dall'art. 2531 del codice <civile (mancato pagamento delle

quote sottoscritte), pud essere deliberata dall'organo ammi-

nistrativo:

a) per gravi inadempienze delle obbligazioni che derivano

dalla 1legge, dal contratto sociale, dai regolamenti o dal

rapporto mutualistico;

b) per mancanza o perdita dei requisiti per la partecipazione

alla societa;

c) 1in seguito a dichiarazione di interdizione, inabilitazione

o fallimento, o in seguito a condanna ad una pena che importi

l'interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici, e ne-

gli altri casi previsti dall'ari. 2286 del codice civile;

d) in caso di sopravvenuta inabilita a partecipare ai lavori

dell'impresa sociale.

Contro la deliberazione di esclusione, il socio, nel termine

di sessanta giorni dalla comunicazione, pud ricorrere al col-

legio arbitrale previsto dal presente statuto.

Lo scioglimento del rapporto sociale conseguente alla esclu-

sione determina anche la risoluzione dei rapporti mutualisti-
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ci pendenti.

L'esclusione del socio ha effetto dall'annotazione nel libro

dei soci, da farsi a cura degli amministratori.

17. - Le deliberazioni prese in materia di recesso ed esclu-

sione debbono essere comunicate ai soci destinatari mediante

raccomandata con ricevuta di ritorno.

18. - I soci receduti od esclusi hanno soltanto il diritto al

rimborso del valore nominale delle quote versate, eventual-

mente rivalutate a norma del presente statuto.

La liquidazione della partecipazione sociale, eventualmente

ridotta 1in proporzione alle perdite imputabili al capitale,

e, comunque, 1in misura mai superiore all'importo effettiva-

mente versato e rivalutato, avra luogo sulla base del bilan-

cio dell'esercizio nel quale lo scioglimento del rapporto so-

ciale, limitatamente al socio, diventa operativo. La liquida-

zione comprende anche il rimborso del sopraprezzo, ove versa-

to, qualora sussista nel patrimonio della societa e non sia

stato destinato ad aumento gratuito del capitale ai sensi

dell'art. 2545 gquingquies, terzo comma, del codice civile.

ITI pagamento deve essere effettuato entro sei mesi dall'ap-

provazione del bilancio.

19. - In caso di morte del socio, gli eredi o legatari del

socio defunto hanno diritto al rimborso delle quote sotto-

scritte e interamente liberate, eventualmente rivalutate,

nella misura e con le modalita di cui al precedente art. 13.
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Gli eredi provvisti dei requisiti per 1l'ammissione alla so-

cieta, e ne facciano richiesta, subentrano, previa delibera-

zione dell'organo amministrativo, nella partecipazione del

socio defunto. In tal caso, in presenza di pluralita di ere-

di, questi debbono nominare un rappresentante comune, salvo

che la partecipazione sia divisibile e la societa consenta la

divisione.

20. I soci receduti, i soci esclusi e gli eredi del socio de-

funto decadono dal diritto al rimborso delle quote di parte-

cipazione versate e degli altri diritti loro spettanti ove la

relativa richiesta non sia stata prodotta entro cinque anni

dalla data di approvazione del Dbilancio dell'esercizio nel

quale lo scioglimento del rapporto sociale e divenuto opera-

tivo.

IT valore delle quote di partecipazione per le quali non sia

stato richiesto il rimborso nel termine suddetto sara devolu-

to, con deliberazione dell'organo amministrativo, alla riser-

va legale.

II socio che cessa di far parte della cooperativa risponde

verso questa per il pagamento dei conferimenti non versati

per un anno dal giorno in cui il recesso o l'esclusione hanno

avuto effetto o la cessione della partecipazione si e

verificata.

Se entro un anno dallo scioglimento del rapporto sociale si

manifesta 1l'insolvenza della societa, il socio receduto, il
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socio escluso e gli eredi del socio defunto sono responsabili

verso questa nei limiti di quanto ricevuto per il rimborso

delle quote di partecipazione.

ITI creditore particolare del socio, finche dura la societa,

non pud agire esecutivamente sulle quote di partecipazioni

del medesimo.

Patrimonio sociale - esercizio sociale - bilancio

21. -I1 patrimonio della societa é& costituito:

a) al capitale sociale rappresentato dall'ammontare delle

partecipazioni dei soci, costituito da un numero illimitato

di quote, ciascuna del valore nominale non inferiore ad Euro

100,00 (cento virgola zero zero);

b) dalla riserva ordinaria legale formata con gli utili di

cui all'art. 19 e col valore della quote eventualmente non

rimborsate ai soci receduti o esclusi ed agli eredi dei soci

c) dall'eventuale sovraprezzo delle quote formato con le som-

me versate dai soci a tale titolo,

d) dalla riserva straordinaria;

e) da ogni altra riserva costituita dall'assemblea dei soci o

prevista per legge.

Per le obbligazioni sociali risponde soltanto la Cooperativa

con il suo patrimonio e conseguentemente 1 soci rispondono

soltanto nei limiti del capitale sottoscritto.

Le riserve non possono essere distribuite fra 1 soci né du-

rante la vita sociale né all'atto dello scioglimento della
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societa.

22. - 1I1 versamento del valore delle quote di partecipazione

sottoscritte pud essere effettuato in unica soluzione o ra-

tealmente nel modo seguente: a) per meta al momento della

sottoscrizione; b) per meta nei tempi e nei modi stabiliti

dall'organo amministrativo.

23. - Le quote di partecipazione non possono essere sottopo-

ste a pegno o a vincoli volontari né essere cedute, con ef-

fetto verso la societa, senza 1l'autorizzazione dell'organo

amministrativo.

ITI socio che intende trasferire, anche in parte, le proprie

quote deve darne comunicazione agli amministratori con lette-

ra raccomandata, indicando il cognome, il nome, le generalita

e la residenza dell'aspirante acquirente, 1 requisiti perso-

nali da questi posseduti, 11 prezzo pattuito per la cessione

e le modalita di pagamento.

IT provvedimento che concede o nega l'autorizzazione deve es-

sere comunicato al socio entro sessanta giorni dal ricevimen-

to della richiesta. Decorso tale termine il socio & libero di

trasferire la propria partecipazione e la societa deve iscri-

vere nel 1libro soci 1l'acquirente che abbia i requisiti per

divenire socio.

I1 provvedimento che nega al socio l'autorizzazione deve es-

sere motivato. Contro il diniego, il socio, entro sessanta

giorni dalla comunicazione del provvedimento, pud proporre
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opposizione al Tribunale. E' escluso in tale caso il ricorso

al collegio arbitrale previsto dal presente statuto.

24. - L'esercizio sociale va dal primo gennaio al trentuno

dicembre di ogni anno.

Alla fine di ogni esercizio sociale 1l'organo amministrativo

provvede alla redazione del progetto di bilancio, nei modi e

con l'osservanza delle norme legali e tributarie vigenti.

IT progetto di bilancio deve essere presentato all'assemblea

dei soci per 1l'approvazione entro 120 (centoventi) giorni

dalla chiusura dell'esercizio sociale, ovvero entro 180 (cen-

tottanta) giorni qualora lo richiedano particolari esigenze

relative alla struttura ed all'oggetto della societa, segna-

late dagli amministratori nella relazione sulla gestione o,

in assenza di questa, nella nota integrativa al bilancio.

Gli amministratori e 1 sindaci della societa, 1in occasione

dell'approvazione del bilancio di esercizio, devono, nelle

relazioni previste dagli articoli 2428 e 2429 del codice ci-

vile, indicare specificamente i criteri seguiti nella gestio-

ne sociale per il conseguimento dello scopo mutualistico.

L'assemblea che approva 1l bilancio delibera sulla distribu-

zione dei residui annuali al netto di tutte le spese e costi

pagati o da pagare, compresi gli ammortamenti. Nel caso di

residui passivi 1l'assemblea delibera sulla copertura delle

perdite.

Gli avanzi netti di gestione risultanti dal bilancio saranno
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cosl ripartiti:

o

a) almeno il 30% (trenta per cento) al fondo di riserva

legale;

b) una parte a rivalutazione del capitale sociale, nei limiti

ed alle condizioni previsti dall'art 7 della legge 31 gennaio

1992, n. 59;

c) una parte, non inferiore al 3% (tre per cento), ai Fondi

Mutualistici per 1la promozione e lo sviluppo della coopera-

zione ai sensi dell'art. 11 della predetta legge 31 gennaio

1992, n. 59;

d) una parte ad eventuali dividendi, in misura non superiore

al limite stabilito dal codice civile per le cooperative a

mutualita prevalente, e cioé in misura non superiore all'in-

teresse massimo pei Dbuoni postali fruttiferi, aumentato di

due punti e mezzo rispetto al capitale effettivamente

versato.

L'assemblea pud, in ogni caso, destinare gli utili, ferme re-

stando le destinazioni obbligatorie per legge, alla costitu-

zione di riserve indivisibili, oppure a riserve divisibili

tra i1 soci non cooperatori.

La cooperativa pud utilizzare le riserve divisibili per di-

stribuire 1 dividendi ai soci non cooperatori nella misura

massima prevista dalla legge per le cooperative a mutualita

prevalente e per remunerare gli strumenti finanziari dei soci

non cooperatori.
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L'assemblea pud sempre deliberare 1la distribuzione di utili

al fine di remunerare gli strumenti finanziari offerti in

sottoscrizione ai soci cooperatori nella misura massima pre-

vista per le cooperative a mutualita prevalente, e cioe in

misura non superiore a due punti rispetto al limite massimo

previsto per i dividendi.

L'organo amministrativo che redige il bilancio di esercizio,

pud apportare somme al conto economico a titolo di ristorno,

qualora lo consentano le risultanze dell'attivita mutualisti-

ca. L'assemblea, 1in sede di approvazione del bilancio, deli-

bera sulla ripartizione dei ristorni ai soci, proporzional-

mente alla quantita e qualita degli scambi mutualistici, che

potra avvenire mediante: integrazione dei compensi, aumento

gratuito del capitale sociale, emissione gratuita di strumen-

ti finanziari.

Organi sociali

25. - Sono organi della societa:

a) 1l'Assemblea dei soci;

b) 1'Amministratore Unico o alternativamente il Consiglio di

Amministrazione;

c) 11 Collegio sindacale, se nominato.

26. - La convocazione dell'assemblea deve effettuarsi median-

te avviso, contenente 1'indicazione del giorno, dell'ora e

del luogo dell'adunanza (nella sede o altrove, purche in Ita-

lia) e 1l'elenco delle materie da trattare, nonche la data
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della seconda convocazione (che deve essere fissata almeno

ventiquattro ore dopo la prima). L'avviso della convocazione

deve essere comunicato ai soci con mezzi che garantiscono la

prova dell'avvenuto ricevimento almeno otto giorni prima

dell'assemblea.

La presenza alle riunioni pud avvenire anche mediante mezzi

di telecomunicazione.

27. - L'assemblea:

1) approva il Dbilancio e delibera sulla destinazione degli

utili;

2) procede alla nomina degli amministratori;

3) procede alla eventuale nomina dei sindaci e del presidente

del collegio sindacale;

4) determina la misura dei compensi da corrispondere agli am-

ministratori e ai sindaci;

5) approva 1 regolamenti interni;

6) delibera sulla responsabilita degli amministratori e dei

sindaci;

7) delibera su tutti gli altri oggetti attinenti alla gestio-

ne sociale riservati alla sua competenza dalla legge o dal

presente statuto o sottoposti al suo esame dagli

amministratori.

Essa ha luogo almeno una volta all'anno nei tempi previsti

dal precedente art. 19. L'assemblea si riunisce, inoltre,

quando ne sia fatta richiesta, con indicazione delle materia
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da trattare, da almeno un decimo dei soci. In quest'ultimo

caso la convocazione deve aver luogo senza ritardo e comunque

entro venti giorni dalla data della richiesta. La convocazio-

ne su richiesta dei soci non é& ammessa per argomenti sui qua-

1i 1l'assemblea delibera, a norma di legge, su proposta degli

amministratori o sulla base di un progetto o di una relazione

da essi predisposta.

L'assemblea, a norma di legge, €& considerata straordinaria

quando si riunisce per deliberare sulle modificazioni dello

statuto e sugli altri argomenti previsti dall'art. 2365 del

codice civile.

28. - Le maggioranze richieste per la regolarita della costi-

tuzione delle assemblee, sia ordinarie che straordinarie, sia

in prima che in seconda convocazione, e per la validita delle

deliberazioni, sono calcolate secondo 11 numero dei voti

spettanti ai soci, ai sensi dell'art. 2538 del codice civile.

In prima convocazione 1'Assemblea, sia ordinaria che straor-

dinaria, & regolarmente costituita quando siano presenti o

rappresentati la meta piu uno dei voti dei soci aventi dirit-

to al voto.

In seconda convocazione 1'Assemblea, sia ordinaria che

straordinaria, €& regolarmente costituita qualunque sia il nu-

mero dei soci intervenuti o rappresentati aventi diritto al

voto.

L'Assemblea delibera a maggioranza assoluta dei wvoti, su tut-
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ti gli oggetti posti all'ordine del giorno.

Per le votazioni si procedera normalmente col sistema del-

l'alzata di mano, salvo diversa deliberazione dell'assemblea.

29. - Hanno diritto al voto, nelle assemblee, 1 soci che ri-

sultino iscritti nel libro dei soci da almeno tre mesi e che

non siano in mora nel versamento delle quote sottoscritte.

Ogni socio ha un solo voto, gqualunque sia 1l'importo ed il va-

lore della quota di partecipazione posseduta.

IT socio pud farsi rappresentare nell'assemblea da un altro

socio che abbia diritto al voto, e che non sia amministrato-

re, né sindaco, né dipendente della societa. La delega deve

essere data per iscritto. Ogni socio delegato pud rappresen-

tare soltanto un altro socio.

Le deleghe debbono essere menzionate nel verbale dell'assem-

blea e conservate fra gli atti sociali.

30. - L'assemblea e presieduta dall'Amministratore Unico o

dal Presidente del Consiglio di Amministrazione ed in caso di

assenza o impedimento di quest'ultimo dal Vice Presidente, se

nominato. In caso di assenza di tutti 1 soggetti sopra indi-

cati, l'assemblea & presieduta da un socio eletto dall'assem-

blea stessa.

L'assemblea nomina un segretario, e, quando occorre, due

scrutatori.

Le deliberazioni devono constare da verbale sottoscritto dal

presidente dell'assemblea e dal segretario.
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IT verbale delle assemblee, le cui deliberazioni importino

modifiche dello statuto, deve essere redatto da un Notaio.

Spetta al presidente dell'assemblea di constatare e far con-

statare la regolare costituzione dell'assemblea medesima, di

accertare 1l'identita dei presenti e la loro legittimazione,

di regolare lo svolgimento della seduta e di accertare i ri-

sultati delle votazioni.

31. - La societa € amministrata, alternativamente, secondo

deliberazione dell'assemblea dei soci, da un Amministratore

Unico o da un Consiglio di Amministrazione composto da un mi-

nimo di tre ad un massimo di cinque membri.

L'Amministratore ©Unico deve essere scelto unicamente tra i

soci cooperatori.

In caso di nomina del Consiglio di Amministrazione, la mag-

gioranza dei suoi membri deve essere scelta fra i1 soci coope-

ratori e gli altri membri possono essere anche non soci.

Gli amministratori scadono alla data dell'assemblea convocata

per l'approvazione del bilancio relativo all'ultimo esercizio

della carica. Gli amministratori sono rieleggibili. Il Con-

siglio di Amministrazione elegge nel suo seno il presidente

ed eventualmente il vice presidente, salvo che non vi abbia

provveduto l'assemblea all'atto della nomina.

La cessazione degli amministratori per scadenza del periodo

determinato dai soci ha effetto dal momento in cui il nuovo

organo amministrativo & stato ricostituito.
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32. - L'organo amministrativo e investito dei piu ampi poteri

per la gestione e l'amministrazione ordinaria e straordinaria

della societa. Ad esso sono attribuite tutte le facolta ne-

cessario o utili per il raggiungimento degli scopi sociali,

con esclusione soltanto di quelle attivita tassativamente ri-

servate dalla legge o dal presente statuto all'assemblea dei

soci e salvi i limiti indicati in sede di nomina.

IT Consiglio di Amministrazione pud delegare le proprie at-

tribuzioni ad un comitato esecutivo composto da alcuni dei

suoli membri o a uno o piu dei suoi membri, determinando il

contenuto, 1 limiti e le eventuali modalita di esercizio del-

la delega, nel rispetto dei limiti imposti dalla legge e fer-

mo restando quanto previsto dall'art. 2381 del codice civile.

Non possono essere delegate le attribuzioni degli amministra-

tori indicate nell'art. 2381 del codice civile, né 1 poteri

in materia di ammissione, recesso ed esclusione dei soci, e

le decisioni che incidono sui rapporti mutualistici con i so-

ci.

L'organo amministrativo pud anche conferire procure e mandati

per singoli atti o per categorie di atti.

33. - II Consiglio di Amministrazione, & convocato, nella se-

de sociale o altrove purche nell'ambito della Provincia in

cui la societa ha la sede legale, dal Presidente, tutte le

volte nelle quali vi sia materia su cui deliberare, oppure

quando ne sia fatta domanda da un terzo dei consiglieri in
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carica.

La convocazione €& fatta a mezzo di lettera, fax o e-mail da

spedirsi non meno di cinque giorni prima dell'adunanza, o di

avviso da consegnarsi a mano non meno di tre giorni prima

dell'adunanza, e, nei casi urgenti, a mezzo di telegramma, in

modo che 1 consiglieri ne siano informati almeno un giorno

prima della riunione.

Le adunanze del Consiglio di Amministrazione sono valide

quando vi intervenga la maggioranza degli amministratori in

carica. La presenza alle riunioni del Consiglio pud avvenire

anche mediante mezzi di telecomunicazione.

Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta di voti.

34. - L'Amministratore Unico e/o il Presidente del Consiglio

di Amministrazione hanno la rappresentanza della societa di

fronte ai terzi e in giudizio e la firma sociale.

L'amministratore unico e/o il presidente del Consiglio di Am-

ministrazione sono autorizzati a riscuotere, da pubbliche am-

ministrazioni o da privati, pagamenti di ogni natura ed a

qualsiasi titolo, rilasciandone liberatorie quietanze;

Essi hanno anche facolta di nominare avvocati e procuratori

nelle 1liti attive e passive riguardanti 1la societa davanti a

qualsiasi autorita giudiziaria e amministrativa, ed in qua-

lunque grado di giurisdizione.

In caso di assenza o di impedimento del presidente tutti i

poteri a lui attribuiti spettano al vice presidente.
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La rappresentanza della cooperativa spetta, nei limiti delle

deleghe conferite, anche ai consiglieri delegati, se nomina-

ti, e ail procuratori e mandatari speciali, se nominati.

35. - Alla societa si applicano le norme in materia di colle-

gio sindacale previste per le societa a responsabilita limi-

tata dall'art. 2477 e seguenti del codice civile; la societa

nominera il collegio sindacale, ai sensi di legge, solo ove

si verificassero 1 presupposti per la sua obbligatorieta.

IT collegio sindacale, se nominato, sara composto di tre sin-

daci effettivi, tra cui il presidente, e due supplenti, tutti

nominati dall'assemblea dei soci. I sindaci durano in carica

per tre esercizi, scadono alla data dell'assemblea convocata

per l'approvazione del Dbilancio relativo al terzo esercizio

della carica, e sono rieleggibili.

IT collegio sindacale esercita anche il controllo contabile e

pertanto deve essere integralmente composto da revisori con-

tabili iscritti nel registro istituito presso il Ministero

della Giustizia.

Scioglimento e liquidazione

36. - L'assemblea che dichiara lo scioglimento della societa,

dovra procedere alla nomina di uno o piu liquidatori, stabi-

lendone i poteri.

37. - In caso di scioglimento della societa, 1l'intero patri-

monio sociale risultante dalla liquidazione, sara devoluto

nel seguente ordine:
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- a rimborso del capitale sociale effettivamente versato dai

soci, ed eventualmente rivalutato;

- al fondo mutualistico per la promozione e lo sviluppo del-

la cooperazione ai sensi dell'art. 11 della legge 31 gennaio

1992, n. 59.

Controversie

38. - Le controversie o contestazioni che dovessero sorgere

fra i1 soci o tra alcuni di essi e/o loro eredi e la societa

in dipendenza del presente statuto, sulla sua interpretazione

ed esecuzione, aventi ad oggetto diritti disponibili relativi

al rapporto sociale, con esclusione di quelle nelle quali 1la

legge prevede l'intervento obbligatorio del pubblico ministe-

ro, nonche le controversie promosse da amministratori, liqui-

datori e sindaci ovvero nei loro confronti, dovranno essere

rimesse al giudizio di tre arbitri, che dovranno essere nomi-

nati, fra professionisti iscritti agli albi degli avvocati,

dottori e ragionieri commercialisti e notai, entro trenta

giorni dalla richiesta di wuna delle parti, dal Presidente

della Camera di Commercio della provincia in cui ha sede la

societa, salva la successiva richiesta al Presidente del Tri-

bunale in caso di mancata nomina.

ITI collegio arbitrale decidera pro bono et aequo, senza for-

malita di procedura, con giudizio inappellabile.

Si osservano in ogni caso le norme inderogabili di cui agli

artt. 34, 35 e 36 del D.Lgs. 17 gennaio 2003 n. 5.
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Disposizioni generali e finali

39. - Per meglio disciplinare il funzionamento interno, e so-

prattutto per disciplinare 1 rapporti fra la societa ed 1 so-

ci determinando criteri e regole inerenti lo svolgimento del-

l'attivita mutualistica, il Consiglio di Amministrazione

potra elaborare appositi regolamenti sottoponendoli successi-

vamente all'approvazione dell'assemblea, che deliberera con

le maggioranze previste per le assemblee straordinarie.

40. - Le clausole mutualistiche, 1 principi in materia di re-

munerazione del capitale, di indivisibilita delle riserve, di

devoluzione del patrimonio residuo e di devoluzione di una

quota degli utili annuali ai fondi mutualistici per la promo-

zione e lo sviluppo della cooperazione, di cui al presente

statuto e come determinati dalla legge, ed espressamente pre-

visti dall'art 2514 del codice civile, sono inderogabili e

devono essere in fatto osservati.

41. - Per quanto non contemplato e previsto dal presente sta-

tuto valgono le norme del vigente Codice Civile sulle societa

cooperative e sulle societa a responsabilita limitata e le

disposizioni sulle cooperative sociali di cui alla Legge 8

novembre 1991, n. 381.

F.to Sofi ippolito;

F.to Mamone Isabella;

F.to Petrolo Francesco;

F.to Notaio Tripodi Rita (sigillo).
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