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aTATUT SOCIAZIONE-

IDRA TEATRO ETS

ART. 1) DENOMINAZIONE

La denominazione dell'.ﬂasuclazlune sara integrata con |3 locuzione “Ente del Terzo séttore fin

sigla ETS) contesty almen

del Terzo Settore (RUNTE). In
2gosto 2020 'Aps Reslcijra Idra

presente statuto verry

L'Assaciazione ha sede le

potra istituire con delibe

locali.

La variazione di sede leg

quale modifica del present

L'Associazione non ha fin

solidarietd, sussidia rieta, d

E vietato distribuire, anche

scioglimento individuale o el

Gli utili o gli avanzi di gestio

istituzionali e di quelle ad ess

mata “IDRA Teatro ETS” n sigla denominata

le a Brescia, via Moretto 78 ed ha

dell'Assembilea ordinaria sadi secondarie, amministrative, sezioni

deliberata dall’Assembles ordinaria dei soc

Statuto,

relazione a quante stabilito dallassembles stracrdinaria del 24
=Independent Dramg a partire alla data di entrata in vigore del
“IDRA ETS"”,

ART. 2) SEDE LEGALE

durata a tempao indeterminate, Ess

>

non dowvra intendersi o

€ apartitica ed aconfessionale e s Ispira al principi dj

ocrazia e pluralismo,

N modo indiretto, utili o avanzi di gestione, nonche fondi, risew%;
tale a fandatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministrator; -

ni sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di
Pporto associativo,
S0Nno impiegati esclusivamente per la realizzazione delle attivita

direttamente Connesse,

ART. 4) FINALITA’

V'Assaciazione, non ha sCopo
mediante lo svolgimento di

di volontariate dej Propri asso

i lucro e Persegue finalita civiche, salida ristiche e di utilita sociale,
O piu attivita di interesse Eenerale avvalendosi anche dell’attivita

ati o delle persane aderenti agli enti associati.




In particolare I'Associatione ha lo scopa di promuovere la culturg e soprattutto lo spettacolo
dal vivo intervenende ttamente con produzione propria che indirettamente con Fespitalita,
ton progetti di residenzg artis tica, con Finternazion alizzazione degli artisti, con g realizzazione
di festival e rassegne, ¢on la pubblicazione di libri e riviste, con Forganizzazione df dibattiti e
manifestarioni culturall] con corsi di formazione a vario titolo, con manifestazioni ludiche e
aggregative varie.

L'Associazione esercita | SEguenti attivita di interesse generale con riferimento a quanto previsto

dall'art. 5, comma 1, del Igs. n. 117/2017: e,

* Organizzazione e|gestione dj attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, _TL

incluse attivita, affche editoriali, di promoziane e diffusione della cultura e della pratica “‘ﬂr-

del volontariato Helle attivita di interesse generale dif cui al presente articolo; (;\

* educazione, istrudipne e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. |

23, e successive medificazioni, nonché’ |e attivita culturali di interesse sociale con finalita '“*: '

educativa; 'fr

* Orfganizzazione e gastione di attivity turistiche di interesse sociale, culturale o religioso; /_X\
* formazione extrg-s folastica, finalizzata allg prevenzione della dispersione scolastica e al
successo scolastict e formativo, alla Prevenzione del bullismo e af contrasto  dell

poverta educativa;

s interventi di tutela F valorizzazione del patrimonio culturale e del Paesaggio, al sensi del

e

decreto legislativo Bennaio 2004, n.42, e successive modificazioni;

L'Associazione, conform nte a quanto stabilito dall’art, 6 del 0, Lgs. n. 117/2017 e successive

modifiche ed integrazioni, potra esercitare anche attivita diverse da quelle soprariportate, che

slano secondarie e strumentali alle attivita di interesse generale esercitate, secondo criteri g
limiti stabiliti dal Decreto isteriale citato nel suddetto articolo. Il Consiglio Direttivo &
delegato ad individuare tali ttivita diverse da svolgere nei limiti di cui al comma precedente,
L'Associazione, conformem ite a quanto stabilito dall‘art, 4 del D, Lgs n. 117/2017, realizza le
attivita di interesse generale Fopra individuate con modalits erogativa, mutualistica, economica,
secondo le determinazioni dil Consiglio Direttivo,

L'Associazione pud esercitarg, a norma dell’art. 7 del Codice del Terzo Settore, anche attivita di




raccolta fondi, attrave
torrispettiva, al fine dj

principi di verjta, traspa

L'associazione s potra g

Propri associati che da tefzi Per il perseguimento dej fin|

| volontari sang persg
attivita in favore dellz ¢

le proprie capacita,

L'attivita del volontarig mon
volontario possong esse
documentate per Fattivif
stabilite da apposito reg
taso rimborsi di tipo forfes
La gualita di volontario e inc

dutonomo e con ogni altrg

associato o tramite j| qual
L'Associazione assicura j

svolgimento dell’attivita di

L'associazione pud assumerg
o di altra natura, nel rispetty

Terzo Settore.

|2 richiesta a terz| di donazioni, lasciti e contrib uti

[ENZd & correttezza med

SOCI-VOLONTAR] -

alere delle attivies prestate in forma volontaria, libera e

prestata,

mento efo da delibera dell’Assemblea dei

ropri

di natura nan

nanziare le proprie attivita di interessp generale e nal rispetto dei

rapporti con | sostenitari e con il pubblico.

LAVORO RETRIBUITO
ART. 5) VOLONTARI

Bratuita sia daj

istituzionali.

PUd essere retribujtg in alcun modo nemmeno dal beneficiario, Al

rimborsate dall’associazione ie spese effettivaments sostenute e

entra limiti massimi o alle condizioni preventivaments

socl, Sono vietati in ogni

rio.

ompatibile con qualsiasi forma di ra Pporto di lavorg sy boerdinato o

rapporto di lavore retribuito con l'ente di cui il volontario & socio o

bvolge la propria attivita volontaria,

volontari contro gli infortun e le malattie connesse alio
lontariato, nonche per a responsabilita civile verso terzi,
ART. 6) LAVORO RETRIBUITO

lavoratori dipendent| o avvalersi di prestazioni dj lavoro autenomao

p della normativa vigente con particolare riferimento aglli Enti dal

ART.
Il numero degli associati & illi
Possono far parte dell*Assoc
O pubbliche, che Intendona

presente Statuto e che siang

AMMISSIONE E NUMERD DEGLI ASSOCIATI

itato,

Fione oltre alle persone fisiche, anche le persone giuridiche private
contribuire al

rageiungimento esclusiva degli scopi previsti dal

N possesso dei seguenti requisiti:

2



a. condividere gli sgopi e Ia finalita dell'Associazione;
b. accettare il presgnte Statuto ed | Regolamenti Interni,
La partecipazione alla v 4 associativa non potrs essere temporanea,

Le persone giuridiche Partecipano nella persona di un loro rappresentante. g
"‘-\-._|_\.I:‘_‘-\_:\I

ART. 8) DIRITTI-DOVER| 50c]

Tra gli associati vige un

&d a tutti spetta 'eletto

1
Lo status di socio, una d acquisito, ha carattere PEFManente, e pud venir meno solg nei casi C)

L

previsti dall'articolo reldtive aila perdita di qualifica di socig, Non sono pertanto ammesse

iscrizioni che violing tale principio, introducendo criteri di ammissione stry mentalmente limitativi H*"'
di diritti 0 a termine.
| nominativi dei soci sono

Tutti gli associati regolam

ton diritto di voto nelle ssemblee per 'approvazione e g modificazioni dello statuto e dei

regolamenti, e per la nomiha degli organi direttivi dell’ associazione.

RT. 3) MODALITA’ AMMISSIONE SOCIO :?_%

£ necessario presentare al Consiglio Direttivo domanda di adesione

Gli associati hanno diritto di

Per essere ammessi 3 soci
all'Associazione con I'osseranza delle seguenti modalits ed indicazioni:

2. indicare nome e co ome, o denominazione per le persone Eiuridiche, luogo e data dj
nascita, luoge di residen + Indirizzo email cul ricevere tutte le comunicazioni sociali,
b. dichiarare di aver preso visione e di attenersi a presente Statuto ed alle deliberaziani degli

organi sociali,

E compita del Consiglic Direttivo dell’ Associazione deliberare, entro trenta giorni, su tale

domanda. Il Consiglio delibeta sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerent| con |e

finalita perseguite e le attivea di Interesse generale svolte. La deliberazione di ammissione &

comunicata all'interessato e §nnotata nel libro degli assaciati,
In caso di non ammissiond il Consiglio Direttivo deve, entro sessanta giorni, motivare la

deliberazione di rigetto dells omanda di ammissione e com unicaria agli interessati




In caso di non ammis

grorni, all'Assemblea Qrdi

tanvocazione, si prony

| soci, song tenuti al pag
Direttive, ed all'osservar
La quota associativa devy

di socio per ma rosita,

L'adesione al!'ﬂss::-cfazfunr

al versamentg originarig

versamenti ulteriori rispe

ART

Lo status di socig si perde

ra dello Statuto, e delle deliberazioni prese dagli

ART. 10) QuoTa AS50CIATIVA

amento della quota annuale di associazione, stabilita da Consiglio
Qrgani sociali,

E5Sere versata entrg | termini previst, Pena la decadenza dello status
non comporta obblighi dj finanziamento o g esborso ulteriori rispetto
E comunque facoits degli aderenti all'Assaciazione 4 effettuare

0 a quelli ordinari,

11) PERDITA DELLA QUALIFICA Dy ASSOCIATOD

Her recesso, morasita, esclusione.

L'associato pus Sempre r

comunicare in forma scritd

dpposita deliberazione da

ha effetto con lo scadere d

provvedere al versamento
ammissione ai sensj dell’art,
| soci sono espulsi Per i segu

8. quando non ottempering

dere dall'associazione, Chi intende recedere dall'associazione deye
la sua decisiane 3 Consiglio Direttivo, il quale dovra adettare una
municare adeguatamente all'associato. La dichiarazione d Mecessn
I'anne in corso, purché sia fatta almeng 3 mesi prima.
deliberata dal Consiglio Direttivo in caso di mancato Versamento
ale entro 180 glorni dall'inizio delesercizio sociale. Il Consiglio
Igo a tutti gl assaciati morosi entro yn tongruo termine per poter

L'associato decaduta Ppud presentare una nuova domanda dj

Regolamenti Interni, o alle

del presente Statuto.
ti motivi;

lle disposizioni del presente Statuto, del

deliberazioni prese dagli

b. guande, in qualunque

assumanc comportament

ani sociali;
do, arreching danni morali o materfali all'Associazione OVErD

D iniziative in contrasta con le finalits dell’Associazione o tali da

lederne Fonorabilita, i| dee aro ed il buon nome.




Le espulsioni sono decige dal Consiglio Direttiyg @ maggioranza dei suoi mem

awerso tale decision PUD presentare ricorso. in assemblea dej soci, |a quale, se non

Fppositamente convac 3, nella successiva convocazione g Pronuncera in manierg definitiva,

ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE
ART, 12) ORGAN| DELL’ASSOCIAZIONE
Gli organi dell’Associazighe song:
# L'Assembles dei Socf:
= | Consiglic Direttivo;

> Presidente;

# Organe dj controllo, sglo se obbligatario per legge (superamento limiti ex art. 30, D. Lgs. n.

117/2017) o e facoltal vamente istituito dall’Assembles dei 5oci.

ART. 13) ASSEMBLEA DEI 50¢): COMPETENZA

L'Assemblea, ordin aria e straordinaria, & Forgano deliberativg dell'Associazione.

ftraordinaria, hanng diritto di votg tutti
Pagamento della quota assdciativa e che siang Iscritti da almeng yre

All'assemblea, ordinaria e Bl associati in regola con il

mesi nel libro degli associati,
conformemente 3 quanto stabilito dall’art, 24 del D. Lgs. n. 117/2017

All'assembies ordinaria deiloci spettano i seguenti co mpiti:

a. discutere g deliberare syj Hilanci e sulle relazioni del Consiglia Direttiva:

b. eleggere o revocare i membri del consiglio direttivg o degli altri argani dell'associazione:

C. approvare le linee generall del Programma di attivita delf's ssOciazione:

d.approvare I'eventy ale regabamento dej lavori assembleari

. deliberare sulla responsabilita dej componenti degli organi sociali e promuavere azione di

responsabilita nei lorg cg ronti;
f. deliberare in merito agli eventuall ricorsi presentati dai Soci espulsi

&. deliberare sy tutte le questioni attinenti alla gestione sociale e su ogni altrg argomentao ordinarig

Per cui sia chiamata a deci ere;

All'assemblea straording ria sp
h. deliberare syl|

no i seguenti compiti:

scioglimento, la d evoluzione de| patrimonio, la trasformazione, |a

fusione o scissi e dell'associazione

Proposte di modifica dello statuto associativo,

azione deve essere effettuata in forma scritta con qualungue

.:“Izbjbku

B J

B



Mmezzo (consegna brey

dell’avwenuta r:nmunirinziune, contenente i punti all'ordine de| giorno,

dell'Assembles, nanchg |

Convocazione,

L'Assembleg Ordinaria g
volta I'anno per lapp
dell'esercizio, per motivi
dalla chiusura dell’eserciz

L'Assemhlea, ordinaria &

CPPOrtUNS oppure quan
(un decimo) dei seci re
dall'Organc di controlla,
L'Assemblea,

intervenire in Assembiegs,

manu, letters, e-mail, fax) purché yj POs5a esspre

ART.

un riscontro ECFitto
'8 data, l'ora ed || lucgn

@ data, l'ora od || luogo deil'eventuale Assembleg seconda

14) CONVOCAZIONE ASSEMBLEA soc)

€s5ere convocata daj Presidente del

gual volta i Presidente o ritenga
ne sia fatta richiesta motivata al Consiglio Direttivo da almeno 1/10

afmente iscritti o da almeng 1/3 {un terzo) de Consiglieri oppure

Il verbale redatto in nn:asicI[e di ciascuna assemblea verry firmato dal Presidente, dal Segretario,

20 eventualmente dagli scr

ART. 15}

atori in caso dj vatazioni,

VALIDITA' E PARTECIPAZIONE ASSEMBLEA soci

Per la validita delle ¢ elibere assembleari, si fa riferimento all‘art. 21 cod. civ.

Ciascun associata pud farsi

[appresentare nell'assembles da altro associat mediante delega

scritta, anche in calce all' gy

Ciascun associato PuUS rapp

un giorno di distanza dalla

intervenuti,

di convocazione.

resentare, altre a sé SLess0, sino ad un massimo di altri due associati,

dano la lorg responsability gl amministratori non han no diritto di

larmente costituita in prima convocazione se & presente |a
| diritto dj voto; in seconda tonvocazione, da tenersi almena con
numero di soci

ma, e regolarmente costituita qualungue sia il

“‘~—E'rf 4 “-!:Bﬁ% ‘dat-u P

=



L'assemblea pud riuni { anche mediante videoconferenza sempre che tutti | partecipanti siang

identificati e sia lorg ¢ sentito di seguire [a discussione in modo simultanes, d intervenire in

L'Assemblea s considerd tenuta ne| luogo in cui sj trova il Presidente, e dove pure deve trovarsi il
segretario della riunion onde consentire |3 Stesura e la sottoscrizione del verbale sy relativg
libro. Se nel corso delly riunione venisse sospeso || collegamento, |a stessa verrd dichiarata
s0spesa dal Presidente g da colui che ne f3 le veci, e |e decisioni prese fina alla saspensione
saranno valide,
L'assemblea straordinarialsara regolarmente costituita con la presenza di almeno j 3/4 (trequarti)
degli associati in prima tbnvocazione e con la presenza dells meta pit une degli associati in
seconda convocazione.

L'Assemblea ordinaria e ftraordinaria, siz in prima che in seconda convocazione, deliberg 3
maggloranza dei Presentiiper deliberare |g scioglimento dell'associazione e la devoluzione de

patrimanie, si rinvia a Quanto prevista dal successivg articolo 29 del presente statuto,

ART. 16) PRINCIPIO DEL VOTO SINGOLOD

Le votazioni possona dvverdre per alzata di mano o 3 strutinio segreto, quando ne faccia richiesta
almeno un decima dei prealtl. Per l'elezione delis cariche sociali, la votazione avviene a scrutinio
segreto,
Le votazioni avvengono se:rp re sulla base del principio del vota singolo di cui all'articalo 2538,

secondo comma, del codic

ART. 17) CONSIGLIO DIRETTIVO

Il Consiglio Direttive & r:nmI 05to da un numero dispari di membri con un minimeo dj tre eletti
dall’Assemblea fra | SOCi, & resta in carica Per cinque esercizi.

| membri del Consiglio song rieleggibill, In caso di dimissioni di un tomponente del Consiglio

Direttive, viene cooptato il Primo dei non eletti; il con sigliere cosi eletto rimane in carica fino alla

successiva assemblea che pu ratificare la nomina.

Nel caso in cui I'Assembles i soci non abbia provveduto ad individuare le relative cariche a
momento delle elezioni, nelldlsya prima seduta il Consiglio Direttivo elegge fra i suoi membri i|

Presidente, | Vicepresidente, || Segretario e il Tesoriere,

—

Civile, Eé:}



Il Consiglic Direttive &
componenti lo ritengap
Vicepresidente,

Le riunioni sono valide

adottano a maggluran‘]

validamente costituito

ART. 18) RIUNIONI DEL CONSIGLIO DIRETTIVD

riunisce egni qualvolta il Presidente o Ia Maggioranza dei propri

0 necessario, ed & presieduto dal Presidente o, in sua assenza, dal

Fon |a presenza dellg maggioranza dej componenti; le deliberazioni sj

9 semplice. Nel caso in cui sia tomposto da soli tre membri esso &

Helibera quando sona presenti tutti j tre Componenti.

Il Consiglio Direttivo puo

atti o categorie di atti in

Il Consiglio Direttive:

d.

dall'Assemblea dei soci;

b.

€. redige | bilanci da spttoporre all’approvazione dell’Assemblea:

redige i programmy| di attivita sociale previsti dallo Statuto sulla

cura I'esecuzione

'Ittn'hulre ad uno o pid dei supi membri il potere dj compiere determinati

ome e per conto dell’Associazione.
ART. 19) CONSIGLIO DIRETTIVO: COMPETENZE
base delle linee approvate

delle deliberazion| dell’Assemblea;

d. stipula tutti gli at

e, NoMmina & revocs

provvedimento riguarda

k. delibera circa '3

all'assemblea dei SOCH);

B
h.

determina 'amm

secondario e strumentald
I, ratifica o respinge |
& svolge tutte le altre

ART
Il Consiglio si riunisce tutte
fatta richiesta da almeno 2/
La convocazione avverrs ne

casi ordinari un preawviso di

delibera I'eventus

ti
d

| contratti di ogni genere Inerenti all’attivits sociale:
igenti, collaboratori, consulenti, dipendenti, personale ed emana ogni
e il personale in Eenere;
missione e lespulsione dei soci (salve ricorso dell'interessato
ontare delle quote annue associative e le modalita di versamento:
svalgimento di attivita diverse, e ne documenta || carattere
Fispetto alle attivita di interesse generale;
rovvedimenti di urgenza adottat| dal Presidente;

Attivitd necessarie e funzionali alla gestione sociale.

20) CONVOCAZIONI CONSIGLIO DIRETTIVO

volte che il Presidente Io ritenga necessario oppure quando ne sia
(due terzi) dei membri e com ungue almeno una volta egni tre mesi.
forme che il Cansiglio Direttivo riterra opportuno rispettando nej

3lmeno otto giorni;: in caso di urgenza potra essere convocato anche

b



telefonicamente.

Il Consiglio & presiedutdld

al Presidente, ed in sua assenza, dal Vice Presidente,

RT. 21) PRESIDENTE -RAPPRESENTANZA LEGALE

Al Presidente del Con

lio Direttive compete I3 legale rappresentanza dell'Assaciazione e I3

firma sociale. Egli presiede e convoca | Consiglio Direttivo; sovrintende alla Eestione

amministrativa ed ecoflomica dell’Associaziane,

In caso di assenza o di impedimento del

Presidente tutte le sue mansioni spettano al Vicepresidente.

Al Presidente dell’Associ

Consiglio Direttivo, al g
amministrazione dell’
anche compiere atti di
convocare il Consiglio Di
Il Presidente convoca I
deliberazioni, sorveglia ||

dello statuto e dei regola

Il Segretario cura I"attivita

assemblee, consiglio diretvo, registro degli associati) e cura

Il Tesoriere tiene aggiorn
tiene | registri contabili,
decisioni del Consiglio

qualsiasi membro del diret

zZione compete, sulla base delle direttive emanate dall'Assemblea e dal

le comungue il Presidente riferisce circa I'attivits compiuta, 'ordinaria

ciazione; in casi eccezionall di necessita e urgenza il Presidente pud

traordinaria amministrazione ma in tal caso deve contestualmente
tivo per la ratifica del suo operato.

semblea e il Consiglio Direttivo, ne cura l'esecuzione delle relative
on andamento amministrativa dell’Associazione, verifica 'osservanza

enti, ne promuove la riforma ove se ne presenti la necessita,

ART. 22) ILSEGRETARIOE IL TESORIERE
pmministrativa dell'associazione. Tiene aggiornati i libri sociali {ver

la corrispondenza dell'associazione.

la contabilita e cura la conservazione della relativa docu mentazione,

ura gli incassi ed i pagamenti dell'associazione in conformita alle

Dirgttivo. Lincarico di entrambe le figure pud essere ricoperto anche da

fiva che abbia le competenze necessarie per svolgere |'incarico.

ART. 23) 'ORGAND DI CONTROLLO

L'Crgano di Controllo, anc
o se facoltativamente istit

tre membri effettivie due

L'Organo di Controllo eleggd, nella sua prima riunicne, nel

presiede le riunioni,

Tr manocratico, & nominato al ricorrere dei requisiti previsti dalla legge
to dall'assemblea. Nel caso dj argano collegiale esso sj compone di
supplenti eletti dall'Assemblea anche tra persone non socie.

o seng un Presidente che convoca e




L'Grgano di Contrallo p
30, comma 2 del D.lgs.

.

| componenti dell'Organo

essere sceltitra le categ

concreto funzionamentg
s0ggetto Incaricato dell
revisore legale iseritto n
delle finalita civich e, solid
L'Crgano di Controllg pu
Direttivo.
L'Organo di controllo, du
Per quanto non espressan

artt, 30 e 31 del D. Lgs. n.

ART.

Il fondo patrimeniale dell’
a.

b.  eventuali fondi dj ri

Le risorse economiche dell

d.

SIti

gila sull'osservanza dell legge e dello statuto e sy

hé sull'assetto organizzativo, amministrativo o contabile e sul syug

dal patrimonio mok

dalle quote associat

Otra essere anche maongcratico conformemente a quanto stabilito dall*art.
. 117/2017,

di controllo, ai quali si applica Iart, 2399 del Codice Civile, devong

e di soggetti di cui al co. 2, art, 2397 del Codice Civile. Nel caso di organo
devono essere posseduti da almeno una dei componenti,
rispetto def prin cipi

ne, anche con riferiments alle disposizioni del o, Lgs. n 231/2001,

- esercita il controllo contabile nel €850 in cul non sia nominato un
evisione legale del contj o nel ¢as0 in cui un suo componente sia un
Fapposito FEgIStro; - esercita compiti di maonitoraggio dell'osservanza
ristiche e di utility sociale.

» nellambito delle sye funzioni, assistere alle riunioni del Consiglia

DEHJ \b 7{7“}[ N

in carica tre esercizi ed i relativi membri song rieleggibili,

nte previsto nel

17/2017
PATRIMONIO DELL'ASSOCIAZIONE

4) IL PATRIMONIO E LE RISORSE ECONOMICHE

sociazione @ indivisibile ed & costituitn:

presente statuto si rimanda alla disciplina di cui agli

iare ed immobiliare di propriets ::IEII‘AE.satiazinne;

A=A

"_-_-_'E:)

rva costituiti con l'eccedenza di bilancio;
ssociazione sono costituite da:

€, dai contributi annuali e straordinari degli associati:

b. dai contributi dei pr

c.
istituzioni pubbliche, fin
d. dalle rendite del pa
e. da rimborsi derivan

k.

svolgimente di attivita di i

previsto dal Codice sul Te

dai contributi dell’ U

contributi, rimbarsi,

ati, erogazioni e lasciti diversi 3
ne Europea o di organismi internazionali, dello Stato, degli enti o
2zati al sostegna di specifiche o documentate attivita o progetti;:

tiénonio mobiliare ed immabiliare di proprieta dellAssociazione:

til#a convenzioni con Enti Py bblici:
I‘a'-.renrl delle cessioni di beni e servizi 3gli associati e ai terzl, nellg
teresse generale, accessorie e diverse che stano conformi a quanto

o Settore e successive modifiche e integrazioni.




- entrate derivante da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamenta, quali

feste, eventi socio-c turali;

h. altre entrate co patibili con le finalits sociali dell'associazionisma e degli enti del terzg

settore: j’
L. proventi derivang da raccoite fondi contin uative o oceasionali ?
T.25) INTRASMISSIBLITA’ QUOTA ASSOCIATIVA o A
Le somme versate per 14 bessera sociale e le quote annuali dj adesione all'Associazione, g Je guote ﬁ
straordinarie, rappreseftano unicamente un versamento periodico vincolante a sostegno
economico del sodalizig) Man costituiscono pertanto in alcun mode titole di proprietad o dj — B
Partecipazione a Proventit & non sono in alcun caso rimborsabili o trasmissibil. LE'
-
SCRITTURE CONTABILI E BILANCIO /
T

ART. 26|l LIBRI SOCIALI E DIRITTO CONSULTAZIONE DE| 300

Oltre alla tenuta dei libr e

scritture contabill prescritti dagli artt. 13 e ss. del Codice del Terzo

Settore, I'Associazione tidde i seguenti lbri sociali:

Libro degli associat|

Registro dei volontari che volgono la loro attivity in modo non occasionale

Libro delle adunanze e de

Libro delle adunanze e de

deliberazioni dell’Assembles degli associati m

deliberazioni del Consiglio Direttive r'—hm:)

Libro delle adunanze e dalle deliberazioni degli eventuali altri Organi associativi, tenuto a cura

dello stesso organo
Gli associati hanno dirittd

riguardanti I'Associazione.

I libri dell’Associazione son
all'organc che ne cura la

preavviso di almeno quindi

di ottenere informazioni dal Consiglio Direttivo sulle guestioni

consultabili al socio che ne faccia motivata istanza da presentare
enuta. La richiesta degli associatl deve essere formulata con un

Elorni,

ART. 27) IL BILANCIO/RENDICONTO ANN UALE

Il bilancio dell’Associazion

trentuno dicembre di ogni 1

marzo dell'anno successivy,

comprendente 'esercizio sociale che va dal prime gennaio al
no, deve essere approvato dal Consiglio Direttive entro il trentuno

approvato dall'Assemblea ardinaria dei soci entro il 120 giorni dalla




chiusura dell'esercizin.

Il Bilancio dj esercizio | é

lindicazione dei proventi e degli

di bilancio, I'andamentd
finalita statutarie, Chuakgr

bilancio pué essere redat
contenere una sinteticy
delle immobilizzazioni m
Il Consiglio Direttiva doc
all'art, 6 del Codice del T
Una annotazione in calce

Il bilancio sara d Epositatg

Per allineare Fesercizia SO

dicembre 2020,

occasionale di raccolta pu
campagne di sensibilizzazi
& separato rendiconto dal
chiaro e trasparente, le en

campagna di sensibilizzazi

Lo scioglimento dell’Assocls

favorevole di almeno | % (tr

ART. 30

conemico e finanziario dell’'ente con

formato dallg Stato Patrimoniale, dal rendiconto Eestionale, con

oneri dell’ente, e dalla relazione di missione che illustra le poste

le modality di Perseguimento delle
a i ricavl, rendite, proventi entrate siano inferiori 3 220.000 euro il
to nella forma del rendiconto per cassa. | bilancio deve comungue

scrizione dei beni, contributi e lasciti riceyuti € prevedere un

ale annuality 2070 partira dal 01 settembre 2019 & terminera | 31

- 28) IL RENDICONTO DELLA RACCOLTA FONDI

redazione del bilancio an nuale, I"Associazione, per ognl attivita
blica di fondi eseguita in toncomitanza di celebrazion, ricorrenze, o
&, redige entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio un apposito
ale devono risultare, anche a mezzo di relazione illustrativa, in moda

Fate e le spese relative a ciascuna di detta celebrazione, ricorrenza 0o

=\

e

zione deve esserp deliberato dall'Assemblea dei soci can il

ne.
SCIOGLIMENTO DELL'ASSOCIAZIONE
ART. 29) LO SCIOGLIMENTO

voto

A quarti) degli associati.

DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO AD ALTRI ETS

In caso di scioglimento r’Assllmhle-a provvede alla nomina di uno o pig

determinandone gli eventu

liguidateri, anche non s0¢H,

compensi,

-

inventario

tenali, immateriali, finanziaria. T
menta |l carattere secondaria € strumentale delle attivita diverse di cyj _
: . . gk 2

rZo settore e s.m.i, a seconda dei casi, nella relazione di missione o in Y
o

I rendiconto per cassa, o
presso il Registro unico nazionale del terzo settore, \\I



il patrimonio residua o

imposta dalla legge, ad'I; i

acquisito |l parere posjt

ART., 3]

Per tutta quantio non 4]

vigente in materia con

e integrazioni.

FIRMA

f Ili.ﬂHnM

diversy destinaziune

dazione Italis Sociale,

dell'Ufficig o cui all'are 45, comma 1, del citarg D.lgs. 11772017

DISPOSIZION) FINALJ




