ATTO COSTITUTIVO

ASSOCIAZIONE PROMOZIONE SOCIALE "CUORE AMICO DEL GARDA”

L'anno 2012 giormo 10 del mese di settembre alle ore 18.00 in SIRMIONE (BS), via MAZZOLARI n 30, sono
presenti:

- Il Sig. ZIACCHI VIGILIO, nato a ASOLA (MN) it 30.01.1947, C.F. ZCCVGLA7A30A470L, residente in ASOLA
(MN), via SAN MARCO, civico numerg 11;

- 1l Sig. GREGORI MASSIMILIANO, nato a TRIESTE il 15.12.1962, C.F. GRGMSM62T15L424D, residente in
DESENZANQ D/G (BS), via ZADEI, civico numero 52;

- La Sig.ra ANTONANGELI DANIELA, nata a DESENZANO DEL GARDA il 08.03.1969, C.F.
NTNDNL65C48D2840, residente in DESENZANO DEL GARDA (BS), via MAESTRO LUIGI ANTONIOLI, civico
numero 280;

- Il Sig. SPOTTI ALDO, nato a CREMONA it 24.05.1976, C.F. SPTLDA76E24D150H , residente in BRESCIA
(BS), via PASCOLI, civico numerc 10;

- If Sig. VIANI ROBERTO, nato a BRESCIA il 13.07.1960, C.F. VNIRRT60L13B157G, residente in BRESCIA
(BS), via G. OBERDAN, civico numero 6/8;

- La Sigra RAMAZZOTTI RAFFAELLA, nata a DESENZANO DEL GARBA i 28.01.1978, C.F.
RMZRFL78A68D284E, residente in DFSENZANQO DEL GARDA (BS), via RIO BRASA, civico numero 33;

- Il Sig. LANZONI MIKAEL, nato a BRESCIA i 04.04.1985, C.F. LNZMKL85D04B157Y, residente in
MONTICELLI BRUSATI {BS), via SAN FRANCESCO D'ASSISI, civico numero 26;

- Ii Sig. MOZZI MARCO , nato a SALO' i 31.10.1962, C.F. MZZMRC62R31H717C, residente in SALO' (BS), via
GIOVANNI ANDREA BERTANZA, civico numero 16;

- Il Sig. RUFFO BENITO nato a GORIZIA ii 19.08.1937, C.F. RFFBNT37M19E098X, residente in DESENZANO
DEL GARDA (BS), via DON MAZZOLARI, civico numero 14;

- 1l Sig. ANTONANGELI ITALQ, nato a CASTELPLANIO il 27.05.1940, C.F. NTNTLI40P27(248Y, residente in
DESENZANQO DEL GARDA (BS), via MICHELANGELQ, civico numero 49;

Il Sig. BOCCI MARIO, nato a LONATO DEL GARDA il 16.03.1966, C.F. BCCMRA66C16E667H, residente in

DESENZANO DEL GARDA (BS), via VACCAROLO, civico numero 3;




Tra le parti presenti si conviene quanto segue:

1) fra i comparenti viene costituita ad ogni effetto di legge una Associazione di
promozione sociale denominata "CUORE AMICO DEL GARDA”;

2) l'Associazione non ha scopo di lucro e persegue esclusivamente finalitd a
carattere di utilita sociale a favore di associati o di terzi, al fine di salvaguardare
la vita umana attraverso la diffusione della rianimazione cardiopolmonare e
cerebrale (RCP), dell'uso del defibrillatore semiautomatico e della cuitura
sanitaria in materia di assistenza in emergenza, organizzare iniziative di
educazione, prevenzione e promozione di corretti stili di vita rivolti alla
popolazione in generale, come meglio specificato all‘articolo 2 dello statuto
sociale al quale si rinvia;

3) [I'Associazione ha sede in Desenzano del Garda (BS), via MAESTRO LUIGI
ANTONIOQLI n. 280;

4) la durata, |'organizzazione ed il funzionamento dell’Associazione sono disciplinati
dallo Statuto sociale letto, approvato e sottoscritto dalle parti, allegato al
presente atto quale sua parte integrante;

5) a dotare inizialmente I'Associazione i comparenti dichiarano di avere gia versato
nelle casse sociali la somma di € 30 ciascuno. Il patrimonio dell’Associazione Qi

ammonta pertanto a € 360;

6) a comporre il Consiglio di Amministrazione per i primi quattro anni di esercizi g
sociali, in deroga alle norme statutarie, vengono eletti all'unanimita e nominati i
Signori:
(
VIGILIO ZIACCHI, Presidente; E g
ANTONANGELI DANIELA, Segretario; C//%

GREGORI MASSIMILIANQO, Vice Presidente;
7)  Tutti accettano ie cariche;

8) il primo esercizio sociale si chiudera il 31 dicembre del corrgite anno; i successivi

sempre al 31 dicembre di ogni anno, come da Statuto;




o TIER S e A ATEPATE SV YR SR B e oy e m s me o e+

9) il sig. GREGORI MASSIMILIANO viene dai comparenti delegato a compiere tutte
le pratiche e formalita necessarie per la registrazione del presente atto ed ogni

altra formalitd obbligatoria per legge;

10) le spese e tasse del presente atto sono a carico della costituita Associazione.

Letto, confermato e sottoscritto.

SIRMIONE [i 10 SETTEMBRE 2012

FONTANELLA BORTOLO ... RP oW o o e /u—\_),




Statuto associazione di promozione sociale

Art.1 - Denominazione, sede e durata

E' costituita, ai sensi della Legge 7 dicembre 2000, n. 383, [l'associazione di
promozione sociale "CUORE AMICO DEL GARDA" con sede in DESENZANQ del GARDA,
Via MAESTRO LUIGI ANTONIOLI n® 280

La sua durata é illimitata.

Art.2 - Scopo

L'associazione nasce al fine di svolgere attivita di utilita sociale a favore di associati 0
di terzi, senza finalita di lucro e nel pieno rispetto della liberta e dignita degli associati.

Scope primario dell'Associazione & guelio di salvaguardare la vita umana attraverso ia
diffusione della rianimazione cardiopolmonare e cerebrale (RCP), delfuso del
defibrillatore semiautomatico e della cultura sanitaria in materia di assistenza in
emergenza, con particolare riguardo alla informazione e formazione di coloro che non
appartengano alle professioni sanitarie riconosciute e della comunita sostenendo le
iniziative e |'azione dell'Italian Resuscitation Council per sapere ed imparare cosa fare
e come agire in caso di emergenza.

L'Associazione si uniforma alle indicazioni scientifiche e organizzative elaborate da IRC
e trasfuse nelle linee guida internazionali da questo emanate in sintonia con European
Resuscitation Council e secondo ILCOR (International Liaison Committee On
Resuscitation).

In questa prospettiva 'Associazione intende, fra l'altro:

- Diffondere presso i laici e il grande pubblico le linee guida internazionali del BLSD
(basic life support and defibrillation)

- Formare e certificare istruttori alle pratiche di RCP (rianimazione cardic polmonare)

riguardo all’attivita dei Laici

- Collaborare alle attivita di verifica e controlio della qualita delle pratiche rianimatorie,
al fine di giungere alla standardizzazione delle procedure, delle modalita di

documentazione degli interventi rianimatori, rendendo cosi possibile la raccolta e

=
e primo sSOccorso
- Cooperare al processo di aggiornamento critico delle linee guida, con particolare

mzmne di dati statistici, con speaﬁco;guardo all'opera dei laici |
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- Cooperare c¢on associazioni, organizzazioni e istituzioni, interessate e
conformemente operanti, ai programmi di addestramento alla rianimazione, alla
defibrillazione e alle prime manovre salvavita destinati a tutti i potenziali utenti laici,
secondo le linee guida internazionali

- Organizzare iniziative di educazione, prevenzione e promozione di corretti stili di vita
rivoiti alla popolazione in generale.

- Diffondere l'importanza delle manovre di primo soccorso e della Defibrillazione
Precoce anche mediante l‘organizzazione di giornate promozionali e corsi di
formazione, l'acquisto di attrezzature elettro-medicali e tutti i mezzi utili per
raggiungere questo scopo;

- QOrganizzare e partecipare a convegni ed incontri scientifici e manifestazioni
pubbliche, incontri in cui vengano trattati argomenti concernenti la prevenzione delle
cardiopatie e la loro terapia, con particolare riguardo alla riabilitazione.

- Promuovere e diffondere la formazione di una coscienza pubblica e |'educazione alla
cultura dell’emergenza, sensibilizzando I'attenzione del mondo scientifico, delie
istituzioni pubbliche e private ed in particolare gli ambiti della scuola, del lavoro, dello
sport e della comunicazione, delle forze dell'ordine, di protezicne civile alla pratica
della RCP, alla diffusione dell’'uso del defibrillatore e ai problemi connessi
all’emergenza sanitaria, anche attraverso corsi di formazione, coerenti con le linee
guida internazionali, diversi e calibrati per le diverse categorie.

- Creare un foglio informativo che illustri le decisioni dell'Associazione e le attivita da
essa promosse, destinato ai Soci e, possibilmente, a tutti gli interessati

- Dare supporto e contributo alle iniziative IRC/ERC nel campo del miglioramento della
risposta all’'emergenza, favorendo altresi la stretta cooperazione con le associazioni,
organizzazioni e istituzioni che sottoscrivano accordi di collaborazione.

- Per conseguire tali scopi I'Associazione si avvale anche:

- dell'acquisto di beni immobili necessari al conseguimento dello scopo

- di locali ad essa ceduti in uso gratuito o presi in locazione

- di automezzi

- di ogni altro strumento contrattuale consentito dall'ordinamento giuridico, ivi
compresa la stipulazione di contratti di lavoro subordinato.

Inoltre l'associazione ha lo scopo di promuovere e coordinare tutte le iniziative sociali

e sanitarie rivolte a combattere e prevenire le malattie cardiovascolari;

la diffusione della cuitura necessaria per la lotta alle malattie cardiovascolari;




promozione della salute;
- Collaborare con le Strutture ospedaliere, le divisioni di cardiologia e altre
Associazioni per la realizzazione di iniziative nel senso sopra indicatc anche
conferendo strumenti e attrezzature che potranno essere utilizzati dalle suddette
strutture

- Promuovere e partecipare al potenziamento in qualita e quantita delle attrezzature
elettro-medicali presenti nel territorio;

- Mantenere contatti fra i pazienti dimessi dalle Strutture ospedaliere, fornire 'aiuto di
clinici specializzati mediante raduni, incontri.

- Promuovere la partecipazione di medici e paramedici a corsi di aggiornamento.

Art.3 - Attivita

Al fine del perseguimento degli scopi sociali, di una maggiore divulgazione degli stessi
e con la finalita di sensibilizzare il maggiore numero possibile di persone al tema delle
malattie cardiache, I'Associazione potra:

- svolgere le attivita connesse al proprio scopo istituzionale, le attivita accessorig,
promuovere progetti dedicati alla prevenzione dei problemi cardiovascolari e anche
attivitad di carattere culturale, quali convegni, presentazioni librarie, manifestazioni
pubbliche, mostre, spettacoli teatrali @ musicali, concerti, proiezioni audiovisive;

- Concludere accordi di collaborazione con altri Enti 0 Fondazioni, Associazioni aventi
scopi affini o strumentali ai propri;

- Fornire agli Associati gli strumenti ritenuti pit idonei per partecipare proficuamente
alle attivith promosse dall’associazione e qualsiasi altra attivita idonea al

conseguimento delle finalita istituzionali del sodalizio.

Art.4 - Ammissione dei soci

4.1. Sono ammessi a far parte dell'Associazione tutti coloro i quali, aderendo alla
finalita istituzionali del sodalizio, intendano collaborare al loro raggiungimento ed

accettino le regole adottate attraverso lo statuto ed i regolamenti.

4.2. Nessun motivo legato a distinzioni di razza, sesso, religione, possesso di
cittadinanza italiana o straniera, condizioni sociali o personali, puo essere posto a base

del rifiuto di richiesta di adesione all'organizzazione

4.3. L'ammissione all'Associazione & deliberata dal Consiglio direttivo su domanda

scritta del richiedente nella quale dovra spem ~are |e proprie complete genepalita.




4.4, All'atto dell'ammissione il socio si impegna al versamento della quota associativa
annuale nella misura fissata dal Consiglio Direttivo ed approvata in sede di rendiconto
economico finanziario dall'Assemblea ordinaria, al rispetto dello Statuto e dei

regolamenti emanati.

4.5 L' ammissione a socio s'intende approvata qualora non vi sia il diniego motivato di
iscrizione all’associazione espresso dal consiglio direttivo. La decisione & inappellabile,
4.6. Non & ammessa la figura del socio temporaneo. La quota associativa &

intrasmissibile.

Art.5 - Diritti e doveri dei soci.

5.1, Tutti i soci maggiorenni hanno diritto di voto ed hanno diritto all’'elettorato attivo

e passivo.

5.2. Tutti i soci hanno i diritti di informazione e di controllo stabiliti dalle leggi e dal
presente Statuto, in particolare i soci hanno diritto di accesso ai documenti, delibere,
bilanci, rendiconti e registri dell’associazione.

5.3. Il socio non potra in alcun modo essere retribuito, ma avra diritto al solo rimborso

delle spese effettivamente sostenute per l'attivita prestata.

5.4. L'associazione pud in caso di particolare necessita, assumere lavoratori
dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo, anche ricorrendo ai propri

associati.

deve essere animato da spirito di solidarieta ed attuato con correttezza, buona fede,
onesta, probita e rigore morale, nel rispetto del presente Statuto e delle linee

programmatiche emanate.
5.6 Gli associati hanno diritto:

5.5. Il comportamento del socio verso gli altri aderenti ed all'esterno dell'associazione % |
£

\
- di frequentare i locali sociali negli orari e secondo le modalita stabilite dal Cﬁ’]
regolamento; ’
|
|
|
i

- di avvalersi direttamente dei beni e servizi loro offerti dall'associazione;

- di partecipare attivamente alla vita dell’associazione nei modi previsti dallo statuto,

per il conseguimento dei suoi scopi.




Art. 6 -Categorie di soci
I soci sono classificati in quattro distinte categorie
1. SOCI FONDATORI - sono coloro che hanno sottoscritto 'atto Costitutivo.

2. SOC! ORDINARI sono coloro che sono ammessi all'associazione dopo la

costituzione.

3. SOCI ONORARI - sono coloro che per le loro conoscenze o capacita vengono

nominati dal Consiglio Direttivo.

4. SOC! ISTITUZIONALI sono le persone giuridiche pubbliche e private che
condividono gli scopi deli’associazione e deliberano di aderirvi. Ai fini dello svolgimento
dell’attivita associativa sono rappresentati dal propric legale rappresentante ¢ da un

suo delegato.

La misura dei contributi viene ridefinita annualmente dal Consiglio Direttivo.
Art.7 - Recesso ed esclusione del socio.

7.1. 1l socio pud recedere dall'associazione mediante comunicazione scritta da inviare

al Presidente.
7.2. 1l socio pud essere escluso dall'associazione nei seguenti casi:
a) morosita protrattasi per 3 mesi dal temine di versamento richiesto,

b) gravi motivi che abbiano arrecato danno morale e/o materiale all'associazione

stessa.

7.3. L'esclusione del socio & deliberata dal Consiglio direttivo e la relativa delibera,
contenente le motivazioni del provvedimento deve essere comunicata all'interessato a

mezzo lettera semplice.
7.4. Il socio interessato dal provvedimento si intende sospeso. Pu® ricorrere al
Collegio dei Probiviri, 0 in assenza di questo organo, chiedere che sia posto all'ordine

del giorno della successiva assemblea l'esame dei motivi che hanno determinato
I’esclusione al fine di contestare gli addebiti a fondamento del provvedimento.

7.5. 1 Soci receduti e/o esclusi non possono richiedere la restituzione dei contributi

versati, né hanno diritto alcuno sul patrimonio dell’assogjazione.

&M%ﬁi

Art.8 - Gli organi sociali




8.1.Gli organi dell'associazione sono:
1) l'assemblea dei soci,
2) il consiglio direttivo,
3) il presidente.
Possono essere inoltre costituiti i seguenti organi di controllo ¢ garanzia
1) il collegio dei revisori dei conti
2} il collegio dei provibiri

8.2. Tutte le cariche sociali sono assunte a titolo gratuito.

Art.9- L'assemblea

9.1. L'assemblea & organo sovrano dell'associazione. L'assemblea & convocata almeno

una voita all'anno dal presidente dell'associazione 0 da chi ne fa le veci, mediante:

a) avviso scritto da inviare con lettera semplice/ fax/ e-mail/ telegramma agli
associati, almeno 10 giorni prima di quello fissato per l'adunanza;

b) avviso affisso nei locali deila Sede almeno 20 giorni prima.

9.2. L'Assemblea dei soci & presieduta dal Presidente stesso o da un suo delegato

nominato tra i membri del Direttivo.

9.3. Deve inoltre essere convocata quando il Direttivo lo ritenga necessario © Qj,
quando lo richiede almeno un decimo dei soci. -
9.4. L'assemblea & organo sovrano dell'associazione. i
9.5. Gli avvisi di convocazione devono contenere l'ordine del giorno dei lavori e la |
=

sede ave si tiene la riunione,

9.6 L'assemblea pud essere ordinaria e straordinaria. E' straordinaria |'assemblea
convocata per la modifica dello Statuto, o dello scioglimento dell’associazione. E'

ordinaria in tutti gli altri casi.

9.7. L'assemblea ordinaria & valida in prima convocazione se & presente |
maggioranza degli iscritti aventi diritto di voto; in seconda convocazione, da tenersi in

9.8. Spetta alla competenza deil'assemblea ordinaria la delibera delle seguenti

|

|

|

data diversa dalla prima, qualungue sia il numero dei presenti.
queéstioni: 0 i
| |

|




a) elezione del Consiglio direttivo,
b) proposizione di iniziative, indicandone modalita e supporti organizzativi,

c) approvazione del rendiconto economico finanziario consuntivo e preventivo

annuale predisposti dal Direttivo,
d) determinazione annuale dell'importo della quota sociale di adesione,

e) ratifica le esclusioni dei soci deliberate dal Comitato direttivo, ove non sia

costituito il Collegio dei Probiviri,
f) approvazione del programma annuale dell'associazione.

9.9. Le deliberazioni dell'assemblea ordinaria vengono prese a maggioranza dei
presenti, sono espresse con voto palese, tranne quelle su problemi riguardanti le
persone e la qualitd delle persone o nei casi in cui I'assemblea lo ritenga opportunoc.

9.10 Ogni socio ha diritto di esprimere al massimo due voti, di cui uno per delega. Il
voto per delega @ ammesso ai soli soci.

9.11. Le discussioni e le deliberazioni dell'assemblea ordinaria e straordinaria sono
riassunte in un verbale che viene redatto dal segretario o da un componente

dell'assemblea appositamente nominato. Il verbale viene sottoscritto dal Presidente e
dall'estensore ed & trascritto su apposito registro, conservato a cura del Segretario

nella sede dell'associazione.

seguenti maggioranze:

a) approvazione di eventuali modifiche allo Statuto con la presenza di 3/4 dei

9.12. Ogni socio ha diritto di consultare i verbali delle sedute e chiederne una copia. 04’
9.13 Compete all'assemblea straordinaria la delibera delle seguenti questioni con le :
soci e con decisione deliberata dalla maggioranza dei presenti;

Q)\

b) scioglimento dell’associazione e devoluzione del patrimonio residuo, col voto .

favorevole di 3/4 dei soci. C\é

9.14 Compete all’assemblea straordinaria la delibera delle seguenti questioni con la

maggioranza relativa:
a) trasferimento della sede legale
b) delibere al di fuori di quanto previsto dalle assemblee ordinarie

9.15 Hanno diritto di partecipare alle assemblee, di votare e di essere eletti, tutti i soci '

yiscritti, purché in regola con/ﬂ pagamento della quota.
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Art. 10 - Il Consiglio Direttivo

10.1. L'associazione & amministrata da un Consiglio direttivo eletto dall'assemblea e

composto da tre a nove membri. Dura in carica quattro anni.

10.2. La convocazione del Consiglio direttivo & decisa dal Presidente o richiesta e
automaticamente convocata da un terzo dei membri del Consiglio direttivo stesso.

10.3. Le delibere devono essere assunte con il voto della maggioranza assoluta dei

presenti.
10.4. Il Consiglio Direttivo:
a) compie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione;

b) redige e presenta all'assemblea il rapporto annuale sulle attivita

dell'associazione;

c) redige e presenta all’assembiea il rendiconto economico finanziario consuntivo

ed il bilancio preventivo;
d) ammette i nuovi soci;

e) esclude i soci salva successiva ratifica del collegio dei Probiviri 0 se assente,

deil'assembiea.

10.5. Le riunioni del Consiglio direttivo sono legalmente costituite quando & presente
la maggioranza dei suoi componenti.

10.6. Nell'ambito de! Consiglio direttivo sono previste almeno le seguenti figure:
1) il Presidente (eletto nell'ambito del Consiglio direttivo stesso),
2} il Vice Presidente (eletto nell'ambito del Consiglio direttivo stesso),
3) i Segretario (eletto neil'ambito del Consiglio direttivo stesso).

10.7. Qualora un componente del Consiglio Direttivo venga meno verra sostituito dal
primo candidato non eletto, ovvero in sua mancanza da persona cooptata dal
Consiglio Direttivo che dovra essere ratificato dalla prima assemblea utile. Comunque

fino alla scadenza del mandato del Consiglio Direttivo.

10.8. Il Consiglio Direttivo puo istituire Commissioni a scopo di studio, di
organizzazione o di approfondimento di determinate tem tiihe.




Con la deliberazione istitutiva della Commissione il Consiglio Direttivo definisce i
compiti e 'ambito di azione della Commissione e ne determina i componenti.

Art.11 - Il Presidente

11.1. Il Presidente ha la legale rappresentanza deli'Associazione, provvede alla
convocazione dell'assemblea dei soci e del Consiglio direttivo e li presiede.

Art.12 - Il Vice Presidente

12.1. II Vice Presidente sostituisce il Presidente in caso di assenza o di legittimo

impedimento.
Art.13 - Il Segretario

13.1. Il Segretario redige i verbali delle riunioni, conserva i libri sociali e contabili,
provvede alle spese da pagarsi su mandato del Consiglio Direttivo, provvede aila
riscossione delle quote sociali, da esecuzione alle deliberazioni det Consiglio Direttivo,
compie le mansioni delegate dal Presidente.

Art.14 - Collegio dei Revisori dei Conti

14.1. Il Collegio dei Revisori dei Conti viene eletto dall’Assemblea ed & composto da
tre membri effettivi, anche fra i non soci. Resta in carica quattro anni ed elegge al
proprio interno il Presidente. Possono essere riconfermati,
14.2. I Collegic dei Revisori dei Conti deve controllare I'amministrazione
deli’Associazione, la corrispondenza del bilancio alle scritture contabili e vigilare sul
rispetto dello Statuto.

14.3. Partecipa alle riunioni del Consiglio Direttivo e alle Assembiee, senza diritto di
voto, ove presenta |la propria relazione annuale in tema di rendiconto economico e
finanziario.”
ART. 15 Collegio dei probiviri

15.1.7} Coliegio dei Probiviri € composto da tre soci eletti dali'Assemblea e resta in
carica per quattro anni. La carica di Proboviro & incompatibile con qualsiasi altra carica
ali'interno dell’associazione. Possono essere riconfermati.

5.2. II Collegio dei Probiviri & responsabile del rispetto del regolamento

dell'Assemblea, applica le sanzioni per le relative violazioni e in generale svolge

unzioni di arbitrato tra le varie componenti dell'Associazione. _ .
petta in particolare al Collegio dei Probiviri /&Mx/( ZS




a) decidere in merito ai provvedimenti disciplinari posti in essere dal consiglio
Direttivo, con particolare riferimento alla sospensione €/0 espulsione del socio.

b) arbitrare in merito alle vertenze sorte nell'ambito deli'Associazione e che
interessino uno o pil soci.

c) controllare il corretto funzionamento dell'Associazione, nonché il rispetto, da
parte delle cariche elette, delle norme statutarie. Per perseguire questo fine, il
Collegio dei Probiviri pud chiedere informazioni riguardanti il loro operato agli
altri organi dell'Associazione o ai soci eletti o delegati a compiere particolari
funzioni per I'Associazione singolarmente. Il Collegio dei Probiviri risponde di
fronte all'’Assemblea Generale di tutti i suoi atti.

d) dirimere vertenze & questioni sollevate da uno o pit soci riguardanti la corretta
interpretazione dello Statuto e dei suoi principi.

Art.16 - I mezzi finanziari

16.1. L'associazione trae le risorse economiche per il proprio funzionamento e per lo

svolgimento delle attivita da:

a) quote e contributi degli associati, nella misura decisa annualmente dal
Consiglio direttivo e ratificata dall'assemblea;

b) eredita, donazioni e legati;

¢) contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni
pubblici, anche finalizzati al sostegno di specifici e documentati programmi

realizzati nell'ambito dei fini statutari;
d) contributi dell’'Unione europea e di organismi internazionali;
e) entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

f) proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi, anche
attraverso lo svolgimento di attivita economiche di natura commerciale,
artigianale o agricola, svolte in maniera ausiliaria e sussidiaria e comunque
finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali;

g) erogazioni liberali degli associati e dei terzi;

h) entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio

finanziamento, quali feste e sottoscrizioni anche a premi;

e ball) 0
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i) altre entrate compatibili con le finalita sociali dell’'associazionismo di

promozione sociale.

16.2. L'associazione & tenuta per il periodo di tempo previsto dalla normativa vigente
alla conservazione della documentazione, con lindicazione dei soggetti eroganti,
relativa alle risorse economiche derivanti da eredita, donazioni e legati, contributi
dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubblici, anche finalizzati
al sostegno di specifici e documentati programmi realizzati nell’ambito dei fini
statutari, contributi dell’'Unione europea e di organismi internazionali, entrate
derivanti da prestazioni di servizi convenzionati, nonché, per le erogazioni liberali degli
associati e dei terzi della documentazione relativa alle erogazioni liberali se finalizzate

alle detrazioni di imposta e alle deduzioni dal reddito imponibile.

Art.17 - Rendiconto economico finanziario
17.1. L'esercizio sociale va dal 01 gennaio al 31 dicembre di ogni anno.

17.2. 1l rendiconto economico finanziario viene predisposto dal Consiglio direttivo,
viene depositato presso la sede dell'associazione almeno 20 giorni prima
dell'assemblea e pud essere consultato da ogni associato.

17.3. L'assemblea di approvazione del rendiconto economico finanziario consuntivo
deve tenersi entro quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio sociale, salvi casi

eccezionali in ricorrenza dei guali pud essere deliberato entro e non oltre sei mesi.

17.4. L'eventuale avanzo di gestione deve essere destinato a favore delle attivita

istituzionali statutariamente previste.

17.5. E’ in ogni caso vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili, avanzi di

gestione, riserve o capitale durante la vita dell’associazione.

Art.18 - Scioglimento

18.1. Per deliberare lo scioglimento dell'associazione e la devoluzione del patrimonio
occorre il voto favorevole di almeno i tre quarti degli associati convocati in assemblea

straordinaria.

8.2. L'assemblea che delibera lo scioglimento dell'associazione nomina uno o pit

liquidatori e delibera sulla desttnazlone delsm[ua d§ a liqui azmﬂ?
\\ 4

% Cobds 120 B,




18.3. La devoluzione del patrimonio sara effettuata con finalita di pubbiica utilitd a
favore di associazioni di promozione sociale di finalita similari, sentito Forganismo di

controllo del terzo settore.

Art 19 - Disposizioni generali e finali

Il funzionamento tecnico e amministrativo dell'associazione potra essere disciplinato
dal Regolamento interno predisposto dalla commissione di cui all'atto costitutivo. Per
quanto non & previsto dal presente statuto si fa rinvio alle norme del Codice Civile.

Letto, confermato e sottoscritto.

[

LANZONI MIKAEL ......,..

MOZZI MARCO

RUFFO BENITO

ANTONANGELI ITALO

BOCCI MARIO




