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COPIA CONFORME
Repertorio n.5625 Raccolta n.2802
ATTO COSTITUTIVO DI IMPRESA SOCIALE
NELLA FORMA DI SOCIETA' IN ACCOMANDITA SEMPLICE
(Ai sensi del D.LGS 24 marzo 2006 n.155)
REPUBBLICA ITALIANA
L'anno duemilanove, il giorno sei del mese di maggio in A-
rienzo, presso il mio studio.
Il 6 maggio 2009
Avanti a me Avvocato Giuseppe Stella, Notaio in Arienzo
(CE), con studio alla Via Roma n. 178 iscritto nel Ruolo del
Distretto Notarile di Santa Maria Capua Vetere,
sono presenti
- CARFORA ANNA MARIA , nata a Santa Maria a Vico (CE) 11 18
luglio 1961, residente in Santa Maria a Vico (CE) alla Via
Vinella I n. 22, C.F.:CRF NMR 61L58 I233U, cittadina italiana;
- CARFORA PATRIZIA , nata a Santa Maria a Vico (CE) il giorno
8 ottobre 1963, residente in Santa Maria a Vico (CE) alla Via
Chiesa San Marco n.7, C.F.:CRF PRZ 63R48 I233Z, cittadina i-
taliana.
Le costituite, della cui identita personale io Notaio sono
certo, mi richiedono di ricevere il presente atto nel quale
convengono e stipulano quanto segue:
ARTICOLO 1
E' costituita tra le signore CARFORA ANNA MARIA e CARFORA
PATRIZIA, ai sensi del D.LGS 24 marzo 2006 n.155 una impresa
sociale sotto la ragione sociale:
"SCUOLA DELL'INFANZIA GIARDINO D'INFANZIA S.A.S.
IMPRESA SOCIALE
DI CARFORA ANNA MARIA"
Socio accomandatario e dichiarata CARFORA ANNA MARIA, mentre
socio accomandante e dichiarata CARFORA PATRIZIA.
ARTICOLO 2
La sede legale della societa e in Santa Maria a Vico (CE) al
Vico II Migliori n.12, fatta salva la possibilita di istitui-
re sedi secondarie, filiali e rappresentanze anche altrove.
ARTICOLO 3
La societa non ha scopo di lucro e persegue l'interesse
generale della comunita alla promozione umana e
all'integrazione sociale dei cittadini con particolari fina-
lita di inserire nell'attivita economica svolta dai lavora-
tori svantaggiati secondo le tipologie ed indicazioni di
cui all'art. 2 del D.Lgs 155/2006 ed ha per oggetto:
a) la gestione di attivita didattiche di ogni genere e grado,
ail sensi della legge 28 marzo 2003 n.53 (e successive modifi-
che o integrazioni) nonche di tutta la vigente normativa in
materia, quali: attivita della scuola dell'infanzia e 1° Ci-
clo d'istruzione (scuola primaria e scuola secondaria di pri-
mo grado), formazione extra - scolastica, finalizzata alla

prevenzione della dispersione scolastica ed al successo sco-
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lastico formativo;

b) la gestione di asilo nido, doposcuola, servizio di assi-
stenza oltre l'orario scolastico, mensa, la preparazione e la
somministrazione di pasti e bevande ai bambini iscritti alla
scuola;

c) La gestione di attivita volte allo sviluppo artistico e
culturale quali: corsi di danza, di musica, canto etc., ser-
vizi di biblioteca, videoteca e ludoteca corsi di alfabetiz-
zazione per stranieri e adulti di qualsiasi nazionalita, cor-
si di recupero istruzione scolastica;

d) Eseguire servizi di trasporto scolastico ed extrascolasti-
co, compreso quello rivolto alle fasce deboli;

e) La promozione e realizzazione di attivita socio - educati-
ve, quali l'accoglienza, la tutela, l'educazione dei minori
di ambo 1 sessi, l'accoglienza sia dei minorenni che dei mag-
giorenni in regime residenziale e semiresidenziale;

f) L'assistenza e collaborazione ai centri di servizi sociali
territoriali, la formazione professionale, sia autofinanzia-
ta, sia con l'accesso ai contributi regionali, nazionali ed
europei;

g) progettare, organizzare e gestire tutte le attivita di
formazione, qualificazione e specializzazione, la formazione
all'interno dell'obbligo scolastico, formazione superiore,
nella quale siano inclusi tirocini e/o stages, formazione
post - diploma, formazione post - obbligo formativo, istru-
zione e formazione tecnica superiore, formazione nell'ambito
dei cicli universitari e post - universitari, noncheé itinera-
ri specifici di aggiornamento, riqualificazione e riconver-
sione professionale, potendo all'uopo richiedere 1l'accredita-
mento, anche per una o piu delle proprie sedi operative, qua-
le organismo formativo e di orientamento, presso la regione
Campania ed altri enti regionali, formazione continua per
tutti i soggetti.

L'impresa sociale, inoltre, potra, sempre nel rispetto dello
scopo non lucrativo:

- partecipare a gare d'appalto sia pubbliche che private;

- assumere partecipazione in altre societa aventi scopo ana-
logo od affine con espressa esclusione ai
fini di collocamen- to su mercato;

- stipulare convenzioni con enti pubblici e privati, assumere
interessenze e partecipazioni, sotto qualsiasi forma, in im-
prese, specie se svolgono attivita analoghe o comunque acces-
sorie alla attivita sociale;

- contrarre mutui passivi, chiedere scoperti bancari ed ope-
rare con i1 medesimi;

- svolgere qualunque attivita connessa ed affine a quelle so-
pra elencate, nonché compiere tutti gli atti e concludere le
operazioni contrattuali di natura immobiliare, mobiliare, in-
dustriale, commerciale e finanziaria necessarie ed utili alla

realizzazione dello scopo sociale, nel rispetto della
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normat- iva in tema di attivita riservate ad iscritti in
collegi, or- dini o albi professionali;

- promuovere e sviluppare l'erogazione di servizi sociali a
domanda collettiva con particolare riguardo alle fasce socia-
1i povere, svantaggiate ed emarginate, con particolare ri-
guardo alle categorie di cui all'art. 2, paragrafo 1, lettera
f) del regolamento CE n. 2204/2002.
La Societa potra infine avvalersi di tutte le provvidenze ed
agevolazioni di legge, sia regionali che nazionali e comuni-
tarie.

ARTICOLO 4
La durata della societa e fissata dal giorno di oggi fino al
31 dicembre 2060 e sara tacitamente prorogata di anno in anno
se non sara data disdetta sei mesi prima dello spirare del
termine o dell'anno di proroga.
ARTICOLO 5

Il capitale sociale e di Euro 3.000,00 (Euro tremila e zero
centesimi) e viene assunto e sottoscritto dai soci come segue:
- CARFORA ANNA MARIA (socio accomandatario) per una quota di
Euro 2.400,00 (Euro duemilaquattrocento e zero centesimi) del
capitale sociale;

- CARFORA PATRIZIA ( socio accomandante) per una quota di Euro
600,00 (Euro seicento e zero centesimi) del capitale sociale;
Dette quote, assunte dai summenzionati soci, vengono cosi
conferite:
- dal socio CARFORA PATRIZIA in danaro;
- dal socio CARFORA ANNA MARIA con conferimento in natura
dei beni il ramo d'azienda costituito dalla ditta individua-
le denominata "SCUOLA MATERNA "GIARDINO D'INFANZIA" DI CARFO-
RA ANNA MARIA", iscritta nel registro delle Imprese di Caser-
ta con Codice Fiscale e Numero di Iscrizione CRF NMR 61L58
I233U Repertorio Economico Amministrativo CE - 205521.
Precisa la signora CARFORA ANNA MARIA che nell'azienda confe-
rita sono in forza 5 (cinque) dipendenti e precisamente:
- ZAMPANO PASQUALINA, data assunzione 25 settembre 2008
qualifica insegnante;
- CARFORA ANTONELLA, data assunzione 6 novembre 2008 quali-
fica insegnante;
- DI STOLA TERESA, data assunzione 2 febbraio 2009 qualifica
insegnante;
- FUSCO CLEMENTINA, data assunzione 12 febbraio 2009 qualifi-
ca assistente amministrativa;
- SAVASTANO PASQUALE, data assunzione 28 febbraio 2009 quali-
fica assistente amministrativo.
La signora CARFORA ANNA MARIA dichiara che nel predetto con-
ferimento sono compresi anche i contratti di lavoro subordi-
nati relativi ai dipendenti di cui sopra con tutte le spet-
tanze (TFR ed altre) maturate sin ad oggi.

I1 valore della predetta azienda, calcolato utilizzando i

criteri prudenziali di bilancio, & di Euro 2.400,00 (Euro
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duemilaquattrocento e zero centesimi), come risulta dallo
stato patrimoniale del ramo d'azienda conferito, che si al-
lega al presente atto sotto la lettera "A".
Precisa infine che 1l'attivita e esercitata in virtu delle se-
guenti autorizzazioni:
* decreto n. 23/1 emesso dal Ministero dell'Istruzione, del-
1'Universita e della Ricerca - Ufficio Scolastico Regionale
per la Campania - Direzione Generale - Ufficio II - Area Pa-
rita Scolastica - in data 28 novembre 2005;
* autorizzazione sanitaria n. 160/98 rilasciata dal Comune di
Santa Maria a Vico 1in data 4 settembre 1998

ARTICOLO 6
L’amministrazione ordinaria e straordinaria e la rappresen-
tanza sociale con tutti i poteri di cui all'art. 2298 del Co-
dice Civile sono affidate al solo socio accomandatario CARFO-
RA ANNA MARIA. L’amministratore potra nominare, con il con-
senso di tutti i soci accomandanti, procuratori e preposti
con poteri da stabilirsi all’atto della nomina. In partico-
lar modo si precisa che i1l socio accomandatario potra compie-
re qualsiasi operazione (comprese aperture di conti correnti,
prelievi, versamenti, sconti, ecc.) presso Banche, Uffici Fi-
nanziari, Enti Pubblici e/o Privati. In relazione a tali ul-
time operazioni e riconosciuto all'amministratore la facolta
di delegare ad altri soci il potere di agire, anche disgiun-
tamente da esso socio amministratore, con Banche ed Istituti
di Credito in genere.

ARTICOLO 7
Gli esercizi sociali si chiudono il 31 dicembre di ogni anno.
Il primo esercizio si chiudera al 31 dicembre 2009. Nei cen-
toventi giorni successivi alla chiusura dell’esercizio il so-
cio accomandatario dovra redigere il bilancio ed il relativo
conto economico da presentare ai soci accomandanti a norma di
quanto disposto dall'articolo 2320 del c.c. ultimo comma. Per
gli atti di ispezione e di sorveglianza della gestione socia-
le e per l'esame dei libri e degli altri documenti della So-
cieta i1 soci accomandanti potranno avvalersi dell'opera di un
professionista di loro fiducia, il cui nominativo verra comu-
nicato ai soci accomandatari.
Nel caso di superamento di due dei limiti indicati nel comma
I dell'art.2435 bis c.c., ridotti della meta, della nomina di
uno o piu sindaci con funzioni di vigilanza sull'osservanza
della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di
corretta amministrazione, sull'adeguatezza dell'assetto orga-
nizzativo, amministrativo e contabile.

ARTICOLO 8
L'Impresa sociale:
a) non potra distribuire utili;
b) non potra distribuire riserve tra i soci, né durante la
vita della societa, né successivamente al suo scioglimento;

c) dovra devolvere, in caso di scioglimento della societa, il
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patrimonio ad organizzazioni non lucrative di utilita socia-
le, associazioni e comitati.
Chi intende essere ammesso come socio dovra presentare al-
1'organo amministrativo domanda scritta, con i seguenti dati
ed elementi:
a) cognome e nome, luogo e data di nascita, domicilio, citta-
dinanza;
b) quota di capitale che intende sottoscrivere;
c) I soci si impegnano a redigere appositi regolamenti azien-
dali ove saranno previste forme di coinvolgimento dei lavora-
tori e dei destinatari delle attivita, nonche i diritti dei
lavoratori di informazione, consultazione e partecipazione
nell'attivita d'impresa tenendo presente che per coinvolgi-
mento deve intendersi qualsiasi meccanismo, ivi comprese
1'informazione, la consultazione o la partecipazione, median-
te 11 quale lavoratori e destinatari delle attivita possono
esercitare un'influenza sulle decisioni che devono essere a-
dottate nell'ambito dell'impresa, almeno in relazione alle
questioni che incidano direttamente sulle condizioni di lavo-
ro e sulla qualita dei beni e dei servizi prodotti o scambia-
ti.
d) Il rapporto sociale si fonda sul principio della non di-
scriminazione;
e) qualora il suo patrimonio sia superiore ad Euro 20.000,00
(Euro ventimila e zero centesimi) dal momento dell'iscrizione
nel Registro delle imprese, per le obbligazioni sociali ri-
spondera solo la societa con il suo patrimonio.
ARTICOLO 9

Le quote dei soci sia accomandanti che accomandatari possono
essere cedute, con effetto verso la Societa, col consenso di
tutti i soci. Nel caso di morte di uno dei soci, sia accoman-
datario che accomandante, gli eredi del defunto avranno il
diritto alternativo o di continuare nella societa come soci
accomandanti, purche rappresentati da un'unica persona scelta
d'accordo fra di essi o per estrazione a sorte, entro sei me-
si, o di essere tacitati nella somma rappresentante il valore
della quota spettante al loro dante causa sulla base di un
inventario della societa al giorno del decesso. La quota
spettante agli eredi dovra essere liquidata entro dodici mesi
dalla richiesta.

ARTICOLO 10
Lo scioglimento della societa si ha in tutti i casi previsti
dal Codice Civile; nel caso di scioglimento, da qualunque
causa determinato, ove si debba procedere alla liquidazione
del patrimonio, la maggioranza dei soci stabilira le modalita
di liguidazione e nominera un liquidatore, assegnandogli le
funzioni ed i1 limiti delle sue attribuzioni e determinandone
il compenso. In caso di impossibilita di raggiungere una mag-
gioranza, 11 liquidatore verra nominato dal Presidente del

Tribunale competente su ricorso di uno o piu soci.
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Nella liquidazione dovra essere rispettato il limite di cui
al precedente articolo 8 punto c).

ARTICOLO 11
Qualsiasi controversia dovesse insorgere tra i soci ovvero
tra i soci e la societa che abbia ad oggetto diritti disponi-
bili relativi al rapporto sociale, ad eccezione di quelle
nelle quali la legge prevede 1l’intervento obbligatorio del
pubblico ministero, dovra essere risolta da un arbitro nomi-
nato dal Presidente della Camera Arbitrale presso la
C.C.I.A.A. della sede della societa, il quale dovra provvede-
re alla nomina entro quindici giorni dalla richiesta fatta
dalla parte piu diligente. Nel caso in cui il soggetto desi-
gnato non vi provveda nel termine previsto, la nomina sara
richiesta, dalla parte piu diligente, al Presidente del Tri-
bunale del luogo in cui ha sede la societa.
L’arbitro dovra decidere entro centottanta giorni dalla nomi-
na. L’arbitro decidera in via irrituale secondo equita.
Resta fin d'ora stabilito irrevocabilmente che le risoluzioni
e determinazioni dell'arbitro vincoleranno le parti.
L’arbitro determinera come ripartire le spese dell’arbitrato
tra le parti.
Per tutto quanto non previsto nel presente contratto sociale,
si applicano le disposizioni di legge.

ARTICOLO 12
Le spese del presente atto e conseguenti, anche future, sono
a totale carico della societa.
Richiesto io Notaio ho ricevuto il presente atto scritto in
parte con caratteri meccanici da persona di mia fiducia ed in
parte di mio pugno su dodici facciate di tre fogli, del qua-
le, unitamente a quanto allegato, ho dato lettura ai costi-
tuiti che lo approvano e con me Notaio lo sottoscrivono alle
ore quattordici.
Firmato:CARFORA ANNA MARIA, CARFORA PATRIZIA, GIUSEPPE STEL-
LA (NOTAIO) - Impronta del sigillo.

Copia su supporto informatico conforme all'originale documen-
to su supporto cartaceo ai sensi dell'articolo 20 commi 2 e 3
del D.P.R. 445/2000 che si trasmette uso registro imprese.
Imposta di bollo assolta ai sensi del decreto 22/02/2007 me-
diante M.U.I.

Registrato presso 1'Agenzia delle Entrate di Caserta il 07

maggio 2009
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